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Wykonawcy bioracy udzial w postepowaniu

dotyczy: postgpowania na $wiadczenie uslug polegajacych na specjalistycznym sprzataniu
i utrzymaniu czystosci w pomieszczeniach szpitalnych i administracyjnych.

W zwigzku z otrzymanymi zapytaniami do Specyfikacji Istotnych Warunkow
Zamowienia, Zamawiajacy udziela ponizszych odpowiedzi:
1. Prosimy o podanie aktualnej stawki ceny jednostkowej za 1 mz2 sprzgtania powierzchni
uzytkowej w kwocie netto i brutto.
Odpowiedz: Aktualna umowa z Wykonawca nie przewiduje cen za 1 m? sprzatania
powierzchni uzytkowej, gdyz jest umowa na wynagrodzenie ryczaltowe obejmujace zakres
okreslony przedmiotem zamowienia. Aktualnie cena miesigczna ryczaltowa wynosi:
1.141.021,23 zt brutto za jeden miesigc $wiadczenia ushugi.

2. Prosimy o podanie nazwy aktualnego Operatora realizujgcego ustuge sprzqtania.
Odpowiedz: Aktualnym wykonawca zamdwienia jest konsorcjum firm:

Impel Facility Services z 0.0., 53-111 Wroctaw, ul. Sl@Zna 118,

i Hospital Service ,,Company” Sp. 0.0. Sp. k., 53-111 Wroctaw, ul. Slezna 118.

3. Zwracamy si¢ z proshq o mozliwosé przeprowadzenia wizji lokalnej w dniu 05.06.2019 o godzinie
9:00 lub wyznaczenia przez Paristwa innego terminu,

Odpowiedz: Wizj¢ lokalng wyznaczamy na dzien 05.06.2019r. o godz. 9:00. Osoba
upowazniong ze strony Zamawiajagcego do przeprowadzenia wizji jest Pani Joanna
Matkiewicz (tel.: 056 679-35-09, 735-271-459), ktéra udziela informacji dotyczacych miejsca
spotkania i planowanej wizji lokalne;j.

4. Prosimy o wprowadzenie do umowy klauzul waloryzacyjnych, zgodnie z ponizszymi zapisami:

- wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej
ustalonych na podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace,

- zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki
skladki na ubezpieczenia spoleczne lub zdrowotne, po przedlozeniu przez Strong umowy dokumentow
wykazujqcych, ze zmiany te bedg mialy wplyw na koszty wykonania zamdéwienia przez Wykonawce,

- zasad gromadzenia i wysoko$ci wplat do pracowniczych plandw kapitatowych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitalowych.

Umowa o zamdwienie publiczne zgodnie z ustawg Prawo zamdéwien publicznych oraz innymi przepisami
dotyczqcymi finanséw publicznych powinna zwieraé klauzule waloryzacyjne przynajmniej w okolicznosciach
okreslonych art. 142 ust. 5 pzp. Przepis ten ma szczegélne znaczenie w przypadkach, gdy umowa, jest
realizowana w czasie, gdy nastepujq zmiany, w tym w szczegdlnosci zmiany prawa, ktére w sposdéb istoty
wplywajg na koszty wykonywania ustugi. W przedmiotowym zamdwieniu termin realizacji zamcéwienia zostat
wyznaczony w zasadniczym okresie na 12 miesigcy. Okres ten dotyczy jednak czasu, w kidrym wykonawca jest
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narazony na niezawinione przez siebie i przewidywalne zmiany kosztéw realizacji zaméwienia. Od stycznia 2020
r. bedg obowigzywaly nowe stawki minimalnego wynagrodzenia za prace oraz minimalnych stawek
godzinowych. Jak pokazuje rynek, oraz informacje z mediéw prawdopodobne sq duze podwyzki plac. Prawo
pracy Pracodawcy i zwigzki zawodowe proponujg wzrost minimalnej pensji w przedziale od 137 =l do 270 =i,
a wynagrodzen w budzetéwce — od 6,1 proc. do 15 proc (cyt. Dziennik Gazeta Prawna, 23 maja 2019 nr 99
(5001)). Wartosci te bezposrednio wplywajq na wycene ustugi i stanowiq Jjeden z podstawowych kosztéw jej
realizacji . Na dzien zlozenia ofert koszt ten nie bedzie znany a z uwagi na brak umownych postanowien
waloryzacyjnych, bedzie musial by¢ skalkulowany w ryzyku kontraktowym. Wobec powyziszego w aktualnym
stanie faktycznym sprawy Wykonawcy zmuszeni sq dokomywaé hipotetycznych zalozen, co do wzrostu
minimalnego wynagrodzenia. Czgsto sq to zalozenia znacznie zawyzone w stosunku do rzeczywistego wzrostu,
albowiem Wykonawcy muszq si¢ zabezpieczyé i przyjgé najwyzsze szacowang mozliwg podwyzke wynagrodzenia
dla pracownika. Wowczas gdy okaze sig, juz po zlozeniu ofert, iz zostala przyjeta najnizsza szacowana podwyzka
wynagrodzeni dla pracownika, Zamawiajgcy bedzie ponosil niepotrzebne, dodatkowe koszty ustugi, co nie
powinno mie¢ miejsca. W przypadku wprowadzenia przez Zamawiajgcego do projektu umowy postanowienia
dotyczgcego waloryzacji wynagrodzenia, wykonawcy nie bedgq musieli w cenie ofertowej uwzgledniaé
hipotecznego wzrostu cen ustugi zwigzanej ze wzrostem wynagrodzenia minimainego. Wynagrodzenie
wykonawcy wzrosnie proporcjonalnie do wzrostu wynagrodzenia minimalnego. Wprowadzanie klauzul
waloryzacyjnych jest, zatem korzystne dla obu stron umowy, gdv: pozwala na dostosowanie wynagrodzenia
Wykonawcy za S$wiadczone wushigi do rzeczywiscie zwigkszonych kosztéw zwigzanych ze wzrostem
wynagrodzenia. Nalezy wskazac, ze dopuszczalnosé stosowania klauzul waloryzacyjnych w umowach w sprawie
udzielenia zamowien publicznych potwierdzit Sqd Najwyzszy w wykroku z dnia 7 pazdziernika 2004 roku ( sygn.
akt IV CK 75/04). Istotnym jest takze, ze dodanie do projektu umowy klauzuli w tresci odpowiadajgcej art. 142
ust. 5 pzp jest zgodne z jej celem, ktéry w uzasadnieniu projektu ustawy nowelizujgcej wskazywano, ze
W prakityce zamawiajgcych wiasciwie nieobecne bylo wigczanie do wzoréw uméw tzw.  klauzul
waloryzacyjnych. Przygotowana przez zamawiajgcych tre$¢ wzordw (projektéw) umow, nie pozwalala na
uwzglednienie w ostatecznych rozliczeniach nawet znacznych, niezaleznych od wykonawcow, zmian kosztéw
wykonania zamdwienia, zwlaszcza dotyczqcych zmian wysokosci obcigzen publicznoprawnych. W efekcie, przy
niewysokich marzach, pozornie niewielka zmiana np. podatku od towaréw i ustug (VAT) powodowata utrate
marzy, a w konsekwencji prowadzita do pogorszenia sytuacji finansowej przedsighiorcy. Powyzsze prowadzito
do znacznego ograniczania przez przedsigbiorcéw kosztéw wykonania zamdéwienia. Wyzej wskazane sytuacje
odnosily sig przede wszystkim do umow wieloletnich, w trakcie trwania ktérych wykonawcy byli zaskakiwani
zmianami cigzarow publicznoprawnych oraz kosztami okreslanymi przez przepisy prawa. Ponadto, skutki
dotyczgce zmian wynagrodzenia odczuwajq takze pracownicy, przy czym jednoczesnie zamawiajgcy sq narazeni
na pogorszenie jakosci wykonywanego zamdwienia, np. przez zastgpienie materialéw potrzebnych do wykonania
zamdwienia materialami tanszymi, ktére zazwyczaj sq materialami nizszej jakosci. Zniwelowanie powyzszych
dzialan moze nastgpic¢ dzigki wprowadzeniu zasady obowigzku wprowadzania do uméw zapiséw dotyczgcych
odpowiedniej zmiany wysokosci wynagrodzenia w $cisle okreslonych przypadkach’.

Ponadto dopuszczalno$é zmian umowy o zamdwienie publiczne jest dopuszczalna réwniez w okolicznosciach
innych niz okreslone w art. 142 ust. 5 pzp. PokreSlenia wymaga, ze Zamawiajgcy moze przewidzie¢ w
specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia, iz w umowie w sprawie zaméwienia publicznego zawarte zostang
klauzule waloryzacyjne. Stosownie do art. 139 ust. 1 ustawy Prawo zamdwien publicznych, do uméw w sprawie
zamowienia publicznego stosuje si¢ przepisy Kodeksu cywilnego. W mysl art. 358’ § 2 Kodeksu cywilnego strony
mogq zastrzec w umowie, ze wartos¢ Swiadczenia pienigznego okreslona zostanie wedlug innego niz pienigdz
miernika wartosci. Zgodnie z zacytowanym przepisem, strony liczgc si¢ z istniejgcym albo przewidywanym
wzrostem cen, mogq postanowic, ze warto$¢ Swiadczenia pienigznego okreslona zostanie w relacji do innego niz
pienigdz (polski) miernika wartosci. Umowne klauzule waloryzacyjne mogg byé oparte na réznego rodzaju
miernikach wartosci takich jak: zloto, waluty obce, okreslone grupy débr konsumpcyjnych, okreslone grupy
materiatéw (tzw. klauzule indeksowe). Wskazany przepis nie wprowadza zadnego ograniczenia, co do rodzaju
umow, w kiérych klauzule waloryzacyjne mogq byé zastrzegane. Przedmiotowe klauzule mogq wiec byé
stosowane takie w umowach, zawieranych po przeprowadzeniu postgpowania o udzielenie zamdwienia
publicznego.

Wobec powyiszego w celu zapewnienia uczciwej konkurencji w postgpowaniu oraz eliminacji ryzyka
otrzymania ofert nieporéwnywalnych lub zawyionych cenowo, z uwagi na przedstawione argumenty,
uprzejmie prosze o dodanie stosowanych postanowien aktualizacyjnych w umowie.



Odpowiedz: Uwzgledniajac sytuacje na rynku w zakresie specjalistycznych ustug bedacych
przedmiotem zamoéwienia, zaangazowanie do realizacji zaméwienia duzej liczby o0sob ze
Strony Wykonawcy, a takze przewidywane zmiany w zakresie zmiany najnizszego
wynagrodzenia co moze mie¢ wplyw na koszty realizacji zaméwienia, majac na wzgledzie
dbatos¢ o sprawng realizacje zamoéwienia i dostosowanie proporcjonalne potencjalnego
wzrostu najnizszego wynagrodzenia do faktycznie zmienionych kosztéw zamowienia,
Zamawiajacy na podstawie art. 144 ust.]1 pkt.1 ustawy Pzp (dopuszczalna klauzula umowna)
zmienia zapis w §9 wzoru umowy (Zal. 6/1 do SIWZ) uwzgledniajac sytuacje zawarta
we wniosku Wykonawcy. W tej sytuacji zmienia si¢ caly zapis w § 9 wzoru umowy i nadaje
mu nast. tresc:

»§ 9 ust. 1. Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ zmian postanowienn zawartej Umowy
w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktdrej dokonano wyboru Wykonawcy, w przypadku
wystgpienia, co najmniej jednej z okolicznosci wymienionych ponizej, z uwzglednieniem
podanych warunkow ich wprowadzenia, tj..

1) odnosnie do zmian w sposobie spelnienia Swiadczenia:

a. niedostgpno$é na rynku Srodkdw Iub sprzetu wskazanych w ofercie Wykonawcy, spowodowana
w szczegdlnosci zaprzestaniem produkcji lub wycofaniem z rynku tych Srodkéw lub sprzetu,
przy czym Wykonawca zobowiqzany jest wykazaé Zamawiajqcemu fakt ich niedostepnosci na
rynku, zwlaszcza zaprzestania produkcji lub wycofania z rynku;

b.  zastosowanie Srodkéw lub sprzetu nowszej generacji pozwalajgcych na zaoszczedzenie kosztow
realizacji Przedmiotu Umowy lub kosztow eksploatacji wykonanego Przedmiotu Umowy;

¢ pojawienfe sig nowszej technologii wykonania Przedmiotu Umowy pozwalajgcej na obnizenie
kosztéw eksploatacji wykonywanego Przedmiotu Umowy;

d. konieczno$¢ :zrealizowania Przedmiotu Umowy przy zastosowaniu innych rozwigzan
technologicznych niz wskazane w ofercie Wykonawcy, opisie w SIWZ w sytuacji, gdyby
zastosowanie przewidzianych rozwigzan grozito niewykonaniem lub wadliwym wykonaniem
Przedmiotu Umowy, przy czym Wykonawca zobowigzany jest wykazaé Zamawiajgcemu
wystgpienie tych okolicznosci,

e. konieczno$¢ zrealizowania Przedmiotu Umowy przy zastosowaniu innych rozwigzan
technicznych  lub materialowych ze wzgledu na zmiany obowigzujgcego prawa lub
wewnetrznych procedur sanitarnych;

[ w przypadku dostarczania w wyniku zmiany Srodkéw lub sprzetu, na ktére wymagane bylo
posiadanie okreslonych prawem $wiadectw, certyfikatéw lub innych podobnych zaswiadczen,
takie Swiadectwa, certyfikaty lub zaswiadczenia bedg zawsze wymagane wobec Srodkéw Iub
Sprzetu, zastepujqeych te proponowane w ofercie.

Zmiany, o ktorych mowa w lit a) - f) nie mogq stanowié podstawy zwigkszenia wynagrodzenia.

2) zmiana oséb, przy pomocy, ktorych Wykonawca realizuje Przedmiot Umowy na inne
legitymujgce si¢ co najmniej poziomem kwalifikacji zawodowych i doswiadczenia
wymaganych w SIWZ.

3) zmiana terminu realizacji zaméwienia i terminu obowigzywania zawartej umowy, ale
nie dluzej niz o 2 miesiqce w przypadku zaistnienia podstaw do zmiany umowy w oparciu
o art. 144 ust. 1 wstawy Pzp, zzastrzezeniem, ze w przypadku aneksowania terminu,
zastosowanie bedzie mial art. 142 ust. 5 ustawy Pzp w zakresie mozliwosci i podstaw zmiany
wynagrodzenia Wykonawcy.
4) Strony umowy dopuszczajg moiliwosé zmiany wysokosci wynagrodzenia naleinego
Wykonawcy w przypadku zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo
wysokosci minimalnej stawki godzinowej ustalonych na podstawie przepiséw ustawy
z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace, po przedloieniu
przez Strong umowy dokumentow wykazujgcych, e zmiany te bedg mialy wplyw na koszty
wykonania zamowienia przez Wykonawce.
2. Zmiana wynagrodzenia okreslonego w § 8 ust.1 i 2 oraz w okolicznosciach, o ktérych mowa
w § 9 ust. 1 pkt 3) i 4) umowy nast¢puje na wniosek jednej ze stron. Do wniosku strona musi
dolgczy¢ uzasadnienie zmiany z dowodami potwierdzajgcymi okolicznosci stanowigce podstawe do
zmiany wynagrodzenia i jej zakresu. Druga strona moZe Zgdaé przedstawienia dodatkowych
dokumentow uzasadniajgcych wnioskowanq zmiang i jej zakres.



3. Zmiana wynagrodzenia w okolicznosciach, o ktorych mowa w § 9 ust. 1 pkt 3) i 4) nastepuje
proporcjonalnie do wykazanej zmiany kosztéow wykonania zamdwienia zaistnialej wskutek w/w
okolicznosci. Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy bedzie mozliwa kaidorazowo od dnia wejscia
w ycie przepisow wprowadzajgcych zmiany okreslone w § 9 ust. 1 pkt 3) i 4).

4. Ewentualne zmiany wynagrodzenia w okolicznosciach wskazanych w § 9 ust. 1 pkt 3) i 4) bedg
dokonywane przy uwzglednieniu i na podstawie danych wynikajgcych z ostatnich list obecnosci
pracownikéw przed zlozeniem wniosku (mowa o nich w § 5 ust. 12 umowy), wykonujgcych
czynnosci w zakresie realizacji ustug bedgcych przedmiotem umowy w poszczegélnych obiektach
Zamawiajgcego.

5. W :zadnym wypadku Wykonawca, nawet w razie zaistnienia okolicznosci wskazanych
w ust. I powyzej, nie jest uprawniony do wstrzymania uslug, odmowy ich wykonania bez zgody
Zamawiajgcego.

6. Wszelkie zmiany i uzupelnienia niniejszej Umowy wymagajg zachowania formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

7. Wszystkie powyzisze postanowienia, stanowiq katalog zmian, na kiére Zamawiajgcy moze wyrazi¢

zgodg. Nie stanowiq jednoczesnie zobowigzania do wyrazenia takiej zgody” .

S. Zamawiajgcy w zalgczniku nr 11 do SIWZ w poszczegdlnych pomieszczeniach wskazuje czynnosé
wmycie dezynfekcyjne w  strefie dotykowej”. W zwigzku z tym sformulowaniem prosimy
o doprecyzowanie:

a) czy pod pojeciem mycie dezynfekcyjne Zamawiajgcy rozumie postepowanie w sposéb jednoetapowy
i stosowanie wylgcznie preparatu myjgco-dezynfekujgcego (zapewniany przez Zamawiajgcego)?
Odpowiedz: Tak.

6. Czy do obowigzku Wykonawcy nalezy zapewnienie:

- Mydto Impuls. W plynie do socjalnego mycia rgk w jednorazowym opakowaniu 0,5 litra, dostosowanym do
systemu Dermados

- Wkiad do dozownika 560000 (620501): Mydto w spray bezbarwne, lekko perfumowane, delikatne dla skdry do
dozownika Tork. Mydlo we wkiadzie wymiennym jednorazowego uzytku. Pojemnosé wkladu 1000ml.

- Manisofi. Plyn do chirurgicznego i higienicznego mycia rqk niezawierajgcy mydta, - ph 5- 5,5, opakowanie
500 ml dostosowane do systemu Dermados.

- Sterisol Liquid soap. Preparaty do higienicznego i chirurgicznego mycia rgk oraz do mycia
i pielegnacji ciala pacjenta, opakowania dostosowane do systemu Sterisol.

Odpowiedz: Tak.

7. Prosimy o potwierdzenie, iz w Zal. nr 5 skladanym na wezwanie Wykonawca ma poda¢ tylko osoby
odpowiedzialne za nadzor.
Odpowiedz: Nie — w Zalaczniku Nr 5 do SIWZ nalezy wskaza¢ osoby okreslone w warunku

udziatlu w postgpowaniu okreslonym w rozdziale III pkt. 2 ppkt. 3 lit. ¢) SIWZ tj..

»€) wykaz osob skierowanych przez wykonawce do realizacji zamodwienia publicznego,
w  szczegblnosci  odpowiedzialnych za  swiadczenie ustug, kontrole jakosci, wraz
z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, do$wiadczenia i wyksztatcenia niezbednych do
wykonania zamowienia publicznego, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynno$ci oraz
informacja o podstawie do dysponowania tymi osobami, wg wzoru stanowigcego Zal. Nr § do SIWZ.
Zamawiajacy uzna warunek za spelniony jesli Wykonawca dysponuje n/w osobami:

- minimum 3 osoby przewidziane do kierowania i kontroli jakoSci uslug bedacych przedmiotem umowy
u Zamawiajacego posiadajgce co najmniej 2 letni staz pracy na zajmowanym stanowisku w_zakresie
kontroli jako$ci uslug sprzatania w szpitalu, ukonczone kursy lub szkolenia z zakresu: higieny szpitalnej
i_profesjonalnej dezynfekeji w podmiotach wykonujacych dzialalnos¢ lecznicza, technologii w ustugach

sprzatania.
- minimum 30 os6b, ktore beda skierowane do wykonywania uslug bedacych przedmiotem zamdwienia

posiadajace co najmniej 6-miesieczny staz pracy (do$wiadczenie) w zakresie specjalistycznego sprzatania
i utrzymania czysto$ci w pomieszezeniach podmiotu wykonujacego dzialalnos¢ lecznicza®.

A



Warunek udzialu w naszej opinii jest jasny, a potwierdza go zapis u géry Zat. Nr 5 tj.
s»Warunki wymagane - patrz okreslenie w rozdziale Il pkt. 2 ppkt. 3 lit. ¢) SIWZ”. Oczywiscie Zal. Nr 5 musi
by¢ wyedytowany, aby minimalna wymagana liczba os6b mogta zostaé w nim wykazana.

8. Jesliw Zal. nr 5 majq byé wskazani wszyscy pracownicy przewidziani do realizacji uslugi prosimy
o zmiang kolumny 3, albowiem Zamawiajqcy nie stawia wymagah dot. kwalifikacji zawodowych,
uprawnien i doSwiadczenia w stosunku do o0sob wykonujgcych przedmiot umowy (za wyjgtkiem 0séb
nadzorujgcych), zatem podawanie tych informacji przez Wykonawce jest bezprzedmiotowe.
Odpowiedz: Zakres wymagany w tym zakresie wyjasniono w odpowiedzi na poprzednie
pytanie nr 7.

9. Prosimy o odstgpienie od wymogu postawionego przez Zamawiajgcego w par.5 ust.12 wzoru
umowy.
Odpowiedz: Nie wyrazamy zgody.

10. W przypadku braku zgody na o odstgpienie od wymogu postawionego przez Zamawiajgcego
w par.S ust.12 wzoru umowy, prosimy o zmiang czestotliwosci wystania list obecnosci wraz
z podpisami pracownikéw z cotygodniowego na Ix w m-cu, albowiem jest to zajecie bardzo
czasochlonne i moze powodowac koniecznos¢ zwigkszania zasobdw ludzkich i tym samym zwigkszenie
kosztow realizacji ustugi dla Zamawiajgcego.

Odpowiedz: W § 5 ust. 12 ustalono przekazywanie list obecnosci co 14 dni (w odstepach

max. 14-dniowych) i taki zapis pozostawiamy.

11. Prosimy o wprowadzenie wiasciwej sumy metréw w zalgczniku nr 12 — zestawienie powierzchni,
w Szpitalu Wielospecjalistycznym. Suma m2 to 17234,79, a nie jak wskazuje Zamawiajgcy 17227m2.
Blgd w podliczeniu wynika, z tego iz wiersz 49 nie jest wliczany w zalgczniku nr 12 do sumy
powierzchni.

Odpowiedz: Potwierdzamy istnienie bledu w Zal. Nr 12. W tej sytuacji poprawia si¢ taczna
sume powierzchni w czesci dotyczacej Szpitala Specjalistycznego przy ul. $w. Jézefa 53-59 na:
Jest: 17227 m2.

Poprawia si¢ na: 17234,79 m2.

12. W oparciu o art. 38 ust. 4 ustawy Pzp dokonujemy zmiany w Zal. Nr 22 do SIWZ
tj. ,minimalnych wymaganiach sprzetowych” ograniczajac wymdg posiadania sprzetu
nowego tylko do pozycji nr 13 wykazu (mopy plaskie bawelniane, kieszeniowe 40cm).
Poprawiony Zat. Nr 22 w zataczeniu.

7 powazaniem
W tryble art. 18 ust. 2 ustawy
Prawo zaméwien publicznych
Z up. Dyrektora Wojewddzklego
Szpltala Zespolonego w Toruniu




