Zatgcznik nr 3 do SWZ

UMOWA - PROJEKT

........................ 2024r. w Nowym Tomyslu pomiedzy Powiatem Nowotomyskim ul.

Poznanska 33, 64-300 Nowy Tomysl, - reprezentowanym przez:
1. Andrzeja Wilkonskiego - Staroste Nowotomyskiego
2. Marcina Brambora - Wicestaroste

za kontrasygnatg Barbary Golon - Skarbnika Powiatu

zwanym dalej Zamawiajgcym

zwanym dalej Wykonawca

zostata zawarta umowa na wykonanie zadania pod nazwa: ,Swiadczenie ustug pocztowych

na rzecz Starostwa Powiatowego w Nowym Tomyslu”, zwana dalej Umowa.

Wyboru Wykonawcy dokonano na podstawie przeprowadzonego postepowania na podstawie ustawy z dnia 19

wrzesnia 2019r. Prawo zamodwien publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1605, zwanej dalej Pzp) w trybie

podstawowym, o ktérym mowa art. 275 pkt 1 w zwigzku z art. 359 pkt 1) w/w ustawy jako zamowienie na ustugi

spoteczne i inne szczegdlne ustugi.

§1

Przedmiot Umowy

Przedmiotem Umowy jest Swiadczenie ustug pocztowych w obrocie krajowym
i zagranicznym w zakresie przyjmowania, przemieszczania i doreczania przesytek
pocztowych i paczek pocztowych w obrocie krajowym i zagranicznym oraz
ewentualnych ich zwrotédw na rzecz Starostwa Powiatowego w Nowym Tomyslu.
Strony uzgadniaja, ze Wykonawca bedzie Swiadczyt ustuge dostarczania przesytek do
kazdego wskazanego przez Zamawiajgcego adresu w Polsce i za granicami kraju
objetego Porozumieniem ze Swiatowym Zwiazkiem Pocztowym.

Szczegbtowy opis przedmiotu Umowy zawiera zatgcznik A SWZ.

Wykonawca oswiadcza, ze jest wpisany do rejestru operatoréow pocztowych, o ktérym
mowa w art. 6 ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. Prawo pocztowe. Wykonawca
zobowigzany jest do niezwfocznego poinformowania Zamawiajgcego o wszelkich
dotyczgcych  Wykonawcy zmianach w rejestrze operatoréw pocztowych,
a w szczegolnosci o wykresleniu Wykonawcy z rejestru operatoréw pocztowych.



§2
Przepisy prawa
1. Wykonawca zobowigzany jest swiadczy¢ ustugi pocztowe zgodnie z powszechnie
obowigzujgcymi przepisami prawa, a w szczegoélnosci:
1) ustawg z dnia 23 listopada 2012 r. - Prawo pocztowe (t.j. Dz. U. 2023r., poz. 1640);
2) rozporzadzeniem Ministra Administracji i Cyfryzacji z dnia 29 kwietnia 2013r.
w sprawie warunkéw wykonywania ustug powszechnych przez operatora
wyznaczonego (tj. Dz. U. z 2020r. poz. 1026);
3) rozporzadzeniem Ministra Administracji i Cyfryzacji z dnia 26 listopada 2013r.
w sprawie reklamacji ustug pocztowych (Dz. U. 2019r. poz. 474 ze zm.);
4) przepisami dotyczgcymi doreczania przesytek na zasadach okreslonych w:
a) ustawie z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U. z 2023, poz. 775 z pdin. zm.) - regulujacej tryb doreczania pism
nadawanych w postepowaniu administracyjnym,
b) ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa (Dz. U. z 2023r. poz.
2383 z pbin. zm.) - regulujacej tryb doreczania pism nadawanych w trybie
ordynacji podatkowej,
5) innych powszechnie obowigzujacych przepisach prawa.
2. W przypadku zmiany przepisow w tym zakresie beda miaty zastosowanie przepisy
obowigzujace, bez koniecznosci aneksowania umowy.

§3

Termin realizacji Umowy

Umowa obowigzuje od 02.05.2024r.* do dnia 31.12.2025r. z zastrzezeniem, ze jezeli wczesniej

nastgpi wyczerpanie maksymalnej wartosci Umowy okreslonej w § 4 ust. 1 to do tego czasu.

w przypadku opdznienia w zawarciu umowy wyniklego z przyczyn obiektywnych ( np. ze wzgledéw proceduralnych tj.

przedtuzajacej sie procedury wyboru Wykonawcy) to od dnia podpisania umowy.

§4
Wynagrodzenie i warunki ptatnosci

1. Z tytutlu wykonania Umowy Zamawiajgcy zobowigzuje sie zaptaci¢c Wykonawcy

wynagrodzenie za nalezycie wykonang ustuge w zakresie okreslonym przez
Zamawiajgcego na zasadach okreslonych w Umowie, przy czym taczna kwota
wynagrodzenia nie przekroczy sSrodkéw przeznaczonych na realizacje zamowienia
w kwocie 518 000,00 zt (stownie ztotych: pieéset osiemnascie tysiecy ztotych).
Zamawiajgcy nie ma obowigzku wyptacenia Wykonawcy kwoty maksymalnego
wynagrodzenia brutto. Wykonawca o$wiadcza, ze nie bedzie wzgledem Zamawiajgcego
whnosit roszczen z tytutu nie wykorzystania maksymalnej kwoty brutto na przedmiotowe
zamoéwienie.

Zamawiajgcy dopuszcza zmiane ilosci w poszczegdlnych pozycjach wskazanych
w formularzu cenowym w zaleznosci od potrzeb Zamawiajgcego. W przypadku nadania
przez Zamawiajgcego wiekszej ilosci przesytek z danej kategorii, ustugi te beda rozliczane
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10.

11.

wg cen jednostkowych wynikajgcych z formularza cenowego dla tej zwiekszonej kategorii.
W przypadku wprowadzenia przez Wykonawce powszechnie obowigzujgcych w jego
dziatalnosci nowych cen ustugi lub ustug nalezacych do przedmiotu umowy Zamawiajgcy
dopuszcza mozliwo$¢ zmiany cen jednostkowych, pod warunkiem wczesdniejszego
zatwierdzenia nowych cen ustugi przez Prezesa Urzedu Komunikacji Elektronicznej lub w
sposéb dopuszczony przywotang wyzej ustawg. Wykonawca bedzie zobowigzany do
niezwtocznego udostepnienia Zamawiajgcemu aktualnego cennika. Nowy cennik bedzie
obowigzywat od nowego okresu rozliczeniowego. Zmiana nie wymaga podpisania aneksu
do umowy.

Zamawiajgcy dopuszcza zmniejszenie ilosci przedmiotu zamowienia, o ktérym mowa
w formularzu cenowym jednakze nie uprawnia to Wykonawcy do dochodzenia od
Zamawiajgcego jakichkolwiek roszczen.

Podstawg obliczenia wynagrodzenia Wykonawcy za zrealizowanie ustugi w miesiecznym
okresie rozliczeniowym bedg stawki (ceny jednostkowe brutto) zawarte w Formularzu
cenowym Wykonawcy i zestawienie odebranych w tym okresie przesytek
z uwzglednieniem ich rodzajow, ilosci i wagi oraz zestawienie innych ustug objetych
przedmiotem Umowy wraz z podaniem ilosci, potwierdzone przez upowaznionego
przedstawiciela Zamawiajgcego.

W przypadku nadania przez Zamawiajgcego przesytek nieujetych w formularzu cenowym
podstawg rozliczen beda ceny z aktualnego cennika ustug pocztowych Wykonawcy,
publikowanego na stronie internetowej Wykonawcy lub dostarczone w formie pisemnej
Zamawiajgcemu.

Strony postanawiajg, iz w przypadku zmiany przepisow dotyczacych stawek podatku VAT,
odptatnos¢ Zamawiajgcego na rzecz Wykonawcy za swiadczenie ustug pocztowych o jakich
mowa W niniejszej umowie zostaje zmieniona stosownie do wysokosci aktualnie
obowigzujgcej stawki podatku od towardw i ustug. Zmiana stawki podatku VAT nie
wymaga podpisania aneksu do umowy.

W przypadku gdy podczas obowigzywania umowy jednostkowe wartosci okreslone w
ofercie Wykonawcy bedg wyzsze od jednostkowych wartosci na poszczegdlne przesytki
pocztowe opublikowane w ogdélnodostepnym cenniku Wykonawcy, wéwczas wartosci
jednostkowe okreslone w ww. zatgcznikach ulegng obnizeniu z dniem wejscia w zycie

cennika, do wysokosci podanej w ww. cenniku.
Wynagrodzenie Wykonawcy ustalone wedtug powyzszych zasad bedzie przekazywane
Wykonawcy na podstawie prawidtowo wystawionej i zaakceptowanej przez
Zamawiajgcego faktury VAT na rachunek bankowy wskazany na fakturze, w terminie 21
dni od daty wystawienia faktury VAT. Wykonawca zobowigzany jest do wystawienia
faktury w terminie 7 dni kalendarzowych po zakoriczeniu kazdego okresu rozliczeniowego.
Faktura winna by¢ wystawiona na:

a. Nabywca: Powiat Nowotomyski ul. Poznanska 33, 64-00 Nowy Tomys|, NIP 788-

17-19-876,


http://www.załącznikach/

b. Odbiorca: Starostwo Powiatowe w Nowym Tomyslu ul. Poznanska 33, 64-300
Nowy Tomysl.
12. Zamawiajgcy oswiadcza, ze bedzie realizowac ptatnosci za faktury z zastosowaniem
mechanizmu podzielonej ptatnosci, tzw. split payment
13.Za date dokonania ptatnosci wynagrodzenia uznaje sie dzien obcigzenia rachunku
Zamawiajgcego.

§5
Zobowigzania Wykonawcy i Zamawiajgcego

1. Przesytki dostarczane beda przez Wykonawce do wskazanego miejsca w kraju i zagranica.

2.  Wykonawca zobowigzany jest do wykonywania m.in. nastepujacych czynnosci:

a) kazdorazowego dokumentowania odbioru przesytek,

b) nadawania przesytek w dniu ich odbioru przez Wykonawce od Zamawiajgcego.

3.  Wykonawca zobowigzuje sie umozliwi¢ Zamawiajgcemu sprawdzenie aktualnego statusu
przesytki rejestrowanej krajowej poprzez internet na kazdym etapie od dnia i godziny
nadania.

4. Zamawiajacy zobowigzany jest do wtasciwego przygotowania przesytek oraz sporzadzania
zestawien dla przesytek., tj.:

a) przesyiki rejestrowane nadawane bedg na podstawie wykazu listéw poleconych;

b) przesytki nierejestrowane nadawane bedg na podstawie liczby nadanych przesytek;
wykazy sporzadzane bedg w dwdch egzemplarzach po jednym dla Wykonawcy
i Zamawiajgcego;

c) zamawiajgcy umieszcza w sposob trwaly i czytelny informacje jednoznacznie
identyfikujgce adresata i nadawce, jednoczesnie okreslajgc rodzaj przesytki (zwykfa,
polecona, priorytetowa) na stronie adresowej przesytki.

5. Wykonawca oswiadcza, iz posiada kwalifikacje i uprawnienia wymagane do prawidtowego
wykonania ustugi i zobowigzuje sie do realizacji Umowy z nalezytg starannoscig, a w
szczegolnosci zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, a w tym, zgodnie z wymogami
przewidzianymi w przepisach prawa dla realizacji ustugi na rzecz podmiotéw takich jak
Zamawiajacy.

6. Wykonawca o$wiadcza, ze jest Swiadomy tego, iz nalezyte wykonanie przez niego
Umowy, oraz nalezyte $wiadczenie ustugi, ma kluczowe znaczenie dla prowadzenia
ustawowej dziatalnosci Zamawiajgcego, w tym jest niezbedne do wywigzywania sie przez
Zamawiajgcego z jego obowigzkéw wobec innych podmiotow.

7. Wykonawca zobowigzany jest zachowac tajemnice korespondencji, a dane adresowe
przetwarzac tylko w zwigzku z rejestracjg przesytek.



10.

§6

Kary umowne/reklamacje

Zamawiajgcy ma prawo sktada¢ reklamacje dotyczace przesytki rejestrowanej,
a Wykonawca jest zobowigzany do ich rozpatrzenia zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
okreslonymiw § 2.

W przypadku utraty, ubytku, uszkodzenia przesytki badz niewykonania lub nienalezytego
wykonania przedmiotu zamodwienia Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu nalezne
odszkodowanie i inne roszczenia, na zasadach i zgodnie z obowigzujacymi przepisami
okreslonymiw § 2.

Wykonawca zapfaci Zamawiajgcemu kary umowne za zwtoke lub przerwe w realizacji
postanowien niniejszej umowy, w wysokosci 0,1% wynagrodzenia brutto, okres$lonego w
§ 4 ust. 1 za kazdy dzien zwtoki lub przerwy w swiadczeniu przedmiotu umowy.
Wykonaweca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng za odstgpienie od umowy z przyczyn
lezacych po stronie Wykonawcy w wysokosci 1% wynagrodzenia brutto, okreslonego w §
4 ust. 1.

Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy kare umowng za odstgpienie od umowy z przyczyn
zaleznych od Zamawiajgcego w wysokosci 5% wynagrodzenia brutto, okreslonego w § 4
ust. 1.

Za opdbznienie w zaptacie faktury Zamawiajgcy zaptaci odsetki w wysokosci ustawowej za
kazdy dzier zwtoki.

W przypadku stwierdzenia przez Zamawiajgcego, ze Wykonawca nie spetnia wymogu
zatrudnienia osdb na podstawie umowy o prace (przyjmujgcych przesytki Zamawiajgcego
w celu nadania do obrotu pocztowego oraz doreczajgcych przesytki pocztowe w zwigzku z
realizacjg zamdwienia, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci
200,00 zt za kazdy stwierdzony przypadek (kara moze by¢ naktadana wielokrotnie i
dotyczy¢ tej samej osoby, jezeli Zamawiajgcy podczas kontroli stwierdzi ze nie jest ona
zatrudniona na umowe o prace).

Wykonawca zapfaci Zamawiajagcemu kary umowne w przypadku braku zaptaty lub
nieterminowg zaptate wynagrodzenia podwykonawcy w wysokosci 500,00 zt (stownie:
piecset ztotych) za kazdy taki przypadek.

taczna maksymalna wysokos¢ kar umownych naliczonych nie moze przekroczy¢ 20%
wynagrodzenia zaoferowanego w Formularzu ofertowym Wykonawcy, wyliczonego na
podstawie Kalkulacji cenowej stanowigcej zatacznik do przedmiotowego Formularza.
Zaptata kar umownych nie wyklucza dochodzenia przez Zamawiajgcego odszkodowania na
zasadach ogdlnych kodeksu cywilnego.

§7
1. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwo$é rozwigzania Umowy bez wypowiedzenia,
w przypadku wykonywania ustugi przez Wykonawce niezgodnie z warunkami Umowy.
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W przypadku rozwigzania Umowy bez wypowiedzenia przez Zamawiajgcego

Zamawiajacy wyznaczy termin, do ktérego Wykonawca ma obowigzek realizowac

przedmiot Umowy. Wykonawca zobowigzany jest w tym okresie realizowa¢ Umowe

zgodnie cenami okreslonymi w zatgczniku Nr 1 do Umowy. Wyptata wynagrodzenia
nastgpi woéwczas proporcjonalnie do okresu swiadczonej ustugi.

3. Zamawiajgcy moze rozwigza¢ Umowe ze skutkiem natychmiastowym w przypadku
wykreslenia Wykonawcy z rejestru operatoréow pocztowych, o ktérym mowa w art. 6
ust. 1 ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. Prawo pocztowe (Dz. U. 2023, poz. 1640.)

4. Rozwigzanie Umowy bez wypowiedzenia nastepuje z zachowaniem formy pisemnej
oraz z podaniem przyczyn rozwigzania.

5. Strony mogg odstgpi¢ od umowy w przypadku zmiany w trakcie obowigzywania
przepisdw prawnych regulujgcych dziatalnos$é pocztowa, jezeli wejscie w zycie tych
przepiséw uniemozliwi realizacje umowy.

6. Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od Umowy w razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci
powodujgcej, ze wykonanie Umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna
byto przewidzie¢ w chwili jej zawarcia, w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o
tych okolicznosciach. W takim przypadku Wykonawca moze zgda¢ wytgcznie
wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania czesci Umowy.

7. Zamawiajacy moze wypowiedzie¢ Umowe w catosci lub w czesci z zachowaniem

30-dniowego okresu wypowiedzenia w przypadku, gdy odpowiednie wtadze dokonaja

zmian przepisow prawa dotyczgcych Zamawiajgcego, ktdre to zmiany bedg miaty lub
beda mogty mie¢ wptyw na obowigzywanie Umowy, lub potrzeby Zamawiajacego

w zakresie przedmiotu Umowy.

§8
Przedstawiciele stron
Strony wyznaczajg nastepujgce osoby, ktére beda odpowiedzialne za realizacje Umowy:
1. ZAMAWIAJACY:

Marlena Galas inspektor w Wydziale Administracyjno — Organizacyjnym i Zarzgdzania
Kryzysowego —tel. 61 44 26 705,

Bernadetta Softysik inspektor w Wydziale Administracyjno — Organizacyjnym i
Zarzadzania Kryzysowego —tel. 61 44 26714.

2. WYKONAWCA: .. e

§9
Zmiany umowy
1. Zamawiajacy przewiduje mozliwos$¢ zmian postanowien zawartej Umowy w stosunku
do tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy, w przypadku



1)

2)

wystgpienia co najmniej jednej z okolicznosci wymienionych ponizej, z
uwzglednieniem podawanych warunkdéw ich wprowadzenia:

a. zmiany sposobu wykonania przedmiotu Umowy na skutek okolicznosci,
ktorych nie mozna bylo przewidzie¢c w chwili zawarcia Umowy,
spowodowanych m.in. zmiang obowigzujacych przepisdw prawnych,

b. zmiany stawki podatku od towardw i ustug w okresie obowigzywania Umowy.
Wynagrodzenie ulegnie stosownej zmianie, uwzgledniajgcej zmieniong stawke,

c. w przypadku niewykorzystania przez Zamawiajgcego limitu kwotowego
Umowy okreslonego w § 4 ust. 1 Umowy poprzez zmiane terminu
obowigzywania Umowy, tj. jego wydtuzenia o maksymalnie 6 miesiecy,

d. zmiany ceny, w sytuacji gdy ceny okreslone przez Wykonawce w ofercie ulegng
obnizeniu w toku realizacji Umowy w przypadku, gdy opfaty pocztowe
wynikajgce ze standardowego cennika lub regulaminu Wykonawcy bedg nizsze
od cen wynikajagcych w przedifozonej ofercie. Wykonawca ma obowigzek
wowczas stosowac wzgledem Zamawiajgcego obnizone optaty pocztowe dla
ustug pocztowych, wynikajgce ze swojego aktualnego cennika lub regulaminu,

e. wystgpi konieczno$¢ zmiany sposobu rozliczenia umowy lub dokonywania
ptatnosci na rzecz Wykonawcy,

f. w razie zaistnienia zdarzen niezaleznych od stron, po dacie zawarcia umowy, o
charakterze dziatania sity wyzszej, ktore uniemozliwity wykonanie.

Zmiana postanowien Umowy moze nastgpi¢ za zgodg obu Stron wyrazong na pi$mie
pod rygorem niewaznosci.
Dopuszcza sie rowniez mozliwos¢ zmian postanowien umowy, ktéra zostata zawarta

na okres powyzej 12 miesiecy, w przypadku, gdy konieczno$¢ wprowadzenia zmian
spowodowana jest zmiana powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa, w tym w
szczegblnosci w zakresie zmian wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.
Strony mogg dokona¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy jednak
nie wczesniej niz po uptywie 12 miesiecy realizacji zamowienia. Koniecznosc
wprowadzenia zmian moze wystgpi¢ w przypadku zmiany:

ustawowej stawki podatku od towardw i ustug oraz podatku akcyzowego — wéwczas w
zaleznosci od faktu czy stawka zostata podwyzszona czy zmniejszona — zmianie moze
ulec wynagrodzenie Wykonawcy — tj. odpowiednio: zostaé zwiekszone lub obnizone,
przy czym wartos¢ wynagrodzenia netto nie zmieni sie, a warto$¢ wynagrodzenia
brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisdw, powyzsza zmiana bedzie
miata zastosowanie wyfgcznie w odniesieniu do wynagrodzenia objetego fakturami
wystawionymi po dacie wejscia w zycie zmiany przepiséw prawa wprowadzajacych
nowe stawki od towardéw i ustug;

wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo minimalnej stawki godzinowej,
ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 14 wrzesnia 2021r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace, zmiana wysokosci wynagrodzenia, bedzie obejmowac
wytgcznie cze$¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w odniesieniu do ktérej
nastgpita zmiana wysokosci kosztdw wykonania Umowy przez Wykonawce w zwigzku
z wejsciem w zycie przepisow odpowiednio zmieniajgcych wysokos¢ minimalnego



3)

4)

wynagrodzenia za prace albo wysokos¢ minimalnej stawki godzinowej, w przypadku
zmiany, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwote odpowiadajgca
wzrostowi kosztu Wykonawcy w zwigzku ze zwiekszeniem wysokosci wynagrodzen
pracownikéw Swiadczacych ustugi na rzecz Zamawiajgcego na podstawie Umowy do
wysokosci aktualnie obowigzujacego minimalnego wynagrodzenia za prace albo
wysokosci minimalnej stawki godzinowej, z uwzglednieniem wszystkich obcigzen
publicznoprawnych dotyczgcych kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia. W
przypadku zmiany, o ktdérej mowa powyzej, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie
zmianie o kwote odpowiadajgcy zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w zwigzku
z wypfatg wynagrodzenia pracownikom swiadczacym ustugi na podstawie Umowy.
Kwota odpowiadajgca zmianie kosztu Wykonawcy bedzie odnosi¢ sie wytgcznie do
czesci wynagrodzenia pracownikéw $wiadczacych ustugi, o ktérych mowa w zdaniu
poprzedzajgcym, odpowiadajgcej zakresowi, w jakim wykonujg oni prace
bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy. W celu zawarcia aneksu, o
ktorym mowa w ust. 1 powyzej, kazda ze Stron moze wystgpi¢ do drugiej Strony z
whnioskiem o dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy,
wraz z uzasadnieniem zawierajgcym w szczegdlnosci szczegétowe wyliczenie
catkowitej kwoty, o jaka wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz
wskazaniem daty, od ktérej nastgpita badz nastgpi zmiana wysokosci kosztow
wykonania Umowy, uzasadniajgca zmiane wysokosci wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy;

zmiany zasad ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotnego lub wysokosci stawki sktadki
na ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne woéwczas w zaleznosci od faktu
udowodnienia przez Wykonawce, iz zmiana ta wptywa na koszty wykonania
Przedmiotu umowy przez Wykonawce — zmianie moze ulec wynagrodzenie
Wykonawcy. W/w szczegdtowe uzasadnienie musi odnosi¢ sie do ztozonej przez
Wykonawce oferty i zawiera¢ szczegdétowe uzasadnienie wysokos$ci wynagrodzenia
oraz przedstawia¢ wptyw zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym,
ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne
lub zdrowotne na wysokos¢ wynagrodzenia Wykonawcy. W przypadku zmiany, o ktérej
mowa powyzej, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwote odpowiadajgca
zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w zwigzku z wyptatg wynagrodzenia
pracownikom s$Swiadczgcym ustugi na podstawie Umowy. Kwota odpowiadajgca
zmianie kosztu Wykonawcy bedzie odnosié sie wytgcznie do czesci wynagrodzenia
pracownikéw sSwiadczacych ustugi, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajgcym,
odpowiadajgcej zakresowi, w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z
realizacjg przedmiotu Umowy;

zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych plandéw kapitatowych, o
ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018r. o pracowniczych planach
kapitatowych Woéwczas w zaleznosci od faktu udowodnienia przez Wykonawce, iz
zmiana ta wptywa na koszty Wykonania Przedmiotu Umowy przez Wykonawce —
zmianie moze ulec wynagrodzenie Wykonawcy. W/w udowodnienie musi odnosi¢ sie
do ztozonej przez Wykonawce oferty i zawieraé szczegétowe uzasadnienie wptywu
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zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych
na wysoko$¢ wynagrodzenia Wykonawcy. W przypadku zmiany, o ktérej mowa
powyzej, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwote odpowiadajacg zmianie
kosztu Wykonawcy ponoszonego w zwigzku z wyptatg wynagrodzenia pracownikom
Swiadczacym ustugi na podstawie Umowy. Kwota odpowiadajaca zmianie kosztu
Wykonawcy bedzie odnosi¢ sie wytacznie do czesci wynagrodzenia pracownikéw
Swiadczacych ustugi, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajgcym, odpowiadajgcej
zakresowi, w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu
Umowy.

W przypadku zmian, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 2), pkt 3) lub pkt 4) powyzej, jezeli z
whnioskiem wystepuje Wykonawca, jest on zobowigzany dotaczy¢ do wniosku
dokumenty, z ktérych bedzie wynika¢, w jakim zakresie zmiany te majg wptyw na
koszty wykonania Umowy.

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 3) lub pkt 4) powyzej, jezeli z
whnioskiem wystepuje Wykonawca, jest on zobowigzany do przedstawienia,
dokumentéw, z ktérych bedzie wynika¢, w jakim zakresie zmiana ta ma wptyw na
koszty wykonania Umowy, w tym pisemnego zestawienia wynagrodzen, pracownikow
Swiadczacych ustugi zwigzane z przedmiotem zamodwienia o ktérym mowa w ust. 3 pkt
2) powyze;.

W terminie do 30 dni od dnia przekazania wniosku, Strona, ktéra otrzymata wniosek,
przekaze drugiej Stronie informacje o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz
wskaze kwote, o ktérg wynagrodzenie nalezne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo
informacje o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.

W przypadku otrzymania przez Strone informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub
czesciowym zatwierdzeniu wniosku, Strona ta moze ponownie wystgpic¢ z wnioskiem.
W takim przypadku przepisy ust. 4- 6 powyzej stosuje sie odpowiednio.

Zawarcie aneksu moze nastgpié nie pdzniej niz w terminie 14 dni od dnia zatwierdzenia
whniosku o dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.
Strony zobowigzujg sie do niezwtocznego, wzajemnego, pisemnego powiadamiania
sie, o zmianach dotyczacych okreslonych w Umowie nazw, adreséw, oséb
upowaznionych do kontaktow bez koniecznosci sporzadzania aneksu do Umowy.
Zmiana postanowiern Umowy nastepuje pod rygorem niewaznosci za zgodg obu stron
wyrazong na pismie w formie aneksu.

W celu zawarcia aneksu, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej, kazda ze Stron moze
wystgpi¢ do drugiej Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem zawierajgcym w szczegdélnosci
szczegbtowe wyliczenie catkowitej kwoty, o jakg wynagrodzenie Wykonawcy powinno
ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od ktérej nastgpita bgdz nastgpi zmiana wysokosci
kosztéw wykonania Umowy, uzasadniajgca zmiane wysokosci wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy.

W przypadku zmian, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2), pkt 3) lub pkt 4) powyzej, jezeli z
wnioskiem wystepuje Wykonawca, jest on zobowigzany dotaczy¢ do wniosku
dokumenty, z ktorych bedzie wynikaé, w jakim zakresie zmiany te majg wptyw na
koszty wykonania Umowy.



§10
WALORYZACJA WYNAGRODZENIA WYKONAWCY W TRYBIE ART. 439 PZP

1. W zwiazku z tym, ze Umowa obejmuje ustugi Swiadczone przez okres dtuzszy niz 12
miesiecy, Zamawiajgcy przewiduje zgodnie z art. 439 ustawy PZP zmiany wysokosci
wynagrodzenia pod warunkiem, ze wptyw na nie miaty czynniki zewnetrzne, nagte i
nieprzewidywalne na etapie sktadania ofert.

2. Zmiana, o ktorej mowa w ust. 1 jest mozliwa w przypadku:

a) zmiany stawki VAT od towardw i ustug, wzgledem stawek przyjetych w ztozonej
ofercie;

b) zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie
ustawy o minimalnym wynagrodzeniu za prace, wzgledem wysokos$ci minimalnego
wynagrodzenia na dzien zawarcia umowy;

c) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub zdrowotnym, lub
wysokosci stawki na te ubezpieczenia;

d) zmiany wysokosci cen materiatéw lub kosztéw zwigzanych z realizacjg zamowienia,
rozumie sie przez to zaréwno wzrost cen lub kosztow jak i ich obnizenie, wzgledem
ceny lub kosztu przyjetych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego
w ofercie.

3. Stronom przystuguje uprawnienie do zgdania zmiany wynagrodzenia zgodnie z
postanowieniami niniejszej umowy — w razie osiggniecia poziomu zmiany cen
materiatow lub kosztéw zwigzanych z realizacjg zamdéwienia wymienionych w ust. 2 w
wysokosci 5.% w stosunku do kwot, wynikajacych z oferty Wykonawcy oraz umowy na
dzien jej zawarcia.

4. Whniosek o zmiane wynagrodzenia moze zosta¢ ztozony w okresie obowigzywania
Umowy, z tym, ze pierwszy wniosek moze zostac ztozony nie wczesniej niz po uptywie
12 miesiecy od zawarcia Umowy, a kazdy kolejny wniosek moze zostac ztozony nie
wczesniej niz po uptywie kolejnych 12 miesiecy obowigzywania Umowy, przy czym
wystepowanie o zmiane wynagrodzenia nie jest mozliwe, jesli nie uptynat poprzedni
12-sto miesieczny okres.

5. Wystepujac o zmiane wynagrodzenia zgodnie z postanowieniami niniejszego
paragrafu, Strona zobowigzana jest do ztozenia pisemnego pod rygorem niewaznosci
whniosku, w ktérym wykaze, Zze zaistniaty przestanki do dokonania zmiany
wynagrodzenia wskazane w niniejszym paragrafie, w szczegdlnosci, ze doszto do
zmiany kosztéw zwigzanych z realizacjg Umowy uprawniajacej do dokonania zmiany
wynagrodzenia.

6. Strony zastrzegajg sobie prawo do zgadania dokumentéw lub wyjasnied w celu
rozpatrzenia wniosku wymienionego w ust. 5.

7. Maksymalna warto$¢ zmiany wynagrodzenia nie moze przekroczyé 40% wartosci
umowy z dnia jej zawarcia.

8. Zmiana wynagrodzenia nie moze stuzyé do sanowania btedéw Wykonawcy
dokonanych w trakcie kalkulacji ceny oferty, ani prowadzi¢ do zmniejszenia ryzyka
zwigzanego z niedoszacowaniem oferty przez Wykonawce, ani do wzrostu
wynagrodzenia zwiekszajgcego zysk Wykonawcy ponad poziom zysku zatozony w
ofercie.
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9. Wykonawca ma obowigzek zmiany wynagrodzenia naleznego podwykonawcom, jezeli
Wykonawcy temu zmieniono wartos¢ wynagrodzenia, w zwigzku ze zmianami cen i
kosztow realizacji zamowienia.

10. Zmiana wynagrodzenia zgodnie z postanowieniami niniejszego paragrafu wymaga
zawarcia aneksu w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

11. W terminie 14 dni od dnia otrzymania zadania zmiany wynagrodzenia strona
otrzymujgca zgdanie powiadomi drugg strone o akceptacji zgdania zmiany umowy i
terminie podpisania aneksu, a w przypadku braku akceptacji zmiany uzasadnienie
tego braku.

12. Zmiana umowy wejdzie w Zzycie z pierwszym dniem miesigca nastepujgcego po
miesigcu, w ktérym uptynat termin okreslony w ust. 11.

§11
Personel Wykonawcy/Podwykonawcy

Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia przez Wykonawce na podstawie stosunku pracy oséb
wykonujgcych nastepujgce czynnosci w trakcie wykonywania zamoéwienia w sposob
okreslony przepisem art. 22 § 1 ustawy z 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy (tj. Dz.U. z
2023r. poz. 1465 tj.):
a. przyjmujacych przesytki Zamawiajgcego w celu nadania do obrotu pocztowego,
b. doreczajgcych przesytki pocztowe zwigzane z realizacjg przedmiotowego zamdwienia.

Zobowigzanie dotyczy tylko placéwek z terenu Nowego Tomysla.
Zatrudnienie 0sdb, o ktédrych mowa w ust. 1 powinno trwaé nieprzerwanie przez caty okres
realizacji umowy.
Wykonawca/Podwykonawca zobowigzany jest do ztozenia pisemnego oswiadczenia
w terminie 21 dni od dnia zawarcia niniejszej umowy o wykonaniu obowigzku okreslonego
w ust. 1 na druku (wzér) stanowigcym Zatgcznik nr 1 do niniejszej Umowy, ktére powinno
zawierac:
1) ilos¢ oséb zatrudnionych na podstawie umowy o prace,
2) rodzaj zawartej umowy o prace i czas jej obowigzywania,
3) zakres wykonywanych czynnosci.
W przypadku zmiany ilosci oséb zatrudnionych na podstawie umowy o prace w placéwce
o ktéorej mowa w ust. 1, Wykonawca zobowigzuje sie nie rzadziej niz raz na kwartat ( do 10
dnia nastepnego miesigca kalendarzowego) lub na kazde wezwanie Zamawiajgcego ( nie
podzniej niz w terminie 10 dni roboczych od dnia otrzymania takiego wezwania)
przedktadaé Zamawiajgcemu aktualne oswiadczenie dotyczgce zobowigzania Wykonawcy,
o ktérym mowa w ust. 3.
Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci kontrolnych wobec Wykonawcy
odnosnie spetniania przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace osdb wykonujg wskazane w ust. 1 czynnosci. Zamawiajgcy
uprawniony jest w szczegdlnosci do:

a. zadania oswiadczen i dokumentdw w zakresie potwierdzenia spetnienia ww.

wymogow,
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N

b. zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetnienia
WW. Wymogow,

c. przeprowadzenia kontroli na miejscu wykonywania swiadczenia.

Wykonawca jest zobowigzany na kazde wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym w tym
wezwaniu terminie przedtozy¢ Zamawiajgcemu:

a. zanonimizowane kopie umdéw o prace z mozliwoscig identyfikacji rodzaju umowy,
daty jej zawarcia oraz wymiaru etatu,

b. oswiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy
o prace os6b wykonujgcych czynnosci zwigzane z realizacja zamowienia,
okreslajacego liczbe oséb zatrudnionych na podstawie umowy o prace, rodzaje
umow o prace i wymiary etatéw,

c. zaswiadczenia wiasciwego oddziatu ZUS potwierdzajacego optacanie przez
Wykonawce lub podwykonawce sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne z
tytutu zatrudnienia na podstawie umdw o prace za ostatni okres rozliczeniowy,

d. zanonimizowanej, poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem odpowiednio przez
wykonawce lub podwykonawce kopii dowodu potwierdzajgcego zgtoszenie
pracownika przez pracodawce do ubezpieczen.

Zamawiajgcy informuje, ze w przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania
warunkdéw, o ktérych mowa w ust. 1 przez Wykonawce lub podwykonawce, moze sie on
zwrdci¢ o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowg Inspekcje Pracy.

§12

PODWYKONAWCY
W toku realizacji przedmiotu Umowy Wykonawca jest uprawniony do powierzenia
wykonania czesci przedmiotu Umowy podwykonawcom, z zastrzezeniem ponizszych
postanowien oraz pod warunkiem, ze skorzystanie ze Swiadczen podwykonawcdéw zostato
przewidziane w Ofercie.
Wykonawca wykona przedmiot Umowy przy udziale nastepujgcych podwykonawcow:
[zgodnie z deklaracjg z oferty Wykonawcy].
Wykonawca zobowigzany jest do poinformowania Zamawiajgcego w formie pisemnej o
kazdej zmianie danych dotyczacych podwykonawcoéw, jak rédwniez o ewentualnych
nowych podwykonawcach, ktérym zamierza powierzy¢ prace w ramach realizacji Umowy.
Informacja o zmianie danych dotyczgcych podwykonawcdw powinna zostaé przekazana
Zamawiajgcemu w terminie 24 godzin od dokonania zmiany danych.
Informacja o zamiarze powierzenia prac nowemu podwykonawcy powinna zostaé
przekazana Zamawiajagcemu nie podzniej niz na 3 dni robocze przed planowanym
powierzeniem mu realizacji prac objetych Umowa. Wraz z informacjag o zamiarze
powierzenia prac nowemu Podwykonawcy, Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu
informacje o Podwykonawcy, o ktérych mowa w ust. 2 powyze;j.
Jezeli Wykonawca dokonuje zmiany podwykonawcy, na zasoby ktérego powotywat sie w
toku postepowania poprzedzajgcego zawarcie niniejszej Umowy, zobowigzany jest do
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wykazania Zamawiajgcemu, ze nowy podwykonawca spetnia warunki udziatu w
postepowaniu poprzedzajagcym zawarcie niniejszej Umowy lub kryteria kwalifikacji w
stopniu nie mniejszym niz podwykonawca dotychczasowy. Zamawiajacy jest uprawniony
do odmowy wspodtdziatania z podwykonawcy, co do ktérego Wykonawca nie wykazat
spetnienia warunkéw lub kryteriéw kwalifikacji, do czasu wykazania przez Wykonawce ich
spetnienia, a opdznienie w wykonaniu Umowy, powstate wskutek braku wspoétdziatania z
takim podwykonawcg, stanowi zwtoke Wykonawcy.

Jezeli Wykonawca rezygnuje z postugiwania sie podwykonawca, na zasoby ktérego
powotywat sie w toku postepowania poprzedzajgcego zawarcie niniejszej Umowy,
zobowigzany jest do wykazania Zamawiajgcemu, ze Wykonawca samodzielnie spetnia
warunki udziatu w postepowaniu poprzedzajgcym zawarcie niniejszej Umowy lub kryteria
kwalifikacji w stopniu nie mniejszym, niz podwykonawca, z ktérego Wykonawca
rezygnuje. Zamawiajacy jest uprawniony do odmowy wspétdziatania z Wykonawca, ktory
nie wykazat samodzielnego spefnienia warunkéw lub kryteridw kwalifikacji, do czasu
wykazania przez Wykonawce ich spetnienia lub wskazania innego podwykonawcy i
wykazania spetnienia przez niego tych warunkéw lub kryteriow, a opdinienie w
wykonaniu Umowy, powstate wskutek braku wspoétdziatania z Wykonawcg, stanowi
zwtoke Wykonawcy.

W przypadku powierzenia wykonania czesci Umowy podwykonawcom, Wykonawca
odpowiada za czynnosci wykonane przez podwykonawcéw i jego personel oraz ich
zaniechania, jak za dziatania i zaniechania wtasne.

Niewykonanie lub nienalezyte wykonanie przez podwykonawce czesci przedmiotu
Umowy upowaznia Zamawiajgcego do zgdania od Wykonawcy odsuniecia podwykonawcy
od realizacji przedmiotu Umowy w sposdb staty lub czasowy, za skutki czego
odpowiedzialnos¢ ponosi Wykonawca.

Zamawiajgcy nie jest odpowiedzialny za zobowigzania Wykonawcy wobec oséb trzecich,
w tym w szczegdlnosci nie jest odpowiedzialny za zobowigzania Wykonawcy wobec
podwykonawcow.

§13

Wykonawca jest zobowigzany do zachowania tajemnicy pocztowej, o ktérej mowa w art. 41

i innych przepisach ustawy z dnia 23 listopada 2012 roku Prawo pocztowe.

§14

W zwigzku z tym, ze przedmiotem zamodwienia jest takze swiadczenie ustug polegajgcych
na przetwarzaniu danych osobowych Zamawiajgcy wymaga aby Wykonawca spetniat
wszelkie warunki wymagane dla administratora danych osobowych okreslone w
rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0soéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L
Nr 119).
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2. Wykonawca oswiadcza, ze:

e zapewnia wystarczajgce gwarancje wdrozenia odpowiednich  $rodkéw
technicznych i organizacyjnych, by przetwarzanie przez niego danych osobowych
powierzonych przez Zamawiajgcego na podstawie niniejszej umowy spetniato
wymogi RODO i chronito prawa oséb, ktérych powyzsze dane dotyczg,

e powierzone dane osobowe bedg przetwarzane wylgcznie przez osoby
upowaznione do przetwarzania danych osobowych, ktore zobowigzaty sie do
zachowania tajemnicy pocztowej i zostaty zapoznane z zasadami ich ochrony oraz
zobowigzany jest do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji oraz danych, w
tym danych osobowych, ktére powzigt podczas lub w zwigzku z wykonaniem
Umowy, w okresie jej obowigzywania i po jej zakoriczeniu, a takze do nieujawniania
i nieudostepniania tych informacji jakimkolwiek podmiotom innym niz
Zamawiajgcy. Obowigzek zachowania tajemnicy obejmuje zaréwno informacje
dotyczagce samego Zamawiajgcego, jego kontrahentédw, pracownikdw,
Swiadczeniobiorcow i majatku Zamawiajacego.

e Wykonawca zobowigzuje sie do przestrzegania przepiséw prawa, w tym RODO oraz
postanowien niniejszej Umowy, a w szczegdlnosci jest zobowigzany nie korzystac z
ustug innego podmiotu przetwarzajgcego bez uprzedniej szczegétowej pisemnej
zgody Zamawiajacego.

e Wykonawca jest odpowiedzialny za udostepnienie lub wykorzystanie danych
osobowych niezgodnie z Umowag, a w szczegdlnosci za ich udostepnienie osobom
nieupowaznionym.

e Zamawiajacy zobowigzuje Wykonawce do natychmiastowego powiadamiania
Administratora Danych Osobowych o stwierdzeniu préob lub faktu naruszenia
poufnosci danych osobowych przetwarzanych w wyniku realizacji umowy.

3. Postanowienia ust. 2 niniejszego paragrafu nie dotyczg informacji, ktére mogg lub
powinny by¢ ujawnione na podstawie obowigzujgcych przepisdw prawa, w tym w
szczegolnosci na mocy ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019r. Prawo zamdwien publicznych (Dz.
U. z 2023r., poz. 1605).

§15
Strony ustalajg, ze w razie powstania sporu nierozstrzygnietego polubownie, do jego
rozpatrzenia witasciwy bedzie Sad Powszechny wtasciwy miejscowo dla siedziby
Zamawiajgcego

§16

W sprawach nie uregulowanych w Umowie zastosowanie majg przepisy ustawy Prawo
zamowien publicznych, Kodeksu cywilnego oraz ustawy Prawo pocztowe.
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§17
Umowe sporzadzono w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach, trzy egzemplarze dla
Zamawiajgcego, jeden dla Wykonawcy.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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Zatacznik nr ... do Umowy nr . ... zdnia ......... 2024 r.

(pieczec¢ adresowa Wykonawcy/Podwykonawcy)

OSWIADCZENIE DOTYCZACE ZATRUDNIENIA

w zakresie art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r., poz. 1640)

Na potrzeby Umowy nr ...... z dnia ......... 2024 r. w zakresie ,, Swiadczenia ustug pocztowych na rzecz Starostwa Powiatowego
w Nowym Tomyslu,” oswiadczam, ze przez caty okres jej obowigzywania bede zatrudniaé na podstawie umowy o prace osoby
w zakresie przyjmowania przesytek w placoéwce nadawczej oraz doreczajgce przesytki pocztowe w ramach realizacji
przedmiotu umowy, jezeli wykonanie tych czynnosci polegato bedzie na wykonywaniu pracy w sposdb okreslony w art. 22 §

1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r., poz. 1640 z pdzn. zm.).

Zgodnie z § 11 ust. 3 przywotanej powyzej umowy informuje, ze zatrudniam:

llos¢ oséb Rodzaj
zatrudnionych Zakres wykonywanych czynnosci, w
na podstawie umowy o prace, ramach przedmiotu zaméwienia
umowy o prace czas jej obowigzywania
Nowy Tomysl
UWAGA:

W przypadku zmiany os6b zatrudnionych na podstawie umowy o prace, Wykonawca / Podwykonawca przedtozy
Zamawiajgcemu nowe oswiadczenie w terminie 7 dni od daty dokonania tej zmiany.

Miejscowose ... ,dnia .

(podpisy upetnomocnionych przedstawicieli
Podwykonawcy wraz z pieczecig)
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