Zatacznik Nr 6 do SWZ - Istotne postanowienia umowy
Istotne postanowienia umowy

Dotycza zadania pn.: ,,Bankowa obstuga budzetu Miasta Minsk Mazowiecki
oraz jednostek organizacyjnych Miasta Minsk Mazowiecki”

Istotne postanowienia umowy stanowig podstawe do zawarcia przez Bank umow
indywidualnych na prowadzenie obstugi bankowej. Umowy indywidualne nie
mogg by¢ sprzeczne z niniejszymi istotnymi postanowieniami umowy, SWZ oraz
ztozong przez Bank ofertg. Wzér umowy indywidualnej bedzie sporzgdzony
przez Bank, zaakceptowany przez Zamawiajgcego oraz Skarbnika Miasta.
Umowy indywidualne zostang podpisane odpowiednio przez Burmistrza Miasta
oraz przez jednostki organizacyjne Miasta.

Przedmiot umowy

1. Strony umowy ustalajg warunki i zasady obstugi bankowej budzetu Miasta Minsk
Mazowiecki oraz podlegtych jednostek, w tym takze rachunkéw powstatych w
okresie obowigzywania umowy, zwigzanych z realizacjg projektéw z udziatem
srodkéw krajowych i zagranicznych. Obstuge bankowg, Wykonawca bedzie
prowadzit na podstawie odrebnie zawartych uméw z nizej wymienionymi
jednostkami:

1) Urzad Miasta Minsk Mazowiecki;

) Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej;

) Zarzad Gospodarki Komunalnej;

) Zespot Szkolno-Przedszkolny nr 1;

) Szkota Podstawowa nr 1 im. Mikotaja Kopernika;

) Szkota Podstawowa nr 3 im. Jana Pawia Il;

) Szkota Podstawowa nr 4 im. Powstancow Styczniowych;

) Szkota Podstawowa nr 5 im. Jézefa Wybickiego;

) Szkota Podstawowa nr 6 im. Henryka Sienkiewicza;

10) Przedszkole Migjskie nr 1 im. Stanistawa Jachowicza;

11)  Przedszkole Miejskie nr 3;

12) Przedszkole Miejskie z Oddziatem Specjalnym i Oddziatem
Integracyjnym nr 4 im. Urszuli Smoczynskiej;

13) Przedszkole Miejskie nr 5 ,Teczowa Dolina”;

14)  Przedszkole Miejskie nr 6;

15) Miejska Szkota Artystyczna | stopnia im. Konstantego Ryszarda
Domagaty;

16)  Miejski Dom Kultury;

17)  Miejska Biblioteka Publiczna;

18) Muzeum Ziemi Minskiej.

2. Wykonawca jest zobowigzany zapewni¢ prowadzenie obstugi bankowej
budzetu Miasta oraz podlegtych jednostek organizacyjnych wymienionych w



ust 1 w zakresie okreslonym w SWZ oraz zgodnie ze ztozong ofertg Banku,
ktora stanowi integralna czes¢ umowy.

Szczegobtowy opis przedmiotu zamowienia okresla zatgcznik nr ... do SWZ.

4. W przypadku fgczenia, przeksztatcania jednostek organizacyjnych Miasta,
Wykonawca podpisze z nimi umowe na prowadzenie obstugi bankowej na takich
samych zasadach i warunkach w oparciu o niniejsze postanowienia umowy.

5. Termin realizacji zamoéwienia wynosi: 36 miesiecy od dnia obowigzywania
umowy, liczac od dnia zawarcia umowy lecz nie wczesniej niz od dnia 01
stycznia 2023 r.

6. W okresie pomiedzy zawarciem umowy, a 1 stycznia 2023 roku, Bank
zobowigzuje sie do wdrozenia w Urzedzie Miejskim i jednostkach
organizacyjnych objetych umowg wszystkich ustug objetych niniejszg umowa,
udostepnienia bankowosci elektronicznej i przeszkolenia pracownikéw, tak aby
od 1 stycznia 2023 roku mozliwe byto petne realizowanie zapisow niniejszej
umowy.

7. W okresie od 1 stycznia 2026 r. do 31 marca 2026 r. Bank zobowigzuje sie do
utrzymania rachunkéw bankowych istniejgcych w dniu zakonczenia realizaciji
obstugi bankowej budzetu Miasta Minsk Mazowiecki.

w

OBOWIAZKI BANKU
1. W okresie realizacji umowy Bank bedzie przedktadat w terminie 30 dni od dnia

sporzgdzenia sprawozdania niezaleznego biegtego rewidenta z badania rocznego

sprawozdania finansowego wycigg informacji potwierdzajgcych, iz w badanym

okresie Bank nie naruszyt regulacji ostroznosciowych okreslonych w odrebnych

przepisach, a w szczegdélnosci w zakresie prawidtowosci ustalenia przez Bank

wspotczynnikdéw kapitatowych.

2. Bank w ramach obstugi budzetu Miasta zobowigzuje sie do:

1) otwierania, prowadzenia i zamykania rachunkow bankowych w ztotych i w
walutach obcych;

2) realizacji polecen przelewu;

3) przyjmowania wpfat gotdwkowych;

4) dokonywania wyptat gotéwkowych;

5) obstugi wptat gotdwkowych z parkometréw;

6) prowadzenia obstugi ptatnosci masowych;

7) lokowania wolnych srodkéw na lokatach terminowych i lokatach typu
overnight;

8) zapewnienie systemu bankowosci elektronicznej w raz z przeszkoleniem
pracownikow;

9) wydawania, blokowania wznawiania i obstugi kart ptatniczych;

10)udzielanie odnawialnego kredytu w rachunku podstawowym;

11)kompleksowej obstugi gwaranciji oraz roszczen z gwarancji bankowych i
ubezpieczeniowych;

12)wydawania blankietéw czekowych;

13)wydawania zaswiadczen potwierdzajgcych posiadanie rachunku, wydawanie
zaswiadczen o wysokosci salda i opinii bankowych, na wniosek
zamawiajgcego i jednostek obstugiwanych;

14)wydawania innych informacji zwigzanych z prowadzonymi rachunkami



oo

bankowymi, na wniosek zamawiajgcego i jednostek obstugiwanych;

15)potwierdzenia autentycznosci podpisdw znajdujgcych sie na karcie wzorow
podpiséw;

16)zmiane karty wzorow podpisow;

17)sporzadzanie, na zgdanie Zamawiajgcego, przez Bank wyciggéw bankowych
W wersji papierowej nie pozniej niz w ciggu 2 dni roboczych od daty zgtoszenia
przez Zamawiajgcego;

- bez prowizji i optat,

Dyspozycje Miasta Minsk Mazowiecki bedg przyjmowane przez bank poza
kolejnoscig, tj. bez koniecznosci oczekiwania przez pracownika Miasta w kolejce
0sOb do stanowiska obstugi klienta.

Po zakonczeniu realizacji umowy Wykonawca zobowigzany bedzie przekazac
Zamawiajgcemu w terminie 14 dni baze danych z archiwum operacji na
rachunkach oraz stowniki z danymi wprowadzonymi przez Zamawiajgcego (w tym
m.in. rachunki kontrahentow i dane teleadresowe), w formacie uzgodnionym z
Zamawiajgcym. Optata ryczattowa za ostatni miesigc obstugi zostanie pobrana
dopiero po protokolarnym odebraniu przez Zamawiajgcego bazy danych, o ktorej
mowa powyzej.

Bank wyznaczy dla Zamawiajgcego doradce klienta.

Bank po otwarciu rachunku podstawowego obstugi budzetu Miasta Minsk
Mazowiecki przesyta zaswiadczenie Miastu (w formie elektronicznej lub
papierowej) na ktérym jest wskazany nr rachunku bankowego w terminie do
30.11.2022 .

Zobowigzuje sie Wykonawce do przedtozenia Zamawiajgcemu w terminie 7 dni
od wystgpienia, oswiadczenh o zaistnieniu okolicznosci o ktérych mowa w art. 7
ustawy o szczegolnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu
agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego.

Wynagrodzenie

1. Za czynnosci i ustugi bankowe ustala sie wynagrodzenie w wysokosci brutto,
.............................. Wynagrodzenie netto jest rbwne wynagrodzeniu brutto
zgodnie z art. 43 ust 1 pkt 38 i 40 ustawy z dnia 11 marca 2004 r o podatku od
towarow i ustug (Dz. U. 2022 poz. 931) zgodnie ze ztozong oferts.

2. Za swiadczenie ustugi uruchomienia kredytu w rachunku podstawowym jak i
od kwoty kredytu niewykorzystanego Bank nie bedzie pobierat zadnych optat
ani prowizji.

3. Bank z tytutu prowadzenia bankowej obstugi budzetu Miasta Minsk
Mazowiecki bedzie pobierat miesieczng optate ryczattowqg brutto w
WYSOKOSCi............. ztotych (stownie:......... ) stanowigcg 1/36 tgcznego
wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1.

4. Miesieczna optata ryczattowa bedzie pokrywata wszystkie koszty Wykonawcy
zwigzane z prowadzeniem i obstugg rachunkdéw, obstugg i realizacjg
przelewdw, optaty zwigzane z rozliczeniami krajowymi i zagranicznymi,
przyjmowaniem wpfat gotowkowych, dokonywanie wyptat gotowkowych,
obstugi wptat gotéwkowych z parkometrow, lokowania wolnych srodkéw na
lokatach terminowych oraz lokatach typu overnight, zapewnienie systemu



1.

1)

2)

3)

4)

a)
b)

C)
5)

bankowosci elektronicznej wraz z przeszkoleniem pracownikow, prowadzenie
obstugi ptatnosci masowych, wydawania, obstugi kart ptatniczych,
przekazywaniem informacji, sporzgdzaniem na rzecz Zamawiajgcego
wszelkich zestawien, wyciggow, opinii, dodatkowych potwierdzen, wezwan,
obstuga transakc;ji, wszystkich innych czynnosci zwigzanych z obstugg
bankowg Zamawiajgcego objetg Przedmiotem zamdwienia.
Wynagrodzenie, o ktbrym mowa w ust 3, bedzie przekazywane przez
Zamawiajgcego na rachunek Banku na podstawie prawidtowo wystawionej
faktury w terminie do 14 dni od daty otrzymania faktury.

Bank nie moze pobiera¢ zadnych innych opfat lub prowizji za realizacje
przedmiotu Umowy anizeli optata ryczattowa okreslona w ust. 1 oraz odsetki
od kredytu odnawialnego w rachunku budzetu Miasta Minsk Mazowiecki.

WYMAGANIA DOTYCZACE ZATRUDNIANIA NA PODSTAWIE UMOWY O
PRACE

Wymagania Zamawiajgcego wprowadzone zgodnie z art. 95 ust. 1 ustawy
Pzp:

Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia przez Wykonawce lub podwykonawce na
podstawie umowy o prace, zgodnie z art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. — kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 1510 ), oséb wykonujgcych
nastepujgce czynnosci w zakresie realizacji zamoéwienia: tj. pracownikéw
wykonujacych czynnosci zwigzane z prowadzeniem i obstuga
rachunkéw bankowych Zamawiajgcego przez caly okres wykonywania
tych czynnosci;

Zatrudnienie 0sob, o ktorych mowa w pkt 1, przy realizacji przedmiotu umowy
ma trwaé w okresie realizacji czynnosci, o ktérych mowa w pkt 1. W
przypadku zakonczenia zatrudnienia osob wskazanych w pkt 1 przed
zakonczeniem realizacji czynnosci, o ktérych mowa w pkt 1, Wykonawca
zobowigzany jest do niezwtocznego zatrudnienia w to miejsce innej osoby, tak
aby wymagania dotyczgce zatrudnienia przez Wykonawce lub
podwykonawce na podstawie Kodeksu pracy byty spetnione przez caty okres
realizacji czynnosci, o ktérych mowa w pkt 1;

Wykonawca w terminie do 30 dni od daty zawarcia umowy zobowigzany jest
do ztozenia pisemnego oswiadczenia o wykonaniu obowigzku okreslonego w
pkt 1 wraz ze wskazaniem ilosci osob, ktére bedg wykonywaty czynnosci
okreslone w pkt 1;

W trakcie realizacji zamowienia Zamawiajgcy uprawniony jest do
wykonywania czynnosci kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spetniania
przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudniania na podstawie
umowy o prace 0sob wykonujgcych wskazane w pkt 1 czynnosci.
Zamawiajgcy uprawniony jest w szczegolnosci do:

zgdania oswiadczen i dokumentow w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogow i dokonywania ich oceny;

zgdania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia
spetniania ww. wymogow;

przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania przedmiotu zamowienia.
W trakcie realizacji zamowienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego w




wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, Wykonawca przedtozy
Zamawiajgcemu wskazane ponizej dowody w celu potwierdzenia spetniania
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub
Podwykonawce osob wykonujgcych wskazane w pkt 1 czynnosci w trakcie
realizacji zamowienia:

a) oswiadczenie zatrudnionych pracownikéw o zatrudnieniu na podstawie umowy
0 prace wykonujgcego czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie Zamawiajgcego,
zawierajgce w szczegolnosci: imie i nazwisko pracownika sktadajgcego
oSwiadczenie, date ztozenia oswiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem
czynnosci wykonuje pracownik zatrudniony na podstawie umowy o prace,
rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis pracownika;

b) oswiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie
umowy o prace 0sob wykonujgcych czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie
Zamawiajgcego, zawierajgce w szczegolnosci: doktadne okreslenie podmiotu
sktadajgcego oswiadczenie, date ztozenia oswiadczenia, wskazanie, ze objete
wezwaniem czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o
prace wraz ze wskazaniem liczby tych oséb, imion i nazwisk tych osob,
rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do
ztozenia oswiadczenia odpowiednio w imieniu Wykonawcy lub
podwykonawcy;

c) poswiadczong za zgodnos$¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub
podwykonawce kopie umowy/umow o prace osob wykonujgcych w trakcie
realizacji zamowienia czynnosci, ktérych dotyczy oswiadczenie Wykonawcy
lub podwykonawcy wraz z dokumentem regulujgcym zakres obowigzkow,
jezeli zostat sporzgdzony. Kopia umowy/umow powinna zostaé
zanonimizowana w sposob zapewniajgcy ochrone danych osobowych
pracownikow, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami. o ochronie danych
osobowych (t. j. w szczegdlnosci bez adreséw, nr PESEL pracownikéw). Imie i
nazwisko pracownika, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar
etatu nie podlegajg anonimizacji;

d) dowody potwierdzajgce zgtoszenie pracownikéw przez pracodawce do
ubezpieczen spotecznych w szczegdlnosci imienne raporty miesieczne o
naleznych sktadkach i wyptaconych swiadczeniach wraz z potwierdzeniem
przyjecia przez ZUS dotyczgce wszystkich zatrudnionych osdb, o ktérych
mowa w pkt 1, zanonimizowany w sposéb zapewniajgcy ochrone danych
osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami o ochronie danych
osobowych, o ktérych mowa w ppkt b, przy czym: imie i nazwisko pracownika,
wymiar etatu, kod ubezpieczenia nie podlegajg anonimizacji.

6) Niespetnienie przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudniania
na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych wskazane w pkt 1
czynnosci, bgdz w przypadku nieztozenia przez Wykonawce w wyznaczonym
przez Zamawiajgcego terminie zgdanych przez Zamawiajgcego dowodow w
celu potwierdzenia spetnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace, traktowane bedzie jako
niespetnienie przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych czynnos$ci okreslone w pkt 1 i
w takich przypadkach Zamawiajgcy naliczy kare umowng, okreslongw § .....



umowy.

7) W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy
przez Wykonawce lub Podwykonawce, Zamawiajgcy moze zwrocic sie o
przeprowadzenie kontroli przez Panstwowg Inspekcje Pracy.

8) Zamawiajgcy dopuszcza zmiany 0sob podlegajgcych zatrudnieniu zgodnie z
wymogami okreslonymi w pkt 1. Zmiany te nie stanowig zmiany umowy

Podwykonawstwo

Zamawiajgcy nie przewiduje podwykonawcow przy realizacji obstugi

bankowej. Proces realizacji obstugi Miasta Minsk Mazowiecki w ramach
Umowy nie bedzie odbywat sie w placowkach prowadzonych na zlecenie
Banku w formie franczyzy.

Zamawiajgcy dopuszcza podwykonawstwo w zakresie szkolenia pracownikow

do obstugi

Systemu bankowosci elektronicznej, dostawy urzgdzen i akcesoridw
zwigzanych z

funkcjonowaniem Systemu bankowosci elektronicznej oraz autoryzacji
transakcji przy uzyciu kart ptatniczych

KARY UMOWNE

1. Bank zaptaci Miastu kary umowne z tytutu niewykonania lub nienalezytego
wykonania umowy w przypadku:

a)

b)

f)

odstgpienia od umowy, z przyczyn zaleznych od Banku — w wysoko$ci
50 000,00 =zt

nie wywigzywania sie Banku z obowigzku zatrudnienia na podstawie
umowy O prace Ww rozumieniu przepisow Kodeksu pracy oséb
wykonujgcych czynnosci w zakresie realizacji zamowienia— w wysokosci
500,00 zt, za kazdy stwierdzony przez Miasto przypadek naruszenia;
nieuruchomienia obstugi bankowej budzetu w dniu 01.01.2023 roku,
Wykonawca zobowigzany bedzie zaptaci¢ Zamawiajgcemu kare umowng
w wysokosci 100.000,00 zt;

braku ciggtosci sprawnego funkcjonowania systemu bankowosci
elektronicznej za kazdg dobe przerwy 5.000 zt;

nieudostepnienia bazy danych z archiwum operacji na rachunkach oraz
stownikdéw z danymi wprowadzonymi przez Zamawiajgcego w terminie 14
dni kalendarzowych od zakonczenia realizacji przedmiotu zamdwienia
Wykonawca zaptaci kare w wysokosci 5.000 zt za kazdy dzien spoznienia;
gdy w okresie realizacji umowy wykonawca pisemnie wezwany przez
Zamawiajgcego do usuniecia niezgodnosci w zakresie realizowane;j
obstugi bankowej w stosunku do przedmiotu zamdwienia, nie usunie jej w
terminie okreSlonym w wezwaniu, Wykonawca zobowigzany bedzie
zapfaci¢ Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 2.000 zt za kazda
nieusunietg w terminie niezgodnos¢.

2. Zapfata kary nie wytgcza uprawnienia Zamawiajgcego do zgdania zaptaty
odszkodowania uzupetniajgcego, w tym takze na drodze sgdowej, w
przypadku, gdy wysokos¢ poniesionej na skutek dziatania lub zaniechania
Wykonawcy szkody przewyzsza wartosc kary.



3.

1.

W przypadku powstania opéznieh w realizacji przelewdw z przyczyn lezgcych
po stronie Wykonawcy, Wykonawca zobowigzany bedzie do pokrycia
Zamawiajgcemu wszelkich wynikajgcych z tego tytutu kosztéw, w
szczegolnosci odsetek.

Miasto zaptaci Bankowi jednorazowg kare umowng w wysokosci - 50 000,00

zt w przypadku odstgpienia od umowy w zakresie obstugi bankowej z przyczyn

lezgcych po stronie Miasta.

Zaptata kar umownych nie wylgcza uprawnien Miasta do zgdania zaptaty

odszkodowania uzupetniajgcego, w tym takze na drodze sgdowej, w

przypadku, gdy warto$¢ poniesionej szkody przewyzsza wysokosS¢ kary

umowne;j.

taczna maksymalna wysokos¢ kar umownych, ktérych mogg dochodzi¢ strony

wynosi 30 % wartosci przedmiotu umowy.

ODSTAPIENIE OD UMOWY

Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy:

1) w terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomosci o zaistnieniu istotnej
zmiany okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie umowy nie lezy w
interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia
umowy, lub dalsze wykonywanie umowy moze zagrozi¢ podstawowemu
interesowi bezpieczenstwa panstwa lub bezpieczenstwu publicznemu;

2) w terminie 3 miesiecy od dnia powziecia wiadomosci na podstawie
ztozonego wyciggu sprawozdawania niezaleznego biegtego rewidenta z
badania rocznego sprawozdania finansowego o zaistnieniu okolicznosci
naruszenia regulacji ostroznosciowych okreslonych w odrebnych
przepisach, a w szczegolnosci w zakresie prawidtowosci ustalenia przez
Bank wspotczynnikow kapitatowych.

W przypadku odstgpienia przez Zamawiajgcego od umowy Wykonawca moze

zgdac wytgcznie wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesci umowy.

W przypadku wystgpienia okolicznosci o ktorych mowa w art. 7 ustawy o

szczegoblnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agres;ji

na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego.

Odstgpienie od umowy w tym wypadku moze nastgpi¢ w terminie 7 dni od

powziecia wiadomosci o powyzszych okolicznosciach.

ZMIANY UMOWY

Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ zmiany umowy w zakresie i na warunkach
wskazanych ponizej:

w zakresie zmiany terminu wykonania lub zmiany sposobu realizaciji
zamowienia w przypadku wystgpienia sity wyzszej, uniemozliwiajgcej
wykonanie przedmiotu umowy zgodnie z SWZ, przez ktérg na potrzeby
umowy rozumie sie zdarzenie zewnetrzne o charakterze niezaleznym od
stron, ktérego strony nie mogty przewidzie¢ oraz ktérego strony nie mogty
unikng¢ ani ktéremu nie mogly zapobiec przy zachowaniu nalezytej
starannosci, w szczegdlnosci: powodz, pozar i inne kleski zywiotowe, nagte
przerwy w dostawie energii elektrycznej, promieniowanie lub skazenia,



zamieszki, strajki lub inne formy protestu, akty niepostuszenstwa
obywatelskiego, demonstracje i rozruchy spoteczne, ataki terrorystyczne, stan
wojenny, stan  wyjatkowy, dziatania wojenne, stan zagrozenia
epidemiologicznego, stan epidemii, akty wladz panstwowych utrudniajgce lub
uniemozliwiajgce  wykonanie = zobowigzan  umownych, ekonomiczne
nastepstwa globalnego kryzysu finansowego.

W przypadku wystgpienia powyzszych okolicznosci termin realizacji
zamowienia moze ulec odpowiedniemu przedtuzeniu, o czas niezbedny do
zakonczenia ich wykonywania w sposéb nalezyty, nie dtuzej jednak niz o okres
trwania tych okolicznosci i tylko w przypadku, gdy nie byty one nastepstwem
okolicznosci, za ktére odpowiada Wykonawca.

b) w przypadku zmiany podatku od towardéw i ustug oraz podatku akcyzowego
(jezeli nastgpi w trakcie realizacji zamowienia — w zakresie dotyczgcym
niezrealizowanej czesci przedmiotu zamowienia, wynagrodzenie zostanie
zmodyfikowane proporcjonalnie do zmiany stawki podatku),

c) jezeli nastgpi ustawowa zmiana wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia za
prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie
przepisow Ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace lub nastgpi zmiana zasad podlegania
ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

d) w przypadku zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych
planéw kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018r.
o pracowniczych planach kapitatowych.

2. Jezeli zmiany, o ktorych mowa w pkt 1 lit. c-d, bedg miaty wptyw na koszty
wykonania zamowienia przez Wykonawce, to przed wystawieniem faktury
Wykonawca powinien udokumentowaC wptyw powyzszych zmian na koszty
wykonania  zamdwienia przedktadajgc  szczegotowe uzasadnienie
potwierdzajgce okolicznosci:

a) wzrostu minimalnego wynagrodzenia,

b) zmiane zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub
ubezpieczeniu zdrowotnemu Iub wysokosci stawki sktadki na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne;

c) wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych o0s6b
skierowanych do realizacji zamowienia

- 0s6b skierowanych do realizacji zamdwienia oraz uzyskac pisemng akceptacje
Zamawiajgcego na zmiane wysokosci wynagrodzenia z zastrzezeniem ust. 3.

3. Wynagrodzenie ulegnie zmianie o kwote odpowiadajgcg zmianie kosztu
ponoszonego W zwigzku z wyptatg wynagrodzenia osobom $wiadczgcym ustugi.
Kwota odpowiadajgca zmianie kosztu bedzie odnosi¢ sie wytgcznie do czesci
wynagrodzenia osob $wiadczgcych ustugi, odpowiadajgcej zakresowi, w jakim
wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu umowy.

4. W celu dokonania zmiany umowy, kazda ze stron moze wystgpi¢ do drugiej
strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokos$ci wynagrodzenia naleznego
Bankowi, wraz z uzasadnieniem zawierajgcym szczegotowe wyliczenia catkowitej
kwoty, o jakg wynagrodzenie Banku powinno ulec zmianie oraz wskazania daty, od



ktérej nastgpita lub nastgpi zmiana wysokosci kosztéw wykonania umowy
uzasadniajgca zmiane wynagrodzenia.

5. Bank zobowigzany jest dotgczy¢ do wniosku dokumenty, z ktérych bedzie
wynikac, w jakim zakresie zmiany te majg wptyw na koszty wykonania umowy, w
szczegolnosci:

1) pisemne zestawienie wynagrodzen (przed i po zmianie) osob Swiadczgcych
ustugi, wraz z okreSleniem zakresu (czesci etatu), w jakim wykonujg oni prace
bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu umowy oraz czesci wynagrodzenia
odpowiadajgcej temu zakresowi

2) pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak po zmianie) oséb
Swiadczgcych ustugi, wraz z kwotami oraz stawkami odprowadzonych sktadek na
ubezpieczenie zdrowotne lub ubezpieczenie spoteczne, w czesci finansowanej przez
Bank, z okresleniem zakresu (czesci etatu), w jakim okreslone osoby wykonujg prace
bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu umowy oraz czesci ich wynagrodzen
odpowiadajgcych temu zakresowi

3) pisemne zestawienie wptat do pracowniczych planéw kapitatowych (przed i po
zmianie) osob swiadczgcych ustugi wraz z okresleniem kwot opfat finansowych przez
Banku oraz okresleniem zakresu (czesci etatu) w jakim okreslone osoby wykonujg
prace bezposrednio zwigzane z wykonaniem przedmiotu umowy oraz czesci opfat
odpowiadajgcej temu zakresowi

6. W terminie 20 dni roboczych od dnia otrzymania wniosku dotyczgcego zmiany
umowy, o ktérym mowa w ust. 5, Strona, ktéra otrzymata wniosek zajmie co do niego
stanowisko, w szczegolnosci wskazujgc akceptowang kwote, o ktdrg wynagrodzenie
Banku powinno ulec zmianie lub informujgc o niezaakceptowaniu (w catosci bgdz w
czesci) wniosku o zmiane. Stanowisko co do wniosku o zmiane powinno zawierac
uzasadnienie

7. W  przypadku zaakceptowania wniosku o dokonanie zmiany wysokosci
wynagrodzenia, zawarcie aneksu do umowy nastgpi w terminie 20 dni od dnia
zaakceptowania zmiany.

8. Zmiany tre$ci umowy wymagajg zgody obydwu stron i formy pisemnej w
postaci aneksu pod rygorem niewaznosci.
9. Strony umowy dopuszczajg zmiane wysoko$ci wynagrodzenia naleznego

Bankowi w przypadku zmiany (wzrostu bgdz obnizenia) cen materiatdéw i innych
kosztow wykonania zamdéwienia wzgledem cen i kosztéw przyjetych w celu ustalenia
wynagrodzenia okreslonego w ofercie.

10.  Strony sg uprawnione do zgdania zmiany wysokosci wynagrodzenia Banku
w zakresie odpowiadajgcym zmianie kosztow banku o ile zostanie wykazane, Zze:
koszty Banku w zakresie wynagrodzenia zmienity sie co najmniej w stosunku
odpowiadajgcym wskaznikowi cen towarow i ustug konsumpcyjnych

11. Zmiana wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust 10 moze nastgpi¢ 2 razy w
okresie obowigzywania umowy, na wniosek wykonawcy lub zamawiajgcego, po co
najmniej 12 miesigcach od podpisania umowy, pod warunkiem, ze wskaznik cen
towarow i ustug konsumpcyjnych w stosunku do roku poprzedniego zmieni sie co
najmniej o0 10%.

12. Zmiana wynagrodzenia nastgpi na uzasadniony pisemny wniosek jednej ze
stron umowy proporcjonalnie do zmian wskaznika cen towaréw i ustug
konsumpcyjnych w Il pétroczu 2023 r., przy czym ryzyko zmiany zostanie podzielone



pomiedzy Miasto a Bank. Zmiana wynagrodzenia bedgcego przedmiotem umowy

zostanie okreslona procentowo i obowigzywaé bedzie od dnia podpisania aneksu do

umowy, przy czym w okresie obowigzywania umowy wynagrodzenie miesieczne nie

wzrosngc o wiecej niz 10%.

13. Zmienione wynagrodzenie obejmowac bedzie wytgcznie okres od dnia

zawarcia aneksu do umowy.

Klauzula RODO

1. Strony niniejszej umowy przetwarzajg nawzajem dane osobowe w celu spetnienia
wymogow kontraktowych, tj. koniecznosci dysponowania danymi osobowymi na
potrzeby wykonania zawartej umowy lub podjecia dziatan przed jej zawarciem —
na podstawie art. 6 ust. 1 lit b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanego dalej:
RODO).

2. Strony niniejszej umowy przetwarza¢ bedg rowniez dane osobowe wskazane w §
............... Orazw .................... Niniejszej umowy w celu wypetnienia
obowigzkow prawnych wynikajgcych z przepisdw prawa — na podstawie art. 6 ust.
1 lit. ¢ RODO.

3. Wykonawca spetni obowigzek informacyjny wynikajgcy z art. 14 RODO w imieniu
Zamawiajgcego wobec 0sob, o ktérych mowaw § .................... lub innych
oséb, ktérymi Wykonawca bedzie sie postugiwat przy wykonywaniu umowy. W
celu wykonania powyzszego zobowigzania, Wykonawca poinformuje kazdg z tych
os6b o tym, ze:

1) z chwilg udostepnienia Zamawiajgcemu jej danych osobowych,
administratorem tych danych staje sie Zamawiajgcy;

2) Zamawiajgcy zapewnia kontakt z Inspektorem Ochrony Danych
Zamawiajgcego za posrednictwem adresu poczty elektronicznej:
iod@umminskmaz.pl lub pisemnie na adres siedziby Zamawiajgcego
z dopiskiem 10D;

3) dane osobowe przetwarzane bedg przez Zamawiajgcego na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu realizacji niniejszej umowy;

4) odbiorcami danych osobowych bedg osoby lub podmioty, ktérym
udostepniona zostanie dokumentacja postepowania na podstawie
obowigzujacych przepiséw prawa oraz podmioty, ktore przetwarzajg je na
podstawie umow powierzenia przetwarzania danych osobowych, tzw.
podmioty przetwarzajgce;

5) dane osobowe bedg przechowywane przez okres trwania umowy oraz
w celach archiwalnych przez okres wynikajgcy z ustawy z dnia 14 lipca
1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2020 r.
poz. 164 z p6zn. zm.) oraz aktéw wykonawczych do tej ustawy;

6) obowigzek podania danych osobowych przez osobe, ktérej dane
bezposrednio dotyczg jest wymogiem ustawowym okreslonym
w przepisach ustawy Pzp, zwigzanym z udziatem w postepowaniu
o udzielenie zaméwienia publicznego; konsekwencje niepodania
okreslonych danych wynikajg z ustawy Pzp;

7) w odniesieniu do danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane



mailto:iod@umminskmaz.pl

w sposéb zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;
8) osobie, ktorej dane osobowe dotycza, przystuguje:

— na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych jej
dotyczgcych,;

— na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania danych osobowych jej
dotyczacych;

— na podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od administratora ograniczenia
przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkdw, o ktérych
mowa w art. 18 ust. 2 RODO;

— prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy osoba, ktorej dane dotyczg uzna, ze przetwarzanie danych osobowych
narusza przepisy RODO;

9) osobie, ktorej dane osobowe dotycza, nie przystuguje:

— wzwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunigcia danych
osobowych;

— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

— na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych
osobowych, gdyz podstawg prawng przetwarzania danych osobowych osoby,
ktorej dane dotyczg, jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO;

10) zrédtem pozyskania danych osobowych jest Wykonawca.

4. W odniesieniu do 0sob reprezentujgcych Zamawiajgcego, w tym osob, o ktérych
mowaws§ ............... umowy oraz do 0sob, ktore w imieniu Zamawiajgcego
bedg realizowa¢ umowe lub bedg wspodtdziatac z Wykonawca przy jej realizaciji:
1) Zamawiajgcy, po wczesniejszym przekazaniu przygotowanej przez
Wykonawce klauzuli informacyjnej Zamawiajgcemu, spetni obowigzek
informacyjny wobec kazdej osoby, ktorej dane osobowe zostaty wpisane w tresci
umowy jako dane osoby reprezentujgcej Zamawiajgcego lub jako dane osoby
dziatajgcej lub wspotdziatajgcej w imieniu Zamawiajgcego przy wykonywaniu
umowy;

2) Zamawiajgcy oSwiadcza, ze w przypadku wyznaczenia lub wskazania do
dziatania lub wspoétdziatania, w jakiejkolwiek formie lub zakresie, przy
wykonywaniu umowy 0séb innych niz wymienione w jej tresci, po wczesniejszym
przekazaniu przygotowanej przez Wykonawce klauzuli informacyjnej
Zamawiajgcemu, najpozniej wraz z przekazaniem Wykonawcy danych
osobowych, spetni obowigzek informacyjny wobec kazdej z tych osob,

3) Wykonawca oswiadcza, ze informacje okreslone w przygotowanej przez
niego klauzuli informacyjnej sg zgodne z rzeczywistym stanem, w tym z
zasadami i rozwigzaniami organizacyjnymi przyjetymi i stosowanymi przez
Wykonawce w zakresie ochrony danych osobowych. Wykonawca zobowigzuje
sie do niezwtocznego pisemnego powiadomienia Zamawiajgcego w kazdym
przypadku zmiany, potrzeby uzupetnienia lub utraty aktualnosci ktérejkolwiek z
informacji ujetych w klauzuli informacyjnej przygotowanej przez Wykonawce.

POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Bank nie moze przenosi¢ wierzytelnosci wynikajgcych z niniejszej umowy na



rzecz

podmiotow trzecich bez zgody Miasta.

. Bank jest zobowigzany do informowania Miasta o zmianie formy prawnej
prowadzonej dziatalnosci, o wszczeciu postepowania uktadowego lub
upadtosciowego oraz zmianie jego sytuacji ekonomicznej mogacej mie¢ wptyw
na realizacje umowy oraz o zmianie siedziby firmy pod rygorem skutkow
prawnych wynikajacych z zaniechania, w tym do uznania za doreczong
korespondencje skierowang na ostatni adres podany przez Bank.

. Spory, jakie mogg wynikng¢é z realizacji niniejszej umowy oraz umow
indywidualnych, strony poddajg rozstrzygnieciu sgdowi wlasciwemu ze wzgledu
na siedzibe Miasta.

. Umowa oraz wszelkie zmiany wymagajg formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.



