Zatgcznik 2 do Umowy
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[ ] Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Gdarnskie Autobusy i Tramwaje Sp. z 0.0. w Gdansku z siedzibg przy ul. Jaskowej Doliny 2 w celu ewidencji oséb, przebywajgcych na terenie
nalezgcym do naszej Spotki zgodnie z art. 7 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych, zwane dalej RODO).

Przyjmuje do wiadomosci oswiadczenie dot. prawa do wgladu do swoich danych osobowych oraz wykonania wszelkich praw wynikajgcych zapiséw artykutéw 12 —22 RODO, w tym ich przegladania, poprawiania
lub zgtoszenia sprzeciwu co do dalszego ich przetwarzania w zakresie dotyczacym niniejszej zgody.

[ 1 Oswiadczam, ze zostatem /-am poinformowany, iz niniejsza zgoda jest dobrowolna i posiadam wiedze, ze moze by¢ w kazdym momencie odwotana, poprzez oswiadczenie pisemne ztozone w formie pisemne;j
lub elektronicznej na adres mailowy iod@gait.pl bagdz na adres administratora danych osobowych.

[ 1 Oswiadczam, ze zapoznatem /-am sie z trescig klauzuli informacyjnej z art. 13 RODO dla os6b wnioskujgcych o wydanie przepustki i klauzulg informacyjng dotyczaca monitoringu przedstawiong przez
administratora danych. Petna tres¢ klauzuli informacyjnej znajduje sie na odwrocie niniejszej zgody dla osoby wnioskujacej o przepustke. Ponadto informujemy, ze jest stosowany monitoring w naszych
lokalizacjach. Z petna trescig klauzuli informacyjnej mozna zapoznac sie na naszej stronie www.gait.pl/RODO/monitoring.

[ 1 Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Gdanskie Autobusy i Tramwaje Sp. z 0.0. w Gdansku z siedzibg przy ul. Jaskowej Doliny 2 mojego wizerunku (utrwalonego przez kamery monitorujgce obiekty, na terenie
ktérych Spdtka prowadzi dziatalnos¢) w celu zapewnienia bezpieczeristwa i ochrony ww. obiektéw, w tym w celu umozliwienia weryfikacji mojej tozsamosci przy wchodzeniu do ww. obiektéw, badz przebywania
na terenie objetym monitoringiem.

data i podpis wnioskujgcego o przepustki


mailto:iod@gait.pl
http://www.gait.pl/RODO/monitoring

Gdanskie

Autobusy
i Tramwaje

Zatacznik 2 do Umowy

Klauzula informacyjna dla wnioskodawcy o wydanie przepustki

Zakres zbieranych danych:
dane identyfikacyjne: imie i nazwisko, nr i seria dok. tozsamosci, nazwe pracodawcy, waznos¢ badan
okresowych, waznos¢ szkolenia okresowego, lokalizacja,

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 RODO informuje, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Spotka Gdanskie Autobusy i Tramwaje Sp. z 0.0. z siedziba
w Gdansku (80-252) przy ul. Jaskowa Dolina 2, dziatajaca na podstawie wpisu do Rejestru Przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy Gdansk -Potnoc w Gdansku, VII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr 0000186615, REGON 192993561, NIP 2040000711

2)inspektorem ochrony danych w Gdanskich Autobusach i Tramwajach Sp. z 0.0. jest Pan Marek Rolewicz, e-
mail: iod@gait.pl, nr tel. 58/341-00-21,

3)Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu:

a) zwigzanym z wystawienia przepustki uprawniajacej do wejscia lub wjazdu na obszar chroniony , wydaniem
indywidualnej (przepustki) umozliwiajacej weryfikacje osob przebywajacej na terenie Spotki na podstawie
prawnej art. 6 ust.1 lit. f) RODO rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE(ogblne rozporzadzenie o ochronie
danych) (dalej: RODO))

b) prowadzenia ewidencji osob przebywajacych na terenie nalezacym do naszej Spotki na podstawie prawnej
art. 6 ust.1 lit. a) RODO

c) archiwizacji dokumentacji Spotki na podstawie prawnej art. 6 ust.1 lit. f) RODO

4)odbiorca Pani/Pana danych bedziemy przekazywac: podmiotom uprawnionym do uzyskania danych osobowych
na podstawie przepisow prawa,

5)Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez Spotke przez okres 1 roku

6) posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, co do danych osobowych, ktérych
podanie jest dobrowolne- prawo do cofniecia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktdrego dokonano na podstawie zgody wyrazonej przed jej cofnieciem.
Oswiadczenie o cofnieciu zgody na przetwarzanie danych osobowych wymaga jego ztozenia w formie pisemnej
lub elektronicznej na adres mailowy iod@gait.pl,

7) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
z siedziba w Warszawie , ul. Stawki 2 z ktérym mozna kontaktowac sie w nastepujacy sposob:

- listownie : ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa;

-przez elektroniczna skrzynke podawcza dostepna na stronie: https://www.uodo.gov.pl/pl/p/kontakt

- telefonicznie : (22) 531 03 00

8)podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest na zasadach dobrowolnosci, przy czym w zakresie podania
danych osobowych osoby przebywajacej na naszym terenie jest niezbedne.

9)Pani/Pana dane nie beda przezywane do panstw trzecich i przetwarzane w sposob zautomatyzowanym w tym
réwniez w formie profilowania.
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Zatacznik 3 do Umowy

Wydanie: 1.0
\a 7 Aski
h ‘ i:::::: Whiosek o wydanie karty | Data
" K 4 y Zat. nr3 identyfikacyjnej - firmy wydania: | T

i i Tramwaje

Strona: 121

Czesc |
Wypetnia wnioskodawca

1. Data Zt0ZENIA WNHOSKU: ...vieeiite ittt et s st st sea e e st sas et e aee sbesnssenanesne seveens

2. Petna nazwa firmy sktadajgcej wniosek:

(nazwa firmy Wykonawcy, ktéra ma relacje bezposrednio z Gdariskimi Autobusami i Tramwajami Sp. z 0.0.)

poprzez umowe/ zlecenie na wykonywanie prac)

3. Adres firmy sktadajgcej wniosek:

5. Osoba odpowiedzialna ze strony firmy sktadajgcej wniosek za nadzér nad przestrzeganiem przez wskazane
nizej w liscie osoby zasad wejscia i pobytu na terenie GAIT Sp. z 0.0. oraz pobranie i rozliczenie kart
identyfikacyjnych- przepustek umozliwiajacych poruszanie sie po terenie GAIT Sp. z 0.0. :

5.1, IMI€ i NAZWISKO: cuiiuiiiesi ettt sttt et sae st s s et e sseseesessestesaesenseaesesessessessssaseseeennen
(pracownik dozoru wymieniony w umowie lub wskazany i upowazniony ze strony Wykonawcy)
5.2, Telefon KONTAKEOWY: .ottt sttt ettt st s s st ae s teses s et et eaeste e ensessre et ene seesennnnansens
(numer telefonu komérkowego w/w pracownika Wykonawcy)

6. Do wniosku zatgczam w formie papierowej dokument o nazwie ,Lista oséb do wydania kart
identyfikacyjnych” spisang na ............... stronie/stronach” 0bejmujgcg 0SOD: .........cceevveververeeivee e

7. Wersja elektroniczna wniosku wraz z listg zostata przekazana na adres e-mail Kierownika Sekcji Ochrony
Mienia oraz koordynujgcego prace na obiekcie W dniu .......ccccoeeeveiveiceieceecsiienne

8. Prace ze strony GAIT Sp. z 0.0. KOOrdynuUjJe: .....cceeeeveeveeeeiricece s e

(pracownik petniacy nadzér nad Wykonawcg umowy)

Stanowisko/ funkcja sktadajgcego WNIOSEK : .......c.cceoeveeirirecereeieriecerceeree et

Podpis sktadajgcego WNIOSEK ... e

Czesé I

Wypetnia Kierownik Sekcji Ochrony Mienia
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1. Data otrzymania wniosku W Wersji Papi€rowe]j .......c.ceeeererrrerenennns
2. NUMEr WNIOSKU ...ccceruevireriieieceecrire e
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Zakres danych: przetwarzamy nastepujace kategorie Parstwa danych: dane identyfikacyjne (imie i nazwisko 0séb reprezentujacych
kontrahenta, nazwa podmiotu gospodarczego, NIP, REGON), dane kontaktowe (numer telefonu, adres poczty elektronicznej) oraz
korespondencyjne (adres siedziby podmiotu gospodarczego, adres korespondencyjny), dane dot. zawartych umdw, dane finansowe, numer
rachunku bankowego;

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 RODO informuije, iz:

1)administratorem Pani/Pana danych osobowych s3 Gdarskie Autobusy i Tramwaje Sp. z 0.0. z siedzibg w Gdarsku
(80-252) przy ul. Jaskowa Dolina 2, dziatajgca na podstawie wpisu do Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy Gdansk —Pétnoc w Gdansku, VII Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego pod nr 0000186615, REGON 192993561, NIP 2040000711

2)inspektorem ochrony danych w Gdanskich Autobusach i Tramwajach Sp. z 0. o jest Pan Marek Rolewicz, e-mail
stuzbowy: iod @gait.pl, nr tel. 58/341-00-21

3)Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu:

- podjecia dziatan przed zawarciem umowy na zgdanie osoby, ktérej dane dotyczg lub wykonania umowy, ktorej
strong jest osoba, ktérej dane dotyczg,

- wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze danych osobowych (np. wynikajgcego z przepiséw
podatkowych lub rachunkowych) oraz dochodzenia lub zabezpieczenia roszczen

- podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych stanowi art. 6 ust.1 lit b,i lit. c) RODO oraz art. 6 ust.1 lit
f RODO — wskazane przepisy pozwalajg administratorowi danych na podjecie dziatann przed zawarciem umowy na
zadanie osoby, ktorej dane dotyczg lub wykonanie umowy , ktérej dane dotyczg; wypetnienie obowigzku cigzgcego
na administratorze danych (np. wynikajgcych z przepiséw podatkowych lub rachunkowych) oraz dochodzenie lub
zabezpieczenia roszczen,

4)odbiorcg Pani/Pana danych osobowych beda partnerzy $wiadczacy ustugi techniczne, firmy archiwizujgce
dokumenty, operator pocztowy

5)Administrator danych nie ma zamiaru przekazywaé Pani/Pana danych osobowych do parnstwa trzeciego lub
organizacji miedzynarodowej, w tym rowniez do takich w stosunku do ktérych Komisja Europejska stwierdzita
odpowiedni stopier ochrony

6)Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres obowigzywania umowy, a po jego uptywie przez
okres niezbedny do obstugi dochodzenia ewentualnych roszczen przystugujgcych, wypetnienia obowigzku
prawnego administratora danych (np. wynikajgcego z przepiséw podatkowych lub rachunkowych)

7)przystuguje Pani/Panu prawo zgdania od Administratora danych dostepu do danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych, ich sprostowania , usuniecia, lub ograniczenia przetwarzania, prawo do sprzeciwu wobec
przetwarzania danych na podstawie uzasadnionego interesu administratora danych
Oswiadczenie o cofnieciu zgody na przetwarzanie danych osobowych wymaga jego ztozenia w formie pisemnej lub
elektronicznej na adres mailowy iod@gait.pl

8)ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy RODO z ktérym mozna kontaktowac sie
W nastepujacy sposob:

- listownie : ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa;

- przez elektroniczng skrzynke podawczg dostepng na stronie: https://www.uodo.gov.pl/pl/p/kontakt;

- telefonicznie : (22) 531 03 00

9)podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbedne w celu zawarcia i realizacji
umowy. W przypadku nie podania danych do zawarcia i realizacji umowy, umowa nie bedzie procesowana.

10)Pani/Pana dane w ramach zawarcia i realizacji umowy nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany w tym
rowniez w formie profilowania.

Gdanskie Autobusy i Tramwaje Sp. z 0.0. | ul. Jaskowa Dolina 2 | 80-252 Gdansk
tel. 58 341 00 21-23 | gait@gait.pl | www.gait.pl
Spotka zarejestrowana w Sadzie Rejonowym Gdansk-Pétnoc w Gdarisku, VIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego,

pod numerem KRS 0000186615 | kapitat zaktadowy 69 171 000 zt | NIP 2040000711 | Regon 192993561


mailto:iod@gait.pl
https://www.uodo.gov.pl/pl/p/kontakt

Zatacznik 4 do Umowy

POROZUMIENIE (w przypadku wyznaczenia Koordynatora ds. BHP / Ppoz. ze strony GAIT Sp. z 0.0.)

zdnia ..o, dO UMOWY ...t

o wspotpracy pracodawcow
w sprawie zapewnienia pracownikom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy

oraz o ustanowieniu Koordynatora do spraw BHP i Ppoz.

Na podstawie przepiséw art. 208 Kodeksu Pracy zawiera sie porozumienie o wspotpracy pomiedzy
nastepujgcymi pracodawcami:

zwana w tresci umowy Zamawiajgcym/Zleceniodawca,*

zwanym dalej Wykonawcag/Zleceniobiorca *.

llekro¢ w niniejszym porozumieniu jest mowa o pracodawcy rozumie sie przez to
Zamawiajgcego/Zleceniodawcg oraz Wykonawce/Zleceniobiorce.

§1
Pracodawcy stwierdzajg zgodnie, ze ich pracownicy wykonujg jednoczesnie prace w tym samym
miejscu, tj. w budynkach i naterenie: ...... ..o

§2
1. Pracodawcy ustalajg koordynatora do spraw BHP i Ppoz. oraz zlecajg koordynatorowi realizacje w
ich imieniu zadan, o ktérych mowa w § 6.
2. Koordynatorem do spraw BHP/Ppoz. jest:

3. Pracodawcy zobowigzujg sie wspétpracowac ze sobg oraz z koordynatorem do spraw BHP i Ppoz.
w celu zapewnienia pracownikom pracujagcym w budynkach i terenie bezpiecznej i higienicznej
pracy.

4. W razie zaistnienia wypadku przy pracy pracownika Wykonawcy/Zleceniobiorcy ustalenie
okolicznosci i przyczyn wypadku dokonuje zespot powypadkowy powotany przez zakiad pracy
poszkodowanego pracownika. Ustalenie przyczyn i okolicznosci wypadku, majgcego miejsce na
terenie i w budynkach ... odbywac sie bedzie w obecnosci koordynatora oraz
przedstawiciela stuzby BHP ...

5. Wyznaczenie koordynatora do spraw BHP i Ppoz. nie zwalnia pracodawcéw z obowigzku
zapewnienia pracownikom bezpieczenstwa i higieny pracy i przestrzegania przepiséw ppoz.

6. Kazdy z pracodawcow odpowiada odrebnie za stosowanie przepiséw BHP i Ppoz. przez podlegtych
pracownikow.

§3
1. Wykonawca/Zleceniobiorca odpowiada za stosowanie przepisow w zakresie BHP i Ppoz. przez
podlegtych pracownikéw, a w szczegoélnosci za:
e wyznaczenie osoby lub oséb organizujgcych i nadzorujgcych prace, ktére zgodnie z art. 212
Kodeksu Pracy beda dbaty o zachowanie wtasciwego stanu bhp przy wykonywanych pracach,
e imienne okre$lenie os6b organizujgcych i nadzorujgcych prace stanowigce § 7 niniejszego
porozumienia,
e zapoznanie pracownikow z przepisami BHP,
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e przeszkolenie pracownikow z zakresu instrukcji przeciwpozarowej obowigzujgcej na terenie

budynkOw ... oraz poinformowanie o wykonywaniu dziatan w
zakresie zwalczania pozarow i ewakuacji pracownikéw w porozumieniu z koordynatorem BHP
i Ppoz.,

e poinformowanie pracownikéw o osobach wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy,

e poinformowanie pracownikdéw o zagrozeniach dla bezpieczenstwa i zdrowia podczas pracy na
terenie budynkdw ...,

e przebywanie podlegtych pracownikéw tylko w tych obszarach budynkoéw, ktére zostaty im
udostepnione do wykonania przedmiotu umowy,

e wyposazenie pracownikdw w ubior ochronny oraz sprzet niezbedny do wykonywania pracy,
posiadajgcy wymagane atesty,

e niezwloczne odsuniecie od pracy pracownika zatrudnionego przy pracach, do ktérych nie
posiada odpowiednich uprawnien,

¢ informowanie osoby nadzorujgcej wykonywane prace o zagrozeniu dla zycia lub zdrowia
ludzkiego
i podjecie dziatania zmierzajgcego do usuniecia tego zagrozenia przy wspoétpracy z
odpowiednimi stuzbami ...

2. Podstawg dopuszczenia przez Wykonawce pracownikéw do prac jest:

e spetnienie wymagan okreslonych w ust. 1.

e posiadanie obowigzujgcych profilaktycznych badan lekarskich oraz w przypadku wykonywania
prac na wysokosciach odpowiednich badan,

posiadania uprawnien SEP w przypadku pracy elektrycznych,

uprzednie odbycie z pracownikami wymaganych szkolen w zakresie BHP,

posiadanie przez pracownikéw srodkéw indywidualnej ochrony, odziezy i obuwia roboczego,

wyposazenie pracownikOw w sprawny sprzet, posiadajgcy wymagane atesty (np. drabiny,

rusztowania).

3. Wykonawca oswiadcza, ze pracownicy wymienieni w Zatgczniku nr 4 do Umowy [Lista osob do
wydania karty identyfikacyjnej dla pracownikdéw zewnetrznej firmy] wykonujgcy prace na terenie
Zamawiajgcego spetniajg wymagania wymienione w § 3 ust. 1 i 2 niniejszego porozumienia,
ponadto Wykonawce zobowigzuje sie do przekazania (do wglagdu) dokumentacji potwierdzajgcej
spetnienie wymagan na wniosek Koordynatora.

§4
Obowigzkiem Zamawiajgcego/Zleceniodawcy jest przekazanie Wykonawcy/Zleceniobiorcy instrukcji
bezpieczenstwa pozarowego obowigzujgcej w budynkach Zajezdni Tramwajowych we Wrzeszczu i
Zajezdni Tramwajowej Nowy Port oraz poinformowanie 0 osobach wyznaczonych do udzielania
pierwszej pomocy i wykonywania dziatan w zakresie zwalczania pozardéw i ewakuacji pracownikéw
w porozumieniu z koordynatorem BHP i Ppoz. Zatgcznik nr 1 i 2 do niniejszego porozumienia.

§5

1. Obowigzkiem Wykonawcy/Zleceniobiorcy jest pisemne przekazanie koordynatorowi do spraw BHP

i Ppoz.:

¢ nazwy firmy Wykonawcy/Zleceniobiorcy, adresu jego siedziby, telefonu, maila,

e Czasu trwania umowy,

e rodzaju i miejsca wykonywanych prac,

o wykazu pracownikéw, ktérzy bedg wykonywac prace oraz dane osoby nadzorujacej ich prace,
2. Wykonawca/Zleceniobiorca informuje koordynatora do spraw bhp i ppoz. o planowanym terminie

realizacji prac pozarowo niebezpiecznych, nie pézniej niz na jeden dzieh przed ich rozpoczeciem.
3. Wykonawca/Zleceniobiorca jest zobowigzany do biezgcego aktualizowania informacji, o ktérych

mowa w ust. 1 w formie pisemne;.

§6
Do obowigzkéw i uprawnien koordynatora do spraw BHP i Ppoz. nalezy:
a) w zakresie Ppoz.:
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przeglad stanu zabezpieczen Ppoz. na  stanowiskach pracy pracownikow
Wykonawcy/Zleceniobiorcy

informowanie pracodawcéw o stwierdzonych zagrozeniach i uchybieniach w zakresie Ppoz.
niezwtoczne odsuniecie od pracy pracownika, ktéry nie przestrzega przepiséw Ppoz. i swoim
zachowaniem lub sposobem pracy stwarza bezposrednie zagrozenie zycia lub zdrowia innych
0s0b

niezwtoczne wstrzymanie pracy maszyn lub urzadzen przy stwierdzeniu zagrozenia zycia lub
zdrowia innych os6b podczas wykonywania prac pozarowo niebezpiecznych

b) w zakresie BHP i Ppoz.:

wspotpraca ze stuzbami BHP pracodawcow,

koordynowanie realizacji zadan zapobiegajgcych zagrozeniom bezpieczenstwa pracy i/lub
bezpieczenstwa pozarowego obiektéw Zajezdni........................

koordynowanie dziatann zapewniajgcych przestrzeganie podczas wykonywania prac zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepiséw przeciwpozarowych,

informowanie pracodawcow, osoby kierujgce pracownikami oraz stuzby BHP pracodawcéw
o stwierdzonych zagrozeniach wypadkowych oraz uchybieniach w zakresie bezpieczenstwa
i ochrony Ppoz.

§7

Osoby organizujace i nadzorujgce prace ze strony Wykonawcy/Zleceniobiorcy:

§8

Wszystkie zmiany do tresci niniejszego porozumienia dokonywane bedg w formie pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

§9
Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje w okresie obowigzywania
UMOWY NI e
podpis Wykonawcy podplskoordynatorabhpl ppoz . podpis Zamawiajgcego
Zatgczniki :
LT
2,
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