ZASTRZEZENIE WYKONAWCY O ZASTOSOWANIU KLAUZULI
»TAJEMNICY PRZEDSIEBIORSTWA”

Zgodnie z tresdcig art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 roku o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji (Dz.U. 1993 nr 47 poz. 211, dalej jako ,u.z.k.”) pod pojeciem ,tajemnicy
przedsiebiorstwa” rozumie sie informacje techniczne, technologiczne, organizacyjne
przedsiebiorstwa lub inne informacje posiadajace wartos¢ gospodarcza, ktére jako catosé lub w
szczegdlnym zestawieniu i zbiorze ich elementéw nie sg powszechnie znane osobom zwykle
zajmujacym sie tym rodzajem informacji albo nie sg tatwo dostepne dla takich osdb, o ile
uprawniony do korzystania z informacji lub rozporzadzania nimi podjat, przy zachowaniu nalezytej
starannosci, dziatania w celu utrzymania ich w poufnosci.

PowyzZsze wskazuje na fakt, ze informacja bedzie stanowita tajemnice przedsiebiorstwa, przy
spetnieniu kumulatywnie trzech, nastepujacych przestanek:

a) Informacja bedzie miata charakter techniczny, technologiczny, organizacyjny
przedsiebiorstwa lub bedzie posiadata warto$¢ gospodarcza;

b) jako cato$¢ lub w szczegdlnym zestawieniu i zbiorze ich elementéw, nie jest ona
powszechnie znana osobom zwykle zajmujgcym sie tym rodzajem informacji albo nie jest
tatwo dostepna dla takich oséb;

c) uprawniony do korzystania z takiej informacji lub do rozporzadzenia nia, podjat przy
zachowaniu nalezytej starannosci, dziatania w celu utrzymania ich poufnosci.

Majac na wzgledzie ugruntowang linie orzeczniczg sadéw powszechnych oraz Krajowej
Izby Odwotawczej, wskazac¢ nalezy, ze informacja ma charakter technologiczny, techniczny, jesli
dotyczy ona sposobdéw wytwarzania, formut chemicznych, wzoréw i metod dziatania. Natomiast za
informacje o charakterze organizacyjnym przyjmuje sie catoksztatt doswiadczern i wiadomosci
przydatnych do prowadzenia przedsiebiorstwa, niezwigzanych bezposrednio z cyklem
produkcyjnym (patrz. wyrok Sqdu Najwyzszego z dnia 3 pazdziernika 2000 roku, sygn. akt | CKN
304/00 oraz wyrok KIO z dnia 23 stycznia 2009 roku, sygn. akt KIO/UZP 53/09). Podkreslenia przy
tym wymaga fakt, iz ustawodawca wprowadzit rowniez instytucje innej informacji posiadajgcej
wartos¢ gospodarcza.

Zgodnie z art. 86 ust. 4 p.z.p. w zw. z art. 3 p.z.p. nie mozna skutecznie zastrzec nazwy
(firmy), adresow wykonawcdw, informacji dotyczacej ceny, terminu wykonania zamdwienia,
okresu gwarancji czy tez warunkéw ptatnosci. Majagc na uwadze powyzsze ograniczenie,
wskazuje, iz klauzulg tajemnicy przedsiebiorstwa objete zostaty informacje dotyczace wykazu
wykonanych ustug firme EU-Consult sp. z 0.0. z siedzibg w Gdansku, wraz z dowodami
potwierdzajacymi nalezyte ich wykonanie oraz wykaz oséb (w tym dane zawarte w Kryterium
oceny ,Potencjat zespotu badawczego - kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie oséb
skierowanych do realizacji zamoéwienia), ktére beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamoéwienia.

Wykaz wykonanych ustug przez firme EU-Consult sp. z 0.0. z siedzibg w Gdansku, wraz z
dowodami potwierdzajgcymi nalezyte ich wykonanie, bez watpienia stanowi tajemnice
przedsiebiorstwa EU-Consult sp. z 0.0. z siedzibg w Gdansku w rozumieniu, przytoczonej powyzej
tresci art. 11 ust. 2 u.z.k.

Oferta w czesci, w ktérej zawiera ona w sobie spis spetnionych swiadczen oraz listy
referencyjne wystawione przez kontrahentéw, dla ustug zamawianych i realizowanych poza
dziataniem objetym przepisami Ustawy Prawo zaméwien publicznych (Dz.U. 2004 nr 19 poz. 177)
obejmuje bowiem szereg informacji strategicznych, stanowiacych dla firmy EU-Consult sp. z 0.0.
z siedzibg w Gdansku istotng wartos¢ gospodarcza (niejednokrotnie zapewniajaca przewage na
rynku), nieujawniong do wiadomosci publicznej i w stosunku, do ktérej podejmowane byty jak
rowniez aktualnie podejmowane s3 niezbedne dziatania w celu zachowania jej poufnosci.
Podkreslenia wymaga fakt, iz oferta ztozona przez firme EU-Consult sp. z o0.0. z siedzibg w
Gdansku, w czesci objetej tajemnica, przedstawia doswiadczenie wykonawcy, opisane w wykazie
ustug oraz w dokumentach potwierdzajgcych nalezyte ich wykonanie w oparciu o zrealizowane
ustugi dla sektora prywatnego, zgodnie z wewnetrznymi procedurami kontrahentéw. Tresc
zawieranych uméw z kontrahentami spoza sektora finanséw publicznych, ich warunki, zakres oraz



rezultaty, stanowig tacznie tajemnice handlowg wykonawcy oraz jego klientéw, ktéra nie podlega
udostepnieniu do wiadomosci publicznej.

Odnoszac sie natomiast do wykazu osdb, ktére beda uczestniczy¢ w wykonywaniu
zamoéwienia, wskaza¢ nalezy, iz informacje te réwniez stanowiag tajemnice przedsiebiorstwa EU-
Consult sp. z 0.0. z siedzibg w Gdansku, w rozumieniu art. 11 ust. 2 u.z.k. W zwigzku z powyzszym
brak jest podstaw do ujawnienia powyzszych informacji podmiotom nieupowaznionym, w tym
innym wykonawcom, bioragcych udziat w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego. W
tym miejscu wskaza¢ nalezy, iz firma EU-Consult sp. z o0.0. wypracowata odpowiednia
wewnetrzng procedure dotyczaca polityki poufnosci, zgodnie z ktéra konkretne informacje
dotyczace doswiadczenia osob (na ktore sktadajg sie m. in. nazwy wykonanych projektéw, nazwy
odbiorcow ustug, zakres bqdz charakter ustug, obszar odpowiedzialnosci ww. 0séb) nie s3 podawane
do wiadomosci publicznej. Informacje te s chronione z uwagi na znaczng wartos¢ handlowa.

Wskazaé¢ ponadto nalezy, ze w wykazie oséb zawarte zostaty kwestie dotyczace zakresu
doswiadczenia pracownikéw oraz wspoétpracownikow EU-Consult sp. z 0.0. z siedzibg w Gdansku,
ktére stanowig tajemnice handlowa posiadajaca znaczng warto$¢ gospodarcza dla wykonawcy.
Wiedza i praktyka wymienionych w nim oséb, w tym oséb zarzadzajacych przedsiebiorstwami,
jest kluczowa dla Wykonawcy. Wykonawca dziata na rynku ustug konsultingowych i badawczym,
a zatrudniony przez niego personel, dysponujgcy szczegélnymi kwalifikacjami i bogatym
doswiadczeniem zawodowym oraz posiadajacy know-how stanowi wymierng warto$¢ gospodarcza.

Podkreslenia przy tym wymaga fakt, iz zgodnie z ugruntowanym stanowiskiem
w orzecznictwie tajemnicg handlows jest takze posiadanie okreslonego potencjatu ludzkiego, ktéry
umozliwia konkurowanie pod wzgledem doswiadczenia pracownikéw i wspoétpracownikéw. W
szczegoblnosci, gdy przetarg dotyczy branzy, w ktérej fachowa wiedza osdéb wykonujgcych
zamoéwienie stanowi kluczowg warto$¢ gospodarcza, wykaz osoéb, ktére bedy wykonywad
zamowienie lub uczestniczyé w realizacji zamdwienia moze stanowic tajemnice przedsiebiorstwa w
rozumieniu przepisow p.z.p. (patrz wyrok Sqgdu okregowego w Warszawie, z dnia 29 marca 2007 roku
sygn. akt V Ca 421/07). Nie mozna rowniez przej$s¢ obojetnie wobec faktu, iz poziom ustug
doradczych $wiadczonych przez wykonawce w gtéwnej mierze zalezy od wiedzy i doswiadczenia
0s6b, ktérymi aktualnie dysponuje. Informacja
0 osobach, ktére bedg wykonywac zamdéwienie wraz z informacjg o ich kwalifikacjach, stanowic
moze tajemnice przedsiebiorstwa, ktéra w przypadku zastrzezenia jej poufnosci przy sktadaniu
oferty nie moze zosta¢ ujawniona przez zamawiajacego.

Na rynku poszukiwani i cenieni sg wysokiej klasy specjalisci, co powoduje koniecznos¢
zabezpieczenia sie firm przed dostepem do danych o zasobach kadrowych. Informacje na temat
kluczowych specjalistéw moga podlegaé ochronie przed ich ujawnieniem dla konkurentéw, ktérzy
na przyktad mogliby prébowaé pozyska¢ ich dla wtasnych potrzeb i prowadzonej dziatalnosci
(patrz wyrok KIO z dnia 5 wrzesnia 2008 roku, sygn. akt KIO/UZP 874/08).

Zastrzezone jako tajemnica przedsiebiorstwa informacje nalezy traktowac jako jedng
catos¢ i nie mogg byc traktowane wybidrczo, z uwagi na mozliwos¢ doprowadzenia do
ujawnienia tajemnicy przedsiebiorstwa EU-Consult sp. z 0.0. z siedzibg w Gdansku. Opisane
powyzej informacje nalezy rozumiec jako spdjng cato$é tajemnicy przedsiebiorstwa, ktéra nie jest
powszechnie znana osobom zwykle zajmujagcym sie tym rodzajem informacji. Jednoczesnie
oswiadczam, ze EU-Consult sp. z 0.0. z siedzibg w Gdansku oraz oraz podjeta przy zachowaniu
nalezytej starannosci, dziatania w celu utrzymania ich poufnosci. W szczegdélnosci wskazaé nalezy
na fakt, iz wszystkie osoby uczestniczace w przygotowaniu oferty (majac na uwadze caty proces
jej tworzenia) zostaty zobowigzane do zachowania nieograniczonej w czasie poufnosci. EU-
Consult sp. z 0.0. z siedzibg w Gdansku w sposéb konsekwentny i stanowczy kontroluje liczbe oraz
charakter oséb majacych dostep do informacji dotyczacych realizacji przedmiotu zaméwienia
publicznego. Na potwierdzenie powyzszej informacji, wskazac nalezy, ze EU-Consult sp. z 0.0. z
siedzibg w Gdansku w umowach zawieranych z pracownikami, wspétpracownikami, kontrahentami
- stosuje odpowiednie klauzule poufnosci.

Ponadto, w przypadku koncepcji badania zawarto w tym dokumencie know-how Spétki,
dzieki ktorej nasza firma uzyskuje przewage konkurencyjng na rynku. Tak wiec, informacje te
posiadajg wartos¢ gospodarcza, co do ktérych Spoétka podjeta niezbedne dziatania w celu



zachowania ich poufnosci (art. 11 ust 4 ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji). Ponadto,
informacje o ktérych mowa powyzej nie zostaty wczesniej ujawnione do wiadomosci publicznej.

Podsumowujac, wskazac nalezy, iz w ocenie EU-Consult sp. z 0.0. z siedzibg w Gdansku,
opisane powyzej dokumenty stanowia informacje poufne, o znacznej wartosci gospodarczej, jak
réwniez ich ujawnienie mogtoby narazi¢ EU-Consult sp. z 0.0. z siedzibg w Gdansku na znaczna
szkode. Jednoczesnie jak wskazano powyzej, wobec powyzszych informacji podjete zostaty
konkretne oraz realne dziatania w celu zachowania poufnosci przedmiotowej dokumentacji.

Gdarnisk, 10.01.2022 r.

Miejscowosé / Data Podpis(y) osoby(oséb) up.ovyai.nlonej(ych) do Qodplsanla niniejszej
oferty w imieniu Wykonawcy(6w)
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