Zarzadzenie nr 80/2024
Waéjta Gminy Golcza
z dnia 11 lipca 2024 r.

W sprawie wprowadzenia Standardéw ochrony maloletnich Gminy Golcza.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqgdzie gminnym /Dz.U. z
2024 r., poz. 609/ i art. 22b ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialgniu zagrozeniom
przestgpczosciq na tle seksualnym i ochronie matoletnich /Dz.U. z 2024 r., poz. 560/ zarzadzam,
co nastepuje:

§1

Wprowadzam Standardy ochrony maloletnich Gminy Golfcza (pelna wersja), w brzmieniu
stanowigcym Zalacznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Wprowadzam Standardy ochrony mafoletnich Gminy Golcza (pelna skrécona), w brzmieniu
stanowigcym Zalacznik Nr 2 do niniejszego Zarzgdzenia.

§3

Zarzadzenie podlega podaniu do publicznej wiadomosci przez ogloszenie w biutetynie Informacji
Publicznej Gminy Golcza, na stronie internetowej urzedu gminy oraz na tablicach ogloszen
Urzedu Gminy Golcza oraz szkot podstawowych prowadzonych przez Gming Goleza.

§4

Wykonanie zarzgdzenia powierzam Dyrektorowi Zespolu Ekonomiczno Administracyjnego Szkot
Gminy Golcza.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatgcznik nr 1

do Zarzgdzenia Nr 80/2024
Wiéjta Gminy Golcza
zdnia 11.07.2024 v.

Standardy Ochrony Maloletnich Gminy Golcza

Dziatajgc na podstawie art. 22b ustawy z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestgpczoseig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (zj. Dz. U. z 2024 r. poz. 560) oraz art. 7
pkt. 6 ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy Kodeks rodzinny i opiekuficzy oraz
niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1606) Wajt Gminy Goleza wprowadza do
stosowania ,Standardy Ochrony Maloletnich” (zwane dalej ,Standardami”), ktérych
podstawowym celem jest zapewnienie bezpieczenstwa matoletnim korzystajacym z ustug Urzedu
Gminy w Golczy, a w szczegdlnosci z przewozu do szkoél, osrodkéw rehabilitacyjno —
wychowawcezych i przedszkoli, dbatos¢ o ich dobro, uwzglednienie ich potrzeb i podejmowanie
dziatan w ich jak najlepszym interesie.

Standard 1 — Gmina Golcza opracowala, przyjeta i wdrozyta do realizacji Standardy Ochrony
Matoletnich, ktére okreslaja:

1) Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu;

2) Procedury reagowania na krzywdzenie;

3) Procedury i osoby odpowiedzialne za przyjecie zgloszenia, dokumentowanie i dalsze
dziatania pomocowe w sytuacji krzywdzenia matoletnich:

4) Zasady ustalania planu wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia;

5) Zasady bezpiecznych relacji personel — maloletni, jak i wskazujg zachowania
niedozwolone;

6) Zasady bezpiecznych relacji matoletni — maloletni, jak i wskazujg zachowania
niedozwolone;

7) Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu;

8) Procedury ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci;
9) Zasady upowszechniania i ewaluacji Standardow.

Standard 2 — Gmina Golcza stosuje zasady bezpiecznej rekrutacji personelu, regularnie szkoli
personel ze Standardow.

Standard 3 — Gmina Golcza wdrozyla i stosuje procedury interwencyjne, ktore s3 znane i
udost¢pnione catemu personelowi. Kazdy pracownik wie, komu nalezy zglosi¢ informacje o
krzywdzeniu matoletniego i kto jest odpowiedzialny za dzialania interwencyjne. Kazdemu
pracownikowi sg udostepnione dane kontaktowe do lokalnych instytucji odpowiedzialnych za
przeciwdziatanie i interwencj¢ w przypadku krzywdzenia matoletnich.

Standard 4 — Gmina Golcza zapewnia pracownikom zatrudnionym w Urzedzie Gminy Golcza,
edukacj¢ w zakresie ochrony dzieci przed krzywdzeniem i pomocy dzieciom w sytuacjach
zagrozenia.

Standard 5 — Gmina Golcza co najmniej raz na 2 lata monitoruje i w razie koniecznosci ewaluuje
zapisy Standardéw, konsultujac si¢ z personelem, uczniami i rodzicami, opiekunami prawnymi oraz
je aktualizuje.



Rozdzial 1 - Postanowienia ogélne

[lekro¢ w Standardach Ochrony Matoletnich jest mowa o:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7

8)

9

Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Golcza, ktora wykonuje swoje zadania przy
pomocy Urzedu Gminy Golcza;

Wajcie — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Goflcza;

Standardach — nalezy przez to rozumieé Standardy Ochrony Maloletnich Gminy Golcza;
przewozie — nalezy przez to rozumie¢ wszystkie przewozy zapewniane, organizowane,
wykonywane lub powierzane przez Gming tj. w szczeg6lnosci dowozy i odwozy uczniow i
dzieci do szkot i oddzialdw przedszkolnych w szkotach prowadzonych przez Gming Golcza,
na terenie Gminy Golcza oraz zapewniane przez Gming Golcza zgodnie z art. 32 ust. 5 i art.
39 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2024, poz. 737),
dowozy i odwozy uczniéw i dzieci do szkél, osrodkéw rehabilitacyjna — edukacyjna -
wychowawczych 1 oddziatow przedszkolnych w szkotach i przedszkolach organizowane
przez Gming zgodnie z art. 32 ust. 5 i art. 39 ust. 3, 4, 4a ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo o$wiatowe na podstawie umowy zawieranej z podmiotem zewnetrznym;

uczniu — nalezy przez to rozumie¢ kazda osobg¢ maloletnia uczg¢szczajgca do szkoly
podstawowej, osrodka rehabilitacyjna — edukacyjna — wychowawczego lub oddziatu
przedszkolnego w szkole podstawowej lub przedszkolu, w ktérym Gmina Golcza zapewnia
dowoz;

maloletnim — nalezy przez to rozumie¢ osobeg, korzystajacg z ustug Urzedu Gminy w
Golczy, ktéra nie ukonczyta 18 lat (osoba niepelnoletnia), w tym w szczegdlnosci z
przewozu,

danych osobowych maloletniego — nalezy przez to rozumie¢ wszelkie informacje
umozliwiajgce identyfikacj¢ matoletniego;

krzywdzeniu maloletniego — nalezy rozumie¢ popelnienie czynu zabronionego lub czynu
karalnego na szkod¢ maloletniego lub jakakolwiek osobg lub zagrozenie dobra
matoletniego, w tym jego zaniedbywanie. Krzywdzeniem jest:

a) przemoc fizyczna — jest to celowe uszkodzenie ciala, zadawanie bolu lub grozba
uszkodzenia ciala. Skutkiem przemocy fizycznej moga by¢ m.in. ztamania, siniaki,
rany cigte, poparzenia, obrazenia wewnetrzne. Przemoc fizyczna powoduje lub
moze spowodowac utrat¢ zdrowia badz tez zagrazac zyciu;

b) przemoc emocjonalna — to w szczeg6lnosci powtarzajace si¢ ponizanie,
upokarzanie i o$Smieszanie maloletniego, nieustanna krytyka;

¢) przemoc seksualna — to angazowanie matoletniego w aktywnos¢ seksualng przez
osobe dorosta. Wykorzystywanie seksualne odnosi si¢ do zachowan z kontaktem
fizycznym (np. dotykanie matoletniego, wspotzycie z matoletnim) oraz zachowania
bez kontaktu fizycznego (np. pokazywanie matoletniemu materialow
pornograficznych, podjudzanie, ekshibicjonizm);

d) przemoc ekonomiczna — to niezapewnienie odpowiednich warunkéw do rozwoju
dziecka m.in. odpowiedniego odzywiania, ubrania, potrzeb edukacyjnych lub
schronienia, w ramach srodkéw dostepnych rodzicom lub opiekunom. Jest to jedne
z form zaniedbania.

Pracowniku — nalezy przez to rozumie¢ kazdg osobg zatrudniong w Urzg¢dzie Gminy w
Gotczy lub jej jednostkach, na podstawie umowy o pracg, umowy zlecenia, umowy o dzieto,
umowy o wolontariacie, umowy/skierowania do odbycia stazu lub innego stosunku
prawnego, ktora z racji pelnionej funkcji lub zadan am(nawet potencjalny) kontakt z
uczniami podczas lub w zwigzku z przewozem, w szczegdlnosci kierowca i opiekun nad
matoletnimi podczas przewozu;

10) Partnerze wspolpracujgcym z Gming — nalezy przez to rozumie¢ kazda osobg, ktorej

Gmina Golcza, na podstawie zawartej umowy, powierza wykonywanie ustug



dedykowanych maloletnim, w tym w szczegllnodci  przewozu (Wykonawca,
Podwykonawca)

11) Pracowniku partnera wspolpracujacego z Gming — nalezy przez to rozumieé kazda
osobg, za pomocg ktérej Partner wspétpracujacy z Gmina realizuje ustuge, w tym przewoz,
bez wzgledu na rodzaj stosunku prawnego {gczacego taka osobe z Partnerem
wspolpracujgcym z Gmina, ktéra z racji petnionej funkcji lub zadari ma (nawet potencjalny)
kontakt z matoletnimi, np. podczas przewozu, w szczegllnosci kierowca i opiekun nad
uczniami podczas przewozu.

Rozdzial 2 — Polityka ochrony maloletnich przed krzywdzeniem

1. Celem Standardéw Ochrony Maloletnich jest:
1) zwrécenie uwagi pracownikéw, rodzicoéw (opiekunéw prawnych) i podmiotéw
wspolpracujacych na koniecznoéé podejmowania wzmozonych dzialaf na rzecz ochrony
matoletnich ucznidéw przed krzywdzeniem:;

2) okreslenie zakresu obowigzkéw pracownikéw w dzialaniach podejmowanych na rzecz
ochrony uczniéw przed krzywdzeniem;

3) wypracowanie adekwatnej procedury do wykorzystania podczas interwencji w przypadku
podejrzenia krzywdzenia matoletnich;

4) wprowadzenie procedury do wykorzystania podczas interwencji w przypadku podejrzenia
krzywdzenia maloletnich.

2. Pracownicy w ramach wykonywanych obowigzkéw zwracaja uwage na czynniki ryzyka
krzywdzenia matoletniego, monitoruja sytuacje dziecka oraz stosuja zasady okreslone w
Standardach.

3. Niedopuszczalne jest stosowanie przez Pracownika wobec dziecka jakiejkolwiek formy
przemocy.

4. Ze Standardami zapoznani sa Pracownicy, Partnerzy wspélpracujacy z Gming, Pracownicy
Partneréw wspétpracujacych z Gmina, a takze uczniowie oraz ich rodzice.

5. Wojt Gminy Golcza wyznacza Dyrektora Zespolu Ekonomiczno Administracyjnego Szkol
Gminy Goleza jako osobg odpowiedzialng za monitorowanie realizacji Standardow, reagowanie
na sygnaly ich naruszenia, ewaluowanie i modyfikowanie zapisow Standardéw i prowadzenie
rejestru interwencji i zgloszen.

6. Podstawowg zasadg relacji miedzy matoletnimi a Pracownikiem jest dziatanie dla dobra dziecka,
z poszanowaniem jego godnosci, z uwzglednieniem jego emocji i potrzeb oraz w jego
najlepszym interesie.

7. Pracownicy dzialaja wylgcznie w ramach obowiazujacego prawa, przepiséw wewnetrznych
obowigzujacych w Urzedzie Gminy oraz swoich uprawnien i kompetencji.

8. Standardem jest utrzymywanie profesjonalne;j relacji z maloletnimi i reagowanie wzgledem nich
W sposob niezagrazajacy, adekwatny do sytuaciji sprawiedliwy wobec innych.

9. Standardem jest zachowanie cierpliwosci i szacunku w komunikacji z matoletnimi podkres$lajace
zrozumienie dla uczu¢ przezywanych przez nich i okazujace zainteresowanie, wsparcie i
gotowos¢ do rozmowy,

10. Standardem jest dziatanie w sposéb otwarty i przejrzysty dla innych, aby zminimalizowaé
ryzyko bl¢dnej interpretacji zachowania.

11. Pracownicy sg zobowigzani:

1) Odnosic¢ si¢ do matoletnich z szacunkiem:
2) Wyslucha¢ i stara¢ si¢ udzieli¢ odpowiedzi dostosowanej do sytuacji i wieku mafoletnich;



3)

4)

Zachowa¢ szczegolng ostroznos¢ w kontaktach z maloletnimi, wykaza¢ zrozumienie i
wyczucie,

Zwraca¢ uwage na wlasciwosc¢ i poprawnosé relacji zachodzacych pomigdzy matoletnimi i
reagowa¢ na te niewlasciwe w zakresie np. zngcania fizycznego, psychicznego,
zniewazania, upokarzania, lekcewazenia, obrazania i zawstydzania, uzywania
wulgaryzméw, krzyczenia, stosowania grozb, zastraszania lub innych niedozwolonych
zachowan.

12. Kontakt fizyczny (np. prowadzenie za rgke) jest dozwolony tylko za zgodg maloletniego, np.
w przypadku przewozu przy odprowadzaniu i przyprowadzaniu matoletniego do/z przedszkola
lub oddziatu przedszkolnego.

13. Kontakt fizyczny w formie pomocy (np. podtrzymywanie, przytrzymywanie) jest dozwolony
tylko za zgoda maloletniego, np. w przypadku przewozu przy wsiadaniu i wysiadaniu,
przemieszczaniu si¢ w autobusie/busie.

14. W relacji Pracownikéw z maloletnimi niedopuszczalne jest w szczegdlnosci:

1y

2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)
9

stosowanie wobec ucznia przemocy w jakiejkolwiek formie, w tym stosowanie kar
fizycznych, wykorzystywanie relacji wladzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie,
przymuszanie, grozby);

zawstydzanie, upokarzanie, lekcewazenie i obrazanie maloletnich;

podnoszenie glosu, krzyczenie na maloletnich, wywolywanie u nich Igku;

ujawnianie informacji wrazliwych (informacje o sytuacji rodzinnej, medycznej, prawnej
itp.) dotyczacych maloletnich wobec o0s6b nieuprawnionych, w tym wobec innych
uczniow;

zachowywanie si¢ w obecnosci matoletnich w sposob niestosowny, np. poprzez uzywanie
stow wulgarnych, czynienie obrazliwych uwag oraz nawigzywanie w wypowiedziach do
atrakcyjnosci seksualnej;

nawiazywanie z maloletnim jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych, ani
sktadanie mu propozycji o nieodpowiednim charakterze, kierowanie do niego seksualnych
komentarzy, zartow, gestow oraz udostgpnianie uczniom tresci erotycznych
pornograficznych, bez wzgledu na ich forme;

dotykanie maloletnich w sposob, ktéry moglby zosta¢ nieprawidlowo zinterpretowany;
faworyzowanie matoletnich;

utrwalanie wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie glosu, fotografowanie) dla potrzeb
prywatnych pracownika;

10) proponowanie matoletnim alkoholu, wyrobdw tytoniowych ani nielegalnych substancji

psychoaktywnych, spozywanie ich wspdlnie z uczniami lub w ich obecnosci;

11) zapraszanie matoletnich do swojego miejsca zamieszkania;

12) nawigzanie kontaktéw z matoletnimi poprzez przyjmowanie badz wysylanie zaproszen w

mediach spotecznosciowych.

15. Urzad Gminy w Golczy nie zapewnia maloletnim dostgpu do urzadzen elektronicznych z
dostepem do sieci Internet, w tym w szczegdlnosci podczas przewozu matoletnich.

16. Zabrania si¢ maloletnim w trakcie przewozow korzystania z urzadzen mobilnych w sposob
niewlasciwy, a w szczegdlnoscei:
1) Nagrywania rozmow;

2)
3)

Utrwalania wizerunku innych dzieci lub Pracownikow;
Ogladania, stuchania nieodpowiednich tresci lub udostgpnienie ich innym matoletnim;



4) Rozpowszechnianie fake news.

17. W razie uzasadnionego podejrzenia, ze maloletni w czasie przewozu korzysta z urzgdzenia
mobilnego w spos6b okreslony w pkt 15 Pracownik zobowigzany jest upomnie¢ matoletniego,
a w przypadku braku osiagnigcia zamierzonego skutku, podjac dalszg interwencje, zgodnie z
procedurg okreslona w Rozdziale 4 Standard6w.

18. W trakcie $wiadczenia ustug matoletnim zapewnia si¢ najwyzszy standard ochrony danych
osobowych matoletnich zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.

19. Uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony dobr osobistych, zapewnia si¢ ochrone
wizerunku matoletniego.

20. Uznajgc prawo maloletnich do prywatnodci i ochrony débr osobistych zabrania sie
Pracownikom nagrywania rozméw i upubliczniania wizerunku matoletnich.

21. Pracownikom nie wolno utrwalaé¢ ani umozliwiaé nikomu utrwalania wizerunku matoletniego
(filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu) bez pisemnej zgody rodzica / opiekuna
prawnego matoletniego.

22. W przypadku przewozu pojazdem bedacym wiasnoéciag Gminy, wyposazonym w system
monitoringu, odpowiedzialno$¢ za uzyskanie i przechowywanie zgody rodzica / opiekuna
prawnego maloletniego na utrwalanie wizerunku dowozonego ucznia ponosi placéwka
oswiatowa, do ktérej lub z inicjatywy ktérej uczen jest dowozony. W pozostatych przypadkach
odpowiedzialnos¢ za uzyskanie i przechowywanie zgody rodzica / opiekuna prawnego
matoletniego na utrwalanie wizerunku dowozonego ucznia ponosi Partner wspélpracujacy z
Gming, ktéry powinien méc si¢ wykazaé odpowiednimi dokumentami na kazde wezwanie
Gminy.

23. Na terenie Urzgdu Gminy w Golczy stosuje sie¢ w celu zapewnienia bezpieczernistwa monitoring
wizyjny, o czym wchodzacy sa informowani za pomoca odpowiednich informacji graficznych.

24. W przypadku stosowania ze wzgledéw bezpieczenstwa monitoringu w pojezdzie przewozacym
maloletnich, uczniowie korzystajacy z przewozu, pracownicy i pracownicy partnera
wspolpracujacego z Gming sg informowani o stosowaniu w pojezdzie monitoringu. Miejsca
obj¢te monitoringiem s3 oznakowane w sposob czytelny tablicami informujacymi o stosowaniu
monitoringu.

25. Partner wspétpracujacy z Gming ma obowiazek poinformowaé rodzicéw/opiekundéw prawnych
matoletnich, jesli w trakcie $wiadczonych ustug korzysta z monitoringu, np. gdy podczas
przewozu stosuje monitoring wizyjny w celu zapewnienia bezpieczenstwa uczestnikom
transportu. Rodzic/opiekun prawny maloletniego ma prawo wyrazié sprzeciw, a Partner ma
obowigzek odnies¢ si¢ do ww. sprzeciwu.

26. Materialy zawierajace wizerunek maloletnich przechowuje si¢ w sposob zgodny z prawem i
bezpieczny.

27. W przypadku przewozu, a dokiadnie pojazdéw niebedacych wlasnoscia gminy Golcza za
realizacj¢ obowigzkow wynikajgcych z pkt 22, 23, 24 niniejszego rozdziatu odpowiedzialny jest
Partner wspotpracujacy z Gming.

28. Jezeli wizerunek maloletniego stanowi jedynie szczegdl catosci, takiej jak: zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzica / opiekuna prawnego maloletniego na utrwalanie
wizerunku maloletniego nie jest wymagana.

29. Upublicznienie wizerunku matoletniego utrwalonego w Jakiejkolwiek formie (fotografia,
nagranie audio — wideo) wymaga pisemnej zgody rodzica / opiekuna prawnego matoletniego.
30. Maloletni traktuja si¢ nawzajem z szacunkiem oraz uwzgledniajg we wzajemnych kontaktach

swoja godnos¢ i potrzeby. Postanowienia pkt 14 stosuje sie odpowiednio do matoletnich.

Rozdzial 3 — Zasady bezpiecznej rekrutacji

I. Standardem jest rekrutacja Pracownikéw odbywajgca sie zgodnie z zasadami bezpiecznej
rekrutacji, a Gmina dazy do jak najlepszej weryfikacji kwalifikacji kandydata / kandydatke na



pracownika, w tym stosunku do wartosci podzielanych przez Gming, takich jak ochrona praw
dzieci i szacunek do ich godnosci.
Gmina dba, aby wszyscy Pracownicy posiadali odpowiednie kwalifikacje do pracy z dzieémi i
nie stanowili dla nich zagrozenia.
. W kazdym przypadku Gmina musi posiada¢ dane pozwalajace zidentyfikowa¢ osobg przez nig
zatrudniong, niezaleznie od podstawy zatrudnienia i1 uzyskac o niej informacje z odpowiednich
rejestrow: dane identyfikacyjne, teleadresowe i inne wymagane przepisami prawa (Zalgcznik
nr1).
Zgodnie z art. 21 ustawy dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia
na tle seksualnym i ochronie matoletnich — Gmina przed zawarciem umowy sprawdza
kandydata / kandydatke na pracownika w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym
(rejestr z dostgpem ograniczonym) oraz w Rejestrze osob, w stosunku do ktérych Panstwowa
Komisja do spraw wyjasniania przypadkéw czynnosci skierowanych przeciwko wolnosci
seksualnej i obyczajnosci wobec maloletniego ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie w
Rejestrze (dostgp: rps.ms.gov.pl, po zalozeniu profilu). Sprawdzenie w rejestrze sprawcow
dokumentuje si¢ wydrukiem informacji zwrotnej wygenerowanej z Rejestru, a figurowanie w
Rejestrze wyklucza mozliwos¢ zatrudnienia kandydata.
Pracodawca jest zobowigzany do domagania si¢ od osoby zatrudnianej lub od innej osoby
(wolontariusza, praktykanta, itp.) przed dopuszczeniem kandydata do wykonywania czynnosci
z maloletnimi, zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Kamego o niekaralnosci w zakresie
przestepstw okreslonych w rozdziale XIX 1 XXV, w art. 189a i art. 207 Ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. Kodeks karny (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 17 z pézn. zm.) oraz w Ustawie z dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (7.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1939 z pézn. zm.).
Obok dokumentéw, o ktérych mowa w punktach 4 i 5, kandydat/kandydatka sklada
oswiadczenia o posiadaniu przez niego/nig petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i
korzystaniu z praw publicznych; o niekaralnosci oraz o toczgcych si¢ postgpowaniach
przygotowawczych, sgdowych i dyscyplinarnych zgodnie ze wzorem z Zalacznika nr 2.
Jezeli osoba posiada obywatelstwo inne niz polskie przedkiada pracodawcy:

1) informacj¢ z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celow dziatalnosci
zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzieémi, badz informacje z
rejestru karnego, jezeli prawo tego panstwa nie przewiduje wydawania informacji dla w/w
celow;

2) pod rygorem odpowiedzialnosci karnej, oswiadczenie o panstwie/ach zamieszkiwania w
ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczypospolita Polska i panstwo obywatelstwa zgodnie
ze wzorem stanowigcym Zalgeznik nr 3 do Standardow;

3) jezeli mieszkata w innych panstwach w ciggu 20 lat niz Rzeczypospolita Polska i panstwo
obywatelstwa, informacj¢ z rejestrow kamych tych panstw uzyskiwang do celow
dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi.

Dopuszczalne jest przedlozenie przez kandydata / kandydatke, o ktorym mowa w punkcie 7,
na pracownika, pod rygorem odpowiedzialnosci karnej, os$wiadczenia, ze prawo danego
panstwa nie przewiduje wydawania informacji o niekaralnosci i/lub nie prowadzi rejestru
karnego oraz o$wiadczenia, ze nie byl(-a) w tym panstwie prawomocnie skazany(-a) za czyny
zabronione odpowiadajace przestgpstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV, w art. 189a i
art. 207 Ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny oraz nie wydano wobec niego / niej
innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscil si¢ / dopuscita si¢ takich czynéw
zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego
uprawnionego organu lub ustawy stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub
okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodow albo dziatalnosci,
zwigzanych z wychowaniem, edukacjg. wypoczynkiem, leczeniem, swiadczeniem porad



psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych
zainteresowan przez maloletnich, lub z opiekg nad nimi, zgodnie ze wzorem stanowigcym
Zalacznik Nr 4 do Standardéw.

9. Skiadaniu oswiadczen pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za zlozenie fatszywego
oswiadczenia $wiadczy zawarta w ich tresci klauzula ., Jestem swiadomy(-a) odpowiedzialnosci
karnej za zlozenie falszywego os$wiadczenia”, ktora zastepuje pouczenie organu o
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

10. Oéwiadczenia, wydruki z rejestréw i zaswiadczenia z KRK dolaczane sa do czg¢sci A akt
osobowych pracownika lub do dokumentacji wolontariusza / praktykanta. W przypadku
danych z Rejestru 0s6b, w stosunku do ktérych Pafnstwowa Komisja do spraw wyja$niania
przypadkéw czynnosci skierowanych przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci wobec
matoletniego ponizej 15 lat, wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze, wystarczajacym jest
wydruk strony internetowej, na ktérej widnieje komunikat, ze sprawdzana osoba nie figuruje
w Rejestrze.

Rozdzial 4 — Procedury reagowania na krzywdzenie

1. Pracownicy w ramach wykonywanych obowigzkéw zwracaja uwage na czynniki ryzyka
krzywdzenia maloletniego oraz stosujg zasady okreslone w Standardach.

2. Zgodnie z art. 304 par. 2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postepowania karnego
(Dz.U. z 2024 r., poz. 37) instytucje pafstwowe i samorzadowe, ktére w zwigzku ze swojg
dziatalno$cig dowiedzialy si¢ o popetnieniu przestgpstwa $ciganego z urzedu, sg zobowigzane
niezwlocznie zawiadomi¢ o tym prokuratora lub policj¢ oraz przedsiewziaé niezbedne czynnosci
do czasu przybycia organu powotanego do $cigania przestepstw lub do czasu wydania przez ten
organ stosownego zarzgdzenia, aby nie dopusci¢ do zatarcia $ladow i dowodéw przestepstwa.

3. W przypadku uzyskania informacji o krzywdzeniu maloletniego lub podejrzenia
krzywdzenia matoletniego, Pracownik ma obowiazek podjecia interwencji, w szczegblnosci
poprzez zawiadomienie 0 powyzszym osoby wskazanej w Rozdziale 2 pkt 5 Standardéw, a w
przypadku jej nieobecnosci Sekretarza Gminy. Z zawiadomienia sporzadza si¢ notatke stuzbowg.
O zaistniafej sytuacji osoba wskazana w Rozdziale 2 pkt 5 Standardéw niezwlocznie zawiadamia
kazdorazowo Dyrektora placowki o$wiatowej, do ktérej uczeszcza matoletni, celem podjecia
dalszego postgpowania. Ponadto osoba wskazana w Rozdziale 2 pkt 5 Standardéw niezwlocznie
zawiadamia kazdorazowo rodzica / opiekuna prawnego matoletniego.

4. Standardem jest:

1) przeszkolenie wszystkich Pracownikéw w obszarze prawnego i spolecznego obowigzku
zawiadamiania instytucji o mozliwosci popelnienia przestgpstwa, ze szczegdlnym
uwzglednieniem przestgpstw na szkode maloletnich, w tym w zakresie rozpoznawania
czynnikéw ryzyka krzywdzenia dziecka;

2) udostepnienie wszystkim Pracownikom wykazu danych adresowych lokalnych placéwek
pomocowych, zajmujgcych si¢ ochrong dzieci oraz zapewniajacych pomoc w sytuacji
zagrozenia zycia lub zdrowia i wspolpraca z tymi instytucjami (tj. o$rodek pomocy
spofecznej, dzielnicowy, centra pomocy dziecku, osrodki wsparcia, organizacje
pozarzadowe, policja, sad rodzinny, centrum interwencji kryzysowej, placowki ochrony
zdrowia);

3) prowadzenie przez osobe wskazang w rozdziale w Rozdziale 2 pkt 5 Standardow Rejestru
zdarzefi podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia maloletnich, ktérego wzor stanowi
Zalacznik nr 5 do Standardow.



5. W przypadku zdarzenia, w wyniku ktérego doszlo do uszczerbku na zdrowiu, wykorzystania
seksualnego i/lub innych zachowan wyczerpujacych znamiona przestgpstwa sciganego z urzgdu,
osoba wskazana w Rozdziale 2 pkt 5 Standardéw, a w przypadku jej nieobecnosci Sekretarz
Gminy powiadamia Policj¢ (interwencyjnie, gdy zagrozone jest zycie lub zdrowie i/lub gdy
rodzice / opiekunowie prawni odmawiajg przyjazdu) lub Sad rodzinny (wystanie zawiadomienia
o mozliwosci popetnienia czynu karalnego / przest¢pstwa)

6. W przypadku uzasadnionego podejrzenia krzywdzenia maloletniego przez innego
mafoletniego Pracownik powinien w miarg mozliwosci wyeliminowa¢ niepozgdane zachowanie
bez wplywu na zdrowie psychiczne i fizyczne maloletniego krzywdzonego, a nast¢pnie
postgpowac zgodnie z procedurg okreslong w pkt 3 niniejszego Rozdziatu.

Rozdzial 5 — Edukacja w zakresie ochrony dzieci przed krzywdzeniem i pomocy dzieciom w
sytuacji zagrozenia.

1. Gmina zapewnia swoim Pracownikom edukacjg w zakresie ochrony dzieci przed
krzywdzeniem i pomocy dzieciom w sytuacjach zagrozenia.

2. Kazdy pracownik ma obowigzek zapoznaé si¢ ze Standardami po podjeciu zatrudnienia w
Gminie, lub jej jednostkach, a fakt zapoznania si¢ i przyjecia Standardéow do stosowania i
przestrzegania poswiadcza poprzez zlozenie stosownego o$wiadczenia, opatrzonego
wlasnorgcznym podpisem. O$wiadczenie, o ktorym mowa powyzej, zostaje zlozone do akt
osobowych Pracownika. Wzor oswiadczenia stanowi Zalgcznik Nr 6 do Standardow.

3. Osoba wskazana w Rozdziale 2 pkt 5 Standardow jest osobg odpowiedzialng za przygotowanie
pracownikéw do stosowania Standardow.

4. Pracownicy Gminy i jednostek organizacyjnych posiadajg wiedz¢ i w ramach wykonywanych
obowiazkow zwracajg uwagg na czynniki ryzyka krzywdzenia matoletnich.

5. Standardem jest, iz matoletni otrzymujg informacje do kogo i gdzie moga si¢ zwroci¢ o pomoc
i rade w przypadku krzywdzenia, wykorzystywania.

6. W Urzgdzie Gminy Golcza, w miejscach dostgpnych dla dzieci, wywieszone s3:

1) Informacje o numerach bezplatnych telefonéw zaufania dla dzieci i miodziezy;
2) Informacje, jak szuka¢ pomocy w przypadku krzywdzenia.

Rozdzial 6 — Monitoring

1. Gmina co najmniej raz na dwa lata dokonuje oceny Standardéw w celu zapewnienia ich
dostosowania do aktualnych potrzeb oraz zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami.

2. Osoba wskazana w Rozdziale 2 pkt 5 Standardéw jest osobg odpowiedzialng za realizacje
Standardow, reaguje na ich naruszenie oraz koordynuje zmiany w Standardach.

3.  Osoba wskazana w Rozdziale 2 pkt 5 Standardow na biezgco monitoruje i okresowo weryfikuje
zgodnosé prowadzonych dzialan z przyj¢tymi zasadami ochrony dzieci, dokonujgc co najmniej raz
na dwa lata oceny Standardéw, by dostosowa¢ je do aktualnych potrzeb i obowigzujgcych
przepisow.

4.  Whnioski z przeprowadzonej oceny sg dokumentowane w formie notatek shuzbowych, zmiany
w Standardach wprowadzane sg aneksami, w trybie wlasciwym dla ich wprowadzenia.

5. Osoba odpowiedzialna za realizacj¢ Standardow moze powotaé zespol koordynujacy, jesli
uzna, ze przyczyni si¢ on do lepszej realizacji Standardéw, badz jego powotanie pozwoli na szybsze
reagowanie w sytuacji, gdy Standardy wymagac¢ beda aktualizacji.

6. Monitoring i ewaluacja Standardéw, o ktérym mowa w pkt 3, prowadzona bgdzie w oparciu o
analiz¢ dokumentacji wewnetrznej i korespondencji migdzyinstytucjonalnej, przepisow prawa,
obserwacjg, analize ilosciowa i jakosciows zgloszen, diagnozg czynnikéw ryzyka oraz uwagi
Pracownikow.



7. Pracownicy mogg przekazywaé swoje uwagi i proponowaé zmiany wzgledem uregulowan
zawartych w Standardach.

Rozdzial 7 — Postanowienia konicowe

1. Standardy wchodza w zycie z dniem ich ogloszenia.

Ogloszenie Standardéw nastgpuje poprzez ich opublikowanie w Biuletynie Informacji
Publicznej Gminy Golcza, na stronie internetowej Urzedu Gminy Golcza oraz na tablicach
ogloszen Urzgdu Gminy Golcza oraz szkét podstawowych prowadzonych przez Gmine Gotcza.

3. Kazdy Pracownik zatrudniony w gminie w dniu wejscia w zycie Standardéw sklada
oswiadczenie, opatrzone wlasnorecznym podpisem o zapoznaniu si¢ ze Standardami i
zobowigzaniem do ich stosowania i przestrzegania. Oswiadczenie, o ktérym mowa powyzej,
zostaje ztozone do akt osobowych Pracownika. Wzér o$wiadczenia stanowi Zalgcznik Nr 6 do
Standardow.

4. Standardy dostgpne bgda takze u osoby wskazanej w Rozdziale 2 pkt 5 Standardéw.

Postanowienia Standardéw stosuje sie odpowiednio do Partneréw wspolpracujacych z Gming i

Pracownikéw Partneréw wspétpracujacych z Gmina.

6. Partnerzy wspotpracujacy z Gmina niezwlocznie, jednak nie pézniej niz w terminie do dnia 15
sierpnia 2024 r. zapoznaje pracownikéw Partneréw wspolpracujacych z Gming ze standardami
oraz zbiera od ww. 0s6b o$wiadczenia o zapoznaniu si¢ ze Standardami i przyjeciu ich do
stosowania oraz przedkiada je do Gminy Golcza w nieprzekraczalnym terminie do dnia 15
sierpnia 2024 roku.

7. Wzor oswiadczenia, 0 ktérym mowa w pkt 7, stanowi Zalgcznik Nr 7 do Standardéw.

n



Zalgcznik Nr 1
do Standardéw Ochrony
Maloletnich Gminy Golcza

imig i nazwisko

OSWIADCZENIE

Oéwiadczam, ze zostalem poinformowany/zostalam poinformowana, ze zobowigzanie si¢ do odbycia
praktyk, w ramach ktorych bede dopuszczony/dopuszczona do dziatalnoéci z matoletnimi faczy sie z
odpowiedzialnoscia prawng oraz obowigzkowa weryfikacjg mojej osoby w Krajowym Rejestrze
Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym (dalej: RSPTS) w celu uzyskania potwierdzenia o
niekaralno$ci za przestgpstwa na tle seksualnym na podstawie art. 21 ust. | ustawy z dnia 13 maja 2016
r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym. W zwiazku z powyzszym ponizej
przekazuje swoje dane osobowe, niezbedne do uzyskania potwierdzenia o niekaralnosci poprzez
weryfikacje w RSPTS, a tym samym wyrazam zgode na ich przetwarzanie na podstawie art. 6 ust. 1 lit.
a) oraz art. 9 ust. 2 lit. a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE,
zwanym dalej ,,RODO™:

IMIE
NAZWISKO NAZWISKO RODOWE
PESEL DATA URODZENIA
ADRES IMIONA RODZICOW
ZAMIESZKANIA

(data, podpis)

Zgodnie z art. 13 i 14 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODO”, informujemy, ze
administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Golcza reprezentowana przez Wojta Gminy Golcza, Golcza 80 32-075 Golcza, tel.:
(12) 38 86 003, e-mail: ug@golcza.pl, NIP: 659-154-58-80, REGON: 351555921. We wszelkich sprawach zwiazanych z przetwarzaniem
danych osobowych przez Administratora danych mozna uzyskaé informacjg, kontaktujac sig z Inspektorem Ochrony Danych: Panig Patrycja
Htadon, przesylajac informacj¢ na adres e-mail: iod@golcza.pl, telefonicznie: 668416144 Iub listownie i osobiécie pod adresem siedziby
Administratora. Pani/Pana dane osobowe bgda przetwarzane w celu wypelnienia obowiazkéw prawnych zwigzanych z dopuszczeniem
Pani/Pana do dzialalnosci zwigzanej z maloletnimi, w tym weryfikacji Pani/Pana danych w RSPTS. Podstawa prawng do przetwarzania
Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. I lit. ) oraz ar. 9 ust. 2 lit. 2) RODO w zwigzku z art. 21 ust. 1 ustawy z dnia 13 maja 2016 . 0
przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscig na tle seksualnym. Dane nie beda udostgpniane podmiotom zewngtrznym z wyjatkiem
przypadkéw przewidzianych przepisami prawa. Dane bedg przechowywane Jjedynie w okresie niezbgdnym do spelnienia celu, dla ktérego
zostaly zebrane lub w okresie wskazanym przepisami prawa. Po spelnieniu celu, dla ktérego Pani/Pana dane zostaly zebrane, moga one by¢
przechowywane jedynie w celach archiwalnych, przez okres, ktory jest wyznaczony na podstawie przepiséw prawa dot. postgpowania z
dokumentacja, zasad jej klasyfikowania i kwalifikowania oraz zasad i trybu przekazywania materialow archiwalnych do archiwéw
pafistwowych, w szczegolnoéci rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw
akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zakladowych. Kazda osoba, ktérej dane dotycza moze zwrdcié sie z
2adaniem dostepu do treéci swoich danych osebowych, sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych, usunigcia lub ograniczenia
przetwarzania, a w przypadku wyrazenia zgody na przetwarzanie danych do jej wycofania, wycofanie zgody nie ma wplywu na przetwarzanie
danych do momentu jej wycofania, wnie$¢ skarge na przetwarzanie danych niezgodne z przepisami prawa do organu nadzorczego, ktérym Jest
Prezes Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy Panstwa zdaniem przetwarzanie danych osobowych przez Administratora odbywa sig z
naruszeniem prawa pod adresem ul. Stawki 2, Warszawa. Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany w tym réwniez
profilowane. Administrator nie zamierza przekazywa¢ danych poza Europejski Obszar Gospodarczy.



Zalacznik Nr 2
do Standardéw Ochrony
Maloletnich Gminy Golcza

Oswiadczenie

Ja nizej podpisany/a, ..... A A S S R AR s . zamieszkaly/a w
............................................. niniejszym o$wiadczam, ze posiadam pelna zdolno$é do

czynnosci prawnych, korzystam praw publicznych, nie bylam(-em) skazana(-y) za przestepstwo
przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci, i przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode
maloletniego oraz nie toczy sig przeciwko mnie zadne postepowanie karne ani dyscyplinarne w tym
zakresie. Nie zostalam(-em) skazana(-y) prawomocnym wyrokiem za przestgpstwa umysine.

Jestem $wiadoma(-y) odpowiedzialnoéci karnej za ztozenie falszywego oéwiadczenia.

(podpis)

Zgodnie z art. 13 i 14 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODO”, informujemy, ze
administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Golcza reprezentowana przez Wéjta Gminy Golcza, Golcza 80 32-075 Golcza, tel.:
(12) 38 86 003, e-mail: ug@golcza.pl, NIP: 659-154-58-80, REGON: 351555921. We wszelkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem
danych osobowych przez Administratora danych mozna uzyska¢ informacie, kontaktujge si¢ z Inspektorem Ochrony Danych: Pania Patrycja
Hiadon, przesylajac informacje na adres e-mail: iod@golcza.pl, telefonicznie: 668416144 lub listownie i osobiscie pod adresem siedziby
Administratora. Pani/Pana dane osobowe bgdy przetwarzane w celu wypelnienia obowigzkéw prawnych zwiazanych z dopuszczeniem
Pani/Pana do dzialalnosci zwigzanej z maloletnimi. Podstawa prawna do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢)
oraz art. 9 ust. 2 lit. a) RODO w zwiazku z art. 22b oraz 22¢ ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoécia
na tle seksualnym w nawiazaniu do Standardéw Ochrony Matoletnich Gminy Golcza przyjetych Zarzadzeniem Nr _.../2024 Wajta Gminy
Golczaz dnia 11.07.2024 r. Dane nie beda udostepniane podmiotom zewnetrznym z wyjatkiem przypadkow przewidzianych przepisami prawa,
Dane bgda przechowywane jedynie w okresie niezbednym do spetnienia celu, dla ktorego zostaly zebrane lub w okresie wskazanym przepisami
prawa. Po spetnieniu celu, dla ktérego Pani/Pana dane zostaly zebrane, moga one byé przechowywane jedynie w celach archiwalnych, przez
okres, ktéry jest wyznaczony na podstawie przepiséw prawa dot. post¢powania z dokumentacjg, zasad jej klasyfikowania i kwalifikowania
oraz zasad i trybu przekazywania materiatow archiwalnych do archiwow paristwowych, w szczegdlnosci rozporzadzenia Prezesa Rady
Ministréw w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizaciji i zakresu dziatania
archiwéw zakladowych. Kazda osoba, ktérej dane dotycza moze zwrécic sig¢ z zadaniem dostgpu do tresci swoich danych osobowych,
sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, a w przypadku wyrazenia zgody na
przetwarzanie danych do jej wycofania, wycofanie zgody nie ma wplywu na przetwarzanie danych do momentu jej wycofania, wniesé skarge
na przetwarzanie danych niezgodne z przepisami prawa do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
Panstwa zdaniem przetwarzanie danych osobowych przez Administratora odbywa si¢ z naruszeniem prawa pod adresem ul. Stawki 2,
Warszawa. Pani/Pana dane nie bgda przetwarzane w sposob zautomatyzowany w tym rowniez profilowane. Administrator nie zamierza
przekazywaé danych poza Europejski Obszar Gospodarczy.



Zalagcznik Nr 3
do Standardéw Ochrony
Maloletnich Gminy Golcza

OSWIADCZENIE
o krajach zamieszkania

Oswiadczam, ze w okresie ostatnich 20 lat*:
[ zamieszkalem/am w nastgpujacych panistwach, innych niz Rzeczypospolita Polska i/lub
panstwo obywatelstwa:

U nie zamieszkiwatlam/em winnych niz Rzeczypospolita Polska i/lub panistwo
obywatelstwa.

Jestem swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

* Nalezy zaznaczyé wiasciwe
Zy zy

Zgodnie z art. 13 i 14 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 1. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODO”, informujemy, ze
administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Golcza reprezentowana przez Wéjta Gminy Golcza, Goleza 80 32-075 Golcza, tel.:
(12) 38 86 003, e-mail: ug@golcza.pl, NIP; 659-154-58-80, REGON: 351555921. We wszelkich sprawach zwiazanvch z przetwarzaniem
danych osobowych przez Administratora danych mozna uzyskaé informacje, kontaktujac sie z Inspektorem Ochrony Danych: Panig Patrycja
Hladon, przesylajac informacjg na adres e-mail: iod@golcza.pl, telefonicznie: 668416144 lub listownie i osobiécic pod adresem siedziby
Administratora. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu wypelnienia obowiazkéw prawnych zwiazanych z dopuszczeniem
Pani/Pana do dziatalno$ci zwigzanej z maloletnimi. Podstawa prawng do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c)
oraz art. 9 ust. 2 lit. a) RODO w zwigzku z art. 22b oraz 22¢ ustawy z dnia 13 maja 2016 1. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscia
na tle seksualnym w nawigzaniu do Standardéw Ochrony Maloletnich Gminy Golcza przyjetych Zarzadzeniem Nr ..../2024 Wéjta Gminy
Golcza z dnia 11.07.2024 r. Dane nie bgda udostepniane podmiotom zewngtrznym z wyjatkiem przypadkow przewidzianych przepisami prawa,
Dane bgda przechowywane jedynie w okresie niezbednym do spetnienia celu, dla ktorego zostaty zebrane lub w okresie wskazanym przepisami
prawa. Po spelnieniu celu, dla ktérego Pani/Pana dane zostaly zebrane, moga one by¢ przechowywane jedynie w celach archiwalnych, przez
okres, ktory jest wyznaczony na podstawie przepisow prawa dot. postgpowania z dokumentacja, zasad jej klasyfikowania i kwalifikowania
oraz zasad i trybu przekazywania materialéw archiwalnych do archiwéw panstwowych, w szczegolnosci rozporzadzenia Prezesa Rady
Ministréw w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania
archiwow zakladowych. Kazda osoba, ktorej dane dotycza moze zwrocic si¢ z 2adaniem dostgpu do treéci swoich danych osobowych,
sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, a w przypadku wyrazenia zgody na
przetwarzanie danych do jej wycofania, wycofanie zgody nie ma wplywu na przetwarzanie danych do momentu Jej wycofania, wniesé skarge
na przetwarzanie danych niezgodne z przepisami prawa do organu nadzorczego, ktérym Jest Prezes Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy
Panstwa zdaniem przetwarzanie danych osobowych przez Administratora odbywa si¢ z naruszeniem prawa pod adresem ul. Stawki 2.
Warszawa. Pani/Pana dane nie bgda przetwarzane w sposob zautomatyzowany w tym roéwniez profilowane. Administrator nie zamierza
przekazywat¢ danych poza Europejski Obszar Gospodarczy.



Zalacznik Nr 4
do Standardéw Ochrony
Maloletnich Gminy Golcza

............................ ,dnia ... 1
OSWIADCZENIE
o niekaralnosci
Ja nizej podpisana/ny ................... . oSwiadczam, Ze prawo pafistwa, z ktérego ma byé

przedlozona informacja, o ktérej mowa w art. 21 ust. 4-6 ustawy z dnia 13 maja 2016 .
o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich
(Dz. U. 22024 r. poz. 560), nie przewiduje jej sporzadzenia lub w panstwie nie prowadzi si¢
rejestru karnego.

Oswiadczam, ze nie byla/em prawomocnie skazana/ny wtym panstwie za czyny
zabronione odpowiadajgce przestgpstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV ustawy z dnia
6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. z 2024 r. poz. 17), w art. 189a i art. 207 Kodeksu
karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz: 11,2023 r:
poz. 1939) oraz nie wydano wobec niej innego orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz
dopuscita/lem si¢ takich czynéw zabronionych, oraz nie ma wobec mnie obowiazku
wynikajgcego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania sie do
zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub
okreslonych ~ zawodéw albo dzialalnosci, zwigzanych  z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez maloletnich, lub z opiekg nad
nimi.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za zlozenie fatszywego o$wiadczenia.

........................

Zgodnie z art. 13 i 14 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 1. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODO”, informujemy, ze
administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Goleza reprezentowana przez Wojta Gminy Goleza, Golcza 80 32-075 Goleza, tel.:
(12) 38 86 003, e-mail: ug@golcza.pl, NIP; 659-154-58-80, REGON: 351555921, We wszelkich sprawach zwiazanych z przetwarzaniem
danych osobowych przez Administratora danych mozna uzyska¢ informacje, kontaktujac sig z Inspektorem Ochrony Danych: Pania Patrycja
Hladon, przesylajac informacj¢ na adres e-mail: iod@golcza.pl, telefonicznie: 668416144 Iub listownie i osobiécie pod adresem siedziby
Administratora. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu wypelnienia obowiazkow prawnych zwigzanych z dopuszczeniem
Pani/Pana do dzialalnosci zwigzanej z maloletnimi. Podstawg prawna do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢)
oraz art. 9 ust. 2 lit. a) RODO w zwiazku z art. 22b oraz 22c ustawy z dnia 13 maja 2016 1. 0 przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczos$cia
na tle seksualnym w nawiazaniu do Standardéw Ochrony Maloletnich Gminy Golcza przyjetych Zarzadzeniem Nr ..../2024 Wojta Gminy
Golczaz dnia 11.07.2024 1. Dane nie bgda udostgpniane podmiotom zewnetrznym z wyjatkiem przypadkéw przewidzianych przepisami prawa.
Dane bgda przechowywane jedynie w okresie niezbgdnym do spelnienia celu, dla ktérego zostaty zebrane lub w okresie wskazanym przepisami
prawa. Po spelnieniu celu, dla ktorego Pani/Pana dane zostaly zebrane, mogg one by¢ przechowywane jedynie w celach archiwalnych, przez
okres, ktéry jest wyznaczony na podstawie przepisdw prawa dot. postepowania z dokumentacja, zasad jej klasyfikowania i kwalifikowania
oraz zasad i trybu przekazywania materialéw archiwalnych do archiwow panstwowych, w szczegolnosci rozporzadzenia Prezesa Rady
Ministréw w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukeji w sprawie organizacji i zakresu dzialania
archiwow zakfadowych. Kazda osoba, ktérej dane dotycza moze zwroci¢ sie z zadaniem dostepu do tresci swoich danych osobowych,
sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, a w przypadku wyrazenia zgody na
przetwarzanie danych do jej wycofania, wycofanie zgody nie ma wplywu na przetwarzanie danych do momentu jej wycofania, wnies¢ skarge
na przetwarzanie danych niezgodne z przepisami prawa do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
Panstwa zdaniem przetwarzanie danych osobowych przez Administratora odbywa si¢ z naruszeniem prawa pod adresem ul. Stawki 2,
Warszawa. Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany w tym réwniez profilowane. Administrator nie zamierza
przekazywa¢ danych poza Europejski Obszar Gospodarczy.



Zalacznik Nr 5

do Standardéw Ochrony
Maloletnich Gminy Golcza

............................ Wec:o . SO
REJESTR ZGLOSZEN O ZDARZENIACH
ZAGRAZAJACYCH DOBRU MALOLETNIEGO
Lp. Data zdarzenia Opis zdarzenia Osoba Uwagi

zglaszajaca




Zalgcznik Nr 6
do Standardéw Ochrony
Matloletnich Gminy Golcza

............................................................... , zamieszkaty/a w
............................................. niniejszym os$wiadczam, ze zapoznalem/lagm sie ze
Standardami Ochrony Maloletnich Gminy Golcza i zobowigzuje si¢ do ich stosowania i

przestrzegania.




Zalgcznik Nr 7
do Standardéw Ochrony
Maloletnich Gminy Golcza

Janizej podpisany/a, .........oeiiiiiiiiii e . - W zwigzku z realizacja

Umowy Nr ........ z dnia ................ niniejszym o$wiadczam, ze zapoznalem/tam si¢ ze
Standardami Ochrony Maloletnich Gminy Golcza i zobowigzuje si¢ do ich stosowania i

przestrzegania.

s



Zalgcznik nr 2

do Zarzqdzenia Nr 80/2024
Wiéjta Gminy Golcza
zdnia 11.07.2024 r.

Standardy Ochrony Maloletnich Gminy Golcza
(wersja skrocona)

Gmina Golcza zapewnia Wam realizacje roznych ustug, w tym zajmuje sic Waszym
przewozem z domu do szkoly / osrodka / przedszkola i z powrotem ze szkoly / osrodka /
przedszkola do domu oraz zatrudnienia Opiekunéw ktorzy podczas przewozu czuwayc; nad
Waszym bezpleczenstwem W zwigzku z wejSciem w zycie waznych przepisoéw ustawy
wzmacniajgeej ochrong matoletnich przed krzywdzeniem, sporzadziliémy dokument pod
nazwg ,,Standardy Ochrony Matoletnich Gminy Golcza”, czyli dla Was dzieci / uczniéw, po to,
aby zapewni¢ Wam bezpieczne korzystanie z ustlug $wiadczonych przez Gmine, a w
szczegoblnosci bezpieczny przejazd w drodze do i ze szkoly / osrodka / przedszkola.

Standardy te okreslaja prawa i obowiazki zarowno Wasze, jak i 0séb dorostych -
Pracownik6w Urzedu Gminy w Golczy, jak i sprawujgcych opieke nad Wami.

Osoba dorosta w stosunku do Was, ale rowniez Wy w stosunku do Osoby dorostej
powinniscie odnosi¢ si¢ z szacunkiem, godnoscig i poszanowaniem. Niedopuszczalne jest
stosowanie przemocy fizycznej czy psychicznej, ani tez uzywanie wulgaryzmow. Ponadto
Osoba dorosla nie moze na Was krzycze¢, chyba, ze w ten sposéb chee ostrzec Was przed
niebezpieczenstwem.

Osoba dorosta  powinna unika¢ kontaktu fizycznego wobec Was, chyba, ze
potrzebujecie pomocy przy wsiadaniu i wysiadaniu, przemieszczaniu sie w autobusie / busie.
Zgloscie to wtedy Osobie dorostej. Ona Wam pomoze.

Osoba dorosta bedzie zwracata szczeg6lng uwage na wlasciwe i poprawne relacje jakie
zachodza pomiedzy Wami, rowniez podczas przewozu i jezeli zauwazy u Was jakiekolwiek
symptomy krzywdzenia przez Was innych poprzez niewlasciwe i niedozwolone zachowanie,
takie jak np. znecanie si¢ fizyczne, psychiczne, zniewazanie, upokarzanie, lekcewazenie,
obrazanie czy zawstydzanie lub uzywanie wulgaryzméw, krzyczenie, stosowanie grézb i
zastraszanie lub inne niedozwolone zachowania wyZej niewymienione, bgdzie mial obowiazek
Was upomnie¢, a w przypadku braku osiggnigcia zamierzonego skutku podjaé dalsza
interwencje.

W Urzgdzie Gminy w Golczy, jak i w autobusie/busie nie ma dostepu do urzadzen
elektronicznych z dostgpem do sieci Internet. Czasami korzystacie ze swoich urzadzen, jednak
pamigtajcie, zeby ich wlasciwie uzywaé. Nie mozecie nagrywaé rozméw ani utrwalaé
wizerunku innych osob - ani matoletnich ani dorostych, czy tez korzystac z nieodpowiednich
tresci lub udostepnia¢ je innym, ani rozpowszechnia¢ fake news. W razie podejrzenia o wyzej
wymienione zachowania osoba dorosta jest zobowigzana Was upomnieé, a w przypadku braku
osiggnigcia zamierzonego skutku, podja¢ dalsza interwencje. Inni, uznajagc Wasze prawo do
prywatnosci i ochrony débr osobistych korzystajac z urzadzen elektronicznych réwniez nie
moga nagrywa¢ Waszych rozmoéw, nie wolno im takze utrwala¢ i upublicznia¢é Waszego
wizerunku.

Jesli doswiadezysz krzywdy czy to dorostego, czy to dziecka lub ucznia lub bedziesz
swiadkiem krzy wdzenia innych, zgtos to rodzicowi/opickunowi, on natomiast podejmie kolejne
kroki.

Jezeli natomiast doswiadczysz krzywdy od opiekuna/rodzica lub bedziesz $wiadkiem
krzywdzenia innych przez niego, zglo$ to swojemu wychowawcy / pedagogowi szkolnemu,
ktory zglosi to zdarzenie do Dyrektora lub urzednikowi w Urzedzie Gminy w Golezy.




