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Wiceprezes Zarzadu dziatalnosci socjalnej 02.01.2018 r.
§1.

1. Wprowadzam: )
1. Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Impel Facility Services Sp. z 0.0.,
stanowigcy zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia,

§2.

1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.
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REGULAMIN
ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH
OBOWIAZUJACY W IMPEL FACILITY SERVICES sp. z 0.0.

Niniejszy regulamin zostat opracowany na podstawie :

e art. 8§ Ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu §wiadczen socjalnych (Dz. U. z
2017 r. poz. 2191 ze zm.), zwanej dalej ustawa

e rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie ustalania
przecietnej liczby zatrudnionych w celu naliczenia odpisu na Zaktadowy Fundusz Swiadczen
Socjalnych

e obowigzujacego na dany rok obwieszczenia Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego w
sprawie przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w roku poprzednim i drugim
potroczu

e ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 1881).

§1

Osobami uprawnionymi do korzystania z funduszu $§wiadczen socjalnych sg:

1. Pracownicy zatrudnieni na podstawie umowy o prace, emeryci i rencisci (byli pracownicy spotki
pod warunkiem, ze nie podje¢li pracy w innej firmie po odejsciu z Impel Facility Service sp. z 0.0.

2. Czlonkowie rodzin oséb wymienionych w ust. 1.:

e wspdlmalzonkowie,

e pozostajace na ich utrzymaniu i wychowaniu dzieci wlasne, przysposobione oraz przyjete na
wychowanie w ramach rodziny zastgpczej, dzieci wspotmatzonkéw, wnuki i rodzenstwo
pozostajace na utrzymaniu osoby uprawnionej, w wieku do lat 18, a jezeli ksztatcg sie w
szkole — do czasu ukonczenia nauki, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 25 lat,

e czlonkowie rodzin zmartych pracownikdéw — jezeli byli na ich utrzymaniu.

§2

1. Swiadczenia socjalne finansowane z funduszu majg charakter uznaniowy i sa uzaleznione od
wysokosci $rodkéw pienigznych znajdujacych si¢ w dyspozycji ZFSS w momencie ubiegania sie o
swiadczenie, zatem osoby uprawnione nie mogg dochodzi¢ z tego tytutu zadnych roszczen.

2. Wysokos¢ swiadezen i doplat uzalezniona jest od sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej, a w
przypadku pomocy mieszkaniowej réwniez sytuacji mieszkaniowej o0séb uprawnionych do
korzystania z funduszu.

3. Podstawe do obliczenia wysokosci $wiadczen socjalnych stanowi $redni miesi¢czny dochdd netto
liczony z 3 ostatnich miesigcy poprzedzajgcych ztozenie wniosku przypadajacy na osobg w
rodzinie, wykazany w oswiadczeniu osoby uprawnionej do korzystania z ZFSS.

4. Pomoc finansowa z funduszu socjalnego jest przyznawana na podstawie wypelnionego wniosku
(wzor wniosku stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu).

§3

Srodki z zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych przeznaczone sa na:

1) dofinansowanie krajowego i zagranicznego zorganizowanego wypoczynku dzieci i mlodziezy
wymienionych w § 1 ust. 2 punkt 2 niniejszego Regulaminu w formie kolonii, zimowisk,
obozéw, kolonii zdrowotnych itp., zakupionych przez pracodawce lub indywidualnie przez
osoby zatrudnione,

2) dofinansowanie leczenia sanatoryjnego i wezasow

3) pomoc finansowa lub rzeczowg przyznawang osobom znajdujacym si¢ w szczegdlnie trudnej
sytuacji materialnej lub zyciowej,
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4) zapomogi pienigzne, losowe z tytutu indywidualnych zdarzen losowych, klesk zywiotowych,
dtugotrwatej choroby lub $mierci,

5) dofinansowanie dziatalnosei kulturalno-o§wiatowej w postaci doptat do zakupu biletéw na
imprezy artystyczne, kulturalne, rozrywkowe lub sportowe,

6) dofinansowanie imprez sportowo-rekreacyjnych dla pracownikéw,

7) pozyczki na cele mieszkaniowe.

§4

1. Srodki z funduszu mogg byé¢ wydatkowane na pozyczki przeznaczone m.in. na:

1) uzupelnienie wktadéw budowlanych do spétdzielni mieszkaniowych,

2) budowe domku jednorodzinnego albo lokalu w domu wielomieszkaniowym,

3) zakup pierwszego lokalu mieszkalnego,

4) remont i modernizacje budynku mieszkalnego lub lokalu mieszkalnego.
2. Pozyczki na cele mieszkaniowe moga by¢ przyznane decyzjg Administratora ZFSS na podstawie
wypetnionego wniosku i zawartej umowy. Wzdér umowy stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego
regulaminu.
Pozyczki wymagajg poreczenia dwoch pracownikéw spolki, ktorych czas trwania umowy o prace
odpowiada okresowi splaty pozyczki.
Pracownik Impel Facﬂlty Service sp. z 0.0. moze byé porgezycielem dwdch pozyczek z ZFSS.
Pozyczka z ZF $S nie jest oprocentowana.
Okres sptaty pozyczki nie moze przekracza¢ 36 miesigcy.
Warunki udzielania i splaty pozyczki na cele mieszkaniowe okresla umowa zawarta ze
$wiadczeniobiorca.
8. Pozyczka na cele mieszkaniowe moze by¢ udzielana nie czgdciej niz raz na 3 lata.

[U%]

qe B

§5

1. Dzieci uprawnione do $wiadczen, dzieci i mlodziez okreslona w § 1 ust. 2 punkt 2 niniejszego
Regulaminu, moga korzystaé z doptat na zorganizowany wypoczynek jeden raz w roku.

§6

1. Funduszem $wiadczefi socjalnych administruje pracodawca lub powolany przez Zarzad spotki
Administrator ZFSS .

§7

1. Dzialalno$¢ socjalna na rzecz p1acownik6w spotki prowadzona jest na podstawie zaopiniowanego
przez Komisjg Socjalno-Rehabilitacyjng i uzgodnionego ze Zwigzkami Zawodowymi oraz
zatwierdzonego przez Administratora 7FSS spotki rocznego planu dochodéw i wydatkow

2. Plan , o ktérym mowa w ust.l ustalany jest na poczatku kazdego roku w oparciu o posiadane
érodki, moze wiec nie zawieraé wszystkich form pomocy znajdujgcych si¢ w ninigjszym
regulaminie.

3. Administrator ZFSS w wyjatkowych wypadkach ma prawo przyzna¢ $wiadczenia na zasadach
korzystniejszych niz okreslone w niniejszym regulaminie.

§8

Spotka gromadzi $rodki funduszu na odrgbnym rachunku bankowym.

§9

Niewykorzystane w danym roku $rodki funduszu $§wiadczen socjalnych przechodzg na rok nastgpny.
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§10

Wszelkie zmiany w tresci Regulaminu wymagaja formy pisemne;j i trybu przewidzianego w art.8 ust.2
ustawy o ZFSS.

§ 11

W sprawach nieuregulowanych postanowieniami Regulaminu majg zastosowanie powszechnie
obowiazujace zasady i przepisy prawa.
§12

Regulamin w chodzi w Zycie po wprowadzeniu go zarzadzeniem Pracodawcy, w terminie okre$lonym
w tym zarzadzeniu.

§13

Czgscig regulaminu jako uzupetnienie jego postanowien sg zatgczniki: )
Zalgeznik nr 1 — Wniosek o udzielenie pomocy finansowej na cele okreslone w regulaminie ZFSS.
Zalacznik nr 2 — Umowa pozyczki na cele mieszkaniowe ZFSS.

Stosownie do art.8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych
iart.27 ust.1 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych Regulamin zostal uzgodniony z
reprezentatywna organizacjg zwiazkowa dziatajacg u Pracodawcy.

Pracodawca :
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WNIOSEK NR..............

o udzielenie pomocy finansowej
na cele okreslone w regulaminie ZFSS

Cze$é 1. Wypelnia pracownik spotki - NAZWA SPOFRIKL ....oorecrmcessssrsnssssasssssssasenssasspsisissssinsiis
NAZWISKO 1 IIT11 1uvereuereiamareerasterereresessenscsesessissise st sssastsas b st sasasbe s es s s s s sa s s s bs b a4 s R e A e A2 me s e s e et s bt
DATA URODZENIA PESEL
ATEEY .. oo e B i ey S T A s 3Ry SV VA 3 S B e i v e Rlefoni s
Data zatrudnienia w Spotce: ...oovvvvviinniinenes Umowa 0 prace w spotce do ....ccoeviviniiiniiciiciiiniin
SO WISKO st airmm s YA Tt o ond S T s e 80« S B EO0 T Sl
Wymiar zatrudnienia ...........ccccocnnienennn Stopieh e elTREWNTSE v v reas e nisb SUE T SeHE
Orzeczenie: ZUS, Zesp6t ds. orzekania o niepetnosprawnosci trwate/czasowe do ........ovveiiiiiiiiin.

Prosze o udzielenie pomocy finansowej w formie:

a) dofinansowania W KWOCIC. cveeurereerccreerienians zt
b) pozyczki wkwociel.....ansumunnm zt
¢) umorzenia pozyczki W kWoCie.. ...ammmmnng b2l
d) zapomogi W KWOoCie. oo zt
Otrzymana pomoc finansowa zostanie przeznaczona NA: ...........occoiiriininennnrts s

Wyrazam  zgode na  przetwarzanie  moich  danych  osobowych oraz  zalaczonej  dokumentacji  zgodnie
z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U, nr 133 poz. 883 z p6zn. zm.) przez mojego Pracodawcg,
dla celow udzielenia pomocy z funduszu socjalnego w zakresic koniecznym do przeprowadzenia postgpowania o udzielenie pomocy.

data imig [ nazwisko podpis
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Oswiadczam, ze wraz ze mng we wspdélnym gospodarstwie domowym pozostajg nizej wymienione osoby
(uprawnione, wymienione w Regulaminie) i osiggaja dochody:

Lp. Nazwisko i imig Rok Stopien Zrodto Dochod miesigezny w zt -
urodzenia | pokrewienstwa utrzymania wymienié wszystkie zrodia
dochodu **)
Whnioskodawca

**) nalezy podac¢ wszystkie Zrédla dochodu netto, np.: renta, emerytura, alimenty, stale zasitki
z pomocy spolecznej (w tym ,,500+"), dzialalnos¢ gospodarcza, gospodarstwo rolne, itd.,

RAZEM dochod miesieczny gospodarstwa dOMOWEZO ....cceevviiveeeniecnsinreenieenninesseeenseesieessessessnssaesens

Przegictny dochod (netto) 1a cZONKE TOAZIIY veessommssssmssmmemmmmns s s s e

Uprzedzona(y) o odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego o§wiadczenia o$wiadezam,
ze wedlug stanu na dzien zloZzenia wniosku dane w nim zawarte oraz dane i informacje
wynikajgce z zalaczonych do wniosku dokumentow sg prawdziwe i aktualne.

Prawdziwosé powyzszych danych potwierdzam wlasnorecznym podpisem.

podpis pracownika
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Czes¢ I Opinia Komisji Socjalne;j
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............................................................................................................................................................
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UMOWANR .........
w sprawie pozyczki ze Srodkow ZFSS *)

a Panig (Panem) ...ccceeccccresccscnsscssssicassttiiiniones zwang (zwanym) dalej Pozyczkobiorca,

VYL 3 44 T T Lo TTTERRES

legitymujacym si¢ dowodem 0sobiStym Seria «.coecesrsrarecnns 1111110 o e
WYAANYM PIZEZ ceerreeasssssnsssssesssssssssssssnnsnnonns zostala zawarta umowa o nastepujacej tresci:

§ 1.
W dnit ceevennnnns zostala przyznana Pozyczkobiorcy ze $rodkéw Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych  (ZFSS)?  pozyczka w  WysOKOSCH.......oooiiuiiiiiiiniinnennns - stownie zk
............................................................................. nie oprocentowana, Z
PIZEZNACZENIEIIL DAL ¢vvereneersrasnssnrssosssssasossssessssssransanssnsessnsasssssssss

§2.
1. Przyznana pozyczka podlega splacie w catosci.
2. Okres splaty WyNosi ceeeeverercesccanoncnne miesigcy.
3. Rozpoczecie splaty pozyczki nastepuje od ceeeececerncenes W ssnsssssrssvevanninsassns ratach miesigcznych:

................... [At PO veevesvsescecaseneness  ZIOtych, ostatnia rata w Kwocie weveesesesriencienninan

miesiecznie w terminach wyszczeg6lnionych w harmonogramie splaty pozyczki stanowigcym

zalgcznik do niniejszej umowy.

§3.

1. Pozyczkobiorca upowaznia Spétke do potrgcania naleznosci rat pozyczki z przyshigujacego mu
wynagrodzenia za prace. Upowaznienie to dotyczy takze splaty pozyczki w razie postawienia jej w
stan natychmiastowej wymagalnosci.

2. Pozyczkobiorca - emeryt lub rencista, bedacy bylym pracownikiem Spotki, zobowigzuje si¢ do

wplacania naleznych rat pozyczki do dnia 15-tego kazdego miesiaca na konto Spotki.

§4.
. W razie nieuregulowania w terminie pozyczki zaciggnigtej przez Pozyczkobiorcg, porgezyciele
wyrazaja zgode na potracenie naleznej kwoty z ich wynagrodze.

§5.

1. Niesptacona kwota pozyczki udzielonej z ZFSS staje sie w catosci natychmiast wymagalna w
przypadku rozwiazania stosunku pracy na wniosek lub z winy Pozyczkobiorcy. Splata powinna
nastapi¢ najpozniej do dnia rozwiazania stosunku pracy. Powyzsze nie dotyczy sytuacji, kiedy
rozwiazanie stosunku pracy nastapito w zwigzku z przejsciem na emeryturg lub rente.

2. W przypadku rozwigzania stosunku pracy przez Spotke lub w zwigzku z przejSciem na emeryturg
lub rente administrator funduszu moze, na wniosek Pozyczkobiorey, wyrazi¢ zgodg na sptacanie nie
splaconej kwoty pozyczki udzielonej z ZFSS na podstawie ustalonego harmonogramu splaty
pozyczki, w kasie Spotki lub na konto w banku, o ktérym mowa w § 3 ust. 2.

=
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§ 6.

Pozyczkobiorca o§wiadcza, ze zapoznat sig z trescig Regulaminu ZFSS *

§7.
1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa majg zastosowanie przepisy:
1) w odniesieniu do umowy o pozyczke ze srodkéw ZFSS:
a) ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadezen socjalnych (Dz. U. Nr 43,
poz. 163 z pdzniejszymi zmianami);
b) Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

2)Kodeksu Cywilnego.

§8.
Zmiany warunkéw okreslonych w niniejszej umowie wymagajg formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§9.
Niniejsza umowa zostata sporzadzona w .............. Jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych Spétka
otrzymuje dwa egzemplarze, a Pozyczkobiorca 1 egzemplarz.

L onsonm s VS Ay sz m e s sasnans
(nazwisko i imi¢ porgczyciela ) (czas trwania umowy o prace)
(adres) (seria i nr dowodu osobistego)
(podpis)
2 i TR SRR EEEEEIIENE T 0 iiSiiarasensrsssonasyessmns emie stsvms sk maA s s st e
(nazwisko i imi¢ poreczyciela) (czas trwania umowy o prace)
(adres zamieszkania) (seria i nr dowodu osobistego)
(podpis)
Fe ianronssnusn s A
podpis pozyczkobiorcy Administrator Funduszu ZFSS

Potwierdzam wlasnorecznosé podpiséw
pozyczkobiorcy i poreczycieli

data, pieczatka i podpis

") niepotrzebne skresli¢



