Zatqcznik nr 7 do Zapytania ofertowego

Wzor
UMOWA NR ZR - 27/NP -2/2023

zawarta dnia ..eeeeeeceecneennsenennens w Kielcach pomiedzy:

Miejskim Przedsiebiorstwem Energetyki Cieplnej Spotka z o.0. ul. Poleska 37, 25-325 Kielce,
uwidoczniong w Krajowym Rejestrze Sgdowym pod Nr KRS: 0000059291, prowadzonym
przez Sad Rejonowy w Kielcach, X Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego
Nr identyfikacyjny NIP: 657-030-90-80; REGON: 290523434. Kapitat zaktadowy Spofki:
39 926 500,00 zt zwang w tresci Umowy Zamawiajacym, ktorg reprezentuje:

Prezes Zarzadu - Arkadiusz Bak

o nastepujacej tresci:

Niniejsza umowa jest konsekwencjg przeprowadzonego postepowania o udzielenie
zamowienia zgodnie z Regulaminem udzielania zaméwien sektorowych w MPEC Sp. z 0.0.
w Kielcach.

§ 1 Przedmiot i zakres umowy

1. Przedmiotem zamdwienia jest ustuga polegajgca na przeprowadzeniu badan medycyny
pracy dla pracownikéw MPEC Sp. z 0. 0. w Kielcach w zakresie rzeczowym okreslonym
w zatgczniku nr 1 i 2 do Zapytania ofertowego oraz Ofercie Wykonawcy, stanowigcych
integralng czes$¢ niniejszej Umowy.

2. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca zobowigzuje sie przeprowadza¢ badania lekarskie
pracownikéw polegajgce na:
2.1. wykonaniu badan wstepnych, kontrolnych i okresowych,
2.2. wykonaniu innych badan wynikajgcych z obowigzkéw pracodawcy,
2.3. wydaniu orzeczen lekarskich, zaswiadczen.

3. Wykonawca zobowigzuje sie do przeprowadzenia badan lekarskich zgodnie z przepisami
prawa, miedzy innymi:

3.1. Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.U.2023.1465),

3.2. Rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r.
w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej
opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do
celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (t.j.Dz.U.2023.607),

3.3. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28.05.1996w sprawie
rodzajéw prac  wymagajacych  szczegdlnej sprawnosci  psychofizycznej
(Dz.U.1996.62.287),

3.4. Ustawy z dnia 06.09.2021 o transporcie drogowym (t.j. Dz.U.2022.2201),
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3.5. Ustawa z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (t.j. Dz.U.2022.437),

3.6. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 18 pazdziernika 2023r.r.
w sprawie zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na
stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe (Dz.U.2023.2367)

Badania profilaktyczne pracownikdw MPEC Spoétka z 0.0. w Kielcach obejmuja:

4.1. badania wstepne — wykonywane bedg u osdb przed zatrudnieniem, przed zmiang
stanowiska pracy oraz w przypadku wystgpienia nowych narazen,

4.2. badania okresowe — wykonywane bedg u pracownikdw zatrudnionych; celem badan
jest stwierdzenie dalszej zdolnosci do pracy pracownika na tym samym stanowisku
i wykrycie ewentualnych zmian w stanie zdrowia spowodowanych pracg,

4.3. badania kontrolne — wykonywane bedg u kazdego pracownika, ktéry byt niezdolny
do pracy dtuzej niz 30 dni; celem badania jest ustalenie zdolnosci do pracy po
przebytej chorobie.

Zakres ustug medycznych $wiadczonych dla MPEC Spétka z o.0. w Kielcach obejmuje:

5.1. w ramach potrzeb przeprowadzanie przegladéw stanowisk pracy w celu dokonania
oceny warunkow pracy zgodnie z Kodeksem pracy,

5.2. ustalenie wyposazenia apteczek pierwszej pomocy

Wykonawca o$wiadcza, ze:

6.1. dysponuje osobg lekarza medycyny pracy posiadajgcego kwalifikacje okreslone w § 7
Rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r.
w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw z zakresu profilaktycznej
opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw
przewidzianych w Kodeksie pracy (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 2067)., ktéra uczestniczy¢
bedzie w realizowaniu niniejszej Umowy,

6.2. posiada konieczne doswiadczenie i profesjonalne kwalifikacje niezbedne do
prawidtowego wykonania niniejszej Umowy i zobowigzuje sie do wykonania Umowy
przy zachowaniu najwyzszej starannosci,

6.3. dysponuje obiektem oraz urzadzeniami i sprzetem medycznym wykorzystywanym
do przeprowadzania badan spetniajgcymi wymagania okreslone w Rozporzadzeniu
Ministra Zdrowia z dnia 26 marca 2019 r. w sprawie szczegétowych wymagan, jakim
powinny odpowiadaé pomieszczenia i urzgdzenia podmiotu wykonujgcego
dziatalnos¢ leczniczg (Dz. U. z 2022 r. poz.402) oraz w ustawie z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz.991).

Wykonawca oswiadcza, ze przedmiot Umowy zgodny jest z jego oferty, sporzadzong na

podstawie wymagan Zamawiajgcego okreslonych w Zapytaniu ofertowym.

Wykonawca zobowigzany jest wspdtpracowaé z Zamawiajgcym na kazdym etapie

realizacji Umowy, w szczegdlnosci zobowigzany jest konsultowac¢ wszelkie watpliwosci.

Wykonawca oswiadcza, ze posiada odpowiednig wiedze, doswiadczenie i dysponuje

stosowng bazg do wykonania przedmiotu Umowy.

§ 2 Termin i warunki wykonania ustugi
Termin realizacji przedmiotu umowy: sukcesywnie w okresie od dnia 1 stycznia 2024 r.
do dnia 31 grudnia 2025 r.
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2. Badania objete niniejsza Umowa przeprowadzone bedg na terenie miasta Kielce

3. Wykonawca zobowigzuje sie do wykonywania przedmiotu zamdwienia na podstawie

skierowania wystawionego przez Zamawiajgcego.

4. Zamawiajgcy wymaga, aby badania lekarskie wykonywane byty od poniedziatku do pigtku
w godzinach od 7.00 do 15.00 po telefonicznym lub osobistym zgtoszeniu sie osoby
skierowane;.

5. Wykonawca zapewnia, ze badania pracownikdw Zamawiajgcego bedg realizowane poza
kolejnoscia w godzinach ustalonym wczesniej przez obie Strony w terminie 1 dnia
roboczego, a w uzasadnionych organizacjg pracy placowki medycznej przypadkach
maksymalnie w ciggu 3 dni roboczych, z zastrzezeniem ust. 6.

6. Zaproponowany przez Wykonawce termin rozpoczecia badan nie moze przekraczaé
okresu 3 dni roboczych od dnia zgtoszenia sie skierowanej osoby, a w przypadku oséb po
dtugotrwatej nieobecnosci spowodowanej zwolnieniem lekarskim badania nalezy
przeprowadzi¢ w dniu zgtoszenia sie skierowanej osoby na badanie.

7. Wykonanie badan profilaktycznych  z  wytgczeniem badan  psychofizycznych
i psychologicznych musi odbywac sie w jednej placéwce medyczne;.

8. Lekarz przeprowadzajacy badanie profilaktyczne poszerzy jego zakres o wykonanie
dodatkowych konsultacji lub badan, jezeli stwierdzi, ze jest to niezbedne dla prawidtowej
oceny stanu zdrowia osoby przyjmowane] do pracy lub pracownika.

9. Lekarz medycyny pracy przeprowadzajgcy badania profilaktyczne, niezwtocznie po
wykonaniu badan, wystawia orzeczenie lekarskie.

10. Jezeli przeprowadzajacy badania profilaktyczne stwierdzi potrzebe stosowania okularéow
korygujacych wzrok, lekarz profilaktyk wystawia zaswiadczenie lekarskie wskazujgce
potrzebe stosowania okularéw korekcyjnych podczas pracy przy obstudze monitora
ekranowego.

11. Zaswiadczenie lekarskie badany otrzymuje w dwéch egzemplarzach, jeden dla
pracownika, drugi dla pracodawcy.

12. Zamawiajgcy zobowigzuje sie wobec Wykonawcy do:

12.1 przekazywania informacji o wystepowaniu czynnikéw szkodliwych dla zdrowia lub
warunkéw ucigzliwych wraz z aktualnymi wynikami badan i pomiaréow tych
czynnikéw,

12.2 zapewnienia udziatu w komisji bezpieczenistwa i higieny pracy w celu dokonania
oceny warunkdw pracy,

12.3 zapewnienia mozliwosci przeglagdu stanowisk pracy w celu dokonania oceny
warunkow pracy,

12.4 udostepniania dokumentacji wynikéw kontroli warunkéw pracy, w czesci
odnoszacej sie do ochrony zdrowia.

§ 3 Wynagrodzenie Wykonawcy i sposdb zaptaty
1. Podstawg wyliczenia wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu Umowy bedg ceny
wynikajgce z Zatacznika do oferty i umowy — Formularzu cenowym.
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10.

Za przeprowadzone badania Wykonawca bedzie wystawiat faktury, ktorych wysokosc¢
wynagrodzenia bedzie stanowic iloczyn cen jednostkowych za badania i ilos¢ badan
przeprowadzonych u pracownikéw.

Do faktury Wykonawca zobowigzuje sie dotgczy¢ liste przebadanych pracownikéw wraz
z wykazem przeprowadzonych badan i konsultacji.

Zapfata wynagrodzenia okreslonego w § 3 ust.1 nastgpi w formie przelewu na rachunek
bankowy Wykonawcy wskazany w prawidtowo wystawionej fakturze VAT.
Wynagrodzenie ustalone w § 3 ust.1 zostanie uregulowane w terminie 14 dni od daty
otrzymania faktury o ktérej mowa w ust. 4.

Faktury beda rozliczane miesiecznie.

Ceny jednostkowe netto zawarte w ,Formularzu cenowym” sg state w catym okresie
obowigzywania umowy.

Maksymalne szacunkowe wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu Umowy Strony
ustality na kwote................. zt. netto, wartos¢ podatku VAT................. zt, razem ... zt.
brutto (Stownie ......cceeeeeveceecececeeecee ). Kwota ta jest wytgcznie kwotg planowanag.

Podatek od towardw i ustug (VAT) bedzie doliczany wg stawki obowigzujgcej w dacie
wystawienia faktury, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Za nieterminowe uregulowanie naleznosci przez Zamawiajgcego Wykonawca moze
naliczy¢ odsetki za zwtoke na zasadach i w wysokosci okreslonych w ustawie z dnia
8 marca 2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym opdznieniom w transakcjach
handlowych (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 893).

§ 4 Kary umowne

Wykonaweca zaptfaci Zamawiajgcemu kary umowne:

1) w przypadku odstgpienia od realizacji Umowy przez ktérgkolwiek ze Stron z przyczyn
lezgcych po stronie Wykonawcy — w wysokosci 5 000,00 zt

2) w przypadku niewykonania przez Wykonawce przedmiotu Umowy lub nienalezytego
wykonania przez Wykonawce przedmiotu Umowy w danym miesigcu — w wysokosci
30 % wynagrodzenia brutto za ustuge w miesigcu, ktorej niewykonanie lub
nierzetelne wykonanie dotyczy, nie mniej jednak niz 500 zi.

3) w przypadku zwtoki w wyznaczeniu terminu o ktérym mowa w § 2 ust.6 — 500zt za
kazdy przypadek.

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ potrgcania kar umownych z wynagrodzenia

naleznego Wykonawcy.

Zamawiajgcy zastrzega prawo do dochodzenia odszkodowania przekraczajgcego

wysokos¢ zastrzezonych kar umownych, do wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody,

na zasadach ogdlnych uregulowanych w Kodeksie Cywilnym.

Maksymalna wysokos¢ naliczonych przez Zamawiajgcego kar umownych nie moze

przekroczy¢ 30 % tgcznego wynagrodzenia brutto Wykonawcy, o ktérym mowa w § 3

ust. 8
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Odstgpienie od Umowy nie wyfacza uprawnienia Zamawiajacego do dochodzenia kar
umownych naleznych z tytutu wystapienia okolicznosci majacych miejsce przed
ztozeniem oswiadczenia o odstgpieniu od Umowy.

§ 6 Odstgpienie od umowy

Zamawiajgcemu przystuguje prawo do odstgpienia od Umowy bez konsekwencji

w postaci kar umownych lub obowigzku zaptaty odszkodowania dla Wykonawcy, gdy:

1.1. wystgpi istotna zmiana okolicznos$ci powodujaca, ze wykonanie przedmiotu Umowy
nie lezy w interesie Zamawiajgcego, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili
zawarcia Umowy,

1.2. Wykonawca utraci ptynnos¢ finansowa lub znajdzie sie w stanie zagrozenia
niewyptacalno$cig lub w stanie faktycznej niewyptacalnosci,

1.3. zostanie przyjeta uchwata/decyzja o likwidacji firmy Wykonawcy,

1.4. zostanie wydany nakaz zajecia majatku Wykonawcy lub Wykonawca ogtosi
zrzeczenie sie swojego majatku na rzecz wierzycieli,

1.5. Wykonawca nie rozpoczat realizacji ustugi we wskazanym terminie przez
Zamawiajgcego bez uzasadnionych przyczyn lub nie kontynuuje ich pomimo
wezwania Zamawiajgcego,

1.6. Wykonawca pomimo uprzednich pisemnych zastrzezen Zamawiajgcego, nie
wykonuje ustugi zgodnie z Umowa lub zaniedbuje zobowigzania umowne.

Odstgpienie od Umowy w ww. przypadkach powinno nastgpi¢ w formie pisemnej pod

rygorem niewaznosci takiego oswiadczenia w terminie do 30 dni od daty powziecia

wiadomosci o przyczynach odstgpienia i powinno zawiera¢ uzasadnienie.

W przypadku, gdy taczna wysokos¢ naliczonych kar umownych przekroczy kwote réwng

30% wartosci tgcznego wynagrodzenia brutto, wskazanego w ofercie — odstgpienie od

Umowy w tym przypadku moze nastgpi¢ w terminie 14 dni od dnia przekazania

Wykonawcy wezwania do zaptaty ostatniej z naliczonych kar.

W przypadku odstgpienia od Umowy z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy, biezgce

naleznosci stuzg pokryciu roszczen z tytutu nienalezytego wykonania Umowy.

Odstgpienie od umowy wywiera skutek ex nunc.

§ 7 Klauzula poufnosci

Strony Umowy zobowigzujg sie do zachowania zasad poufnosci w stosunku do wszelkich
informacji, w szczegdlnosci o danych osobowych, w ktdrych posiadanie weszty lub wejda
w zwigzku z realizacjg Umowy. Strony Umowy zobowigzujg sie réwniez do zachowania
w tajemnicy oraz odpowiedniego zabezpieczenia wszelkich dokumentéw przekazanych
przez drugg Strone; uzyskane informacje oraz otrzymane dokumenty mogg byc
wykorzystywane wytgcznie w celach zwigzanych z realizacjg Umowy.

W przypadku naruszenia przez Wykonawce postanowien ust. 1 Zamawiajgcemu
przystuguje prawo rozwigzania Umowy w trybie natychmiastowym i prawo do
odszkodowania w wysokosci poniesionej szkody.
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§ 8 Osoby upowaznione do spraw zwigzanych z realizacjg umowy

Zamawiajgcy wyznacza do kontaktow z Wykonawcg w sprawie realizacji Umowy
nastepujgce 0soby: .....cceeveceeveenns | =] P (o] - VAU tel e

Wykonawca wyznacza do kontaktéw z Zamawiajgcym: .....cceeceeeeececienene. tel. v

Korespondencja w ramach niniejszej Umowy pomiedzy Zamawiajgcym, a Wykonawca
bedzie sporzgdzana w formie pisemnej w jezyku polskim. Korespondencja wystana
pocztg elektroniczng, musi by¢ dodatkowo na kaide zgdanie Zamawiajgcego
bezzwtocznie potwierdzona przesytkg pisemng wystang pocztg lub doreczong osobiscie
na adres Zamawiajgcego.

Zmiana 0s0b, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 nie stanowi zmiany Umowy, wymagane jest
pisemne poinformowanie o zmianie drugiej Strony.

§ 9 Przetwarzanie danych osobowych oséb fizycznych
Dane osobowe przedstawicieli Zamawiajgcego oraz Wykonawcy, a takze dane osobowe
(w tym stuzbowe dane kontaktowe) oséb wyznaczonych przez Zamawiajgcego oraz
Wykonawce do realizacji Umowy sg wzajemnie udostepniane przez Zamawiajgcego oraz
Wykonawce, ktérzy stajg sie odrebnymi administratorami tych danych osobowych,
w rozumieniu powszechnie obowigzujgcych przepiséw o ochronie danych osobowych
i przetwarzajg je zgodnie z nimi, we wiasnych celach i sposobach zwigzanych z realizacjg
niniejszej Umowy.
Wykonawca oswiadcza, ze osobom wymienionym w ust. 1 umozliwia zapoznanie sie
i dostep do informacji dotyczgcych przetwarzania ich danych osobowych przez
Zamawiajgcego na potrzeby realizacji niniejszej Umowy, zamieszczonymi w ogtoszeniu
o0 zamoéwieniu lub w dokumentach zamdwienia. Zamawiajgcy wskazuje, ze nie wymaga
od Wykonawcy gromadzenia oswiadczen o zapoznaniu sie z obowigzkiem informacyjnym
Zamawiajgcego, a jedynie zapewnienia realnej mozliwosci zapoznana sie przez osoby,
ktorych dane dotyczg z trescig informacji dotyczgcych przetwarzania ich danych
osobowych, na przyktad poprzez przestanie jej na imienne skrzynki e-mail oséb, ktérych
dane dotycza.
Wykonawca podczas przetwarzania danych osobowych przestrzegac bedzie powszechnie
obowigzujgcych przepiséw prawa dotyczgcych ochrony danych osobowych,
w szczegolnosci Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r.
Nr 119, str. 1 z pdin. zm.) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781)
W przypadku naruszenia przez Wykonawce postanowien ust. 3 powyzej, Zamawiajgcemu
przystuguje prawo wypowiedzenia Umowy w trybie natychmiastowym i prawo do
odszkodowania w wysokosci poniesionej szkody.
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§ 10 Zmiany umowy

Zamawiajacy przewiduje, mozliwos¢ dokonywania zmian postanowien niniejszej Umowy,

w przypadku i zakresie zmiany stanu prawnego regulujgcego wykonanie przedmiotu

Umowy - w takim przypadkach strony moga dokonac niezwtocznie zmiany Umowy

w zakresie wymaganym zmienionymi przepisami.

Strony zgodnie postanawiajg, ze zmiana umownego terminu wykonania przedmiotu

niniejszej Umowy jest mozliwa, w razie wystgpienia jednego z nastepujacych

przypadkdéw:

1) wystgpienia okolicznosci lub zdarzen niezaleznych od zadnej ze Stron, ktdre nastgpito
po wejsciu w zycie Umowy, a ktérego Strony nie byly w stanie przewidziec¢
w momencie zawierania Umowy i ktérego zaistnienie lub skutki uniemozliwiajg
wykonanie niniejszej Umowy zgodnie z jej trescia;

2) dziatania sity wyzszej, lub innego uzasadnionego i niezaleznego od Stron Umowy
zdarzenia, ktére uniemozliwia realizacje Umowy w terminie okreSlonym w § 2
Umowy.

Przez site wyzszg uwaza sie zdarzenia o charakterze nadzwyczajnym, wystepujace po

zawarciu Umowy, a ktérych Strony nie byly w stanie przewidzie¢c w momencie jej

zawierania, i ktorych zaistnienie lub skutki uniemozliwiajg wykonanie Umowy zgodnie

z jej trescig, Strona dotknieta jej dziataniem, niezwtocznie poinformuje pisemnie drugg

Strone o jej zaistnieniu oraz, o ile bedzie to mozliwe, przedstawi niebudzgce watpliwosci

dokumenty potwierdzajgce jej wystgpienie. Obie Strony niezwtocznie od dnia otrzymania

powyzszej informacji uzgodnig tryb dalszego postepowania.

W przypadku wystgpienia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 Wykonawca lub

Zamawiajgcy wystgpi z wnioskiem o dokonanie zmiany Umowy, zawierajgcym stosowne

uzasadnienie. Wniosek winien by¢ ztozony niezwtocznie i w formie pisemne;.

Zamawiajacy lub Wykonawca po zapoznaniu sie z uzasadnieniem i przy uwzglednieniu

okolicznosci sprawy dokona oceny zasadnosci zmiany Umowy.

Wykonawca zobowigzany jest do uzyskania pisemnej zgody Zamawiajgcego na

przeniesienie praw i obowigzkdéw z niniejszej Umowy w przypadku zmiany formy prawnej

Wykonawcy.

Zmiany Umowy mogg nastgpi¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Ustawowa zmiana obowigzujgcej stawki podatku VAT nie wymaga zmiany Umowy.

§ 11 Postanowienia korncowe
W przypadku, gdy w Umowie mowa jest o dniach roboczych nalezy przez to rozumieé dni
urzedowania Zamawiajgcego, tj. od poniedziatku do pigtku, za wyjgtkiem dni ustawowo
wolnych od pracy.

Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ odszkodowawczg na zasadach ogdlnych
prawa cywilnego za szkody wyrzgdzone Zamawiajgcemu lub osobom trzecim w zwigzku
z wykonywaniem przedmiotu Umowy.

W sprawach nieuregulowanych Umowg zastosowanie majg przepisy ustawy - Kodeks

cywilny.
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4. Ewentualne spory wynikte na tle wykonywania Umowy, ktérych nie uda sie zatatwié
polubownie, Strony poddadza pod rozstrzygniecie Sadowi wtasciwemu rzeczowo
i miejscowo dla Zamawiajgcego.

5. Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach. Wykonawca
i Zamawiajgcy potwierdzajg otrzymanie po jednym egzemplarzu Umowy.

WYKONAWCA: ZAMAWIAJACY:
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