Wojewddzki Szpital Psychiatryczny
im. prof. Tadeusza Bilikiewicza w Gdansku

% Podmiot Leczniczy Samorzadu
Wojewodztwa Pomorskiego
Gdansk, dnia 30.03.2023 r.

L.dz. Adm 6/2023/ 2335, 2351/2023

Wyijasnienia tresci Specyfikacji Warunkéw Zamdéwienia postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego
w trybie przetargu nieograniczonego na podst. art. 132 ustawy Pzp

Dziatajgc na podstawie art. 135 ust. 2 ustawy Prawo zaméwien publicznych z dnia 11 wrze$nia 2019 r. (t.j. Dz.U.
2022r., poz. 1710 ze zm.) Zamawiajacy, w odpowiedzi na pytania zgtoszone w toku przedmiotowego postepowania przez
Wykonawcéw, przekazuje ponizej tres¢ zapytan i udziela nastepujgcych wyjasnien dotyczacych tresci Specyfikacji
Warunkéw Zaméwienia w postepowaniu pn. Ustuga kompleksowego sprzatania budynkéw obejmujaca sprzatanie
obiektow Szpitala, dezynfekcje, transport wewnetrzny, gospodarowanie bielizng wraz z dostawg srodkéw i materiatéow

do wykonania ustugi — znak sprawy Adm 6/2023.

l.p. Tres$¢ pytania Tre$¢ wyjasnienia udzielonego przez
Zamawiajgcego

1 Wnosimy o wyrazenie zgody na zatrudnienie pracownikdw na umowe | Zamawiajacy wyraza zgode na zatrudnienie
zlecenie wyfgcznie w przypadku nagtych i niespodziewanych nieobecnosci, | pracownikdéw na umowe zlecenie wytgcznie na
pracownika zatrudnionego na umowe o prace, wynikajacych z przyczyn | zastepstwa w  przypadku  naglych i
losowych (m.in. zwolnienia lekarskie, kwarantanna, urlopu na zadanie). | pjespodziewanych nieobecnoéci pracownika
Koniecznos¢ zachowania wymogu zatrudnienia wytgcznie na umowe o prace wynikajacych z przyczyn losowych (m.in.
w sytuacjach losowych, zdarzeniach niemozliwych do przewidzenia jest zwolnienia lekarskie, urlopu na zadanie).
nierealne. Wykonawca nie jest w stanie przewidziec ile oséb bedzie w danym
okresie czasu np. na zwolnieniu lekarskim. Zatrudnienie na umowe o prace
poprzedzane jest spetnieniem szeregu wymagan m. in. wykonaniem i
dostarczenia badan lekarskich z zakresu medycyny pracy, czy szkolen BHP, co
w sytuacjach nagtych jest nierealne i wymaga dodatkowego czasu. W zwigzku
Z powyzszym wnosimy jak na wstepie.

2 Zgodnie art. 436 ust. 3 Zamawiajgcy ustanowit maksymalng wysokos¢ kar | Pytanie nie dotyczy wyjasnienia tresci SWZ.
umownych na poziomie az 20% wartosci umowy, wnosimy o wtaczenie | Zamawiajacy podtrzymuje zapisy SWZ.
zapisu do projektu umowy; ,tgczna maksymalna wartos¢ kar umownych nie
moze przekroczy¢ 10% wartosci, umowy brutto”. Obecny zapis powoduje, iz
Wykonawcy zostaje naliczona wyzisza kara umowna za nieprawidtowq
realizacje niz w przypadku nie zrealizowania jej. Prosimy o zmniejszenie
maksymalnej wysokosci kar umownych.

3 Prosimy o jednoznaczne wskazanie czy koszty serwisu i naprawy urzadzenia | Koszty serwisu urzadzen uzywanych przez
do dezynfekcji drogg powietrzng/metoda zamgtawiania — przy uzyciu | Wykonawce do $wiadczenia ustugi, a
systemu Phileas 02 Safe 7.4 bedacego wtasnoscig Zamawiajacego, ponosi | bedacych wtasnoscig Zamawiajacego, ponosi
Wykonawca czy Zamawiajacy (dot. OPZ pkt, 16, str.5) Zamawiajacy, natomiast koszty napraw tych

urzadzen ponosi Wykonawca.

4 Prosimy o jednoznaczne wskazanie czy koszty serwisu i naprawy zmywarek | Koszty serwisu urzadzen uzywanych przez
ponosi Wykonawca czy Zamawiajacy (dot. OPZ str. 5 pkt. 23) Wykonawce do $wiadczenia ustugi, a

bedacych wtasnoscig Zamawiajgcego, ponosi
Zamawiajacy, natomiast koszty napraw tych
urzadzen ponosi Wykonawca.

5 Prosimy o jednoznaczne wskazanie czy zmywarki objete sg gwarancjg (dot. | Dwie zmywarki objete sg gwarancja.

OPZ str. 5 pkt. 23)
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6 Prosimy o jednoznaczne wskazanie jaki jest ich stan techniczny zmywarek | W ocenie Zamawiajgcego stan techniczny
(dot. OPZ str. 5 pkt. 23) zmywarek jest dobry, wszystkie sg sprawne.

7 Prosimy o podanie szacunkowej rocznej ilosci dozownikéw i podajnikdw | Zamawiajacy nie przewiduje doposazenia
przewidzianych do doposazenia w zwigzku z planowanymi remontami | oddzialéw w dozowniki i podajniki w zwigzku
oddziatéw lub zmiang przeznaczenia pomieszczen (dot. OPZ str. 17 pkt.14) z planowanymi remontami lub zmiang

przeznaczenia pomieszczen. Dozowniki i
podajniki podlegajg niezwtocznej wymianie na
koszt  Wykonawcy w  przypadku ich
uszkodzenia.

8 | Czy Zamawiajacy wyrazi zgode na zatrudnienie pracownikéw na umowe Zamawiajacy wyraza zgode na zatrudnienie

zlecenia wytgcznie w przypadku nagtych i niespodziewanych nieobecnosci, pracownikéw na umowe zlecenie wytacznie na
pracownika zatrudnionego na umowe o prace, wynikajgcych z przyczyn zastepstwa w  przypadku  nagtych i
losowych ( m.in. zwolnienia lekarskie, urlopu na zgdanie)? niespodziewanych nieobecnosci pracownika
Uzasadnienie: wynikajacych z przyczyn losowych (m.in.
Koniecznos¢ zachowania wymogu zatrudnienia wytgcznie na umowe o prace | zwolnienia lekarskie, urlopu na zgdanie).
w sytuacjach losowych, zdarzeniach niemozliwych do przewidzenia jest
nierealne. Wykonawca nie jest w stanie przewidziec ile oséb bedzie w danym
okresie czasu np. na zwolnieniu lekarskim. Zatrudnienie na umowe o prace
poprzedzane jest spetnieniem szeregu wymagarn m. in. wykonaniem i
dostarczenia badan lekarskich z zakresu medycyny pracy, czy szkolen BHP, co
w sytuacjach nagtych jest nierealne i wymaga dodatkowego czasu. W zwigzku
z powyzszym wnosimy jak na wstepie.

9 | W zakresie umowy najmu pomieszczen prosimy o wskazanie kto ponosi | Za zapewnienie pomiardw elektrycznych t;j.
odpowiedzialnos¢ za pomiary elektryczne? rezystancji uziemienia odpowiada

Zamawiajacy.

10 | Prosimy o potwierdzenie, iz oferta ztozona przez wykonawce bez odbycia | Zamawiajgcy nie wymaga odbycia przez
wizji lokalnej zostanie odrzucona na podstawie art. 226 ust. 1 pkt 18 ustawy | Wykonawce wizji lokalnej zgodnie z trescig
PZP i jednoczesnie prosimy o wyznaczenie terminu wizji lokalnej. SWZ rozdziat IV ust. 28. Ztozenie oferty bez

odbycia wizji lokalnej nie bedzie skutkowac jej
odrzuceniem.

Zgodnie z trescig SWZ termin wizji lokalnej
zostat wyznaczony po zgtoszeniach
zainteresowanych Wykonawcow na
24.03.2023r. godz. 11:00, a komunikat
opublikowano na platformie zakupowej w
dniu 21.03.2023r. Udziat Wykonawcow w wizji
lokalnej nie jest obowigzkowy

11 | Zamawiajacy w warunkach udziatu w postepowaniu w zakresie zdolnosci | Pytanie nie dotyczy wyjasnienia tre$ci SWZ.
technicznej i zawodowej wymaga co najmniej 2 ustug w zakresie sprzatania, | Zamawiajgcy podtrzymuje zapisy SWZ.
dezynfekcji, transporcie wewnetrznym oraz gospodarowaniu bielizna.

Z uwagi na fakt, iz istotnym elementem niniejszego zamodwienia stanowi
réwniez przejecie pracownikéw w trybie 23’ prosimy o wprowadzenie
wymogu, aby przynajmniej jedna z tych 2 ustug obejmowata réwniez swoim
zakresem doswiadczenie w przejeciu pracownikéw w trybie art. 231 kodeksu
pracy.
12 | Zwracamy sie z prosba o zamieszczenie w projekcie umowy, postanowienia | Pytanie nie dotyczy wyjasnienia tresci SWZ.

umozliwiajgcego stronom rozwigzanie umowy za 3 miesiecznym
wypowiedzeniem.

W przypadku uméw dtugoterminowych zawieranych na okres 3 - 4 lat w
momencie zawierania umowy strony nie sg w stanie przewidzie¢ wszystkich
okoliczno$ci oraz czynnikbw mogacych mie¢ negatywny wptyw na
wykonywanie zobowigzann umownych dla kazdej ze stron, jak rowniez w

Zamawiajacy podtrzymuje zapisy SWZ.
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sposdb kompleksowy i wyczerpujgcy uregulowac procedury postepowania w
takich wypadkach. Wprowadzenie mozliwosci rozwigzania umowy za
wypowiedzeniem ma na celu stworzenie podstaw prawnych do zakorczenia
stosunku prawnego pomiedzy stronami, jezeli z okreslonych powoddw nie sg
one zainteresowane dalszym  kontynuowaniem  wspotpracy na
dotychczasowych warunkach. Majac na wzgledzie dynamike zycia
gospodarczego, czyli pojawianie sie nowych technologii wykonywania
zamowien, czy tez nowych srodkéw, moze po kilku latach dojs¢ do sytuacji,
gdy jedna ze stron w tym réwniez Zamawiajacy bedzie chciat skorzystaé z
jednostronnego uprawnienia do zakonczenia umowy przed uptywem jej
obowigzywania. Obowigzujgce przepisy ustawy prawo zamoéwien
publicznych nie zawierajg w tym zakresie zadnych zakazéw.

13

Zamawiajacy w zapisach §1 ust. 8 projektu umowy zastrzegt sobie prawo do
niewykorzystania catosci zamdéwienia bez praw do roszczen z tego tytutu
przez wykonawce.

Zamawiajacy nie okreslit minimalnego zakresu zamodwienia jednoczesnie
zastrzegajgc dla siebie w ww. postanowieniach mozliwos¢ dowolnych
ograniczen wielkosciowych.

Zgodnie z art. 433 ustawy Pzp projektowane postanowienia umowy nie mogg
przewidywa¢ mozliwosci ograniczenia zakresu zamodwienia przez
Zamawiajgcego bez wskazania minimalnej wartosci lub wielkosci $wiadczenia
stron. Od obowigzku wprowadzenia takich zapiséw Zamawiajacy nie ma
mozliwosci w zadnych przypadku odstgpi¢ — ustawodawca nie przewidziat
takiego uprawnienia dla organizatora postepowania przetargowego.
Prosimy zatem o wprowadzenie do projektu umowy zastrzezenia:
Zmniejszenie wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy moze
wynosi¢ maksymalnie 10% wartosci umowy o ktorej mowa w §14 ust. 1.1
niniejszej umowy

Do §1 ust. 8 projektu umowy (zatacznik nr 10
do SWZ) dopisuje sie zdanie: ,,Zmniejszenie
powierzchni, o ktérym mowa w niniejszym
ustepie, nie przekroczy 30% powierzchni
catkowitej szpitala.”

14

Zamawiajacy zawart w warunkach udziatu w postepowaniu zapis dotyczacy
zdolnosci technicznej i zawodowej:

o uzyskanie zamdwienia mogq ubiega¢ sie podmioty posiadajgce
doswiadczenie polegajgce na wykonaniu w okresie ostatnich 5 lat przed
uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest
krotszy — w tym okresie, co najmniej dwdch ustug (w przypadku swiadczen
okresowych lub ciggtych uwzgledniane sq réowniez nadal wykonywane) o
wartosci rocznej nie mniejszej niz 3.000.000,00 zt brutto kazda, przy czym
kazda ustuga byta swiadczona przez nieprzerwalny okres co najmniej 12
miesiecy, polegajgce na kompleksowym sprzqtaniu, dezynfekcji, transporcie
wewnetrzny i gospodarowaniu bielizng w obiektach opieki zdrowotnej typu
szpital wraz z przychodniami medycznymi o minimalnej sprzqtanej
powierzchni nie mniej niz 12 000 m2 i ilosci t6zek min. 300.

Zwracamy uwage, iz Zamawiajagcego obowigzuje w tym zakresie
Rozporzgdzenie Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii z dnia 23 grudnia 2020
r. w sprawie podmiotowych srodkow dowodowych oraz innych dokumentow
lub oswiadczen, jakich moze zqdac zamawiajqgcy od wykonawcy ktére w §9.1.
wyraznie wskazuje, iz w przypadku ustug doswiadczenie wykonawcy
obejmuje okres ostatnich 3 lat, a nie jak w przypadku robét budowlanych
okres 5 lat.

Whnosimy zatem o skrécenie terminu do 3 lat

Pytanie nie dotyczy wyjasnienia tresci SWZ.
Zamawiajacy podtrzymuje zapisy SWZ.

Zamawiajacy wskazuje, ze §9 ust. 4 pkt 2
Rozporzadzenia Ministra Rozwoju, Pracy i
Technologii z dnia 23 grudnia 2020 r. w
sprawie podmiotowych srodkéw dowodowych
oraz innych dokumentow Ilub oswiadczen,
jakich moze igda¢ zamawiajgcy od
wykonawcy dopuszcza, aby wykaz ustug
dotyczyt okresu diuzszego niz ostatnie 3 lata.
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Zamawiajacy w zapisach projektu umowy §16 ust. 2 zawart zasady waloryzacji
wynagrodzenia wykonawcy z art. 439 ustawy PZP. Tak skonstruowane zapisy
wskazujg, iz Wykonawca nie otrzyma waloryzacji w oparciu o art.439, i tym
samym Wykonawcy zmuszeni sg jg wliczy¢ w cene oferty przyjmujgc szacunkowe
wzrosty cen. Taka sytuacja moze spowodowaé, iz Zamawiajacy niepotrzebnie
bedzie ponosit zwiekszone koszty, ktore moga nie wystgpi¢, albowiem w
kolejnych latach ceny materiatéw nie muszg rosnaé¢ tak dynamicznie jak to ma
miejsce aktualnie. Wykonawcy by nie naraza¢ sie na straty wliczg najwyisze
mozliwe szacunkowe wzrosty, zatem by nie byto to konieczne wnosimy o zmiane
zgodnie z ponizszym zapisem.

1. Wynagrodzenie Wykonawcy podlega zmianie w przypadku zmiany ceny
materiatow lub kosztow zwigzanych z realizacjq zamaowienia,

2. Przez zmiane cen materiatow lub kosztéow zwiqgzanych z realizacjq ustugi
rozumie sie jako:

1) wzrost odpowiednio cen lub kosztow, gdy ustalony wskaZnik inflacji wyniesie
powyzej 0,0 %,

2) obnizenie odpowiednio cen lub kosztéw, gdy roczny wskaznik inflacji wyniesie
ponizej 0,0 %.

3. Zmiana ceny materiatéw lub kosztéw bedzie ustalana na podstawie Wskaznika
cen towardéw i ustug konsumpcyjnych, ogfaszanego przez Prezesa Gfdwnego
Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczpospolitej Polskiej
,Monitor Polski” (dalej: wskaZnik GUS).

Wskaznikiem wtasciwym do wyliczenia wzrostu bedzie kwartalny wskaznik GUS
liczony za analogiczny okres roku poprzedniego (np. wskaznik wzrostu 1Q2022 do
1Q2021)

4. Zmiana ceny materiatow lub kosztéw bedzie ustalana za okres kazdego
zakoniczonego kwartatu roku kalendarzowego, w ktorym realizowana jest
umowa.

5. Wynagrodzenie wykonawcy waloryzuje sie zgodnie z nastepujgcymi zasadami:
1) pierwsza zmiana wynagrodzenia nastgpi nie wczesniej, niz po zakoriczeniu
petnego kwartatu realizacji umowy, jezeli nastgpi wzrost ww. wartosci Wskaznika
GUS.

2) kazda kolejna zmiana wynagrodzenia nastgpi po uptywie kazdego
zakoriczonego okresu, o ktérym mowa w pkt 4, jezeli w tym okresie nastqpi wzrost
wartosci Wskaznika GUS.

3) wynagrodzenie Wykonawcy ulega waloryzacji od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po dniu publikacji komunikatu Prezesa GUS o wysokosci ww.
Wskaznika GUS.

4) wartos¢ zmiany wynagrodzenia Wykonawcy zostanie ustalona jako iloczyn
catkowitej wysokosci wynagrodzenia brutto wykonawcy, obowiqzujgcego na
dzien zakoriczenia okresu o ktorym mowa w pkt 4 i wysokosci Wskaznika GUS.
Wartos¢ zmiany wynagrodzenia Wykonawcy sumuje sie z obowiqgzujgcq
wysokosciq wynagrodzenia brutto Wykonawcy obowiqzujgcq na dzien
zakoriczenia okresu o ktérym mowa w pkt 4.

5) Wykonawca po kazdej zmianie wskaZnika poinformuje Zamawiajgcego o
wysokosci waloryzacji wynagrodzenia. Zmiana wysokosci wynagrodzenia
Wykonawcy nie wymaga zgody Zamawiajgcego i zmiany umowy.

Pytanie nie dotyczy wyjasnienia tresci SWZ.
Zamawiajacy podtrzymuje zapisy SWZ.

Wykonata: Dorota Achciriska

Dziat Zaméwien Publicznych

e-mail: dzpublicznych@wsp-bilikiewicz.pl
tel. 58 52 47 518
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