WIELKOPOLSKA WOJEWODZKA KOMENDA

OCHOTNICZYCH HUFCOW PRACY W POZNANIU
61-485 Poznan, ul. 28 Czerwca 1956 r. nr 211

tel. 6183124 05

e-mail: wielkopolska@ohp.pl

www.wielkopolska.ohp.pl

zawarta w dniu ... r. pomiedzy:

Skarbem Panstwa — Wielkopolska Wojewddzka Komenda Ochotniczych Hufcow Pracy,
ul. 28 Czerwca 1956 r. nr 211, 61-485 Poznan,

NIP 778-11-72-922, REGON 001036945,

Reprezentowana przez: Wojewddzkiego Komendanta Wielkopolskiej Wojewodzkiej
Komendy Ochotniczych Hufcéw Pracy w Poznaniu P. ...

zwang dalej ,, LZAMAWIAJACYM”,

a

*ady kontrahentem jest spotka prawa handlowego:

spotka pod firmg ,...” z siedziba w ... (wpisa¢ tylko nazwe miasta/miejscowosci),
ul. .......... s e, (wpisa¢ adres), wpisang do Rejestru Przedsigbiorcéw Krajowego
Rejestru Sagdowego pod numerem KRS ... — zgodnie z wydrukiem z Centralnej Informacji
Krajowego Rejestru Sadowego, stanowigcym zatagcznik do umowy, NIP .................... ,
REGON ... ...l , zwang dalej ,,Wykonawca”, reprezentowang przez
.......... Y/reprezentowang przez ... dzialajaca/-ego na podstawie pelnomocnictwa, stanowigcego
zalacznik do umowy?,

*ady kontrahentem jest osoba fizyczna prowadzqca dziatalnosé gospodarczg:

Panig/Panem .................... , prowadzaca/-ym dziatalno§¢ gospodarcza pod firma ,,...
z siedzibg w ... (wpisac tylko nazwe miasta/miejscowosci),ul. .................... (wpisac adres),
— zgodnie z wydrukiem z Centralnej Ewidencji 1 Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej,
stanowigcym zatacznik do umowy, NIP ............... , REGON ............. , zwang/-ym dalej
»Wykonawca”, reprezentowana/-ym przez ... dzialajaca/-ego na podstawie petnomocnictwa,
stanowiacego zatacznik do umowy?,

2

wspolnie zwanymi dalej ,,Stronami”, a oddzielnie ,,Strong”.

Zwazywszy, ze:

w wyniku postepowania przeprowadzonego zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 wrzesnia
2019 r. Prawo Zamoéwien Publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1605, ze zm.) w trybie
podstawowym pn.. ,,...”. Zamawiajgcy dokonal jako najkorzystniejszej wyboru oferty
Wykonawcy.

! Jezeli przy zawarciu umowy dziata osoba/-y petniaca/-e funkcje organu (cztonka organu) lub prokurent spotki.
2 Jezeli przy zawarciu umowy dziata pelnomocnik spotki.
3 Jezeli przy zawarciu umowy dziata pelnomocnik tej osoby.
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§ 1. Postanowienia ogélne

Strony zgodnie o$wiadczaja, ze od dnia zlozenia oferty do dnia podpisania umowy
nie wystapity jakiekolwiek zmiany w ich sytuacji prawnej, w tym zmiany ich reprezentacji,
ktore moglyby mie¢ wptyw na waznos$¢ zaciaggnietych zobowigzan.

Wykonawca os$wiadcza, ze podejmuje si¢ realizacji umowy 1 zobowigzuje
si¢ ja wykonywaé z nalezyta staranno$cig, zgodnie z posiadang wiedza techniczng
oraz z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami i normami technicznymi, standardami,
etyka zawodowa, na warunkach okreslonych w niniejszej umowie. Ponadto, Wykonawca
zobowigzuje si¢ zachowac najwyzsza dbato$¢ o dobre imi¢ Zamawiajacego, zachowaé
poufnos¢ przekazywanych informacji oraz podejmowac dziatania zapewniajace najwyzsza
jako$¢ $wiadczonych ustug.

§ 2. Przedmiot Umowy

Przedmiotem umowy jest usluga zorganizowania i przeprowadzenia szkolenia
ZAWOUOWE[0. e et eenrenrenreneescnsensansescesensansessnsensansessescnsansasssssnsansonssssnsansansscnses

uczestnikow wskazanych przez Zmawiajacego, w wymiarze MIiNIMUM ....coevevennee.
godzin wraz z zapewnieniem badan lekarskich, materiatdéw szkoleniowych i egzaminow
na warunkach okreslonych w ofercie Wykonawcy stanowigcej zatgcznik nr 1 do Umowy.
Zamawiajacy zleca, a Wykonawca zobowigzuje si¢ do Swiadczenia ustug polegajacych
na zorganizowaniu i przeprowadzeniu szkolenia ZawodOWEJO ..cuveevernrernrriernrernennses
dla ... — uczestnikoéw szkolenia, ktorych liste Zamawiajacy przekaze Wykonawcy
najpozniej W dniu rozpoczecia szkolenia.

Bez wzgledu na to, w jakim zakresie ustugi stanowigce przedmiot niniejszej umowy zostang
zrealizowane, Wykonawcy zawsze przyslugiwato bedzie wynagrodzenie wyltacznie
za uczestnikow szkolenia, ktdrzy go ukonczyli w catosci tacznie z uczestnictwem
W wymaganych niniejszg umowa egzaminach.

Do 25 % zrealizowanych zajeé, liczac od dnia rozpoczecia szkolenia, Zamawiajacy
zastrzega sobie uprawnienie do zmiany osob — uczestnikow szkolenia, jezeli pierwotnie
zgloszona jako uczestnik szkolenia osoba nie moze w nim uczestniczy¢ z waznych
powodow zdrowotnych lub osobistych.

W przypadku, gdy dany uczestnik szkolenia z waznych powodow zdrowotnych
lub osobistych przerwat uczestnictwo w szkoleniu po uczestnictwie w co najmniej 75%
wymaganej liczby godzin szkolenia. Wykonawca zobowigzany jest po ustaniu przyczyn,
ktore spowodowaly przerwanie szkolenia przez danego uczestnika, zapewni¢ temu
uczestnikowi dokonczenie szkolenia wraz z przeprowadzeniem egzaminu, w terminie
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ustalonym pomigdzy stronami niniejszej umowy — przy niezmienno$ci wynagrodzenia
za przeszkolenie 1 uczestnika szkolenia.

6. Przedmiot umowy obejmuje wykonanie przez Wykonawce badan lekarskich
oraz przeprowadzenie egzaminu po zakonczeniu szkolenia zgodnie ze specyfika szkolenia
dla kazdego uczestnika.

7. Szkolenie zostanie przeprowadzone w catosci, tacznie z obowigzkami, o ktorych mowa
w ust. 6 powyzej, W terminie do dnia 29.11.2024 r. oraz w terminach okre§lonych
w harmonogramie szkolenia, sporzadzonym przez Wykonawce, a zaakceptowanym
przez Zamawiajacego przed rozpoczeciem szkolenia.

§ 3. Obowiazki Wykonawcy

1. Wykonawca w ramach przedmiotu umowy zobowigzany jest w szczegolnosci do:

1) prowadzenia szkolenia z zachowaniem wszelkich zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy,

2) przeprowadzenia zaj¢é teoretycznych i praktycznych w miejscach wskazanych przez
Zamawiajacego, na warunkach okreslonych w OPZ,

3) ustalenia w porozumieniu z pracownikiem jednostki realizujacej dane szkolenie
harmonogramu zaje¢,

4) prowadzenia dziennika zajec¢ i list obecnosci na zajgciach,

5) prowadzenia listy potwierdzen odebranych za§wiadczen/certyfikatow i uprawnien
oraz materiatow dydaktyczno-szkoleniowych, a takze odziezy ochronne;,

6) prowadzenia listy skorzystania z pocz¢stunku, wykonania badania lekarza medycyny
pracy,

7) ubezpieczenia uczestnikow szkolenia od Nastepstw Nieszczegsliwych Wypadkow
na czas trwania szkolenia oraz egzaminu i przedstawienia kserokopii polisy,

8) przedstawienia zaswiadczenia o optaceniu egzaminu panstwowego lub inny dokument
potwierdzajacy, ze egzamin si¢ odbyt,

9) przekazania pracownikowi jednostki realizujacej dane szkolenie wszelkiej zadanej
dokumentacji (potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginalem) zwigzanej z realizacja
szkolenia w terminie 14 dni kalendarzowych od daty zakonczenia kazdego
szkolenia,

10) wystawienia po otrzymaniu podpisanego protokotu odbioru ustugi faktury VAT.

2. Wykonawca w ramach przedmiotu umowy zobowigzany jest do zapewnienia wyzywienia
wszystkim uczestnikom szkolenia w sposob i przy zachowaniu warunkow okre§lonych
w OPZ.

3. Zajecia powinny odby¢ si¢ w dni robocze tj.: od poniedziatku do pigtku, w godzinach
migdzy 8:00 a 20:00 (z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy).
Dopuszcza si¢ organizacj¢ zaje¢ w soboty i w niedziel¢ w godzinach miedzy 8:00
a 18:00 po uzgodnieniu z Koordynatorem Lokalnym.
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Przedmiot umowy obejmuje rowniez wykonanie dla kazdego uczestnika szkolenia badan
lekarskich, majacych na celu orzeczenie braku przeciwwskazan do udzialu w szkoleniu.
W przypadku rezygnacji uczestnika, ktory przeszed! badania lub niezakwalifikowania si¢
kandydata na szkolenie ze wzglgdu na problemy zdrowotne Wykonawca zobowigzany jest
do pokrycia kosztow badan dla kolejnego uczestnika w ramach wynagrodzenia okreslonego
w ztozonej ofercie. Badania lekarskie, o ktorych mowa w zdaniu poprzedzajacym zostang
przeprowadzone przez uprawnionych lekarzy w ramach wynagrodzenia, o ktérym mowa
w § 5 ust. 2 niniejszej umowy. Czasu przeznaczonego na badania lekarskie nie nalezy
wlicza¢ do liczby godzin zaje¢ prowadzonych w ramach szkolenia.

Wykonawca ubezpiecza kazdego uczestnika od Nastepstw Nieszczesliwych Wypadkow
(NNW) na czas trwania szkolenia i egzaminu. Kserokopie polisy Wykonawca przedtozy
Zamawiajagcemu najpozniej W dniu rozpoczgcia szkolenia.

W razie wystgpienia wypadku zwigzanego ze szkoleniem, w tym takze wypadku w drodze
do i z miejsca szkolenia, powstatego z udzialem osoby skierowanej na szkolenie
przez Zamawiajacego, Wykonawca jest zobowigzany do sporzadzenia protokolu
okolicznosci i przyczyn wypadku.

Szkolenie bedzie prowadzony przez osoby, posiadajace wyksztatcenie oraz do§wiadczenie
zgodne z warunkami okreslonymi w SWZ i Ofercie Wykonawcy. W przypadku
nieobecnosci Wyktadowcy na zajeciach, Wykonawca zobowigzany jest ustanowié
zastepstwo przez osobe posiadajacag kwalifikacje, wyksztalcenie oraz doswiadczenie
zgodne z warunkami okreslonymi w SWZ.

Wykonawca jest zobowigzany do prowadzenia listy obecno$ci uczestnikéw szkolenia
I niezwlocznego, pisemnego informowania Zamawiajagcego o nieobecnosciach kazdego
Z uczestnikdéw. Tylko 1 wylgcznie na wniosek Zamawiajacego, Wykonawca moze dokonac
skreslenia z listy uczestnikow szkolenia z powodu absencji na zajgciach.

Wykonawca dopetni wszelkich formalno$ci 1 poniesie koszty zwigzane ze zgloszeniem
uczestnikow do egzaminu zewngtrznego oraz z jego przeprowadzeniem.

Jesli egzamin odbedzie si¢ poza miejscem szkolenia Wykonawca zobowiazuje sie
do zorganizowania transportu i przewiezienia 0s6b na egzamin, jak rowniez ich powrotu.
W ramach wynagrodzenia umownego, Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia
na wlasny koszt odpowiedniej ze wzgledu na tematyke szkolenia bazy technicznej
I sprzetowe]j do prowadzenia zaje¢ teoretycznych i praktycznych. Wszystkie pomieszczenia
winny spetnia¢ wymogi bezpieczenstwa i higieny pracy w zakresie dostosowania do ilosci
uczestnikow.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do biezacej kontroli w zakresie: przebiegu i sposobu
prowadzenia zaj¢¢, prowadzenia dziennikow i realizowanej tematyki zaje¢, uczestnictwa
osob zrekrutowanych do szkolenia, wizji lokalnej miejsca przeprowadzanych zajec
praktycznych i teoretycznych.
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§ 4. Podwykonawstwo

. Powierzenie przez Wykonawce choéby cze$ci przedmiotu niniejszej umowy
Podwykonawcy wymaga zgody Zamawiajacego wyrazonej w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci. Wykonawca zobowiazuje si¢ w tym celu do przesylania Zamawiajagcemu
informacji zawierajagcych dane identyfikujagce Podwykonawcéw w terminie 7 dni
przed dniem zawarcia umowy z Podwykonawcg. Zamawiajgcemu przystuguje prawo
do odmowy wydania zgody na udzial okre$lonego podwykonawcy bez koniecznosci
uzasadnienia takiej decyzji.

. Wykonawca ponosi wobec Zamawiajacego petng odpowiedzialnos$¢ za wszelkie czynnosci,
ktérych wykonanie powierzyl Podwykonawcom. Wykonawca odpowiada za dziatania
I zachowania Podwykonawcow jak za wlasne.

. Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za dokonanie w terminie wszelkich rozliczen
finansowych z Podwykonawcami.

. Zamawiajacy zastrzega, iz umowa o podwykonawstwo nie moze zawiera¢ postanowien
ksztattujacych prawa i1 obowiagzki Podwykonawcy (lub Dalszego Podwykonawcy)
w zakresie kar umownych oraz postanowien dotyczacych warunkéw wyptlaty
wynagrodzenia, w sposob dla niego mniej korzystny niz prawa i obowiazki Wykonawcy,
uksztaltowane postanowieniami Umowy.

§ 5. Wynagrodzenie

. Za wykonanie przedmiotu umowy Wykonawcy przystuguje od Zamawiajacego
wynagrodzenie ustalone na podstawie Oferty Wykonawcy. Strony ustalajag maksymalne
wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy na kwote
........................................ zt brutto (stownie ...
............ /100) za jednego uczestnika szkolenia.

. Laczna kwota wynagrodzenia za zrealizowanie przedmiotu umowy wynosi nie wigcej niz:
..................................... ZEbrutto (SToWwnie .cevvevniiniierienniinrieneeninncene o0ee 100)
. Zamawiajacy zobowiazuje si¢ do zaplaty wynagrodzenia przystugujacego Wykonawcy
Z tytulu przeprowadzonego szkolenia stanowigcego przedmiot umowy, na podstawie
wystawione] przez Wykonawce faktury. Podstawe wystawienia faktury stanowi podpisany
przez Strony protokét odbioru ustugi, zawierajacym zgodne stwierdzenie Stron, ze ustuga
zostata nalezycie wykonana, zgodnie z zakresem okre§lonym w niniejszej umowie (Wzor
stanowi Zalacznik nr 1 do niniejszej Umowy). Wynagrodzenie nalezne jest za faktycznie
zrealizowane ustugi w odniesieniu do kazdego uczestnika.

. Nalezno$¢ zostanie uregulowana w formie przelewu na wskazany przez Wykonawce
rachunek bankowy, w ciggu 30 dni od dnia dostarczenia Zamawiajacemu wystawionej
przez Wykonawce prawidtowej pod wzgledem formalnym i rachunkowym faktury
I podpisania przez Strony protokotu, o ktorym mowa w ust. 3 powyze;j.
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Prawidlowo wystawiona faktura powinna zawiera¢ elementy wymienione w art.106e
ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz.U. z 2019 r. poz. 1751
ze zm.), W szczego6lnosci — w przypadkach prawem wymaganych — wyrazy ,,mechanizm
podzielonej ptatnosci”.

Wynagrodzenie, wskazane w ust. 2, obejmuje wszystkie koszty zwigzane z realizacja
przedmiotu Umowy.

Dniem zaptaty bedzie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajacego.
Wynagrodzenie ptatne bgdzie na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze,
ktory znajduje si¢ w Wykazie podmiotéw zarejestrowanych jako podatnicy VAT,
niezarejestrowanych oraz wykre§lonych i przywréconych do rejestru VAT, tzw. ,Biala
Lista”, zwany dalej: ,,Wykazem”.

Jezeli rachunek bankowy podany przez Wykonawce nie bgdzie znajdowat si¢ w Wykazie,
Zamawiajacy ma prawo wstrzymania si¢ z zaptata wynagrodzenia do czasu pojawienia si¢
tego rachunku w Wykazie, o czym Wykonawca ma obowigzek niezwlocznie zawiadomic
Zamawiajacego.

W przypadku okreslonym w ustepie poprzednim Wykonawca moze dochodzi¢
od Zamawiajacego odsetek z tytutu opdznienia ptatnosci najwczes$niej w terminie 7 dni
od daty zawiadomienia, 0 ktorym mowa w tym ustepie.

Wszelkie prace, badZz czynno$ci wykraczajace poza przedmiot niniejszej Umowy,
ktore wykonane zostang przez Wykonawce bez uprzedniego uzgodnienia z Zamawiajagcym,
traktowane beda jako odstepstwo od Umowy, za ktore Wykonawcy nie bedzie
przyshugiwa¢ wynagrodzenie.

Wykonawca, o ile jest czynnym podatnikiem VAT, o$wiadcza, ze numer rachunku
rozliczeniowego wskazany we wszystkich fakturach wystawianych do przedmiotowej
Umowy, nalezy do Wykonawcy i jest rachunkiem, dla ktérego zgodnie z Rozdziatlem
3a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Prawo Bankowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 2187 ze zm.)
prowadzony jest rachunek VAT.

Wykonawca, ktéry w dniu podpisania umowy nie jest czynnym podatnikiem VAT,
a podczas obowigzywania umowy stanie si¢ takim podatnikiem, zobowigzuje si¢
do niezwlocznego powiadomienia Zamawiajgcego o tym fakcie oraz o wskazanie rachunku
rozliczeniowego, na ktory ma wplywaé wynagrodzenie, dla ktorego prowadzony jest
rachunek VAT.

§ 6. Waloryzacja

Na zasadach okreslonych w Umowie, na podstawie art. 439 ust.1 1 2 PZP, Strony beda
waloryzowaly koszty realizacji czynno$ci wchodzacych w sklad Przedmiotu Umowy
(,,Waloryzacja”). Waloryzacja bedzie polegata na podwyzszeniu albo obnizeniu kazdej
z cen jednostkowych podanych w Kosztorysie Ofertowym zawartym w Ofercie na zasadach
opisanych w niniejszym paragrafie.
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Zadna ze Stron nie bedzie uprawniona wystapi¢ z wnioskiem o dokonanie Waloryzacji
wczesniej niz 6 miesiecy od dnia zawarcia Umowy.

Po uptywie terminu, o ktérym mowa w ust. 2, w przypadku zmiany kosztow realizacji
Przedmiotu Umowy w zwiazku ze wzrostem albo obnizeniem cen okreslonym
we wskazniku cen towaréw 1 ushlug konsumpcyjnych ogoélem za poprzedni kwartat
(,Wskaznik GUS”) oglaszanym w formie komunikatu Prezesa Glownego Urzedu
Statystycznego, o ktorym mowa w art. 25 ust.11 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r.
0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (tekst jedn.: Dz. U.z 2022 r.
poz.504 z pozn. zm.) kazda ze Stron moze wystgpi¢ do drugiej Strony z pisemnym
wnioskiem o dokonanie Waloryzacji. We wniosku zostang wskazane nowe wartosci kazdej
z cen jednostkowych podanych w Kosztorysie Ofertowym zawartym w Ofercie okreslone
na zasadach opisanych w niniejszym paragrafie.

Kazda ze Stron bedzie uprawniona wystapi¢ do drugiej Strony z wnioskiem o dokonanie
Waloryzacji kazdorazowo po komunikacie Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego
oglaszajacym kolejny Wskaznik GUS.

Ewentualna Waloryzacja bedzie ustalana przez Strony w drodze aneksu do Umowy
ze skutkiem od dnia opublikowania komunikatu Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego
oglaszajacego Wskaznik GUS (,,Dzien Ustalenia Waloryzacji”).

Whnioskowana zmiana cen jednostkowych podanych w Kosztorysie Ofertowym zawartym
w Ofercie nastagpi pod warunkiem, iz wartos¢ Wskaznika GUS ogloszonego w Dniu
Ustalania Waloryzacji bedzie wskazywata na wzrost lub spadek cen towarow i ustug
konsumpcyjnych o co najmniej 2 punkty procentowe w stosunku do poprzedniego kwartatu
(,,Prog Waloryzacji").

Ewentualna zmiana cen jednostkowych podanych w Kosztorysie Ofertowym zawartym
w Ofercie, nastapi o wielko$¢ stanowigca potowe (50%) warto$ci wzrostu albo obnizenia
cen okreSlonego we Wskazniku GUS ogtoszonym w Dniu Ustalania Waloryzacji,
Z zastrzezeniem postanowien ust. 12.

Pod warunkiem przekroczenia Progu Waloryzacji, w przypadku, gdy Wskaznik GUS
ogltoszony w Dniu Ustalania Waloryzacji bgdzie wartoscig dodatnig ceny jednostkowe
podane w Kosztorysie Ofertowym zawartym w Ofercie ulegng zwigkszeniu o wielkos$¢
wskazang w ust.7.

Pod warunkiem przekroczenia Progu Waloryzacji, w przypadku, gdy Wskaznik GUS
ogloszony w Dniu Ustalania Waloryzacji bedzie wartoscia ujemna ceny jednostkowe
podane w Kosztorysie Ofertowym zawartym w Ofercie ulegna zmniejszeniu o wielko$¢
wskazang w ust.7.

Nowe wartosci cen jednostkowych podanych w Kosztorysie Ofertowym zawartym
w Ofercie beda dotyczy¢ zaptaty naleznej Wykonawcy za czynno$ci odebrane po Dniu
Ustalania Waloryzacji, z zastrzezeniem postanowien ust.11. Nowe warto$ci cen
jednostkowych podanych w Kosztorysie Ofertowym zawartym w Ofercie bedg stanowié
podstawe wymiaru kar umownych dla czynnosci zleconych po Dniu Ustalenia Waloryzacji.
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Jezeli czynno$ci zlecone przed Dniem Ustalania Waloryzacji zostang wykonane
w warunkach zwloki w stosunku do terminu okreslonego w Zleceniu i beda odbierane
po Dniu Ustalania Waloryzacji, w takim przypadku zaplata za ich wykonanie oraz ustalenie
wysokosci kar umownych nastagpi na podstawie poprzednio obowigzujacych cen
jednostkowych.

Strony ustalajg maksymalng warto$¢ obnizenia albo wzrostu Wartosci Przedmiotu Umowy
w efekcie zastosowania Waloryzacji na poziomie nie wigkszym niz 20% Wartosci
Przedmiotu Umowy.

Wykonawca, ktory uzyska Waloryzacje¢ zobowiagzany jest do zmiany wynagrodzenia
przystugujacego Podwykonawcy, z ktorym zawart umowe, w zakresie odpowiadajagcym
zmianom kosztow dotyczacych zobowigzania podwykonawcy, jezeli tacznie speinione
sg nastepujace warunki: (i) przedmiotem umowy sg ustugi oraz (ii) okres obowigzywania
umowy przekracza 6 miesigcy.

§ 7. Kary umowne

Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kary umowne w nastepujacych przypadkach

I wysokos$ciach:

1) za odstgpienie od umowy przez ktorgkolwiek z jej stron z powodu okolicznosci,
za ktére odpowiedzialno$¢ ponosi Wykonawca, w wysokosci 10% facznej kwoty
wynagrodzenia okres$lonej w § 5 ust. 2 niniejszej umowy,

2) zakazdy przypadek prowadzenia zaj¢¢ realizowanych w ramach szkolenia przez osobg
niespetniajacag warunkow ustanowionych w Specyfikacji Warunkéw Zamowienia
w zakresie wyksztatcenia lub doswiadczenia w wysokosci 1 000,00 zt brutto.

3) za kazdy przypadek prowadzenia zaje¢ realizowanych w ramach szkolenia
W pomieszczeniach niespetniajgcych warunkow okreslonych niniejsza umowa
lub okreslonych w Specyfikacji Warunkow Zamowienia lub Opisie Przedmiotu
Zamoéwienia w wysokosci 1 000,00 z1 brutto.

4) zakazdy stwierdzony przypadek prowadzenia zaje¢ realizowanych w ramach szkolenia
niezgodnie z harmonogramem, o ktorym mowa w § 2 1 § 3 w wysokosci
1 000,00 zt brutto.

5) w przypadku niedotrzymania terminu, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 pkt 10 w wysokosci
0,5% kwoty wynagrodzenia, o ktorej mowa w § 5 ust. 2 niniejszej umowy, za kazdy
rozpoczety dzien zwloki w przekazaniu dokumentow,

6) w przypadku niedotrzymania terminoéw realizacji obowigzkow umownych okreslonych
W szczegblnosci w § 2 ust. 7 i § 3 niniejszej umowy, Wykonawca zaptaci kar¢ umowng
w wysokosci 0,5 % kwoty wynagrodzenia, o ktorej mowa w § 5 ust. 2 niniejszej umowy,
za kazdy rozpoczety dzien zwtloki.

W przypadku naliczenia przez Zamawiajacego kar umownych, Wykonawcy zostanie

wystawiona nota obcigzeniowa.
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. Maksymalna wysoko$¢ kar umownych zastrzezonych niniejszg umowa nie moze
przekroczy¢ 30% tacznej kwoty wynagrodzenia okreslonej w § 5 ust. 2. Ograniczenie,
o ktorym mowa w zdaniu poprzednim nie dotyczy kary umownej, o ktérej mowa
w § 10 ust. 3 niniejszej umowy.

. Zamawiajacemu przystuguje prawo potracenia naliczonej kary umownej z wynagrodzenia
przystugujacego Wykonawcy z tytulu realizacji niniejszej umowy bez koniecznos$ci
sktadania w tym zakresie dodatkowych o$wiadczen, na co Wykonawca wyraza zgodg.

. Zamawiajagcemu przystuguje prawo do dochodzenia odszkodowania uzupehiajacego
na zasadach og6lnych okreslonych w kodeksie cywilnym, gdy warto$¢ kar umownych jest
nizsza niz warto$¢ powstatej szkody.

. Zamawiajagcy moze odstagpi¢ od umowy w przypadku takiego zmniejszenia ilosci
uczestnikow szkolenia w pojedynczej grupie, przy jednoczesnym braku mozliwosci
przeniesienia uczestnikow do innej grupy, ze dalsze kontynuowanie wykonania umowy nie
bedzie lezalo w interesie publicznym. W takim przypadku Wykonawcy przystuguje
wylacznie wynagrodzenie nalezne z tytutu wykonania dotychczasowej udokumentowanej
czgSci umowy.

. Zamawiajacy jest uprawniony do skorzystania z przystugujacego mu prawa odstgpienia,
0 ktorym mowa w ust. 6 niniejszego paragrafu w terminie do 30 dni, liczac od dnia
powziecia przez Zamawiajacego wiadomos$ci o zaistnieniu okoliczno$ci stanowigcych
podstawe odstgpienia.

. Niewykonanie przedmiotu umowy lub jego czesci przez Wykonawce z jego winy, zwalnia
Zamawiajacego z obowigzku zaptaty wynagrodzenia lub jego odpowiedniej czesci.

. Kary umowne stajg si¢ wymagalne z dniem wystgpienia zdarzenia aktualizujgcego
uprawnienie ich naliczenia, bez koniecznos$ci kierowania odrebnego wezwania do ich
zaplaty. Zamawiajacy moze potraci¢ nalezng mu kare z dowolnej naleznosci przystugujacej
Wykonawcy wzgledem Zamawiajacego, w tym w szczeg6lno$ci z wynagrodzenia
umownego, na co Wykonawca wyraza nieodwotalng zgode.

§ 8. Zmiany Umowy

. Wszelkie zmiany Umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

. Zamawiajacy dopuszcza zmiang postanowien zawartej umowy w przypadku gdy:

1) Nastgpi zmiana powszechnie obowigzujacych przepisow prawa w zakresie majgcym
wptyw na realizacj¢ przedmiotu umowy;

2) Nastgpi zmiana osob, podwykonawcow i innych podmiotow wspotpracujgcych
przy realizacji umowy pod warunkiem, ze ich uprawnienia 1 dos$wiadczenie
nie sa gorsze od tych, jakie posiadaja osoby i podmioty zmieniane. Zmiany te moga
nastgpi¢ z przyczyn organizacyjnych pod warunkiem, Ze osoby Wykonawcy,
podwykonawcy, grupy Wykonawcow i innych podmiotow spetniaja wszystkie wymogi
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wynikajace z SWZ i ztozonej oferty. Warunek dokonania zmiany: zaistnienie przyczyn
organizacyjnych;

3) Gdy nastgpi zmiana unormowan prawnych dotyczacych zmiany urzedowej stawki
podatku VAT, Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ zmniejszenia lub zwigkszenia
wynagrodzenia o kwot¢ rowng roznicy w kwocie podatku VAT. Platnosci beda
si¢ odbywa¢ z uwzglednieniem stawki VAT obowiazujacej w dniu wystawienia
faktury;

4) Wykonawce, ktoremu Zamawiajacy udzielit zamowienia, ma zastgpi¢ nowy
Wykonawca, W wyniku potaczenia, podzialu, przeksztatcenia, upadtosci,
restrukturyzacji lub nabycia dotychczasowego Wykonawcy lub jego przedsigbiorstwa,
o ile nowy Wykonawca spelnia warunki udziatu w postepowaniu, nie zachodza wobec
niego podstawy wykluczenia oraz nie pocigga to za sobg innych istotnych zmian
uUmowy;

5) Nastgpi zmiana liczby uczestnikow (zmniejszenia lub zwigkszenia) — wskutek czego
wynagrodzenie Wykonawcy zostanie odpowiednio pomniejszone/zwickszone.

3. Niezaleznie od postanowien ust. 2 powyzej, Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ zmiany
postanowien zawartej umowy w zakresie dotyczacym zmiany termindw wykonywania
UMOoWY oraz zmiany sposobu wykonania umowy w przypadku wprowadzenia przez wtadze
panstwowe stanu nadzwyczajnego lub stanu wyjatkowego ograniczajagcego normalny
sposob funkcjonowania panstwa.

4. Kazda ze Stron umowy moze zawnioskowa¢ o jej zmiang. W celu dokonania zmiany
umowy, jezeli przepisy prawa nie stanowig inaczej, Strona o to wnioskujaca zobowigzana
jest do ztozenia drugiej Stronie propozycji zmiany w terminie 7 dni od dnia zaistnienia
okolicznosci bedacych podstawg zmiany.

5. Whniosek o zmiang umowy, o ktorym mowa w ust. 4 powyzej, powinien zawierac
Co najmniej:

1) zakres proponowanej zmiany,

2) opis okolicznosci faktycznych uzasadniajacych dokonanie zmiany,

3) podstawe dokonania zmiany, to jest podstawe prawng wynikajgcg z przepisow ustawy
lub postanowien umowy,

4) informacje i dowody potwierdzajace, ze zostaly spelnione okolicznos$ci uzasadniajgce
dokonanie zmiany umowy.

§ 9. Rozwiazanie umowy

1. Zamawiajacy moze wypowiedzie¢ niniejszag Umowe ze skutkiem natychmiastowym, jezeli:

1) Wykonawca nie wykonuje postanowien niniejszej] Umowy lub wykonuje je w sposob

nienalezyty, pomimo uprzedniego pisemnego upomnienia lub wezwania
Zamawiajacego w tym wzgledzie;
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2) Wykonawca nie podjal wykonania obowigzkéw wynikajacych z niniejszej Umowy
lub przerwat ich wykonanie z wlasnej winy, w zwigzku z czym nie bedzie mozliwe
wykonanie Umowy w terminie;

3) Wykonawca przekazat, ujawnit lub wykorzystat tajemnicg Zamawiajacego bez zgody
Zamawiajacego;

4) Wykonawca naruszyl przy wykonywaniu niniejszej Umowy prawa osob trzecich
W ten sposob, ze za naruszenie to odpowiada Zamawiajacy, Wykonawca w inny razacy
sposOb naruszyl interes Zamawiajacego, Wykonawca dopuscil si¢ innego razacego
naruszenia prawa w zwigzku z wykonywaniem Umowy;

5) pomimo zobowigzania Wykonawcy do usunigcia uchybien stwierdzonych podczas
kontroli dotyczacej ochrony danych osobowych Wykonawca nie wusunat
ich w wyznaczonym terminie;

6) Wykonawca przetwarza dane osobowe w sposéb niezgodny z Umowa;

7) Wykonawca powierzyt przetwarzanie danych osobowych innemu podmiotowi
bez zgody Zamawiajgcego.

W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie umowy

nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia

umowy, Zamawiajacy moze odstgpi¢ od Umowy w terminie 30 dni od dnia powzigcia
wiadomosci o powyzszych okoliczno$ciach.

W sytuacjach okreslonych w ust. 2 Wykonawca moze zadaé¢ jedynie wynagrodzenia

naleznego mu z tytulu prawidlowego wykonania cze$ci umowy do czasu odstgpienia

lub rozwigzania umowy.

§ 10. Poufnos$é¢ wspolpracy

Wszelkie uzyskane przez Wykonawce przy okazji wykonywania Umowy, w formie ustnej,
pisemnej, zakodowanej, graficznej lub innej formie rzeczowej tacznie z forma
elektroniczng lub magnetyczng, nieujawnione do publicznej wiadomosci informacje
programowe, techniczne, handlowe, finansowe i organizacyjne dotyczace Zamawiajacego,
stanowig tajemnice przedsigbiorstwa Zamawiajacego.

W czasie trwania umowy, a takze bezterminowo po jej rozwigzaniu lub wygasnigciu
Wykonawca zobowigzuje si¢ zachowac¢ informacje, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej
W §cistej tajemnicy, a w szczego6lnosci nie ujawniaé, nie kopiowa¢ lub w jakikolwiek
sposob powiela¢ tych informacji lub zezwala¢ osobom trzecim na ujawnianie, kopiowanie
lub powielanie, z wyjatkiem uzycia zgodnego z interesem Zamawiajacego lub przypadkow,
gdy wymagajg tego przepisy prawa lub decyzje saddéw 1 uprawnionych organow.
Wykonawca zobowigzany jest rowniez niezwlocznie powiadomi¢ Zamawiajacego
o odkryciu jakiejkolwiek straty, ujawnieniu lub powieleniu informacji, naruszeniu
poufnosci lub sprzeniewierzeniu informacji, o ktorej powezmie wiadomos¢.
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3. W przypadku naruszenia przez Wykonawce obowigzku wskazanego w ust. 2 powyzej
Zamawiajacy moze zada¢ od Wykonawcy zaptaty kary umownej w wysokosci
10 000,00 ztotych (stownie: dziesi¢¢ tysiecy ztotych) za kazde naruszenie. W przypadku
poniesienia przez Zamawiajacego szkody przewyzszajacej wysoko$¢ zastrzezonej kary
umownej Podmiot Przetwarzajacy zobowigzuje si¢ pokry¢ poniesione przez Administratora
z tego tytutu straty.

4. Wykonawca jest odpowiedzialny wobec Zamawiajacego za wszelkie szkody wynikte
Z ujawnienia osobom trzecim jakichkolwiek danych Zamawiajacego stanowigcych
tajemnice przedsiebiorstwa, zgodnie z obowigzujacym prawem, a w szczegolnosci ustawa
z dnia 16.04.1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (tekst jednolity Dz.U. z 2018
poz. 419), przy czym dokumenty objete tajemnicg przedsigbiorstwa muszg by¢ oznaczone
klauzulg ,,Informacje stanowigce tajemnice¢ przedsigbiorstwa w rozumieniu art. 11
ust. 2 ustawy z dnia 16.04.1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji”.

5. Wykonawca moze ujawni¢ informacje, o ktorych mowa w ust. 1:

1) za zgoda Zamawiajacego,
2) w przypadkach okreslonych przepisami prawa.

§ 11. Przedstawiciele Stron
Strony ustalajg nastepujacych przedstawicieli Stron przy realizacji niniejszej Umowy:

1. W sprawach zwigzanych z wykonaniem umowy, niniejszej umowy do reprezentacji:

1) ze strony Zamawiajacego jest: Marianna Duda i Justyna Kaczmarek
tel.: 61 831 24 10,
e-mail: m.duda@wielkopolska.ohp.pl, j.kaczmarek@wielkopolska.ohp.pl

2) ze strony WYKONAWCY JESE: teeireenrenrenrerenransansessnsansennns (] P ,
e 1T V| N

2. Strony ustalaja ponizsze adresy do korespondencji:
dla Zamawiajacego: 61-485 Poznan, ul. 28 czerwca 1959 r. nr 211, e-mail
sekretariat@wielkopolska.ohp.pl, tel. 61 831 24 05
Al WYKONAWCY:  ceeieiiiiietinreneeenrenseansensensesnsonsesassnsossssnssnssssssnssnsssnsansonnssnse
e 1T L e =] s

3. Strony zobowiazuja si¢ do niezwlocznego powiadomienia o kazdej zmianie wskazanych
powyzej: przedstawiciela (osoby upowaznionej do kontaktow), adresu, numeru telefonu
i faksu oraz adresu poczty elektronicznej.

4. W przypadku niewypetnienia zobowigzania, o ktorym mowa w ust. 3 powyzej, pisma
wystane pod adres wskazany w Umowie uwaza si¢ za dorgeczone skutecznie, a czynnosci
dokonane przez lub wobec dotychczasowego przedstawiciela (osoby upowaznionej
do kontaktow) za skuteczne.
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§ 12. Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej Umowy maja zastosowanie
przepisy Kodeksu Cywilnego.

Wykonawca wyraza zgode na wglad we wszystkie dokumenty zwigzane z realizacja
szkolen instytucjom kontrolujgcym jego realizacje.

Na kazde pisemne wezwanie Zamawiajacego Wykonawca zobowigzany jest przekazaé
zadane dokumenty dotyczace wykonania zamdwienia niezwlocznie, nie pozniej niz w ciggu
5 dni roboczych od dnia przestania Wykonawcy wezwania.

Wykonawca zobowigzany jest do przechowywania calo$ci dokumentacji zwigzanej
z realizacjg ushugi do dnia 31.12.2029 roku.

Zadna ze stron umowy nie ponosi odpowiedzialnosci za skutki spowodowane wystgpieniem
przypadku sity wyzsze;j.

Zamawiajacy ma prawo rejestracji zaje¢ (filmowanie, audio, fotografowanie)
oraz dokonywania ich hospitacji.

Strony beda dazyly do polubownego rozstrzygania wszelkich sporéw powstatych
w zwigzku z wykonaniem Umowy, jednak w przypadku, gdy nie osiggng porozumienia,
zaistniaty spor bedzie poddany rozstrzygnieciu wedlug prawa polskiego przez sad
powszechny wilasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.

Strony Umowy zobowigzuja si¢ do niezwlocznego, pisemnego powiadomienia o kazdej
zmianie adresu lub innych, przekazanych wczesniej danych kontaktowych.

Cesja wierzytelnosci Wykonawcy z tytutlu niniejszej Umowy wymaga uprzedniej, pisemne;j
zgody Zamawiajacego pod rygorem niewaznosci.

Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Integralng czg$¢ niniejszej umowy stanowia jej Zataczniki.

Umowe sporzadzono w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze Stron.

Zamawiajacy Wykonawca
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Zalgczniki do Umowy:

1. Wzor protokotu odbioru wykonania zleconej ustugi

2. Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych
3. Szczegotowy opis przedmiotu zamowienia (OPZ)

4. Formularz ofertowy

Zalgcznik nr 1 do Umowy

dot. Umowy nr .......cc.veve. zdnia ...cooevviniiiniiinnnnn. r.
Potwierdzam nalezyte wykonanie ustugi, dotyczacej przedmiotu zamoéwienia, ktorym jest:
1. Protokot sporzadzono wdniu: ..........cooooiiiiii
2. Protokot dotyczy odbioru: czgsciowego/ostatecznego™
3. Terminod: .....oooviiiiii do o
4. MIEJSCE TEALIZACTI: . .ueett ittt e e
5. Liczba uczestnikOw. ..o 0s0b.
6. Zamawiajacy dokonuje odbioru uslugi objetej umowa bez uwag i stwierdza, ze ustuga
zostala nalezycie wykonana, zgodnie z zakresem okre§lonym w powyzszej umowie.
7. Zamawiajacy dokonuje odbioru ustugi z nastgpujacymi uwagami 1 zastrzezeniami:
8. W zwiazku z uwagami i zastrzezeniami, o ktérych mowa w pkt 7, strony ustality co
nastepuje:
9. Zamawiajacy wyraza zgode/nie wyraza zgody* na wystawienie przez Wykonawce faktury
koncowej/czastkowej * za wykonane zamowienie.
10. Dokumenty przekazane Zamawiajgcemu zwigzane z wykonanym zamowieniem:
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) PPN
)
K)o e
Wykonawca Zamawiajacy
(pieczec 1 podpis) (pieczed 1 podpis)

*niepotrzebne skresli¢

Zalgcznik nr 2 do Umowy

UMOWA POWIERZENIA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
zawartaw dniu ... w Poznaniu pomigdzy:

Skarbem Panstwa — Wielkopolska Wojewodzka Komendg Ochotniczych Hufcow Pracy z
siedzibg w Poznaniu przy ul. 28 Czerwca 1956 roku nr 211, NIP: 778-11-72-922, REGON:
001036945 reprezentowang przez

Wojewodzkiego Komendanta Wielkopolskiej Wojewodzkiej Komendy Ochotniczych
Hufcow Pracy w Poznaniu, .....ccccevveviiiineiiiiinnineiienieennenn.

zwang/ym dalej ,,Administratorem”,

Przy  Uliceeieioiieiieinennnnnnn. s NIP: i reprezentowanym  przez

zwana/ym dalej ,, Podmiotem Przetwarzajgcym”.
§ 1 Definicje

Administrator i Podmiot Przetwarzajacy ustalaja nastepujace znaczenie uzytych w niniejszej
umowie pojec:
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Umowa powierzenia — niniejsza umowa;

Umowa gtowna — .................coceeiiiinnnnn. ,

RODO - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE L 119/1
z4 maja 2016 r.);

Przetwarzanie danych — oznacza operacj¢ lub zestaw operacji wykonywanych na danych
osobowych lub zestawach danych osobowych w sposéb zautomatyzowany
lub niezautomatyzowany;

§ 2 Powierzenie przetwarzania danych osobowych

W zwiagzku z realizacja Umowy gldwnej Administrator, w trybie art.28 ust.3 RODO,
powierza Podmiotowi Przetwarzajacemu przetwarzanie danych osobowych w zakresie
1 celu okreslonych w Umowie powierzenia.

Administrator o$wiadcza, ze jest administratorem danych osobowych w rozumieniu
art.4 p.7 RODO.

Podmiot Przetwarzajacy zobowigzuje si¢ przetwarza¢ powierzone mu dane osobowe
zgodnie zniniejsza Umowa, krajowymi przepisami dotyczacymi ochrony danych
osobowych, RODO oraz innymi przepisami prawa powszechnie obowigzujacego
chronigcymi prawa osob, ktorych dane dotycza.

Podmiot Przetwarzajacy o§wiadcza, ze stosuje sSrodki techniczne 1 organizacyjne, o ktorych
mowa w art.32 RODO.

§ 3 Zakres i cel przetwarzania powierzonych danych osobowych

Podmiot Przetwarzajacy w zwiazku z realizacja Umowy glownej bedzie przetwarzat
nastepujace dane osobowe:

a) imiona i nazwiska,

b) adresy zamieszkania,

€) daty i miejsca urodzenia,

d) numery PESEL,

e) dane medyczne.

Powierzone przez Administratora dane osobowe beda przetwarzane przez Podmiot
Przetwarzajacy w formie papierowej i elektroniczne;.

Dane osobowe okreslone w ust.1 przetwarzane bedg wytacznie w celu realizacji Umowy
gléwnej.
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§ 4 Sposob wykonania Umowy

1. Podmiot Przetwarzajacy zobowiazuje si¢ dotozy¢ nalezytej starannos$ci przy przetwarzaniu
powierzonych danych osobowych

2. Podmiot Przetwarzajacy zobowiazuje si¢ do zabezpieczenia danych osobowych, o ktorych
mowa w §3 ust.] Umowy powierzenia, poprzez stosowanie odpowiednich $rodkéw,

o ktérych mowa w art.32 RODO, w tym w szczegdlnosci:

a) uwzgledniajac stan wiedzy technicznej, koszt wdrazania oraz charakter, kontekst i cele
przetwarzania oraz ryzyko naruszenia praw lub wolnos$ci 0sob fizycznych o réznym
prawdopodobienstwie wystapienia i wadze zagrozenia, zobowigzany jest zastosowac
srodki techniczne 1 organizacyjne zapewniajace ochrone przetwarzanych danych
osobowych, aby zapewni¢ stopien bezpieczenstwa odpowiadajacy temu ryzyku.
Podmiot Przetwarzajacy powinien odpowiednio udokumentowaé zastosowanie tych
srodkéw, a takze uaktualniaé te srodki w porozumieniu z Administratorem,;

b) zobowigzany jest zapewni¢ by kazda osoba fizyczna dziatajaca z upowaznienia
Podmiotu Przetwarzajacego, ktéra ma dostgp do danych osobowych, przetwarzala
je wylacznie na polecenie Administratora w celach 1 zakresie przewidzianym
w Umowie powierzenia;

C) zobowigzany jest prowadzi¢ rejestr wszystkich kategorii czynno$ci przetwarzania
dokonywanych w imieniu Administratora, o ktorym mowa w art.30 ust.2 RODO, chyba
ze Podmiot Przetwarzajacy jest zwolniony z tego obowigzku na podstawie art.30 ust.5
RODO.

§ 5 Obowiazki Podmiotu Przetwarzajacego

1. Podmiot Przetwarzajacy zobowiazuje si¢ do ograniczania dostepu do powierzonych danych
osobowych wylacznie do pracownikow i 0s6b z nim wspdtpracujacych na podstawie umow
cywilnoprawnych, ktérym udzielit upowaznien do przetwarzania danych osobowych,
z tym ze podpowierzenie przetwarzania danych osobowych Podmiot Przetwarzajacy moze
zrealizowac na podstawie pisemnej zgody Administratora.

2. Podmiot Przetwarzajacy o$§wiadcza, ze zgodnie z art.28 ust.3 p.b) RODO zobowigzat osoby
upowaznione przez niego do przetwarzania danych osobowych do zachowania w tajemnicy
danych osobowych, do ktorych maja lub beda miaty dostep, zardowno w trakcie zatrudniania
ich, jak i po jego ustaniu.

3. Podmiot Przetwarzajacy, w przypadku wygasniecia Umowy gléwnej, a w konsekwencji
rozwigzania Umowy powierzenia, niezwlocznie, ale nie pdzniej niz w terminie 7 dni
kalendarzowych zwraca lub niszczy powierzone dane osobowe. Decyzja o zwrocie
lub zniszczeniu, powierzonych na mocy Umowy Gléwnej danych osobowych, lezy
w kompetencjach Administratora. Ponadto Podmiot Przetwarzajacy zobowigzany jest
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do usuni¢cia wszelkich istniejacych kopii 1 dokumentow roboczych zawierajacych dane

osobowe oraz potwierdzenia powyzszej czynnoSci poprzez ztozenie stosownego

oswiadczenia, chyba ze prawo Unii Europejskiej lub prawo panstwa czlonkowskiego
nakazuje przechowywanie danych osobowych.

Majac na uwadze charakter przetwarzania Podmiot Przetwarzajacy, w miar¢ mozliwosci

pomaga Administratorowi poprzez odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne

wywigzaé si¢ z obowigzku odpowiadania na zagdania osoby, ktérej dane dotycza, w zakresie
wykonywania jej praw okre§lonych w art.15-22 RODO.

Majac na uwadze charakter przetwarzania oraz dostepne Podmiotowi Przetwarzajagcemu

informacje, bedzie on pomagal Administratorowi w wywigzaniu si¢ z obowigzkoéw

okreslonych w art.32-36 RODO.

W razie watpliwosci przyjmuje si¢, ze kazdorazowe przekazanie Podmiotowi

Przetwarzajacemu danych osobowych w celu wykonania Umowy gléwnej, stanowi

polecenie Administratora do przetwarzania danych zgodnie z niniejszag Umowa.

W przypadku stwierdzenia naruszenia ochrony danych osobowych, Podmiot

Przetwarzajacy zobowiazuje si¢ do:

a) przekazania Administratorowi, w formie pisemnej lub elektronicznej, informacji
dotyczacych stwierdzonego naruszenia, w tym w szczego6lnosci informacji, o ktorych
mowa w art.33 ust. 3 RODO, w ciagu 24 godzin od stwierdzenia naruszenia;

b) przekazania na zadanie Administratora wszelkich informacji niezbednych
do zawiadomienia osoby, ktorej dane dotycza, zgodnie z art.34 ust. 2 RODO, w ciggu
36 godzin od stwierdzenia naruszenia.

Podmiot Przetwarzajacy zobowigzuje si¢ stosowac si¢ do wskazowek lub zalecen

wydawanych przez organ nadzoru lub unijny organ doradczy zajmujacy si¢ ochrong danych

osobowych, w szczegdlnosci w zakresie stosowania RODO.

Podmiot Przetwarzajacy niezwlocznie poinformuje Administratora o:

a) wszelkich postgpowaniach prowadzonych wobec niego przez organ nadzorczy badz
inny uprawniony organ panstwowy, obejmujacych dane powierzone przez
Administratora;

b) wszelkich kontrolach lub inspekcjach dotyczacych przetwarzania powierzonych danych
osobowych, w szczegolnosci prowadzonych przez organ nadzorczy;

§ 6 Podpowierzenie

Podmiot Przetwarzajacy po uzyskaniu zgody Administratora moze powierzy¢ dalszym
podmiotom przetwarzania przekazanych danych wylacznie w celu wykonania Umowy
gléwnej.

O zamiarze podpowierzenia danych osobowych Podmiot Przetwarzajacy informuje
Administratora wskazujac tozsamo$¢ (nazwe i adres) podmiotu, ktoremu ma zamiar
podpowierzy¢ dane oraz zakres danych, charakter, cel 1 czas trwania podpowierzenia.
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Administrator w terminie 7 dni od daty zawiadomienia wyraza swojg zgode lub sprzeciw
na pismie, jezeli Administrator wyrazi pisemng zgod¢ wowczas Podmiot Przetwarzajacy
moze podpowierzy¢ dane.
Podmiot Przetwarzajacy (za zgoda Administratora) moze podpowierzy¢ przetwarzanie
danych na podstawie pisemnej umowy zawartej z podmiotem majacym przetwarzac
podpowierzone dane. Umowa ta musi okresla¢ przedmiot i czas trwania przetwarzania,
charakter i cel przetwarzania, rodzaj danych osobowych i kategorie oséb, ktérych dane
dotycza oraz obowigzki i prawa Administratora.
Podmiot Przetwarzajacy zobowigze podmiot majacy przetwarza¢ podpowierzone dane
do przestrzegania przepisOw prawa dotyczacych ochrony danych osobowych w takim
samym zakresie jak stanowi Umowa powierzenia.
Ewentualne dalsze podpowierzenia rowniez wymaga pisemnej zgody Administratora.
Administrator w uzasadnionych przypadkach moze sprzeciwi¢ si¢ dalszemu
podpowierzaniu w stosunku do jakiegokolwiek podmiotu.
Podmiot Przetwarzajagcy ponosi petng odpowiedzialnos¢ wobec Administratora
za niewywigzanie si¢ z obowigzkow ochrony danych przez podprzetwarzajacego.
Przekazanie powierzonych danych do panstwa trzeciego moze nastapi¢ wylacznie
na pisemne polecenie Administratora, chyba ze Podmiot Przetwarzajacy jest zobowigzany
do takiego przekazania na mocy prawa Unii Europejskiej lub panstwa cztonkowskiego,
ktoremu podlega Podmiot Przetwarzajacy. W takim wypadku przed rozpoczgciem
przetwarzania Podmiot Przetwarzajacy informuje Administratora o istnieniu tego
obowigzku prawnego, o ile prawo nie zabrania udzielenia takiej informacji ze wzgledu na
wazny interes publiczny.
Przekazanie danych osobowych do podmiotéw znajdujacych si¢ w panstwach spoza
Europejskiego Obszaru Gospodarczego moze si¢ odbywac¢ wylacznie na warunkach
okreslonych w art. 44-50 RODO.

§ 7 Prawo kontroli

Administrator, zgodnie z art. 28 ust.3 p.h) RODO, jest uprawniony do kontroli
przetwarzania powierzonych danych w miejscu prowadzenia dziatalnosci 1 w godzinach
pracy Podmiotu Przetwarzajacego.

Administrator poinformuje Przetwarzajacego o planowanej kontroli droga elektroniczng
lub faksem, z przynajmniej 7-dniowym wyprzedzeniem, za wyjatkiem incydentu
naruszenia (patrz §5 pkt. 7a). W przypadku wystapienia incydentu bezpieczenstwa
naruszenia danych osobowych Administrator ma prawo podja¢ czynno$ci kontrolne bez
wczesniejszego poinformowania Podmiotu Przetwarzajacego.

Podmiot Przetwarzajacy zobowigzuje si¢ do usunigcia stwierdzonych w drodze kontroli
uchybien niezwlocznie jednak nie dtuzej niz w terminie 14 dni od ich przedstawienia
Podmiotowi Przetwarzajagcemu przez Administratora.
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Podmiot Przetwarzajacy zobowigzuje si¢ do udost¢pnienia Administratorowi wszelkich
informacji niezbednych do wykazania spetnienia obowigzkow, o ktorych mowa w art.28
RODO oraz w Umowie powierzenia oraz umozliwia Administratorowi przeprowadzenie
audytow, w tym inspekc;ji.

§ 8 Odpowiedzialno$s¢ Podmiotu Przetwarzajgcego

Podmiot Przetwarzajacy ponosi odpowiedzialno§¢ w zakresie przewidzianym
w obowigzujacych przepisach o ochronie danych osobowych, w szczeg6lnosci RODO.
Podmiot Przetwarzajacy jest odpowiedzialny za ewentualne udostepnienie
lub wykorzystanie danych osobowych niezgodnie z Umowa powierzenia, RODO
lub przepisami  krajowymi, aw szczegolnosci za udostgpnienie ich osobom
nieupowaznionym.

W przypadku naruszenia obowigzujacych przepiséw prawa, w szczegdlnosci RODO lub
niniejszej Umowy z przyczyn lezacych po stronie Podmiotu Przetwarzajacego,
w nastgpstwie czego Administrator, jako administrator danych osobowych, zostanie
zobowigzany do wyptaty odszkodowania lub zostanie ukarany kara grzywny, Podmiot
Przetwarzajacy zobowigzuje si¢ pokry¢ poniesione przez Administratora z tego tytutu
straty.

§ 9 Czas obowigzywania Umowy

. Niniejsza Umowa powierzenia zostaje zawarta na czas obowigzywania Umowy gtownej
oraz konsekwencji z niej wynikajacych, tj od dnia podpisania umowy do dnia podpisania
protokotu odbioru ustugi.

Powierzenie przetwarzania danych osobowych obowigzuje przez caty czas trwania Umowy
powierzenia, a po ustaniu jej obowigzywania — jedynie przez okres wymagany przepisami
prawa, jezeli obowigzujace przepisy naktadajg taki obowigzek na Podmiot Przetwarzajacy.

§ 10 Warunki wypowiedzenia i rozwigzania Umowy

. Administrator ma prawo wypowiedzie¢ niniejsza Umowe ze skutkiem natychmiastowym

w przypadku, gdy Podmiot Przetwarzajacy:

a) wykorzystal dane osobowe w sposob niezgodny z niniejszg Umowa,

b) powierzyl przetwarzanie danych osobowych nieupowaznionym podmiotom bez
pisemnej zgody Administratora,

C) nie =zaprzestal niewlasciwego przetwarzania danych osobowych w terminie
wyznaczonym przez Administratora,
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d) w razacy sposob nie wywigzuje si¢ z obowigzkéw wynikajacych z niniejszej Umowy.
2. Niniejsza umowa rozwigzuje si¢ w momencie rozwigzania Umowy gtowne;.

§ 11 Postanowienia koncowe

1. Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszej Umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

2. W przypadku, gdy ktérekolwiek z postanowien niniejszej Umowy, kilka jej postanowien
lub cze$¢ tych postanowien sa lub okaza si¢ bezskuteczne lub niewazne, pozostate
postanowienia niniejszej umowy zachowuja swoja petng moc.

3. Spory wynikte z tytutu niniejszej Umowy bedzie rozstrzygat PUODO lub Sad wtasciwy dla
miejsca siedziby Administratora.

4. W sprawach nieuregulowanych Umowa, zastosowanie znajduja przepisy prawa
obowigzujacego na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, w tym w szczegdlnosci RODO,
przepisy Ustawy o ochronie danych osobowych oraz przepisy kodeksu cywilnego.

5. Umowg sporzadzono w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.

Administrator Podmiot Przetwarzajgcy
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