		Załącznik nr 5 do SWZ

	Projektowane postanowienia umowy



Umowa nr ………ZP/PN/U/2024
zawarta w wyniku przeprowadzonego postępowania w trybie przetargu nieograniczonego, w oparciu o przepisy ustawy Prawo zamówień  publicznych  na usługę sprzątania, transportu wewnątrzszpitalnego i czynności pomocniczych przy obsłudze pacjenta hospitalizowanego w Wojewódzkim Zespole Zakładów Opieki Zdrowotnej Centrum Leczenia Chorób Płuc
i Rehabilitacji w Łodzi(znak sprawy 17/ZP/PN/24)

zawarta w dniu ………………………………….  2024 r. w Łodzi
pomiędzy:
Wojewódzkim Zespołem Zakładów Opieki Zdrowotnej
Centrum Leczenia Chorób Płuc i Rehabilitacji w Łodzi
91-520 Łódź, ul. Okólna 181
NIP:726-24-64-170
REGON:473211271
wpisanym do Krajowego Rejestru Sądowego w Sądzie Rejonowym dla Łodzi-Śródmieścia w Łodzi, XX Wydział Krajowego Rejestru Sądowego pod nr 0000192656, BDO 000035986

reprezentowanym przez:
………………………………………………………………………..

zwanym w dalszej części umowyZamawiającym

a:
(w przypadku osób fizycznych)
....................................................................................................................................................
 imię i  nazwisko  właściciela   nazwa   firmy  i  jej  adres  oraz  adres  do  doręczeń
wpisanym do ewidencji działalności gospodarczej ......................................pod nr.....................
NIP:..........................
REGON:...................
(w przypadku spółki prawa handlowego)
.......................................................................................................................................................
nazwa  firmy, jej siedziba, KRS,  nr  rejestru, imiona  i  nazwiska członków Zarządu,
reprezentowanym  przez :  
................................................................................................................
imię  i  nazwisko  osoby  reprezentującej  firmę
NIP:........................
REGON:.................
zwanym w dalszej części umowy Wykonawcą

§ 1 Przedmiot umowy
1. Przedmiotem zamówienia jest usługa sprzątania, transportu wewnątrzszpitalnego i czynności  pomocniczych przy 
    obsłudze pacjenta hospitalizowanego w Wojewódzkim Zespole Zakładów Opieki  Zdrowotnej Centrum Leczenia 
    Chorób Płuc i Rehabilitacji w Łodzi, zgodnie z zapotrzebowaniem Zamawiającego, polegających w szczególności 
    na:
a)  sprzątaniu bieżącym,
b) dezynfekcji,
c) sprzątaniu generalnym,
d) dezynfekcji końcowej,
e) pracach pomocniczych przy pacjentach.
f) obsłudze  kuchni oddziałowej 
g) transporcie materiałów biologicznych i dokumentów
Szczegółowy zakres przedmiotowej usługi wraz z obowiązkami Wykonawcy został określony 
w załączniku nr 3 do SWZ (stanowiący Załącznik nr 1 do niniejszej umowy).

2. Wykaz pomieszczeń i maksymalną ilość powierzchni, wskazaną w metrach kwadratowych, w danej strefie, 
     na których ma być wykonywana usługa sprzątania określa Formularz cenowy - Załącznik nr 2 stanowiący
     integralną część niniejszej Umowy.
3. Usługi wykonywane będą przez Wykonawcę zgodnie z harmonogramem prac, wyszczególnionym w Załączniku 
     nr 1.3. do niniejszej Umowy.
4. Zamawiający zastrzega sobie, że w przypadku remontów, przebudowy, modernizacji, rodzaj i ilość powierzchni
    do utrzymania w czystości może ulec zmianie, jednocześnie gwarantowana realizacja świadczenia stron została 
    określona na poziomie min. 80% przedmiotu zamówienia, określonego w Załączniku nr 3 do SWZ (stanowiącego 
    Załącznik nr 1 do niniejszej umowy). Proporcjonalnie zmniejszeniu ulegnie wynagrodzenie Wykonawcy, poprzez 
    złożenie jednostronnego oświadczenia woli Zamawiającego, bez konieczności podpisywania Aneksu do Umowy, 
    ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego w którym oświadczenie takie dotarło do Wykonawcy.  
5. Wykonawca oświadcza, że zapoznał się ze wszystkimi warunkami, które są niezbędne do wykonania przez 
    niego przedmiotu umowy i nie przysługują mu względem Zamawiającego roszczenia z tytułu poniesienia 
    dodatkowych kosztów.
§ 2 Postanowienia stron
1. Wykonawca zobowiązuje się do profesjonalnego wykonania usług na rzecz Zamawiającego, zgodnie 
    z obowiązującymi przepisami, z najwyższą starannością, poziomem wiedzy technicznej, a także przy zachowaniu 
    reżimów sanitarnych obowiązujących w placówkach służby zdrowia, w tym na terenie WZZOZCLChPłiR w Łodzi 
    oraz przy wykorzystaniu środków czystości posiadających dokumenty dopuszczające do obrotu i używania zgodnie    
    z obowiązującymi przepisami i normami.
2. Wykonawca zobowiązuje się przestrzegać obowiązujących przepisów, w szczególności przepisów BHP, PPOŻ, 
     Państwowej Inspekcji Sanitarnej oraz wytycznych i procedur obowiązującymi u Zamawiającego. 
     Poprzez podpisanie niniejszej Umowy Wykonawca potwierdza, że otrzymał i zapoznał się z procedurami 
     obowiązującymi u Zamawiającego.   
3. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za nienależyte wykonanie usług przed uprawnionymi organami kontroli 
     zewnętrznej oraz przed Zamawiającym. Zobowiązany jest również do ochrony mienia i dokumentów znajdujących 
     się w pomieszczeniach podczas sprzątania oraz dochowania tajemnicy dotyczącej tych dokumentów. 
     W przypadku powstania szkody w związku z wykonywaniem niniejszej Umowy u Zamawiającego, Wykonawca 
     zobowiązany jest do jej naprawienia. 
4. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za wszelkie szkody Zamawiającego jak i osób trzecich spowodowane 
     czynnościami podejmowanymi przez pracowników Wykonawcy, niezależnie od tego czy czynności te mają związek 
      z realizacją niniejszej umowy.
5. W przypadku stwierdzenia jakichkolwiek nieprawidłowości, niezwłocznie po otrzymaniu zaleceń pokontrolnych, 
     Wykonawca przystąpi do usuwania stwierdzonych nieprawidłowości. O wykonaniu zaleceń Wykonawca 
     poinformuje Zamawiającego na piśmie celem ich zatwierdzenia.
7. Wykonawca zobowiązany jest do bezwzględnego zagwarantowania spełnienia warunków dopuszczenia do  obrotu 
     i używania zaoferowanych środków przeznaczonych do świadczenia niniejszej usługi,  w tym preparatów 
     używanych do dezynfekcji powierzchni, zgodnie z obowiązującymi przepisami i przestrzegania terminów 
     ważności na dostarczany towar.
     Dokumenty potwierdzające spełnienie tego wymogu Wykonawca zobowiązany jest udostępnić Zamawiającemu
     na każde żądanie.
8. Karty charakterystyki, bądź  ulotki informacyjne dla preparatów przeznaczonych do dezynfekcji powierzchni,  
     potwierdzających wymagane przez Zamawiającego parametry, określone w Załączniku nr 1.5. niniejszej umowy.
     Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć powyższe dokumenty na każde żądanie Zamawiającego.
9. Nadzór nad wykonaniem umowy na terenie szpitala po stronie Wykonawcy, sprawować będzie osoba 
      posiadająca imienne zaświadczenie potwierdzające odbycie szkolenia z zakresu higieny szpitalnej i profesjonalnej 
      dezynfekcji. 
10. Wykonawca w okresie realizacji umowy umożliwi Zamawiającemu dokonanie kontroli w zakresie 
        respektowania ustalonych wymogów świadczonej usługi. Zamawiający będzie dokonywał codziennej oceny 
        świadczonej usługi. Ewentualne drobne nieprawidłowości Wykonawca zobowiązany jest usuwać 
        natychmiast na ustne polecenie osoby reprezentującej Zamawiającego i niezwłocznie zgłaszać ten fakt
        osobie nadzorującej, w celu uzyskania akceptacji prawidłowości wykonanej poprawki.
11. Strony ustalają, że w wypadku wystąpienia negatywnych badań mikrobiologicznych, Pielęgniarka 
       epidemiologiczna działająca w imieniu Zamawiającego upoważniona jest do pisemnego żądania zmiany 
       stosowanych przez Wykonawcę środków dezynfekcyjnych. 
12. Strony ustalają, że wymazy czystościowe pobierane będą przez członków Zespołu Kontroli Zakażeń Szpitalnych, 
       po wcześniejszym – 30 minutowym ustnym lub telefonicznym zawiadomieniu koordynatora usług wyznaczonego 
       przez Wykonawcę. Koordynator ma prawo uczestniczenia w pobieraniu wymazów. Nieobecność koordynatora 
       prawidłowo poinformowanego, nie wstrzymuje możliwości pobrania wymazów przez Zamawiającego. 
13. W ramach wykonywania przedmiotu zamówienia Wykonawca będzie realizował sprzątanie pomieszczeń 
        na bieżąco a także po przeprowadzonych remontach, malowaniach, awariach  sieci kanalizacyjnej, 
        wodociągowej, elektrycznej, CO itp. – bez prawa do dodatkowego wynagrodzenia z tego tytułu.
14. Wykonawca zapewni  na swój koszt i we własnym zakresie artykuły i narzędzia niezbędne do wykonania 
       niniejszej Umowy w zakresie opisanym w Załączniku nr 1.4 do niniejszej umowy oraz pozostałe środki 
       konieczne do utrzymania czystości. 
15. Użycie przez Wykonawcę środków dezynfekcyjnych, wymaga wcześniejszego pisemnego zatwierdzenia takiego 
       środka przez Pielęgniarkę epidemiologiczną wskazaną przez Zamawiającego. Jakakolwiek zmiana środków 
       dezynfekcyjnych, używanych do wykonania przedmiotu zamówienia wymaga wcześniejszego zatwierdzenia 
       przez Pielęgniarkę epidemiologiczną wskazaną przez Zamawiającego. Wykaz wymaganych preparatów 
       do dezynfekcji stanowi Załącznik 1.5. do niniejszej umowy.
16. Zamawiający wydzierżawi Wykonawcy pomieszczenia na cele socjalne zlokalizowane  w Wojewódzkim 
       Zespole Zakładów Opieki  Zdrowotnej CentrumLeczenia Chorób Płuc i Rehabilitacji w Łodzi, o łącznej 
      powierzchni 73,75 m2.  Warunki korzystania przez Wykonawcę z pomieszczeń wraz z wysokością opłat 
      zostały określone w Załączniku nr 3 do niniejszej umowy – Umowa dzierżawy pomieszczeń. 

§ 3 – Wykonanie zastępcze
1. W razie niedopełnienia obowiązków wynikających z niniejszej umowy, Zamawiający może powierzyć realizację usługi podmiotowi trzeciemu na koszt i ryzyko Wykonawcy, po wcześniejszym telefonicznym i/lub mailowym wezwaniu do należytej realizacji umowy. Wykonawca nie może kwestionować kosztów realizacji usług przez podmiot trzeci. Po zleceniu wykonania usługi przez podmiot trzeci Zamawiający wezwie Wykonawcę do pokrycia różnicy pomiędzy ceną usługi u podmiotu trzeciego, a ceną z Umowy.
1. Różnicę tę Wykonawca uiści Zamawiającemu na pierwsze wezwanie Zamawiającego.
1. Zlecenie przez Zamawiającego wykonania zastępczego nie wyklucza naliczania przez niego kar umownych zgodnie z Umową.
1. Koszty poniesione przez Zamawiającego w związku ze zleceniem wykonania zastępczego mogą być potrącone przez Zamawiającego z wynagrodzenia przysługującego Wykonawcy z tytułu umowy. 

§ 4
1. Wykonawca w związku z realizacją niniejszej Umowy będzie  dysponował odpowiednią ilością personelu
o kwalifikacjach odpowiednich do realizacji tej Umowy, zgodnie z wymaganiami określonymi w niniejszej umowie oraz zabezpieczy ciągłość wykonania na wymaganym w umowie poziomie usługi w okresie urlopów
i absencji chorobowych. Pracownicy Wykonawcy w celu prawidłowej realizacji usługi muszą posługiwać się językiem polskim w stopniu komunikatywnym (w mowie i piśmie).
2. Wykonawca zapewnia nadzór BHP i Ppoż. nad podległymi sobie pracownikami.
3. Wykonawca wyposaży wszystkich pracowników w zunifikowaną odzież roboczą z logo Wykonawcy spełniającą wymogi bhp i estetyki.
4. Zamawiający zastrzega sobie prawo niedopuszczenia do wykonywania usługi pracownika Wykonawcy 
        w przypadku braku aktualnych badań lekarskich, zaświadczeń, książeczki zdrowia, będących pod wpływem 
         alkoholu, gdy ich stan zdrowia uniemożliwia należyte wykonanie usługi itp. - uniemożliwiających wykonanie   
         powierzonego zadania.
§ 5
1. Zamawiający zastrzega sobie prawo bieżącej kontroli jakości świadczonych usług przez Wykonawcę.
2. Zamawiający ma prawo weryfikować sposób i technologię realizacji przedmiotu umowy oraz wnioskować o ich 
     modyfikację w każdym momencie trwania niniejszej umowy. Żądane przez Zamawiającego zmiany co do sposobu 
     realizacji niniejszej Umowy staje się wiążące dla Wykonawcy w terminie 5 dni roboczych od doręczenia 
     Wykonawcy pisemnego żądania zmiany sposobu realizacji Umowy. 
3. W wypadku uchybienia przez Wykonawcę żądaniu Zamawiającego, opisanemu w ust. 2 powyżej, zostanie 
     to potraktowane jako nienależyte wykonywanie usługi przez Wykonawcę z takim skutkiem, że  Zamawiającemu 
    służyć będzie prawo do naliczenia kar umownych zgodnie z postanowieniami § 10 niniejszej Umowy.
4. W ramach odpowiedzialności za wykonywanie usług, Wykonawca obciążany będzie kosztami poniesionych przez 
     Zamawiającego mandatów, kar za nieprzestrzeganie przepisów sanitarno-epidemiologicznych, bhp, ppoż.
     nakładanych przez uprawnione służby, a będących wynikiem nienależytego wykonywania niniejszej Umowy przez 
     Wykonawcę. 
5. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za zobowiązania wynikające z zawartych przez Wykonawcę umów
     z osobami trzecimi.
§ 6 Obowiązki Wykonawcy
1. Wykonawca zobowiązany jest w szczególności do:
         1) poddania się kontroli dotyczącej należytego świadczenia usług stanowiących przedmiot niniejszej umowy, 
              przez osoby wyznaczone przez Zamawiającego. 
        2)  wykonywania przedmiotu zamówienia zgodnie z wszystkimi wymogami wynikającymi z obwiązujących 
              przepisów prawa, w tym w szczególności dotyczących podmiotów leczniczych;
3) przestrzegania przepisów BHP,  P-POŻ;
4) [bookmark: _GoBack]stosowania zaleceń PSSE, PIP (i innych), w zakresie świadczonych usług;
5) naprawienia  szkód wynikających z okoliczności leżących po stronie Wykonawcy (w tym jego pracowników, zleceniobiorców i wszelkich osób działających w imieniu bądź na rzecz Wykonawcy),  we własnym zakresie, niezwłocznie od momentu ich zaistnienia/zgłoszenia.
6) bezwzględnego zapewnienia odpowiedniej ilości pracowników w celu zagwarantowania wywiązania się z obowiązków nałożonych niniejszą umową, także w czasie urlopów i zwolnień lekarskich oraz  innych nieobecności części z tych pracowników.
7) ponoszenia odpowiedzialności odszkodowawczej za wszelkie szkody spowodowane przez nieprzestrzeganie wymagań sanitarnych, bhp i ppoż. oraz innych przepisów prawa.
8) comiesięcznego raportowania Pielęgniarce epidemiologicznej wyników z przeprowadzonych kontroli
 i rekontroli, szkoleń, zużycia środków (papiery, worki, środki czystości i do dezynfekcji powierzchni) 
w formie elektronicznej do 5 dnia każdego miesiąca. 

§ 7 Przedstawiciele stron
1. Zamawiający  wyznacza osobę do kontaktów z Wykonawcą:
………………………………………… tel.: ……………………………………., e-mail ………………………………
  2.  Wykonawca umożliwi Zamawiającemu bezpośredni kontakt z osobą nadzorującą wykonanie usługi.    
       Osoba ta zobowiązana będzie do przyjmowania uwag, skarg i wniosków oraz podejmowania odpowiednich 
       działań i informowania o nich niezwłocznie Zamawiającego na piśmie pod rygorem nieważności. 
       Dane osoby nadzorującej (koordynatora) pracę Wykonawcy z ramienia Wykonawcy: 
       Imię i Nazwisko ……………………………………………Tel. ………………………………, e-mail ………………………………….
3.   Strona poinformuje drugą stronę niniejszej umowy na piśmie pod rygorem nieważności o każdorazowej zmianie 
       osób uprawnionych do kontaktów, zmianie zakresu upoważnienia, zmianie ich danych,  a w szczególności zmiany 
       numerów telefonów.
4.  Zmiana osób wymienionych w ust. 1 i ust. 2 powyżej nie wymaga sporządzania Aneksu do umowy.
5.   W przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego nieprawidłowości w zakresie wykonywanych  obowiązków 
       przez pracowników Wykonawcy, Zamawiający ma prawo żądania wyłączenia tych osób ze świadczenia 
       usługi.
6.  Zamawiający ma prawo do przeprowadzania systematycznych kontroli przez upoważnione osoby pod kątem 
      prawidłowości wykonywania usługi przez Wykonawcę.

§ 8 Wynagrodzenie i warunki płatności
 1.  Strony ustalają, że za wykonanie przedmiotu umowy Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie  w łącznej 
      kwocie, zgodnie ze złożoną ofertą i Formularzem cenowym, stanowiącym integralną część niniejszej umowy.
      Cena brutto wynosi: ………………………………zł
      /słownie: ………………………………………………………../
 2. Wykonawca będzie otrzymywał wynagrodzenie za sprzątanie powierzchni, za rzeczywiście sprzątaną liczbę 
      metrów kwadratowych powierzchni w każdej strefie w danym miesiącu rozliczeniowym.
      Wykaz pomieszczeń i maksymalną ilość powierzchni, wskazaną w metrach kwadratowych, w danej strefie, 
      na których ma być wykonywana usługa sprzątania określa Załącznik nr 1.1. niniejszej umowy oraz 
      ceny jednostkowe za m2 powierzchni określone w Formularzu cenowym, będącym Załącznikiem nr 2
      do niniejszej umowy.
3. Rozliczenia za umowę dokonywane będą co miesiąc, na podstawie protokołów zawierających potwierdzenie 
     wykonania usługi, w tym ilość sprzątanych metrów i ocenę jakości sprzątania i czynności pomocniczych oraz 
     potwierdzenie przekazania Pielęgniarce epidemiologicznej dokumentów wymaganych umową (m.in. realizacji 
     szkoleń, przeprowadzonych kontroli wewnętrznych czy zużycia środków higienicznych, chemii itp. 
     podczas realizacji usługi).
4. Zamawiający będzie rozliczał się z Wykonawcą na podstawie faktury/faktur, wystawionej/wystawionych na koniec 
     miesiąca, w terminie do 7-go dnia miesiąca następującego po miesiącu rozliczeniowym. 
5. Złożenie faktury następuje w formie pisemnej lub w formie ustrukturyzowanej faktury elektronicznej
     za pośrednictwem platformy dostępnej pod adresem https://efaktura.gov.pl.
6. Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie po otrzymaniu prawidłowo wystawionej faktury, zaakceptowanej 
     przez Zamawiającego.   
7. Termin płatności faktury wynosi 60 dni od daty doręczenia prawidłowo i zgodnie z wymaganiami Zamawiającego
     wystawionej faktury Zamawiającemu.
8. Wynagrodzenie  płatne  będzie  przelewem  na wskazane  konto Wykonawcy. Za dzień  dokonania płatności 
     przyjmuje się dzień obciążenia rachunku Zamawiającego.
9. Strony zgodnie ustalają, iż Wykonawca nie może przenieść na inny podmiot wierzytelności przysługujących 
    mu względem Zamawiającego a wynikających z niniejszej umowy bez zgody Zamawiającego wyrażonej na 
    piśmie pod rygorem nieważności.  


§ 9 Zmiany umowy
1. Strony postanawiają, iż na uzasadniony wniosek Wykonawcy,dokonają zmiany wynagrodzenia w wypadku   
      wystąpienia przesłanek wskazanych w art. 436 pkt. 4) ustawy z dnia 11 września2019 r. Prawo zamówień 
       publicznych, tj. zmiany:
       a. stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego,
       b. wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki   godzinowej, 
           ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu 
           za pracę,
       c. zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości  stawki 
           składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne,
      d. zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie 
           z 04 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz. U. z 2020, poz. 1342 z późn. zm.)
      - jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę.
2. Zmiana wysokości wynagrodzenia obowiązywać będzie od momentu wejścia w życie zmian, z zastrzeżeniem 
     zapisów ustępów poniżej.
3.   W wypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 lit. a) powyżej wartość netto wynagrodzenia Wykonawcy nie 
      zmieni się, a określona w aneksie wartość brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona na podstawie nowych 
      przepisów.
4. W przypadku zmiany, o której mowa w ust 1 lit. b) powyżej wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie 
       o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy wynikającą ze zwiększenia wynagrodzeń osób 
       bezpośrednio wykonujących zamówienie do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego 
       wynagrodzenia, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego 
       wynagrodzenia.
5. W przypadku zmiany, o którym mowa w ust 1 lit. c) powyżej wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie 
      o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy, jaką będzie on zobowiązany dodatkowo ponieść w celu 
      uwzględnienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia osób bezpośrednio 
      wykonujących zamówienie na rzecz Zamawiającego.
6. W przypadku zmiany, o którym mowa w ust 1 lit. d) powyżej wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie 
      o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy, jaką będzie on zobowiązany dodatkowo ponieść w celu 
      uwzględnienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia osób bezpośrednio 
      wykonujących zamówienie na rzecz Zamawiającego.
7. Za wyjątkiem sytuacji, o której mowa w ust. 1 lit. a) powyżej, wprowadzenie zmian aneksem, zgodnie z ust.
     4-6 powyżej, wymaga złożenia przez Wykonawcę pisemnego wskazania zmian i wyliczenia wpływu zmian, 
     o jakich mowa w ust. 1 powyżej, na koszty wykonania zamówienia, wyznaczając stosowny termin do akceptacji 
     zmian, nie krótszy niż 30 dni od otrzymania uzasadnionej, pisemnej propozycji przez Zamawiającego. Zmiana 
     ta jest możliwa po 12 miesiącach od dnia zawarcia umowy i jest możliwa  wyłącznie w stosunku 
     do niewykonanej części umowy w przypadku udowodnienia przez Wykonawcę, że wskazana zmiana ma wpływ 
     na koszty wykonania umowy. W przypadku, gdyby realizacja umowy po zmianie cen byłaby nadmiernym 
     obciążeniem finansowym dla Zamawiającego, Zamawiający może odmówić podpisania aneksu a strony ustalą 
     warunki rozwiązania umowy (w braku porozumienia umowa ulegnie rozwiązaniu z upływem dwumiesięcznego 
     okresu wypowiedzenia). Kolejna zmiana może nastąpić nie częściej niż po upływie kolejnych 12 miesięcy od dnia 
      zawarcia aneksu zmieniającego wysokość wynagrodzenia Wykonawcy.
8.  Zmiany umowy mogą nastąpić również w przypadku:
     a) obniżenia ceny lub innych zmian korzystnych dla Zamawiającego,
     b) w przypadku zmian przepisów powszechnie obowiązujących, mających wpływ na realizację przedmiotu 
         umowy,
1.      c) zaistnienia jednej z okoliczności określonej w art. 455 ust. 2 ustawy Pzp. 
9. Strony postanawiają, iż nie jest dopuszczalna zmiana Umowy w sytuacji o której mowa w art. 455 ust. 1 pkt. 1 
    ustawy Pzp. 
10. Strony postanawiają, iż jest dopuszczalna zmiana Umowy w sytuacji o której mowa w art. 455 ust. 1 pkt. 2 
      ustawy Pzp – to jest, w sytuacji gdy nowy wykonawca ma zastąpić dotychczasowego wykonawcę w wyniku 
      sukcesji, wstępując w prawa i obowiązki wykonawcy, w następstwie przejęcia, połączenia, podziału, 
      przekształcenia, upadłości, restrukturyzacji, dziedziczenia lub nabycia dotychczasowego wykonawcy lub jego 
      przedsiębiorstwa, o ile nowy wykonawca spełnia warunki udziału w postępowaniu, nie zachodzą wobec niego 
      podstawy wykluczenia oraz nie pociąga to za sobą innych istotnych zmian umowy, a także nie ma na celu 
      uniknięcia stosowania przepisów ustawy.
11. Zmiany umowy, o których mowa w ust. 8 pkt. a) i c) powyżej dokonywane są w drodze Aneksu do Umowy  
       w formie pisemnej pod rygorem nieważności. 
12. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany cen materiałów  
        lub kosztów związanych z realizacją zamówienia (waloryzacja w oparciu o art. 439 ustawy Pzp), przy 
         zachowaniu  następujących  warunków:
1) wysokość wynagrodzenia Wykonawcy może ulec zmianie w przypadku gdy doszło do wzrostu kosztów realizacji Umowy a zmiana rocznego wskaźnika cen towarów (materiałów) i usług konsumpcyjnych, ogłaszanego w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego za miesiąc poprzedzający miesiąc kalendarzowy w którym złożony zostanie wniosek Wykonawcy o zmianę wynagrodzenia przekroczy 10%;
2) wynagrodzenie będzie podlegało waloryzacji nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy, licząc od dnia obowiązywania umowy, oraz nie częściej niż po upływie kolejnych 6 miesięcy od dnia zawarcia aneksu zmieniającego wysokość wynagrodzenia wykonawcy, po dokonaniu oceny zasadności zmian, o których mowa w ust. 12 pkt. 1), w terminie 14 dni od daty przedłożenia przez Wykonawcę kompletu dokumentów, o których mowa w pkt. 1); 
3) wynagrodzenie będzie podlegało waloryzacji maksymalnie do 20% wynagrodzenia, o którym mowa w § 5 ust. 1  niniejszej umowy; 
4) postanowień umownych w zakresie waloryzacji nie stosuje się od chwili osiągnięcia limitu, o którym mowa  w ust. 12 pkt  3);
5) jeżeli Wykonawca występuje o zmianę ceny, zobowiązany jest przedstawić Zamawiającemu, razem z wnioskiem o waloryzację, w formie tabeli kalkulacyjnej, porównanie struktury ceny jednostkowej zaproponowanej w ofercie do struktury nowej, proponowanej ceny jednostkowej;
6) w przedstawionym porównaniu Wykonawca wskaże, które elementy ceny materiałów lub kosztów związanych bezpośrednio z realizacją zamówienia uległy zmianie, jakiej zmianie uległy (in plus czy in minus), a także wykaże, że te koszty są niezbędne do należytej realizacji zamówienia (przedstawi dowody, dokumenty na potwierdzenie przekazanych wyliczeń)
13. Warunkiem dokonania zmiany Umowy jest wystąpienie z pisemnym wnioskiem zawierającym proponowane zmiany wraz z uzasadnieniem  faktycznym i prawnym, przez stronę zainteresowaną wprowadzeniem  zmian do umowy. Do wniosku powinien być dołączony projekt Aneksu do Umowy.
14. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy Zamawiający ma prawo odstąpienia od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach.

§ 10 Kary umowne
Strony  ustanawiają  kary  umowne:
1. Wykonawca  zapłaci  Zamawiającemu  kary  umowne  w  następujących  przypadkach :
     a)  za każde stwierdzone przez Zamawiającego zaniechanie czynności mycia lub dezynfekcji w sytuacji 
          wystąpienia potencjalnego zagrożenia skażenia biologicznego (np. rozlana krew lub inne wydzieliny lub 
          wydaliny organizmu ludzkiego, itd.) w ciągu 15 min od zgłoszenia pracownikowi Wykonawcy  - 500,00  zł 
          brutto za każde zaniechanie;
    b)  za każde stwierdzone przez Zamawiającego nie usunięcie nieprawidłowości związanej z wykonywaniem usługi
 odnotowanej w „Książce Kontroli” lub zgłoszonej koordynatorowi  – w wyznaczonym przez Zamawiającego 
 terminie - wysokości 500,00 zł brutto za każdą nieprawidłowość;
    c)  za każdorazowe stwierdzone przez Zamawiającego nieprzestrzeganie procedur wewnętrznych obowiązujących 
 u Zamawiającego przy wykonywaniu przedmiotu zamówienia – w wysokości 500,00 zł brutto za każde 
 stwierdzone naruszenie; 
   d)  za każdy nieprawidłowy wynik wymazu czystościowego  z powierzchni szpitalnych czy rąk pracowników 
         świadczących przedmiotową usługę – w wysokości 500,00 zł brutto za każdy nieprawidłowy wynik; 
   e)  za każdą stwierdzoną przez Zamawiającego nieobecność pracownika w miejscu, gdzie taka obowiązkowa
obecność wynika z postanowień umowy – w wysokości 500,00 zł brutto za każdą  nieobecność;
   f)  za każde stwierdzone przez Zamawiającego dopuszczenie do wykonywania usługi pracownika 
nie posiadającego właściwych kwalifikacji, aktualnych badań, szczepień, zaświadczeń  – w wysokości 500,00 zł 
brutto za każdego pracownika i za każdy brakujący dokument;
   g)  za każde stwierdzone przez Zamawiającego zastosowanie niewłaściwego środka (np. nie zaakceptowanego 
przez Pielęgniarkę epidemiologiczną, w złym stężeniu, niewłaściwie dobranego do zagrożenia) – w wysokości 
500,00 zł brutto za każdy niewłaściwy środek;
   h)  za wykonywanie umowy przy użyciu niewłaściwego sprzętu – w wysokości 500,00 zł brutto za każde 
         stwierdzone uchybienie;
    i)  w przypadku negatywnej oceny stanu sanitarno-higienicznego (poniżej 75% ogólnej sumy punktów w protokole   
         kontroli dla każdego obszaru) lub nie przestrzeganie procedur i przepisów ogólnych dokonaną przez kontrolę 
         wewnętrzną – w wysokości 1 000,00 zł brutto za każdą złą ocenę lub nieprzestrzeganą procedurę;
    j)   za złą ocenę stanu sanitarno-higienicznego lub nie przestrzeganie procedur i przepisów ogólnych dokonaną 
 przez kontrolę zewnętrzną – w wysokości 5 000,00 zł brutto za każdą złą ocenę;
    k)  za rażące narażanie epidemiologiczne np. nie wykonanie dezynfekcji w izolatce/sali izolacji, stwierdzone 
         podczas kontroli 2 500,00 zł brutto za każde nieprawidłowo zdekontaminowane pomieszczenie np. sala 
         chorych, łazienka;
    l)   za nieprzestrzeganie procedur wewnętrznych np. higieny rąk 250,00 zł za każdą stwierdzoną nieprawidłowość;
    ł)   za nieprawidłowy strój służbowy, tj. „prywatne” niezunifikowane ubranie podczas wykonywania zadań  
          wynikających z realizacji zapisów umowy 100,00 zł za każdego pracownika, który nie jest ubrany w strój 
          służbowy;
   m)  za brak mydła, ręczników papierowych lub papieru toaletowego 100,00 zł za każdy dzień braku 
          w pojedynczym dozowniku;
    n)  za każdy dzień zwłoki w przekazaniu Zamawiającemu aktualnej polisy OC, o której mowa w § 13 ust. 4 
          niniejszej umowy, w wysokości 200,00 zł, za każdy dzień roboczy zwłoki, liczony od następnego dnia 
          po terminie ważności polisy;
    o)  za odstąpienie od umowy przez Zamawiającego z przyczyn za które ponosi odpowiedzialność Wykonawca 
          lub za odstąpienie od umowy przez Wykonawcę w wysokości  10 % wartości umowy brutto określonej 
          w § 8 ust. 1 niniejszej umowy;
    p)  w razie odstąpienia Zamawiającego od umowy w przypadkach określonych w § 11 ust. 1, pkt.  a)- c) i e)
          niniejszej umowy, w wysokości 10% wartości umowy brutto określonej  w § 8 ust. 1 niniejszej umowy;
    r)   z tytułu niespełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na  podstawie umowy 
          o pracę osób wykonujących wskazane § 12 ust. 1 niniejszej umowy czynności w  wysokości  1 000, 00 zł
          za każdy taki przypadek;
     s)  z tytułu braku zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcom z tytułu zmiany   
          wysokości wynagrodzenia, o której mowa w art. 439 ust. 5 ustawy Pzp  w wysokości 5% wartości umowy brutto, 
          określonej  w § 8 ust. 1 umowy – jeżeli dotyczy.
2.   Wykonawca wypłaci Zamawiającemu karę umowną z tytułu naruszenia klauzuli poufności określonej w §15 
       niniejszej Umowy w wysokości 5 000,00 PLN za każdy potwierdzony incydent jej naruszenia.
3.    Strony  zastrzegają  sobie  prawo  do  dochodzenia  odszkodowania,  przenoszącego  wysokość  kar  umownych 
       do  wysokości  poniesionej  szkody.  
4.    Strony zgodnie dopuszczają możliwość sumowania kar umownych określonych § 10 niniejszej umowy powstałych 
       w wyniku jednego zdarzenia.   
5. Za negatywny wynik badania mikrobiologicznego Wykonawca pokryje wszystkie koszty badań wymazów czystościowych, których wyniki były negatywne oraz koszty powtórnych wymazów pobranych do celów kontrolnych (niezależnie od kar umownych).
6. Wykonawca odpowiada finansowo za kary nałożone przez zewnętrzne organy kontrolujące np. PPIS, co oznacza, że Wykonawca jest obowiązany zwrócić Zamawiającemu wszelkie nałożone na niego kary w związku 
z działalnością Wykonawcy, niezależnie od naliczonych kar umownych.
7. W przypadku utraty gwarancji na sprzęt i aparaturę medyczną, znajdujących się na wyposażeniu Zamawiającego, ze względu na nieprzestrzeganie zaleceń producenta, dotyczących dezynfekcji i mycia tego sprzętu i aparatury, Wykonawca zobowiązany będzie do pokrycia kosztów napraw objętych utraconą gwarancją, w okresie jej obowiązywania.
8.   Strony wprowadzają limit maksymalny wysokości naliczonych kar umownych, z jakiegokolwiek tytułu do 
      wysokości 20% łącznego wynagrodzenia brutto o którym mowa w § 8 ust. 1 niniejszej umowy.  Zamawiający 
      uprawniony jest do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych.

§ 11 Odstąpienie od umowy
1. Zamawiającemu przysługuje prawo niezwłocznego tj. w terminie 30 dni licząc od dnia zaistnienia przyczyn uzasadniających odstąpienie, odstąpienia od umowy w następujących sytuacjach:
a) Wykonawca został przez Zamawiającego obciążony trzykrotnie karami umownymi określonymi w §  10 ust. 1 litera a) – m);
b) Wykonawca nie rozpoczął wykonywania usługi w terminie określonym w § 20 niniejszej umowy;
c) Wykonawca nie posiada ważnej polisy od odpowiedzialności cywilnej na okres realizacji przedmiotu umowy  lub nie przedłużył jej  ważności obowiązywania;
d) wystąpienia okoliczności niezależnych od stron, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia 
umowy w tym zmian obowiązujących przepisów lub decyzji właściwych organów;
e) ujawnienia lub wykorzystania informacji stanowiących tajemnice Zamawiającego, w posiadanie których Wykonawca wszedł w trakcie realizacji Umowy;
f) Wykonawca ogłosił upadłość lub w inny sposób zakończył prowadzenie działalności gospodarczej.
2. Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu 
istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy.
3. W przypadku o którym mowa w ust. 2 Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy.
4. Odstąpienie  od  umowy  winno  nastąpić  w   formie  pisemnej  pod  rygorem  nieważności takiego oświadczenia. Oświadczenie winno być poprzedzone pisemnym wezwaniem do należytego wykonania umowy
i wyznaczeniem terminu dodatkowego. Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 45 dni od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu zdarzenia opisanego w ust. 1 powyżej.

§ 12 Klauzula społeczna
1. Zamawiający określa w ogłoszeniu o zamówieniu lub dokumentach zamówienia na usługi lub roboty budowlane 
     wymagania związane z realizacją zamówienia w zakresie zatrudnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę na 
     podstawie stosunku pracy osób wykonujących wskazane przez zamawiającego czynności w zakresie realizacji 
     zamówienia, jeżeli wykonanie tych czynności polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 
     ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2020,poz. 1320).Wymóg dotyczy czynności 
     bezpośrednio związanych z realizacją zamówienia, czyli prace pracowników polegające na bezpośrednim 
     (fizycznym) wykonywaniu przedmiotowych usług  opisanych w niniejszej umowie  oraz Załączniku nr 1 
     do niniejszej umowy, t.j. sprzątanie, czynności pomocnicze przy pacjencie, obsługa kuchni  
    oddziałowej, obsługa magazynów bielizny czystej i magazynów odpadów medycznych, czynności pracowników 
    bezpośrednio nadzorujących realizację usług. Obowiązek zatrudnienia na podstawie stosunku pracy nie dotyczy 
    sytuacji w której Wykonawca, podwykonawca lub dalszy podwykonawca osobiście wykonuje powyższe czynności 
    (np. osoba fizyczna prowadząca działalność gospodarczą, wspólnicy spółki cywilnej). 
2.  W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych   
     wobec wykonawcy odnośnie spełniania przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia  na 
      podstawie stosunku pracy osób wykonujących wskazane w ustępie 1 czynności. Zamawiający uprawniony 
      jest w szczególności do: 
        a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania 
            ich oceny,
       b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów,     
       c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.
3. Wykonawca w terminie 14 dni kalendarzowych, od daty  podpisania umowy przedłoży Zamawiającemu jeden 
     z poniżej wskazanych dowodów w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku 
     pracy przez wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących przedmiotowa usługę.
· oświadczenia zatrudnionego pracownika,
· oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę 
· poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię umowy o pracę zatrudnionego pracownika,
· inne dokumenty
        − zawierające informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie 
           umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy 
           o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika.
4. Z tytułu niespełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku 
     pracy osób wykonujących przedmiotową usługę, Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty 
     przez  wykonawcę kary umownej  w wysokości  określonej w § 10 pkt. 1 lit. r) niniejszej Umowy. Niezłożenie 
     przez wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów 
     w celu potwierdzenia spełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 
     umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia 
     na podstawie stosunku pracy osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. 
5. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawcę lub 
     podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję 
     Pracy. Obowiązek uzyskania zgody pracowników Wykonawcy na udostępnienie danych oraz przekazanie ich 
     Zamawiającemu ciąży na Wykonawcy.
6. W przypadku każdorazowego dokonywania przez Wykonawcę w trakcie realizacji niniejszej usługi, zmiany składu 
    osobowego osób wykonujących czynności w przedmiotowej usłudze, Wykonawca zobowiązany jest do złożenia 
    Zamawiającemu stosownego oświadczenia, iż zmienione osoby są zatrudnione na podstawie umowy 
    o pracę, zgodnie z wymogiem Zamawiającego, pod rygorem naliczenia kary umownej w wysokości 1 000,00 zł 
    za każdy taki przypadek.

§ 13 Ubezpieczenie
1. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego i osób trzecich odpowiedzialność odszkodowawczą za  szkody 
     powstałe w związku z wykonywaniem usług stanowiących przedmiot umowy. Wykonawca ponosi wobec 
     Zamawiającego odpowiedzialność także za wszelkie szkody wynikające z działania osób trzecich,  którymi 
     posługuje się w wykonaniu przedmiotu umowy, w tym za działania lub zaniechania  podwykonawców.
     Ograniczeń odpowiedzialności z art. 429 Kodeksu cywilnego nie stosuje się. 
2. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność wobec organów kontroli (Stacja Sanitarno – Epidemiologiczna, 
     PIP, BHP, itp.) w zakresie wykonywanej usługi.
3. W przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego nieprawidłowości w zakresie wykonywanych obowiązków 
     przez pracowników Wykonawcy, Zamawiający zastrzega sobie prawo żądania wyłączenia tych osób ze 
     świadczenia usługi na rzecz Zamawiającego.
4. Wykonawca zobowiązany jest  posiadać przez cały okres trwania umowy ubezpieczenie  odpowiedzialności 
     cywilnej w zakresie  prowadzonej działalności na minimalną sumę gwarancyjną 3 000 000,00 zł (trzy miliony
     złotych brutto)  na jedno i wszystkie zdarzenia, wraz z potwierdzeniem opłacenia składek.
5. Wykonawca zobowiązany jest do utrzymania ważnego ubezpieczenia i nie zmniejszania jego  zakresu oraz 
     sumy przez cały okres obowiązywania umowy.
6. Kopia polisy, a w przypadku jej braku inny dokument potwierdzający, że Wykonawca jest ubezpieczony 
     od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności, stanowi  Załącznik nr 4 do niniejszej Umowy.
7. W przypadku, gdy umowa ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej ulega rozwiązaniu w trakcie 
     obowiązywania niniejszej umowy, Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć Zamawiającemu kopie 
     nowej polisy ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej lub innego dokumentu potwierdzającego 
     zawarcie umowy ubezpieczenia na następny okres, najpóźniej w ostatnim dniu obowiązywania poprzedniej 
     umowy ubezpieczenia.
8. W przypadku nieodnowienia przez Wykonawcę w trakcie realizacji umowy polisy, a w przypadku jej braku – 
     innego dokumentu potwierdzającego, że Wykonawca jest ubezpieczony, Zamawiający może odstąpić od umowy
     w  terminie 45 dni od dnia zaistnienia podstaw do odstąpienia od umowy albo ubezpieczyć Wykonawcę na jego 
     koszt. Koszty poniesione na ubezpieczenie Wykonawcy Zamawiający potrąci z wynagrodzenia Wykonawcy. 
     Odstąpienie od umowy z przyczyn, o których mowa w niniejszym ustępie, stanowi odstąpienie z przyczyn  
     zawinionych przez Wykonawcę.
9. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za następstwa nieszczęśliwych wypadków osób zatrudnianych przez 
     Wykonawcę, jak i osób trzecich, powstałych w związku z wykonywaniem usług. W przypadku kradzieży, pożaru
     lub innych zdarzeń losowych, zaistniałych w czasie wykonywania usług Wykonawca zobowiązany jest do 
     niezwłocznego powiadomienia Zamawiającego o zdarzeniu.
10. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za rzeczy Wykonawcy wniesione na teren nieruchomości 
       Zamawiającego.
§ 14 – Siła wyższa
1.  Strony nie ponoszą odpowiedzialności za szkody powstałe w wyniku działania siły wyższej, tj. przez okoliczności 
     nadzwyczajne, nieprzewidywalne lub też niemożliwe do uniknięcia mimo możliwości ich przewidzenia, 
     w szczególności: okoliczności nadzwyczajne, nieprzewidywalne, bądź też niemożliwe do uniknięcia mimo 
     możliwości ich przewidzenia, w szczególności: klęski żywiołowe, katastrofy, strajki, zamieszki, embarga, stany 
     nadzwyczajne, zagrożenia epidemicznego lub epidemii, itp. 
2. Terminy wykonania zobowiązań wynikających z Umowy, w tym czasu reakcji, ulegają przedłużeniu o czas trwania
     siły wyższej. 
3. W przypadku zaistnienia zdarzenia siły wyższej, Strona, która na skutek siły wyższej nie może należycie wykonać 
     zobowiązań wynikających z Umowy, zawiadomi niezwłocznie drugą Stronę o zaistnieniu siły wyższej, 
     jednocześnie określając jej wpływ na wykonanie zobowiązań. Po zawiadomieniu, Strony będą współdziałać 
     w dobrej wierze w celu wywiązania się ze zobowiązań w stopniu, w jakim jest to praktycznie możliwe.



§ 15 – Klauzula poufności
1. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w poufności wszystkich informacji dotyczących Zamawiającego oraz jego pracowników, współpracowników i podmiotów współpracujących z Zamawiającym, jakie Wykonawca uzyska w toku realizacji Umowy. 
2. Wszelkie informacje o Zamawiającym uzyskane przez Wykonawcę w związku z realizacją Przedmiotu Umowy mogą być wykorzystane tylko w celu jego wykonania. 
3. Obowiązek określony w ust. 1 i 2 nie dotyczy: 
1) informacji publicznie dostępnych, 
2) informacji, które były znane Stronie przed otrzymaniem od drugiej Strony i nie były objęte zobowiązaniem do poufności względem jakiegokolwiek podmiotu, 
3) obowiązku ujawnienia wynikającego z przepisów powszechnie obowiązujących. 
4. Zobowiązanie do zachowania poufności nie stoi na przeszkodzie ujawnieniu informacji na uprawnione żądanie sądu lub organu administracji oraz w postępowaniu sądowym lub administracyjnym, jeżeli jest to potrzebne dla jego rozstrzygnięcia i przy zachowaniu możliwych środków ochrony ujawnianych informacji przed ich publicznym rozpowszechnieniem – po uprzednim pisemnym poinformowaniu drugiej Strony o żądaniu ujawnienia. 
5. Wykonawca odpowiada za podjęcie i zapewnienie wszelkich niezbędnych środków zapewniających dochowanie zasady poufności, określonej w ust. 1 i 2, przez swoich pracowników i Podwykonawców. 
6. Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania przepisów ustawy o ochronie danych osobowych (Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), jeśli dane takie pozyska w trakcie lub w związku z realizacją Umowy. 
7. Zachowanie poufności informacji, o których mowa w ust. 1 obowiązuje Wykonawcę także po rozwiązaniu umowy. 

§ 16
1. Wykonawca przyjmuje do wiadomości, że w Wojewódzkim Zespole Zakładów Opieki Zdrowotnej Centrum 
     Leczenia Chorób Płuc i Rehabilitacji w Łodzi funkcjonuje System Zarządzania Jakością zgodny z normą ISO 
     9001:2008, ISO 27000 oraz  Wymaganiami Standardów Akredytacyjnych. Wykonawca oświadcza, że zapoznał się 
     z System Zarządzania Jakością obowiązującym u Zamawiającego. 
2. Wykonawca zobowiązany jest do przestrzegania zasad i wytycznych wynikających z wdrożonego Systemu 
     Zarządzania Jakością i wprowadzenia go do swoich czynności realizacji Umowy. 

§ 17
Zamawiający zabezpiecza we własnym zakresie i na własny koszt odpady powstałe w wyniku wykonywania niniejszej umowy, zgodnie z ustawą z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach (tj. Dz. U. z 2022 r., poz. 699) / z uwzględnieniem zapisów odnośnie opakowań po środkach czystości i dezynfekcyjnych/.

§ 18
1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do odsunięcia od pracy pracowników chorych lub podejrzanych o choroby 
     zakaźne (na podstawie ustawy z dnia 5 grudnia 2008r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakażeń i chorób zakaźnych 
     u ludzi (t.j. Dz. U. z 2021r., poz. 2069) oraz aktów wykonawczych do niniejszej ustawy.
2. Zamawiający zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia kontroli wewnętrznej, o której mowa w art. 11 ust 2 
    pkt. 6. Ustawy, o której mowa w ust. 1 powyżej.

§ 19 Podwykonawstwo
Wykonawca wykona przedmiot umowy własnymi siłami, bez udziału podwykonawców/przy udziale 
podwykonawców: ……………………………………………………………………………………………………………............
(zapis zostanie doprecyzowany po wyborze Wykonawcy)

                                                                    § 20 Termin realizacji umowy
1. Realizacja przedmiotu umowy odbywać się będzie przez okres 24 miesięcy. Umowa obowiązuje od dnia ….. 2024 
     roku do dnia ……… 2026 ,jednak nie dłużej niż do czasu wyczerpania kwoty umowy brutto  o której mowa 
     w § 8 pkt. 1.
2.  W przypadku niewykorzystania kwoty, o której mowa w §8 ust. 1 niniejszej umowy, Wykonawcy nie będą 
     przysługiwały z tego tytułu żadne roszczenia, zastrzeżeniem § 1 ust. 4 niniejszej umowy.
3. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany terminu obowiązywania umowy i przedłużenia okresu jej realizacji  
    o maksymalny okres 3 miesięcy, w przypadku niewykorzystania kwoty, o której mowa w §8 ust. 1 niniejszej 
    umowy. W takim przypadku ogólna cena umowy nie może ulec zmianie, chyba że niniejsza umowa stanowi 
    inaczej. 
§ 21
1. Wszelkie spory powstałe w wyniku realizacji umowy podlegają rozpoznaniu przez sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego. 
2. W  sprawach  nieuregulowanych  niniejszą  umową  stosuje   się  przepisy ustawy  Prawo zamówień publicznych oraz Kodeksu  cywilnego. 
3. Umowę  niniejszą  sporządza  się  w  2  egzemplarzach  po  1  egzemplarzu  dla  każdej  ze  stron.  
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