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WYJASNIENIA SWZ nr 2
ZMIANA SWZ nr 1

Dotyczy: postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego prowadzonego w trybie
podstawowym z fakultatywnymi negocjacjami pn. ,SUKCESYWNE DOSTAWY
SRODKOW CIENIUJACYCH?”

Ogtoszenie 0 zamdwieniu zostato opublikowane w Biuletynie Zamdwien Publicznych w dniu
23.08.2024 r. pod nr 2024/BZP 00468920/01

Na podstawie art. 284 ust. 2 ustawy Prawo zamdwien publicznych, Zamawiajacy udziela odpowiedzi na
pytania Wykonawcow. Niniejsze odpowiedzi na pytania stanowig integralng cze$¢ specyfikacji warunkow
zamowienia i stajq sie wigzace dla Wykonawcdw przy opracowaniu ofert.

PYTANIE 1

Do §6 ust. 2 wzoru umowy: Prosimy o potwierdzenie, ze poprzez stwierdzenie ,0,5% wartosci zamoéwienia
czesciowego brutto za pakiet, ktbrego dotyczy zwioka” Zamawiajgcy rozumie 0,5% wartosci
niedostarczonego w terminie asortymentu?

ODPOWIEDZ 1

Zapis w § 6 ust. 2 lit. a) jednoznacznie stanowi ,0,5 % wartosci zaméwienia cze$ciowego brutto za
pakiet, ktérego dotyczy zwitoka”.

PYTANIE 2

Do §12 wzoru umowy: Prosimy o zmiane treSci §12 ust. 1 pkt 1) wzoru umowy poprzez usunigcie
postanowienia ustanawiajgcego, ze umowa moze zostaC zmieniona w zakresie wynagrodzenia w
przypadku wzrostu minimum 15% cen towardw i ustug konsumpcyjnych w Polsce poprzez zastapienie go
postanowieniem przewidujacym, ze warto$¢ ww. poziomu zmiany cen wyniesie 3%, albowiem ww.
postanowienie narusza zasade ekwiwalentno$ci $wiadczen stron oraz postulat rownomiernego roztozenia
ryzyka kontraktowego.

Uzasadniajac powyzsze w pierwszej kolejnosci wskaza¢ nalezy, ze §12 ust.1 pkt 1) wzoru umowy,
ustanawiajgcy poziom zmiany ceny materiatow lub kosztéw uprawniajacy strony umowy do zgdania
zmiany wynagrodzenia na 15%, w zadnym stopniu nie zapewnia ekwiwalentno$ci Swiadczen stron umowy
oraz nie niweluje ryzyk zwigzanych ze zmiang kosztéw wykonania zamdwienia publicznego, co przy
aktualnym poziomie inflacji nieuchronnie prowadzi do uznania, ze narusza on istote waloryzacji, zasady
uczciwej konkurencji oraz postulat réwnego traktowania stron stosunku zobowigzaniowego. Przy
obecnym ksztatcie ww. postanowienia Wykonawca musi zatem z gory zatozy¢, ze w przypadku wzrostu
kosztow realizacji umowy np. 0 14% (co stanowi duzg wartos¢, zwtaszcza uwzgledniajac niskie marze w
zamowieniach publicznych) jego wynagrodzenie nie zostanie zwiekszone. Tak znaczne ograniczenie
mozliwosci waloryzacji wynagrodzenia w umowie jest przejawem naduzycia przez Zamawiajgcego
dominujacej pozycji w postepowaniu, w zwigzku z czym kwestionowane postanowienie winno zostac¢
Zmienione w zaproponowany sposob.

Jednocze$nie prosimy o dodanie zastrzezenia — w $lad za uprzednio zlozonym zapytaniem - ze w
przypadku gdy strony nie dojdg do porozumienia w zakresie zmiany wynagrodzenia Wykonawcy w
oparciu 0 §12 wzoru umowy, zaréwno Wykonawca jaki i Zamawiajacy nabedg uprawnienie do
rozwigzania w tej czesci umowy, za porozumieniem stron, z zachowaniem jednomiesiecznego okresu
wypowiedzenia, bez obowigzku ponoszenia z tego tytutu kar umownych
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ODPOWIEDZ 2

W § 12 pkt. 1 wzoru umowy zapis o tresci:

,umowa moze zosta¢ zmieniona w zakresie wynagrodzenia w przypadku wzrostu minimum 15% cen
towarow i ustug konsumpcyjnych w Polsce po uptywie 6 miesiecy obowigzywania umowy w stosunku do
poprzednich 6 miesiecy Swiadczenia ustug objetych umowa. Wzrost cen towardw i ustug
konsumpcyjnych, o ktorych mowa w zdaniu poprzedzajacym ustalany jest na podstawie kwartalnych
wskaznikéw cen towaréw i ustug konsumpcyjnych ogdtem ogtaszanego przez Prezesa Gtownego Urzedu
Statystycznego w ujeciu procentowym”

otrzymuje brzmienie:

,umowa moze zosta¢ zmieniona w zakresie wynagrodzenia w przypadku wzrostu minimum 7% cen
towardw i ustug konsumpcyjnych w Polsce po uptywie 6 miesiecy obowigzywania umowy w stosunku do
poprzednich 6 miesiecy S$wiadczenia ustug objetych umowa. Wzrost cen towaréw i ustug
konsumpcyjnych, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajacym ustalany jest na podstawie kwartalnych
wskaznikéw cen towaréw i ustug konsumpcyjnych ogdtem ogtaszanego przez Prezesa Gtownego Urzedu
Statystycznego w ujeciu procentowym”

M a rCi Elektronicznie

podpisany przez
n Marcin Renke

Data: 2024.08.30
Renke
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