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ZP.262.6.2024 
                                                                                                                                              Wrocław, dnia 03.06.2024 r.  
 
 

Wszyscy wykonawcy 
 

 
Usługa w zakresie przygotowania i przeprowadzenia 14 szkoleń specjalistycznych 2-dniowych w 2024 r. w 

podziale na 6 zadań. Szkolenia będą realizowane dla kadr realizujących działania w obszarze usług społecznych 
(m.in. przedstawiciele zatrudnieni w wymiarze sprawiedliwości, przedstawiciele Organizatora Rodzinnej Pieczy 

Zastępczej, pracownicy Ośrodków Adopcyjnych, kandydaci na  rodziców adopcyjnych oraz członkowie ich 
rodzin), w pierwszej kolejności ze szkoleń będą mogli skorzystać przedstawiciele Organizatora Rodzinnej Pieczy 

Zastępczej z terenu województwa dolnośląskiego. Działania będą realizowane przez Dolnośląski Ośrodek 
Polityki Społecznej w ramach projektu pn.: „Działania ośrodka adopcyjnego na rzecz dolnośląskich rodzin”, 

współfinansowanego w ramach programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Śląska na lata 2021-2027 z zakresu 
Osi Priorytetowej 7 Fundusze Europejskie na rzecz rynku pracy i włączenia społecznego na Dolnym Śląsku, 

Działanie 7.8 Wspieranie włączenia społecznego, Typ 7.8A Rozwój usług społecznych na rzecz rodziny oraz 7.8 
typ B Rozwój usług społecznych na rzecz systemu pieczy zastępczej 

 
 

 
Informacja o modyfikacji treści SWZ wraz z załącznikami 

Działając na podstawie art. 137 ust. 1 Ustawy Pzp z dnia 11 września 2019 r.(Dz. U. z 2023 poz. 1605 tekst 
jednolity),  Zamawiający informuje, iż modyfikuje: 
 
1. Zapisy Specyfikacji Warunków Zamówienia: 
 
Rozdział V: Warunki udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia 
 
Było: 
a) Wykonawca dysponuje osobami skierowanymi do realizacji zamówienia, które spełniają następujące 

wymogi dotyczące wykształcenia i doświadczenia 
         Warunki dotyczące zadania nr 1 - „Dziecko z uregulowaną sytuacją prawną – zgłoszenie dziecka do   
         procedury adopcyjnej” 
         Trener prowadzący szkolenia o tematyce dotyczącej prawnych aspektów procedury adopcyjnej: 
         Wykształcenie: 
         - Wykształcenie wyższe: psychologia i/lub pedagogika oraz legitymowanie się dyplomem,   
            co najmniej stopnia magistra lub stopniem naukowym. 
         Doświadczenie:       
         - Minimum 3 letnie doświadczenie zawodowe w prowadzeniu procedury adopcyjnej. 
         - Minimum 2 letnie doświadczenie zawodowe w charakterze trenera wykładowcy w zakresie prowadzenia       
          szkoleń związanych z procedurą  adopcyjną/szkoleń dla kandydatów do przysposobienia dziecka. 
          Trener prowadzący szkolenia o tematyce dot. dokonywania zgłoszenia dziecka do adopcji: 
           Wykształcenie: 
            - Wykształcenie wyższe: psychologia i/lub pedagogika oraz legitymowanie się dyplomem, co najmniej        
               stopnia magistra lub stopniem naukowym. 
             Doświadczenie:       
               - Minimum 3 letnie doświadczenie zawodowe w prowadzeniu procedury adopcyjnej. 
               - Minimum 2 letnie doświadczenie zawodowe w charakterze trenera wykładowcy w zakresie  
                 prowadzenia szkoleń związanych z procedurą adopcyjną/szkoleń dla kandydatów do przysposobienia  
                dziecka. 
    Jest: 
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a) Wykonawca dysponuje osobą/osobami skierowanymi do realizacji zamówienia, które spełniają 
następujące wymogi dotyczące wykształcenia i doświadczenia 

              Warunki dotyczące zadania nr 1 - „Dziecko z uregulowaną sytuacją prawną – zgłoszenie dziecka do              
              procedury adopcyjnej” 
              Wykształcenie: 

               - Wykształcenie:  Wykształcenie wyższe: psychologia i/lub pedagogika oraz legitymowanie   
                 się dyplomem, co najmniej stopnia magistra lub stopniem naukowym. 
                Doświadczenie:       
                 - Minimum 3 lata doświadczenie zawodowe w prowadzeniu procedury adopcyjnej. 

 - Minimum 2 letnie doświadczenie zawodowe w charakterze trenera wykładowcy w zakresie     
    prowadzenia szkoleń związanych z procedurą adopcyjną/szkoleń dla kandydatów do przysposobienia 

 
      Było: 
     Warunki dotyczące wykształcenia i doświadczenia muszą być spełniane łącznie przez każdą  z   
     zaproponowanych przez wykonawcę osób do realizacji zamówienia 
      Jest:  
     Warunki dotyczące wykształcenia i doświadczenia muszą być spełniane łącznie przez trenera  
     zaproponowanego przez wykonawcę do realizacji zamówienia 
 
Rozdział IX:  Informacje o sposobie porozumiewania się zamawiającego z wykonawcami oraz przekazywania 
oświadczeń lub dokumentów, a także wskazanie osób uprawnionych do porozumiewania się z wykonawcami. 
 
Było: 
Ofertę wraz z wymaganymi dokumentami należy umieścić na platformazakupowa.pl pod adresem: 
https://platformazakupowa.pl/pn/dops_wroc w myśl Ustawy na stronie internetowej prowadzonego 
postępowania  do dnia 07.06.2024 r. do godz. 10:00, otwarcie ofert nastąpi w dniu 07.06.2024 o godzinie 10:15 
Jest: 
Ofertę wraz z wymaganymi dokumentami należy umieścić na platformazakupowa.pl pod adresem: 
https://platformazakupowa.pl/pn/dops_wroc w myśl Ustawy na stronie internetowej prowadzonego 
postępowania  do dnia 20.06.2024 r. do godz. 10:00, otwarcie ofert nastąpi w dniu 20.06.2024 o godzinie 10:15 
 
Rozdział X: Termin związania ofertą 
 
Zamawiający usuwa zapis znajdujący się w ust 3 tj. Przedłużenie terminu związania oferta jest  dopuszczalne tylko 
z jednoczesnym przedłużeniem okresu ważności wadium albo, jeśli nie jest to możliwe, z wniesieniem nowego 
wadium na przedłużony okres związania ofertą. 
 
Rozdział XII: Miejsce oraz termin składania i otwarcia ofert 
 
Było: 
Otwarcie ofert następuje niezwłocznie po upływie terminu składania ofert, nie później niż następnego dnia po 
dniu, w którym upłynął termin składania ofert tj. 07.06.2024 r. do godziny 10:00 otwarcie ofert nastąpi w dniu  
07.06.2024 r., o godzinie 10:15. 
Jest: 
Otwarcie ofert następuje niezwłocznie po upływie terminu składania ofert, nie później niż następnego dnia po 
dniu, w którym upłynął termin składania ofert tj. 20.06.2024 r. do godziny 10:00 otwarcie ofert nastąpi w dniu  
20.06.2024 r., o godzinie 10:15. 
 
 
 
 
 

http://platformazakupowa.pl/
https://platformazakupowa.pl/pn/dops_wroc
http://platformazakupowa.pl/
https://platformazakupowa.pl/pn/dops_wroc
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ROZDZIAL XIV. OPIS KRYTERIÓW, KTÓRYMI ZAMAWIAJĄCY BĘDZIE SIĘ KIEROWAŁ PRZY WYBORZE OFERTY, 
WRAZ Z PODANIEM WAG TYCH KRYTERIÓW I SPOSOBU OCENY OFERT 
 
Było:  
Kryteria oceny ofert  
1. Cena 60 % 
2. Doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia - ocena doświadczenia trenera/wykładowcy 

wskazanego do przeprowadzenia szkolenia – Dotyczy trenera nr 1- 20 % 
3. Doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia - ocena doświadczenia trenera/wykładowcy 

wskazanego do przeprowadzenia szkolenia – Dotyczy trenera nr 2  - 20% 
Jest:  
Kryteria oceny ofert  
1. Cena 60 % 
2. Doświadczenie osoby wyznaczonej do realizacji zamówienia - ocena doświadczenia trenera/wykładowcy 
wskazanego do przeprowadzenia szkolenia  40 % 
 
Było: 
Doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia - ocena doświadczenia trenera/wykładowcy 
wskazanego do przeprowadzenia szkolenia 40% -  Zamawiający przyzna punkty w tym kryterium na podstawie 
złożonego przez Wykonawcę wraz z ofertą załącznika „Doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji 
zamówienia”, sporządzonego w oparciu o załącznik nr 6 do niniejszej SWZ  –max. 20  pkt. dla 1 trenera – liczba 
wymaganych przez zamawiającego  trenerów: 2  - max 40 pkt łącznie  
Jest:  
Doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia - ocena doświadczenia trenera/wykładowcy 
wskazanego do przeprowadzenia szkolenia 40% -  Zamawiający przyzna punkty w tym kryterium na podstawie 
złożonego przez Wykonawcę wraz z ofertą załącznika „Doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji 
zamówienia”, sporządzonego w oparciu o załącznik nr 6 do niniejszej SWZ  –max. 40  pkt. 
 
Było: 

Wyjątkami od tego postanowienia będą sytuacje gdy wykonawca wniesie o zamianę kadry w sytuacji gdy 
trenerzy/wykładowcy wybrani jako posiadający najwyższe kwalifikacje i wpisani do umowy, z przyczyn losowych 
nie będą mogli wziąć udziału w realizacji zamówienia. Wykonawca musi wystosować oświadczenie dotyczące 
wykonania takiej zmiany podając powód.  

Zamawiający informuje, iż w przypadku wniosku wykonawcy wybranego do realizacji zamówienia o zgodę na 
zmianę kadry trenerskiej wybranej do realizacji usługi, zamawiający wyrazi zgodę tylko w sytuacji gdy wykonawca 
zaoferuje w zamian trenerów-wykładowców posiadających kwalifikacje na minimalnym poziomie równym 
trenerom-wykładowcom wybranym do realizacji usługi szkolenia. 
Jest: 

Wyjątkami od tego postanowienia będą sytuacje gdy wykonawca wniesie o zamianę kadry w sytuacji gdy 
trener/wykładowca wybrany jako posiadający najwyższe kwalifikacje i wpisany do umowy, z przyczyn losowych 
nie będzie mógł wziąć udziału w realizacji zamówienia. Wykonawca musi wystosować oświadczenie dotyczące 
wykonania takiej zmiany podając powód.  

Zamawiający informuje, iż w przypadku wniosku wykonawcy wybranego do realizacji zamówienia o zgodę na 
zmianę kadry trenerskiej wybranej do realizacji usługi, zamawiający wyrazi zgodę tylko w sytuacji gdy wykonawca 
zaoferuje w zamian trenera-wykładowcę posiadającego kwalifikacje na minimalnym poziomie równym trenerowi 
-wykładowcy wybranemu do realizacji usługi szkolenia. 
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Było:  
Zadanie 1 – Dziecko z uregulowaną sytuacją prawną – zgłoszenie dziecka do procedury adopcyjnej 
Cena -60% 
 Doświadczenie kadry dydaktycznej - ocena doświadczenia trenera wskazanego do przeprowadzenia szkolenia – 
20 % 
                       Trener 1 w ramach zadania 1 

Minimum dwuletnie doświadczenie 
zawodowe w charakterze trenera - 

wykładowcy w zakresie prowadzenia 
szkoleń związanych z procedurą                 

adopcyjną/szkoleń dla kandydatów do 
przysposobienia dziecka. 

Ilość punktów 

                        2 lata 0 (spełnienie warunku) 

              Więcej niż 2 lata 20 

 
Doświadczenie kadry dydaktycznej - ocena doświadczenia trenera wskazanego do przeprowadzenia szkolenia – 
20 % 
                        Trener 2 w ramach zadania 1 

Minimum dwuletnie doświadczenie 
zawodowe w charakterze trenera - 

wykładowcy w zakresie prowadzenia 
szkoleń związanych z procedurą                 

adopcyjną/szkoleń dla kandydatów do 
przysposobienia dziecka.  

Ilość punktów 

2 lata 0 (spełnienie warunku) 

Więcej niż 2 lata 20  

 

Jest: 
Zadanie 1 – Dziecko z uregulowaną sytuacją prawną – zgłoszenie dziecka do procedury adopcyjnej 
Cena -60% 
 Doświadczenie kadry dydaktycznej - ocena doświadczenia trenera wskazanego do przeprowadzenia szkolenia – 
40 % 
 
                       Trener w ramach zadania 1 

Minimum dwuletnie doświadczenie 
zawodowe w charakterze trenera - 

wykładowcy w zakresie prowadzenia 
szkoleń związanych z procedurą                 

adopcyjną/szkoleń dla kandydatów do 
przysposobienia dziecka. 

Ilość punktów 

2 lata 0 (spełnienie warunku) 

Więcej niż 2 lata 10 

Więcej niż 3 lata 20 
Więcej niż 4 lata 30 

Więcej niż 5 lat 40 
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Było:  
Zadanie 2 – Standard ochrony małoletnich 
Cena -60% 
Doświadczenie kadry dydaktycznej - ocena doświadczenia trenera wskazanego do przeprowadzenia szkolenia – 
20 % 
 
                          Trener 1 w ramach zadania 2 

Minimum trzyletnie doświadczenie 
zawodowe w charakterze trenera                     
- wykładowcy w zakresie prowadzenia 
szkoleń związanych z prawem 
rodzinnym/opiekuńczym; 

 

Ilość punktów 

3 lata 0 (spełnienie warunku) 

Więcej niż 3 lata 20  

 
Doświadczenie kadry dydaktycznej - ocena doświadczenia trenera wskazanego do przeprowadzenia szkolenia – 
20 % 
 
                          Trener 2 w ramach zadania 2 

Minimum trzyletnie doświadczenie 
zawodowe w charakterze trenera                     
- wykładowcy w zakresie prowadzenia 
szkoleń związanych z prawem 
rodzinnym/opiekuńczym; 

 

Ilość punktów 

3 lata 0 (spełnienie warunku) 

Więcej niż 3 lata 20  

 

Jest: 
Zadanie 2 – Standard ochrony małoletnich 
Cena -60% 
Doświadczenie kadry dydaktycznej - ocena doświadczenia trenera wskazanego do przeprowadzenia szkolenia – 
40 % 
 
                          Trener  w ramach zadania 2 

Minimum trzyletnie doświadczenie 
zawodowe w charakterze trenera                     
- wykładowcy w zakresie prowadzenia 
szkoleń związanych z prawem 
rodzinnym/opiekuńczym; 

 

Ilość punktów 

3 lata 0 (spełnienie warunku) 

Więcej niż 3 lata 10  

Więcej niż 4 lata 20 

Więcej niż 5 lat 30 

Więcej niż 6 lat 40 
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Było: 
Zadanie 3 – Wsparcie dziecka i jego otoczenia w systemie pieczy zastępczej 
Cena -60% 
Doświadczenie kadry dydaktycznej - ocena doświadczenia trenera wskazanego do przeprowadzenia szkolenia – 
20 % 
 
                         Trener 1 w ramach zadania 3 

Minimum trzyletnie doświadczenie 
zawodowe w charakterze trenera                     
- wykładowcy w zakresie prowadzenia 
szkoleń związanych z zagadnieniami 
pieczy zastępczej; 
 

Ilość punktów 

3 lata 0 (spełnienie warunku) 

Więcej niż 3 lata 20  

 
Doświadczenie kadry dydaktycznej - ocena doświadczenia trenera wskazanego do przeprowadzenia szkolenia – 
20 % 
                         Trener 2 w ramach zdania 3 

Minimum trzyletnie doświadczenie 
zawodowe w charakterze trenera                     
- wykładowcy w zakresie prowadzenia 
szkoleń związanych z zagadnieniami 
pieczy zastępczej; 
 

Ilość punktów 

3 lata 0 (spełnienie warunku) 

Więcej niż 3 lata 20  

 

Jest: 
Zadanie 3 – Wsparcie dziecka i jego otoczenia w systemie pieczy zastępczej 
Cena -60% 
Doświadczenie kadry dydaktycznej - ocena doświadczenia trenera wskazanego do przeprowadzenia szkolenia – 
40 % 
 
                         Trener  w ramach zadania 3 

Minimum trzyletnie doświadczenie 
zawodowe w charakterze trenera                     
- wykładowcy w zakresie prowadzenia 
szkoleń związanych z zagadnieniami 
pieczy zastępczej; 
 

Ilość punktów 

3 lata 0 (spełnienie warunku) 

Więcej niż 3 lata 10  

Więcej niż 4 lata 20 
Więcej niż 5 lat 30 

Więcej niż 6 lat 40 
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Było: 
Zadanie 4 - Dorastanie bez wzorców rodziny naturalnej – narzędzia w procesie usamodzielniania 
młodzieży w pieczy zastępczej 
Cena -60% 
Doświadczenie kadry dydaktycznej - ocena doświadczenia trenera wskazanego do przeprowadzenia szkolenia – 
20 % 
 
                          Trener 1 w ramach zadania 4 

Minimum trzyletnie doświadczenie 
zawodowe w charakterze trenera                     
- wykładowcy w zakresie prowadzenia 
szkoleń związanych z zagadnieniami 
pieczy zastępczej; 
 

Ilość punktów 

3 lata 0 (spełnienie warunku) 

Więcej niż 3 lata 20  

 
Doświadczenie kadry dydaktycznej - ocena doświadczenia trenera wskazanego do przeprowadzenia szkolenia – 
20 % 

 
                     Trener 2 w ramach zadania 4  

Minimum trzyletnie doświadczenie 
zawodowe w charakterze trenera                     
- wykładowcy w zakresie prowadzenia 
szkoleń związanych z zagadnieniami 
pieczy zastępczej; 
 

Ilość punktów 

3 lata 0 (spełnienie warunku) 

Więcej niż 3 lata 20  

 

Jest:  
Zadanie 4 - Dorastanie bez wzorców rodziny naturalnej – narzędzia w procesie usamodzielniania 
młodzieży w pieczy zastępczej 
Cena -60% 
Doświadczenie kadry dydaktycznej - ocena doświadczenia trenera wskazanego do przeprowadzenia szkolenia – 
40 % 
 
                          Trener w ramach zadania 4 

Minimum trzyletnie doświadczenie 
zawodowe w charakterze trenera                     
- wykładowcy w zakresie prowadzenia 
szkoleń związanych z zagadnieniami 
pieczy zastępczej; 
 

Ilość punktów 

3 lata 0 (spełnienie warunku) 
Więcej niż 3 lata 10  

Więcej niż 4 lata 20 

Więcej niż 5 lat 30 

Więcej niż 6 lat 40 
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Było: 
Zadanie 5 – Potrzeby i trudności dzieci i młodzieży w pieczy zastępczej 
Cena -60% 
Doświadczenie kadry dydaktycznej - ocena doświadczenia trenera wskazanego do przeprowadzenia szkolenia – 
20 % 
 
                       
                        Trener 1 w ramach zadania 5 

Minimum trzyletnie doświadczenie 
zawodowe w charakterze trenera                     
- wykładowcy w zakresie prowadzenia 
szkoleń związanych z zagadnieniami 
pieczy zastępczej; 
 

Ilość punktów 

3 lata 0 (spełnienie warunku) 

Więcej niż 3 lata 20 

 
Doświadczenie kadry dydaktycznej - ocena doświadczenia trenera wskazanego do przeprowadzenia szkolenia – 
20 % 
 
                        Trener 2 w ramach zadania 5 

Minimum trzyletnie doświadczenie 
zawodowe w charakterze trenera                     
- wykładowcy w zakresie prowadzenia 
szkoleń związanych z zagadnieniami 
pieczy zastępczej; 
 

Ilość punktów 

3 lata 0 (spełnienie warunku) 

Więcej niż 3 lata 20 

 
 

Jest:  
Zadanie 5 – Potrzeby i trudności dzieci i młodzieży w pieczy zastępczej 
Cena -60% 
Doświadczenie kadry dydaktycznej - ocena doświadczenia trenera wskazanego do przeprowadzenia szkolenia – 
40 % 
 
                       
                        Trener w ramach zadania 5 

Minimum trzyletnie doświadczenie 
zawodowe w charakterze trenera                     
- wykładowcy w zakresie prowadzenia 
szkoleń związanych z zagadnieniami 
pieczy zastępczej; 
 

Ilość punktów 

3 lata 0 (spełnienie warunku) 

Więcej niż 3 lata 10 

Więcej niż 4 lata 20 

Więcej niż 5 lat 30 

Więcej niż 6 lat 40 
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Było: 
Zadanie 6 – Zachowania autodestrukcyjne dzieci i młodzieży w pieczy zastępczej 
Cena -60% 
Doświadczenie kadry dydaktycznej - ocena doświadczenia trenera wskazanego do przeprowadzenia szkolenia – 
20 % 
 
                         Trener 1 w ramach zadania 6 

Minimum trzyletnie doświadczenie 
zawodowe w charakterze trenera                     
- wykładowcy w zakresie prowadzenia 
szkoleń związanych z zagadnieniami 
pieczy zastępczej; 
 

Ilość punktów 

3 lata 0 (spełnienie warunku) 

Więcej niż 3 lata 20 

 
Doświadczenie kadry dydaktycznej - ocena doświadczenia trenera wskazanego do przeprowadzenia szkolenia 
– 20 % 
 
                      Trener 2 w ramach zadania 6 

Minimum trzyletnie doświadczenie 
zawodowe w charakterze trenera                     
- wykładowcy w zakresie prowadzenia 
szkoleń związanych z zagadnieniami 
pieczy zastępczej; 
 

Ilość punktów 

3 lata 0 (spełnienie warunku) 

Więcej niż 3 lata 20 

 

Jest: 
Zadanie 6 – Zachowania autodestrukcyjne dzieci i młodzieży w pieczy zastępczej 
Cena -60% 
Doświadczenie kadry dydaktycznej - ocena doświadczenia trenera wskazanego do przeprowadzenia szkolenia – 
40 % 
 
 
                         Trener w ramach zadania 6 

Minimum trzyletnie doświadczenie 
zawodowe w charakterze trenera                     
- wykładowcy w zakresie prowadzenia 
szkoleń związanych z zagadnieniami 
pieczy zastępczej; 
 

Ilość punktów 

3 lata 0 (spełnienie warunku) 

Więcej niż 3 lata 10 

Więcej niż 4 lata 20 

Więcej niż 5 lat 30 

Więcej niż 6 lat 40 
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2. Zapisy załącznika nr 1 do SWZ tj. Formularz ofertowy: 
 

 Było: 
Zadanie 1 - Dziecko z uregulowaną sytuacją prawną – zgłoszenie dziecka do procedury adopcyjnej 

 Cena usługi szkoleniowej (łącznie 6 dni szkoleniowych) 

Koszt 

jednostkowy 

brutto 1 godz. 

szkoleniowej/dyd

aktycznej  

Liczba godzin szkoleniowych 

(dydaktycznych) w jednym 

dniu 

 Liczba dni  

szkoleniowych 

(na jedną grupę) 

Liczba grup  

(20 osób/grupa) 

 

Całkowita cena brutto 

6-dniowej usługi 

szkoleniowej  

(3grupy/36h/2 

trenerów) 

 

(kol.1x kol.2x kol.3x 

kol. 4) 

 

kol. 1 kol. 2 kol. 3 
kol. 4 

kol. 5 

 

 

 

 

6 h 2 

 

3  

 

Koszt przygotowania prezentacji multimedialnej: ………………………………………………………………………………………..  

 

Razem usługa szkoleniowa wraz z przygotowaniem prezentacji multimedialnej: ………………………………………… 

Proponowani trenerzy/wykładowcy do realizacji usługi : …………………………………………………………………….; 

 

Jest:  
Zadanie 1 - Dziecko z uregulowaną sytuacją prawną – zgłoszenie dziecka do procedury adopcyjnej 

 Cena usługi szkoleniowej (łącznie 6 dni szkoleniowych) 

Koszt jednostkowy 

brutto 1 godz. 

szkoleniowej/dydak

tycznej  

Liczba godzin szkoleniowych 

(dydaktycznych) w jednym dniu 

 
Liczba dni  

szkoleniowych 

(na jedną grupę) 

Liczba grup  

(20 osób/grupa) 

 

Całkowita cena brutto 6-

dniowej usługi 

szkoleniowej  

(3grupy/36h/1 trener) 

 

(kol.1x kol.2x kol.3x kol. 

4) 

 

kol. 1 kol. 2 kol. 3 
kol. 4 

kol. 5 

 

 

 

 

6 h 2 

 

3  

 

Koszt przygotowania prezentacji multimedialnej: ………………………………………………………………………………………..  

 

Razem usługa szkoleniowa wraz z przygotowaniem prezentacji multimedialnej: …………………………………………  

Proponowany trener/wykładowca do realizacji usługi : …………………………………………………………………….; 
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Było: 
Zadanie 2 - Standard ochrony małoletnich 

 Cena usługi szkoleniowej (łącznie 6 dni szkoleniowych) 

Koszt 

jednostkowy 

brutto 1 godz. 

szkoleniowej/dyd

aktycznej  

Liczba godzin szkoleniowych 

(dydaktycznych) w jednym dniu 

 

Liczba dni  

szkoleniowych 

(na jedną grupę) 

 

 

 

 

 

 

 

Liczba grup  

(20 osób/grupa) 

 

 

 

 

 

Całkowita cena brutto 6-

dniowej usługi 

szkoleniowej  

(3grupy/36h/2 

trenerów) 

 

(kol.1x kol.2x kol.3x kol. 

4) 

 

kol. 1 kol. 2 kol. 3 
kol. 4 

kol. 5 

 

 

 

 

6 h 2 

 

3  

 

Koszt przygotowania prezentacji multimedialnej: ………………………………………………………………………………………..  

 

Razem usługa szkoleniowa wraz z przygotowaniem prezentacji multimedialnej: …………………………………………  

Proponowani trenerzy/wykładowcy do realizacji usługi : …………………………………………………………………….; 

 

Jest: 
 
Zadanie 2 - Standard ochrony małoletnich 

 Cena usługi szkoleniowej (łącznie 6 dni szkoleniowych) 

Koszt 

jednostkowy 

brutto 1 godz. 

szkoleniowej/dyd

aktycznej  

Liczba godzin szkoleniowych 

(dydaktycznych) w jednym dniu 

 

Liczba dni  

szkoleniowych 

(na jedną grupę) 

 

 

 

 

 

 

 

Liczba grup  

(20 osób/grupa) 

 

 

 

 

 

Całkowita cena brutto 6-

dniowej usługi 

szkoleniowej  

(3grupy/36h/1 trener) 

 

(kol.1x kol.2x kol.3x kol. 

4) 

 

kol. 1 kol. 2 kol. 3 
kol. 4 

kol. 5 

 

 

 

 

6 h 2 

 

3  

 

Koszt przygotowania prezentacji multimedialnej: ………………………………………………………………………………………..  

 

Razem usługa szkoleniowa wraz z przygotowaniem prezentacji multimedialnej: …………………………………………  

Proponowany trener/wykładowca do realizacji usługi : …………………………………………………………………….; 

 

 

Było: 
Zadanie 3 - Wsparcie dziecka i jego otoczenia w systemie pieczy zastępczej  

 Cena usługi szkoleniowej (łącznie 4 dni szkoleniowe) 



   DOLNOŚLĄSKI OŚRODEK 
     POLITYKI SPOŁECZNEJ 
 
      ZAMÓWIENIA PUBLICZNE 

 

 
 

 
  

Koszt 

jednostkowy 

brutto 1 godz. 

szkoleniowej/dyd

aktycznej  

 

 

Liczba godzin szkoleniowych 

(dydaktycznych) w jednym dniu 

 

Liczba dni  

szkoleniowych 

(na jedną grupę) 

 

 

Liczba grup 

(20 osób/grupa) 

Całkowita cena brutto 6-

dniowej usługi 

szkoleniowej  

(2grupy/24h/2 

trenerów) 

 

(kol.1x kol.2x kol.3x kol. 

4) 

 

kol. 1 kol. 2 kol. 3 
kol. 4 

kol. 5 

 

 

 

 

6 h 2 

 

2  

 

Razem usługa szkoleniowa wraz z przygotowaniem prezentacji multimedialnej: …………………………………………  

Proponowani trenerzy/wykładowcy do realizacji usługi : …………………………………………………………………….; 

 
Jest: 
Zadanie 3 - Wsparcie dziecka i jego otoczenia w systemie pieczy zastępczej  

 Cena usługi szkoleniowej (łącznie 4 dni szkoleniowe) 

Koszt 

jednostkowy 

brutto 1 godz. 

szkoleniowej/dyd

aktycznej  

 

 

Liczba godzin szkoleniowych 

(dydaktycznych) w jednym dniu 

 

Liczba dni  

szkoleniowych 

(na jedną grupę) 

 

 

Liczba grup 

(20 osób/grupa) 

Całkowita cena brutto 4-

dniowej usługi 

szkoleniowej  

(2grupy/24h/1 trener) 

 

(kol.1x kol.2x kol.3x kol. 

4) 

 

kol. 1 kol. 2 kol. 3 
kol. 4 

kol. 5 

 

 

 

 

6 h 2 

 

2  

 

Razem usługa szkoleniowa wraz z przygotowaniem prezentacji multimedialnej: …………………………………………  

Proponowany trener/wykładowca do realizacji usługi : …………………………………………………………………….; 

 

Było: 
Zadanie 4 - „Dorastanie bez wzorców rodziny naturalnej – narzędzia w procesie usamodzielniania młodzieży w pieczy zastępczej  

 Cena usługi szkoleniowej (łącznie 4 dni szkoleniowe) 

Koszt 

jednostkowy 

brutto 1 godz. 

szkoleniowej/dyd

aktycznej  

 

 

Liczba godzin szkoleniowych 

(dydaktycznych) w jednym dniu 

 

Liczba dni  

szkoleniowych 

(na jedną grupę) 

 

 

Liczba grup 

(20 osób/grupa) 

Całkowita cena brutto 4-

dniowej usługi 

szkoleniowej  

(2grupy/24h/2 

trenerów) 

 

(kol.1x kol.2x kol.3x kol. 

4) 

 

kol. 1 kol. 2 kol. 3 
kol. 4 

kol. 5 

 

 

 

 

6 h 2 

 

2  
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Koszt przygotowania prezentacji multimedialnej: ………………………………………………………………………………………..  

 

Razem usługa szkoleniowa wraz z przygotowaniem prezentacji multimedialnej: ………………………………………… 

Proponowani trenerzy/wykładowcy do realizacji usługi : …………………………………………………………………….; 

 
Jest: 
Zadanie 4 - „Dorastanie bez wzorców rodziny naturalnej – narzędzia w procesie usamodzielniania młodzieży w pieczy zastępczej  

 Cena usługi szkoleniowej (łącznie 4 dni szkoleniowe) 

Koszt 

jednostkowy 

brutto 1 godz. 

szkoleniowej/dyd

aktycznej  

 

 

Liczba godzin szkoleniowych 

(dydaktycznych) w jednym dniu 

 

Liczba dni  

szkoleniowych 

(na jedną grupę) 

 

 

Liczba grup 

(20 osób/grupa) 

Całkowita cena brutto 4-

dniowej usługi 

szkoleniowej  

(2grupy/24h/1 trener) 

 

(kol.1x kol.2x kol.3x kol. 

4) 

 

kol. 1 kol. 2 kol. 3 
kol. 4 

kol. 5 

 

 

 

 

6 h 2 

 

2  

 

Koszt przygotowania prezentacji multimedialnej: ………………………………………………………………………………………..  

 

Razem usługa szkoleniowa wraz z przygotowaniem prezentacji multimedialnej: …………………………………………  

Proponowany trener/wykładowca do realizacji usługi : …………………………………………………………………….; 

 
Było:  
Zadanie 5 - Potrzeby i trudności dzieci i młodzieży w pieczy zastępczej  

 Cena usługi szkoleniowej (łącznie 4 dni szkoleniowe) 

Koszt 

jednostkowy 

brutto 1 godz. 

szkoleniowej/dyd

aktycznej  

 

 

Liczba godzin szkoleniowych 

(dydaktycznych) w jednym dniu 

 

Liczba dni  

szkoleniowych 

(na jedną grupę) 

 

 

Liczba grup 

(20 osób/grupa) 

Całkowita cena brutto 4-

dniowej usługi 

szkoleniowej  

(2grupy/24h/2 

trenerów) 

 

(kol.1x kol.2x kol.3x kol. 

4) 

 

kol. 1 kol. 2 kol. 3 
kol. 4 

kol. 5 

 

 

 

 

6 h 2 

 

2  

 

Koszt przygotowania prezentacji multimedialnej: ………………………………………………………………………………………..  

 

Razem usługa szkoleniowa wraz z przygotowaniem prezentacji multimedialnej: …………………………………………  

Proponowani trenerzy/wykładowcy do realizacji usługi : …………………………………………………………………….; 

 

Jest:  
Zadanie 5 - Potrzeby i trudności dzieci i młodzieży w pieczy zastępczej  

 Cena usługi szkoleniowej (łącznie 4 dni szkoleniowe) 
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Koszt 

jednostkowy 

brutto 1 godz. 

szkoleniowej/dyd

aktycznej  

 

 

Liczba godzin szkoleniowych 

(dydaktycznych) w jednym dniu 

 

Liczba dni  

szkoleniowych 

(na jedną grupę) 

 

 

Liczba grup 

(20 osób/grupa) 

Całkowita cena brutto 4-

dniowej usługi 

szkoleniowej  

(2grupy/24h/1 trener) 

 

(kol.1x kol.2x kol.3x kol. 

4) 

 

kol. 1 kol. 2 kol. 3 
kol. 4 

kol. 5 

 

 

 

 

6 h 2 

 

2  

 

Koszt przygotowania prezentacji multimedialnej: ………………………………………………………………………………………..  

 

Razem usługa szkoleniowa wraz z przygotowaniem prezentacji multimedialnej: …………………………………………  

Proponowany trener/wykładowca do realizacji usługi : …………………………………………………………………….; 

 
 

Było: 
Zadanie 6 - „Zachowania autodestrukcyjne dzieci i młodzieży w pieczy zastępczej” 

 Cena usługi szkoleniowej (łącznie 4 dni szkoleniowe) 

Koszt 

jednostkowy 

brutto 1 godz. 

szkoleniowej/dyd

aktycznej  

 

 

Liczba godzin szkoleniowych 

(dydaktycznych) w jednym dniu 

 

Liczba dni  

szkoleniowych 

(na jedną grupę) 

 

 

Liczba grup 

(20 osób/grupa) 

Całkowita cena brutto 4-

dniowej usługi 

szkoleniowej  

(2grupy/24h/2 

trenerów) 

 

(kol.1x kol.2x kol.3x kol. 

4) 

 

kol. 1 kol. 2 kol. 3 
kol. 4 

kol. 5 

 

 

 

 

6 h 
 

2 

 

2  

 

Koszt przygotowania prezentacji multimedialnej: ………………………………………………………………………………………..  

 

Razem usługa szkoleniowa wraz z przygotowaniem prezentacji multimedialnej: …………………………………………  

Proponowani trenerzy/wykładowcy do realizacji usługi : …………………………………………………………………….; 
 
 

Jest: 
Zadanie 6 - „Zachowania autodestrukcyjne dzieci i młodzieży w pieczy zastępczej” 

 Cena usługi szkoleniowej (łącznie 4 dni szkoleniowe) 

Koszt 

jednostkowy 

brutto 1 godz. 

szkoleniowej/dyd

aktycznej  

 

 

Liczba godzin szkoleniowych 

(dydaktycznych) w jednym dniu 

 

Liczba dni  

szkoleniowych 

(na jedną grupę) 

 

 

Liczba grup 

(20 osób/grupa) 

Całkowita cena brutto 4-

dniowej usługi 

szkoleniowej  

(2grupy/24h/1 trener) 

 

(kol.1x kol.2x kol.3x kol. 

4) 
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kol. 1 kol. 2 kol. 3 
kol. 4 

kol. 5 

 

 

 

 

6 h 
 

2 

 

2  

 

Koszt przygotowania prezentacji multimedialnej: ………………………………………………………………………………………..  

 

Razem usługa szkoleniowa wraz z przygotowaniem prezentacji multimedialnej: …………………………………………  

Proponowany trener/wykładowca do realizacji usługi : …………………………………………………………………….; 

 

W załączniku nr 1 do SWZ zamawiający usuwa zapis znajdujący się w ust. 21 tj. Wadium w kwocie ……………, 

zostało wniesione w formie… 

 
 

3. Zapisy załącznika nr 2a: 
 
W kolumnie dotyczącej przedmiotu zamówienia 
Było: 
- przygotowaniu merytorycznym szkolenia tj. zapewnieniu 2 trenerów na grupę/prowadzących szkolenie; 
- 1 trener poprowadzi szkolenia w zakresie 6 godzin dydaktycznych o tematyce dotyczącej prawnych aspektów 
procedury aborcyjnej 
- 2 trener poprowadzi szkolenia w zakresie 6 godzin dydaktycznych o tematyce dotyczącej dokonywania 
zgłoszenia dziecka do adopcji 
Jest: 
- przygotowaniu merytorycznym szkolenia tj. zapewnieniu 1 trenera na grupę/prowadzącego szkolenia  

 
W kolumnie:  Prowadzących kurs 
Było: 
2 trenerów na grupę  
1. Trener musi posiadać:  
 Wykształcenie wyższe: psychologia i/lub pedagogika oraz legitymowanie się dyplomem, co najmniej stopnia 

magistra lub stopniem naukowym. 
 Minimum 3 lata doświadczenie zawodowe w prowadzeniu procedury adopcyjnej. 
 Minimum dwuletnie doświadczenie zawodowe w charakterze trenera - wykładowcy w zakresie prowadzenia 

szkoleń związanych z procedurą adopcyjną/szkoleń dla kandydatów do przysposobienia dziecka. 
2. Trener musi posiadać: 
 Wykształcenie wyższe: psychologia i/lub pedagogika oraz legitymowanie się dyplomem, co najmniej stopnia 

magistra lub stopniem naukowym. 
 Minimum 3 lata doświadczenie zawodowe w prowadzeniu procedury  adopcyjnej. 
 Minimum dwuletnie doświadczenie zawodowe w charakterze trenera - wykładowcy w zakresie prowadzenia 

szkoleń związanych z procedurą adopcyjną/szkoleń dla kandydatów do przysposobienia dziecka. 
Jest: 
3. Trener musi posiadać:  

 Wykształcenie wyższe: psychologia i/lub pedagogika oraz legitymowanie się dyplomem, co najmniej 
stopnia magistra lub stopniem naukowym. 

 Minimum 3 lata doświadczenie zawodowe w prowadzeniu procedury  adopcyjnej. 
 Minimum dwuletnie doświadczenie zawodowe w charakterze trenera - wykładowcy w zakresie 

prowadzenia szkoleń związanych z procedurą adopcyjną/szkoleń dla kandydatów do przysposobienia 
dziecka. 
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W kolumnie: Ramowy program szkolenia 
Było: 
Zakres tematyczny szkolenia dot. prawnych aspektów procedury adopcyjnej 1 tener 
Jest: 
Zakres tematyczny szkolenia 1 dnia 
Było: 
Zakres tematyczny szkolenia dot. dokonywania zgłoszenia dziecka do adopcji 2 trener 
Jest: 
Zakres tematyczny szkolenia 2 dnia 

 
3.1. Zapisy załącznika 2b/c/d/e/f w zakresie: 
W kolumnie dotyczącej przedmiotu zamówienia 
Było: 
- przygotowaniu merytorycznym szkolenia tj. zapewnieniu 2 trenerów na grupę 
Jest:  
- przygotowaniu merytorycznym szkolenia tj. zapewnieniu 1 trenera na grupę/prowadzącego szkolenia 
 
3.2. Zapisy załącznika nr 2a/b/c/d/e/f do SWZ 
W kolumnie dotyczącej terminów zajęć 
Było: 
od dnia podpisania umowy do grudnia 2024 (dokładny termin szkolenia zostanie ustalony z wykonawcą przed 
podpisaniem umowy 
Jest: 
od dnia podpisania umowy do 13 grudnia 2024 (dokładny termin szkolenia zostanie ustalony z wykonawcą przed 
podpisaniem umowy) 
 
4. Zapisy załącznika nr 3 do SWZ  w zakresie:  
 
§ 2 ust 4 projektowanych postanowień umowy 
Było: 
Trenerami/wykładowcami wybranymi do realizacji usługi szkoleniowej są 
Jest: 
Trenerem/wykładowcą wybranym do realizacji usługi szkoleniowej jest 
 
W § 2 wzoru umowy zamawiający dodaje zapis: Usługa będzie świadczona w następujących terminach: 

 
5. Zapisy załącznika nr 6a/b/c/d/e/f do SWZ w zakresie: 

 
- Zadanie 1: „Dziecko z uregulowaną sytuacją prawną – zgłoszenie dziecka do procedury adopcyjnej” 
Było: 
 1 Trener w ramach zadania 1  – dot. prawnych aspektów procedury adopcyjnej 
  2 Trener w ramach zadania 1 – dot. dokonywania zgłoszenia dziecka do adopcji 
Jest: 
Trener w ramach zadania 1 

 

- Zadanie 2:  „Standard ochrony małoletnich” 
Było: 
1 Trener w ramach zadania 2  
2 Trener w ramach zadania 2 
Jest: 
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Trener w ramach zadania 2 
 

- Zadanie 3:  „Wsparcie dziecka i jego otoczenia w systemie pieczy zastępczej” 
Było: 
1 Trener w ramach zadania 3  
 2 Trener w ramach zadania 3 
Jest:  
Trener w ramach zadania 3  
 

- Zadanie 4: Dorastanie bez wzorców rodziny naturalnej – narzędzia w procesie usamodzielniania 
młodzieży w pieczy zastępczej 
 Było: 
 1 Trener w ramach zadania 4  
 2 Trener w ramach zadania 4 
Jest:  
Trener w ramach zadania 4 
 

- Zadanie 5 - „Potrzeby i trudności dzieci i młodzieży w pieczy zastępczej 
Było: 
1 Trener w ramach zadania 5 
2 Trener w ramach zadania 5 
Jest:  
Trener w ramach zadania 5  

 

- Zadanie 6 -  Zachowania autodestrukcyjne dzieci i młodzieży w pieczy zastępczej 
Było: 
1 Trener w ramach zadania 6 
 2 Trener w ramach zadania 6 
Jest:  
Trener w ramach zadania 6 

  
 
 
 
6. Zapisy załącznika nr 7a/b/c/d/e/f do SWZ w zakresie: 
 
Było: 

L.p. Imię i nazwisko 

 
Wykształcenie trenera/wykładowcy 

- z podaniem nazwy kierunku studiów, rodzaj 

studiów licencjackie, magisterskie, 

podyplomowe/nazwę uczelni, rok ukończenia 

(opis powinien uwzględniać wymogi 

Zamawiającego określone w rozdziale …………. 

SWZ) 

Informacja o podstawie 
dysponowania wymienioną osobą 

przez Wykonawcę ** 

1 2 3 5 

   bezpośrednie**  

pośrednie na podstawie …………..** 

 



   DOLNOŚLĄSKI OŚRODEK 
     POLITYKI SPOŁECZNEJ 
 
      ZAMÓWIENIA PUBLICZNE 

 

 
 

 
  

Jest:  
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Załączniki: 

1. Ogłoszenie o zmianie ogłoszenia 
2. SWZ  - modyfikacja z dnia 31.05.2024 
3. Formularz Ofertowy - (zał. nr 1)  - modyfikacja z dnia 31.05.2024 

4. Opis Przedmiotu Zamówienia– (zał. 2a i/lub 2b i/lub 2c i/lub 2d i/lub 2e i/lub 2f ) – modyfikacja z dnia 

31.05.2024 

5. Wzór umowy - (zał. 3)  - modyfikacja z dnia 31.05.2024 

6. Doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia (zał.6a i/lub 6b i/lub 6c i/lub 6d i/lub 6e 

i/lub 6f) – modyfikacja z dnia 31.05.2024 

7. Wykaz osób - (zał. 7a i/lub 7b i/lub 7c i/lub 7d i/lub 7e i/lub 7f )  - modyfikacja z dnia 31.05.2024 

 
 
 
 
 

L.p. 
Imię i 

nazwisko 

Wykształcenie 
trenera/wykładowcy 

- z podaniem nazwy kierunku 

studiów, rodzaj studiów licencjackie, 

magisterskie, podyplomowe/nazwę 

uczelni, rok ukończenia (opis 

powinien uwzględniać wymogi 

Zamawiającego określone w 

rozdziale 5 SWZ) 

Doświadczenie zawodowe w 
charakterze trenera – wykładowcy  

- z podaniem przedmiotu, 
tytułu/tematyki szkolenia – 

zgodnie z tematyką wskazaną w 
SWZ (pełna nazwa szkolenia)  wraz 

z terminem wykonania 
zamówienia (należy wskazać 
przedział czasu wykonania 

zamówienia w formule 
miesiąc/rok )  i wskazaniem 

podmiotu dla którego wykonano 
szkolenie (dane teleadresowe) 

Informacja o 
podstawie 

dysponowania 
wymienioną 
osobą przez 

Wykonawcę ** 

1 2 3 4 5 

    bezpośrednie*

*  

pośrednie na 

podstawie 

…………..** 
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