
Załącznik nr 7 do SWZ
Projektowanie postanowienia umowy

U M O W A 

Zawarta w dniu ………………. w Kamieńcu, po przeprowadzeniu postępowania o zamówienie publiczne w trybie przetargu nieograniczonego zgodnie z ustawą Prawo zamówień publicznych z dnia  11.09.2019 r. (Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 ze zm.), pomiędzy:

Gminą Kamieniec

ul.1000-lecia Państwa Polskiego 25, 64-061 Kamieniec, NIP: 995-01-49-862

reprezentowaną przez Wójta Gminy Kamieniec Kazimierza Bresia
zwaną dalej "Zamawiającym" 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

zwanym dalej Wykonawcą,
§ 1

Przedmiotem umowy jest usługa: Dowóz uczniów do szkół w roku szkolnym 2024/2025 - Część 1 zamówienia Dowóz uczniów do szkół na terenie Gminy Kamieniec w roku szkolnym 2024/2025 na podstawie zakupu biletów miesięcznych.
Dowóz dzieci do szkół winien być realizowany w dni nauki szkolnej, zgodnie z kalendarzem roku szkolnego 2024/2025, ustalonym rozkładem jazdy autobusów, zgodnie z warunkami przedstawionymi w Specyfikacji Warunków Zamówienia.

Zakres usługi jest tożsamy z zobowiązaniem Wykonawcy zawartym w ofercie.
§ 2

1. Szczegółowy zakres usługi, o której mowa w § 1, obejmuje: 

1. Przywiezienie na zajęcia szkolne dzieci z miejscowości zamieszkania do szkół wg otrzymanego rozkładu od dyrekcji szkoły w sposób zgodny z przepisami.

2. Odwiezienie po zajęciach szkolnych dzieci zgodnie z otrzymanym rozkładem w miejsca rannych zbiórek w poszczególnych miejscowościach.

3. Zapewnienie fachowej opieki dzieciom w czasie transportu. 

2. Dyrekcja szkoły w uzasadnionych przypadkach może na bieżąco dostosować rozkład jazdy autobusów do potrzeb.
3. Wykonawca ponosi koszty organizacji komunikacji. Ustalenie linii komunikacyjnych, rozkładu jazdy i miejsc usytuowania przystanków musi być uzgodnione z Zamawiającym.

4. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za wszelkie szkody na osobach lub (i) mieniu wynikłe w trakcie lub w związku z realizowaną umową. Wykonawca zobowiązany jest ubezpieczyć pojazdy i pasażerów od wszelkich szkód powstałych podczas przewozu i pozostających w związku z przewozem. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za szkody wyrządzone przez Wykonawcę podczas wykonywania przedmiotu zamówienia.
§ 3

1. Wykonawca zobowiązany jest do:

1) świadczenia usług dowozu w sposób regularny, na podstawie rozkładu jazdy, pojazdami spełniającymi wymagania w zakresie wyposażenia i oznakowania jak dla przewozu dzieci szkolnych;
2) zapewnienia opieki nad dowożonymi dziećmi podczas ich przewozu;

3) zabezpieczenia przez opiekunów miejsc wsiadania i wysiadania dzieci z pojazdów oraz dbanie o zachowanie ich bezpieczeństwa podczas przewozu;

4) niezwłocznego informowania Zamawiającego o problemach powstałych przy realizacji zamówienia;

5)   wykonywania usługi przy użyciu sprawnych technicznie autobusów przystosowanych do  przewozu dzieci (tj. właściwie oznakowanych zgodnie z obowiązującymi przepisami). Autobusy muszą posiadać ważne ubezpieczenie OC oraz NW,  aktualne badania techniczne oraz spełniać normę emisji spalin EURO 3 lub nowszą;
6) w przypadku awarii autobusu przewożącego dzieci opiekun sprawuje opiekę nad dowożonymi dziećmi zapewniając im bezpieczeństwo do czasu przybycia pojazdu zastępczego;

7) w przypadku awarii autobusu przewożącego dzieci Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego poinformowania Zamawiającego o zdarzeniu oraz zapewnienia, w najkrótszym czasie od wystąpienia awarii, nie później niż w czasie podanym w ofercie, pojazdu zastępczego o standardzie równoważnym.

8) zatrudnienia kierowców autobusu, posiadających wymagane prawem kwalifikacje i opiekunów na podstawie stosunku pracy w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465).
9) przestrzegania przepisów dotyczących ochrony osób małoletnich (w tym w szczególności ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich (Dz. U. z 2024 r. poz. 560)).

10) przedłożenia – na każde wezwanie Zamawiającego - dokumentów o których mowa w paragrafie  15 ust. 4 umowy. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę tych dokumentów w terminie wskazanym przez Zamawiającego będzie traktowane jako niewypełnienie obowiązku zatrudnienia Pracowników świadczących usługi na podstawie umowy o pracę.

11) posiadania autobusu zastępczego, który będzie stacjonował w miejscowości ………………,

12) dostarczenia Zamawiającemu kopii dokumentów, potwierdzających dokonanie okresowych przeglądów technicznych, aktualnego ubezpieczenia OC i NW autobusów oraz kopii dokumentów potwierdzających spełnianie  przez autobusy normy emisji spalin EURO 3 lub nowszej, w trakcie trwania umowy, na każde wezwanie Zamawiającego.

13) realizowania przedmiotu umowy zgodnie z ustawą Prawo przewozowe, ustawą o transporcie drogowym,  ustawą o publicznym transporcie zbiorowym i ustawą Prawo o ruchu drogowym. 

14) realizowania przedmiotu umowy zgodnie z Ustawą z dnia 11 stycznia 2018 r. o elektromobilności i paliwach alternatywnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 875 ze zm.).
§ 4

1. Opiekę nad dziećmi w czasie przewozu sprawuje co najmniej jeden opiekun w każdym z autobusów. 

2. Opiekun o którym mowa w ust. 1 zostanie zatrudniony przez Wykonawcę, który ponosi odpowiedzialność za jego działania lub zaniechania.

3. Opiekunem o którym mowa w ust. 1 nie może być kierowca autobusu. 

4. Opiekun autobusu szkolnego ponosi odpowiedzialność za przewożonych uczniów od chwili wejścia do autobusu do chwili przekazania ich szkole oraz od chwili odebrania ich spod opieki nauczyciela przyprowadzającego dzieci do autobusu do chwili opuszczenia autobusu przez dzieci na przystanku w swojej miejscowości.

5. Wszystkie osoby sprawujące opiekę nad niepełnoletnimi muszę zostać zweryfikowane zgodnie z ustawą z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich (Dz. U. z 2024 r. poz. 560).

§ 5

1. Zamawiający ma prawo kontroli obowiązku Wykonawcy, określonego w § 3 pkt 11) umowy w każdym czasie.

2. Zamawiający zobowiązuje się do zapewnienia Wykonawcy miejsc utwardzonych do wsiadania i wysiadania dzieci z autobusu przy szkole.

§ 6

1. Usługa świadczona będzie w trakcie trwania roku szkolnego 2024/2025 tj. od dnia 02.09.2024 r. do dnia 27.06.2025 r., codziennie w dni nauki szkolnej bez: ferii zimowych, dni świątecznych oraz dni, gdy nie jest możliwa realizacja umowy z powodu okoliczności związanych z wystąpieniem epidemii w tym m.in. wirusa SARS-CoV-2 i choroby wywołanej tym wirusem (COVID-19) albo innej choroby zakaźnej i wywołanych nimi sytuacji kryzysowych, o których mowa w ustawie z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U z 2024 r. poz. 340 ze zm.), oraz w przypadku wprowadzenia zdalnego nauczania. W przypadku odpracowywania zajęć szkolnych w innym dniu wolnym od zajęć, Wykonawca zobowiązany jest zapewnić przewóz dzieci zgodnie z harmonogramem ustalonym na dzień odpracowywany.
2. Wykonawca nie będzie wykonywał przewozu w dniach lub okresach i na liniach wskazanych przez Zamawiającego, w których przewóz jest bezcelowy z uwagi na ograniczenia związane z ogłoszeniem stanu epidemii lub stanu zagrożenia epidemicznego z powodu wystąpienia chorób zakaźnych i sytuacji kryzysowych i wynikające z tego całkowite zamknięcie szkół (dyrektorzy nie zgłaszają żadnej listy dzieci do przewozu). Wykonawcy wówczas przysługuje jedynie minimalna wartość świadczenia, o którym mowa w § 9 ust.2.

§ 7

1. Osobą odpowiedzialna za bieżące kontakty z Zamawiającym po stronie Wykonawcy jest …………………………….

2. Odpowiedzialnymi za bieżące kontakty z Wykonawcą po stronie Zamawiającego są: 

1) Dyrektor Zespołu Szkolno – Przedszkolnego w Kamieńcu
2) Dyrektor Szkoły Podstawowej w Konojadzie

3) Dyrektor Szkoły Podstawowej w Parzęczewie

§ 8

1. Z tytułu realizacji usługi, o której mowa w § 1, strony ustalają wynagrodzenie w wysokości: Cena netto: ……………… zł za 1 bilet miesięczny (dwustronny) dla ucznia.

Cena brutto wraz z podatkiem VAT (…%): …………………zł za 1 bilet miesięczny (dwustronny) dla ucznia. 
(słownie: ……………………………………….…………………..…….……………zł)
2. Ogólna liczba dowożonych dzieci we wszystkich placówkach oświatowych wynosi: 438 

Podane liczby uczniów (dzieci) są aktualne na dzień ogłoszenia o zamówieniu i w trakcie trwania zamówienia mogą ulec zmianie, o czym Wykonawca zostanie powiadomiony. Zmiana liczby uczniów nie przekroczy 10 %. Jeżeli nastąpi zmiana liczby uczniów powyżej 10% to zostanie podpisany przez strony  aneks do umowy.
3. Wynagrodzenie określone w ust. 1:
a) obejmuje podatek od towarów i usług,

b) obejmuje wszystkie koszty własne Wykonawcy związane z wykonaniem usługi.

4. Potwierdzeniem prawa korzystania z przejazdu uczniów z autobusu dowożącego jest bilet miesięczny wystawiony przez Wykonawcę na podstawie imiennej listy uczniów. Wykonawca dostarczy bilety miesięczne do szkół najpóźniej na 2 dni robocze poprzedzające miesiąc realizacji zamówienia. Bilet miesięczny wystawiony przez Wykonawcę uprawnia również do przejazdu innymi autobusami Wykonawcy w ramach istniejącego rozkładu jazdy autobusów. 
5. Wynagrodzenie należne Wykonawcy będzie ustalane w okresach miesięcznych jako iloczyn rzeczywiście dostarczonych biletów miesięcznych (na podstawie zapotrzebowania złożonego przez Zamawiającego) i ceny brutto 1 biletu miesięcznego określonej przez Wykonawcę w złożonej ofercie. 
6. Listy uczniów objętych dowozem sporządzają i przekazują Wykonawcy dyrektorzy poszczególnych szkół. 
7. Z uwagi na możliwość zmiany liczby biletów miesięcznych dostarczonych Zamawiającemu na podstawie jego zapotrzebowania, zmianie może ulegać wysokość miesięcznego wynagrodzenia należnego Wykonawcy za przedmiot umowy. 
8. Zaoferowana przez Wykonawcę cena 1 biletu miesięcznego ustalona zostaje na czas trwania umowy i nie ulegnie zmianie w okresie jej obowiązywania. 
9. Wykonawca zobowiązuje się do wystawiania faktur VAT na Zamawiającego za okresy miesięczne w terminie 7 dni od daty przekazania biletów miesięcznych. 

10. Zapłata wynagrodzenia Wykonawcy nastąpi na podstawie złożonych faktur VAT oraz rozliczeń wystawianych raz w miesiącu, w terminie 30 dni od daty wpływu faktury VAT do Zamawiającego 
11. Płatność za usługę regulowana będzie w trybie polecenia przelewu na rachunek Wykonawcy w banku …………………………………………………………………… nr rachunku ……………………………………………………………………………..

12. Za dzień zapłaty uważany będzie dzień obciążenia rachunku Zamawiającego.

13. Wykonawca wystawia dla Zamawiającego faktury za bilety miesięczne przekazane dla uczniów szkół objętych przedmiotem zamówienia. 
14. Faktura powinna być wystawiona na Zamawiającego:  Gmina Kamieniec
ul. 1000 – lecia Państwa Polskiego 25

64 – 061 Kamieniec

NIP 995-01-49-862
15. Wykonawca nie może bez zgody Zamawiającego przekazać wierzytelności wynikających z niniejszej umowy na rzecz osób trzecich. 

16. Wykonawca oświadcza, że znajduje się w Wykazie podmiotów zarejestrowanych jako podatnicy VAT a numer rachunku bankowego, na który będzie przekazywane wynagrodzenie znajduje się w tym Wykazie.
17. Wykonawca nie jest uprawniony do żądania od Zamawiającego zapłaty dodatkowego wynagrodzenia, w przypadku wydłużenia trasy spowodowanego ewentualnymi objazdami i czasowymi utrudnieniami na drogach, a także remontami dróg.   

§ 9

1. Wykonawcy nie przysługują żadne roszczenia w stosunku do Zamawiającego w przypadku zmiany liczby zapotrzebowanych biletów miesięcznych lub nie zamówienia żadnych biletów miesięcznych z powodu okoliczności związanych z wystąpieniem epidemii, w tym m.in. wirusa SARS-CoV-2 lub choroby wywołanej tym wirusem (COVID-19) albo innej choroby zakaźnej i wywołanych nimi sytuacji kryzysowych, o których mowa w ustawie z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U z 2024 r. poz. 340 ze zm) lub zdalnego nauczania, z zastrzeżeniem minimalnej ilości świadczeń, o której mowa w ust. 2.

2. Zmniejszenie wynagrodzenia w przypadkach określonych w ust 1 nastąpi przez ustalenie minimalnej wartości świadczenia stanowiącej równowartość liczby zamówionych biletów miesięcznych w ilości 130 sztuk x kwota brutto jednego biletu w przypadku całkowitego zamknięcia szkół objętych przedmiotem zamówienia na cały pełny miesiąc (licząc od pierwszego do upływu ostatniego dnia danego miesiąca).
§ 10

1. Wykonawca zobowiązuje się wykonać przedmiot umowy bez udziału podwykonawców)*.

2. Wykonawca nie może powierzyć podwykonawcy wykonania części usług będących przedmiotem niniejszej Umowy, bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego.

3. Wykonawca zgodnie z ofertą Wykonawcy może powierzyć podwykonawcy świadczenie części usług będących przedmiotem niniejszej umowy pod warunkiem posiadania przez podwykonawcę uprawnień, kwalifikacji, doświadczenia, potencjału technicznego i kadrowego do ich wykonania. Podwykonawca musi spełniać warunki takie jak dla Wykonawcy określone w SWZ.

Wykonawca powierzy (po uprzedniej pisemnej zgodzie Zamawiającego) podwykonawcy: ……………………………..…. (nazwa podwykonawcy) świadczenie następującego zakres przedmiotu umowy: ………………….………. (wymienić zakres usługi do powierzenia podwykonawcy)* 

Uwaga:

Wykonawca nie może powierzyć podwykonawcy całości usług będących przedmiotem umowy.
4. Jeżeli w trakcie realizacji przedmiotu umowy wyniknie potrzeba wykonania usługi przez podwykonawcę innego niż wymieniony w ust. 3, wymagana jest pisemna zgoda Zamawiającego.

5. Do zawarcia przez Wykonawcę umowy z podwykonawcą wymagana jest zgoda Zamawiającego. Umowa z podwykonawcą powinna być zawarta w formie pisemnej, pod rygorem nieważności

6. Wykonawca zwraca się z wnioskiem do Zamawiającego o wyrażenie zgody na podwykonawcę, który będzie uczestniczył w realizacji przedmiotu umowy. Wraz z wnioskiem Wykonawca przedstawia projekt umowy o podwykonawstwo.

)* - niewłaściwe skreślić

7. Zamawiający może zażądać od Wykonawcy przedstawienia dokumentów potwierdzających uprawnienia, kwalifikacje, doświadczenie, potencjał techniczny i kadrowy podwykonawcy. Zamawiający wyznacza termin na dostarczenie powyższych dokumentów, termin ten jednak nie może być krótszy niż 3 dni.

8. W przypadku powierzenia podwykonawcy wykonania części usług będących przedmiotem niniejszej umowy, Wykonawca jest zobowiązany do dokonania we własnym zakresie zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcy z zachowaniem terminów płatności określonych w umowie z podwykonawcą.

9. Zamawiający nie wyrazi zgody na zawarcie umowy z podwykonawcą, jeżeli jej treść będzie sprzeczna lub nie będzie odpowiadać treści niniejszej umowy.

12. Zamawiający nie dopuszcza możliwości zawarcia umów o dalsze podwykonawstwo

10. Wykonanie usługi będącej przedmiotem niniejszej umowy z udziałem podwykonawcy nie zwalnia Wykonawcy z odpowiedzialności za wykonanie obowiązków wynikających z niniejszej umowy i obowiązujących przepisów prawa.

11. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za działania i zaniechania osób (podwykonawców), którym powierzył wykonanie części przedmiotu niniejszej Umowy jak za własne działania lub zaniechania.

12. W przypadku naruszenia przez Wykonawcę postanowień niniejszego paragrafu Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy ze skutkiem natychmiastowym.

§ 11

1. Obowiązującą formą odszkodowania uzgodnioną między stronami będą kary umowne. 

2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w następujących przypadkach i w następujących wysokościach:

a) za zwłokę wykonania dowozu/odwozu przekraczające 10 minut, a nie dłuższe niż 30 min. w wysokości 200 zł za każdorazową zwłokę;

b) za zwłokę wykonania dowozu/odwozu przekraczające 30 min. w wysokości 300 zł za każdorazową zwłokę;

c) w przypadku nie podstawienia autobusu zastępczego w czasie wskazanym w ofercie w wysokości 300 zł za każdorazowe wystąpienie ww. sytuacji;

d) w przypadku stwierdzenia, że obowiązek określony w § 3 pkt 11) umowy jest niewykonywany w wysokości 200 zł za każdy dzień stwierdzonego niewykonywania obowiązku o którym mowa  w § 3 pkt 11) umowy     

e) w przypadku nie wykonania jakiegokolwiek z kursów w danym dniu w wysokości 1000 zł za każdorazowe wystąpienie ww. sytuacji;

f) za brak współpracy podczas kontroli spełniania przez wykonawcę wymagań dotyczących zatrudnienia osób na umowę o pracę - w wysokości 200 zł za każdy dzień opóźnienia.
g) w przypadku nie wywiązania się Wykonawcy lub  podwykonawcy z obowiązku zatrudnienia na umowę o pracę osób wykonujących czynności opisane w § 15 ust 1 Wykonawca będzie zobowiązany do zapłacenia kary umownej Zamawiającemu, w wysokości 1 000,00 zł za każdy stwierdzony taki przypadek.

h) za odstąpienie od umowy z przyczyn, za które odpowiedzialność ponosi Wykonawca, w wysokości 10 000 zł,

i) w przypadku podstawienia autobusu niesprawnego technicznie – w wysokości 3% miesięcznego wynagrodzenia brutto należnego w miesiącu podstawienia niesprawnego pojazdu, za każdy taki przypadek,

j) w przypadku podstawienia autobusu nie spełniającego wymagań wynikających z wymogów SWZ – w wysokości 3% miesięcznego wynagrodzenia brutto należnego w miesiącu podstawienia pojazdu niespełniającego wymagań za każdy przypadek;
k) w przypadku powierzenia podwykonawcy wykonania części usług będących przedmiotem niniejszej Umowy, bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego w wysokości 300 zł za każdy kurs.
l) w przypadku nieprzestrzegania przepisów Ustawy z dnia 11 stycznia 2018 r. o elektromobilności i paliwach alternatywnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 875 ze zm.) – w wysokości 1 000,00 zł za każdy dzień świadczenia usługi taborem niespełniającym zapisów ww. ustawy.

3. Łączna wysokość kar umownych, które Zamawiający może naliczyć na podstawie ust. 2 wobec Wykonawcy nie może przekroczyć 30% maksymalnego wynagrodzenia brutto w ramach niniejszej umowy (tj. za 10 miesięcy realizacji dowozu uczniów za 438 biletów miesięcznych (dwustronnych) - łączna cena ofertowa brutto).
4. Zamawiający zastrzega prawo do dochodzenia odszkodowania przenoszącego wysokość zastrzeżonych kar umownych, do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody, na zasadach ogólnych uregulowanych w Kodeksie Cywilnym.
5. Odstąpienie od Umowy nie wyłącza uprawnienia Zamawiającego do dochodzenia kar umownych należnych z tytułu wystąpienia okoliczności mających miejsce przed złożeniem oświadczenia o odstąpieniu od Umowy.

6. 
Naliczanie kar umownych nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku należytego wykonania przedmiotu umowy.

7. 
Kary umowne będą potrącane z faktury Wykonawcy w oparciu o notę księgową wystawioną przez Zamawiającego. 

8. 
Kary będą potrącane automatycznie bez uzyskiwania zgody Wykonawcy.

9. Zamawiający ma prawo dochodzić odszkodowania uzupełniającego na zasadach określonych w Kodeksie cywilnym, jeżeli szkoda przewyższy wysokość kar umownych.
10. W przypadku gdy przedmiot umowy nie jest realizowany zgodnie z umową, bez uzasadnionej przyczyny, z winy Wykonawcy, to Zamawiający może zlecić realizację przedmiotu umowy innemu podmiotowi, a następnie obciążyć Wykonawcę ewentualną różnicą kosztów jakie musiał ponieść Zamawiający w celu zapewnienia ciągłości dowozów i odwozów.       

W przypadku niezapewnienia pojazdu zastępczego w czasie zgodnym z ofertą w razie awarii autobusu, Wykonawca jest zobowiązany dodatkowo do pokrycia kosztów, jakie poniesionych przez Zamawiającego w celu zapewnienia ciągłości dowozów i odwozów.   

§ 12

1. Zamawiający ma prawo stałej kontroli funkcjonowania przewozów i prawidłowości świadczonych usług na trasach objętych niniejszą umową. 

2. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy :

a) w razie wystąpienia okoliczności powodujących, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawierania umowy. Odstąpienie w tym przypadku może nastąpić w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach,

b) gdy Wykonawca nie rozpoczął realizacji przedmiotu umowy w terminie określonym w  § 6 ust. 1 bez uzasadnionych przyczyn oraz nie kontynuuje go pomimo wezwania przez Zamawiającego złożonego na piśmie,

c) gdy Wykonawca nie respektuje uzasadnionych uwag przedstawiciela Zamawiającego,

d) Wykonawca wykonuje usługi w sposób niezgodny z umową i ofertą i pomimo 2- krotnie naliczonych kar nie nastąpiła poprawa ich wykonania,

e) gdy Wykonawca rażąco narusza postanowienia umowy, a zwłaszcza jeżeli Wykonawca korzysta z taboru zagrażającego zdrowiu i bezpieczeństwu dzieci, nie przestrzega ustalonego harmonogramu (rozkładu jazdy)dowozów i odwozów, pozostawi dzieci bez opieki lub jeśli w inny sposób spowoduje zagrożenie bezpieczeństwa dzieci,

f) w przypadku cofnięcia lub wygaśnięcia Wykonawcy zezwolenia na wykonywanie zawodu przewoźnika drogowego w zakresie krajowego przewozu osób wydanego na podstawie ustawy z dnia 6 września 2001 roku o transporcie drogowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 728 ze zm.) lub odpowiadające im równoważne aktualne zezwolenia (licencje), które zostały wydane na podstawie wcześniej obowiązujących przepisów,
g) w przypadku nieprzestrzegania przepisów dotyczących ochrony osób małoletnich (w tym w szczególności ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich (Dz. U. z 2024 r. poz. 560)).

3. Wykonawcy przysługuje prawo odstąpienia od umowy w przypadku, gdy Zamawiający odmawia bez uzasadnionej przyczyny odbioru usług.

4. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej i powinno zawierać uzasadnienie.

§ 13

Zamawiający informuje, że dyrektorzy szkół są administratorami danych osobowych uczniów (dzieci) oraz że  zgodnie z  art. 28 ROZPORZĄDZENIA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1) - na podstawie odrębnej umowy powierzą Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych ucznia wyłącznie w zakresie niezbędnym do realizacji przedmiotu niniejszej umowy.

§ 14

1. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany umowy w następujących przypadkach:

- zmiany ustawowej stawki podatku VAT. W takim przypadku obniżenie lub podwyższenie wynagrodzenia jest możliwe w wysokości odpowiadającej zmianie podatku,

- gdy zmiana wynika z okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy lub zmiana ta jest korzystna dla Zamawiającego ze względu na interes publiczny,
- zmiany obowiązującego prawa powodujące, że realizacja przedmiotu umowy w niezmienionej postaci stanie się niemożliwa lub niecelowa,
- zmiana podwykonawcy na warunkach określonych w SWZ i w umowie,

- powierzenie podwykonawcy wykonania części zamówienia w trakcie realizacji umowy warunkach określonych w SWZ i w umowie,

- zmiana liczby dowożonych dzieci,

- wystąpienia zmian przepisów prawnych istotnych dla realizacji przedmiotu umowy i mających wpływ na zakres lub termin wykonania przedmiotu umowy.

2. Strony przewidują możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia należnego wykonawcy w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia, na następujących zasadach:

1) W przypadku gdy w czasie obowiązywania umowy hurtowe ceny netto oleju napędowego publikowane na stronie Internetowej https://a.orlen.pl/PL/DlaBiznesu/HurtoweCenyPaliw zmienią się o co najmniej 20% względem hurtowej ceny oleju napędowego netto obowiązującej w ostatnim dniu terminu składania ofert, Strony mogą żądać zmiany wynagrodzenia, aż do osiągnięcia maksymalnego łącznego limitu +/- 5% pierwotnej wysokości wynagrodzenia (łączna cena ofertowa brutto ) wskazanej w ofercie wykonawcy, z którym zawarta została Umowa, nie częściej jednak niż jeden raz na trzy miesiące, przy czym pierwsza zmiana wynagrodzenia może nastąpić najwcześniej od 3 miesiąca świadczenie usług przewozu (listopad 2024 r.), a ostatnia zmiana nie później niż na dwa miesiące przed zakończeniem świadczenie usług przewozu (kwiecień 2025 r.).

2) Strona żądająca zmiany wynagrodzenia zobowiązana jest do zwrócenia się odpowiednio do Zamawiającego bądź Wykonawcy z wnioskiem w tej sprawie w formie pisemnej pod rygorem nieważności, do którego powinna załączyć dokumenty potwierdzające zmianę hurtowej ceny oleju napędowego netto.

3) W terminie do 10 dni roboczych od dnia doręczenia wniosku o zmianę wynagrodzenia z powodu zmiany hurtowej ceny oleju napędowego netto, Strona, która otrzymała wniosek, poinformuje drugą Stronę pisemnie o zakresie w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie powinno ulec zmianie albo o nieuwzględnieniu wniosku wraz z uzasadnieniem powodów odmowy.

4) Strona, która otrzymała wniosek o zmianę wynagrodzenia z powodu zmiany hurtowej ceny oleju napędowego netto, może wnieść, w terminie nie dłuższym niż 7 dni roboczych zastrzeżenia do przedstawionego jej wyliczenia, do których Strona zwracająca się o zmianę powinna ustosunkować się w terminie 7 dni roboczych od dnia doręczenia jej zastrzeżeń.

5) W przypadku akceptacji wniosku o zmianę wynagrodzenia strony zawrą, nie później niż w terminie 10 dni roboczych od dnia zatwierdzenia wniosku, aneks do Umowy, w którym określą zakres zmiany oraz datę początkową obowiązywania zmienionego wynagrodzenia.

6) Maksymalna wysokość zmiany (zwiększenia bądź zmniejszenia) wynagrodzenia spowodowana zmianą hurtowej ceny oleju napędowego netto nie przekroczy maksymalnego łącznego limitu                +/- 8% pierwotnej wysokości wynagrodzenia (łączna cena ofertowa brutto) wskazanej w ofercie wykonawcy, z którym zawarta została Umowa.

7) Określenie wpływu zmiany hurtowej ceny oleju napędowego netto na koszt wykonania przedmiotu umowy nastąpi na podstawie wniosku strony wnioskującej o zmianę wysokości wynagrodzenia wraz z dokumentami potwierdzającymi zasadność złożenia takiego wniosku. Strona wnioskująca zobowiązana jest wykazać w jaki sposób i w jakiej wysokości zmiana hurtowej ceny oleju napędowego netto wpłynęła na koszt wykonania zamówienia, załączając do wniosku stosowne wyliczenia. Wniosek powinien zawierać propozycję zmiany umowy w zakresie wysokości wynagrodzenia.

3. W przypadku, gdy strony dokonują zmiany wysokości wynagrodzenia zgodnie z zasadami określonymi w ust. 2, wykonawca zobowiązany jest do zmiany wysokości wynagrodzenia podwykonawcy, z który zawarł umowę w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki:

a) przedmiotem umowy są roboty budowlane lub usługi,

b) okres obowiązywania umowy o podwykonawstwo przekracza 6 miesięcy.

4. Zmiana Umowy może nastąpić również w przypadkach, o których mowa w art. 454 i 455 ust. 1 pkt 2-4 i ust. 2 ustawy Pzp oraz ustawie z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych.
5. Wszelkie zmiany i uzupełnienia postanowień umowy wymagają dla swej ważności formy pisemnej. 

§ 15
1.  Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie stosunku pracy (art. 22 §1 ustawy z dnia 26.06.1974 r. Kodeks pracy (tekst jednolity - Dz. U. z 2023 r. poz. 1465)) osób zatrudnionych na stanowisku kierowcy autobusu oraz opiekunów przy realizacji usługi będących przedmiotem zamówienia.
2. W celu weryfikacji zatrudniania, przez Wykonawcę lub podwykonawcę, na podstawie umowy o pracę, osób wykonujących wskazane przez Zamawiającego czynności w zakresie realizacji zamówienia, Zamawiający może zażądać w szczególności: 

1) oświadczenia zatrudnionego pracownika, 

2) oświadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę, 

3) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika, 

4) innych dokumentów - zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika.
3.   W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny,

b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów,

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.

4.   W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności w trakcie realizacji zamówienia:

a)  oświadczenie zatrudnionego pracownika
b)  oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy;
c)  poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników (tj. w szczególności  bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania;
d)  zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy;

e) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.

5.    Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary umownej w wysokości określonej w paragrafie 11 umowy. Niezłożenie przez wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. 

6. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.
§ 16

Integralną częścią umowy jest Regulamin dowozu uczniów do szkół położonych na terenie Gminy Kamieniec. Wykonawca zobowiązany jest do wykonywania usługi zgodnie z postanowieniami regulaminu. 
Ponadto integralną część Umowy stanowią:

Załącznik – Specyfikacja Warunków Zamówienia,

Załącznik – Oferta Wykonawcy.

§ 17

W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego oraz ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych.

§ 17

Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa dla Zamawiającego oraz jeden dla Wykonawcy.

Zamawiający:
Wykonawca:

Regulamin dowozu uczniów do szkół

położonych na terenie Gminy Kamieniec.
Rozdział I

Postanowienia wstępne
1. Przewoźnik zapewnia dowóz i odwóz dzieci (uczniów) uczęszczających do szkół położonych na terenie Gminy Kamieniec, których miejsce zamieszkania znajduje się poza miejscowością położenia danej szkoły.

2. Pod pojęciem szkoły należy rozumieć: przedszkole, szkołę podstawową. 
3. Dyrektor szkoły ustala po zasięgnięciu opinii przewoźnika sieć przystanków (miejsc zbiórek uczniów) w poszczególnych miejscowościach.
4. W porozumieniu między dyrektorem, a przewoźnikiem zostaje ustalony dokładny harmonogram przyjazdu i odjazdu autobusu z przystanku.
5. O wynikach ustaleń, o których mowa w pkt 3 i 4 dyrektor powiadamia zainteresowane dzieci i ich rodziców.

6. W przypadku awarii lub innego zdarzenia losowego, które uniemożliwia przewóz dzieci przewoźnik informuje zleceniodawcę i dyrektora szkoły, oraz organizuje komunikacje zastępczą. 

Rozdział II

Obowiązki kierowcy i opiekuna

1. W autobusie podczas przewozu dzieci musi znajdować się kierowca i opiekun.
2. Kierowca przestrzega ustalonego rozkładu jazdy. Punktualny przyjazd i odjazd z przystanku.

3. Kierowca stosuje się do wymogów związanych z uczestnictwem w ruchu drogowym oraz przewozu osób (dzieci) określonych w odrębnych przepisach.

4. Codziennie kontroluje sprawność techniczną autobusu.

5. Opiekun autobusu szkolnego ponosi odpowiedzialność za przewożonych uczniów od chwili wejścia do autobusu do chwili przekazania ich szkole oraz od chwili odebrania ich spod opieki nauczyciela przyprowadzającego dzieci do autobusu do chwili opuszczenia autobusu przez dzieci na przystanku w swojej miejscowości.

6. W przypadku awarii autobusu przewożącego uczniów opiekun sprawuje opiekę nad dowożonymi uczniami, zapewniając im bezpieczeństwo do czasu podstawienia pojazdu zastępczego.

7. Opiekun przestrzega zasady: „wysiada z autobusu pierwszy, wsiada ostatni” oraz również  decyduje o odjeździe autobusu z przystanku po stwierdzeniu obecności wszystkich uczniów.

8. W razie konieczności opiekun przeprowadza uczniów na drugą stronę jezdni.

9. Opiekun decyduje o kolejności wsiadania i wysiadania uczniów na ustalonych przystankach, a także o zajmowanym miejscu przez ucznia w autobusie.

10. Opiekun pilnuje ładu i porządku w autobusie podczas jazdy, jak i podczas wsiadania i wysiadania. Wszelkie nieprawidłowości w zachowaniu uczniów odnotowuje w prowadzonym dzienniku, o których informuje właściwego dyrektora szkoły lub wychowawcę klasy.

11. Opiekun autobusu szkolnego współpracuje z dyrektorem w zakresie prawidłowej organizacji dowozów, zapewnienia uczniom bezpieczeństwa, poprawy ich zachowania oraz wyeliminowania ucieczek ze szkoły.
12. Szkoła ma obowiązek reagowania na zgłoszone przez opiekuna obserwacje dotyczące zachowania uczniów.
13. Zarówno opiekun jak i kierowca powinien kulturalnie odnosić się do uczniów oraz ich rodziców.   
Rozdział III

Obowiązki rodziców i uczniów

1. Za bezpieczeństwo uczniów dochodzących do autobusu, powracających do domu po przyjeździe do swojej miejscowości, a także przebywających na przystanku przed lub po odjeździe autobusu odpowiedzialność ponoszą rodzice.

2. Uczniowie, którzy jadą innym kursem lub do innej miejscowości, muszą mieć pisemną prośbę rodziców.

3. W przypadku zwolnienia dziecka z dojazdu autobusem do szkoły lub z powrotu do miejsca zamieszkania rodzice są zobowiązani do powiadomienia pisemnie lub osobiście o tym fakcie opiekuna albo wychowawcę klasowego.

4. Uczeń jest zobowiązany do przestrzegania ustalonego rozkładu jazdy i terminów kursów autobusu oraz miejsc zbiórek.

5. Uczniowie mają obowiązek stosować się do wszystkich poleceń opiekuna sprawującego opiekę w czasie dowozów.

6. Uczniowie wchodzą/wychodzą z autobusu tylko za zgodą opiekuna, pojedynczo przez przednie drzwi trzymając plecaki w rękach.
7. W autobusie uczniowie siedzą przodem do kierunku jazdy.
8. Uczniom podczas jazdy nie wolno: wstawać ze swoich miejsc, chodzić po autobusie, otwierać okien, spożywać posiłków i pić napoi, zaśmiecać pojazdu, niszczyć wyposażenie autobusu, zachowywać się w sposób hałaśliwy bądź stwarzający zagrożenie bezpieczeństwa jadących w nim osób, rozmawiać z kierowcą.
9. Na przystanku uczeń nie może przebywać na jezdni, przechodzić na drugą stronę jezdni zza autobusu lub innej przeszkody ograniczającej widoczność.
10. Po wyjściu z autobusu w swoich miejscowościach uczniowie czekają do odjazdu autobusu a następnie rozchodzą się do domu. 

Rozdział  IV

Postanowienia końcowe

1. Z niniejszym regulaminem zostają zapoznani przez dyrektorów szkół  uczniowie oraz ich rodzice.
2. Wszelkie zmiany w regulaminie muszą mieć formę pisemną.      

