Załącznik nr 7 do specyfikacji warunków zamówienia.      

Umowa na  świadczenie usług przewozu
[bookmark: _GoBack]
Zawarta w dniu …… 2023  r. w Gorzycach pomiędzy: 
Gminą Gorzyce z siedzibą ul. Sandomierska 75, 39-432 Gorzyce reprezentowaną przez Leszka Surdego – Wójta Gminy Gorzyce, zwaną w dalszej części umowy „Zamawiającym” 
a 	
……………………………………………………………………….zwane/a/y
w dalszej części umowy „Wykonawcą” 

o następującej treści:

Podstawę zawarcia umowy stanowi wynik postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu publicznego na  „Świadczenie usług przewozu uczniów do i ze szkół na terenie Gminy Gorzyce w roku szkolnym 2023/2024”

§  1
1. Zamawiający zleca a Wykonawca zobowiązuje się w roku szkolnym 2023/2024 świadczyć usługi przewozowe polegające na dowożeniu uczniów w godzinach ustalonych 
z dyrektorami poszczególnych szkół i przedszkola  na terenie Gminy Gorzyce na trasach:
1) Trasa  I - Zalesie Gorzyckie - Pączek Gorzycki - Szkoła Podstawowa Nr 1 im. ks. Adama Osetka w Gorzycach (24 uczniów, w tym 2 dzieci - oddział przedszkolny) - Osiedle Gorzyce (2 uczniów);
2) Trasa II - Motycze Poduchowne – Szkoła Podstawowa Nr 2 im. Jana Pawła II  
w Gorzycach - 11 uczniów;
3) Trasa III Orliska – Zespół Szkolno-Przedszkolny  w Sokolnikach,  15 uczniów 
(w tym 1 dziecko - oddział przedszkolny);
4) Trasa IV Wrzawy – Szkoła Podstawowa we Wrzawach, 27 uczniów (w tym 4 dzieci - oddział przedszkolny) (trasa Sadowie, Pasternik, Kawęczyn, Dąbrowa, Łapiszów).
2. Łączna długość tras ok. 32 km.

§  2
1. Wykonawca zapewnia opiekę i ponosi odpowiedzialność za bezpieczeństwo dzieci na trasie przewozu zgodnie z obowiązującymi przepisami.
2. Wykonawca zobowiązuje się przedłożyć do wiadomości Zamawiającego opracowany 
i uzgodniony z dyrektorami szkół rozkład jazdy autobusów. 
3. Rozkład jazdy będzie dostosowany do potrzeb określonych przez dyrektorów poszczególnych szkół.
4. Liczba uczniów może ulec zmianie w trakcie roku szkolnego.

§   3
1. Przewozy będą wykonywane w dni nauki szkolnej. Potwierdzeniem prawa korzystania 
z przejazdu przez uczniów  z autobusu  przeznaczonego wyłącznie dla realizacji  dowozów do szkół, jest bilet miesięczny szkolny na przejazd ważny
 z legitymacją szkolną wystawiony przez Wykonawcę na podstawie imiennych list uczniów przekazanych przez dyrektorów szkół i  przedszkola.
2. Bilet miesięczny wystawiony przez Wykonawcę uprawnia również do wielokrotnego przejazdu innymi autobusami Wykonawcy w każdym dniu nauki szkolnej w ramach istniejącego rozkładu jazdy.
3. Listy uczniów objętych dowozem sporządzają i przekazują Wykonawcy dyrektorzy szkół.

§  4
1. W przypadku  zmiany ustawowych dni nauki szkolnej lub podziału godzin  Wykonawca zostanie powiadomiony przez dyrektorów szkół o zmianie terminu lub  godzinach  dowozu.
2. Wykonawca zobowiązuje się wykonywać określone przewozy punktualnie i zgodnie 
z rozkładem jazdy uzgodnionym z dyrektorami szkół .
3. Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności za opóźnienia niezależne od niego (np. złe warunki atmosferyczne, nie przejezdność dróg itp.).
4. W przypadku awarii autobusu Wykonawca zobowiązany jest wykonać usługę autobusem zastępczym podstawionym w czasie do ……………………………….. .

§  5
1. Wykonawca powinien zapewnić wyłączność dysponowania pojazdami do celów przewozu uczniów.
2. Wykonawca nie może łączyć tych przejazdów ze świadczeniem innych usług.
3. Autobusy muszą posiadać wystarczającą liczbę miejsc siedzących na określonej trasie.
4. W przypadku obowiązywania w trakcie wykonywania zamówienia ograniczeń w zakresie ilości osób mogących jednocześnie podróżować pojazdem, wynikających z wymogów sanitarnych wdrożonych w związku z epidemią COVID-19, Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia takiej ilości kursów pojazdów na danej trasie, która zagwarantuje dowiezienie oraz odwiezienie wszystkich uczniów do i ze szkół z uwzględnieniem obowiązujących ograniczeń.

§  6
1. Wykonawca zapewnia prowadzenie usług sprzętem dopuszczonym do przewozu osób i do ruchu drogowego oraz przez osoby posiadające odpowiednie kwalifikacje.
2. Wykonawca bierze na siebie odpowiedzialność za ewentualne szkody oraz następstwa nieszczęśliwych wypadków powstałych w związku z usługą.
3. Zamawiający wymaga, aby osoby wykonujące następujące czynności związane 
z kierowaniem pojazdami w ramach krajowego transportu drogowego osób były zatrudnione na umowę o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510 z późn.zm.) z uwzględnieniem minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. 
o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. z 2020 r. poz. 2207) przez cały okres realizacji przedmiotu zamówienia.
4. Wykonawca jest zobowiązany do przedłożenia przed rozpoczęciem realizacji usługi, oświadczenia wykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę, osób, wymienionych w ust. 3 które będą wykonywać czynności bezpośrednio związane z realizacją zamówienia, 
5. Wykonawca przedłoży na każde żądanie Zamawiającego w terminie 5 dni Zamawiającemu zanonimizowanych kopie umów o pracę osób zatrudnionych, o których mowa w ust. 3 wraz zanonimizowaną kopią formularza ZUS ZUA. Ponadto Wykonawca przedstawi Zamawiającemu druk DRA i do tego zanonimizowany załącznik RCA z elektronicznym lub pocztowym dowodem przesłania z którego będzie wynikał dowód opłacenia składek do ZUS za osoby o których mowa w ust. 3.

§  7
1. Za wykonanie przedmiotu umowy w zakresie wskazanym w § 1 Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie w kwocie: …….. zł wraz z obowiązującą stawką podatku VAT w wysokości ………. co daje łączną kwotę ……… zł brutto (słownie: ……………… złotych).
2. Wynagrodzenie o którym mowa w ust. 1 z tytułu wykonywania czynności wskazanych w § 1 niniejszej umowy będzie płatne w stałej miesięcznej wysokości …… zł do wyczerpania kwoty brutto o której mowa w ust. 1.
3. Zapłata za wykonanie przedmiotu umowy następować będzie na podstawie faktur w terminie  14 dni od dnia otrzymania prawidłowo wystawionej faktury.
4. Faktury będą wystawiane do 10-go dnia każdego miesiąca, za usługi wykonane 
w poprzednim miesiącu.
5. W razie opóźnienia w zapłacie wierzytelności pieniężnych Zamawiający zobowiązuje się do zapłaty ustawowych odsetek za opóźnienia.
6. W przypadku nie dowiezienia dzieci w danym dniu do jednej ze szkół Wykonawca pokryje koszty związane z dowozem dzieci do danej szkoły. Koszty będą potracone 
z ogólnej kwoty wynagrodzenia za dany miesiąc.
7. W razie wystąpienia siły wyższej lub wprowadzenia ograniczenia w funkcjonowaniu jednostek oświaty skutkujących zamknięciem szkół, a co za tym idzie brakiem konieczności dowozu dzieci do i ze szkół lub ograniczeniem liczby dowożonych dzieci Wykonawcy przysługiwać będzie wynagrodzenie ustalone wg poniższego wzoru:
W = (A/B) x C, gdzie:
W - wynagrodzenie wykonawcy,
A - cena miesięczna, o której mowa w ust. 2,
B - maksymalna liczba dni świadczenia usługi w danym miesiącu,
C - faktyczna liczba dni w których odbywała się dowóz w danym miesiącu.

§  8
1. Strony umowy przewidują możliwość waloryzacji wynagrodzenia prowadzącej do dokonywania zmian jego wysokości w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia, zgodnie z art. 439 ust. 1 Pzp. Waloryzacja ta będzie dokonywana z zachowaniem poniższych zasad:
· jeżeli w czasie trwania umowy hurtowe ceny netto paliwa (oleju napędowego Ekodiesel), publikowane przez PKN Orlen S.A. na https://www.orlen.pl/pl/dla-biznesu/hurtowe-ceny-paliw zmienią się o co najmniej 5% względem hurtowej ceny paliwa netto przyjętej w dniu składania oferty, każda ze Stron ma prawo wystąpić do drugiej Strony z wnioskiem o zmianę wynagrodzenia za zakupywane bilety;
· Strona żądająca zmiany wynagrodzenia na tej podstawie przedłoży dowody na wpływ zmiany ceny paliwa na cenę o której mowa w § 7 ust. 1;
· waloryzacja wynagrodzenia następuje po raz pierwszy po upływie pierwszych 6 miesięcy realizacji przedmiotu umowy, a początkowym terminem ustalenia zmiany wynagrodzenia jest pierwszy dzień kolejnego miesiąca w danym roku kalendarzowym, w którym waloryzacja przysługuje i następuje po raz pierwszy;
· waloryzacji będzie podlegać część wynagrodzenia należnego Wykonawcy pozostała do wypłaty, tj. część wynagrodzenia należna za realizację przedmiotu umowy w okresie, w którym waloryzacja następuje;
· waloryzacji podlegać będzie stała miesięczna wysokość wynagrodzenia o którym w § 7 ust. 2, w wyniku zastosowania postanowień związanych z waloryzacją wynagrodzenia;
· maksymalna zmiana wysokości wynagrodzenia całkowitego, jaką dopuszcza zamawiający, nie może przekroczyć wysokości 10% wynagrodzenia całkowitego określonego w § 7 ust. 1 umowy;
2. W przypadku złożenia wniosku o zmianę wysokości wynagrodzenia z powodów, o których mowa w ust. 1, druga Strona jest zobowiązana w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania wniosku do ustosunkowania się do niego, w szczególności poprzez:
· zaakceptowanie wniosku o zmianę,
· wezwanie Strony wnioskującej o zmianę do uzupełnienia wniosku lub przedstawienia dodatkowych wyjaśnień wraz ze stosownym uzasadnieniem takiego wezwania,
· zaproponowanie podjęcia negocjacji treści umowy w zakresie wnioskowanej zmiany, odrzucenie wniosku o zmianę z podaniem uzasadnienia
3. Dokonanie zmian wysokości wynagrodzenia wymaga podpisania aneksu do umowy. Zawarcie aneksu nastąpi nie później niż w terminie 10 dni roboczych od dnia zatwierdzenia wniosku o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. Nowe wynagrodzenie będzie obwiązywało od pierwszego dnia miesiąca następującego po dacie zawarcia aneksu.

§  9
Umowa została zawarta na czas określony tj. od 4 września 2023 r. do 21 czerwca 2024 r.

§  10
1. W przypadku naruszenia warunków umowy Zamawiający może rozwiązać umowę 
z Wykonawcą z miesięcznym okresem wypowiedzenia.
2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w przypadku: 
1) nieterminowego przewozu i odwozu dzieci (każdorazowe spóźnienie 
z winy Wykonawcy powyżej 15 minut) w wysokości 1% wartości zamówienia;
2) odstąpienia od umowy przez Wykonawcę w wysokości 20% wartości  zamówienia;
3) utraty koncesji lub innej utraty uprawnień do przewozu osób oraz niewykonywanie lub nienależyte wykonanie obowiązków wynikających z §1 umowy w wysokości 
20 % wartości zamówienia;
4) rozwiązania umowy przez Zamawiającego z winy Wykonawcy  w wysokości 10% wartości zamówienia;
5) za nie przedstawienie dokumentów, o których mowa w § 6 ust. 4 i 5 Wykonawca będzie każdorazowo płacił Zamawiającemu karę w wysokości 5 000,00 PLN.

§  11
Zmiany niniejszej umowy wymagają wzajemnego uzgodnienia i sporządzenia aneksu do niniejszej umowy pod rygorem nieważności.


§  12
W sprawach nieuregulowanych postanowieniami umowy będą mieć zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego.

§  13
Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z czego dwa otrzymuje Zamawiający, a jeden Wykonawca.




Zamawiający:                                                                                                  Wykonawca:
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