Zatgcznik nr 3 do SWZ

PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY ZP.U.MP.6.2023

w sprawie zamodwienia publicznego, ktére zostang wprowadzone do tresci tej umowy

zawarta w Warszawie w dniu ztozenia ostatniego kwalifikowanego podpisu elektronicznego pomiedzy:

Politechnikg Warszawska z siedzibg: 00-661 Warszawa, Pl. Politechniki 1,
REGON: 000001554; NIP: 525-000-58-34, zwang dalej ,Zamawiajgcym”,

reprezentowang przez.......c.ccoceeee. na podstawie petnomocnictwa nr ............ zdnia .,

a

1) (dla 0sob fizycznych prowadzqcych dziatalnos¢ gospodarczq)

........................ zamieszkatg/ym......ccccoecoo Ul prowadzaca/ym dziatalnosé gospodarcza pod
NAZW.veevirrieiereeeeeeeieeienen s wpisang do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej;
REGON......... ; NIP:............ , zZwang/ym dalej ,, Wykonawcg”.

2)(dla 0séb prawnych)

........................... (nazwa) z siedzibg w .............. przy ulicy ............ wpisana do Rejestru Przedsiebiorcéw
Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad RejONOWY .....ccoeevvvnenee , pod nr KRS
...... , REGON ............, NIP:............, zwana dalej ,Wykonawcg”, reprezentowanym przez...................

W wyniku przeprowadzenia postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego w trybie podstawowym bez
negocjacji na podstawie art. 275 pkt. 1, w zwigzku z art. 359 pkt 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo
zamowien publicznych na zadanie pod nazwa: $wiadczenie ustug medycznych w zakresie medycyny pracy oraz
dodatkowych badan profilaktycznych dla pracownikéw PW, numer referencyjny ZP.U.MP.6.2023. Strony
zawierajg umowe nastepujacej tresci:

1.

2.

§1
PRZEDMIOT UMOWY

W oparciu o dokumenty zamodwienia przygotowane dla przeprowadzonego przez Zamawiajgcego
postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego oraz oferte przedstawiong przez Wykonawce w tym
postepowaniu, stanowigce integralng czes¢ niniejszej Umowy, Zamawiajgcy zamawia a Wykonawca
przyjmuje do wykonania swiadczenie ustug medycznych w zakresie medycyny pracy oraz dodatkowych
badan profilaktycznych dla pracownikéw Politechniki Warszawskiej.

Przedmiot Umowy obejmuje sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej w stosunku do:

1)

4)

pracownikdéw w zakresie przewidzianym w Kodeksie Pracy oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzenia badan lekarskich
pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich
wydawanych do celdw przewidzianych w Kodeksie pracy;

nauczycieli akademickich w zakresie przeprowadzania badan i wydawania orzeczen o potrzebie
udzielenia nauczycielowi akademickiemu urlopu dla poratowania zdrowia;

kandydatéw na studia, ktorzy w trakcie praktycznej nauki zawodu bedga narazeni na dziatanie czynnikéw
szkodliwych, ucigzliwych lub niebezpiecznych dla zdrowia, w zakresie oceny mozliwosci pobierania
nauki uwzgledniajgcej stan zdrowia i zagrozenia wystepujace w miejscu nauki;

studentdow oraz doktorantéw, ktdrzy w trakcie studidow sg narazeni na dziatanie czynnikow
szkodliwych, ucigzliwych lub niebezpiecznych dla zdrowia w zakresie

Szczegdtowy opis Przedmiotu Umowy w tym wykaz badan lekarskich i zakres $wiadczen wraz z
niezbednymi badaniami diagnostycznymi objetych niniejszg Umowg zawiera zatgcznik nr 2 do Umowy.
Wskazana w zatgczniku nr 2 do Umowy ilo$¢ swiadczen jest wielkoScig szacunkowa, przewidywang przez
Zamawiajgcego do realizacji podczas obowigzywania Umowy. llos¢ ta moze ulec zwiekszeniu lub
zmniejszeniu bez wptywu na wartos¢ Umowy i cene jednostkowg $wiadczenia.
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10.

Wykonawca os$wiadcza, iz posiada ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej (OC) podmiotu
wykonujgcego dziatalnos¢ leczniczg za szkody bedgce nastepstwem udzielania $wiadczen zdrowotnych lub
niezgodnego z prawem zaniechania udzielania $wiadczen zdrowotnych na minimalng sume gwarancyjna
nie nizszg niz przewiduja przepisy Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 kwietnia 2019 r. w sprawie
obowigzkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu wykonujgcego dziatalnos¢ lecznicza.
Wykonawca zobowigzuje sie do posiadania ww. ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej (OC) przez
caty okres realizacji Umowy.
W razie niedochowania obowigzku o ktérym mowa w ust. 4 Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy,
zgodnie z § 8 ust. 4 pkt 6 oraz natozy¢ kare umowna.
Wykonawca wykona Przedmiot Umowy samodzielnie (bez udziatu podwykonawcow).

albo
7 zastrzezeniem postanowien ust. 7, Wykonawca wykona Przedmiot Umowy przy udziale
podwykonawcow ......... W zakresie: ....coocvvviiineennnn.
Wykonawca nie moze powierzy¢é wykonania Przedmiotu Umowy w catosci lub w czesci innym osobom
(podwykonawcom) bez pisemnej zgody Zamawiajgcego. Za dziatania i zaniechania podwykonawcéw
Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ jak za wtasne dziatania i zaniechania.
Zmiana sposobu realizacji Przedmiotu Umowy zwigzana z udziatem podwykonawcy, poza przypadkami, w
ktorych Wykonawca powotywat sie na zasoby tego podwykonawcy w celu wykazania spetniania
warunkéw udziatu w postepowaniu, nie stanowi zmiany Umowy i wymaga zgody Zamawiajgcego na
zmiane sposobu realizacji Umowy zwigzanej z udziatem podwykonawcy.
Na zasadach okreslonych w przepisach prawa wtasciwych ze wzgledu na Przedmiot Umowy, Wykonawca
ponosi odpowiedzialnos¢ za tryb, zakres, jakos$¢ wykonanych w ramach Przedmiotu Umowy badan oraz
za prowadzenie rejestracji zgtaszajgcych sie 0séb i dokumentacji medycznej zwigzanej ze Swiadczeniami
wykonywanymi w ramach Umowy.
Zamawiajacy informuje Wykonawce o wszelkich uwagach i nieprawidtowosciach zwigzanych z realizacjg
Przedmiotu Umowy w formie pisemnej lub elektroniczne;.

§2
OBOWIAZKI STRON

Przedmiotem Umowy jest Swiadczenie ustug polegajagcych na sprawowaniu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami, w tym na wykonywaniu lekarskich badan profilaktycznych, okreslonych w
Kodeksie Pracy, w ustawie z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy i w przepisach wydanych
na ich podstawie oraz ustug polegajgcych na sprawowaniu profilaktycznej opieki zdrowotnej w kierunku
zakazenia pratkami gruZlicy oséb podejmujgcych i wykonujgcych prace, przy wykonywaniu ktérych
istnieje mozliwos$¢ przeniesienia zakazenia na inne osoby, okreslonej w ustawie z dnia 5 grudnia 2008 r. o
zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi.

Przez badania profilaktyczne objete niniejszg umowg rozumie sie w szczegdlnosci:

1) wstepne badania lekarskie oséb przyjmowanych do pracy, pracownikéow mtodocianych przenoszonych
na inne stanowiska pracy, a takze innych pracownikdéw przenoszonych na stanowiska pracy, na ktérych
wystepujg czynniki szkodliwe dla zdrowia lub warunki ucigzliwe;

2) okresowe badania lekarskie pracownikow, w tym pracownikéw, ktorzy byli zatrudnieni w warunkach
narazenia na dziatanie substancji i czynnikéw rakotworczych lub pytéw zwtdkniajgcych, takze po
zaprzestaniu pracy w kontakcie z tymi substancjami, czynnikami lub pytami, rowniez po rozwigzaniu
stosunku pracy, jezeli zainteresowana osoba zgtosi wniosek o objecie takimi badaniami;

3) kontrolne badania lekarskie, zwigzane z niezdolnos$cig pracownika do pracy trwajacg dtuzej niz 30 dni;

4) badania lekarskie pracownikow, wykonywane poza terminami okresowych badan profilaktycznych, w
razie zgtoszenia przez pracownika niemoznosci wykonywania dotychczasowej pracy z powodu:

a) szkodliwego wptywu wykonywanej pracy na zdrowie,
b) ciazy,
c) wystgpienia objawdéw wskazujgcych na powstanie choroby zawodowej,
d) wypadku przy pracy lub stwierdzenia choroby zawodowe]j pracownika niezaliczonego do zadnej z
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grup inwalidow.
5) badania lekarskie pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach stwarzajgcych zagrozenia podobne do
wystepujacych na stanowiskach, na ktérych stwierdzono przypadki choroby zawodowej;
6) badania lekarskie pracownikéw zatrudnionych w warunkach wystepowania przekroczen najwyzszych
dopuszczalnych stezen i natezen czynnikdéw szkodliwych dla zdrowia;
7) badania lekarskie z zakresu dodatkowej profilaktyki zdrowotnej dla pracownikow Zamawiajgcego
(pakiety programowe).
Przez badania stwierdzajgce istnienie lub brak mozliwosci zakazenia pratkami gruzlicy nalezy rozumieé
wykonanie badania lekarskiego, a jezeli jest to konieczne radiogramu klatki piersiowej oraz jezeli lekarz
zlecajacy badania stwierdzi konieczno$¢ dalszej diagnostyki, badania plwociny na obecnos$¢ pratkow
gruzlicy oraz ich lekoopornosé.
Wykonawca zobowigzany jest réwniez do przeprowadzenia badan w celu wydawania orzeczen o stanie
zdrowia nauczycieli akademickich na potrzeby udzielenia urlopu dla poratowania zdrowia oraz orzeczen
o stanie zdrowia studentdw ubiegajgcych sie o udzielenie urlopu zdrowotnego, zgodnie ze wzorem
orzeczenia okreslonym w zatgczniku nr 5 do zarzgdzenia Rektora PW nr 90/2021 z dnia 08.10.2021 r. w
sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej oraz
badan lekarskich kandydatéw na studia i do szkét doktorskich oraz studentéw i doktorantéw Politechniki
Warszawskie;j.
Wykonawca zobowigzuje sie do prowadzenia rejestru waznosci badan lekarskich pracownikéw
Politechniki Warszawskie;j.
Wykonawca zobowigzuje sie do prowadzenia ewidencji skierowan na dodatkowe badania profilaktyczne
oraz ich waznosci w sposéb uzgodniony z Rektorskg Komisjg ds. Akademickiej Stuzby Zdrowia.
Wykonawca ustali harmonogram badan profilaktycznych na podstawie danych przekazanych przez
Zamawiajgcego, zawierajgcych informacje na temat struktury zatrudnienia Zamawiajgcego, tacznie z
wykazem termindw ostatnich badan profilaktycznych kazdego z pracownikéw i terminu uptywu ich
waznosci, a takze informacje na temat pracy w warunkach szkodliwych i ucigzliwych dla zdrowia.
Kierownik jednostki w zwigzku ze zblizajgcym sie terminem uptywu waznosci badan przekaze
pracownikowi skierowanie na wykonanie aktualnych badan. Skierowanie winno by¢ wydane nie pdzniej
niz na 30 dni przed uptywem terminu o ktérym mowa wyzej.
Zamawiajgcy obcigzy Wykonawce karami umownymi w wysokosci okreslonej w & 7 ust. 1 w przypadku
braku terminowego wykonania badan, mimo zdyscyplinowanego postepowania pracownika.
Wykonawca wyznaczy lekarza do udziatu w Rektorskiej Komisji ds. Akademickiej Stuzby Zdrowia oraz
Rektorskiej Komisji ds. Warunkdéw Pracy w Politechnice Warszawskiej, dziatajgcych na terenie
Zamawiajgcego.

§3
TERMIN ORAZ MIEJSCE WYKONYWANIA UMOWY

Wykonawca bedzie realizowat Przedmiot umowy wedtug biezgcych potrzeb Zamawiajgcego, w terminie
18 miesiecy od daty zawarcia umowy (jednak nie wczesniej niz od dnia 03.05.2023 r.) lub do wyczerpania
wartosci umowy okreslonej w § 6 ust. 6, jezeli jej wyczerpanie nastgpi przed uptywem 18 miesiecy.
Wykonawca bedzie realizowat Przedmiot Umowy, w tym badania wykonywane przez lekarzy, na terenie
placéwki opieki zdrowotnej, pod adresem:
1)
2) e,
Wykonawca zobowigzuje sie do:
1) wydania orzeczenia o dopuszczeniu/niedopuszczeniu do pracy w nastepujgcych terminach po

zgtoszeniu sie pracownika na badania:

a) w przypadku badan wymienionych w §2 ust. 2 pkt 1 w ciggu 3 dni roboczych od daty zgtoszenia

sie na badania,
b) w przypadku badan wymienionych w §2 ust. 2 pkt 3 w ciggu 3 dni od zgtoszenia sie po orzeczenie,
c) w przypadku badan wymienionych w §2 ust. 2 pkt 2 oraz pkt 4-6 w ciggu 7 dni roboczych od daty
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zgtoszenia sie pracownika na badania.
2) wydania orzeczen o ktérych mowa w §2 ust. 4 w ciggu 14 dni od daty zgtoszenia sie po orzeczenie;
3) do objecia podstawowg opiekg zdrowotng (POZ) wszystkich zainteresowanych pracownikéw (oraz
cztonkdw ich rodzin) i studentdw Zamawiajgcego, umozliwiajgc im wybodr lekarza POZ w jednostce
Wykonawcy.

§4
OSWIADCZENIA | OBOWIAZKI STRON
Ustugi medyczne, o ktorych mowa w §1, beda udzielane na podstawie skierowant wydawanych przez
Zamawiajgcego, zgodnie z wzorem, okreslonym w zatgczniku nr 3a do rozporzadzenia Ministra Zdrowia i
Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzenia badan lekarskich pracownikow,
zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do
celdw przewidzianych w Kodeksie pracy, zwanym dalej rozporzadzeniem.
Wykonawca os$wiadcza, ze Zarzadzenie nr 90/2021 Rektora PW z 08.10.2021 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej oraz badan
lekarskich kandydatow na studia i do szkét doktorskich oraz studentéw i doktorantdw Politechniki
Warszawskiej, zwane dalej zarzgdzeniem jest mu znane i zobowigzuje sie do jego przestrzegania przy
realizacji powyzszej umowy.
Wykonawca bedzie wydawat skierowanym na badania odpowiednie zaswiadczenia lekarskie zgodne z
rozporzadzeniem, zarzagdzeniem i innymi obowigzujgcymi przepisami.
Wykonawca zobowigzuje sie do prowadzenia rejestracji oséb objetych Swiadczeniami na podstawie
niniejszej umowy, umozliwiajgcej kontrole zakresu wykonywania $wiadczen. Zamawiajgcy ma prawo w
kazdym czasie przeglagda¢ dokumentacje dotyczagcy rejestracji i domagac sie od Wykonawcy informacji i
wyjasnien w tym zakresie.
Wykonawca bedzie prowadzit w odniesieniu do $wiadczonych ustug petng dokumentacje medyczng
wymagang wtasciwymi przepisami.
Wykonawca oswiadcza, ze lekarze zatrudnieni przez niego przy realizacji ustug medycznych, o ktérych
mowa w §1, spetniajg wymagania przewidziane w art. 229 §8 pkt 4 Kodeksu pracy.
Zamawiajgcy zobowigzuje sie wobec Wykonawcy do:
1) przekazywania informacji o wystepowaniu na terenie Politechniki Warszawskiej czynnikdéw
szkodliwych dla zdrowia lub warunkéw uciazliwych;
2) zapewnienia udziatu w pracach Rektorskiej Komisji ds. Akademickiej Stuzby Zdrowia dziatajgcej na
terenie Zamawiajgcego lekarza wyznaczonego przez Wykonawce zgodnie z §2 ust. 10;
3) zapewnienia mozliwosci przegladu stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunkéw pracy na
terenie Zamawiajgcego;
4) udostepniania dokumentacji wynikow kontroli warunkéw pracy na terenie Zamawiajgcego w czesci
odnoszacej sie do zdrowia.
Przedstawiciel Zamawiajagcego wymieniony w § 5 ust. 1 ma prawo w okresie realizacji zamdwienia zwrdcic
sie do Wykonawcy o przedstawienie wykazu oséb skierowanych do wykonywania zamowienia wraz z
informacjg o ich kwalifikacjach/specjalizacji, = zas$ Wykonawca ma obowigzek przedstawi¢ jg
Zamawiajgcemu nie pozniej niz terminie 7 dniroboczych od dnia otrzymania pisemnej prosby oraz udzieli¢
wszelkich niezbednych wyjasnien w powyzszym zakresie.

§5
DANE DO KONTAKTU
Nadzor nad realizacjg ustug, bedgcych przedmiotem niniejszej umowy ze strony Zamawiajgcego

sprawowac bedzie przedstawiciel Zamawiajgcego p. ......... stelr .. ,  tel.kom.: ... ; e-mail ......
Nadzor nad realizacjg ustug, bedacych przedmiotem niniejszej umowy ze strony Wykonawcy sprawowac
bedzie przedstawiciel Wykonawcy p. ............... ;tel kom.: ;e-maili

Ewentualna zmiana osoby, o ktérej mowa w ust. 1 lub 2 wymaga pisemnej notyfikacji Strony dokonujgce;j
zmiany.
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Strony wskazujg nastepujacy adres do doreczen:

1) Zamawiajgcy: Politechnika Warszawska ..........ccoueuvnee. ;

2) Wykonawca: ....cccceeveeevenennn..

Wykonawca zobowigzany jest do Scistej wspdtpracy z upowaznionymi przedstawicielami
Zamawiajgcego, w celu prawidtowej realizacji Przedmiotu Umowy.

§6

WYNAGRODZENIE | WARUNKI PLATNOSCI
Za wydane orzeczenie (zaswiadczenie) lekarskie, niezaleznie od rodzaju badania (wstepne, kontrolne,
okresowe) wykonane dla celéw medycyny pracy, Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie obliczone
wedtug zryczattowanej stawki (brutto): ... zt, stownie: ............ ztotych, okreslonej w Tabeli nr 1 znajdujgcej
sie w formularzu cenowym.
Za wydane orzeczenie (wpis do ksigzeczki) za badanie RTG (ze wskazan lekarskich) - wykonane dla celéw
sanitarno — epidemiologicznych, Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie obliczone wedtug
zryczattowanej stawki (brutto): ........... zt, stownie: ......... ztotych, okreslonej w Tabeli nr 2 znajdujacej sie
w formularzu cenowym.
Za wydane orzeczenie lekarskie o stanie zdrowia nauczycieli akademickich na potrzeby udzielenia urlopu
dla poratowania zdrowia lub orzeczenie o stanie zdrowia studentow ubiegajgcych sie o udzielenie urlopu
zdrowotnego, Wykonawecy przystuguje wynagrodzenie obliczone wedtug zryczattowanej stawki (brutto):
.......... zt, stownie: ............ ztotych, okreslonej w Tabeli nr 3 znajdujacej sie w formularzu cenowym.
Za wykonane badanie profilaktyczne z zakresu dodatkowej profilaktyki zdrowotnej dla pracownikow
Zamawiajgcego, Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie odpowiednio dla wykonanego pakietu
programowego, okreslone w Tabeli nr 4 znajdujacej sie w formularzu cenowym, tj.:

1) przeglad zdrowia ze szczegdlnym uwzglednieniem ukfadu krazenia: ....... zt brutto, stownie: .......
ztotych,

2) profilaktyka choréb tarczycy: ............. zt brutto, stownie: ..o ztotych,

3) program profilaktyki jaskry: ........... zt brutto, stownie: ...l ztotych,

4) profilaktyka nowotwordw piersi: .............. zt brutto, stownie: ......coooveiviiiiien. ztotych,

5) profilaktyka nowotwordw narzgddw rodnych: .............. zt brutto, stownie: ... ztotych,

6) profilaktyka raka szyjki macicy: ............... zt brutto, stownie: .....c.cooovvennnn ztotych,

7) profilaktyka nowotwordw gruczotu krokowego: .............. zt brutto, stownie: .......c...ce...e. ztotych,

8) badania hormonalne dla kobiet w wieku okoto menopauzalnym: ............ zt brutto, stownie: ...........
ztotych,

9) profilaktyka i diagnoza chordb metabolicznych (otytosé): ............... zt brutto, stownie: ...... ztotych,

10) szczepienie profilaktyczne grypa: ........ zt brutto, stownie: ........... ztotych,

11)  profilaktyka znamion skérnych (czerniak): ............. zt brutto, stownie: ................... ztotych,

12)  konsultacja lekarza specjalisty: .............. zt brutto, stownie: .................. ztotych,

13) profilaktyka zylakéw — ocena wydolnosci uktadu zylnego konczyn dolnych: .... zt brutto, stownie:
........... ztotych,

14) profilaktyka choréb nowotworowych: ............ zt brutto, stownie: ................... ztotych,

15) profilaktyka przeciw-udarowa: .................. zt brutto, stownie:.......ccccoieeieen. ztotych.

16) szczepienie przeciw pneumokokom: .................. zt brutto, stownie:...........occcei ztotych:

17)  zdrowie seksualne: .................. zt brutto, stownie:.....ccccoooviviiiiiinn. ztotych

18) medycyna stylu zycia: ......ccoeeneens zt brutto, stownie:.....c.ccooeeeiiiiii, ztotych

19) poradnictwo antynikotynowe : .................. zt brutto, stownie:..........ceeeiiin ztotych

20) szczepienia WZW AiB:............ zt brutto, stownie: ........cc.ce. ztotych,

21) szczepienie przeciwko odkleszczowemu zapaleniu opon mdézgowych: .......... zt brutto, stownie:
........... ztotych.

Ceny jednostkowe S$wiadczern nie ulegng zwiekszeniu przez caty okres obowigzywania umowy,
z zastrzezeniem postanowien § 9 ust. 2 pkt 5 oraz § 10.
Maksymalna warto$¢ umowy WYNosi ..........ccecevveenenn brutto zt. (stownie ztotych: ......cc.coooviinin ).
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10.
11.

12.

13.

14.

15.
16.
17.

Zaptata naleznosci bedzie nastepowacd miesiecznie na podstawie faktury wystawionej przez Wykonawce
za wszystkie wykonane badania zakonczone wydaniem orzeczenia zgodne z niniejsza umowa, przelewem
na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze w terminie 21 dni od daty doreczenia
Zamawiajgcemu prawidtowo wystawionej faktury (oryginat).

Do faktury Wykonawca zafaczy liste oséb (z podziatem na jednostki) dla ktérych wykonano badania
zakoriczone orzeczeniem.

Faktura bedzie zawiera¢:

1) wskazanie NABYWCY/ODBIORCY: Politechnika Warszawska, PI. Politechniki 1, 00-661 Warszawa;

2) NIP Zamawiajgcego/NABYWCY: 5250005834;

3) nr rachunku bankowego Wykonawcy;

4) termin ptatnosci zgodnie z postanowieniami ust. 5;

5) ustuga zrealizowana jest na podstawie umowy nr ZP.U.MP.6.2023 — $wiadczenie ustug medycznych

w zakresie medycyny pracy oraz dodatkowych badan profilaktycznych dla pracownikow PW.
6) zostanie dostarczona pod adres: Politechnika Warszawa, ul. .................. , pok. .......
Wszelkie rozliczenia pomiedzy Zamawiajgcym, a Wykonawcg bedag dokonywane w ztotych polskich.
Za date dokonania ptatnosci rozumie sie date obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego kwotg
przelewu.
Zamawiajgcy (automatycznie) odbierze ustrukturyzowang fakture elektroniczng — spetniajgcg wymagania
umozliwiajgce przesytanie za posrednictwem Platformy Elektronicznego Fakturowania (PEF) faktury
elektronicznej, o ktérej mowa w art. 2 pkt 32 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i
ustug.
Numer NIP Zamawiajgcego, wskazany w ust. 9 pkt 2 jest tozsamy z Identyfikatorem PEPPOL konta
Zamawiajgcego na PEF.
W przypadku skorzystania przez Wykonawce z mozliwosci przestania ustrukturyzowanej faktury za
posrednictwem systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa w ust. 11, Wykonawca zobowigzany
bedzie do poinformowania o tym Zamawiajgcego drogg elektroniczng na adres e-mail:
administrator.pef@pw.edu.pl za potwierdzeniem odbioru, minimum 2 dni przed wystawieniem faktury.
Wykonawca ma prawo zgda¢ od Zamawiajgcego ustawowych odsetek w razie opdznienia z ptatnoscia.
Przeniesienie wierzytelnosci wynikajgcych z umowy na inny podmiot wymaga zgody Zamawiajgcego.
W zwigzku z realizacja niniejszej umowy Zamawiajgcy oswiadcza, iz posiada status duzego przedsiebiorcy
w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym opdznieniom w
transakcjach handlowych.

§7
KARY UMOWNE

Strony zgodnie postanawiajg o stosowaniu kar umownych za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie

postanowien Umowy:

1) w przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania zobowigzania przez Wykonawce co nalezy
rozumiec¢ jako nie wydanie wymaganego orzeczenia (dopuszczenie/niedopuszczenie do pracy) w
terminach wskazanych w §3 ust. 3 i petnej wspdtpracy skierowanego pracownika Wykonawca
zobowigzuje sie do uiszczenia kar umownych w wysokosci dwukrotnej jednostkowej kwoty
ryczattowej za wydanie orzeczenia na rzecz Zamawiajgcego;

2) ztytutu odstgpienia od Umowy przez Zamawiajgcego lub Wykonawce, z przyczyn za ktore odpowiada
Wykonawca —w wysokosci 10% wynagrodzenia umownego brutto, o ktérym mowa w § 6 ust. 6.
Okreslone w ust. 1 kary umowne mogg by¢ naliczane niezaleznie od siebie. Maksymalna tgczna wysokos¢
kar umownych, ktérych moga dochodzi¢ Strony ze wszystkich tytutéw nie moze przekroczyé 30%

wynagrodzenia umownego brutto okreslonego w § 6 ust.6 umowy.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania na zasadach ogdlnych przewidzianych

w Kodeksie cywilnym w przypadku, jesli szkoda wynikta z niewykonania lub nienalezytego wykonania

umowy przewyzsza warto$¢ zastrzezonej kary umownej bgdz wynika z innych tytutéw niz zastrzezone.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do odszkodowania uzupetniajgcego, przewyzszajgcego wysokosé kar
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umownych, do wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody na zasadach ogdlnych okreslonych przepisami
Kodeksu cywilnego.

5. Wykonawca wyraza zgode na potrgcenie przez Zamawiajgcego kar umownych z przystugujgcego
Wykonawcy wynagrodzenia.

§8
ODSTAPIENIE OD UMOWY

1. Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy:

1) W terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomosci o zaistnieniu istotnej zmiany okolicznosci

powodujgcej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidziec¢
w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy moze zagrodzi¢ podstawowemu interesowi
bezpieczeristwa panstwa lub bezpieczeristwu publicznemu;

2) Jezeli zachodzi co najmniej jedna z nastepujacych okolicznosci:

a) dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455 ustawy Pzp,

b) wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegat wykluczeniu na podstawie art. 108 ustawy Pzp,

c) Trybunat Sprawiedliwosci Unii Europejskiej stwierdzit, w ramach procedury przewidzianej w art.
258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, ze Rzeczpospolita Polska uchybita
zobowigzaniom, ktére cigzg na niej na mocy Traktatow, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy
2014/25/UE i dyrektywy 2009/81/WE, z uwagi na to, ze Zamawiajgcy udzielit zamdwienia z
naruszeniem prawa Unii Europejskie;j.

2. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2 lit. a, zamawiajgcy odstepuje od umowy w czesci, ktérej zmiana
dotyczy.

3. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1, wykonawca moze zgda¢ wytacznie wynagrodzenia naleznego z
tytutu wykonania czes$ci umowy.

4. Poza przypadkami przewidzianymi w innych przepisach prawa oraz postanowieniach Umowy Zamawiajacy
ma prawo wedle wtasnego uznania, zachowujac prawa i roszczenia przeciwko Wykonawcy odstgpi¢ od
Umowy w catosci lub w czesci, w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o zajsciu ktdrejkolwiek
z ponizszych okolicznosci:

1) Wykonawca (w tym osoby zaangazowane do realizacji Przedmiotu Umowy) w sposdb powtarzajacy sie
nie wykonuje lub niewtasciwie wykonuje obowigzki wynikajace z niniejszej umowy; przed rozwigzaniem
umowy Zamawiajgcy wezwie Wykonawce na pismie do zaniechania naruszen umowy, wyznaczajgc w
tym celu odpowiedni termin; niezastosowanie sie Wykonawcy do wezwania upowaznia Zamawiajgcego
do odstgpienia od umowy; niewtasciwym wykonaniem obowigzkdw jest w szczegdlnosci wykazanie
podczas kontroli przez Wojewddzki Osrodek Medycyny Pracy istotnych uchybien dotyczacych trybu,
zakresu i jakosci udzielanych swiadczen oraz ich nieusuniecie przez Wykonawce;

2) gdy Wykonaweca nie podejmuje sie realizacji zlecenia w terminie 7 dni od daty jego otrzymania;

3) gdy Wykonawca pozostaje w zwtoce z realizacjg Przedmiotu Umowy przekraczajgcej 30 dni (w takim
wypadku, Zamawiajacy nie jest zobowigzany do wystosowania pisemnego wezwania, o ktérym mowa w
pkt 1);

4) gdy Zamawiajgcy trzykrotnie naliczyt kary umowne Wykonawcy;

5) w razie wystgpienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgcych brak mozliwosci wykonania Umowy,
czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili jej zawarcia;

6) gdy Wykonawca nie posiada ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej, o ktdrym mowa w § 1 ust. 4;

7) Wykonawca nie posiada lub utracit wtasciwosci niezbedne do wykonywania Umowy.

5. Wykonaweca jest uprawniony do odstgpienia od Umowy w terminie 30 dni od dnia pozyskania wiedzy
o powstaniu okolicznosci uzasadniajgcej odstgpienie, w przypadku, gdy Zamawiajgcy pozostaje w zwtoce z
zaptatg bezspornej naleznosci wynikajgcej z prawidtowo wystawionej przez Wykonawce faktury dtuzej niz
30 dni.

6. Wypowiedzenie umowy jak i odstgpienie od umowy, wymaga w formy pisemnej pod rygorem niewaznosci
takiego os$wiadczenia i musi zawiera¢ uzasadnienie.
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7. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie
publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy
moze zagrozi¢ istotnemu interesowi bezpieczenstwa panstwa lub bezpieczenstwu publicznemu,
Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomosci o tych
okolicznosciach.

§9
ZMIANY UMOWY

1. Zmiana tresci umowy moze nastgpi¢ wyfacznie w granicach unormowania art. 455 ustawy Pzp i pod
rygorem niewaznosci wymaga formy pisemnego aneksu skutecznego po podpisaniu przez obie Strony.
Wykonaweca na pismie przedstawi okolicznosci bedgce przyczyng proponowanych zmian.

2. Zmiana umowy, o ktérej mowa wyzej, moze nastgpi¢ wytgcznie w przypadkach:

1)

ewentualnej zmiany podwykonawcdw, z zastrzezeniem posiadania przez tych podwykonawcéw co
najmniej takich samych wtasciwosci, kwalifikacji (dotyczy przypadku w ktorym Wykonawca postuguje
sie potencjatem podwykonawcow);

zmiany lub rezygnacji z podwykonawcdw, na zasoby ktérych Wykonawca powotat sie w celu
spetniania  warunkow udziatu w postepowaniu, zzastrzezeniem, ze proponowany inny
podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spetnia je w stopniu nie mniejszym niz
podwykonawca, na ktérego zasoby Wykonawca powotywat sie w trakcie postepowania o udzielenie
zamowienia, zmiana zakresu zamdwienia powierzonego ww. podwykonawcom;

zmiany powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa w zakresie majgcym wptyw na realizacje
umowy;

zmiany placéwki opieki zdrowotnej, $wiadczacej ustugi objete Przedmiotem Umowy, przy
zachowaniu wymogow dotyczacych placéwki wskazanych w dokumentacji postepowania
poprzedzajgcego zawarcie Umowy (w tym lokalizacji), z zastrzezeniem, iz zmiana ta nie moze
prowadzi¢ do zmiany Wykonawcy;

zmiany cen w sytuacji, kiedy zmiana ta bedzie korzystna dla Zamawiajgcego tzn. na cene nizszg
(upusty, rabaty przy zachowaniu dotychczasowego zakresu $wiadczenia) - na pisemny wniosek jednej
ze Stron;

koniecznosci przesuniecia termindw umownych, w przypadku niewykorzystania catej kwoty o ktérej
mowa w § 6 ust. 6 do czasu wyczerpania tej wartosci jednak nie dtuzej niz okres 12 miesiecy;
koniecznosci przesuniecia termindw umownych, jesli owa koniecznos¢ powstata na skutek
okolicznosci, ktérych przy dotozeniu nalezytej starannosci nie mozna byto przewidzie¢ w chwili
zawarcia Umowy;

zmiany terminu realizacji umowy ze wzgledu na wystgpienie ,sity wyzszej/zmiany terminu realizacji
przedmiotu niniejszej umowy spowodowanej niezawinionym i niemozliwym do unikniecia przez
Wykonawce opdZnieniem/przesunieciem, wynikajgcym z kleski zywiotowej,

wystagpienia sity wyzszej — termin realizacji umowy zostanie wydtuzony o czas trwania sity wyzszej;
zmiany wynagrodzenia umownego, bedgcego nastepstwem zastosowania klauzul waloryzacyjnych,
o ktérych mowa w § 10 Umowy;

prawo opcji polegajgce na zwiekszeniu liczby poszczegdlnych rodzajéw badan profilaktycznych
(tabela nr 3 i 4) przy zachowaniu statej ceny jednostkowej za poszczegdlne badania i w ramach
maksymalnej wartosci umowy, o ktérej mowa w § 6 ust. 6. Prawo opcji jest uprawnieniem
Zamawiajgcego, z ktdrego moze, ale nie musi skorzysta¢ w ramach realizacji Umowy. Zamowienie w
ramach prawa opcji dla badan profilaktycznych wskazanych w Zatgczniku Nr 1 do Umowy ze wzgledu
na swoj charakter uruchamia sie automatycznie (na podstawie zapisow pracownikéw Zamawiajgcego
na badania) i nie wymaga jakichkolwiek dziatan ze strony Zamawiajgcego.

2. Zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci ztozonej oferty mogg nastgpi¢ rowniez w
przypadku wystgpienia okolicznosci, o ktérych mowa w art. 455 ust. 1 pkt. 1-4, ust. 2, ust. 3 i ust. 4 ustawy

Pzp.

PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY ZP.U.MP.6.2023



u

Warunkiem wprowadzenia zmian zawartej umowy jest sporzadzenie podpisanego przez Strony Protokotu
koniecznosci przyczyny zmiany oraz potwierdzajgcego wystgpienia (odpowiednio) co wymienionej
w ust. 2.

Protokét koniecznosci bedzie zatgcznikiem do aneksu umowy.

Zamiany umowy bedg dokonywane pisemnie pod rygorem niewaznosci.

Zmiana postanowien zawartej umowy moze nastgpic z inicjatywy Zamawiajgcego lub na pisemny wniosek
Wykonawcy, jednakze Strony ustalajg, ze modyfikacje umowy w zakresie danych rejestrowych i
teleadresowych Stron czy tez polegajgce na zmianie przedstawicieli Stron lub ich danych kontaktowych
nie beda uznawane za zmiany umowy w rozumieniu art. 455 ustawy Pzp i kazda ze Stron bedzie mogta
wprowadzaé je samodzielnie do umowy, zawiadamiajac jedynie o tym pisemnie drugg Strone.

§10
KLAUZULE WALORYZACYJNE

W sytuacji gdy czas trwania umowy przekroczy 6 miesiecy, Strony mogg dochodzi¢ zmiany wysokosci

wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w formie pisemnego aneksu, w przypadku wystgpienia jednej z

nastepujgcych okolicznosci:

1) wynagrodzenia jednostkowego brutto - w razie zmiany stawki podatku od towardw i ustug oraz
podatku akcyzowego- wynagrodzenie brutto zostanie okreslone z uwzglednieniem obowigzujace;j
(aktualnej) stawki podatku, bez zmiany ceny jednostkowej netto;

2) wynagrodzenia jednostkowego netto - w przypadku zmiany wysokosci minimalnego
wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowe] ustalonych na podstawie
ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace, jezeli zmiany bedg
miaty wptyw na koszty wykonania zamdwienia przez Wykonawce;

3) wynagrodzenia jednostkowego netto - w przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom
spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenie
spoteczne lub zdrowotne, jezeli zmiany te beda miaty wptyw na koszty wykonania zamowienia przez
Wykonawce;

4) obnizenia cen Wykonawcy;

5) wynagrodzenia jednostkowego netto - w przypadku zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat
do pracowniczych plandw kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 paZzdziernika 2018 r. o
pracowniczych planach kapitatowych

- jezeli zmiany te beda miaty wptyw na koszty wykonania zamoéwienia przez wykonawce;

Zmiana wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przestanki, o ktorej

mowa w ust. 1 pkt. 1 powyzej, bedzie odnosic sie wytacznie do czesci przedmiotu umowy zrealizowanej,

zgodnie z terminami ustalonymi umowa, po dniu wejscia w zycie przepiséw zmieniajgcych stawke podatku
od towarow i ustug oraz/ lub podatku akcyzowego oraz wytgcznie do czesci przedmiotu umowy, do ktérej

zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towaréw i ustug oraz/ lub podatku akcyzowego. W

przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 1, wartos¢ wynagrodzenia netto nie zmieni sie, a wartosé

wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepiséw. Zmiana wynagrodzenia
nastgpi od daty wejscia w zycie przepisdw zmieniajgcych stawki podatku od towardw i ustug oraz podatku
akcyzowego.

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt. 2, zmiana umowy wymaga wykazania przez Wykonawce,

ze zmiana wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia / stawki godzinowej ma wptyw na koszty wykonania

umowy, w szczegdlnosci Wykonawca zobowigzany jest wykazaé, jakg czes$¢ sktadowg stawki
wynagrodzenia umownego stanowi wynagrodzenie pracownikdéw bezposrednio wykonujgcych
zamowienie na rzecz Zamawiajgcego, proporcji czasu pracy tych oséb na rzecz Zamawiajgcego w ogdlnym
ich czasie pracy. Przedtozenie Zamawiajgcemu pisemnych wyjasnien w powyzszym zakresie powinno
nastgpi¢ w terminie 30 dni od zaistnienia omawianych zmian. Nieztozenie informacji w powyzszym
zakresie we wskazanym terminie upowaznia Zamawiajgcego do uznania, ze wprowadzone zmiany prawa
nie majg wptywu na koszty wykonania zamdwienia przez Wykonawce. Zamawiajacy jest uprawniony do
weryfikacji zasadnosci zmiany wynagrodzenia proponowanej przez Wykonawce oraz poprawnosci
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wyliczert zmiany wynagrodzenia, w tym do zadania od Wykonawcy dokumentéw potwierdzajgcych
prawidtowos¢ dokonanych obliczen, pod rygorem uznania, ze wprowadzone zmiany prawa nie majg
wptywu na koszty wykonania zamdwienia przez Wykonawce. O wyniku weryfikacji Zamawiajacy informuje
Wykonawce. Wzrost sktadnikdéw ceny nie moze przekroczy¢ procentowej wartosci wzrostu minimalnego
wynagrodzenia. Zmiana wynagrodzenia nastgpi od daty wejscia w zycie przepiséw zmieniajgcych
wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej, nie
wczesniej jednak niz po uptywie 12 miesiecy realizacji umowy.
W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt. 3, zmiana umowy wymaga wykazania przez Wykonawce,
ze zmiana zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu, lub wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne ma wptyw na koszty wykonania umowy, w
szczegoblnosci Wykonawca zobowigzany jest wykazac, jakg czes¢ sktadowa stawki wynagrodzenia
umownego stanowig sktadki na ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne pracownikéow bezposrednio
wykonujgcych zamoéwienie na rzecz Zamawiajgcego, proporcji czasu pracy tych osoéb na rzecz
Zamawiajgcego w ogolnym ich czasie pracy. Przedtozenie Zamawiajagcemu pisemnych wyjasnien w
powyzszym zakresie powinno nastgpi¢ w terminie 30 dni od zaistnienia omawianych zmian. Nieztozenie
informacji w powyzszym zakresie we wskazanym terminie upowaznia Zamawiajgcego do uznania, ze
wprowadzone zmiany prawa nie majg wptywu na koszty wykonania zamowienia przez Wykonawce.
Zamawiajgcy jest uprawniony do weryfikacji zasadnos$ci zmiany wynagrodzenia proponowanej przez
Wykonawce oraz poprawnosci wyliczen zmiany wynagrodzenia, w tym do zadania od Wykonawcy
dokumentéw potwierdzajgcych prawidtowos¢ dokonanych obliczen, pod rygorem uznania, ze
wprowadzone zmiany prawa nie majg wptywu na koszty wykonania zamdwienia przez Wykonawce. O
wyniku weryfikacji Zamawiajacy informuje Wykonawce. Wzrost sktadnikéw ceny nie moze przekroczyé
procentowej wartosci wzrostu sktadek na ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne. Zmiana wysokosci
kwotowej sktadek na ubezpieczenie spoteczne, stanowigca konsekwencje wzrosty wynagrodzenia, nie
stanowi podstawy waloryzacji ceny. Zmiana wynagrodzenia nastgpi od daty wejsScia w zycie przepisow
zmieniajacych wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, nie wczesniej jednak niz po uptywie 12 miesiecy realizacji umowy.
W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 1 pkt. 5, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwote
odpowiadajgcg udokumentowanej zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w wyniku zmiany zasad
gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych plandéw kapitatowych. Zmiana wynagrodzenia nastapi
od daty wejscia w zycie przepiséw zmieniajgcych wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo
wysokosci minimalnej stawki godzinowej, nie wczesniej jednak niz po uptywie 12 miesiecy realizacji
umowy.

Zmiany wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy, o ktérych mowa w art. 439 Ustawy Pzp:

1) W przypadku, gdy w okresie obowigzywania umowy, zmiana cen materiatéw lub kosztéw zwigzanych
z realizacjg umowy, osiggnie poziom 20 % lub wyzszy, Zamawiajacy i Wykonawca s uprawnieni do
wprowadzenia zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy;

2) Poczatkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia: nie wczesniej niz po uptywie 6 miesiecy od
podpisania umowy;

3) Przez zmiane cen materiatow lub kosztéw rozumie sie wzrost odpowiednio cen materiatéw lub
kosztéw, jak i obnizenie cen materiatow lub kosztow, wzgledem cen materiatéw lub kosztow
przyjetych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w Ofercie;

4)  Przy ustalaniu wysokosci zmiany wynagrodzenia naleznego Wykonawcy Strony bedg stosowacd
kwartalny wskaznik cen towardw i ustug, ogtoszony przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego
w komunikacie wydanym na podstawie art. 94 ust. 1 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen (dalej: ,,wskaznik”);

5) Zmiana cen materiatéw lub kosztéw wykonania ustug sktadajgcych sie na przedmiot umowy zostanie
uwzgledniona przy ustalaniu zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w ten sposadb,
ze kwota okres$lajgca zmiane wynagrodzenia (zwiekszenie albo zmniejszenie — odpowiednio do
wskaznika ogtoszonego za dany rok lub za dany kwartat) zostanie obliczona jako iloczyn kwoty
wynagrodzenia pozostatego do zaptaty i stawki odpowiadajgcej 50% wartosci wskaznika;
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10.

11.

12.

13.

14.

6) Zmiana wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy, o ktérej mowa w pkt 1, moze nastgpic¢, wytgcznie w
zakresie kwoty ptatnosci wynagrodzenia Wykonawcy, jeszcze nie zaptaconego;

Maksymalng wartos¢ zmiany wynagrodzenia, jaka dopuszcza Zamawiajgcy w efekcie zastosowania

postanowien o zasadach wprowadzania zmian wysokos$ci wynagrodzenia nie moze przekroczy¢ 8 %

umownego wynagrodzenia naleznego za 18 miesiecy realizacji umowy, okreslonego w § 6 ust. 6, tj. kwoty

.......... zt brutto. Catkowita warto$¢ umowy nie moze przekroczy¢ kwoty: .............. zt brutto

Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione zgodnie z ust. 6 pkt 1-3, zobowigzany jest do

zmiany wynagrodzenia przystugujacego podwykonawcy, z ktérym Wykonawca zawart umowe o

podwykonawstwo, w zakresie odpowiadajgcym zmianom cen materiatéw lub kosztéw dotyczgcych

zobowigzania podwykonawcy, jezeli fgcznie spetnione sg nastepujace warunki:

1) przedmiotem umowy sg dostawy stanowigce nie wykonang czes¢ przedmiotu umowy,

2) okres obowigzywania umowy z podwykonawcg przekracza 6 miesiecy

Kazda kolejna waloryzacja nie bedzie dotyczyta wynagrodzenia za prace wykonane do dnia poprzedniej

waloryzacji. Wynagrodzenie bedzie pftatne w zwaloryzowanej wysokosci poczawszy od 1-go dnia

kolejnego miesigca nastepujgcego po zawarciu aneksu.

Na potrzeby waloryzacji wynagrodzenia Strony sporzgdzg protokdt uzgodnien, w ktérym okresly

w szczegolnosci:

1) okres, za ktéry dokonujg waloryzacji;

2) warto$¢ wskaznika waloryzacji;

3) warto$¢ wynagrodzenia podlegajgcego waloryzacji;

4)  wysoko$¢ wynagrodzenia przed i po waloryzacji;

5) tgczng warto$¢ zmiany wynagrodzenia w wyniku waloryzacji.

Zmiana wynagrodzenia przyjmuje forme pisemnego aneksu na podstawie § 9 ust. 2 pkt 10.

§11

OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH ,,RODO”
Wspodtpraca w zakresie ochrony danych osobowych, w zwigzku z wykonywaniem niniejszej Umowy,
podlega powszechnie obowigzujgcym przepisom prawa w zakresie ochrony danych osobowych, w
szczegolnosci Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.
W przypadku udostepnienia danych osobowych, zwigzanych z realizacjg niniejszej Umowy, Strona, ktorej
udostepniono przedmiotowe dane osobowe staje sie ich Administratorem (danych osobowych) i jest
zobowigzana do samodzielnego przestrzegania powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa, w
zakresie ochrony danych osobowych oraz ponosi odpowiedzialnos¢ za udostepnione dane osobowe (od
momentu ich otrzymania).
Kazda ze Stron zobowigzuje sie do zabezpieczenia danych osobowych poprzez podjecie odpowiednich
srodkoéw technicznych i organizacyjnych wymaganych obowigzujgcymi przepisami prawa w zakresie
ochrony danych osobowych, jak tez ponosi wszelkg odpowiedzialnos¢ za szkody wyrzadzone w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych.
Strony niniejszej Umowy, w zwigzku z jej realizacjg, zobowigzujg sie do wzajemnego wypetnienia
obowigzku informacyjnego (wzgledem swoich pracownikow realizujgcych niniejszg Umowe). Brzmienie
klauzuli informacyjnej stosowanej przez Politechnike Warszawskga, okresla zatacznik nr .... do niniejszej
Umowy, natomiast brzmienie klauzuli informacyjnej stosowanej przez .......cceeeuee okresla zatacznik nr ...
do niniejszej Umowy.
W razie koniecznosci, Strony niniejszej Umowy, zawrg odrebng umowe regulujgca szczegétowe kwestie
dotyczace przetwarzania danych osobowych.
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1.

2.

§12
KLAUZULA POUFNOSCI

Umowa jest jawna i podlega udostepnieniu na zasadach okreslonych w przepisach ustawy z dnia 6 wrzesnia

2001 r. o dostepie do informacji publiczne;.

Wykonawca zobowigzuje sie do:

1) nie ujawniania jakiejkolwiek osobie trzeciej, w jakiejkolwiek formie czy postaci, informacji dotyczacych
Zamawiajgcego uzyskanych w toku realizacji Umowy lub przy okazji tej realizacji;

2) udostepnienia swoim pracownikom oraz podwykonawcom informacji dotyczacych Zamawiajgcego tylko
w zakresie niezbednej wiedzy, dla potrzeb wykonania Umowy;

3) do podjecia niezbednych dziatan majgcych na celu zachowanie w poufnosci przez pracownikow
lub podwykonawcoéw informacji zwigzanych z realizacja Umowy a takze informacji dotyczgcych
Zamawiajgcego, w posiadanie ktérych weszli przy okazji realizacji Umowy.

. Obowigzek zachowania poufnosci nie dotyczy informacji ujawnionych publicznie, czy powszechnie znanych

i trwa takze po wykonaniu Umowy.

§13

Prawa i zobowigzania wynikajgce z niniejszej umowy mogg by¢ przeniesione na strone trzecig tylko pod
warunkiem pisemnej zgody obu Stron Umowy.

1.

§ 14
POSTANOWIENIA KONCOWE
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa maja zastosowanie w szczegdlnosci przepisy:
ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny;
ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych;
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy;

1)
)
)
) stawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy;
)
)
)
)

U b W N

ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi;

ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej;

ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

Rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie

przeprowadzenia badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad

pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celdw przewidzianych w Kodeksie pracy;

9) Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 03 stycznia 2012 r. w sprawie wykazu rodzajow czynnosci
zawodowych oraz zalecanych szczepien ochronnych wymaganych u pracownikéw, funkcjonariuszy,
zotnierzy lub podwtadnych podejmujgcych prace, zatrudnionych lub wyznaczonych do wykonywania
tych czynnosci;

10) Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 18 sierpnia 2011 r. w sprawie obowigzkowych szczepien
ochronnych;

11) Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 26 sierpnia.2019 r. w sprawie badan lekarskich kandydatow
do szkdt ponadgimnazjalnych lub wyzszych i na kwalifikacyjne kursy zawodowe, ucznidéw tych szkof,
studentow, stuchaczy kwalifikacyjnych kurséw zawodowych oraz uczestnikéw studiéw doktoranckich;

12) Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dn. 27 wrzesnia 2018 r. w prawie orzekania o stanie zdrowia
nauczyciela akademickiego na potrzeby udzielenia urlopu dla poratowania zdrowia;

13) Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 29 kwietnia 2019 r. w sprawie obowigzkowego

ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu wykonujgcego dziatalnos$¢ lecznicza.

Spory wynikte na tle wykonania niniejszej umowy rozwigzywane bedg w sposéb polubowny w trybie

zawezwania do préby ugodowej na podstawie przepisow art. 184-186 Kodeksu postepowania cywilnego.

Do umowy majg zastosowanie przepisy art. 15 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych

rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb

zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych.

[ NN e)]
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4. Spory wynikte na tle wykonania niniejszej umowy nierozwigzane w sposéb polubowny rozstrzygane bedg
przez Sad witasciwy miejscowo dla siedziby Zamawiajgcego.

5. Wszelkie zmiany w umowie mogg by¢ dokonane tylko na pismie w formie aneksu pod rygorem
niewaznosci.

6. Jako date zawarcia umowy przyjmuje sie date ztozenia podpisu przez Strone sktadajgcg podpis w drugiej
kolejnosci.

7. Umowe zostata zawarta w postaci elektroniczne;.

ZAMAWIAJIACY WYKONAWCA

Zatgczniki do umowy:

1) Zatgcznik nr 1 — Oferta Wykonawcy;

2) Zatgcznik nr 2 — Wykaz badan lekarskich i $wiadczen wg rodzajow (FO/SOPZ);

3) Zafgcznik nr....- klauzula informacyjna stosowana przez Politechnike Warszawska;
4) Zafgcznik nr....- klauzula informacyjna stosowana przez Wykonawce.
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Zatgcznik nr ..... do Umowy nr ZP.U.MP.6.2023

Klauzula informacyjna — Politechniki Warszawskiej
Zgodnie z art. 13 i 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE L 119/1 z dnia 4 maja 2016 r.), zwanym
dalej ,,RODQ”, Politechnika Warszawska informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Politechnika Warszawska z siedzibg przy
Pl. Politechniki 1, 00-661 Warszawa.
2. Administrator wyznaczyt w swoim zakresie Inspektora Ochrony Danych (IOD) nadzorujgcego

prawidtowos¢ przetwarzania danych osobowych. Mozna skontaktowa¢ sie z nim, za posrednictwem adresu
mailowego: iod@pw.edu.pl.

3. Administrator bedzie przetwarzaé Pani/Pana dane osobowe w zakresie: imie i nazwisko, adres email
stuzbowy, stuzbowy numer telefonu.
4, Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg przez Administratora w celu realizacji Umowy, na

$wiadczenie ustug medycznych w zakresie medycyny pracy oraz dodatkowych badan profilaktycznych dla
pracownikéw PW, zawartej pomiedzy Politechnikg Warszawskg a Wykonawcg — podstawg do przetwarzania
Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. f RODO.

5. Politechnika Warszawska nie zamierza przekazywacé Pani/Pana danych osobowych poza Europejski
Obszar Gospodarczy.
6. Ma Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo ich sprostowania, prawo

zadania usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych
osobowych. Ze wzgledu na fakt, ze przestanka przetwarzania danych osobowych nie jest zgoda nie przystuguje
Pani/Panu prawo do przenoszenia danych osobowych.

7. Pani/Pana dane osobowe nie bedg udostepniane innym podmiotom (administratorom), za wyjatkiem
podmiotow upowaznionych na podstawie przepiséw prawa.
8. Dostep do Pani/Pana danych osobowych mogg mie¢ podmioty (podmioty przetwarzajgce), ktorym

Politechnika Warszawska zleca wykonanie czynnosci mogacych wigza¢ sie z przetwarzaniem danych
osobowych.

9. Politechnika Warszawska nie wykorzystuje w stosunku do Pani/Pana zautomatyzowanego
podejmowania decyzji, w tym nie wykonuje profilowania Pani/Pana.
10. Dane osobowe zostaty pozyskane bezposrednio od Pani/Pana, badz od Podmiotu, ktory Pani/Pan

reprezentuje. W przypadku pozyskania danych osobowych bezposrednio od Pani/Pana, podanie danych
osobowych jest dobrowolne, jednakze ich niepodanie uniemozliwia Pani/Panu udziat w realizacji Umowy.

11. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg przez okres realizacji Umowy oraz okres niezbedny do
zabezpieczenia ewentualnych roszczen.
12. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych

Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.
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Zatgcznik nr ... do Umowy nr ZP.U.MP.6.2023

Klauzula informacyjna Wykonawcy

Wykonawca:

(petna nazwa/firma, adres, w zaleznosci od podmiotu: NIP/PESEL, KRS/CEiDG)

reprezentowany przez:

(imie, nazwisko, stanowisko/podstawa do reprezentacji)

Oswiadczam, ze wypetnitem obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016,
str. 1) wobec 0sdb fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskatem w celu
ubiegania sie o udzielenie zamodwienia publicznego w niniejszym postepowaniu.

(podpis osoby/ 0séb uprawnionych do wystepowania w imieniu Wykonawcy)
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