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						Znak postępowania: ZZP.261.06.2022


UMOWA 
(projektowane postanowienia umowne) 
zwana dalej „Umową”

zawarta w Krakowie w dniu …………………………………….… roku pomiędzy:

Polskim Wydawnictwem Muzycznym z siedzibą w Krakowie, al. Krasińskiego 11a, 31-111 Kraków, wpisanym do Rejestru Instytucji Kultury prowadzonego przez Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego pod nr RIK 92/2016, NIP 6762502246, REGON 363717113, w imieniu i na rzecz którego działa: 
Daniel Cichy – Dyrektor – Redaktor Naczelny 
[bookmark: _Hlk98502135]Agata Gołębiowska – Zastępca Dyrektora ds. Ekonomicznych – Główny Księgowy,
zwanym dalej „ Zamawiającym”

a

……………………………. z siedzibą w ……………………………………, ……………………………..wpisanym do ………………………………., NIP: ………………
reprezentowanym przez: ………………………..
zwanym dalej „Wykonawcą”,

zwanymi łącznie „Stronami” lub oddzielnie „Stroną”.

Umowa zostaje zawarta w wyniku rozstrzygnięcia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego nr ZZP.261.06.2022 przeprowadzonego w trybie podstawowym bez negocjacji Ustawy z 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 1129 z późn.zm.) na podstawie oferty Wykonawcy z dnia …………………….

Przedmiotem zamówienia jest przygotowanie i realizacja kampanii marketingowej na potrzeby Projektu pn.: „Digitalizacja zasobów będących w posiadaniu Polskiego Wydawnictwa Muzycznego – kontynuacja” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa 2014-2020.

§1

Przedmiotem umowy jest „Przygotowanie i realizacja kampanii marketingowej na potrzeby Projektu pn.:„Digitalizacja zasobów będących w posiadaniu Polskiego Wydawnictwa Muzycznego – kontynuacja współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa 2014-2020.”
Opis Przedmiotu Zamówienia zwany dalej „OPZ” z opisaną realizacją wykonania zamówienia stanowi załącznik nr 1 do Umowy.
Wykonawca jest zobowiązany do przedstawienia Harmonogramu ramowego realizacji przedmiotu umowy wykonanego zgodnie z wytycznymi określonymi w pkt 3.2.1. OPZ w terminie 7 dni od dnia zawarcia Umowy. 
Harmonogramy zadań, o których mowa w pkt. 3.2.2 OPZ Wykonawca dostarczy w terminie 3 tygodni od dnia podpisania Umowy.
§2

Czas obowiązywania umowy wynosi 15 miesięcy od dnia zawarcia Umowy.
Zadanie 1 – z wyszczególnieniem kampanii marketingowych będzie realizowane w następujących okresach:
[bookmark: _Hlk83721135]Etap I – II kwartał 2022 roku,
Etap II - III kwartał 2022 roku,
[bookmark: _Hlk83721251]Etap III - I kwartał 2023 roku.
Zadanie 2 –  będzie realizowane w III i IV kwartale 2022 roku.
Uzyskanie ostatecznej akceptacji przekazanego raportu z realizacji kampanii (Zadanie 1 i Zadanie 2) Zamawiającemu, przygotowanego według wytycznych zawartych w OPZ, musi nastąpić do dnia 30.04.2023 r. 

§3
Wykonawca wykona przedmiot umowy z najwyższą starannością i z zachowaniem profesjonalnego charakteru prowadzonej działalności, w pełnym zakresie rzeczowym, zgodnie z niniejszą umową i jej załącznikami oraz obowiązującymi przepisami prawa.
Wykonawca zobowiązany jest do stałego kontaktu z Zamawiającym w celu sprawnej oraz bezkolizyjnej realizacji przedmiotu umowy.
Wykonawca zapewnia, że ponosi wyłączną odpowiedzialność za rezultat swojego działania i swoich pracowników.
Wykonawca ponosi wyłączną odpowiedzialność za wszelkie szkody wyrządzone osobom trzecim w toku i w związku z realizacją niniejszej umowy.
W przypadku powierzenia wykonania przedmiotu umowy osobom trzecim, Wykonawca odpowiada za ich działania jak za własne.
Zamawiający wymaga zgodnie z art. 95 Ustawy prawo zamówień publicznych zatrudnienia na podstawie stosunku pracy przez Wykonawcę osób wykonujących czynności w zakresie podstawowych czynności biurowych. Wyżej określony wymóg dotyczy również podwykonawców wykonujących wskazane powyżej usługi. Wymogu tego nie stosuje się w stosunku do:
Wykonawcy, będącego osobą fizyczną, 
osoby fizycznej, będącej wspólnikiem Wykonawcy, będącego spółką osobową, która osobiście wykonywać będzie wyżej wymienione obowiązki.
Wykonawca na każde żądanie Zamawiającego zobowiązany jest w terminie do 7 dni kalendarzowych od dnia otrzymania pisemnego wezwania przedstawić́ (okazać́, przedłożyć́ do wglądu) wszelkie niezbędne oświadczenia lub dokumenty w celu potwierdzenia zatrudnienia na podstawie umowy o pracę pracowników zaangażowanych przy realizacji niniejszej umowy wykonujących czynności, o których mowa w ust. 6 powyżej.

§4
1.	W ramach wynagrodzenia, o którym mowa w § 5 ust. 1 niniejszej umowy, Wykonawca przenosi na Zamawiającego autorskie prawa majątkowe do materiałów tekstowych, graficznych, dźwiękowych i filmowych będących przedmiotem niniejszej umowy, zwanych dalej utworami, z chwilą ich przekazania, bez konieczności składania dodatkowych oświadczeń w tym zakresie.
2.	Przeniesienie, o którym mowa w ust. 1, następuje bez ograniczenia co do terytorium, czasu, ilości egzemplarzy na następujących polach eksploatacji:
1)	utrwalanie i zwielokrotnianie – wytwarzanie wszelkimi znanymi technikami egzemplarza utworu, w tym techniką drukarską, reprograficzną, zapisu magnetycznego oraz techniką cyfrową, wideo, elektroniczną; 
2)	wprowadzanie do obrotu, użyczenie lub najem oryginału lub egzemplarzy;
3)	wprowadzanie do pamięci komputera i systemów operacyjnych;
4)	rozpowszechnianie w sieciach informatycznych, w tym w sieci Internet;
5)	rozpowszechnianie w mass-mediach i w wydawnictwach;
6)	rozpowszechnianie utworu w inny sposób, niż wymienione powyżej, poprzez publiczne wykonanie, wyświetlenie, wystawienie, odtworzenie oraz nadawanie i reemitowanie, a także publiczne udostępnianie utworu w taki sposób, aby każdy mógł mieć do niego dostęp w miejscu i czasie przez siebie wybranym.
3.	Wykonawca upoważnia Zamawiającego do wykonywania praw zależnych oraz przenosi na Zamawiającego prawo do udzielania zgody na wykonanie autorskich praw zależnych do utworów – na polach eksploatacji wskazanych w ust. 2.
4.	Z chwilą podpisania protokołu odbioru Zamawiający nabywa własność wszystkich egzemplarzy nośników, na których utwory zostały przekazany Zamawiającemu.
5.	Wykonawca ma prawo pozostawić u siebie utrwalone utwory jedynie do celów własnej dokumentacji.
6.	Wraz z przekazaniem utworów, Wykonawca wyraża zgodę na ich pierwsze publiczne udostępnienie.
7.	Wykonawca zobowiązuje się, że wykonując umowę nie naruszy praw osób trzecich i przekaże Zamawiającemu utwory w stanie wolnym od obciążeń prawami osób trzecich. W przypadku zgłoszenia jakichkolwiek roszczeń osób trzecich, Wykonawca zobowiązuje się do pokrycia poniesionej przez Zamawiającego szkody, bez względu na jej formę, w związku z zaspokojeniem tych roszczeń.
8.	Wykonawca oświadcza, że utwory przekazane przez Wykonawcę będą zgodne z zasadami przeciwdziałania wszelkim formom dyskryminacji wyrażonymi w prawie UE, nie będą naruszać dóbr osobistych Województwa Małopolskiego lub innych podmiotów.
9.	W ramach wynagrodzenia, o którym mowa § 5 ust. 1 niniejszej umowy, Wykonawca wyraża zgodę na wprowadzenie przez Zamawiającego wszelkich zmian i poprawek w przedmiocie umowy i w tym zakresie zobowiązuje się nie korzystać z przysługujących mu autorskich praw osobistych do utworów, w tym w szczególności prawa do nadzoru nad korzystaniem z utworów oraz nienaruszalnością ich treści i formy.

§ 5
Z tytułu realizacji umowy Wykonawcy przysługuje maksymalne wynagrodzenie ………………………….. zł brutto (słownie: ……………………………… złotych 00/100), w tym VAT 23 %. 
W ramach wynagrodzenia opisanego w ust. 1, zgodnie z Formularzem cenowym stanowiącym załącznik nr 2 do Umowy wyszczególnia się kwoty za poszczególne zadania:
Zadanie 1 Etap I w wysokości ……………..zł brutto (słownie: ……………………………… złotych 00/100), w tym VAT 23 %. 
Zadanie 1 Etap II w wysokości ……………..zł brutto (słownie: ……………………………… złotych 00/100), w tym VAT 23 %. 
Zadanie 1 Etap III w wysokości ……………..zł brutto (słownie: ……………………………… złotych 00/100), w tym VAT 23 %. 
Zadanie  2  w wysokości ……………..zł brutto (słownie: ……………………………… złotych 00/100), w tym VAT 23 %.
W ramach wynagrodzenia za wykonanie poszczególnych zadania Wykonawca przenosi na Zamawiającego majątkowe prawa autorskie i prawa pokrewne do utworów powstałych przy wykonywaniu poszczególnych działań na wszystkich polach eksploatacji, o których mowa w § 4 ust. 2 niniejszej umowy.
Wynagrodzenie będzie płatne po bezusterkowym odbiorze każdego z zakończonych działań wyszczególnionych w ust. 2 pkt 1) – 4) Umowy.
Wynagrodzenie za wykonanie poszczególnych działań będzie rozliczane na podstawie prawidłowo wystawionej faktury VAT w terminie 30 dni, licząc od dnia przyjęcia faktury VAT przez Zamawiającego. Podstawą do wystawienia faktury VAT będzie protokół bezusterkowego odbioru podpisany przez obie Strony za każde zadanie lub etap zadania. 
Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie wyłącznie za rzeczywiście wykonane usługi. 
Wykonawcy nie przysługuje roszczenie dotyczące wynagrodzenia za niewykonane usługi. 
Za datę zapłaty uważa się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.
Wykonawca nie może bez zgody Zamawiającego przenieść na osoby trzecie wierzytelności wynikających z niniejszej umowy.
Wykonawca jest /nie jest czynnym podatnikiem podatku VAT/ korzysta ze zwolnienia w zakresie podatku VAT (wybrać odpowiednie).
Zamawiający dopuszcza złożenie faktury w formie:
papierowej, 
Elektronicznej przesłanej na adres skrzynki elektronicznej faktury@pwm.com.pl

§ 6
Po stronie Zamawiającego uprawnionych do przekazywania Wykonawcy zleceń oraz podpisywania protokołów odbioru są: 
Pani/Pan ………………………… adres e-mail: ………………………./ tel.:…………………,
Pani/Pan ………………………… adres e-mail: ………………………./ tel.:…………………,
Pani/Pan ………………………… adres e-mail: ………………………./ tel.:………………….
Po stronie Wykonawcy uprawnionych do kontaktu na tle realizacji Umowy oraz podpisania protokołów odbioru są: 
Pani/Pan ………………………… adres e-mail: ………………………./ tel.:…………………,
Pani/Pan ………………………… adres e-mail: ………………………./ tel.:…………………,
Pani/Pan ………………………… adres e-mail: ………………………./ tel.:………………….

§ 7

Wykonawca odpowiada za niewykonanie lub nienależyte wykonanie Umowy.
Przez nienależyte wykonanie umowy należy rozumieć w szczególności sytuacje, w których Wykonawca:
wykonuje nieterminowo poszczególne działania, o których mowa w Harmonogramie zadań określonego w pkt 3.2.2 OPZ,
nie zrealizował wszystkich elementów w każdym ze zleconych działań wynikających z Harmonogramu zadań opisanego w pkt 3.2.2 OPZ, 
wprowadził do materiałów dodatkowe elementy bez zgody Zamawiającego.
Strony ustalają za nienależyte wykonanie umowy następujące kary umowne:
za zwłokę o której mowa w ust. 2 pkt 1 w wysokości 0,5 % wynagrodzenia należnego za realizację danego działania zgodnie z załącznikiem nr 2 do Umowy za każdy dzień zwłoki w realizacji danego działania, łącznie jednak nie więcej niż w wysokości 20 % wynagrodzenia wskazanego w § 5 ust. 1 niniejszej umowy,
za naruszenia, o których mowa w ust. 2 pkt 2-3 w wysokości 5% wynagrodzenia należnego za realizację danego działania zgodnie z załącznikiem nr 2 do umowy za każdy przypadek naruszenia, łącznie jednak nie więcej niż w wysokości 20 % wynagrodzenia wskazanego w § 5 ust. 1 niniejszej umowy.
Kary, o których mowa w ust. 3 oraz w ust. 5, mogą podlegać potrąceniu z wynagrodzenia należnego Wykonawcy na podstawie niniejszej umowy. Jeżeli kara umowna nie zostanie potrącona z wynagrodzenia należnego Wykonawcy, Wykonawca będzie zobowiązany do zapłaty kary umownej w terminie 14 dni od dnia wysłania przez Zamawiającego pisemnej informacji o nałożeniu kary umownej zgodnie z treścią Umowy. Wykonawca wyraża zgodę na dokonanie potrącenia.
Zamawiający może odstąpić od umowy ze skutkiem natychmiastowym z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, bez odrębnego wzywania do prawidłowego wykonania działań w ramach przedmiotu umowy w przypadku:
trzykrotnego niezrealizowania zleconych działań,
powtarzających się co najmniej trzykrotnie przypadków nienależytego wykonania umowy, o których mowa w ust.2.
Oświadczenie o odstąpieniu od umowy powinno być złożone w terminie do 30 dni od wystąpienia okoliczności uzasadniających odstąpienie. Odstąpienie nie będzie wywoływać skutku polegającego na powstaniu zobowiązania do zwrotu drugiej Stronie wynagrodzenia oraz praw i materiałów otrzymanych od drugiej Strony przed złożeniem przez Zamawiającego oświadczenia o odstąpieniu. W takiej sytuacji Wykonawcy będzie przysługiwać wynagrodzenie tylko za działania wykonane i odebrane przez Zamawiającego.
W przypadku odstąpienia przez Zamawiającego od niniejszej umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Wykonawca jest zobowiązany do zapłaty na rzecz Zamawiającego kary umownej w wysokości 20% maksymalnego wynagrodzenia, o którym mowa w  § 5 ust. 1 niniejszej umowy, w terminie 14 dni od dnia wysłania przez Zamawiającego pisemnej informacji o odstąpieniu od umowy.
Strony zastrzegają możliwość dochodzenia odszkodowania uzupełniającego na zasadach określonych w Kodeksie cywilnym, jeżeli wysokość kary umownej nie pokryje w pełni wysokości poniesionej szkody.
Łączna wartość kar umownych nie może przekroczyć 40% maksymalnego wynagrodzenia, o którym mowa  w § 5 ust. 1 niniejszej umowy. 


§ 8
W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W takim przypadku Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonanej części Umowy.

§ 9
Wykonawca zobowiązany jest do bezwzględnego zachowania w poufności wszelkich informacji uzyskanych w związku z wykonywaniem przedmiotu umowy, także po zakończeniu realizacji umowy. Obowiązek ten nie dotyczy informacji, co do których Zamawiający ma nałożony ustawowy obowiązek publikacji lub które stanowią informacje jawne lub publiczne.
W przypadku naruszenia zapisów ust. 1 Zamawiający może wypowiedzieć umowę ze skutkiem natychmiastowym.

§ 10

Zmiana treści umowy może nastąpić wyłącznie w formie pisemnej w formie aneksu, pod rygorem nieważności, przy uwzględnieniu postanowień art. 455 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych. 
Istotna zmiana postanowień umowy jest dopuszczalna, gdy: 
nastąpi zmiana powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na realizację umowy, w takiej sytuacji zmianie mogą ulec te zapisy umowy, dla których zmiana przepisów będzie relewantna, 
nastąpi zmiana stawki podatku VAT, w takiej sytuacji zmianie mogą ulec postanowienia dotyczące wynagrodzenia, 
nastąpi zmiana wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, w takim przypadku zmianie mogą ulec postanowienia umowy dotyczące wysokości wynagrodzenia, 
zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, w takim przypadku zmianie mogą ulec postanowienia umowy dotyczące wysokości wynagrodzenia, 
nastąpi zmiana zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne w takim przypadku zmianie mogą ulec zapisy umowy dotyczące wysokości wynagrodzenia, 
zaistnieje jedna z okoliczności, o której mowa poniżej, niezależna od Stron, uniemożliwiająca terminowe wykonanie umowy, przy czym termin jej realizacji może być przedłużony wyłączone o okres, w którym wystąpiła niemożność realizacji przedmiotu zamówienia:
wystąpienie zdarzenia nadzwyczajnego, zewnętrznego, niemożliwego do przewidzenia i zapobieżenia, którego nie dało się uniknąć nawet przy zachowaniu najwyższej staranności, a które uniemożliwia Wykonawcy wykonanie jego zobowiązania w części lub całości, a w szczególności epidemią stwierdzoną przez uprawnione do tego organy lokalne lub państwowe, klęską żywiołową, strajkiem lub stanem wyjątkowym, 
zmiany postanowień Umowy o dofinansowanie projektu w zakresie uniemożliwiającym wykonanie niniejszej umowy zgodnie z przyjętymi w niej terminami realizacji, 
wystąpią okoliczności, których nie można było przewiedzieć w chwili zawarcia umowy, w takiej sytuacji zmianie mogą ulec te zapisy umowy, dla których wystąpienie nieprzewidzianych okoliczności będzie relewantne. Powyższa zmiana nie może skutkować wykroczeniem poza określenie przedmiotu zamówienia zawarte w SWZ, 
W przypadku, gdy zgodnie z § 10 ust. 2 pkt 1) – 4) w trakcie obowiązywania umowy ulegną zmianie:
stawka podatku od towarów i usług, 
wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokość minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 
zasady podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokość stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, 
nastąpi zmiana zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz.U. r. poz. 1342 ze zm.), 
- Wykonawcy przysługuje uprawnienie do złożenia wniosku o zmianę wynagrodzenia w zakresie bezpośrednio związanym ze zmianą, o której mowa w pkt 1)–4) niniejszego ustępu, na zasadach określonych w ust. 3 do ust. 8 niniejszego paragrafu. Uprawnienie to uzależnione jest od wykazania, że zmiany te mają wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. Zmiana wysokości Wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w pkt 1)- 4) wymaga zawarcia stosownego aneksu do Umowy w formie pisemnej pod rygorem nieważności. 
W przypadku, gdy w trakcie obowiązywania umowy ulegnie obniżeniu stawka podatku od towarów i usług na usługi stanowiące przedmiot niniejszej umowy, Wykonawca zobowiązuje się do zawarcia aneksu do niniejszej umowy, na mocy którego pomniejszona zostanie wysokość wynagrodzenia brutto Wykonawcy w ten sposób, iż zostanie ono pomniejszone o kwotę stanowiącą różnicę pomiędzy kwotą podatku od towarów i usług obliczoną według stawki obowiązującej w dniu zawarcia umowy i kwotą podatku od towarów i usług obliczoną według nowej stawki obowiązującej po wprowadzeniu zmiany w obowiązujących w tym zakresie przepisach prawa. Przedmiotowe postanowienie ma zastosowanie do tej części wynagrodzenia brutto Wykonawcy, do którego będzie miała zastosowanie obniżona stawka podatku VAT. W każdym przypadku podstawą wyliczenia kwoty podatku od towarów i usług jest kwota wynagrodzenia netto Wykonawcy, która nie ulegnie zmianie na skutek zmiany stawki podatku VAT. 
W przypadku, gdy w trakcie obowiązywania umowy ulegnie podwyższeniu stawka podatku od towarów i usług na usługi stanowiące przedmiot niniejszej umowy, Zamawiający przewiduje możliwość zmiany umowy. W takim przypadku zmianie ulegnie wysokość wynagrodzenia brutto Wykonawcy w ten sposób, iż zostanie ono powiększone o kwotę stanowiącą różnicę pomiędzy kwotą podatku od towarów i usług obliczoną według stawki obowiązującej w dniu zawarcia umowy i kwotą podatku od towarów i usług obliczoną według nowej stawki obowiązującej po wprowadzeniu zmiany w obowiązujących w tym zakresie przepisach prawa. Przedmiotowe postanowienie ma zastosowanie do tej części wynagrodzenia brutto Wykonawcy, do którego będzie miała zastosowanie podwyższona stawka podatku VAT. W każdym przypadku podstawą wyliczenia kwoty podatku od towarów i usług będzie kwota wynagrodzenia netto Wykonawcy, która nie ulegnie zmianie na skutek zmiany stawki podatku VAT. Zmiana wynagrodzenia wymaga stosownego aneksu dla swej ważności sporządzonego na piśmie. 
W przypadku, gdy w trakcie obowiązywania umowy ulegnie zmianie wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokość minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, Wynagrodzenie Wykonawcy może ulec zmianie o kwotę odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze zwiększeniem wysokości wynagrodzeń pracowników wykonujących przedmiot umowy do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę albo do wysokości aktualnie obowiązującej minimalnej stawki godzinowej, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia albo minimalnej stawki godzinowej. Kwota odpowiadająca wzrostowi kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników wykonujących przedmiot umowy, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy. 
W przypadku, gdy w trakcie obowiązywania umowy ulegną zmianie zasady podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokość stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, wynagrodzenie Wykonawcy może ulec zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą wynagrodzenia pracownikom wykonującym przedmiot umowy w postaci różnicy pomiędzy wysokością składek na ubezpieczenie społeczne odprowadzanych przez Wykonawcę przed zmianą zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub zmianą wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne a wysokością składek na ubezpieczenie społeczne odprowadzanych przez Wykonawcę po zmianie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub zmianą wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników wykonujących przedmiot umowy, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy. 
W przypadku, gdy w trakcie obowiązywania umowy ulegną zmianie zasady gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych, wynagrodzenie Wykonawcy może ulec zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą wynagrodzenia pracownikom wykonującym przedmiot umowy w postaci różnicy pomiędzy wysokością wpłat do pracowniczych planów kapitałowych dokonywanych przez Wykonawcę przed zmianą zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych a wysokością wpłat do pracowniczych planów kapitałowych dokonywanych przez Wykonawcę po zmianie zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników wykonujących przedmiot umowy, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy. 
W przypadkach określonych w ust. 5-8 niniejszego paragrafu, Wykonawcy przysługuje uprawnienie do złożenia wniosku o zmianę wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w zakresie bezpośrednio związanym ze zmianą, o której mowa w ust. 3 pkt 1)- 4) niniejszego paragrafu, przy czym Wykonawca zobowiązany jest do wykazania, że zmiany te mają bezpośredni wpływ na koszty wykonania zamówienia (Przedmiotu umowy) przez Wykonawcę oraz do przedstawienia Zamawiającemu pisemnego uzasadnienia zawierającego w szczególności szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie oraz wskazanie daty, od której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy uzasadniająca zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. Ewentualna zmiana wysokości Wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 3 pkt 2)-4) niniejszego paragrafu, może obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu do której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy przez Wykonawcę w związku z wejściem w życie przepisów odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokość minimalnej stawki godzinowej, dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne lub zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych. Wykonawca jest zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty, z których wynikać będzie, w jakim zakresie zmiany, o których mowa w ust. 3 niniejszej paragrafu, mają wpływ na koszty wykonania Umowy, w szczególności: 
w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 pkt 2) – Wykonawca zobowiązany jest przedstawić pisemne zestawienia wysokości wynagrodzeń (zarówno przed, jak i po zmianie) pracowników wykonujących przedmiot umowy wraz z określeniem zakresu (części etatu/liczba godzin), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi, 
w przypadku zmiany o, której mowa w ust. 3 pkt 3) – Wykonawca zobowiązany jest przedstawić pisemne zestawienie wysokości wynagrodzeń (zarówno przed, jak i po zmianie) pracowników wykonujących przedmiot umowy, wraz z kwotami składek uiszczanych tytułem ubezpieczenia społecznego i zdrowotnego w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu (części) etatu, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi, 
w przypadku zmiany o, której mowa w ust. 3 pkt 4) – Wykonawca zobowiązany jest przedstawić pisemne zestawienie wysokości wynagrodzeń (zarówno przed, jak i po zmianie) pracowników wykonujących przedmiot umowy, wraz z kwotami wpłat do pracowniczych planów kapitałowych dokonywanych obligatoryjnie przez Wykonawcę, z określeniem zakresu (części) etatu, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi. 
Zmiana umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności, z wyjątkiem zmian, o których mowa w § 6 Umowy. W przypadku zmian, o których mowa wystarczające jest pisemne poinformowanie drugiej Strony o zaistniałych zmianach. 
Wniosek Wykonawcy o zmianę treści umowy winien być zgłoszony Zamawiającemu w terminie do 30 dni od momentu wystąpienia przesłanek do zmian umowy. Do wniosku o sporządzenie aneksu do umowy Wykonawca jest zobowiązany przedłożyć również potwierdzone za zgodność z oryginałem kserokopie dokumentów potwierdzających okoliczności faktyczne wskazywane przez Wykonawcę we wniosku. Zamawiający może zażądać od Wykonawcy okazania oryginałów przedstawionych przez Wykonawcę dokumentów. 

§ 11

W sprawach nieuregulowanych umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego oraz ustawy Prawo zamówień publicznych, ustawy o Prawie autorskim  i prawach pokrewnych.
W przypadku sporów powstałych pomiędzy Stronami w związku z wykonywaniem niniejszej umowy, Strony podejmą wszelkie starania w celu ich polubownego załatwienia. W przypadku nie osiągnięcia porozumienia, spory wynikające przy realizacji niniejszej umowy będą rozstrzygane przez sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego.
Umowę sporządza się w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, z których jeden otrzymuje Zamawiający, a jeden Wykonawca.


             											                 ………………………                                                                          ……………………
 ZAMAWIAJĄCY                                                                               WYKONAWCA                                 




Załączniki do umowy:
Załącznik nr 1 Opis Przedmiotu Zamówienia
Załącznik nr 2 Formularz cenowy
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