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Sprawa ZP/07/2024
Wszyscy zainteresowani

Dotyczy: postepowania w trybie podstawowym na ,Kompleksowe Swiadczenie uslug ochroniarskich,
catodobowq gotowosé do interwencji w przypadkach nadzwyczajnych, ochrone fizyczng pracownikow,
pacjentéw, obiektu i mienia” ogloszonego w Biuletynie Zaméwien Publicznych pod nr 2024/BZP
00085887/01 z dnia 01.02.2024 r.

Dzialajgc na podstawie art. 135 ust. 6 ustawy z dnia 11 wrzeénia 2019 r. Prawo
zaméwienn publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2021 r. poz. 1129) zwanej dalej ustawa Pzp
Zamawiajacy: Wielospecjalistyczny Szpital w Ostrowcu Swietokrzyskim udostepnia tres¢ zapytan
wykonawcéw wraz z wyjasnieniami zamawiajgcego:

1, Zgodnie z art. 436 ust. 3 ustawy Prawo zaméwieri publicznych umowa winna zawierac laczna
maksymalna wysoko$¢ kar umownych, ktérych moga dochodzi¢ strony. Od obowigzku wprowadzenia
takich zapisow Zamawiajgcy nie ma mozliwosci w zadnych przypadku odstapi¢ - ustawodawca nie
przewidzial takiego uprawnienia dla organizatora postgpowania przetargowego.

Wskazujemy, Ze zgodnie z aktualna linig orzecznicza sadéw powszechnych wysokos¢ kar, ktéra w
stosunku do wartoéci zobowigzania oscyluje w granicach kilkudziesigciu procent wartosci umowy,
uznawana jest za nadmierng dolegliwoé¢, swiadczaca o niewspéimiernoéci w rozumieniu art. 484 § 2 k.c.
(tak np. wyrok SO w Rzeszowie z dnia 25.09.2019 r.; sygn. akt: VI Ga 173/13, w ramach ktérego Sad za
niewspolmierna uznal kare umowna na poziomie 40% naleznego wynagrodzenia). Co wiecej w
orzecznictwie wskazuje si¢ réwniez, ze roszczenie o zaplate kary umownej na wypadek zwloki lub
opéznienia nie przystuguje stronie dostepujacej od umowy wzajemnej, jesli w umowie zastrzezono
réwniez taka kare w zwiazku z odstapieniem od umowy (wyrok SN z dn. 14.06.2018 r. sygn. akt: V CSK
534/17), co prowadzi do wniosku, ze limit kar nie powinien przekracza¢ wysokosci kary ustanowionej na
wypadek odstapienia od umowy ktéra w niniejszym postgpowaniu wynosi 10 % ]
Wnosimy o zmiang i sformulowanie postanowienia § 11 projektu umowy w nastepujacy sposob: , Laczna
wysokos¢ kar w zwigzku z realizacjq umowy. ktdre mogq dochodzi¢ strony, nie moze przekroczyc 10% wartosci
umowy brutto.”

Odp.: Tak, Zamawiajacy dokona zmiany umowy poprzez dopisanie w § 11 projektu umowy ust. 4
o brzmieniu: ,Egczna wysokos¢ kar w zwigzku z realizacjq umowy. ktore mogq dochodzic strony, nie moze
przekroczyé 10% wartosci umowy brutto.”

2. Zgodnie bowiem z art. 433 ustawy Pzp projektowane postanowienia umowy nie moga
przewidywa¢ mozliwosci ograniczenia zakresu zaméwienia przez Zamawiajacego bez wskazania
minimalnej wartosci lub wielkosci $wiadczenia stron. Od obowigzku wprowadzenia takich zapisow
Zamawiajacy nie ma mozliwosci w zadnych przypadku odstapic

- ustawodawca nie przewidzial takiego uprawnienia dla organizatora postepowania przetargowego.
Majac na uwadze powyzsze prosimy o zmiane i proponujemy o wprowadzenie zapisu:

.Zamawiajqcy dopuszcza zmiang zakresu umowy w przypadku zaistnienia lub zmiany niezbednych potrzeb
Zamawiajgcego. Powyzsza zmiana moze spowodowac odpowiednig, stosunkowq zmiang wynagrodzenia Wykonawcy.
Zamawiajgcy dopuszcza w szczegdlnosci zmiang dotyczqcq zmniejszenia, wylgczenia lub powigkszenia zakresu
przedmiotu umowy w przypadku wigczenia lub wylqczenia z uiytkowania pomieszczen, sprzetu, powigkszenia
zakresu wykonywania umowy o inne powierzchnie lub obiekty z wwagi na zmiang okolicznosci ktore nie byty
przewidywane w chwili zawarcia umowy. Wielkos¢ maksymalnej zmiany zamdwienia wynosi 10%.”

Odp.: Zamawiajacy nie wyraza zgody.

3. Czy Zamawiajacy wyrazi zgode na zatrudnienie pracownikéw na umowe zlecenia wylacznie w
przypadku naglych i niespodziewanych nieobecnosci, pracownika zatrudnionego na umowe o prace,
wynikajacych z przyczyn losowych ( m.in. zwolnienia lekarskie, urlopu na zadanie) Koniecznosc
zachowania wymogu zatrudnienia wylgcznie na umowe o prace w sytuacjach losowych, zdarzeniach
niemozliwych do przewidzenia jest nierealne. Wykonawca nie jest w stanie przewidzie¢, ile 0os6b bedzie w
danym okresie czasu np. na zwolnieniu lekarskim. Zatrudnienie na umowe o prace wymaga chociazby
dostarczenia badan lekarskich, co w sytuacjach naglych jest nierealne i wymaga dodatkowego czasu. W
zwigzku z powyzszym wnosimy jak na wstepie.

Ze wzgledu na zmiany w kodeksie pracy , ktére rozszerzaja prawa pracownika, m.in.:



a. Dwa dodatkowe dni wolnego bedzie mozna zyska¢, z powodu dzialania sily wyzszej w pilnych
sprawach rodzinnych spowodowanych choroba lub wypadkiem, jezeli niezbedna jest natychmiastowa
obecnos¢ pracownika, czyli np. w razie powodzi lub innych klesk zywiolowych albo katastrof, a takze w
przypadku uszkodzenia domu, wypadku dziecka w szkole, naglej choroby czionka rodziny itp.

b. Wolne bedzie mozna wykorzysta¢ w dniach (dwa dni rocznie) lub w godzinach (16 godzin).

prosze o wydluzenie czasu pelnienia stuzby np. do 4 godzin bez naliczenia przewidzianych kar umownych
w przypadku wystapienia absencji pracownikéw w przypadkach wystgpienia sily wyzszej i urlopu na
zadanie. Wykonawca bowiem nie jest wstanie przewidziec¢ absencji pracownika zwigzanej z silg wyzszg i
urlopem na zadanie i musi zagwarantowa¢ sobie w umowie minimalny czas na zapewnienie zastepstwa.
Odp.: Zamawiajacy wyraza zgode.

4. Zamawiajacy w projekcie umowy nie zawart zapiséw waloryzacyjnych z art. 439 PZP (GUS- koszty
i materialy), stad prosimy o modyfikacje zapiséw:

,Strony zobowiqzujq si¢ dokonaé zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy kazdorazowo w
przypadku zmiany cen materiatow i kosztow, zwigzanych z realizacjq przedmiotu umowy (dalej takze jako , indeksacja
wynagrodzenia”), na nastgpujqcych zasadach:

a) zmiany dokonywane bedq w oparciu o kwartalne wskazniki wzrostu cen towarow i ustug konsumpcyjnych,
ogtaszane w komunikatach Prezesa GUS.

b) zmiany mogq zosta¢ wprowadzone na wniosek Strony nie wczesniej niz po uplywie 3 miesiecy od dnia zawarcia
Umowy -, przy czym zmiana jest dopuszczalna:

. w przypadku pierwszej indeksacji - jesli wskaznik cen towardw i ustug konsumpcyjnych, o ktorym mowa w
ppkt. a) za kwartat, poprzedzajacy kwartat zlozenia wniosku o indeksacje wynagrodzenia, wzrosnie lub spadnie o min.
1% w stosunku do wskaznika z kwartatu, w ktérym przypadat termin sktadania ofert;

. w przypadku kazdej kolejnej indeksacji - jesli wskaznik cen towardw i ustug konsumpcyjnych, o ktorym mowa
w ppkt. a) za kwartat poprzedzajqcy kwartat zlozenia wniosku o indeksacje wynagrodzenia, wzrosnie lub spadnie o
min. 1% w stosunku do wskaznika z kwartatu, w ktérym nastqpita ostatnia indeksacja;”

¢) Strony mogq wystepowac z wnioskami o indeksacje wynagrodzenia nie czgsciej, niz jeden raz na 3 miesigce;

d) Suma zmian wynagrodzenia Wykonawcy w wyniku indeksacji, wprowadzonych w takcie obowigzywania Umowy,
nie moze przekroczy¢ 15 % ceny kontraktowej netto okreslonej w dniu zawarcia umowy.

e) Zmiany umowy wymagajq zachowania formy pisemnego aneksu pod rygorem niewaznosci.”

Odp.: Zamawiajacy modyfikuje zapisy umowy i w 6 § umowy dodaje ust. 11 o brzmieniu:

11. Strony dokonaja zmiany wynagrodzenia zgodnie z art. 439 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia

2019 r. Prawo zamé6wien publicznych w przypadku zmiany cen materiatow, srodkéw lub ustug uzywanych do
realizacji umowy, na nastepujacych zasadach:

a) Zmiany dokonywane beda w oparciu o wskazniki kwartalne wzrostu cen towaréw i uslug
publikowane przez Prezesa GUS. Zwaloryzowana stawka wynagrodzenia znajduje zastosowanie
poczawszy od miesigca kalendarzowego nastepujacego po miesigcu, w ktérym opublikowano
stosowny komunikat Prezesa GUS. Wykonawca winien zlozy¢ do Zamawiajacego odpowiedni
wniosek, przy czym wzrost wynagrodzenia na podstawie wskaznika cen towar6éw i ustlug moze
obejmowac tylko te koszty, ktére zostang wykazane przez Wykonawce jako majace wplyw na
koszt realizacji przedmiotu umowy.

b) Wykonawca nie jest uprawniony do zmiany wynagrodzenia, jezeli wskazZnik cen towar6éw i ustug,
o ktérym mowa w lit. a) powyzej nie przekroczy 3%.

c) wartoé¢ zmiany wynagrodzenia na podstawie lit. a) powyzej nie moze przekroczy¢ 5%
catkowitego wynagrodzenia brutto okreslonego w § 6ust.2

d) e) przez zmiang kosztéw Wykonawcy rozumie si¢ zmiane, o ktérej mowa w art. 439 ust4 ustawy
Pzp, ;

e) zmiana umowy na podstawie postanowien zawartych w niniejszym ustegpie moze nastgpic nie wczesniej niz
po uptywie 6 miesigcy od daty podpisania umowy.

5. W zwiazku z zapisami w SWZ:

.- wykonawca powinien dysponowac wtasnym systemem tqcznosci radiowe] umozliwiajgcym porozumiewanie sig 1
wysylanie sygnatu napadowego z radiotelefonu przenosnego kazdego pracownika ochrony wykonujgcego zadania na
zmianie w kazdym miejscu obszaru chronionego z dowddcg ochrony; - pracownicy ochrony winni by¢ wyposazeniu
w $rodki tgcznosci radiowej pracujgcych na wydzielonym pasmie radiowym - wykonawca posiada aktualne
pozwolenie radiowe wydane przez Urzqd Komunikacji Elektronicznej na uzywanie radiowych urzqdzeri nadawczych
lub nadawczo-odbiorczych pracujgcych w stuzbie radiokomunikacyjnej ruchomej lgdowej typu dyspozytorskiego
obejmujgcego obszar dziatania w przedmiocie zamdéwienia (wykonawca sktada posiadanie pozwolenie wraz z ofertq)”
Prosimy o informacje czy jako potwierdzenie Wykonawca moze zlozy¢ ogélnopolskie pozwolenie radiowe
wydane przez Urzad Komunikacji Elektronicznej na uzywanie radiowych urzadzeri nadawczych lub



nadawczo-odbiorczych pracujacych w sluzbie radiokomunikacyjnej ruchomej ladowej typu
dyspozytorskiego?
Odp.: Tak, Zamawiajacy dopuszcza inne rodzaje {gcznosci.

6. W zwigzku z zapisem w SWZ ,Wykonawca musi dysponowal wiasng grupq interwencyjng
zlokalizowang na terenie miasta Ostrowca Swigtokrzyskiego. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci zaangazowania
przez Wykonawcg do realizacji umowy podwykonawcy w zakresie grupy interwencyjnej”

Prosimy o informacje czy grupa interwencyjna ma by¢ 1 osobowa czy 2 osobowa?

Odp.: Zamawiajacy dopuszcza 1 osobe w grupie interwencyjnej.

7. Prosimy o informacje czy Zamawiajacy oczekuje aby Wykonawca wykonywal usluge
kwalifikowanymi pracownikami ochrony?
Odp.: Zgodnie z Rozdz. IT ust. 2 ppkt c SWZ.

Zamawiajacy informuje, ze odpowiedzi na wnioski Wykonawcéw, a takze wyjasnienia stajg sig¢
integralna czeécia specyfikacji i s3 wiazace dla wszystkich Wykonawcéw ubiegajacych sig o udzielenie
przedmiotowego zaméwienia przy skladaniu ofert.

Zamawiajagcy udostepnia na stronie internetowej prowadzonego postepowania wyjasnienia
i odpowiedzi na wnioski Wykonawcéw, bez dodatkowego wyodrgbniania wprowadzonych zmian.
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