
PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY 
 
                            Umowa 
 

 
zawarta w dniu ……………………….. r. pomiędzy: 

 
Gminą Czechowice-Dziedzice Plac Jana Pawła II 1 43 -502 Czechowice-Dziedzice NIP 652 17 13 295 
reprezentowaną przez dyrektora Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji Pawła Łękawę działającego na 
podstawie Pełnomocnictwa OR.77.127.2015 z dnia 1 września 2015 r.,  
zwaną dalej „Zamawiającym”  
a 
………………………………………………………………………………. 
zwanym dalej „Wykonawcą” 

§ 1  
1. Przedmiotem umowy jest świadczenie na rzecz Zamawiającego kompleksowej obsługi  

w zakresie ratownictwa wodnego Krytej Pływalni „WODNIK” przy ul. Legionów 145 w 
Czechowicach - Dziedzicach, w związku z realizacją zamówienia publicznego pn. „Obsługa 
ratownicza Krytej Pływalni „WODNIK” przy ul. Legionów 145 w Czechowicach -Dziedzicach” - 
zgodnie z ofertą złożoną przez Wykonawcę.  

2. Wykonawca zobowiązuje się do zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osoby wykonujące 
następujące czynności w zakresie realizacji zamówienia: pracowników świadczących usługi 
ratownicze. Umowa o pracę nie może być krótsza niż okres realizacji przedmiotu zamówienia.  

3. Wykonawca oświadcza, iż osoby przedstawione w wykazie stanowiącym załącznik nr 1 do 
niniejszej umowy, świadczące usługi ratownicze na rzecz Zamawiającego są zatrudnione przez 
Wykonawcę na umowę o pracę a wymiar czasu pracy u Zamawiającego nie jest mniejszy niż ½ 
etatu. Łączna suma etatów nie jest mniejsza niż 6 etatów.  

1) Wykonawca zobowiązuje się, że Pracownicy świadczący usługi ratownicze będą w okresie 
realizacji umowy zatrudnieni na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z 
dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy.  

2) W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 
kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę 
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust 3 
czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  

a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i 
dokonywania ich oceny,  

b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 
wymogów,  

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.  
3) Każdorazowo na żądanie Zamawiającego, w terminie wskazanym przez Zamawiającego nie 

krótszym niż 10 dni roboczych, Wykonawca zobowiązuje się przedłożyć Zamawiającemu 
żądany dowód w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o 
pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 3 czynności 
w trakcie realizacji zamówienia.  

4) Zamawiający uprawniony jest w szczególności do żądania jednego bądź kilku następujących 
dowodów:  
• oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o 

pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. 
Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu 
składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem 
czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem 
liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej 
do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy;  

• poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub 
podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji 
zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy 
(wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia 
umowy/umów powinna zostać zanonimizowana i przekazana w sposób zapewniający 
ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 
2018 r. o ochronie danych osobowych oraz rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i 
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w 
związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE). 
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Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny 
być możliwe do zidentyfikowania;  

• poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 
podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez 
pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną i przekazaną w sposób zapewniający 
ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 
2018 r. o ochronie danych osobowych oraz rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i 
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w 
związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE)  
(UWAGA! Każdy dowód powinien zostać przeanalizowany przez składającego pod kątem 
przepisów ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz 
rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 
r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w 
sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE). W 
przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę 
lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez 
Państwową Inspekcję Pracy.) 

 

4. Dołączony do postępowania przetargowego wykaz osób skierowanych przez Wykonawcę do 
realizacji zamówienia stanowi załącznik nr 1. do niniejszej umowy. Wykonawca zobowiązany jest 
realizować na rzecz Zamawiającego usługi ratownicze osobami przedstawionymi w wykazie osób.  

5. Zmiana osoby przedstawionej w wykazie (stanowiącym załącznik nr 1 ) jest możliwa wyłącznie na 
wniosek Wykonawcy za pisemną zgodą Zamawiającego w formie aneksu do umowy, pod 
warunkiem iż osoba ta posiada uprawnienia minimum ratownika wodnego, przedstawiając w tym 
celu odpowiednie dokumenty. Wykaz osób uczestniczących w wykonywaniu zamówienia w 
pierwszym miesiącu nie może ulec zmianie. W pozostałych miesiącach świadczenia usług, 
Zamawiający może przychylić się do zmiany osoby w wykazie z powodu sytuacji szczególnych np. 
choroby. Zamawiający zastrzega sobie możliwość żądania przedstawienia dokumentu 
udowodniającego zaistniałą sytuację. Zamawiający może odmówić zmiany osoby przedstawionej 
w wykazie stanowiącym załącznik nr 1 do umowy z powodu braku ważnych ku temu przesłanek.  

6. Wykonawca przed podpisaniem umowy dostarczył Zamawiającemu kserokopie (potwierdzone za 
zgodność z oryginałem) dokumenty potwierdzające posiadane kwalifikacje zawodowe osób 
skierowanych przez Wykonawcę do realizacji zamówienia (ratownika wodnego) wymagane w 
postępowaniu (zgodnie ze złożonym załącznikiem do Formularza ofertowego) tj. dokumenty 
potwierdzające:  
a) ukończenie szkolenia ratowników wodnych organizowanego na zasadach określonych w 

przepisach Rozporządzenia Ministerstwa Spraw Wewnętrznych z dnia 21 czerwca 2012r. w 
sprawie szkoleń w ratownictwie wodnym (zaświadczenie) lub uzyskanie przed dniem wejścia 
w życie ustawy o bezpieczeństwie osób przebywających na obszarach wodnych tj. przed 1 
stycznia 2012r. uprawnienia ratownika na podstawie przepisów obowiązujących do tego dnia 
(np. legitymacja członkowska z dokonanym wpisem o posiadanym stopniu ratowniczym); 

 
b) posiadanie co najmniej jednego rodzaju kwalifikacji przydatnych w ratownictwie wodnym np.:  
➢ kwalifikacje uprawniające do kierowania statkami na wodach śródlądowych, zawodowe 

oraz do uprawiania turystyki wodnej – określone przepisami ustawy z dnia 21 grudnia 
2000r. o żegludze śródlądowej oraz rozporządzenia MSiT z dnia 9 kwietnia 2013 r. w 
sprawie uprawiania turystyki wodnej i rozporządzenia MIiR z dnia 20 listopada 2014r. w

 
 

sprawie kwalifikacji zawodowych i składu załóg statków żeglugi śródlądowej; 
 

 

➢ kwalifikacje do wykonywania zawodu ratownika medycznego, lekarza i pielęgniarki, a w 

szczególności lekarza systemu i pielęgniarki systemu w myśl ustawy z dnia 6 września 
2006 r. o Państwowym Ratownictwie Medycznym;  

➢ kwalifikacje uprawniające do wykonywania zawodu nurka, określone w przepisach ustawy z 
dnia 17 października 2003 r. o wykonywaniu prac podwodnych, w tym kwalifikacje uprawniające 
do wykonywania prac podwodnych w jednostkach organizacyjnych podległych lub 
nadzorowanych przez ministra właściwego do spraw wewnętrznych (rozporządzenie MSWiA z 
dnia 25 maja 2004 r. w sprawie wykonywania prac podwodnych w jednostkach organizacyjnych 
podległych lub nadzorowanych przez ministra właściwego do spraw wewnętrznych), w 
jednostkach organizacyjnych podległych lub nadzorowanych
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przez MON (rozporządzenie MON z dnia 13 lipca 2005 r. w sprawie wykonywania prac 
podwodnych w jednostkach organizacyjnych podległych lub nadzorowanych przez MON) 
oraz kwalifikacje do płetwonurkowania w celach sportowych i rekreacyjnych (potwierdzone 
certyfikatami uznanych organizacji szkoleniowych typu PADI, CMAS, NAUI, SSI, IANTD) 
oraz płetwonurkowania w celach badawczych;  

➢ uprawnienia operatora urządzeń radiowych uzyskane na podstawie przepisów ustawy z dnia 
16 lipca 2004 r. – Prawo telekomunikacyjne;

  

➢ uprawnienia zawodowe w sporcie (trenerskie lub instruktorskie). Jednak z uwagi na charakter 
ratownictwa wodnego, może to dotyczyć wyłącznie pływania.

  

c) spełnienie wymagań określonych w ustawie z dnia 8 września 2006r. o Państwowym 
Ratownictwie Medycznym dla lekarza systemu, pielęgniarki systemu, ratownika medycznego 
realizujących doskonalenie zawodowe lub ukończony kurs kwalifikowanej pierwszej pomocy 
(dotyczy ratowników w myśl ustawy z dnia 8 września 2006 r. o Państwowym Ratownictwie 
Medycznym)  

d) przynależność członkowską do podmiotu uprawnionego wykonywania ratownictwa wodnego 
bądź zaświadczenie o zatrudnieniu lub pełnieniu służby w podmiocie uprawnionym do 
wykonywania ratownictwa wodnego;  

Powyższe dokumenty stanowią załącznik nr 2 do umowy. 

 

7. Wykonawca zobowiązuje się niezwłocznie informować Zamawiającego o wszelkich zmianach w 
wykazie osób stanowiącym załącznik nr 1 do umowy oraz planie dyżurów ratowników.  

8. Zamawiający zastrzega sobie prawo do weryfikacji osób z wykazu z przedstawionym grafikiem 
zmian przedstawionym przez Wykonawcę.  

9. Zamawiający ma prawo żądania od Wykonawcy w każdym czasie zmiany osób świadczących  
usługi ochrony ratowniczej w przypadku stwierdzenia zaniedbywania obowiązków lub 
nienależytego ich wykonywania. Wykonawca zobowiązany będzie do dokonania takiej zmiany w 
ciągu 2 dni od dnia zgłoszenia z uwzględnieniem zapisów w niniejszego paragrafu.  

10. Wykonawca oświadcza, że przedmiot umowy będzie świadczył zgodnie z przepisami prawa, z 
dochowaniem najwyższej staranności i dbałości o interesy Zamawiającego.  

11. Bez uszczerbku dla zapisów ust. 10, w przypadku gdy Zamawiający stwierdzi, że ratownik jest 

niedysponowany i/lub nienależycie realizuje zamówienie np. nie patrzy w lustro wody, obsługuje telefon 

komórkowy w sposób odbiegający od standardów ratowniczych i/lub w wyniku kontroli trzeźwości okaże 

się, że ratownik jest pod wpływem alkoholu i/lub innych środków odurzających itp.), to Wykonawca jest 

zobowiązany do wymiany ratownika w ciągu …… (czas podany do postępowania) minut od dnia 

zgłoszenia tego faktu przez Zamawiającego w formie telefonicznej, mailowej, faxem lub innej przyjętej 

przez 

Strony. 
12. Integralną część umowy stanowią: 

a) Specyfikacja Warunków Zamówienia wraz z załącznikami, 
b) oferta Wykonawcy wraz z załącznikami, 
c) wykaz osób skierowanych przez Wykonawcę uczestniczących w wykonywaniu zamówienia,  
d) inne załączniki wskazane w Umowie. 

 
§ 2  

1. Usługi w zakresie ratownictwa wodnego musza być świadczone zgodnie z obowiązującymi 
przepisami w zakresach określonych:  
a) Ustawą z dnia 18 sierpnia 2011r. o bezpieczeństwie osób przebywających na obszarach 

wodnych (t.j. Dz.U. z 2023 poz. 714 ze zm.),  
b) Rozporządzeniem Ministra Spraw Wewnętrznych z dnia 23 stycznia 2012r. w sprawie 

minimalnych wymagań dotyczących liczby ratowników wodnych zapewniających stałą kontrolę 
wyznaczonego obszaru wodnego (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1981 ze zm.),  

c) Rozporządzeniem Ministra Spraw Wewnętrznych z dnia 27 lutego 2012r. w sprawie wymagań 
dotyczących wyposażenia obszarów wodnych w sprzęt ratunkowy i pomocniczy, urządzenia 
sygnalizacyjne i ostrzegawcze oraz sprzęt medyczny, leki i artykuły sanitarne (t.j. Dz. U. z 2022 
poz. 1607 ze zm.).  

2. Świadczenie usług ratownictwa wodnego odbywać się będzie z uwzględnieniem poniższych 
warunków: 
1) Dni i godziny świadczenia usługi: 

Usługa obsługi ratowniczej odbywać powinna się w następujących godzinach: 
− od poniedziałku do piątku w godz. od 7.30 do 22.00

 

 

 



Załącznik nr 8 do SWZ  

 

− w soboty, niedziele i święta w godz. od 8.00 do 22.00
  

2) W czasie otwarcia pływalni na jednej zmianie musi pracować 2 ratowników, pełniących dyżur w 
wyznaczonych strefach hali basenowej (strefa 1 – basen sportowy; strefa 2 – basen rekreacyjny, 
jacuzzi, zjeżdżalnia). W celu należytego wykonania przedmiotu zamówienia Wykonawca 
zobowiązuje się do zatrudnienia odpowiedniej ilości osób.  

3. W szczególności do zakresu obowiązków ratowników wodnych zatrudnionych przez Wykonawcę 
należeć będzie:  
a) Przed rozpoczęciem pracy na obiekcie Krytej Pływalni „WODNIK” muszą zapoznać się z 

Regulaminem Pływalni, Instrukcją Bezpieczeństwa Pożarowego oraz Instrukcją Alarmową 
potwierdzając to własnoręcznym podpisem.  

b) Ratownicy wykonujący zamówienie nie będą podejmować żadnej działalności gospodarczej w 
miejscu i czasie świadczenia usług na rzecz Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji.  

c) Przebywanie na terenie pływalni poza godzinami pracy (dyżuru) jest możliwe tylko w 
uzasadnionych przypadkach po uzyskaniu zgody Dyrektora MOSiR lub kierownika obiektu. Z 
pomieszczeń przekazanych na potrzeby wykonywania umowy mogą korzystać tylko te osoby, 
które będą na aktualnym grafiku pracy.  

d) Zapewnienie stałej kontroli strefy mokrej oraz lustra wody na pływalni, stałego dozoru 
bezpiecznego korzystania ze zjeżdżalni oraz reagowanie na każdy sygnał wzywania pomocy.  

e) Organizowanie pomocy i ratowanie osób, które uległy wypadkowi lub są narażone na 
niebezpieczeństwo utraty życia i zdrowia.  

f) Udzielanie pierwszej pomocy przedlekarskiej w każdym zgłoszonym wypadku  
z odnotowaniem w dzienniku pracy, a w razie konieczności wezwanie pogotowia ratunkowego 
i sporządzenie protokołu powypadkowego.  

g) Nadzorowanie przez wytypowanych imiennie Starszych Ratowników (kierowników zmiany),  
właściwego wypełniania przepisów obowiązujących służby ratownicze na pływalniach w 
zakresach określonych odpowiednimi przepisami prawa.  

h) Dopilnowanie opuszczenia niecek basenowych i innych urządzeń przez wszystkich kąpiących 
się po godzinach funkcjonowania (otwarcia) pływalni oraz sprawdzenie stanu i kompletności 
sprzętu ratowniczego.  

i) Codziennie, przed uruchomieniem zjeżdżalni wodnej, obowiązkowe sprawdzenie stanu 
technicznego zjeżdżalni /wewnątrz i na zewnątrz/, jeden raz w tygodniu czyszczenie 
zjeżdżalni wodnej.  

j) Kontrola przestrzegania instrukcji korzystania z sauny przez użytkowników w czasie jej pracy.  
k) Nadzór nad przestrzeganiem regulaminu pływalni, harmonogramu zajęć, zaleceń oraz 

stosowanie odpowiednich procedur postępowania w przypadku ich łamania lub 
nieprzestrzegania.  

l) Każde zdarzenie lub przypadek złamania regulaminu (np. prowadzenia nauki/doskonalenia 
pływania, rekreacji ruchowej w wodzie) winien być odnotowany w dzienniku pracy ratowników. 
Informacja powinna również zawierać opis podjętych przez ratownika czynności wobec 
zaistniałego zdarzenia lub osoby naruszającej regulamin.  

m) Sygnalizowanie za pomocą urządzeń alarmowych wszelkich przekroczeń porządku 
obowiązującego na hali basenowej, oraz pomaganie w akcji ewakuacyjnej na obiekcie 
zgodnie z procedurą.  

n) Kontrola stanu sanitarnego osób wchodzących do hali basenowej, a w szczególności mycia się 
pod natryskiem z użyciem środków myjących oraz zdezynfekowania stóp.  

o) Sprawdzenie przed uruchomieniem pływalni stanu technicznego urządzeń i sprzętu 
ratowniczego, będącego na wyposażeniu hali basenowej, a w przypadku zauważonych 
nieprawidłowości lub uszkodzeń, zgłoszenie powyższego faktu kierownikowi lub 
dyżurującemu konserwatorowi pełniącemu dyżur i dokonanie wpisu w dzienniku pracy 
ratowników.  

p) Udzielanie pomocy w organizowaniu imprez sportowych i zawodów.  
q) Udzielanie klientom wyczerpujących informacji na temat Regulaminu Pływalni, obsługi 

i działania urządzeń typu : sauna, zjeżdżalnia itp.  
r) Likwidowanie zanieczyszczeń powstałych na wodzie i wokół niecki w trakcie pełnienia 

dyżurów ratowniczych.  
s) Współpracowanie z działem technicznym w zakresie bezpieczeństwa i prawidłowego 

funkcjonowania urządzeń znajdujących się w hali basenowej. 
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t) Do obowiązków ratowników podległych Wykonawcy należy ponadto zapobieganie wszelkim 
szkodom materialnym wyrządzanym przez użytkowników krytej pływalni. W sytuacji zaistnienia 
takich szkód, fakt ten musi być natychmiast zgłoszony do zarządcy.  

u) Dbania o dobre imię Zamawiającego oraz Wykonawcy. 
 

§ 3 
1. Wykonawca zobowiązuje się:  

a) Posiadać przez cały okres trwania umowy decyzję wydaną przez ministra właściwego 
do spraw wewnętrznych wyrażającą zgodę na wykonywanie ratownictwa wodnego na 
podstawie ustawy z dnia 18 sierpnia 2011r. o bezpieczeństwie osób przebywających 
na obszarze wodnym oraz decyzję o wpisie do rejestru jednostek współpracujących z 
systemem Państwowe Ratownictwo Medyczne, o którym mowa w ustawie z dnia 8 
września 2006r. o Państwowym Ratownictwie Medycznym.  

b) Posiadać polisę ubezpieczeniową potwierdzającą, że Wykonawca jest ubezpieczony 
od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej, 
stanowiącą załącznik nr 3 do niniejszej umowy, którą Wykonawca przedłoży w dniu 
podpisania umowy. Polisa musi obowiązywać w przez cały okres obowiązywania 
umowy. Jeżeli okres ubezpieczenia upływa przed terminem określonym w § 10, 
Wykonawca ma obowiązek natychmiastowego przedstawienia kolejnej polisy 
ubezpieczeniowej do końca okresu obowiązywania umowy.  

c) Przedłożyć Zamawiającemu plan dyżuru ratowników na trzy dni przed rozpoczęciem 
każdego miesiąca pełnienia dyżurów ratowniczych, wraz z imienną listą osób 
pełniących dyżury ratownicze.  

d) Prowadzić stosowną dokumentację tj. dziennik pracy ratowników z wpisami 
dotyczącymi przebiegu pracy na każdej zmianie. Zamawiający w dzienniku pracy 
ratowników ma prawo wpisywać wszelkie uwagi oraz istotne wydarzenia związane z 
realizacją przedmiotu umowy. Zamawiający zastrzega sobie możliwość ciągłego 
nadzoru nad świadczeniem usługi w zakresie przedmiotu umowy. Pracownik 
upoważniony przez Zamawiającego ma prawo w szczególności w dzienniku pracy 
ratowników wpisywać uwagi dotyczące niewykonania, nienależytego wykonania lub 
zaniedbań w wykonaniu usługi będącej przedmiotem niniejszej umowy.  

e) Do natychmiastowego informowania Zamawiającego o wszelkich zmianach osób 
przedstawionych w złożonym wykazie.  

f) Zapewnić odzież dla ratowników tj. koszulki z napisem „RATOWNIK”, spodenki 
kąpielowe  
w aktualnie obowiązującym kolorze zgodnie z przepisami oraz identyfikatory. 

g) Zapewnić podstawowy sprzęt ratowniczy, zgodnie z przepisami.  
h) Zapewnić podstawową opiekę medyczną na terenie Krytej Pływalni „WODNIK”.  
i) Zaplanować pracę zatrudnionych przez siebie ratowników poprzez przygotowywanie 

grafików zmian (plan dyżurów).  
2. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za bezpieczeństwo osób przebywających na pływalni 

w szczególności w strefie mokrej w czasie pełnienia obowiązków ratowniczych, organizując we 
właściwy sposób pracę załogi ratowniczej a także odpowiada za pracę ratowników, którym 
powierzy wykonanie usługi.  

3. Wykonawca odpowiada wobec Zamawiającego za wszelkie szkody wyrządzone Zamawiającemu 
oraz/lub osobom trzecim przez osoby zatrudnione przez Wykonawcę.   

4. W przypadku zgłoszenia jakichkolwiek roszczeń przez osoby trzecie, powstałych w związku z 
wykonywaniem przedmiotu umowy przez ratowników, którym Wykonawca powierzył wykonanie 
usługi Wykonawca zobowiązuje się we własnym zakresie do pokrycia wynikających roszczeń. 
Roszczenia wynikające z wad konstrukcyjnych obiektu wyłączają odpowiedzialność Wykonawcy.  

5. W przypadku gdy Zamawiający poniesie jakiekolwiek koszty związane z roszczeniami zgłoszonymi 
wobec niego, Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego dokonania zapłaty na rzecz 
Zamawiającego kwoty równej poniesionym kosztom, w terminie nie krótszym niż 7 dni od daty 
pisemnego wezwania do zapłaty od Zamawiającego. Zamawiający jest upoważniony do potrącenia 
powyższej należności bezpośrednio z wynagrodzenia Wykonawcy, na co Wykonawca wyraża 
nieodwołalną zgodę. 
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7. Osoby wykonujące umówione usługi z ramienia Wykonawcy, będą je wykonywać zgodnie z 
obowiązującymi przepisami i będą posiadać aktualne (zweryfikowane) uprawnienia do pracy w 
charakterze ratownika wodnego, aktualne badania lekarskie potwierdzające zdolność do 
wykonywania pracy ratownika oraz będą przeszkolone w zakresie BHP i p.poż oraz kwalifikowanej 
pierwszej pomocy.  

8. Wykonawca odpowiada za całość zagadnień organizacyjnych, finansowo-księgowych oraz 
kadrowych związanych z zatrudnieniem ratowników.  

9. Wykonawca bierze pełną odpowiedzialność za zabezpieczenie pływalni w sytuacji absencji 
zatrudnianych ratowników bez względu na przyczynę ich absencji. 

 

§ 4  
1. Wykonawca, we własnym zakresie zobowiązany jest do zabezpieczenia podstawowego sprzętu 

ratowniczego na potrzeby należytego funkcjonowania zespołu ratowniczego oraz ponosi 
odpowiedzialność materialną za powierzony mu przez Zamawiającego pozostały sprzęt, który 
przejmie na podstawie protokołu zdawczo – odbiorczego.  

2. Wykonawca zobowiązany jest własnym staraniem i na własny koszt do bieżącego uzupełniania 
apteczki w sprzęt medyczny, leki, artykuły sanitarne w szczególności wymagane Rozporządzeniem 
Ministra Spraw Wewnętrznych z dnia 27 lutego 2012r. w sprawie wymagań dotyczących 
wyposażenia obszarów wodnych w sprzęt ratunkowy i pomocniczy, urządzenia sygnalizacyjne i 
ostrzegawcze oraz sprzęt medyczny, leki i artykuły sanitarne,. 

 
§ 5 

1. Strony  ustalają,  iż  następujący  zakres  usług:  .......................................................................... 
...........................................................................................................................................................  
Wykonawca będzie realizował przy pomocy podwykonawców, a pozostałe usługi będzie 
wykonywał osobiście.  

2. Wykonawca może wykonać przedmiot umowy przy udziale podwykonawców lub dalszych 
podwykonawców, zawierając z nimi stosowne umowy o podwykonawstwo w formie pisemnej pod 
rygorem nieważności.  

3. Wykonawca może podpisać umowę o wykonanie części zamówienia z podwykonawcami lub 
dalszymi podwykonawcami pod warunkiem uprzedniego uzyskania pisemnej zgody  
Zamawiającego.  

4. Wykonawca jest w pełni odpowiedzialny za działania, uchybienia lub zaniechania każdego 
podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy i ich przedstawicieli lub pracowników, tak jak by były 
to działania, uchybienia lub zaniechania Wykonawcy. Wykonanie usług przez podwykonawców lub 
dalszych podwykonawców nie zwalnia Wykonawcy z odpowiedzialności i zobowiązań 
wynikających z warunków niniejszej umowy oraz obowiązujących przepisów prawa.  

5. Wykonawca oświadcza, iż podwykonawca lub dalszy podwykonawca realizujący przedmiot umowy 
będzie posiadał przez cały okres trwania umowy decyzję wydaną przez ministra właściwego do 
spraw wewnętrznych wyrażającą zgodę na wykonywanie ratownictwa wodnego na podstawie 
ustawy z dnia 18 sierpnia 2011r. o bezpieczeństwie osób przebywających na obszarze wodnym 
oraz decyzję o wpisie do rejestru jednostek współpracujących z systemem Państwowe 
Ratownictwo Medyczne, o której mowa w ustawie z dnia 8 września 2006r. o Państwowym 
Ratownictwie Medycznym. Wykonawca zobowiązuje się również na wezwanie Zamawiającego do 
przedstawienia stosownych dokumentów tj. decyzję wydaną przez ministra właściwego do spraw 
wewnętrznych wyrażającą zgodę na wykonywanie ratownictwa wodnego na podstawie ustawy z 
dnia 18 sierpnia 2011r. o bezpieczeństwie osób przebywających na obszarze wodnym oraz 
decyzję o wpisie do rejestru jednostek współpracujących z systemem Państwowe Ratownictwo 
Medyczne, o którem mowa w ustawie z dnia 8 września 2006r. o Państwowym Ratownictwie 
Medycznym w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie.  

6. Zamawiający żąda, aby przed przystąpieniem do wykonania zamówienia Wykonawca, o ile są już 
znane, podał nazwy albo imiona i nazwiska oraz dane kontaktowe podwykonawców i osób do 
kontaktu z nimi, zaangażowanych w wykonanie zamówienia. Wykonawca zobowiązany jest do 
zawiadamiania Zamawiającego o wszelkich zmianach danych, o których mowa w zdaniu 
pierwszym, w trakcie realizacji zamówienia, a także przekazuje informacje na temat nowych 
podwykonawców, którym w późniejszym okresie zamierza powierzyć realizację usług.  

7. Wprowadzenie, zmiana lub rezygnacja z podwykonawcy, jak również zlecenie podwykonawcy 
innych części zamówienia, niż określone przez Wykonawcę w jego ofercie są możliwe za zgodą 
Zamawiającego, z zastrzeżeniem postanowień dotyczących podwykonawstwa. 
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8. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby Wykonawca 
powoływał się, na zasadach określonych w ustawie prawo zamówień publicznych, w celu 
wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu lub kryteriów selekcji, Wykonawca jest 
obowiązany wykazać Zamawiającemu, że proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca 
samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, na którego zasoby 
Wykonawca powoływał się w trakcie postępowania  
o udzielenie zamówienia.  

9. Jeżeli powierzenie podwykonawcy wykonania części zamówienia na usługi następuje w trakcie 
jego realizacji, Wykonawca na żądanie Zamawiającego przedstawia oświadczenia lub dokumenty 
potwierdzające brak podstaw wykluczenia wobec tego podwykonawcy. Jeżeli Zamawiający 
stwierdzi, że wobec danego podwykonawcy zachodzą podstawy wykluczenia, Wykonawca 
obowiązany jest zastąpić tego podwykonawcę lub zrezygnować z powierzenia wykonania części 
zamówienia podwykonawcy. Niniejszy punkt stosuje się wobec dalszych podwykonawców.  

10. Zamawiający nie wyraża zgody na zawarcie umowy z podwykonawcą, której treść będzie 
sprzeczna z treścią niniejszej umowy. Umowa o podwykonawstwo nie może zawierać postanowień 
kształtujących prawa i obowiązki podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowień 
dotyczących warunków wypłaty wynagrodzenia, w sposób dla niego mniej korzystny niż prawa i 
obowiązki wykonawcy, ukształtowane postanowieniami niniejszej Umowy.  

11. Wykonawca zobowiązany jest do koordynacji usług realizowanych przez podwykonawców oraz 
dalszych podwykonawców.  

12. Wykonawca jest zobowiązany do terminowego regulowania wszelkich zobowiązań wobec 
podwykonawców, z którymi współpracuje w związku z realizacją umowy.  

13. Na każde żądanie Zamawiającego, Wykonawca, podwykonawca lub dalszy podwykonawca 
zamówienia, przedkłada Zamawiającemu poświadczoną za zgodność z oryginałem przez 
przedkładającego kopię zawartej umowy o podwykonawstwo której przedmiotem są usługi, w 
terminie 5 dni. Termin zapłaty wynagrodzenia przewidziany w umowie o podwykonawstwo, której 
przedmiotem są usługi, nie może być dłuższy niż ….. dni (termin podany do postępowania) od dnia 
doręczenia Wykonawcy, podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy faktury lub rachunku, 
potwierdzającego wykonanie zleconej usługi. W przypadku, gdy termin zapłaty wynagrodzenia w 
umowie o podwykonawstwo, jest dłuższy niż określony powyżej, Zamawiający poinformuje o tym 
Wykonawcę i wezwie go do doprowadzenia do zmiany umowy w powyższym zakresie, pod rygorem 
wystąpienia o zapłatę kary umownej w wysokości 1.000,00 zł. za każdy zaistniały przypadek i 
następny.  

14. Jeżeli Zamawiający uzna, że kwalifikacje podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy nie 
gwarantują odpowiedniej jakości wykonania przedmiotu zamówienia, Zamawiający ma prawo 
żądać od Wykonawcy zmiany podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy, z zastrzeżeniem 
zapisów pkt 3.  

15. Jeżeli Wykonawca zawarł umowę z podwykonawcą bez zgody, o której mowa w pkt 3, 
Zamawiającemu przysługuje prawo obciążenia Wykonawcy karą umowną w wysokości 2% 
całkowitego wynagrodzenia określonego w § 8 ust.6 umowy, nie wyłączając zapisów pkt 11.  

16. W przypadku realizacji zamówienia przez podmioty (Wykonawców) występujące wspólnie, umowy 
o podwykonawstwo zawierane będą w imieniu i na rzecz wszystkich tych podmiotów.  

17. Niewypełnienie przez Wykonawcę obowiązków określonych w niniejszym paragrafie stanowi 
podstawę do natychmiastowego usunięcia z obiektu podwykonawcy przez Zamawiającego lub 
żądania od Wykonawcy usunięcia przedmiotowego podwykonawcy. Niniejsze postanowienie nie 
wyklucza innych uprawnień Zamawiającego określonych w umowie. 

 
§ 6  

1. Zamawiający zastrzega sobie prawo zmiany ilości dni i godzin obsługi ratowniczej oraz terminu 
rozpoczęcia i zakończenia świadczenia usług (np. w przypadkach związanych ze zmianą okresu 
funkcjonowania obiektu) w taki sposób, aby wysokość wynagrodzenia Wykonawcy nie uległa 
zmianie.  

2. W przypadku konieczności dokonania zmian w godzinach i dniach, rozpoczęcia i zakończenia 
(funkcjonowania) świadczenia usług na pływalni, Zamawiający przedstawi Wykonawcy pisemną  
(e-mailem) zmianę z trzydniowym wyprzedzeniem w stosunku do planowanego terminu 
wprowadzenia zmian. Powyższa informacja jak i wszelka korespondencja pomiędzy Stronami 
zostanie przesłana:  
- dla Zamawiającego: e-mail: mosir@mosirczechowice-dziedzice.pl tel.: 322152707 adres: ul.  
Legionów 145, 43-502 Czechowice-Dziedzice 
- dla Wykonawcy: 
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3. Wykonawca jest zobowiązany do poinformowania Zamawiającego o zmianie swojego adresu, e-
maila i/. W przeciwnym razie wszelka korespondencja skierowana na dotychczasowy adres/e-mail/ 
będzie uznana za skutecznie doręczoną.  

4. Zmiany opisane w § ust. 1-3 nie wymagają formy aneksu.  
5. Zamawiający przewiduje przerwę technologiczną, trwającą nie dłużej niż 4 tygodnie. W tym 

okresie Wykonawca nie będzie świadczył usług ratowniczych na obiekcie, a wynagrodzenie 
zostanie odpowiednio pomniejszone za dni nie świadczenia usług ratowniczych w tym okresie ( 
a więc łącznie maksymalnie o równowartość wynagrodzenia za 4 tygodnie). Przerwa 
technologiczna związana z funkcjonowaniem Krytej Pływalni „WODNIK” będzie zgłaszana 
Wykonawcy przez Zamawiającego z co najmniej 10 – dniowym wyprzedzeniem.  

6. Wykonawca zobowiązuje się do nieobciążania Zamawiającego w miesięcznym rozliczeniu za 
dni/godziny nie świadczenia usługi z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy.  

 

§ 7  
1. Ze strony Zamawiającego osobą odpowiedzialną za kontrolowanie właściwego 

realizowania przedmiotu umowy jest Pan Stanisław Zagól tel. 796 199 707 oraz Pan/Pani  
……………………………tel. ………………………………. bądź zastępujące je osoby podczas 
ich nieobecności w danym dniu.  

2. Wykonawca wyznacza …………….............…………. nr tel. …………………… jako osobę 
uprawnioną do działania w jego imieniu w sprawach związanych z treścią umowy oraz 
przyjmowania wszelkich uwag związanych z realizacją umowy.  

3. Wskazane osoby w ust. 1 mają prawo kontroli czy osoby z przedstawionego planu dyżurów 
ratowników znajdują się w wykazie osób stanowiącym załącznik nr ….. do niniejszej umowy.  

4. Zmiana osób w ust 1 i 2 nie wymaga wprowadzenia zmian do umowy w formie aneksu do 
umowy. W przypadku takiej zmiany strony poinformują się pisemnie o tym fakcie. 

 
§ 8  

1. Rozliczenie finansowe pomiędzy Zamawiającym a Wykonawcą z tytułu wykonywania 
przedmiotu umowy następuje w miesięcznych okresach rozliczeniowych.  

2. Dla potrzeb niniejszej umowy strony zgodnie ustalają, że wszystkie miesiące w roku mają 30 
dni.  

3. Za wykonanie usługi, Wykonawca otrzyma wynagrodzenie wg ceny wynikającej z postępowania 
o udzielenie zamówienia publicznego znak sprawy ZP 2312/2/2023 (formularz ofertowy stanowi 
załącznik nr … do umowy).  

4. Za wykonanie usługi o której mowa w § 1 umowy, Zamawiający płacić będzie Wykonawcy 
miesięczne wynagrodzenie w wysokości …………………….. brutto (słownie: ……………….. ), 
w tym należny podatek VAT w wysokości ……%.  

5. Wynagrodzenie określone w ust. 4 obejmuje wszystkie koszty własne Wykonawcy związane z 
wykonaniem zamówienia.  

6. Całkowita wartość wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu umowy wynosi …………….. 
brutto (słownie: ……………………………………………….. ) .  

7. Z zastrzeżeniem postanowień § 15, całkowita wartość wynagrodzenia wykonania 
przedmiotu umowy nie ulegnie zwiększeniu w trakcie trwania niniejszej umowy.  

8. W przypadkach określonych w umowie, wynagrodzenie Wykonawcy określone w ust. 4 i 6 
może ulec zmniejszeniu.  

9. Zapłata za przedmiot umowy nastąpi na podstawie faktury, wystawionej przez Wykonawcę za 
dany miesiąc świadczenia usługi oraz po jej zatwierdzeniu przez pracownika upoważnionego 
przez Zamawiającego. Zamawiający wymaga aby Wykonawca na fakturze umieszczał 
następującą klauzulę „Wykonawca nie może bez pisemnej – pod rygorem nieważności – 
zgody Zamawiającego przenieść na osobę trzecią żadnej wierzytelności wynikającej z 
umowy”. Brak na fakturze niniejszej klauzuli będzie traktowane przez Zamawiającego jako 
błędnie wystawiona i zostanie zwrócona Wykonawcy bez zaksięgowania jako niezasadna. 
Zamawiający zastrzega możliwość płatności za m-c grudzień 2024r. w grudniu 2024r. W tym 
przypadku Wykonawca dostarczy Zamawiającemu fakturę za ten miesiąc do dnia 27 grudnia  
2024 r.  

10. Należność Wykonawcy za przedmiot umowy będzie regulowana za dany miesiąc przelewem 
na konto numer ……………………………………… w terminie ……….. dni licząc od dnia 
wystawienia faktury po zakończeniu danego miesiąca rozliczeniowego. 
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11. Za datę dokonania zapłaty uważa się dzień, w którym Zamawiający polecił bankowi realizację 
przelewu na wskazany przez Wykonawcę w fakturze rachunek bankowy.  

12. Wykonawca nie może bez pisemnej – pod rygorem nieważności – i uprzedniej zgody 
Zamawiającego przenieść na osobę trzecią żadnej wierzytelności wynikającej z niniejszej 
umowy. Jakakolwiek cesja dokonana bez takiej zgody nie będzie ważna i stanowić będzie 
istotne naruszenie postanowień niniejszej umowy.  

13. W przypadku zatrudnienia podwykonawców i dalszych podwykonawców, dodatkowym 
warunkiem wypłaty wynagrodzenia o którym mowa w niniejszym § jest dostarczenie wraz z 
fakturami dokumentów będących dowody zapłaty wymagalnego wynagrodzenia 
podwykonawców i dalszych podwykonawców biorących udział w realizacji usług zgłoszonych 
przez Wykonawcę. Dowodami, o których mowa w zdaniu pierwszym będą oświadczenia 
podwykonawców oraz dalszych podwykonawców, o zapłacie, bądź braku zapłaty przez 
Wykonawcę, wynagrodzenia wymagalnego na dzień złożenia oświadczeń - należnego 
podwykonawcy i dalszemu podwykonawcy.  

14. Za część usług wykonanych przez podwykonawców Zamawiający będzie płacić bezpośrednio 
tym podwykonawcom, ale na zlecenie Wykonawcy. W razie braku skutecznego zlecenia 
zapłaty, Zamawiający ma prawo z wynagrodzenia Wykonawcy zatrzymać kwoty odpowiadające 
wynagrodzeniom należnym tym podwykonawcom do czasu uzyskania pewności, że roszczenia 
podwykonawców zostały zaspokojone lub nie istnieją albo mają charakter sporny i będą 
rozpatrywane w drodze postępowania sądowego.  

15. W przypadku nieuzasadnionego uchylenia się od obowiązku zapłaty odpowiednio przez 
Wykonawcę, podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę wynagrodzenia za wykonane usługi, 
Zamawiający dokona bezpośredniej zapłaty wymagalnego wynagrodzenia przysługującego 
podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy, który zawarł umowę o podwykonawstwo, której 
przedmiotem są usługi.  

16. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 14, dotyczy wyłącznie należności powstałych po 
uzyskaniu pisemnej zgody Zamawiającego na podpisanie umowy o wykonanie części 
zamówienia przez podwykonawców lub dalszych podwykonawców.  

17. Zapłata na rzecz podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy zostanie dokonana w tej samej 
walucie, w jakiej rozliczana jest niniejsza umowa. 

 

 

§ 9  
Wykonawca zobowiązuje się umieścić (w porozumieniu z Zamawiającym) tablicę informacyjną o 
wykonywanej usłudze w miejscu pracy ratowników, na której muszą być zamieszczone:  

a. pełna nazwa Wykonawcy z adresem i telefonem osoby odpowiedzialnej, 
b. informacje  na  temat  osób  aktualnie  wykonujących  usługi  ratownicze  z  ramienia 

Wykonawcy. 
 

 

Umowę zawarto na czas określony, tj. od dnia 
roku. 

 

§ 10 
01 stycznia 2024 roku do dnia 31 grudnia 2024 
 

§ 11 
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne za:  

a) odstąpienie od umowy lub jej rozwiązanie z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w 
wysokości 10 % całkowitego wynagrodzenia określonego w § 8 ust.6 niniejszej umowy,  

b) zwłokę w planowym rozpoczęciu realizacji zamówienia w wysokości 2 % miesięcznego 
wynagrodzenia określonego w § 8 ust. 4 niniejszej umowy, za każdy dzień zwłoki,  

c) każdy przypadek nieprawidłowego, niewłaściwego, nienależytego wykonywania umowy przez 
Wykonawcę, w wysokości 2 % miesięcznego wynagrodzenia określonego w § 8 ust.4 
niniejszej umowy, w którym nieprawidłowość została stwierdzona,  

d) każdy  stwierdzony  przez  Zamawiającego przypadek stanu po spożyciu alkoholu lub stanu  
odurzenia osób świadczących przedmiot umowy z ramienia Wykonawcy w wysokości 2 % 
miesięcznego wynagrodzenia określonego w § 8 ust.4 niniejszej umowy,  

e) każdy stwierdzony przypadek braku ratownika na wyznaczonym stanowisku ratowniczym 
powyżej 10 minut w wysokości 0,5 % miesięcznego wynagrodzenia określonego w § 8 ust.4 
niniejszej umowy,  

f) brak pełnej obsady ratowniczej na danej zmianie, zawinionego spóźnienia do pracy chociażby 
jednego ratownika, przedwczesnego opuszczenia stanowiska pracy przez chociażby jednego 
ratownika,. w wysokości 700,00 zł brutto za każdy zaistniały przypadek i następny. 
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g) przebywanie osoby świadczącej usługę ze strony Wykonawcy nie znajdującej się w 
załączonym wykazie osób realizujących zamówienie stanowiącym załącznik nr  1, w wysokości 
2 % miesięcznego wynagrodzenia określonego w § 8 ust.4 niniejszej umowy, za każdy 
zaistniały przypadek i następny,  

h) niedopełnienie wymogu zatrudniania pracownika świadczącego usługi na podstawie umowy o 
pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy w wysokości 50,00 zł. za każdy dzień 
niedopełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia pracownika świadczącego usługi na 
podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy, za każdy zaistniały 
przypadek i następny,  

i) zatrudnienie na umowę o pracę w wymiarze mniejszym niż ½ etatu osoby wskazanej w 
wykazie osób uczestniczących w zamówieniu stanowiącym załącznik nr 1 do umowy, w 
wysokości 5 % miesięcznego wynagrodzenia określonego w § 8 ust.4 niniejszej umowy, za  
każdy zaistniały przypadek wyznaczając termin na zmianę etat, po braku zmiany w terminie 
kara zostanie ponowiona,  

j) zawarcie umowy Wykonawcy z podwykonawcą bez zgody Zamawiającego w wysokości 2% 
całkowitego wynagrodzenia określonego w § 8 ust. 6 niniejszej umowy, za każdy taki 
stwierdzony przypadek i następny,  

k) nieprzedstawienie kopii umowy z podwykonawcą lub dalszym podwykonawcą na żądanie 

Zamawiającego w ciągu 5 dni od wezwania do jej przedstawienia w wysokości 0,5 % 

miesięcznego wynagrodzenia określonego w § 8 ust. 4 niniejszej umowy za każdy dzień, 

l) zwłokę w nieprzedstawieniu w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie dokumentów o 
których mowa w § 5 ust. 5 umowy, w wysokości 0,5 % całkowitego wynagrodzenia 
określonego w § 8 ust. 6 niniejszej umowy za każdy dzień;  

m) niezależnie od kar wymienionych powyżej – za zwłokę w dokonaniu wymiany ratownika w 
przypadku o którym mowa w §1 ust. 11, w wysokości 150 zł brutto za każde rozpoczęte 10 
minut zwłoki.  

2. W przypadku ograniczenia bądź wstrzymania pracy basenu przez Zamawiającego z winy 
Wykonawcy w szczególności na skutek niespełnienia wymagań dotyczących zabezpieczenia 
odpowiedniej ilości ratowników lub zakłócenia czasu pracy obiektu nienależytym wykonaniem 
umowy, Wykonawca zobowiązuje się do zapłaty kary określonej w ust 1 oraz zapłaty 
odszkodowania w wysokości dziennego kosztu pracy obiektu za każdy dzień przestoju oraz 
strat poniesionych przez Zamawiającego z tytułu nieuzyskanych przychodów ustalonego 
każdorazowo na podstawie średnich przychodów z ostatnich 30 dni. Wyżej wymienione 
obciążenie Zamawiający może potrącić z miesięcznego wynagrodzenia Wykonawcy, na co 
Wykonawca wyraża nieodwołalną zgodę  

3. W wyjątkowych sytuacjach, Zamawiający po przeanalizowaniu okoliczności konkretnego 
naruszenia, na podstawie pisemnego uzasadnienia Wykonawcy ze wskazaniem na szczególne 
okoliczności niewykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu umowy, może odstąpić od 
naliczenia kary umownej albo zmniejszyć jej wysokość.  

4. Zapłata kar umownych nie wpływa na zobowiązania Wykonawcy.  
5. W razie nienależytego wykonania umowy lub powstania szkody z winy Wykonawcy, zobowiązuje 

się on do naprawienia powstałej szkody w całości i pokrycia kosztów nienależytego wykonania 
umowy.  

8. Niezależnie od przewidzianych kar umownych Zamawiający zastrzega sobie prawo do 
odszkodowania uzupełniającego przewyższającego wysokość kar umownych.  

9. Kary, o których mowa w niniejszej umowie, Wykonawca zapłaci na wskazany przez 
Zamawiającego rachunek bankowy przelewem, w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia 
doręczenia mu żądania Zamawiającego zapłaty takiej kary umownej. Zamawiający jest 
upoważniony do potrącenia należnych kar umownych z miesięcznego wynagrodzenia 
Wykonawcy, na co Wykonawca wyraża nieodwołalną zgodę.  

10. Łączna maksymalna wartość kar umownych nie może przekroczyć  20% wartości umowy brutto. 
 
 

 



Załącznik nr 8 do SWZ  
 

 

§ 12  
1. Poza przypadkami określonymi przepisami prawa, w tym ustawy prawo zamówień publicznych, 

Zamawiający ma prawo rozwiązać niniejszą umowę także w przypadkach przewidzianych w §12.  
2. Zamawiający może rozwiązać umowę ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:  

a) Ogłoszenia upadłości Wykonawcy lub rozwiązania/zawieszenia prowadzonego przez 
niego przedsiębiorstwa,  

b) rażących zaniedbań w wykonaniu usługi, stwierdzonych i zapisanych przez Zamawiającego w 
dzienniku pracy ratowników,  

c) gdy Wykonawca nie będzie wykonywał przedmiotu umowy z wymaganą starannością, dbałością oraz  
realizował ją będzie niewłaściwie bądź/i niezgodnie z umową lub wskazaniami Zamawiającego 
a jednokrotne pisemne wezwanie Zamawiającego do należytego wykonywania tych czynności 
będzie nieskuteczne,  

d) nieprawidłowego bądź nienależytego wykonywania przez Wykonawcę postanowień umowy  
i obowiązków wynikających z niniejszej umowy w szczególności zaniedbań ze strony Wykonawcy 
mogących narazić na niebezpieczeństwo osoby korzystające z pływalni po dwukrotnym 
odnotowaniu w dzienniku pracy ratowników przez osobę upoważnioną przez Zamawiającego,  

e) stwierdzonej niedyspozycji ratowników wynikającej ze spożycia alkoholu lub środków 
odurzających, po jednokrotnym odnotowaniu w dzienniku pracy ratowników przez osobę 
upoważnioną przez Zamawiającego,  

f) powtarzający się brak pełnej obsady ratowników wynikającej z Rozporządzeniem Ministra Spraw 
Wewnętrznych z dnia 23 stycznia 2012r. w sprawie minimalnych wymagań dotyczących liczby 
ratowników wodnych zapewniających stałą kontrolę wyznaczonego obszaru wodnego;  

g) Wykonawca dopuszcza do realizacji przedmiotu umowy podwykonawców lub dalszych 
podwykonawców, z naruszeniem obowiązków określonych w umowie lub obowiązujących 
przepisach;  

h) Wykonawca naruszył zakaz wynikający z § 8 ust. 12 niniejszej umowy,   
i) braku ważnej polisy OC. 
j) utraty/braku zgody na wykonywanie ratownictwa wodnego na podstawie ustawy 

z dnia 18 sierpnia 2011r. o bezpieczeństwie osób przebywających na obszarze wodnym  
o której mowa w §3 ust. 1 pkt. a) oraz §5 ust. 5 umowy przez Wykonawcę, podwykonawcę lub 
dalszego podwykonawcę,  

k) utraty/braku wpisu do rejestru jednostek współpracujących z systemem Państwowe Ratownictwo 
Medyczne, o którem mowa w ustawie z dnia 8 września 2006r. o Państwowym Ratownictwie 
Medycznym, o której mowa w §3 ust. 1 pkt. a) oraz §5 ust. 5 umowy przez Wykonawcę, 
podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę.  

3. Rozwiązanie umowy ze skutkiem natychmiastowym powinno nastąpić w formie pisemnej, pod 
rygorem nieważności, z podaniem przyczyn wypowiedzenia, w terminie 30 dni licząc od dnia 
wystąpienia przesłanki uprawniającej do złożenia takiego oświadczenia.  

4. W przypadku rozwiązania umowy przez Zamawiającego na podstawie ust. 2 Wykonawca 
zobowiązuje się pokryć koszty obsługi ratowniczej na Pływalni „WODNIK” przez okres 1 miesiąca 
od daty rozwiązania umowy. 

 

§ 13  
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową, mają zastosowanie odpowiednie powszechnie 

obowiązujące przepisy prawa a w szczególności przepisy Kodeksu cywilnego, ustawy prawo 
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zamówień publicznych, Kodeksu pracy wraz z wszystkimi do nich rozporządzeniami i innymi 
ustawami. 
 

§ 14  
1. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić wyłącznie za zgodą obu stron wyrażoną w 

formie pisemnego aneksu pod rygorem nieważności.  
2. Zakazana jest zmiana postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty na podstawie 

której dokonano wyboru Wykonawcy, z zastrzeżeniem zmian wprowadzanych na podstawie art. 
455 ustawy Pzp oraz zmian, o których mowa w ust. 3.  

3. Zamawiający przewiduje możliwość wprowadzenia zmian do Umowy:  
1) w przypadku zmiany sposobu realizacji zamówienia wynikającej ze zmian w obowiązujących 

przepisach prawa mających wpływ na realizację przedmiotu zamówienia, których Zamawiający, 
działając z należytą starannością, nie mógł przewidzieć;  

2) Zmiana Podwykonawcy, dalszego Podwykonawcy lub rezygnacja z realizacji określonego zakresu 
zamówienia za pomocą Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy. Jeżeli zmiana albo 
rezygnacja z Podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby Wykonawca powoływał się, na 
zasadach określonych w art. 118 ust. 1 ustawy Pzp, w celu wykazania spełniania warunków udziału 
w postępowaniu, Wykonawca zobowiązany jest wykazać Zamawiającemu, że proponowany inny 
Podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż 
Podwykonawca, na którego zasoby Wykonawca powoływał się w trakcie postępowania o 
udzielenie zamówienia. Podwykonawcą, na którego zasoby powoływał się Wykonawca w złożonej 
ofercie, na zasadach określonych w art. 118 ust. 1 ustawy Pzp, w celu wykazania spełniania 
warunków udziału w postępowaniu, jest:……………  

3) Zmiana  terminu  realizacji  przedmiotu  zamówienia  w  przypadku  działania  siły  wyższej,  
uniemożliwiającej wykonanie umowy w określonym pierwotnie terminie – o czas działania siły 
wyższej oraz czas potrzebny do usunięcia skutków tego działania.  

4. Zamawiający  dopuszcza  możliwość  dokonania  zmian  Umowy,  jeśli  Wykonawcę,  któremu 
 

1) w wyniku połączenia, podziału, przekształcenia, upadłości, restrukturyzacji lub nabycia 
dotychczasowego wykonawcy lub jego przedsiębiorstwa, o ile nowy wykonawca spełnia warunki 
udziału w postępowaniu, nie zachodzą wobec niego podstawy wykluczenia oraz nie pociąga to za 
sobą innych istotnych zmian Umowy;  

2) w wyniku przejęcia przez Zamawiającego zobowiązań Wykonawcy względem jego 
podwykonawców. 

 
§ 15 

1. Zamawiający przewiduje zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku  
zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją Umowy. Przez zmianę ceny 
materiałów lub kosztów rozumie się wzrost odpowiednio cen lub kosztów, jak i ich obniżenie, 
względem ceny lub kosztu przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia wykonawcy zawartego w 
ofercie, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy 
przez Wykonawcę.  

2. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 Zamawiający przewiduje: 
a) poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów,  który  uprawnia Strony Umowy do żądania zmiany 

wynagrodzenia wynosi minimum 5% w stosunku do wartości wynagrodzenia określonego w 
ofercie Wykonawcy; 

b) początkowy termin możliwości ustalenia zmiany wynagrodzenia -  najwcześniej po upływie 6 
miesięcy, licząc od dnia zawarcia umowy. 

3. Sposób ustalania zmiany wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 1 nastąpi na podstawie wskaźnika 
zmiany ceny materiałów lub kosztów ogłaszanego w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu 
Statystycznego, nie częściej niż raz na kwartał.  Zamawiający nie dopuszcza zmian wynagrodzenia 
o wskaźnik, o którym mowa powyżej w zakresie kosztów pracowniczych. 

4. Łączna, maksymalna wartość zmian wynagrodzenia, o której mowa w ust. 1 nie może przekroczyć 
10 % wysokości wynagrodzenia umownego, o którym mowa w § 8 ust. 6 Umowy. 

5. Postanowień umownych w zakresie waloryzacji nie stosuje się od chwili osiągnięcia limitu, o którym 
mowa w ust. 4. 

6. W przypadku wystąpienia okoliczności uzasadniających zmianę, o której mowa w ust. 1, Strona 
uprawniona do waloryzacji, w terminie 14 dni od zaistnienia okoliczności dających podstawę do 
waloryzacji, występuje z wnioskiem o zmianę wynagrodzenia oraz przedstawia sposób i podstawę 
wyliczenia odpowiedniej zmiany wynagrodzenia. Druga Strona Umowy przedstawia stanowisko 
w przedmiocie waloryzacji Umowy w terminie 7 dni od daty wpływu wniosku, o którym mowa 
w zdaniu pierwszym.  

7. Jeżeli dana Strona, w terminie określonym w ust. 6 nie wystąpi do drugiej Strony o zmianę 
wynagrodzenia uznaje się, że zmiany cen materiałów lub kosztów nie mają faktycznego wpływu 
na wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy przez Wykonawcę. 



8. Zmiana wynagrodzenia przyjmuje formę pisemnego aneksu. 
9. Zmiana wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 1, dotyczy wyłącznie niezrealizowanej części 

umowy. 
10. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 1-8, zobowiązany jest do 

zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie 
odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy. 

11. Jeżeli Umowa została zawarta po upływie 180 dni od dnia upływu terminu składania ofert, 
początkowym terminem ustalenia zmiany wynagrodzenia jest dzień otwarcia ofert. 

 
§ 16  

1. Wszelkie sprawy sporne wynikłe z niniejszej umowy lub pozostające w związku z nią, Strony będą 
rozstrzygały w pierwszej kolejności polubownie.  

2. Strony ustalają, że w razie powstania sporu nierozstrzygniętego polubownie, do jego rozpatrzenia 
właściwy będzie Sąd właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego. 

 
§ 17  

Przetwarzanie danych osobowych do celów realizacji Umowy następować będzie na zasadach 
określonych w ustawie z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz rozporządzeniu 
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 
fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE). 
 

§ 18  
Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, jeden dla Wykonawcy oraz dwa dla 
Zamawiającego. 
 

ZAMAWIAJĄCY: WYKONAWCA: 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 


