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EZP 522/2023
Wszyscy potencjalni Wykonawcy

Dot. postepowania D-44/2023 Usluga kompleksowego utrzymania porzgdku, czystosci i
dezynfekcji, transportu wewngtrznego oraz czynnosci pomocniczych przy pacjencie w
pomieszczeniach Szpitala Wielospecjalistycznego im dr. Ludwika Blazka w Inowroclawiu

SPROSTOWANIE DO WYJASNIEN

Zamawiajacy dokonuje sprostowania do wyjasnien z dnia 14.12.2023 roku nr pisma EZP 521/2023

Pytanie nr 1 do wyjasnien

Cennik prania. Ponownie prosimy o weryfikacje stawki za pranie mopéw i jej obnizenie.

— stawka 2,46 netto/szt. (ok. 20,00zt./kg) daje miesigczny koszt prania przekraczajacy 60 tys. ztotych.
Odpowiedz:

Zamawiajacy pozostawia cennik bez zmian

Pytanie nr 2 do wyjasnien

Z organizacji pracy — zal. nr 9A wynika, ze do realizacji ustugi niezbedne jest minimum 117 etatéw bez
uwzglednienia osoby do nadzoru i zastepstw urlopowych, natomiast w par. 3 ust. 7 umowy jest zapis, ze
wykonawca zobowiazuje sie zatrudnié 90 oséb na umowe o pracg oraz 0 oséb na podstawie uméw '
cywilnoprawnych.

Prosimy o modyfikacje tej istotnej rozbieznosci i wykreslenie z umowy 90 osob, ktére jest
niespéjne z wymaganiem obsady zgodnej z tabelg 9A.

Odpowiedz”

Patrz poprawiony zatacznik 9A

Pytanie nr 3 do wyjasnien

Ponawiamy pytanie i prosimy o podanie nazw preparatdw wymaganych przez Zamawiajacego, gdyz na
rynku nie ma preparatéw z pkt. 2, 3, 4 spetniajacych wymagania zamawiajacego lub potwierdzenie, ze
zamawiajacy dopusci n/w preparaty dezynfekcyjne i myjaco-dezynfekcyjne, ktére beda stosowane
podczas realizacji ustugi:

DESAM EFFEKT+ 1%

PERFORM 2%

INCIDIN ACTIVE 2%

CHLORAMIX DT 0,1% (1 000 PPM)

CHLORAMIX DT 0,1% (1 000 PPM)

CHLORAMIX DT 1% (10 000 PPM)

DESPREJ SENSITIVE 100%

INCIDIN PLUS 2%
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INCIDIN ACTIVE 2%

Jednocze$nie prosimy o nie wykazywanie $rodka nabtyszczajaco-odkamieniajacego do myjni w
preparatach dezynfekcyjnych.

Odpowiedz:

Zamawiajacy podtrzymuje odpowiedz podang w wyjasnieniach z dnia 14.12.2023 roku

Pytanie nr 4 do wyjasnien
Zamawiajacy zmodyfikowal:

2. Kryterium nr 2 jako§¢ 40%

Punkty uzyskane przez danego Wykonawce ( P iso )

J= x 100 x 40 %
Maksymalna jlo$é uzyskanych punktéw

gdzie:
P iso = Ilo$¢ przyznanych punktéw za posiadanie Certyfikatéw (ISO 14001)

Certyfikat ISO 14001

Wykazanie si¢ i zataczenie do oferty certyfikatu ISO 14001 poswiadczajacy, ze Wykonawea, ktéry
bedzie realizowat zam6wienie, posiada wdrozony i certyfikowany System Zarzadzania Srodowxskowego
ISO 14001 z zakresu ustug utrzymania czystosci w szpitalu oraz z zakresem czynnosci pomocniczych

przy pacjencie i transportu wewnatrzszpitalnego, wystawiony przez jednostke akredytowang — 20 pkt
Brak certyfikatu w ofercie- 0 pkt." '

Maksymalna ilo$¢ punktéw do uzyskania w kryterium jako$¢ wynosi 40

Prosimy o modyfikacje na wykazanie sie certyfikatem 1SO14001:2015 poswiadczajace, ze Wykonawca,
ktéry bedzie realizowat zaméwienie, posiada wdrozony i certyfikowany System Zarzadzania
Srodowiskowego.

Posiadanie certyfikatu 40 pkt.

Maksymalna ilo§¢ punktéw do uzyskania w kryterium jakos¢ 40 pkt.

Odpowiedz:

Zamawiajacy dokonuje sprostowania

Jest:

Kryterium nr 2 jako$¢ 40%

Punkty uzyskane przez danego Wykonawce (P iso )

= x 100 x 40 %
Maksymalna ilo$¢ uzyskanych punktow

gdzie:
P iso = Iloéé przyznanych punktow za posiadanie Certyfikatow (ISO 14001)

Certyfikat ISO 14001

Wykazanie si¢ i zataczenie do oferty certyfikatu ISO 14001 poswiadczajacy, ze Wykonawca, ktory
bedzie realizowat zaméwienie, posiada wdrozony i certyfikowany System Zarzadzania Srodowiskowego
ISO 14001 z zakresu ushug utrzymania czystosci w szpitalu oraz z zakresem czynnosci pomocniczych
przy pacjencie i transportu wewnatrzszpitalnego, wystawiony przez jednostke akredytowang — 20 pkt
Brak certyfikatu w ofercie- 0 pkt."



Szpital Wielospecjalistyczny
im. dr. Ludwika Blazka I

w Inowroctawiu
88-100 Inowroclaw, ul. Poznariska 97
wojewddztwo kujawsko-pomorskie
Regon 092358780 NIP 556-22-39-217 KRS
0000002494
Dzial Zaméwien Publicznych
tel./fax 52/35-45-587 ; centrala tel./fax 52/354-55-

00
W INOWROCLAWI oy
RELANE zam.pub@szpitalino.pl

CERTYFIKAT 2020/7

STEM Cip
A% "ty

NO\\:‘O

B

SZPITAL
PRZYJAZNY
DZIECKU

Szpital :"
bez bélu

Maksymalna 1l0$¢ punktdw do uzyskania w kryterium jako3¢ wynosi 40
Winno by¢:
Kryterium nr 2 jakosé 40%

Punkty uzyskane przez danego Wykonawce (P iso )

J = x 100 x 40 %
Maksymalna ilo$¢ uzyskanych punktéw

gdzie:
P iso = Ilo$¢ przyznanych punktéw za posiadanie Certyfikatéw (ISO 14001)

Certyfikat ISO 14001

Wykazanie sie i zataczenie do oferty certyfikatu ISO 14001, wystawiony przez jednostke akredytowang
—40 pkt

Brak certyfikatu w ofercie- 0 pkt."

Maksymalna ilo$¢ punktéw do uzyskania w kryterium jako$¢ wynosi 40

Pytanie nr 5 do wyjasnien

Ponownie prosimy o zgodg, aby dokumenty:

9)  plan higieny szpitala zawierajgcy  obowigzkowo harmonogram pracy opisujgcy
doktadnie wszystkie czynnosci oraz srodki dezynfekcyjne , myjgce, czyszczgce,
konserwujqce oraz sprzet, ktérymi poszczegdlne czynnosci bedg wykonywane,

10) organizacje pracy w poszczegdlnych strefach i Jednostkach organizacyjnych szpitala,

11) szczegdlowe procedury i instrukcje sprzqtania i dezynfekcji,

12) zasady kontroli jakosci i sposéb dokumentowania kontroli, zgodny z procedurami

obowiqzujgcymi u Zamawiajgcego wynikajgcymi z Akredytacji oraz systemu zarzgdzania

Jakoscig ISO .

13) wykaz 0s6b , ktore bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zamdwienia w tym ilosé

pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o pracg z wynagrodzeniem podstawowym

(Zatgcznik Nr 4 do SIWZ)

14) wykaz urzqdzeh i sprzetu bedgcych w posiadaniu Wykonawcy  niezbednych do

wykonania ustug bedgcych przedmiotem zamowienia,

dostarczane byly nie na wezwanie pkt 7 wykaz podmiotowych $rodkéw dowodowych , ppkt. 3)

SW,Z ale DOPIERO po wyborze ofert najkorzystniejszej, przed podpisaniem umowy.

Ww. dokumenty nie s3 przeciez oceniane w kryteriach oceny ofert, wymagaja czasu na ich

przygotowanie, a w postepowaniu zastosowano skrécong procedure na skladania ofert.

Odpowiedz:

Zamawiajacy podtrzymuje odpowiedz podang w wyjasnieniach z dnia 14.12.2023 roku

Pytanie nr 6 do wyjasnien

W zwigzku z odpowiedzia na pyt. 15a dotyczace ilosci personelu sprzatajacego — czy zamawiajacy
bedzie akceptowat niedociagnigcia w jakosci §wiadczenia ustugi bez naliczania kar?

Odpowiedz:

Wykonawca jest zobowigzany do wykonania ustugi zgodnie z SWZ, zalacznikami i wskazanymi
standardami.
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zalgeznik nr 9A

ORGANIZACJA PRACY - POZOSTALE KOMORKI ORGANIZACYJNE

Nazwa Komoarki

Organizacyjnej Liczba pracownikéw Dni tygodnia Godziny
; g;igggﬂﬁ‘mw Poniedzialek — niedziela | 07:00 — 19:00 (12 godzin)
Blok Operacyjny 1 pracownik Poniedzialek — piatek 07:00 — 15:00 (8 godzin)

1 pracownik (prace interwencyjne)

Poniedzialek — sobota
Poniedzialek — niedziela

11:00 — 19:00 (8 godzin)
19:00 — 7:00 (12 godzin)

Przychodnia Przyszpitalna
Dyrekcja
Dzial Prawno - Organizacyjny

3 pracownikow
3 pracownikéw

Poniedziatek — piatek
Poniedziatek - piatek

06:00 — 14:00 (8 godzin)
14:00 —22:00 (8 godzin)

Pracownia Hemodynamiki

1 pracownik

Poniedziatek — piatek

06:00 — 14:00 (8 godzin)

Centralna Sterylizatornia

1 pracownik

Poniedzialek — niedziela

13:00 —21:00 (8 godzin)

Zaklad Pomocy Doraznej i
Ratownictwa Medycznego
ul. Torunska

1 pracownik

Poniedzialek - niedziela

06:00 — 18:00 (12 godzin)

Pracownie Endoskopowe

Dzial Zakazen Szpitalnych i
Monitorowania Jakosci

Dziat Naprawy i Konserwacji
Urzadzen Medycznych

Call Center

Szkota Rodzenie i Poradnia
Prolaktacyjna

1 pracownik

Poniedzialek — piatek

06:00 — 07:00 (1 godzina)
12:00 — 14:00 ( 2 godziny)

07:00 — 8:00 (1 godzina)

08:00 — 09:00 (1 godzina)

09:00 — 10:00 (1 godzina)

10:00 — 11:00 (1 godzina)

Dzial Informatyki ; . ;
Biblioteka 11:00 - 12:00 (1 godzina)
MedyoynalFasy 14:00 — 16:00 (2 godziny)
Sale wyktadowe 16:00 — 18:00 (2 godziny)
Bank Krwi z Pracownig : ; B et S 06:00 — 08:00 (2 godziny)
Siafol a bz 1 pracownik Poniedzialek — niedziela 18:00 — 19:00 (1 godzina)
Zaktad Mikrobiologii

Lekarskiej

Magazyn z pomieszczeniem
biurowym

Archiwum (pomieszczenie
biurowe, toalety)

2 pracownikow

Poniedzialek — piatek

06:00 — 14:00 (8 godzin)

Zaktad Anatomii Patologicznej
Dzial Techniczny (biura,
pomieszczenie socjalne, toaleta)

1 pracownik

Poniedzialek — pigtek

06:00 — 14:00 (8 godzin)

Apteka Szpitalna

1 pracownik

Poniedzialek — piatek

06:00 — 14:00 (8 godzin)

Pracownia Rehabilitacji

2 pracownikéw

Poniedzialek, $roda,
piatek
Wtorek czwartek

16:00 —20:00 (4 godziny)

18:00 —22:00 (4 godziny)




Pracownia Densytometrii
Zaktad Diagnostyki Obrazowej
Pracownia Mammograficzna
Rezonans Magnetyczny

1 pracownik

Poniedzialek — niedziela

06:00 — 14:00 (8 godzin)

Centralne Laboratorium
Analityczne

1 pracownik

Poniedziatek niedziela

06:00 — 14:00 (8 godzin)

Budynek Administracyjny

2 pracownikow

Poniedziatek — pigtek

14:00 —22:00 (8 godzin)

Pralnia

1 pracownik

Poniedzialek — pigtek

11:00 - 15:00 (4 godziny)

Klatki schodowe
Kaplica szpitala
Hole

Windy

Ciagi komunikacyjne
Sluzy

Toalety pacjentow

1 pracownik

Poniedzialek — niedziela

06:00 — 18:00 (12 godzin)

Transport wewnetrzny

7 pracownikow
3 pracownikow
2 pracownikow

1 pracownik (odpady)

Poniedziatek — piatek
Sobota — niedziela

Poniedzialek — niedziela

06:00 — 14:00 (8 godzin)
14:00 —22:00 (8 godzin)
22:00 — 06:00 (8 godzin)

14:00 — 22:00 (8 godzin)
08:00 —20:00 (12 godzin)

Poradnie Podstawowej Opieki
Zdrowotnej ,, Przy Szpitalu”

1 pracownik

Poniedzialek - pietek

06:00 — 08:00 (2 godziny)
13:00 — 19:00 (6 godzin)

ORGANIZACJA PRACY W ODDZIALCH SZPITALA

Nazwa Komorki

Organizacyjnej Liczba pracownikéw Dni tygodnia Godziny
- 3 pracownikow Poniedziatek — pigtek 06:00 — 14:00 (8 godzin)
SOR ﬁ)lezg)oaz)ll’trzyjqc 3 pracownikéw Poniedziatek — niedziela 07:00 - 19:00 (12 godzin)

1 pracownik (prace interwencyjne)

Poniedzialek — niedziela

19:00 — 07:00 (12 godzin)

Oddzial Laryngologiczny

1 pracownik

1 pracownik (petnoprofilowa sala

zabiegowa)

Poniedzialek — niedziela

Poniedziatek — pigtek

07:00 — 19:00 (12 godzin)

06:00 — 14:00 (8 godzin)

1 pracownik

Poniedzialek — niedziela

07:00 —19:00 (12 godzin)

Oddzial Okulistyczny
1 pracownik (petnoprofilowa sala | Poniedziatek — pigtek 06:00 — 14:00 (8 godzin)
zabiegowa)
Oddzial Urologii i 1 pracownik Poniedziatek — niedziela 07:00 - 19:00 (12 godzin)

Onkologii Urologicznej

1 pracownik (TUR)

Poniedziatek — pigtek

06:00 — 14:00 (8 godzin)

Oddzial Neurologiczny,

2 pracownikow

Poniedziatek — pigtek

06:00 — 14:00 (8 godzin)

Oddzial Udarowy 1 pracownik Poniedziatek — niedziela 07:00 - 19:00 (12 godzin)
I Oddziat Choroéb 2 pracownikow Poniedzialek — niedziela 07:00 - 19:00 (12 godzin)
Wewnetrznych 1 pracownik Poniedzialek — pigtek 06:00 — 14:00 (8 godzin)




IT Oddzial Choréb
Wewnetrznych

2 pracownikow
1 pracownik

Poniedziatek — niedziela
Poniedzialek — pigtek

07:00 - 19:00 (12 godzin)
06:00 — 14:00 (8 godzin)

Oddzial Kardiologiczny i
INK (czesé A i B)
Pracownie
Elektrofizjologiczne

4 pracownikéw
2 pracownikow

Poniedzialek — pigtek
Poniedzialek — niedzicla

06:00 — 14:00 (8godzin)
07:00 — 19:00 (12 godzin)

Oddzial Chirurgii Ogélnej,
Chirurgii Onkologicznej i
Chemioterapii (cze$é A i B)

2 pracownikow
2 pracownikow

Poniedziatek — pigtek
Poniedzialek — niedziela

06:00 — 14:00 (8 godzin)
07:00 — 19:00 (12 godzin)

Oddzial Polozniczo —
Ginekologiczny (cze$é A i

3 pracownikéw: (potozniczy, trakt
porodowy, ginekologia)

2 pracownikéw (petoprofilowa
sala zabiegowa)

Poniedzialek — niedziela

Poniedziatek — pigtek

07:00 - 19:00 (12 godzin)

06:00 — 14:00 (8 godzin)

H) 1 pracownik: potozniczy, (prace Poniedzialek — niedziela 19:00 - 07:00 (12 godzin)
interwencyjne)
Oddzial Dziecigey 1 pracownik Poniedzialek — niedziela 07:00 — 19:00 (12 godzin)

1 pracownik

Poniedziatek — piatek

06:00 — 14:00 (8 godzin)

Oddzial Opicki Paliatywnej

1 pracownik
1 pracownik

Poniedziatek — pigtek
Poniedziatek — niedziela

06:00 — 14:00 (8 godzin)
07:00 —19:00 (12 godzin)

Oddzial Anestezjologii i
Intensywnej Terapii

2 pracownikow

Poniedziatek — niedziela

07:00 — 19:00 (12 godzin)

Oddzial Chirurgii
Urazowej i Ortopedii

1 pracownik
1 pracownik

Poniedziatek — piatek
Poniedzialek — niedziela

06:00 — 14:00 (8 godzin)
07:00 — 19:00 (12 godzin)

Oddzial Neonatologiczny

1 pracownik

Poniedziatek — niedziela

07:00 - 19:00 (12 godzin)

Stacja Dializ

1 pracownik

Poniedzialek — sobota

07:00 - 19:00 (12 godzin)







