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Ogłoszenie

Numer

2022-13800-111590

Id

111590

Powstaje w kontekście projektu

POWR.03.05.00-00-A056/21 - P-ełne W-sparcie S-tudentów Z niepełnosprawnością w Tarnowie

Tytuł

Przeprowadzenie szkoleń dla kadry dydaktycznej, 
administracyjnej i zarządzającej Akademii Nauk Stosowanych w 
Tarnowie w zakresie kształcenia i obsługi administracyjnej osób 
z niepełnosprawnościami.

Warunki zmiany umowy

Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmian w umowie na zasadach określonych w § 9 
projektowanych postanowień umowy, stanowiących załącznik nr 3 do zapytania ofertowego.

Załączniki

Dodane do ogłoszenia w obowiązującej wersji z dn. 2022-05-31
1. Zapytanie ofertowe
2. Załącznik nr 1 - Formularz oferty
3. Załącznik nr 2 - Oświadczenie o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu
4. Załącznik nr 3 - Projektowane postanowienia umowy

Czy dopuszczalna oferta częściowa?

NIE

Data opublikowania ogłoszenia

2022-05-31

Data ostatniej zmiany

2022-05-31

Termin składania ofert

2022-06-08 10:00:00

Planowany termin podpisania umowy

2022-06
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Dane adresowe ogłoszeniodawcy

Akademia Nauk Stosowanych w Tarnowie
Mickiewicza 8
33-100 Tarnów
NIP: 8732679395

Osoby do kontaktu

Ewa Tomal
tel.: 14 63 16 612
e-mail: e_tomal@anstar.edu.pl

Części zamówienia

Część: 1

Tytuł części 1

Przeprowadzenie szkoleń dla ANS w Tarnowie

Czy dopuszczalne oferty wariantowe

NIE

Przedmioty zamówienia do części 1

Typ

Usługa

Podkategoria

Usługi szkoleniowe

Opis

OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA
1.�Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie szkoleń obejmujących:
1)�Szkolenie dla kadry dydaktycznej pt.: Nowoczesne metody kształcenia osób z 
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niepełnosprawnościami – 10 edycji 4-godzinnych szkoleń,
2)�Szkolenie dla kadry administracyjnej pt.: Obsługa studenta z niepełnosprawnością – 4 edycje 
4-godzinnych szkoleń,
3)�Szkolenie wyjazdowe dla kadry zarządzającej pt.: Budowanie świadomości na temat 
niepełnosprawności – 1 edycja. 
2.�Szczegółowe wymagania dotyczące szkoleń:
Lp.�Nazwa szkolenia i szczegółowe wymagania
1)��Szkolenie dla kadry dydaktycznej pt. Nowoczesne metody kształcenia osób z 
niepełnosprawnościami:
Grupa docelowa: kadra dydaktyczna.
Łącznie 10 edycji szkoleń -  5 szkoleń w 2022 r.,  5 szkoleń w 2023 r.
Czas trwania pojedynczego szkolenia: 4 godz. zegarowe.
Liczebność grupy: 10 osób.
Łącznie przeszkolonych 100 osób.
Forma szkolenia: stacjonarnie, na terenie Uczelni.
Szkolenie powinno zostać zrealizowane w terminie: od dnia podpisania umowy do 31 grudnia 2022 
r. oraz od 1 lutego 2023 r. do 30 czerwca 2023 r. , zgodnie z harmonogramem szkoleń ustalonym z 
Zamawiającym i złożonym przez Wykonawcę nie później niż do 2 tygodni od dnia podpisania umowy.

Głównym celem szkolenia jest podniesienie wiedzy w zakresie nowoczesnych metod edukacji w 
formach zapewniających pełny dostęp dla osób z niepełnosprawnością.

Szkolenie powinno poruszać takie tematy jak:
- metody pracy w procesie dydaktycznym i około dydaktycznym z osobami o różnym rodzaju 
niepełnosprawności, ze szczególnym naciskiem na zaburzenia ze Spektrum Autyzmu oraz 
zaburzenia zdrowia psychicznego;
- psychologię pracy pracownika dydaktycznego uczelni wyższej: odpowiedzialność, asertywność i 
autonomia, relacja z rodziną osoby z niepełnosprawnością, stres i jak sobie z nim radzić;

W trakcie szkolenia powinny zostać omówione programy, które ułatwiają dostosowanie metod pracy 
lub studiowania do potrzeb osoby z niepełnosprawnością m.in. programy zamieniające tekst na 
mowę i mowę na tekst.

W trakcie szkolenia powinien zostać przedstawiony sposób adaptacji materiałów dydaktycznych (ze 
szczególnym uwzględnieniem materiałów do nauki języków obcych) do potrzeb osób z problemami 
wzroku.
2)��Szkolenie dla kadry administracyjnej pt. Obsługa studenta z niepełnosprawnością:
Grupa docelowa: kadra administracyjna.
Łącznie 4 edycje szkolenia - 2 szkolenia w 2022 r., 2 szkolenia w 2023 r.
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Czas trwania pojedynczego szkolenia: 4 godz. zegarowe.
Liczebność grupy: 15 osób.
Łącznie przeszkolonych 60 osób.
Forma szkolenia: stacjonarnie, na terenie Uczelni.
Szkolenie powinno zostać zrealizowane w terminie: od dnia podpisania umowy do 30 października 
2022 r. oraz od 1 lutego 2023 r. do 30 czerwca 2023 r., zgodnie z harmonogramem szkoleń ustalonym 
z Zamawiającym i złożonym przez Wykonawcę nie później niż do 2 tygodni od dnia podpisania 
umowy.

Podczas szkoleń powinny zostać poruszane takie tematy jak:
- praca kadry administracyjnej, zarządzającej i tworzącej usługi wspierające osoby z 
niepełnosprawnością uczące się i studiujące na uczelni,
- rozwiązywanie trudnych sytuacji na podstawie doświadczeń uczestników.
Celem szkolenia jest:
- zwiększenie kompetencji kadry administracyjnej w analizie potrzeb studentów z różnymi rodzajami 
niepełnosprawności,
- uwrażliwienie pracowników administracyjnych uczelni na tematykę niepełnosprawności. 
Szkolenie skierowane jest do pracowników uczelni, pozostających w bezpośrednim kontakcie 
ze studentami. Uczestnicy szkolenia powinni uzyskać wiedzę na temat niepełnosprawności, 
podnoszenia standardu pracy w procesie obsługi studenta, przełamywania barier i lęku przed 
kontaktem z osobami z niepełnosprawnością, jak również przełamywania barier mentalnych i 
edukacyjnych.
3)��Szkolenie wyjazdowe dla kadry zarządzającej pt.: Budowanie świadomości na temat 
niepełnosprawności: 
Grupa docelowa: kadra zarządzająca
Łącznie: 1 edycja szkolenia w 2022 r.
Czas trwania pojedynczego szkolenia: dwudniowe szkolenie (4 godz. zegarowe w pierwszym i 4 godz. 
zegarowe w drugim dniu szkolenia)
Liczebność grupy: 15 osób.
Łącznie przeszkolonych 15 osób .
Forma szkolenia: stacjonarnie.
Szkolenie powinno zostać zrealizowane w okresie od dnia podpisania umowy do 31 października 
2022 r.
Szkolenie odbędzie się w odległości max. 100 km od Tarnowa. Informacje o dokładnym miejscu 
oraz terminie szkolenia Zamawiający przekaże Wykonawcy co najmniej na dwa tygodnie przed 
szkoleniem.

Za wynajęcie sali, noclegi oraz wyżywienie uczestników odpowiada Uczelnia. Wykonawca 
zobowiązany jest do przeprowadzenia szkolenia zgodnie z przedstawioną tematyką, przekazania 
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materiałów szkoleniowych uczestnikom oraz certyfikatu potwierdzającego udział w szkoleniu.

Szkolenie w praktyczny sposób powinno przybliżać potrzeby osób z różnymi niepełnosprawnościami 
w kontekście ich funkcjonowania w środowisku akademickim. Celem szkolenia jest przygotowanie 
kadry uczelni do skutecznej i efektywnej obsługi oraz kształcenia studentów ze specjalnymi 
potrzebami edukacyjnymi, zgodnie z wymogami obowiązujących aktów prawnych.

Program szkolenia powinien obejmować następujące zagadnienia:
-�Wprowadzenie w tematykę niepełnosprawności (definicje, modele niepełnosprawności, regulacje 
prawne, obowiązki, prawa, przywileje),
-�Savoir-vivre wobec osób z niepełnosprawnościami (zasady kontaktu z osobami z poszczególnymi 
rodzajami niepełnosprawności),
-�Wybrane formy wsparcia dla studentów z niepełnosprawnościami (dofinansowania, programy 
stypendialne, instytucje działające na rzecz osób z niepełnosprawnościami), 
-�Uczelnia dostępna (podstawy prawne, dostępność architektoniczna i cyfrowa, technologie, pomoce, 
narzędzia wspierające osoby z niepełnosprawnościami),
-�Dobre praktyki (zasady, rozwiązania, zalecenia służące jak najlepszej inkluzji społecznej studentów 
z niepełnosprawnościami w środowisku akademickim),
-�Zdalne studiowanie (rekomendacje metod oraz technik kształcenia studentów z 
niepełnosprawnością w formule on line). 

3.�Wymagania Zamawiającego wobec Wykonawców dotyczące przedmiotu zamówienia:
1)�Każdy uczestnik szkolenia otrzyma od Wykonawcy materiały dydaktyczne w wersji papierowej lub 
elektronicznej (pendrive).
2)�Wykonawca jest zobowiązany sprawdzać obecność podczas każdego szkolenia na podstawie 
listy uczestników dostarczonej przez Zamawiającego i przekazać Zamawiającemu uzupełnioną listę 
obecności bezpośrednio po realizacji każdego szkolenia. Za rekrutację uczestników odpowiada 
Zamawiający.
3)�Na zakończenie każdego ze szkoleń każdy z uczestników otrzyma od Wykonawcy certyfikat jego 
ukończenia. Kopie certyfikatów Wykonawca przekaże Zamawiającemu. 
4)�Wykonawca jest zobowiązany stosować na materiałach szkoleniowych, listach obecności i 
certyfikatach informację o finansowaniu ze środków EFS (odpowiednie logotypy), zgodnie z 
wytycznymi przekazanymi przez Zamawiającego.
5)�Wykonawca wystawi i dostarczy Zamawiającemu fakturę / rachunek za wykonanie usług 
szkoleniowych w terminie 14 dni od przeprowadzenia szkolenia.
6)�Zamawiający dopuszcza możliwość rozliczeń częściowych, po każdym przeprowadzonym 
szkoleniu bądź kilku szkoleniach. 
7)�Zamawiający dopuszcza realizację wszystkich szkoleń przez jednego bądź większą liczbę 
trenerów, o ile każdy z nich będzie posiadał odpowiednie kwalifikacje i doświadczenie. 
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8)�Zamawiający dopuszcza możliwość realizacji kilku szkoleń równolegle, o ile pozwolą na to 
warunki logistyczne.
4.�Zamawiający nie dzieli zamówienia na części oraz nie dopuszcza możliwości składania ofert 
częściowych.

Kody CPV

80500000-9 Usługi szkoleniowe

Miejsca realizacji

adres

Kraj

Polska

Województwo

małopolskie

Powiat

Tarnów

Gmina

Tarnów

Miejscowość

Tarnów

cała Polska

Kraj

Polska

Warunki, jakie musi spełniać oferent

Typ

Osoby zdolne do wykonania zamówienia

Opis

O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają warunki udziału w 
postępowaniu dotyczące:
Dysponowania odpowiednim potencjałem osobowym zdolnym do realizacji zamówienia - 
Zamawiający uzna warunek za spełniony, jeżeli Wykonawca dysponuje trenerami posiadającymi 
wykształcenie wyższe i doświadczenie w prowadzeniu szkoleń/kursów o tematyce związanej z 
szeroko rozumianą dostępnością, w tym w zakresie podnoszenia świadomości niepełnosprawności 
oraz kształcenia i obsługi osób z niepełnosprawnością. Każdy z trenerów zaangażowany przez 
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Wykonawcę do realizacji zamówienia powinien posiadać co najmniej 30 godzin przeprowadzonych 
szkoleń w w/w zakresie. Zamawiający zastrzega sobie prawo do weryfikacji kwalifikacji i 
doświadczenia trenerów zaangażowanych przez Wykonawcę do realizacji zamówienia. Wykonawca, 
na wezwanie Zamawiającego, zobowiązany będzie do przedłożenia, w terminie wyznaczonym 
przez Zamawiającego, dokumentów potwierdzających w sposób jednoznaczny kwalifikacje i 
doświadczenie trenerów wyznaczonych przez Wykonawcę do realizacji przedmiotu zamówienia. 
W przypadku braku odpowiedzi w wyznaczonym terminie lub przedłożenia dokumentów 
niekompletnych lub wzbudzających wątpliwości Zamawiającego co do możliwości realizacji 
przedmiotu zamówienia przez Wykonawcę/osoby wyznaczone przez Wykonawcę do realizacji 
przedmiotu zamówienia, oferta Wykonawcy zostanie odrzucona.
3.�W celu potwierdzenia spełniania warunków udziału w postępowaniu, o których mowa powyżej, 
Wykonawca składa oświadczenie o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu zgodnie ze 
wzorem stanowiącym załącznik nr 2 do zapytania ofertowego.

Typ

Dodatkowe warunki udziału

Opis

O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają warunki udziału w 
postępowaniu dotyczące:
Braku podstaw do wykluczenia - Zamawiający uzna warunek za spełniony jeżeli:

1)�Wykonawca nie jest powiązany z Zamawiającym osobowo lub kapitałowo. Przez powiązanie 
kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Zamawiającym lub osobami 
upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi 
w imieniu Zamawiającego czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury 
wyboru Wykonawcy a Wykonawcą, polegające w szczególności na:
a)�uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej,
b)�posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji,
c)�pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta lub pełnomocnika, 
d)�pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii 
prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w 
stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli,
e)�innym powiązaniu, które może naruszać przejrzystość postępowania, uczciwą konkurencję lub 
równe traktowanie wykonawców.

2)�Wobec Wykonawcy nie zachodzą przesłanki wykluczenia wskazane w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 
13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji 
na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz.U. z 2022 r., poz. 835). Na 
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podstawie art. 7 ust. 1 ustawy, z postępowania wyklucza się: 
a)�wykonawcę wymienionego w wykazach określonych w rozporządzeniu Rady (WE) nr 765/2006 
z dnia 18 maja 2006 r. dotyczącego środków ograniczających w związku z sytuacją na Białorusi i 
udziałem Białorusi w agresji Rosji wobec Ukrainy (Dz. Urz. UE L 134 z 20.05.2006, str. 1, z późn. zm.), 
zwanego dalej „rozporządzeniem 765/2006” i rozporządzeniu Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 
2014 r. w sprawie środków ograniczających w odniesieniu do działań podważających integralność 
terytorialną, suwerenność i niezależność Ukrainy lub im zagrażających (Dz. Urz. UE L 78 z 17.03.2014, 
str. 6, z późn. zm.), zwanego dalej „rozporządzeniem 269/2014” albo wpisanego na listę na podstawie 
decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 
3 ustawy;
b)�wykonawcę, którego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 
r. o przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2022 r. poz. 593 i 
655) jest osoba wymieniona w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 
269/2014” albo wpisana na listę lub będąca takim beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 
2022 r., o ile została wpisana na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej 
o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy; 
c)�wykonawcę, którego jednostką dominującą w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2021 r. poz. 217, 2105 i 2106) jest podmiot wymieniony 
w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisany na 
listę lub będący taką jednostką dominującą od dnia 24 lutego 2022 r., o ile został wpisany na listę na 
podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa 
w art. 1 pkt 3 ustawy.

3.�W celu potwierdzenia spełniania warunków udziału w postępowaniu, o których mowa powyżej, 
Wykonawca składa oświadczenie o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu zgodnie ze 
wzorem stanowiącym załącznik nr 2 do zapytania ofertowego.

Kryteria oceny do części 1

Czy kryterium cenowe?

TAK

Opis

Cena zł brutto - 100 %
Liczba punktów = (Cmin/Cof ) * 100 gdzie:
- Cmin - najniższa cena zł brutto spośród wszystkich ofert,
- Cof- cena zł brutto podana w ofercie
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Podsumowanie

Oś czasu związana z ogłoszeniem i ofertowaniem

-> 2022-05-31 - data opublikowania

-> 2022-06-08 10:00:00 - termin składania ofert

-> 2022-06 - planowany termin podpisania umowy

Oś czasu realizacji przedmiotów zamówienia

Brak zdefiniowanych etapów dla przedmiotów zamówienia.


