
Iława, 12 czerwiec 2024 r.
Zapytanie ofertowe

Zakład Karny w Iławie zaprasza do złożenia oferty na zorganizowanie i zrealizowanie szkolenia zawodowego 
w formie kursu pn.:

Monter instalacji niskoprądowych
dla 10 skazanych odbywających karę pozbawienia wolności. 
Usługa szkoleniowa finansowana ze środków Funduszu Pomocy Pokrzywdzonym oraz Pomocy Postpenitencjarnej-Funduszu Sprawiedliwości.

Warunki realizacji zamówienia
Termin realizacji kursu:  od dnia podpisania umowy do 31 lipca 2024 r.  
Liczba  uczestników kursu:  10 osób

Wymiar  godzinowy kursu:  120  godzin lekcyjnych ( 1 godzina lekcyjna = 45 minut ) 

Zleceniodawca nie dokonuje podziału godzinowego na część teoretyczną i praktyczną kursu.

Miejsce realizacji kursu:   Zakład Karny w Iławie 
Zamawiający posiada warunki techniczne i lokalowe do przeprowadzenia zajęć w ramach kursu, zgodne z przepisami ppoż., bezpieczeństwa i higieny pracy.
Kurs należy przeprowadzić na terenie jednostki w dni powszednie w godzinach od 8.15 do 14.30, uwzględniając obowiązujący w jednostce Porządek Wewnętrzny. W uzasadnionych przypadkach, za zgodą kierownika jednostki, zajęcia mogą odbywać się w dni wolne od pracy. 
Celem kursu jest opanowanie wiedzy teoretycznej i umiejętności praktycznych w zakresie nauki obsługi systemu obsługi monitoringu CCTV IP, konfiguracji central alarmowych oraz systemu SDK.
Program kursu powinien obejmować zagadnienia:

Centrale alarmowe

1. Wprowadzenie do systemów alarmowych.
2. Omówienie ogólnej budowy central alarmowych.
3. Rodzaje czujników, zasada działania, zasady prawidłowego montażu.
4. Rodzaje sygnalizatorów, zasada działania, zasady prawidłowego montażu.
5. Obudowy, zasilacze, urządzenia współpracujące z centralami alarmowymi.
6. Omówienie centrali alarmowej Satel Integra.
7. Zaprojektowanie i uruchomienie systemu alarmowego w oparciu o INTEGRA ( dobór odpowiednich urządzeń, samodzielny montaż i programowanie systemu ).
8. Programowanie centrali Integra przy użyciu komputera i dedykowanego oprogramowania.
9. Powiadamianie telefoniczne i mobilny dostęp.

Monitoring CCTV IP

1. Ekspozycja ( światło, przetwornik, migawka, przysłona ).

2. Przegląd i krótka charakterystyka dostępnych technologii ( CVBS, IP, HD-SDI, HD-CVI, itp. ).

3. Rodzaje kamer CCTV ( wewnętrzne, zewnętrzne, kompaktowe, wandaloodporne, czarno-białe, kolorowe, dzień/noc, IR ).

4. Parametry techniczne kamer, dobór kamer do wymagań monitorowanego obiektu.

5. Kamery obrotowe – sterowanie, zastosowanie i funkcje.

6. Rodzaje, parametry i dobór obiektywów do kamer.

7. Rejestratory cyfrowe DVR, NVR, CVR ( parametry pracy, rodzaje kompresji, dodatkowe funkcje, różnice pomiędzy kilkoma typowymi modelami ).

8. Monitory.

9. Transmisja sygnału video ( media przewodowe, bezprzewodowe ).

10. Zasilanie systemów CCTV.
11. Budowa systemu monitoringu CCTV IP ( ustawienie kamer IP, rejestratora, przełącznika sieciowego –zajęcia praktyczne ).

Kontrola dostępu

1. Architektura systemów Kontroli Dostępu: Offline, Online ( w tym bezprzewodowe ), hybrydy ( wirtualne ). Omówienie zalet i wad. 

2. Różne sposoby identyfikacji, omówienie zalet i wad. 

3. Standardy kart używanych w systemach KD oraz dane na nich przechowywane ( szyfrowanie oraz uprawnienia ). 

4. Standardy transmisji danych między czytnikiem a kontrolerem. 

5. Bezpieczeństwo w systemach KD. 

6. Elementy podnoszące bezpieczeństwo systemu. 

7. Stosowanie systemów kontroli dostępu w świetle PN-EN 60839-11-1:2014-01 i obowiązujących przepisów prawa. Wymagania budowy systemów w stopniach 1,2,3,4. 8. Zastosowanie Kontroli Dostępu do innych celów np. rejestracja czasu pracy i współpraca z systemami kadrowymi itd. 

8. Integracje z innymi systemami. 

9. Prezentacja zrealizowanego projektu systemu kontroli dostępu dla przykładowego obiektu „krok po kroku”, poprawne projektowanie systemów kontroli dostępu, wskazówki, najczęstsze błędy, kontakt z Inwestorem.

10. Budowa systemu SSWIN.
Celem kursu jest nabycie przez uczestników wiedzy teoretycznej i umiejętności praktycznych oraz uzyskanie stosowanych zaświadczeń. Wykonawca przed rozpoczęciem kursu przedstawi Zleceniodawcy do akceptacji program szkolenia który winien być zgodny z Rozporządzeniem Ministra Edukacji i Nauki w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych z dnia 6 października 2023 r. ( Dz.U. z 2023 r. poz. 2175 ) 
W ramach kursu wykonawca poniesie wszystkie koszty związane z realizacją przedmiotu zamówienia, ponadto dostarczy i zapewni  do  realizacji kursu:
a) materiały dydaktyczne 
tj. podręczniki lub zszyte skrypty oraz piśmiennicze dla każdego uczestnika. W przypadku zakupu podręczników każdy uczestnik kursu musi otrzymać odrębny egzemplarz. Nie dopuszcza się sporządzania kserokopii podręczników. Materiały dydaktyczne muszą być adekwatne do treści szkolenia, zawierać aktualne wiadomościami, muszą być nowe i stają się własnością uczestników kursu po jego zakończeniu.
b) ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków 
dla wszystkich uczestników kursu, począwszy od dnia jego rozpoczęcia do dnia zakończenia zajęć 
c) badania lekarskie z zakresu medycyny pracy 
łącznie dla 12 osób ( 10 z listy podstawowej + 2 z listy rezerwowej ). Badania lekarskie z zakresu medycyny pracy dla kandydatów odbędą się w miejscu realizacji kursu tj. w jednostce penitencjarnej

d) materiały niezbędne do ćwiczeń praktycznych prowadzonych w ramach kursu
w wysokości 50% kosztu kursu ogółu. Materiały pozostałe po zakończeniu kursu, zakupione na jego realizację, zostaną przekazane kierownikowi jednostki, w której realizowany był kurs. W celu zapewnienia każdemu uczestnikowi właściwej i wszechstronnej praktyki, wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia takiej ilości materiałów, która pozwoli na prowadzenie ćwiczeń praktycznych przez cały czas ich trwania, uwzględniając liczbę kursantów.
Wykonawca posiada aktualny wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych Wojewódzkiego Urzędu Pracy właściwego ze względu na siedzibę instytucji szkoleniowej. 
Wykonawca posiada uprawnienia do wydania odpowiednich zaświadczeń o ukończeniu kursu w przypadku potwierdzenia uczestnictwa  kursanta w co najmniej  80% godzin lekcyjnych objętych szkoleniem według  wzorów wynikających z Rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych z dnia 6 października 2023 r. ( Dz.U. z 2023 r. poz. 2175 )  

Na ofertę Wykonawcy składa się skan podpisanej oferty tj.:

1. Załącznik nr 1 – Formularz ofertowy

2. Załącznik nr 3 – Oświadczenie

3. Zawiadomienia o wpisie do rejestru instytucji szkoleniowych potwierdzony za zgodność z oryginałem

4. Załącznik nr 2 – Wykaz osób uczestniczących w realizacji kursu ( jeżeli jest to wiadome na etapie składania ofert )
przesłany przez Platformę zakupową.
Termin składania ofert:   19 czerwiec 2024 r. do godz. 10:00
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