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[bookmark: _Hlk63325314]Załącznik nr 5 do SWZ
MCPS-WZU/KBCH/351-15/2024 PN/U
Pieczęć (oznaczenie) Wykonawcy
Wykaz osób (zespołu badawczego) które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia 
Kierownik zespołu badawczego: 
	1.
	Imię i nazwisko 
	

	
	wykształcenie wyższe, stopień naukowy minimum doktora hab. w dziedzinie nauk społecznych
	TAK*/NIE*


	
	minimum 5 publikacji naukowych (źródłowe lub przeglądowe lub polemiczne), których wskazana osoba była autorem lub współautorem, opublikowane w piśmie naukowym lub w formie książki, przy czym wskazane publikacje podejmowały zagadnienia z zakresu pomocy społecznej i/lub deinstytucjonalizacji, rozwoju usług społecznych;
	TAK*/NIE*


	
	udział w co najmniej 5 projektach badawczych, których jednostkowa wartość wynosiła co najmniej 50 tys. zł brutto każdy, z czego przynajmniej 3 z nich wykorzystywały techniki standaryzowane w postaci kwestionariuszy wywiadu i/lub kwestionariuszy ankiety;
	TAK*/NIE*


	
	doświadczenie w opracowaniu dokumentów o znaczeniu strategicznym, przez co Zamawiający rozumie autorstwo lub współautorstwo minimum dwóch dokumentów takich jak: strategia, program lub diagnoza, z zakresu polityki społecznej dot. zagadnienia z zakresu pomocy społecznej i/lub deinstytucjonalizacji, rozwoju usług społecznych, co najmniej na poziomie regionalnym (wojewódzkim);
	TAK*/NIE*


	
	Informacja o sposobie dysponowania osobą[footnoteRef:1] [1:  Forma zatrudnienia (np.: umowa o pracę, umowa zlecenie, umowa o dzieło) lub pisemne zobowiązanie podmiotu do oddania 
do dyspozycji Wykonawcy osoby wykazywanej w tabeli do wykonywania zamówienia. ] 

	


[bookmark: _Hlk3281315]* niewłaściwe skreślić


Ekspert I (1):
	1.
	Imię i nazwisko 
	

	
	wykształcenie wyższe, stopień naukowy minimum doktora w dziedzinie nauk społecznych;
	TAK*/NIE*


	
	dorobek naukowy: minimum 1 publikacja naukowa (źródłowa lub przeglądowa lub polemiczna) której wskazana osoba była autorem lub współautorem, opublikowana w piśmie naukowym lub w formie książki, przy czym wskazana publikacja podejmowała zagadnienie z zakresu pomocy społecznej i/lub deinstytucjonalizacji, rozwoju usług społecznych;
	TAK*/NIE*


	
	Informacja o sposobie dysponowania osobą1
	


* niewłaściwe skreślić

Ekspert I (2):
	1.
	Imię i nazwisko 
	

	
	wykształcenie wyższe, stopień naukowy minimum doktora w dziedzinie nauk społecznych;
	TAK*/NIE*


	
	dorobek naukowy: minimum 1 publikacja naukowa (źródłowa lub przeglądowa lub polemiczna) której wskazana osoba była autorem lub współautorem, opublikowana w piśmie naukowym lub w formie książki, przy czym wskazana publikacja podejmowała zagadnienie z zakresu pomocy społecznej i/lub deinstytucjonalizacji, rozwoju usług społecznych;
	TAK*/NIE*


	
	Informacja o sposobie dysponowania osobą1
	


* niewłaściwe skreślić
Ekspert II (1):
	[bookmark: _GoBack]1.
	Imię i nazwisko 
	

	
	wykształcenie wyższe, stopień naukowy minimum magistra;
	TAK*/NIE*


	
	dorobek naukowy: minimum 1 publikacja naukowa (źródłowa lub przeglądowa lub polemiczna) której wskazana osoba była autorem lub współautorem, opublikowana w piśmie naukowym lub w formie książki, przy czym wskazana publikacja podejmowała zagadnienie z zakresu pomocy społecznej i/lub deinstytucjonalizacji, rozwoju usług społecznych;
	TAK*/NIE*


	
	Informacja o sposobie dysponowania osobą1
	


* niewłaściwe skreślić

Ekspert II (2):
	1.
	Imię i nazwisko 
	

	
	wykształcenie wyższe, stopień naukowy minimum magistra;
	TAK*/NIE*


	
	dorobek naukowy: minimum 1 publikacja naukowa (źródłowa lub przeglądowa lub polemiczna) której wskazana osoba była autorem lub współautorem, opublikowana w piśmie naukowym lub w formie książki, przy czym wskazana publikacja podejmowała zagadnienie z zakresu pomocy społecznej i/lub deinstytucjonalizacji, rozwoju usług społecznych;
	TAK*/NIE*


	
	Informacja o sposobie dysponowania osobą1
	


* niewłaściwe skreślić

	Zamawiający wymaga dedykowania przez Wykonawcę osoby, która będzie pełniła funkcję koordynatora odpowiedzialnego za prawidłową realizację zamówienia, zatrudnionej na podstawie umowy o pracę lub umowy cywilnoprawnej. Osobę koordynatora Wykonawca może dodatkowo przyjąć do pracy lub wyznaczyć z posiadanego przez siebie personelu przy spełnieniu warunku zatrudnieniowego i dedykowaniu mu określonych zadań. Koordynator zespołu badawczego dostępny będzie pod telefonem komórkowym i adresem e-mail przez cały okres realizacji zamówienia.
	TAK*/NIE*


	Informacja o sposobie dysponowania osobą1
	


* niewłaściwe skreślić
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