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TOM II
OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA (OPZ)

. Przedmiotem zamoéwienia jest wykonanie robot budowlanych w ramach realizacji zadania pn.:
wZagospodarowanie terenu rekreacyjno — sportowego przy ulicy Polnej w Prabutach — Etap I11”.

. Zadanie obejmuje wykonanie nastgpujacych elementow zagospodarowania terenu:
1) Plac zabaw - linarium

2) Miasteczko rowerowe

3) Chodniki

4) Elementy malej architektury: fawki parkowe i kosze na $mieci

5) Trawniki

6) Ogrodzenie terenu (czesciowe)

. Szczegdltowy opis przedmiotu zamdwienia stanowi dokumentacji projektowej — Zagospodarowanie
terenu rekreacyjno — sportowego przy ulicy Polnej w Prabutach — Etap III, w ktorej sktad wchodzi:

1) Projekt wykonawczy
2) Specyfikacje Techniczne Wykonania i Odbioru Robot

. Wykonawca winien zapewni¢ obstuge geodezyjng w zakresie niezbednym do prawidlowego wykonania
robot objetych przedmiotem zamowienia oraz ich odbioru (w formie inwentaryzacji powykonawczej).

. Roboty obj¢te przedmiotem zamowienia bgdg realizowane na podstawie decyzji pozwolenia na budowe Nr
84/20 z dnia 28.02.2020 r. (w zakresie budowy linarium i miasteczka rowerowego - Etap III inwestycji).

. Zamawiajacy informuje, iz w przypadku gdy w jakimkolwiek miejscu dokumentacji projektowej lub
specyfikacjach technicznych wykonania i odbioru robot zostaty wskazane jednoznaczne nazwy materiatow
wskazujace na producenta i konkretny typ katalogowy — wszystkie takie nazwy nalezy kazdorazowo
czyta¢ z klauzulg ,,lub rownowazne”, czyli o takich samych lub nie gorszych parametrach technicznych,
jakosciowych oraz estetycznych. Jezeli w dokumentacji podano konkretne typy materiatdw, nalezy to
traktowac jako pomocnicze wskazanie minimalnego poziomu jako$ciowego (standardu).

. Realizacja zamowienia podlega prawu polskiemu, w tym w szczegdlnosci ustawie z dnia 7 lipca 1994 r.
Prawo budowlane (Dz. U. z 2020 r. poz. 1333 z p6zn. zm.), ustawie z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks
cywilny (Dz. U. z 2020 r. poz. 1740 z p6zn. zm.) i ustawie z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien
publicznych (Dz. U. z 2019 r., poz. 2019 ze zm.).

. Wymaganie zatrudnienia na podstawie umowy o pracg, o ktérych mowa w § 9 TOM III PPU:

1) Zamawiajgcy wymaga, aby do wykonania wszystkich robét fizycznych zwigzanych z wykonaniem
przedmiotu zaméwienia, Wykonawca skierowat osoby zatrudnione na umowe o pracg, w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, tj. czynnosci opisane w STWiOR, za
wyjatkiem o0sob peliacych samodzielne funkcje techniczne w budownictwie w rozumieniu ustawy z
dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (Dz. U. z 2020 r. poz. 1740 z p6zn. zm). Powyzsze wymaganie
nie dotyczy prac wykonywanych przez osoby prowadzace jednoosobowa dziatalno$¢ gospodarcza.

2) Obowiazek okreslony w pkt. 1) dotyczy takze podwykonawcow. Wykonawca jest zobowigzany
zawrze¢ w kazdej umowie o podwykonawstwo stosowne zapisy zobowigzujace podwykonawcow do
zatrudnienia na umowg o prac¢ wszystkich 0séb wykonujgcych czynnosci, o ktérych mowa w pkt. 1).

3) W trakcie realizacji zamowienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci kontrolnych
wobec Wykonawcy odnos$nie spetnienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o prac¢ osoéb wykonujacych wskazane w ust. 1) czynnos$ci. Zamawiajgcy
uprawniony jest w szczegdlnosci do:

a) zadania o$wiadczen i dokumentow w zakresie potwierdzenia spetnienia ww. wymogow ,
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4)

5)

6)

b) przeprowadzenia kontroli na miejscu §wiadczenia.

W trakcie realizacji zamoéwienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym w tym wezwaniu
terminie Wykonawca przedtozy Zamawiajacemu wskazane ponizej dowody w celu potwierdzenia
spelnienia wymogu zatrudnienia na umowe¢ o pracg przez Wykonawce lub podwykonawce osob
wykonujgcych wskazane w ust. 1) czynnosci w trakcie realizacji zamowienia:

a) o$wiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace osob
wykonujacych czynnos$ci, ktérych dotyczy wezwanie Zamawiajgcego. O$wiadczenie to powinno
zawiera¢ w szczegolnos$ci: doktadne okre§lenie podmiotu sktadajacego o§wiadczenie, datg zlozenia
o$wiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonuja osoby zatrudnione na
podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych osob, rodzaju umowy o prace i wymiaru
etatu oraz podpis osoby uprawnionej do zlozenia o$wiadczenia w imieniu Wykonawcy lub
podwykonawcy;

1/lub

b) poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub podwykonawce kopie
umowy/umow o prace osob wykonujagcych w trakcie realizacji zamowienia czynnosci, ktorych
dotyczy ww. o$wiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujagcym
zakres obowigzkow, jezeli zostal sporzadzony). Kopia umowy/uméw powinna zostac
zanonimizowana w sposéb zapewniajacy ochrong danych osobowych pracownikow, zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczegolnosci bez
imion, nazwisk, adresow, nr PESEL pracownikoéw). Informacje takie jak: data zawarcia umowy,
rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania;

i/lub

c) zaswiadczenie wlasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajace oplacanie przez wykonawce lub
podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na podstawie
umow o prace za ostatni okres rozliczeniowy;

1/lub

d) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub podwykonawce kopie
dowodu potwierdzajacego zgloszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen,
zanonimizowang w sposob zapewniajacy ochron¢ danych osobowych pracownikow, zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.

Z tytulu niespelnienia przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prac¢ osob wykonujgcych wskazane w pkt. 1) czynno$ci, Zamawiajacy przewiduje sankcje w
postaci obowigzku zaptaty przez wykonawce kary umownej w wysokosci okreslonej w projektowanych
postanowieniach umowy. Niezlozenie przez wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgcego
terminie zadanych przez zamawiajgcego dowodow w celu potwierdzenia spelnienia przez wykonawce
lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace traktowane bedzie jako
niespetnienie przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace
0sOb wykonujgcych wskazane w punkcie 1) czynnosci.

W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawce lub
podwykonawce, Zamawiajacy moze zwrdci¢ si¢ o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowa
Inspekcje Pracy.
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