Zatacznik Nr 6 do SIWZ - projekt umowy
Nr post. 520.261.2.3.2020.AS

UMOWA Nr520.262.2. .2021.AS
Regeneracja oleju w o$miu transformatorach prostownikowych

zawarta w dniu ..eeevvnnennes .2021r. w Gdansku,
pomiedzy:

Gdanskimi Autobusami i Tramwajami Sp. z 0.0., 80-252 Gdarsk, ul. Jaskowa Dolina 2, zarejestrowang w
Sadzie Rejonowym Gdansk - Pétnoc w Gdansku, VII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego
pod numerem KRS 0000186615, posiadajgcg numer identyfikacji podatkowej NIP 2040000711, Regon
192993561, o kapitale zakladowym 69 171 000,00 PLN, posiadajgcg status duzego przedsiebiorcy w
rozumieniu ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym opéznieniom w transakcjach
handlowych, reprezentowang przez:

1. Macieja Lisickiego — Prezesa Zarzadu
2. Leszka Krawczyka — Dyrektora ds. Technicznych - Prokurenta

zwang w dalszej czesci umowy ,Zamawiajgcym”

zwanym w dalszej czesci umowy ,Wykonawcg”
tacznie dalej zwanych ,,Stronami” lub z osobna ,,Strong”

po przeprowadzeniu postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego
sektorowego z dnia ..... . ... .2021 r., na podstawie § 18 ,Regulaminu zamowien publicznych sektorowych cz. B
Gdanskich Autobusow i Tramwajow Sp. z 0.0. stanowigcego zatgcznik nr 3 do Zarzagdzenia nr 24/2017 Prezesa
Zarzadu z dn. 10.08.2017 i wybraniu oferty Wykonawcy jako oferty najkorzystniejszej zostata zawarta umowa
nastepujgcej tresci:

§1

Przedmiot umowy

1. Przedmiotem umowy jest regeneracja oleju w o$miu transformatorach prostownikowych znajdujgcych sie w
podstacjach trakcyjnych na terenie miasta Gdanska.

2. Szczegotowy opis lokalizacji transformatoréw prostownikowych oraz opis ilosci oleju, ktéry wymaga
regeneracji, znajduje sie w Zatgczniku nr 1 do umowy - Tabela nr 1.

3. Integralng czescia umowy jest Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zamoéwienia (SIWZ) oraz oferta
Wykonawcy.

§2

Warunki i miejsce wykonania umowy

1. Miejsce realizacji: regeneracja oleju w transformatorach znajdujgcych sie w os$miu stacjach
prostownikowych na terenie miasta Gdanska (Zatgcznik nr 1 do projektu umowy). Ustuga wykonywana
bedzie w dni robocze, w godzinach od 8:00 do 18:00. Zamawiajacy jako dzien roboczy rozumie kazdy
dzien od poniedziatku do pigtku, ktory nie jest ustawowo wolny od pracy.

2. Pracownicy Wykonawcy przystgpig do pracy po przygotowaniu stanowiska oraz dopuszczeniu ich do
wykonania pracy przez pracownika Zamawiajgcego (Pogotowia Podstacji). Dopuszczenie do pracy
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pracownikow Wykonawcy realizujg pracownicy Zamawiajgcego (Pogotowia Podstacji), wymienieni z
imienia i nazwiska w Poleceniu Wykonania Pracy, ktére wystawi uprawniony pracownik Dozoru
Zamawiajgcego.

Wykonawca, przed przystgpieniem do realizacji ustugi, przedstawi Zamawiajgcemu pisemny
harmonogram pracy oraz wykaz pracownikow realizujgcych zadanie, wraz z ich uprawnieniami.

Po zakonczeniu pracy na danej stacji prostownikowej lub po zakonczeniu dnia pracy uprawniony
pracownik Wykonawcy odnotuje ten fakt w Poleceniu Wykonania Pacy, natomiast pracownik
dopuszczajgcy Pogotowia Podstacji dokona ogledzin, likwidacji stanowiska pracy oraz zabezpieczenia

staciji.
Wzor Polecenia Wykonania Pracy stanowi zatgcznik nr 2 do projektu umowy.
Olej po regeneracji musi posiada¢ parametry nie gorsze niz:

Napiecie przebicia (kV / 2,5mm)* > 60
Liczba kwasowa (mg KOH / g) <0,03
Wspotczynnik strat dielektrycznych tg & przy 90°C <0,02

*

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

przy zawartosci wody rozpuszczonej ponizej 15 mg/kg

Ewentualne odpady, ktére mogg powsta¢ w toku regeneracji Wykonawca zutylizuje na wiasny koszt.
Koszt ten wliczony jest w cene, o ktérej mowa w § 5 umowy.
Zregenerowany przedmiot umowy bedzie dobrej jakosci, zgodny z obowigzujgcymi normami, z ofertg
Wykonawcy i SIWZ. Niezwtocznie po przeprowadzeniu regeneracji oleju Wykonawca przedstawi
Zamawiajgcemu wyniki badan oleju po regeneracji.
Zamawiajacy przeprowadzi badania prébek zregenerowanego oleju w niezaleznym laboratorium
w celu sprawdzenia jego parametréow.
Po potwierdzeniu w niezaleznym laboratorium, iz olej transformatorowy nadaje sie do dalszej
eksploatacji i posiada parametry zgodne z SIWZ oraz ofertg cenowg Wykonawcy, podpisany zostanie
przez przedstawiciela Zamawiajgcego i Wykonawce bezusterkowy protokét odbioru, a Wykonawca
uprawniony bedzie do wystawienia faktury VAT.
Jesli wyniki badan otrzymane z niezaleznego laboratorium wykazg, ze regenerowany olej nie nadaje
sie do dalszej eksploatacji, Wykonawca w ramach reklamacji na wiasny koszt wymieni olej na nowy
oraz na witasny koszt zutylizuje zuzyty ole;.
Wykonawca udziela ......... miesigecznej gwarancji na przedmiot umowy. Okres gwarancji liczony
bedzie od dnia podpisania bezusterkowego protokotu odbioru przez Wykonawce i Zamawiajgcego.
Odpowiedzialnos¢ za szkody powstate w osobach i mieniu, w zwigzku z niewtasciwg realizacjg ustugi
spoczywa na Wykonawcy. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za szkody wyrzgadzone
Zamawiajgcemu lub osobom trzecim przy wykonywaniu umowy.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do:

a) zmniejszenia wielkosci przedmiotu umowy wymienionego w § 1 ust. 2 o0 25%,

b) zwiekszenia wielkosci przedmiotu umowy wymienionego w § 1 ust. 2 o0 25%;

Wykonanie przedmiotu umowy bedzie zgodne z obowigzujgcymi normami oraz odpowiednimi
przepisami i zasadami BHP, Ppoz. i ochrony srodowiska.

Zamawiajacy przekaze Wykonawcy Wniosek o wydanie karty identyfikacyjnej — firmie (Zatagcznik nr 5
do projektu umowy), wraz z Zatacznikiem nr 4 do projektu umowy (Listg oséb do wydania karty
identyfikacyjnej dla pracownikow zewnetrznej firmy - przepustki).

Wykonawca przekaze uzupetniony (Zatacznik nr 4 do projektu umowy) i (Zalgcznik nr 5 do
projektu) Zamawiajgcemu, natomiast Zamawiajgcy wykona wobec pracownikdw Wykonawcy
obowigzek informacyjny z art. 13 RODO przy wystawieniu przepustek oraz w zakresie monitoringu w
obiektach Zamawiajgcego.

Wykonawca we wiasnym zakresie dokona przeszkolenia pracownikéw realizujgcych przedmiot umowy
w zakresie BHP i PPOZ. Zamawiajgcy dostarczy Wykonawcy, zgodnie z art. 208 §3 k.p., informacje o
ktérych mowa w art. 207*k.p. Przed przystgpieniem do prac, wszyscy pracownicy Wykonawcy muszg
zosta¢ wyposazeni przez Wykonawce w odziez ochronng i pozostaly sprzet ochrony osobistej
dostosowanymi do rodzaju wykonywanych prac. Pracownicy Wykonawcy podczas wykonywanych prac
muszg mie¢ na sobie kamizelki odblaskowe z wyrazng nazwg firmy Wykonawcy.

Koordynatorem ds. BHP i Ppoz. ze strony Zamawiajgcego jest Kierownik Dziatu Sieci, ktory zostanie
poinformowany odrebnym pismem przez Zamawiajgcego o petnieniu funkgji.



§3

Termin wykonania umowy

Termin wykonania umowy — do 90 dni od dnia jej zawarcia tj. od dnia .... ... .2021 r. do dnia ... .... .2021r.
§4
Warunki reklamacji
1. Reklamacje bedg zgtaszane przez Zamawiajgcego telefonicznie, potwierdzone mailowo. Za dzien
zgtoszenia reklamacji uznaje sie dzien wystania reklamacji przez Zamawiajgcego e-mailem do
Wykonawcy.
2. Reklamacja bedzie rozpatrzona w terminie nie dtuzszym niz 2 dni robocze. Kazda nieuznana przez

Wykonawce reklamacja wymaga uzasadnienia na piSmie w formie protokotu i rozpatrywana bedzie
w siedzibie Zamawiajgcego.

3. Wymiana gwarancyjna nastgpi w terminie nie przekraczajgcym 14 dni kalendarzowych od dnia
uznania reklamacji lub w terminie uzgodnionym pomiedzy stronami, ktéry nie moze przekroczy¢ 30
dni kalendarzowych.

4. Wszelkie czynnosci naprawcze i reklamacje w okresie gwarancji realizuje Wykonawca na wtasny
koszt.

5. Brak przeprowadzenia wymiany gwarancyjnej w umowionym terminie lub nieskuteczne wykonanie,
upowaznia Zamawiajgcego do zlecenia tych prac innej firmie i obcigzenia Wykonawcy kosztami tych
prac.

§5

Wartos¢ umowy

Regeneracja oleju:

...................... zt zaregeneracie 1Tkg x 9300kg = .............eevvnen... Zhnetto

Wartos¢ umowy:

............................................... zt brutto

SIOWNi@ WartOSC DIUO UMOWY: ...t e ettt ettt e e e e e e e e s bbbt e e e e e e e e e e e e bnneeeeees

CENA RYCZALTOWA USTALONA W WYNIKU POSTEPOWANIA JEST OSTATECZNA | NIE PODLEGA ZMIANIE W
CALYM OKRESIE OBOWIAZYWANIA UMOWY.

§6

Sposob rozliczania umowy

1. Zaptata zostanie dokonana przelewem, w Zzotych polskich, na podstawie wystawionej przez
Wykonawce faktury VAT, w terminie 30 dni od dnia otrzymania przez Zamawiajgcego prawidtowo
wystawionej faktury VAT.

2. Podstawg wystawienia faktury VAT bedzie podpisanie przez Strony bezusterkowego protokotu odbioru.
3. Za dzien zaptaty uznaje sie dzien obcigzenia konta Zamawiajgcego.

4. Naleznos¢ ptatna z konta bankowego Zamawiajgcego na konto Wykonawcy wskazane na fakturze
VAT.



5. Tres¢ faktury VAT 2za ustuge regeneracji powinna brzmieé¢ ,Regeneracja oleju
transformatorowego”.

6. Wykonawca umiesci na fakturze VAT numer umowy, na podstawie ktorej zrealizowana zostata ustuga.

§7
Osobg odpowiedzialng za prawidtowy nadzér nad wykonaniem umowy ze strony:
1) Zamawiajgcego jest: Piotr Wesotowski - kierownik Dziatu Sieci, tel. 58 341-32-46 wew. 159, tel. 693 898
759 , e-mail: wesotowski@gait.pl ,

oraz
Tomasz Rybus — starszy mistrz Dziatu Sieci, tel. 58 341 32 46 wew. 150, e-mail: rybus@gait.pl

2) WYKONAWCY JESE: ..o

§8

Postanowienia ogélne umowy

1. W razie wystgpienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacych, ze wykonanie umowy nie lezy w
interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajgcy
moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o powyzszych okolicznosciach.
W takim przypadku Wykonawca moze zgdac jedynie wynagrodzenia naleznego mu z tytutu
wykonania cze$ci umowy.

2. Wszelkie spory wynikte z realizacji zawartej umowy rozstrzyga¢ bedzie sad powszechny w Gdansku.

§9

Kary umowne

1. Wykonawca zaptaci kare umowng Zamawiajgcemu w przypadku:

1) odstgpienia przez Wykonawce od umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy - w wysokosci
20% wartosci brutto umowy,

2) za zwioke w wykonaniu przedmiotu umowy w okresdlonych w umowie terminach — w wysokosci 100
zlotych brutto za kazdy dzien zwtoki, jednak tacznie nie wiecej niz 20% warto$ci brutto umowy.

3) odstgpienia od umowy lub rozwigzania umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn, za ktére ponosi
odpowiedzialnos¢ Wykonawca - w wysokosci 20% wartosci brutto umowy.

4) zazwloke w wymianach reklamacyjnych i gwarancyjnych przedmiotu umowy - w wysokosci 100 ztotych
brutto za kazdy dzien zwioki jednak tgcznie nie wiecej niz 10% wartosci brutto umowy.

2. Zamawiajgcy, po ustaleniu istnienia przestanek naliczenia kar umownych, wezwie Wykonawce do
wykazania, we wskazanym przez siebie terminie, iz nie ponosi winy za wystgpienie zdarzenia, na podstawie
ktérego zobowigzany jest do zaptaty kary umownej. Po wptynieciu wyjasnienia Zamawiajacy ustali, czy
nienalezyte wykonanie danego zobowigzania jest nastepstwem okolicznosci, za ktére Wykonawca ponosi
odpowiedzialnos$¢, i poinformuje Wykonawce na pismie o decyzji w sprawie naliczenia kary umowne;.

3. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do potrgcania naliczonych kar umownych z wynagrodzenia za
wykonanie umowy. Potrgcenie dokonywane bedzie na podstawie not ksiegowych, wystawianych przez
Zamawiajgcego.

4. Zamawiajgcy poinformuje Wykonawce na pismie o fakcie pomniejszenia wynagrodzenia Wykonawcy o
wysokos$é kar umownych.

5. Kary umowne okreslone w niniejszej umowie mogg by¢ naliczane z réznych tytutéw do tgcznej wysokosci
30% wartosci brutto umowy.

6. W przypadku wykonywania umowy w sposob niezgodny z wymogami SIWZ oraz deklarowanymi przez
Wykonawce w ofercie przetargowej, Zamawiajgcy zwréci sie do Wykonawcy z pismem wzywajgcym go do
zaprzestania naruszania ww. wymagan lub usunigcia stwierdzonych wad. Niezastosowanie sie do zalecen
Zamawiajgcego stanowi¢ bedzie podstawe do natychmiastowego rozwigzania umowy i obcigzenia
Wykonawcy karg w wysokosci okreslonej w ust.1.

7. Strony nie ponoszg odpowiedzialnosci za szkody wyrzadzone drugiej Stronie na skutek niewykonania lub
nienalezytego wykonania w catosci lub w czesci zobowigzan wynikajgcych z umowy w przypadku sity
wyzszej.


mailto:wesołowski@gait.pl
mailto:rybus@gait.pl

8.

10.

Przez site wyzszg Strony rozumiejg okolicznosci niezaleznie od woli i dziatan Stron, ktérych powstania
Zzadna ze Stron nie mogta przewidzie¢ i ktorych powstaniu lub skutkom nie mogta zapobiec przy
zachowaniu nalezytej staranno$ci. Za site wyzszg mogg by¢ uznane w szczegolnosci takie okolicznoSci
jak: kleski zywiotowe i anormalne warunki pogodowe, katastrofy, mobilizacje, embargo, strajki, zamkniecie
granic lub istotne utrudnienie ruchu na granicach, wydane przez wiadze publiczne zakazy transportowe,
uniemozliwiajgce catkowite lub czesciowe wykonanie umowy. Strona dotknieta dziataniem sity wyzszej jest
zobowigzana do powiadomienia o tym fakcie w ciggu 7 dni roboczych drugiej Strony pod rygorem braku
mozliwosci powotywania sie na klauzule sity wyzszej. Strony zobowigzujg sie do podjecia niezwlocznych
dziatan, majgcych na celu okreslenie sposobu rozwigzania zaistniatej sytuacji w celu wykonania
postanowieh Umowy.

Jesli okolicznosci sity wyzszej bedg trwac nieprzerwanie dtuzej niz jeden miesiac, to kazda ze Stron moze
rozwigza¢ niniejszg umowe z zachowaniem 14-dniowego okresu wypowiedzenia, nie ponoszgc
odpowiedzialnosci z tytutu rozwigzania umowy.

Zamawiajgcy ma prawo dochodzenia odszkodowania przewyzszajgcego kary umowne na zasadach
ogolnych kodeksu cywilnego.

§ 10
Zmiany w umowie

Zmiany umowy bedg dokonywane poprzez kolejno numerowane aneksy sporzgdzone przez Strony w formie
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. Strony dopuszczajg mozliwos¢ dokonywania wszelkich nieistotnych zmian umowy.

Nieistotne zmiany zawartej umowy w stosunku do tresci oferty to zmiany, ktérych warto$¢ nie przekracza
10% wartosci umowy na dostawy i ustugi.

Zakazuje sie istotnych zmian postanowieh zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktérej
dokonano wyboru Wykonawcy, chyba Zze konieczno$¢é wprowadzenia takich zmian wynika z okolicznosci,
ktérych nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, lub zmiany te sg korzystne dla
Zamawiajgcego.

Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ dokonywania istotnych zmian postanowien umowy, takze w stosunku
do tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy, w przypadku gdy konieczne jest
wprowadzenie zmian w umowie, jezeli koniecznos¢ wprowadzenia takich zmian jest skutkiem zmiany
przepisow prawa obowigzujgcych po dacie zawarcia umowy, wywotujgcych potrzebe zmian umowy wraz ze
skutkami wprowadzenia takich zmian — w takim przypadku zmianie mogg ulec wytgcznie zapisy umowy, do
ktérych odnosza sie zmiany przepiséw prawa.

Zamawiajagcy przewiduje mozliwos¢ wprowadzenia istotnych zmian w umowie w szczegdlnosci, gdy
zaistnieje inna, niemozliwa do przewidzenia w momencie zawarcia umowy okoliczno$¢é prawna,
ekonomiczna lub techniczna, za ktérg zadna ze Stron nie ponosi odpowiedzialnosci, skutkujgca brakiem
mozliwosci nalezytego wykonania umowy, zgodnie z SIWZ Zamawiajgcy dopuszcza mozliwo$¢ zmiany
umowy, w szczegdlnosci terminu realizacji umowy.

. W przypadku niewykonania, z przyczyn lezacych po stronie Zamawiajgcego, zakresu rzeczowego umowy w

okredlonym w umowie terminie, dopuszcza sie przedtuzenie terminu realizacji umowy.

Wskazanie powyzszych okolicznosci zmian umowy nie stanowi zobowigzania Zamawiajgcego do
wprowadzenia tych zmian.

Umowa moze zosta¢ zmieniona takze w zakresie i okolicznosciach wynikajgcych bezposrednio z
przepisdw prawa w szczegolnosci ustawy Prawo zamowien publicznych.

§11
Cesja wierzytelnosci

Wykonawca nie moze dokonac ces;ji wierzytelnosci wynikajgcych z umowy bez pisemnej zgody Zamawiajgcego.

§12
Ochrona danych osobowych

1. W zwigzku z realizacja umowy Wykonawca bedzie przetwarzat dane osobowe przedstawiciela
Zamawiajgcego jako uprawniony odbiorca w celu zapewnienia komunikacji i w zakresie okreslonym w
§ 7 pkt 1 umowy.



2. Wykonawca zobowigzuje sie zrealizowaé obowigzek informacyjny wobec pracownikéw Zamawiajgcego.

3. Przy niniejszej umowie Zamawiajgcy przekazat Wykonawcy klauzule informacyjng dla Wykonawcy i
jego przedstawiciela, ktérego dane zostaty okreslone w § 7 pkt 2 umowy, zgodnie ze wzorem
stanowigcym zatgcznik nr 3 do umowy.

4. Wykonawca zobowigzuje sie przekazac¢ klauzule informacyjng, o ktérej mowa powyzej, swojemu
Przedstawicielowi.

§13

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg zastosowanie majg przepisy kodeksu cywilnego.

§14

Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym egzemplarzu dla kazdej ze stron.

Zatgcznik nr 1 — Tabela nr 1 (lokalizacja stacji prostownikowych i ilo$¢ oleju do regeneracji)
Zatgcznik nr 2 — Polecenie Wykonania Pracy

Zatgcznik nr 3 — Klauzula informacyjna RODO
Zatgcznik nr 4 — Lista oséb do wydania karty identyfikacyjnej dla pracownikéw firmy zewnetrzne;j

Zatgcznik nr 5 — Wniosek o wydanie karty identyfikacyjnej — firmy

Zatgcznik nr 6 — Porozumienie ws. wyznaczenia Koordynatora ds. BHP / Ppoz.
Zatgcznik nr 7 — Wz6r protokotu odbioru wykonanej ustugi

Zamawiajacy Wykonawca



Zatacznik Nr 3

Obowigzek informacyjny Zamawiajacego dla Wykonawcy — art. 13 i 14 RODO

Zgodnie z art. 13 i 14 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia

2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODO”, informuje, Ze:

1

2)

3)

administratorem Pani/Pana danych osobowych sg Gdanskie Autobusy i Tramwaje Sp. z 0.0. z siedzibg w
Gdansku (80-252) przy ul. Jaskowa Dolina 2, dziatajgca na podstawie wpisu do Rejestru Przedsiebiorcéw
Krajowego Rejestru Sgdowego, prowadzonego przez Sgd Rejonowy Gdansk — Pétnoc w Gdansku, VII
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod nr 0000186615, REGON 192993561, NIP
2040000711

administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych w Gdanskich Autobusach i Tramwajach Sp. z 0. o, z

ktérym mozna kontaktowac¢ sie poprzez e-mail: iod@aqait.pl lub poprzez numer tel. 58/341-00-21

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu:

a) Podjecia dziatah przed zawarciem umowy, ktérej dane dotyczg lub wykonania umowy Nr 520.262.2.
.2021.AS, ktorej strong jest osoba, ktdrej dane dotyczg na podstawie art. 6 ust. 1 lit b RODO.

b) Woypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze danych osobowych na podstawie art.
6 ust. 1 lit. c RODO w zwigzku z:
- Ustawg z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (t.j. Dz.U. z 2019r. poz. 351 ze zm.) w celach
przechowywania informaciji dla celéw podatkowych i rachunkowych.

c) Realizacji prawnie uzasadnionego interesu administratora danych osobowych w celu dochodzenia i
obrony przed roszczeniami oraz przetwarzania danych osob reprezentujgcych Wykonawce w zwigzku
z wykonywang umowg lub zleceniem na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO w zakresie imienia i

nazwiska oraz danych teleadresowych.

4) Kategorie danych osobowych: Pani/Pana dane osobowe oraz dane osobowe 0séb reprezentujgcych beda

5)

6)

przetwarzane w nastepujgcym zakresie:
a) Dane identyfikacyjne osoby reprezentujgcej Zarzad Wykonawcy,

b) Imie i nazwisko oraz dane teleadresowe przedstawicieli Wykonawcy.

Zrédto danych:

a) Pani/Pana dane w celu zapewnienia integralnosci (aktualnosci, weryfikacji, poprawnosci i kompletnosci
danych) mogg by¢ pozyskiwane rowniez z dostepnych publicznie ewidenciji i rejestrow np. CEIDG, KRS,
Wykaz podmiotéw zarejestrowanych jako podatnicy VAT.

b) Pani/Pana dane jako przedstawiciela/osoby do kontaktu w umowie zostaty pozyskane od Wykonawcy.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg osoby lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie

dokumentacja postepowania w oparciu o art. 18 oraz art. 74 ust. 3 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo

zamoéwien publicznych (Dz. U.z2019r. poz. 2019 z p6z. zm.), dalej ,ustawa Pzp” oraz partnerzy swiadczacy
ustugi techniczne, firmy archiwizujgce dokumenty, operator pocztowy oraz inne podmioty uprawnione na

podstawie przepiséw prawa.


mailto:iod@gait.pll

7) Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres obowigzywania umowy, a po jego uptywie przez
okres niezbedny do obstugi dochodzenia ewentualnych roszczen, wypetnienia obowigzku prawnego
administratora danych (np. wynikajgcego z przepiséw podatkowych lub o rachunkowosci) w zaleznosci, ktory
z tych okresoéw bedzie dluzszy.

8) Obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych jest
wymogiem umownym.

9) W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposéb
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

10) Posiada Pani/Pan:

— na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;

— na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych

— na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO;

— prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy RODO;

11) Nie przystuguje Pani/Panu:

— w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;

— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

— napodstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz podstawg
prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ i b RODO, z wyjatkiem
przetwarzania danych osobowych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO w wypadku okreslonym w pkt 3

lit. ¢ niniejszej klauzuli.



Zatgcznik 4 do Umowy

Nazwa firmy skladajacej WnIoSeK: ... ... e

Data zhozenia WIHoSKU: ... ...

Nr iseria Wazno$é Wazno$é Wymagane Termin Numer
L . . Pracodawca wg . . uprawnienia Lokalizacja L Potwierdzenie Data wydania
p. Imie Nazwisko dok. badan szkolenia waznosci . . - porzadkowy
. - Kodeksu pracy umowa np. prac odbioru przepustki przepustki :
tozsamosci okresowych okresowego SEP od - do przepustki
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1
A B

A— w/w kolumny wypetnia wnioskodawca B— Wypetnia Kierownik Sekcji Ochrony i Mienia

[ 1 Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych przez Gdanskie Autobusy i Tramwaje Sp. z 0.0. w Gdansku z siedziba przy ul. Jaskowej Doliny 2 w celu ewidencji 0sob, przebywajacych na
terenie nalezacym do naszej Spotki zgodnie z art. 7 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, zwane dalej RODO).

Przyjmuje do wiadomosci o$wiadczenie dot. prawa do wgladu do swoich danych osobowych oraz wykonania wszelkich praw wynikajacych zapiséw artykutéw 12 — 22 RODO, w tym ich przegladania,
poprawiania lub zgtoszenia sprzeciwu co do dalszego ich przetwarzania w zakresie dotyczacym niniejszej zgody.

[ 1 Oswiadczam, Ze zostatem /-am poinformowany, iz niniejsza zgoda jest dobrowolna i posiadam wiedze, ze moze by¢ w kazdym momencie odwotana, poprzez oswiadczenie pisemne ztozone w formie pisemnej
lub elektronicznej na adres mailowy iod@agait.pl badZ na adres administratora danych osobowych.

[ 1 Oswiadczam, ze zapoznatem /-am si¢ z tre$cig klauzuli informacyjnej z art. 13 RODO dla os6b wnioskujacych o wydanie przepustki i klauzula informacyjna dotyczaca monitoringu przedstawiona przez
administratora danych. Petna tre$¢ klauzuli informacyjnej znajduje si¢ na odwrocie niniejszej zgody dla osoby wnioskujacej o przepustke. Ponadto informujemy, Ze jest stosowany monitoring w naszych
lokalizacjach. Z pelna trescia klauzuli informacyjnej mozna zapoznac si¢ na naszej stronie www.gait.pl/RODO/monitoring.

[ ] Wyrazam zgodg na przetwarzanie przez Gdanskie Autobusy i Tramwaje Sp. z 0.0. w Gdansku z siedziba przy ul. Jaskowej Doliny 2 mojego wizerunku (utrwalonego przez kamery monitorujace obiekty, na
terenie ktorych Spotka prowadzi dziatalno$¢) w celu zapewnienia bezpieczenstwa i ochrony ww. obiektow, w tym w celu umozliwienia weryfikacji mojej tozsamosci przy wchodzeniu do ww. obiektéw, badz
przebywania na terenie objetym monitoringiem.

data i podpis wnioskujacego o przepustki
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Zatgcznik 4 do Umowy

Klauzula informacyjna dla wnioskodawcy o wydanie przepustki

Zakres zbieranych danych:
dane identyfikacyjne: imie i nazwisko, nr i seria dok. tozsamosci, nazwe pracodawcy, wazno$¢ badan okresowych,
waznos¢ szkolenia okresowego, lokalizacja,

Zgodnie z art. 13 ust. 12 RODO informuje, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Spotka Gdanskie Autobusy i Tramwaje Sp. z 0.0. z siedziba
w Gdansku (80-252) przy ul. Jaskowa Dolina 2, dziatajaca na podstawie wpisu do Rejestru Przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy Gdansk -Potnoc w Gdansku, VI Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr 0000186615, REGON 192993561, NIP 2040000711

2)inspektorem ochrony danych w Gdanskich Autobusach i Tramwajach Sp. z 0.0. jest Pan Marek Rolewicz, e-mail:
iod@gait.pl, nr tel. 58/341-00-21,

3)Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu:

a) zwiazanym z wystawienia przepustki uprawniajacej do wejscia lub wjazdu na obszar chroniony , wydaniem
indywidualnej (przepustki) umozliwiajacej weryfikacje osob przebywajacej na terenie Spotki na podstawie prawnej
art. 6 ust.1 lit. f) RODO rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (dalej:
RODO))

b) prowadzenia ewidencji osob przebywajacych na terenie nalezacym do naszej Spotki na podstawie prawnej
art. 6 ust.1 lit. a) RODO

c) archiwizacji dokumentacji Spotki na podstawie prawnej art. 6 ust.1 lit. f) RODO

4)odbiorca Pani/Pana danych bedziemy przekazywac: podmiotom uprawnionym do uzyskania danych osobowych na
podstawie przepisow prawa,

5)Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez Spotke przez okres 1 roku

6) posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, co do danych osobowych, ktérych
podanie jest dobrowolne- prawo do cofnigcia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody wyrazonej przed jej cofnigciem.
Oswiadczenie o cofnieciu zgody na przetwarzanie danych osobowych wymaga jego ztozenia w formie pisemnej lub
elektronicznej na adres mailowy iod@gait.pl,

7) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych z
siedzibg w Warszawie , ul. Stawki 2 z ktorym mozna kontaktowac sie w nastepujacy sposob:

- listownie : ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa;

-przez elektroniczna skrzynke podawcza dostepna na stronie: https://www.uodo.gov.pl/pl/p/kontakt

- telefonicznie : (22) 531 03 00

8)podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest na zasadach dobrowolnosci, przy czym w zakresie podania
danych osobowych osoby przebywajacej na naszym terenie jest niezbedne.

9)Pani/Pana dane nie beda przezywane do panstw trzecich i przetwarzane w sposob zautomatyzowanym w tym
rowniez w formie profilowania.
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Zatgcznik 5 do Umowy

Wydanie: 1.0

\=3 -, R

h ‘ i:::::: Whiosek o wydanie karty Data

3 K 4 iTramw:je Zat. nr5 identyﬁkacyjnej _ firmy Wydania: .....................
Strona: 121

Czesé¢ 1
Wypekia wnioskodawca

1. Data ztozenia wniosku:

(nazwa firmy Wykonawcy, ktora ma relacj¢ bezposrednio z Gdanskimi Autobusami i Tramwajami Sp. z 0.0.)

poprzez umowg¢/ zlecenie na wykonywanie prac)

3. Adres firmy sktadajacej wniosek:

5. Osoba odpowiedzialna ze strony firmy sktadajacej wniosek za nadzor nad przestrzeganiem przez wskazane nizej
w liScie osoby zasad wejscia i pobytu na terenie GAIT Sp. z o0.0. oraz pobranie irozliczenie Kart
identyfikacyjnych- przepustek umozliwiajacych poruszanie si¢ po terenie GAIT Sp. z 0.0. :

5.1. Imie i nazwisko:

(pracownik dozoru wymieniony w umowie lub wskazany i upowazniony ze strony Wykonawcy)

5.2. Telefon kontaktowy:

(numer telefonu komorkowego w/w pracownika Wykonawcy)

6. Do wniosku zatagczam w formie papierowej dokument o nazwie ,,Lista 0sob do wydania kart identyfikacyjnych”
spisangna ............... stronie/stronach”™ 0bejmujgcg 0SOb: ...........ooouiiiniiiiiii i

7. Wersja elektroniczna wniosku wraz z lista zostata przekazana na adres e-mail Kierownika Sekcji Ochrony Mienia
oraz koordynujacego prace na obiekcie W dniu ..o

8. Prace ze strony GAIT Sp. 2 0.0. koordynuje: .........coovviiiiiiiiiiiii e,

(pracownik petniacy nadzor nad Wykonawca umowy)

Stanowisko/ funkcja sktadajacego wniosek @ .........c.ooiiiiiiiiiiiii
Podpis skadajacego WniOSEK ..........oiieiei e
Czesé 11

Wypehia Kierownik Sekeji Ochrony Mienia
1. Data otrzymania wniosku w Wersji papierowej ...........coceeeueueneneenannnn.
2. Numer wniosku ............cooviiininn
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Zakres danych: przetwarzamy nastgpujace kategorie Panstwa danych: dane identyfikacyjne (imi¢ i nazwisko osoéb reprezentujacych
kontrahenta, nazwa podmiotu gospodarczego, NIP, REGON), dane kontaktowe (numer telefonu, adres poczty elektronicznej) oraz
korespondencyjne (adres siedziby podmiotu gospodarczego, adres korespondencyjny), dane dot. zawartych umow, dane finansowe, numer
rachunku bankowego;

Zgodnie z art. 13 ust. 112 RODO informuje, iz:

I)administratorem Pani/Pana danych osobowych sa Gdanskie Autobusy i Tramwaje Sp. z 0.0. z siedzibag w
Gdansku (80-252) przy ul. Jaskowa Dolina 2, dzialajaca na podstawie wpisu do Rejestru Przedsigbiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy Gdansk —Péinoc w Gdansku, VII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr 0000186615, REGON 192993561, NIP 2040000711

2)inspektorem ochrony danych w Gdanskich Autobusach i Tramwajach Sp. z 0. o jest Pan Marek Rolewicz, e-mail
stuzbowy: iod@gait.pl, nr tel. 58/341-00-21

3)Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu:

- podjecia dziatan przed zawarciem umowy na zadanie osoby, ktorej dane dotycza lub wykonania umowy, ktorej
strona jest osoba, ktorej dane dotycza,

- wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze danych osobowych (np. wynikajacego z przepisow
podatkowych lub rachunkowych) oraz dochodzenia lub zabezpieczenia roszczen

- podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych stanowi art. 6 ust.1 lit b,i lit. ¢) RODO oraz art. 6 ust.1 lit
f RODO — wskazane przepisy pozwalaja administratorowi danych na podjecie dziatah przed zawarciem umowy na
zadanie osoby, ktorej dane dotycza lub wykonanie umowy , ktorej dane dotycza; wypelnienie obowiazku cigzacego
na administratorze danych (np. wynikajgcych z przepisoéw podatkowych lub rachunkowych) oraz dochodzenie Iub
zabezpieczenia roszczen,

4)odbiorcag Pani/Pana danych osobowych beda partnerzy $wiadczacy ustugi techniczne, firmy archiwizujgce
dokumenty, operator pocztowy

5)Administrator danych nie ma zamiaru przekazywa¢ Pani/Pana danych osobowych do panstwa trzeciego lub
organizacji mi¢dzynarodowej, w tym réwniez do takich w stosunku do ktoérych Komisja Europejska stwierdzita
odpowiedni stopien ochrony

6)Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres obowigzywania umowy, a po jego uptywie przez okres
niezbedny do obstugi dochodzenia ewentualnych roszczen przystugujacych, wypelienia obowiazku prawnego
administratora danych (np. wynikajacego z przepisow podatkowych lub rachunkowych)

T)przystuguje Pani/Panu prawo zadania od Administratora danych dostgpu do danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych, ich sprostowania , usuni¢cia, lub ograniczenia przetwarzania, prawo do sprzeciwu wobec
przetwarzania danych na podstawie uzasadnionego interesu administratora danych
Oswiadczenie o cofnigciu zgody na przetwarzanie danych osobowych wymaga jego ztozenia w formie pisemnej lub
elektronicznej na adres mailowy iod@agait.pl

8)ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO z ktorym mozna kontaktowac si¢
W nastepujacy sposob:

- listownie : ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa;

- przez elektroniczng skrzynke podawcza dostepna na stronie: https://www.uodo.gov.pl/pl/p/kontakt;

- telefonicznie : (22) 531 03 00

9)podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbedne w celu zawarcia i realizacji
umowy. W przypadku nie podania danych do zawarcia i realizacji umowy, umowa nie bedzie procesowana.

10)Pani/Pana dane w ramach zawarcia i realizacji umowy nie beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany w tym
rowniez w formie profilowania.
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Zatgcznik 6 do Umowy

POROZUMIENIE (w przypadku wyznaczenia Koordynatora ds. BHP / Ppoz. ze strony GAIT Sp. z 0.0.)

Zdnia ..o O UMOWY ..o

0 wspotpracy pracodawcow
w sprawie zapewnienia pracownikom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy
oraz o ustanowieniu Koordynatora do spraw BHP i Ppoz.

Na podstawie przepisow art. 208 Kodeksu Pracy zawiera sie porozumienie o wspotpracy pomiedzy
nastepujgcymi pracodawcami:

zwana w tresci umowy Zamawiajgcym/Zleceniodawca,*

zwanym dalej Wykonawca/Zleceniobiorca *.

llekro¢ w niniejszym porozumieniu jest mowa o pracodawcy rozumie sie przez to
Zamawiajgcego/Zleceniodawcg oraz Wykonawce/Zleceniobiorce.

§1
Pracodawcy stwierdzajg zgodnie, Zze ich pracownicy wykonujg jednoczes$nie prace w tym samym miejscu,
tj. wbudynkach i naterenie: ... ...

§2
1. Pracodawcy ustalajg koordynatora do spraw BHP i Ppoz. oraz zlecajg koordynatorowi realizacje w ich
imieniu zadan, o ktérych mowa w § 6.
Koordynatorem do spraw BHP/Ppoz. jest:

n

3. Pracodawcy zobowigzujg sie wspotpracowac ze sobg oraz z koordynatorem do spraw BHP i Ppoz. w
celu zapewnienia pracownikom pracujgcym w budynkach i terenie bezpiecznej i higienicznej pracy.

4. W razie zaistnienia wypadku przy pracy pracownika Wykonawcy/Zleceniobiorcy ustalenie okolicznosci
i przyczyn wypadku dokonuje zesp6t powypadkowy powotany przez zaktad pracy poszkodowanego
pracownika. Ustalenie przyczyn i okolicznosci wypadku, majgcego miejsce na terenie i w budynkach
............................... odbywac¢ sie bedzie w obecnosci koordynatora oraz przedstawiciela stuzby
BHP

5. Wyznaczenie koordynatora do spraw BHP i Ppoz. nie zwalnia pracodawcéw z obowigzku zapewnienia
pracownikom bezpieczenstwa i higieny pracy i przestrzegania przepiséw ppoz.

6. Kazdy z pracodawcow odpowiada odrebnie za stosowanie przepiséw BHP i Ppoz. przez podlegtych
pracownikow.

§3
1. Wykonawca/Zleceniobiorca odpowiada za stosowanie przepiséw w zakresie BHP i Ppoz. przez
podlegtych pracownikéw, a w szczegdélnosci za:

e wyznaczenie osoby lub oséb organizujgcych i nadzorujgcych prace, ktére zgodnie z art. 212
Kodeksu Pracy bedg dbaty o zachowanie wtasciwego stanu bhp przy wykonywanych pracach,

e imienne okreslenie os6b organizujgcych i nadzorujgcych prace stanowigce § 7 niniejszego
porozumienia,

e zapoznanie pracownikow z przepisami BHP,

e przeszkolenie pracownikdw z zakresu instrukcji przeciwpozarowej obowigzujgcej na terenie
budynkdw ...... ..o oraz poinformowanie o wykonywaniu dziatan w
zakresie zwalczania pozaréow
i ewakuaciji pracownikéw w porozumieniu z koordynatorem BHP i Ppoz.,

e poinformowanie pracownikéw o osobach wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy,
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e poinformowanie pracownikow o zagrozeniach dla bezpieczenstwa i zdrowia podczas pracy na
terenie budynkow ...l

e przebywanie podlegtych pracownikow tylko w tych obszarach budynkoéw, ktore zostaly im
udostepnione do wykonania przedmiotu umowy,

e wyposazenie pracownikow w ubiér ochronny oraz sprzet niezbedny do wykonywania pracy,
posiadajgcy wymagane atesty,

e niezwtoczne odsuniecie od pracy pracownika zatrudnionego przy pracach, do ktérych nie posiada
odpowiednich uprawnien,

¢ informowanie osoby nadzorujgcej wykonywane prace o zagrozeniu dla zycia lub zdrowia ludzkiego
i podjecie dziatania zmierzajgcego do usuniecia tego zagrozenia przy wspétpracy z odpowiednimi
SHUZDAMI ..o

2. Podstawg dopuszczenia przez Wykonawce pracownikéw do prac jest:

e spetnienie wymagan okreslonych w ust. 1.

e posiadanie obowigzujgcych profilaktycznych badan lekarskich oraz w przypadku wykonywania
prac na wysokosciach odpowiednich badan,

posiadania uprawnieh SEP w przypadku pracy elektrycznych,

uprzednie odbycie z pracownikami wymaganych szkolehh w zakresie BHP,

posiadanie przez pracownikéw srodkow indywidualnej ochrony, odziezy i obuwia roboczego,

wyposazenie pracownikbw w sprawny sprzet, posiadajgcy wymagane atesty (np. drabiny,

rusztowania).

3. Wykonawca oswiadcza, ze pracownicy wymienieni w Zataczniku nr 4 do Umowy [Lista os6b do
wydania karty identyfikacyjnej dla pracownikow zewnetrznej firmy] wykonujgcy prace na terenie
Zamawiajgcego spetniajg wymagania wymienione w § 3 ust. 1i 2 niniejszego porozumienia, ponadto
Wykonawce zobowigzuje sie do przekazania (do wgladu) dokumentacji potwierdzajgcej spetnienie
wymagan na wniosek Koordynatora.

§4
Obowigzkiem Zamawiajgcego/Zleceniodawcy jest przekazanie Wykonawcy/Zleceniobiorcy instrukciji
bezpieczenstwa pozarowego obowigzujgcej w budynkach Zajezdni Tramwajowych we Wrzeszczu i
Zajezdni Tramwajowej Nowy Port oraz poinformowanie o0 osobach wyznaczonych do udzielania pierwsze;j
pomocy i wykonywania dziatan w zakresie zwalczania pozaréow i ewakuacji pracownikow
w porozumieniu z koordynatorem BHP i Ppoz. Zatgcznik nr 1 i 2 do niniejszego porozumienia.

§5
1. Obowigzkiem Wykonawcy/Zleceniobiorcy jest pisemne przekazanie koordynatorowi do spraw BHP
i Ppoz.:
e nazwy firmy Wykonawcy/Zleceniobiorcy, adresu jego siedziby, telefonu, maila,
e Czasu trwania umowy,
e rodzaju i miejsca wykonywanych prac,
e wykazu pracownikow, ktérzy bedg wykonywac prace oraz dane osoby nadzorujgcej ich prace,
2. Wykonawca/Zleceniobiorca informuje koordynatora do spraw bhp i ppoz. o planowanym terminie
realizacji prac pozarowo niebezpiecznych, nie pézniej niz na jeden dzieh przed ich rozpoczeciem.
3. Wykonawca/Zleceniobiorca jest zobowigzany do biezgcego aktualizowania informacji, o ktérych mowa
w ust. 1 w formie pisemne;.

§6
Do obowigzkéw i uprawnien koordynatora do spraw BHP i Ppoz. nalezy:
a) w zakresie Ppoz.:

e przeglad stanu zabezpieczen Ppoz. na stanowiskach pracy pracownikow
Wykonawcy/Zleceniobiorcy

e informowanie pracodawcow o stwierdzonych zagrozeniach i uchybieniach w zakresie Ppoz.

e niezwtoczne odsuniecie od pracy pracownika, ktory nie przestrzega przepisow Ppoz. i swoim
zachowaniem lub sposobem pracy stwarza bezposrednie zagrozenie zycia lub zdrowia innych
0sob

e niezwtoczne wstrzymanie pracy maszyn lub urzgdzen przy stwierdzeniu zagrozenia zycia lub
zdrowia innych os6b podczas wykonywania prac pozarowo niebezpiecznych

b) w zakresie BHP i Ppoz.:
e wspoétpraca ze stuzbami BHP pracodawcoéw,
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o koordynowanie realizacji zadan zapobiegajacych zagrozeniom bezpieczenstwa pracy i/lub
bezpieczenstwa pozarowego obiektow Zajezdni........................ ,

e koordynowanie dziatan zapewniajgcych przestrzeganie podczas wykonywania prac zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepiséw przeciwpozarowych,

e informowanie pracodawcdéw, osoby kierujgce pracownikami oraz stuzby BHP pracodawcow
o stwierdzonych zagrozeniach wypadkowych oraz uchybieniach w zakresie bezpieczehstwa
i ochrony Ppoz.

§7
Osoby organizujgce i nadzorujgce prace ze strony Wykonawcy/Zleceniobiorcy:
L
2
PP
§8

Wszystkie zmiany do tresci niniejszego porozumienia dokonywane bedg w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§9
Porozumienie wchodzi w 2zycie z dniem podpisania i obowigzuje w okresie obowigzywania
UMOWY NI e
podpis Wykonawcy podplskoordynatorabhpl ppoz - podpis Zamawiajgcego
Zatgczniki :
LIS
2o,
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