
Załącznik nr 9 do SWZ - OPZ 
 

Opis przedmiotu zamówienia 

Świadczenie usług w zakresie przewozu uczniów niepełnosprawnych do szkół i przedszkoli wraz 

z opiekunem w roku szkolnym 2024/2025 

Zadanie nr 1 

Świadczenie usług w zakresie przewozu uczniów niepełnosprawnych do szkół na terenie Miasta 
i Gminy Pobiedziska wraz z opiekunem w roku szkolnym 2024/2025 

1. Przewidywana liczba kilometrów dziennie wynosi ok. 131 km (łącznie rano i po południu),  ok. 
25 152 km w okresie roku szkolnego. Liczba ta jest wielkością szacunkową i może ulec 
zmianie w przypadku zmiany liczby dowożonych dzieci, zmiany placówki oświatowej lub 
miejsca zamieszkania dziecka. 

2. Planowana liczba uczniów do przewozu to 20 osób. Liczba ta może ulec zmianie do +-20% (w 
przypadku zgłoszenia do dowozu nowego ucznia lub rezygnacji z dowozu). 

3. Przewidywana liczba autobusów: 1. 
4. Przejazdy uczniów należy zapewnić we wszystkie dni realizacji zajęć szkolnych i 

przedszkolnych w roku szkolnym 2024/2025.  
5. Przywozy i odwozy dzieci będą odbywały się według rozkładu ustalonego przed każdym 

rozpoczęciem roku szkolnego. Szczegółowy rozkład jazdy, dostosowany do planu zajęć 
lekcyjnych dowożonych uczniów, Wykonawca uzgodni z dyrektorami 
placówek/rodzicami/prawnymi opiekunami uczniów i przedstawi Zamawiającemu w terminie 
3 dni od dnia rozpoczęcia roku szkolnego. O każdej zmianie rozkładu jazdy Zamawiający ma 
zostać niezwłocznie poinformowany przez Wykonawcę na piśmie, w celu akceptacji zmiany. 

6. Wykonawca w uzgodnieniu z Zamawiającym ustali optymalną trasę dowozu uczniów 
niepełnosprawnych mając na uwadze jak najkrótszy czas przebywania ucznia w podróży. 
Harmonogram ten musi zawierać szczegółowy opis trasy wraz z liczbą kilometrów, godziny 
przejazdów oraz numer telefonu do kierowcy i opiekuna dzieci. 

7. Dowożenie uczniów niepełnosprawnych na trasie dom – szkoła – dom do: 

 
8. Przewóz dzieci powinien odbywać się dopuszczonym/mi do ruchu, odpowiednio 

oznakowanym/ymi, autobusem/ami specjalnie przystosowanym/mi do przewozu osób 
niepełnosprawnych np. wyposażonym/mi w szyny do mocowania wózków dla osób 

L.p. Szkoła/placówka Miejsce zamieszkania Przewidywana 
liczba uczniów 

 
 
 
 
1. 
 
 
 

Szkoła Podstawowa  
im. prof. Józefa Kostrzewskiego w 
Węglewie, Węglewo 16,  
62-010 Pobiedziska 

Pobiedziska: ul. Sypniewskiego,   
ul. Kostrzyńska, ul. Kutrzeby,  
ul. Poznańska, ul. Goślińska,  
ul. Kaczyńska, ul. Fiołkowa,  
ul. Gnieźnieńska,  ul. Wł. Jagiełły; 
Wagowo, Pomarzanowice, 
Uzarzewo Huby, Biskupice, 
Jerzykowo, Kowalskie 20 

2. 

Szkoła Podstawowa im. Kazimierza 
Odnowiciela  
w Pobiedziskach,  
ul. Kostrzyńska 23, 62-010 Pobiedziska 

Stara Górka, Promno 
 
 
 

3. 
Przedszkole „Wesołe Skrzaty”  
w Pobiedziskach 
 

Wagowo 



niepełnosprawnych oraz rampę/podjazd lub windę umożliwiającą wjazd wózkiem z osobą 
niepełnosprawną (wyprodukowanym nie wcześniej niż w 2016 r.).  

9. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia opieki nad uczniami przez osobę pełnoletnią 
posiadającą przeszkolenie w zakresie pomocy przedmedycznej. Opiekun zobowiązany jest do 
sprawowania opieki nad dziećmi w czasie jazdy oraz przy wsiadaniu i wysiadaniu z pojazdu.  

10. Podczas przewozu Wykonawca powinien zapewnić wszystkim uczniom miejsca siedzące, w 
tym co najmniej jedno miejsce przystosowane do przewożenia osoby niepełnosprawnej na 
wózku wraz z atestowanymi pasami bezpieczeństwa do przymocowania wózka podczas 
jazdy. 

11. Autobus/y służący/e do przewozu dzieci musi/muszą być w pełni sprawny/e, 
klimatyzowany/e, spełniać wymogi bezpieczeństwa (zgodnie z obowiązującymi przepisami 
prawa), posiadać pasy bezpieczeństwa oraz aktualne badania techniczne, aktualne 
obowiązkowe ubezpieczenie OC i NW i aktualną polisę ubezpieczeniową. 

12. Autobus/y służący/e do przewozów dzieci musi/muszą być utrzymany/e w czystości. 
13. Termin realizacji przedmiotu zamówienia: okres roku szkolnego 2024/2025 (tj. od dnia 

02.09.2024 r. do  dnia 27.06.2025 r.).  
14. Wg Wspólnego Słownika Zamówień kod CPV to  60130000-8. 
15. Wykonawca zobowiązuje się przedłożyć Zamawiającemu, najpóźniej do dnia 

poprzedzającego dzień faktycznego rozpoczęcia świadczenia usługi dowozu uczniów, 
poniższe dokumenty tyczące osób skierowanych do wykonywania przedmiotu zamówienia: 
- poświadczoną za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę/Podwykonawcę kopię 
zaświadczenia z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestępstw określonych w rozdziale 
XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 
lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii, lub za odpowiadające tym przestępstwom czyny 
zabronione określone w przepisach prawa obcego, dotyczącego zatrudnionego pracownika, 
- poświadczoną za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę/Podwykonawcę kopię wydruku 
z Rejestru Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym (rejestru z dostępem ograniczonym oraz 
Rejestru osób w stosunku do których Państwowa Komisja do spraw przeciwdziałania 
wykorzystaniu seksualnemu małoletnich poniżej lat 15 wydała postanowienie o wpisie w 
Rejestrze), dotyczącego osoby skierowanej do wykonania przedmiotu umowy. 
- poświadczoną za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę/Podwykonawcę kopię 
oświadczenia pracownika o państwie/ach zamieszkiwania w ciągu ostatnich 20 lat, innych niż 
Rzeczypospolita Polska i państwo obywatelstwa, złożone pod rygorem odpowiedzialności 
karnej. W razie zamieszkania na terenie innym niż Rzeczpospolita Polska i państwo 
obywatelstwa kandydata należy posiadać informację z rejestrów karnych tych państw 
uzyskaną do celów działalności zawodowej lub wolontariackiej związanej z kontaktami z 
dziećmi. Jeśli państwa te nie prowadzą takich rejestrów należy posiadać oświadczenie 
kandydata, że nie był prawomocnie skazany w tym państwie za czyny zabronione 
odpowiadające przestępstwom określonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 
189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z 29.7.2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii 
oraz nie wydano wobec niego innego orzeczenia, w którym stwierdzono, iż dopuścił się takich 
czynów zabronionych, oraz że nie ma obowiązku wynikającego z orzeczenia sądu, innego 
uprawnionego organu lub ustawy stosowania się do zakazu zajmowania wszelkich lub 
określonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub określonych zawodów albo działalności, 
związanych z wychowaniem, edukacją, wypoczynkiem, leczeniem, świadczeniem porad 
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacją innych 
zainteresowań przez małoletnich lub z opieką nad nimi 
- poświadczoną za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę/Podwykonawcę kopię 
dokumentu potwierdzającego wprowadzone „Standardy ochrony małoletnich” na podstawie 
art. 22b i 22c ustawy z dnia 13 maja 2016 r. – Ustawy o przeciwdziałaniu zagrożeniom 
przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich oraz pisemne oświadczenia 
zapoznania się z ww. dokumentem pracowników. 



 

Zadanie nr 2 

Świadczenie usług w zakresie przewozu uczniów niepełnosprawnych do szkół poza terenem Miasta 
i Gminy Pobiedziska wraz z opiekunem w roku szkolnym 2024/2025 

1. Przewidywana liczba kilometrów dziennie wynosi ok. 350 km (łącznie rano i po południu),  ok. 
67 200 km w okresie roku szkolnego. Liczba ta jest wielkością szacunkową i może ulec 
zmianie w przypadku zmiany liczby dowożonych dzieci, zmiany ośrodka/placówki oświatowej 
lub miejsca zamieszkania dziecka. 

2. Planowana liczba uczniów do przewozu to 16 osób. Liczba ta może ulec zmianie do +-30% (w 
przypadku zgłoszenia do dowozu nowego ucznia lub rezygnacji z dowozu). 

3. Przewidywana liczba autobusów: 2. 
4. Przejazdy uczniów należy zapewnić we wszystkie dni realizacji zajęć szkolnych i 

przedszkolnych w roku szkolnym 2024/2025.  
5. Przywozy i odwozy dzieci szkolnych będą odbywały się według rozkładu ustalonego przed 

każdym rozpoczęciem roku szkolnego. Szczegółowy rozkład jazdy, dostosowany do planu 
zajęć lekcyjnych dowożonych uczniów, Wykonawca uzgodni z dyrektorami szkół/ 
rodzicami/prawnymi opiekunami uczniów i przedstawi Zamawiającemu w terminie 3 dni od 
dnia rozpoczęcia roku szkolnego. O każdej zmianie rozkładu jazdy Zamawiający ma zostać 
niezwłocznie poinformowany przez Wykonawcę na piśmie, w celu akceptacji zmiany. 

6. Wykonawca w uzgodnieniu z Zamawiającym ustali optymalną trasę dowozu uczniów 
niepełnosprawnych mając na uwadze jak najkrótszy czas przebywania ucznia w podróży. 
Harmonogram ten musi zawierać szczegółowy opis trasy wraz z liczbą kilometrów, godziny 
przejazdów oraz numer telefonu do kierowców i opiekunów dzieci. 

7. Dowożenie uczniów niepełnosprawnych na trasie dom – szkoła – dom do: 

 

L.p. Szkoła/placówka 
Przewidywana 
liczba uczniów 

Miejsce zamieszkania 

1. Zespół Szkół Specjalnych nr 105,  ul. Nieszawska 
21, 61-021 Poznań 

1 
Pobiedziska,  
ul. Jęczmienna 

2. Zespół Szkół Specjalnych nr 102,  ul. Przełajowa 6, 
61-622 Poznań 3 

Pobiedziska: ul. Owsiana,  
ul. Zawiła; Borówko 

3. Zespół Szkół Zawodowych nr 2 w Poznaniu, ul. 
Żniwna 1, 61-663 Poznań 

1 
Pobiedziska:  
ul. Kostrzyńska 

4. Zespół Szkół Specjalnych nr 103, ul. Kanclerska 31-
33, 60-327 Poznań 

1 
Jerzykowo:  
ul. Diamentowa 

5. Ośrodek Szkolno-Wychowawczy,  
ul. Szamarzewskiego 78/82, 60-569 Poznań 

1 
Pobiedziska,  
ul. Tysiąclecia 

6. Niepubliczna Szkoła Podstawowa "Otwarte Drzwi - 
Premium", ul. Strzelecka 11, 61-845 Poznań 

1 
Gorzkie Pole, ul. Starych 
Wierzb 

7. Ośrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-
Wychowawczy, ul. Słowackiego 67, 62-020 
Swarzędz 

1 
Pobiedziska, ul. Niecała 

8. Szkoła Podstawowa nr 4, os. Kościuszkowców 4, 
62-020 Swarzędz 

1 
Pobiedziska, ul. Miła  

9. Niepubliczny Specjalny Punkt Przedszkolny "Piękny 
Umysł", ul. Wiosny Ludów 36,  
62-025 Kostrzyn Wlkp 

1 
Pobiedziska, ul Główna 

10. Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy,  
ul. Gnieźnieńska 7, 62-270 Kłecko 4 

Pomarzanki, 
Pobiedziska: ul. Kręta, ul. 
Kolejowa, Gnieźnieńska 



 
8. Przewóz dzieci powinien odbywać się dopuszczonymi do ruchu, odpowiednio oznakowanymi, 

autobusami specjalnie przystosowanymi do przewozu osób niepełnosprawnych np. 
wyposażonymi w szyny do mocowania wózków dla osób niepełnosprawnych oraz 
rampę/podjazd lub windę umożliwiającą wjazd wózkiem z osobą niepełnosprawną 
(wyprodukowanym nie wcześniej niż w 2016 r.).  

9. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia opieki nad uczniami sprawowaną przez osoby 
pełnoletnie posiadające przeszkolenie w zakresie pomocy przedmedycznej. Opiekunowie 
zobowiązani są do sprawowania opieki nad dziećmi w czasie jazdy oraz przy wsiadaniu i 
wysiadaniu z pojazdu.  

10. Podczas dowozu Wykonawca powinien zapewnić wszystkim uczniom miejsca siedzące w tym 
co najmniej jedno miejsce przystosowane do przewożenia osób niepełnosprawnych na 
wózku wraz z atestowanymi pasami bezpieczeństwa do przymocowania wózka podczas 
jazdy. 

16. Autobusy służące do przewozu dzieci muszą być w pełni sprawne, klimatyzowane, spełniać 
wymogi bezpieczeństwa (zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa), posiadać pasy oraz 
aktualne badania techniczne, aktualne obowiązkowe ubezpieczenie OC i NW i aktualną polisę 
ubezpieczeniową. 

17. Autobusy służące do przewozu dzieci muszą być utrzymane w czystości. 
18. Termin realizacji przedmiotu zamówienia: okres roku szkolnego 2024/2025 (tj. od dnia 

02.09.2024 r. do  dnia 27.06.2025 r.).  
19. Wg Wspólnego Słownika Zamówień kod CPV to  60130000-8. 

20. Wykonawca zobowiązuje się przedłożyć Zamawiającemu, najpóźniej do dnia 

poprzedzającego dzień faktycznego rozpoczęcia świadczenia usługi dowozu uczniów, 

poniższe dokumenty tyczące osób skierowanych do wykonywania przedmiotu zamówienia: 

- poświadczoną za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę/Podwykonawcę kopię 

zaświadczenia z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestępstw określonych w rozdziale 

XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 

lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii, lub za odpowiadające tym przestępstwom czyny 

zabronione określone w przepisach prawa obcego, dotyczącego zatrudnionego pracownika, 

- poświadczoną za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę/Podwykonawcę kopię wydruku 

z Rejestru Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym (rejestru z dostępem ograniczonym oraz 

Rejestru osób w stosunku do których Państwowa Komisja do spraw przeciwdziałania 

wykorzystaniu seksualnemu małoletnich poniżej lat 15 wydała postanowienie o wpisie w 

Rejestrze), dotyczącego osoby skierowanej do wykonania przedmiotu umowy. 

- poświadczoną za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę/Podwykonawcę kopię 

oświadczenia pracownika o państwie/ach zamieszkiwania w ciągu ostatnich 20 lat, innych niż 

Rzeczypospolita Polska i państwo obywatelstwa, złożone pod rygorem odpowiedzialności 

karnej. W razie zamieszkania na terenie innym niż Rzeczpospolita Polska i państwo 

obywatelstwa kandydata należy posiadać informację z rejestrów karnych tych państw 

uzyskaną do celów działalności zawodowej lub wolontariackiej związanej z kontaktami z 

dziećmi. Jeśli państwa te nie prowadzą takich rejestrów należy posiadać oświadczenie 

kandydata, że nie był prawomocnie skazany w tym państwie za czyny zabronione 

odpowiadające przestępstwom określonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 

189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z 29.7.2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii 

oraz nie wydano wobec niego innego orzeczenia, w którym stwierdzono, iż dopuścił się takich 

11. Branżowa Szkoła I Stopnia w Kłecku,  
ul. Ogrodowa 12, 62-270 Kłecko 1 

Pobiedziska, ul. Powst. 
Wielkopolskich 



czynów zabronionych, oraz że nie ma obowiązku wynikającego z orzeczenia sądu, innego 

uprawnionego organu lub ustawy stosowania się do zakazu zajmowania wszelkich lub 

określonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub określonych zawodów albo działalności, 

związanych z wychowaniem, edukacją, wypoczynkiem, leczeniem, świadczeniem porad 

psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacją innych 

zainteresowań przez małoletnich lub z opieką nad nimi 

- poświadczoną za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę/Podwykonawcę kopię 

dokumentu potwierdzającego wprowadzone „Standardy ochrony małoletnich” na podstawie 

art. 22b i 22c ustawy z dnia 13 maja 2016 r. – Ustawy o przeciwdziałaniu zagrożeniom 

przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich oraz pisemne oświadczenia 

zapoznania się z ww. dokumentem pracowników. 

 
 
 
 

 


