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31-511 Krakou

Krakow, dnia 16 kwietnia 2024 r.
Adm.VI1.262.1.2024

Wyjasnienia tre$ci Specyfikacji Warunkéw Zamowienia
w postgpowaniu o udzielenie zamowienia publicznego na ustugi spoteczne pn. ,,Catodobowa
ochrona fizyczna 0s6b i mienia w budynkach WSA w Krakowie”

Wojewoddzki Sad Administracyjny w Krakowie (Zamawiajacy) udziela nastgpujacych
wyjasnien tresci Specyfikacji Warunkéw Zamodwienia:

1. Pytanie:

Czy w przypadku sktadania oferty przez Konsorcjum, certyfikat ISO moze posiadac tylko Lider
Konsorcjum?
Odpowiedz:

W przypadku oferty ztozonej przez Wykonawcow wspdlnie ubiegajacych si¢ o udzielenia
zamdwienia, do przyznania punktéw niezbednym jest posiadanie waznego certyfikatu systemu
zarzadzania jakoscig ISO w zakresie ochrony osobistej i mienia przez kazdego z nich.

2. Pytanie:

Czy w celu uzyskania punktacji w kryterium "doswiadczenie personelu" wykonawca jest
zobowigzany ztozy¢ wraz z ofertg wykaz os6b sporzadzony zgodnie z zal. nr 7 do SWZ?

Odpowiedz:

Na podstawie art. 274 ust. 2 uPzp Zamawiajgcy wzywa wszystkich wykonaweéw do
zlozenia wykazu osob sporzadzonego zgodnie z zalgcznikiem nr 7 do SWZ wraz z oferta.
Wykaz bedzie podstawg do przyznania punktacji w Kryterium oceny ofert
»Doswiadczenie personelu” (tj. oséb skierowanych do realizacji zamowienia).

W zwigzku z udzielong odpowiedzig Zamawiajgcy dokonuje nastepujgcej zmiany tresci SWZ:
W rozdziale VIII ust. 2 pkt 2 lit. ¢) dodaje si¢ zapis:

Na podstawie art. 274 ust. 2 uPzp Zamawiajacy wzywa wszystkich wykonawcow do ztozenia
wykazu 0sdb sporzadzonego zgodnie z zatgcznikiem nr 7 do SWZ wraz z oferta. Wykaz bedzie
podstawa do przyznania punktacji w kryterium oceny ofert ,,Do§wiadczenie personelu” (tj. oséb
skierowanych do realizacji zamdowienia).

W rozdziale XII ust. 2 dodaje si¢ pkt 8) o tresci:

Wykaz 0s6b o ktérym mowa w rozdziale VIII ust. 2 pkt 2 lit. ¢) sporzadzony zgodnie z
zatacznikiem nr 7 do SWZ

3. Pytanie:

Czy Zamawiajgcy dopuszcza zmiane osdéb wskazanych na wykazie sporzadzonym w/g zat. nr
7 skierowanych do realizacji zamowienia, pod warunkiem zastgpienia tych oséb pracownikami
posiadajagcymi analogiczne kwalifikacje i do§wiadczenie ?



Odpowiedz:
Tak.
4. Pytanie:

Proszg¢ o wskazanie jaka jest niezbedna liczba 0s6b wyznaczonych do obshugi urzadzenia RTG
do przeswietlania przesytek i bagazu (Adani BV 5030), przeszkolonych z obstugi tego
urzgdzenia ?

Odpowiedz:

Kazda osoba pelnigca stuzbe na posterunku w budynku przy ul. Rakowickiej 10 w dni robocze
w godzinach od 8:00 do 15:00 ma by¢ przeszkolona z obstugi urzadzenia RTG do
przeswietlania przesytek i bagazu oraz posiadac¢ orzeczenie lekarskie dopuszczajace do pracy
w warunkach narazenia na promieniowanie jonizujgce.

5. Pytanie:

Czy obstuga urzgdzenia RTG do prze$wietlania przesytek i bagazu (Adani BV 5030), odbywa
si¢ tylko w godzinach pracy Sadu, czy wymagane jest aby wszyscy pracownicy petnigcy stuzbe
na posterunku przy ul. Rakowieckiej 10 przez cata dob¢ byli przeszkoleni z obstugi w/w
urzadzenia i posiadali orzeczenia lekarskie dopuszczajace do pracy w warunkach narazenia na
promieniowanie jonizujgce?

Odpowiedz:
Jak w odpowiedzi na pytanie 4.

6. Pytanie:

Czy w ochronie catodobowej Zamawiajgcy dopuszcza zmianowos$¢ kolejnej zmiany na
posterunku co 24 godziny?

Odpowiedz:

Pytanie nie dotyczy tresci specyfikacji warunkdw zamdwienia. Zamawiajacy informuje, ze
wykonawca sam ustala wymiar czasu pracy pracownikow skierowanych do realizacji
zamoOwienia majgc na uwadze warunki okreslone w specyfikacji warunkow zamodwienia.

7. Pytanie:

Czy w przypadku zadeklarowania przez pracownika ochrony pracy powyzej pelnego etatu,
Zamawiajgcy oprécz wymogu umowy o prace w pelnym wymiarze godzin, pozostawia w gestii
Wykonawcy forme zatrudnienia w dodatkowym wymiarze roboczogodzin dla tego samego
pracownika?

Odpowiedz:

Pracownik ochrony wykonujgcy $wiadczenia na podstawie umowy zawartej z Wykonawcg
moze je wykonywac tylko w ramach umowy o prace. Ewentualne zatrudnienie pracownika
ponad limit godzin wynikajgcy z umowy o prace moze by¢ rozliczany wylgcznie w ramach
nadgodzin wynikajacych z umowy.



8. Pytanie:

Zamawiajagcy wymaga aby osoby wyznaczone do obstugi urzgdzenia RTG do przeswietlania
przesytek i bagazu (Adani BV 5030) byly przeszkolone z obstugi tego urzadzenia. Czy
Zamawiajgcy udostepni wybranemu Wykonawcy do realizacji zamowienia — przed
rozpoczeciem realizacji zamowienia urzadzenia RTG do przeswietlania przesylek i bagazu
(Adani BV 5030) w celu odbycia przez pracownikéw szkolenia?

Odpowiedz:
Tak
9. Pytanie:

Czy Zamawiajacy dopuszcza do realizacji ustugi osoby z orzeczonym stopniem
niepetnosprawno$ci? Jezeli tak to w jakim stopniu?
Odpowiedz:

Zamawiajacy nie zabrania udzialu w realizacji zamdwienia 0s6b z orzeczonym stopniem
niepetnosprawno$ci. Zamawiajacy wymaga, aby ustuga realizowana byla przez
kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej, tj. osoby posiadajace aktualne badania
psychofizyczne stwierdzajace zdolno$¢ do wykonywania zadan pracownika ochrony oraz
osoby, ktére sg jednoczesnie sprawne fizycznie (wykluczeni sg pracownicy z dysfunkcja
narzgdow mowy, ruchu, stuchu lub zaburzeniami psychicznymi), niekarane i komunikatywne.

10. Pytanie:

Wnosze o wprowadzenie do par.13 Umowy, zapisu: ,,Kazda ze stron moze rozwigza¢ umowe
za 1 miesigcznym okresem wypowiedzenia’’
Odpowiedz:

Zamawiajgcy nie wyraza zgody na wnioskowane modyfikacje poniewaz Wykonawca nie
zwraca si¢ do zamawiajgcego o wyjasnienie tresci SWZ, tylko zada zmiany jej tresci.

11. Pytanie:

Wnosz¢ o obnizenie kar umownych w par.14 Umowy, co najmniej o 50% ze wzgledu na razaco
wygbérowang wysokos$¢. Niezaleznie od przystugujacej zamawiajagcemu uprzywilejowane]
pozycji zamawiajgcy powinien tak uksztattowaé tres¢ umowy, aby realizacja zamowienia byla
mozliwa (np. wyrok o sygn. akt KIO 283/14). Celem zamawiajgcego powinno by¢ rowniez
dazenie do osiggniecia korzystnych rynkowo cen. Zamawiajacy nie powinien konstruowac
umowy w sposéb, ktéry negatywnie wplynie na ilo$¢ ztozonych w przetargu ofert. Nie moze
takze przerzucié¢ catosci ryzyka gospodarczego na wykonawce (wyrok Sadu Okregowego
Warszawa-Praga o sygn. akt IV Ca 508/05).

Odpowiedz:

Zamawiajgcy nie wyraza zgody na wnioskowane modyfikacje poniewaz Wykonawca nie
zwraca sie do zamawiajgcego o wyjasnienie tresci SWZ, tylko zada zmiany jej tresci.



12. Pytanie:

Wnosze o modyfikacje par.14 ust.1 pkt.4,5 Umowy w zakresie: ,, w wysokosci 10% 20-%
pelnego wynagrodzenia umownego okreslonego w § 10 ust. 3 (...) wyliczonej proporcjonalnie
do niezrealizowanej wartosci przedmiotu umowy’’.

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie wyraza zgody na wnioskowane modyfikacje poniewaz Wykonawca nie
zwraca si¢ do zamawiajgcego o wyjasnienie tresci SWZ, tylko zgda zmiany jej tresci.

13. Pytanie:

Wnosze¢ o wprowadzenie do par.14 Umowy, zapisu: ,,W przypadku nienalezytego lub
sprzecznego z niniejszg umows lub wskazaniami Zamawiajgcego wykonania czgsci przedmiotu
umowy, Zamawiajgcemu przysluguje prawo wezwania Wykonawcy do prawidtowego
wykonania zadania, z wyznaczeniem dodatkowego 24 - godzinnego terminu. Jesli dochowanie
tego terminu nie jest mozliwe z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy, strony niniejszej
umowy uzgadniajg inny termin dodatkowy, ktérego Wykonawca zobowigzany jest dotrzymac.
W takim przypadku Wykonawcy nie przystuguje zadne dodatkowe wynagrodzenie.
Odpowiedz:

Zamawiajacy nie wyraza zgody na wnioskowane modyfikacje poniewaz Wykonawca nie
zwraca si¢ do zamawiajgcego o wyjasnienie tresci SWZ, tylko zgda zmiany jej tresci.

14. Pytanie:

Wnosze o wprowadzenie do par.15 Umowy, zapisu: ,, Zmiana wynagrodzenia o ktérej mowa
w ust.2 bedzie obowigzywata od dnia wejscia w zycie zmian przepiséw bedgcych podstawg do
zmiany wysokosci wynagrodzenia. Pragne podkresli¢, iz orzecznictwo Krajowej Izby
Odwotawczej zajeto jednoznaczne stanowisko w tym zakresie, powotujac si¢ na cel przepisu
ustawodawcy, ktory mozna wywiez¢ z wyroku wydanego 9 marca 2015 r., o sygn.akt. KIO
346/15. Izba kierujac si¢ celem, ktéry przy$wiecat wprowadzeniu nowych przepiséw (wowczas
art.142 ust.5 ustawy pzp) o klauzulach waloryzacyjnych, uznata iz waloryzacja powinna
nastepowaé doktadnie w momencie wejscia w zycie nowych regulacji.

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie wyraza zgody na wnioskowane modyfikacje poniewaz Wykonawca nie
zwraca si¢ do zamawiajgcego o wyjasnienie tresci SWZ, tylko zada zmiany jej tresci.

15. Pytanie:

Prosze o potwierdzenie, iz wykonawca w cenie oferty winien uwzgledni¢ koszty pracy
obowigzujgce od 1.07.2024 roku, a wynikajgce ze zmiany minimalnego wynagrodzenia za

prace.
Odpowiedz:

Wykonawca w cenie oferty winien uwzgledni¢ koszty pracy obowigzujace od lipca 2024 r.

16. Pytanie:

Czy Zamawiajgcy wyraza zgode na zawarcie umowy dot. wzajemnego powierzenia
przetwarzania danych osobowych. Umowa chroni interesy zarowno Zamawiajgcego jaki i
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Wykonawcy, w zwigzku z obowigzujagcymi przepisami RODO. Wzér dokumentu
przedstawiony w zatgczniku.
Odpowiedz:

Zamawiajgcy wyraza zgode na zawarcie umowy dotyczacej wzajemnego powierzenia
przetwarzania danych osobowych z wybranym wykonawca.

17. Pytanie:

Czy Zamawiajacy dopuszcza podwykonawstwo na etapie realizacji umowy w sytuacji, gdy
wykonawca na etapie sktadania oferty nie wskazat iz bedzie zlecat ushugi podwykonawcom.
Odpowiedz:

Zamawiajacy nie dopuszcza takiej mozliwosci.
18.  Pytanie:

Czy Zamawiajacy zezwoli na zawarcie umowy w formie elektronicznej, z podpisaniem
dokumentow podpisem kwalifikowanym ?

Odpowiedz:
Tak
19. Pytanie:

Czy Zamawiajacy zezwoli, w przypadku braku mozliwosci podpisania umowy elektronicznie,
na sporzadzenie jej w wersji papierowej w wigkszej liczbie egzemplarzy dla wykonawcoéw
wystepujgcych w konsorcjum?

Odpowiedz:

Tak

20. Pytanie:

Whnosze o modyfikacje par.6 ust. 1,2 Umowy poprzez wykreslenie stowa ,,petng’’. Wykonawca
moze ponosi¢ wytgcznie odpowiedzialno$¢ z tytutu niewykonania badZ nienalezytego
wykonania Umowy w zakresie regulujgcym przez przepisy Kodeksu Cywilnego.

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie wyraza zgody na proponowang zmiang.

21. Pytanie:

Czy Zamawiajagcy zwaloryzuje wykonawcy wynagrodzenie od lipca 2024, w wyniku zmiany
minimalnego wynagrodzenia za prace (4242 zt na 4300 zt). Prosz¢ o udzielenie jednoznacznej
odpowiedzi TAK/NIE.

Odpowiedz:

Zasady wprowadzania zmian wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, m.in.
w przypadku wystgpienia zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za pracg¢ albo
wysokosci minimalnej stawki godzinowej, okreslone zostaty w § 15 Projektu umowy.



22. Pytanie:

Ile razy w ciggu obecnie realizowanej umowy nastgpito wezwanie grupy interwencyjnej na
alarm ?

Odpowiedz:
W ramach obecnie realizowanej umowy grupa interwencyjna nie byta dotychczas wzywana na
alarm.

23. Pytanie:

Proszg¢ o potwierdzenie, iz zamawiajacy do realizacji przedmiotowej ustugi dopuszcza, aby
grupa interwencyjna nie byta wyposazona w bron palng.

Odpowiedz:

Grupa interwencyjna musi dziata¢ zgodnie z ustawg z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie os6b
i mienia oraz przepisami wykonawczymi, wydanymi na jej podstawie.




