Tytut postepowania:

SYSTEM ELEKTRONICZNEJ PUBLIKACJI CZASOPISM NAUKOWYCH (STRONY WWW CZASOPISM)
ORAZ SYSTEM REDAKCYJNY DO PRZETWARZANIA PRAC NAUKOWYCH ONLINE DLA CZASOPISM
NAUKOWYCH PRZEGLAD POLICYJNY | INTERNAL SECURITY

Opis wymogow dla Systemu elektronicznej publikacji czasopism naukowych
(strony www czasopism):

Platforma stuzgca do elektronicznej publikacji czasopism naukowych, ktéra umozliwi prowadzenie
stron www czasopism w domenie wtasnej. Strony czasopism musza posiadac wersje mobilng oraz by¢
dostosowane do wymogow WCAG.

Wdrozenie systemu powinno obejmowaé przeniesienie catego serwisu znajdujgcego sie pod adresem
https://internalsecurity.wspol.eu oraz pod adresem https://thepolicereview.wspol.eu i ptynng
kontynuacje dziatania przedmiotowych stron www.

Platforma publikacyjna musi by¢é w petni zintegrowana z platformg redakcyjng stuzaca
do przetwarzania prac naukowych.

Wymagane funkcje systemu:

1. Moizliwo$¢ korzystania z wiasnych domen www: https://internalsecurity.wspol.eu

i https://thepolicereview.wspol.eu oraz hosting na serwerach Wykonawcy;

100% interfejsu dostepnego w jezyku angielskim i polskim;

Strona biezgcego numeru czasopisma;

Archiwum czasopisma;

Artykut w postaci metadanych: stowa kluczowe, streszczenie, tytut, autorzy, doi, daty publikacji

i przyjecia do druku itp.;

Artykut w postaci fulltext pdf;

Mozliwos$¢ definiowania numerdéw specjalnych;

8. Mozliwos¢ definiowania zaktadki ,Ahead of print” lub ,,Online first” (artykutéw zaakceptowanych
ale jeszcze nie opublikowanych);

9. Moizliwo$é¢ dodawania podstron informacyjnych w zaleznosci od potrzeb Redakcji np.: rada
naukowa, redakcja, o czasopiSmie, kontakt, bazy indeksacyjne, instrukcje dla
Autoréow/Recenzentdw itp.;

10. Mozliwosc¢ definiowania nagtdwka strony zgodnie z identyfikacjg wizualng czasopisma;

11. Mozliwosc¢ okreslenia kolorystyki tta strony oraz koloru przewodniego;

12. Mozliwos¢ wprowadzenia artykutow niezaleznie od systemu redakcyjnego (np. Archiwalnych);

13. Zarzadzania bazg plikébw — dzieki czemu Redakcja moze zamiesci¢ na stronie dowolne pliki
do pobrania przez Autoréw np.: oswiadczenia, elementy graficzne lub inne dokumenty;

14. Mozliwos¢ promocji wydarzen zwigzanych z tematykg czasopisma;

15. Statystyki ogladalnosci artykutow;

16. Okreslanie artykutow podobnych;

17. Modut wspétdzielenia informacji o artykule poprzez email, link do artykutu oraz integracje z
mediami spotecznosciowymi;

18. Mozliwosc¢ eksportu do otwartych i innych dostepnych baz indeksacyjnych;

19. Integracja z crossref, crosscheck/similaritycheck, ithenticate, Plagiat.pl, EBSCO, DOAJ, ORCID,
Publons, wos Reviewer Locator;

20. Automatycznie tworzone indeksy: autoréw, stéw kluczowych, dziedzin;

21. Integracja z systemem redakcyjnym umozliwiajgca automatyczny import numerdw i artykutéw;
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22. Wsparcie metatagéw highwire dla Google Scholar;
23. Funkcja udostepnienia artykutéw poprzez OAI-PMH;
24. Mapy stron sitemap.xml (zapewnienie wsparcia indeksowania przez wyszukiwarki).

Opis wymogow dla Systemu przetwarzania prac naukowych online:

Aplikacja internetowa wspomagajaca proces pozyskiwania, recenzowania i przetwarzania prac
w czasopismach naukowych. Funkcjonalnosci systemu powinny zapewniaé pomoc Autorom
wysytajgcym prace do Redakcji w wypetnieniu wszelkich niezbednych informacji aby praca spetniata
wymogi formalne, pomoc Recenzentom w sprawnym i szybkim wysytaniu recenzji oraz pomoc Redakgji
w uporzadkowanym zarzadzaniu pracami, recenzjami oraz catym procesem pozyskiwania nowych prac
naukowych.

Platforma redakcyjna stuzgca do przetwarzania prac naukowych musi byé w petni zintegrowana
z platforma publikacyjna.

System powinien by¢ zintegrowany z CrossRef (numery DOI), Similarity Check (dawny CrossCheck),
iThenticate, Plagiat.pl, CitedBy, EBSCO, DOAJ, OAI-PMH. Dodatkowo powinien posiada¢ mozliwosc¢
zintegrowania z innymi, zewnetrznymi bazami i systemami, na zyczenie Redakgji.

System powinien zapewni¢ mozliwos¢ dostepu do nastepujgcych opcji:

1. Funkcjonalno$¢ wspomagania kontaktu redakcji z autorami nadsytanych artykutéw
oraz z recenzentami;

2. Mozliwos¢ recenzowania prac przez recenzentdw oraz szybkiego wysytania recenzji (alternatywne
formularze recenzji dla typéw prac, auto-zapisywanie wypetnianego formularza recenzji,
formularz recenzji dostosowany do redakcji);

3. Tryb double-blind dla recenzji;

4. Automatyczne generowanie plikdw w formacie pdf wraz z automatyczng numeracjg wersow
na bazie plikdw zatgczonych przez autora na potrzeby recenzowania - dodatkowo plik pdf zawiera
metadane, logo czasopisma oraz indeks zatagczonych plikdw pracy;

5. Mozliwosc¢ przesytania redakcji listy sugerowanych recenzentéw (z podaniem danych: email, imie,
nazwisko, kraj, afiliacja, dziedziny tematyczne czasopisma);

6. Historia wszystkich wiadomosci otrzymanych przez uzytkownika dostepna w systemie;

7. Mozliwos$¢ nanoszenia komentarza bezposrednio w tekscie manuskryptu (np. W formacie doc,
docx i przestanie go jako zatgcznika do recenzji);

8. W przypadku odrzucenia zaproszenia przez recenzenta mozliwos¢ podania przez niego innych,
sugerowanych recenzentéw;

9. Moizliwosé wysytania powiadomien i automatycznych przypomnien do recenzentdéw;

10. Mozliwos¢ automatycznego generowania certyfikatow recenzenta;

11. wyszukiwanie recenzentéw z bazy m.in. po imieniu, nazwisku, dziale tematycznym, instytucji,
kraju, stowach kluczowych;

12. Generowanie statystki nadestanych prac i recenzji: liczba prac nadestanych w roku/ pétroczu/
kwartale; liczba prac odrzuconych; liczba opublikowanych prac z podziatem na typy pracy, dziat
tematyczny i kraj, generowanie listy recenzentéw z danego roku;

13. Statystyki recenzentéw: np. Liczba prac zrecenzowanych przez danego recenzenta, jak szybko,
liczba decyzji odmownych itd., dtugosc okresu wydawniczego;

14. Mozliwos¢ okreslenia czasu odpowiedzi na zaproszenie do recenzowania, czasu recenzji, czasu
poprawy przez autorow;

15. Opcja pokazujaca , linie zycia” artykutu z chronologicznym wyszczegdlnieniem wszystkich zdarzen
zwigzanych z artykutem;



16. Mozliwosc generowania pdf z wypetnionym szablonem oswiadczenia autora (dane automatycznie
pobierane z systemu);
17. Stosowanie bezpiecznego potaczenia ssl.

Podstawowy scenariusz dziatania systemu powinien wyglgdac nastepujaco:
1. Autor wysyta prace do Redakgji.
2. Redakcja wysyta prace do Recenzentéw.
3. Recenzenci odsytajg swoje recenzje.
4. Redakcja podejmuje decyzje dotyczgca konkretnej pracy i wysyta list decyzyjny wraz z recenzjami
do Autora:
a) W przypadku podjecia ostatecznej decyzji (odrzucenie lub akceptacja pracy) przetwarzanie
artykutu jest uznane za zakonczone.
b) W przypadku decyzji o dostaniu poprawionej wersji pracy nastepuje powtdrzenie procesu od
punktu 1.
5. Mozliwos¢ wtgczenia w powyzszy proces Redaktoréw Dziatow.
6. Mozliwo$¢ przypisania konkretnych prac do konkretnych Redaktoréw Zarzadzajacych, ktorzy
przeprowadzajg proces ewaluacji nadestanej pracy (zarzadzanie recenzowaniem oraz wydawaniem
decyzji).

Wymagana specyfikacja i mozliwosci systemu:

I. Czesc systemu przeznaczona dla Autora:

e dodawanie pracy

o mozliwos¢ okreslenia réznych typdw przetwarzanych prac

e mozliwosé zréznicowania niezbednych do wypetnienia krokéw w zaleznosci od typu pracy (np.
streszczenie, stowa kluczowe itp.)

e mozliwos$¢ okreslenia minimalnej i/lub maksymalnej dtugosci wprowadzanych przez Autora
tresci (np. streszczenia, stow kluczowych, skréconego tytutu itp.)

e praca jest zapamietywana podczas wprowadzania na kazdym etapie, umozliwiajgc fatwy
powrdt do edycji po pewnym czasie

e podczas edycji mozliwy jest podglad aktualnie wprowadzonej liczby stow lub znakéw wraz
z wartosciami minimalnymi i maksymalnymi dla danego pola (np. streszczenie, stowa
kluczowe)

e podczas wprowadzania stéw kluczowych sg one indeksowane

e system nie moze dopusci¢ wystania pracy, ktéra nie spetnia wymogdéw formalnych — np. zbyt
dtugie streszczenie artykutu

e mozliwos¢ dodania autoréw pracy, ktérzy nie majg konta w systemie lub szybkiego pobrania
autoréw, ktérzy utworzyli wezesniej konto

o mozliwos¢ okreslenia wktadu poszczegdlnych Autoréw

e mozliwos¢ ograniczenia maksymalnej liczby Autoréw pojedynczej pracy

e mozliwos¢ zmiany autora do korespondencji

o mozliwos¢ wystania pracy przez uzytkownika systemu, ktdry nie jest autorem zgtaszanej pracy

e mozliwos¢ okreslenia dziedzin charakterystycznych dla danego czasopisma, do ktérych Autor
klasyfikuje swojg prace

o mozliwosé wystania opcjonalnego komentarza do Recenzentdw (np. przy kolejnej wersji pracy
Autor moze skomentowac swoje poprawki)

o mozliwos¢ przestania listu przewodniego do Redakcji

o mozliwos¢ przestania przez Autora sugerowanych Recenzentéw



mozliwos¢ okreslenia minimalnej i/lub maksymalnej liczby sugerowanych Recenzentéw
weryfikacja poprawnosci adresdw email wprowadzanych przez Autora Recenzentéw
mozliwos¢ zatgczenia pliku w postaci podpisanego i zeskanowanego Oswiadczenia Autoréw
mozliwos$¢ wprowadzanie obowigzkowych pdl do zaznaczenia np.: potwierdzenie ztozenia
Oswiadczenia Autora, oznaczenie czy praca uzyskata zewnetrzne Zrédta finansowania itp.
mozliwos¢ zatgczenia tresci artykutu w postaci plikéw: DOC, DOCX lub RTF

mozliwo$¢ zatgczenia tresci artykutu w postaci plikdw: PPT, PPTX (np. pictorial essay)
mozliwos¢ zatgczenia tabel w postaci plikéw: DOC, DOCX lub RTF

mozliwos¢ zatgczenia rycin w postaci plikow: JPG, GIF, TIF, BMP

mozliwosé wygenerowania pojedynczego pliku PDF, na potrzeby recenzowania, zawierajacego
wszystkie zatgczone pliki artykutu wraz z ponumerowaniem linii

mozliwo$¢ dodania nowych, niestandardowych krokéw oraz pél do procesu dodawania/edycji
pracy

podglad ostatecznej wersji pracy przed wystaniem do Redakcji

po wystaniu pracy system automatycznie generuje unikalng sygnature pracy

podglad czesciowo wprowadzonych prac

podglad prac wystanych do Redakcji

podglad prac odestanych przez Redakcje, oczekujgcych na poprawienie przez Autora

podglad poprawionych wersji prac wystanych do Redakgji

podglad prac z ostatecznymi decyzjami

podglad prac, ktdrych jestem wspodtautorem

podglad stanu pracy przez Autora; dostepne dla Autora stany pracy: Wystana do

Redakcji, W trakcie recenzowania, Oczekujgca na decyzje

historia wiadomosci/powiadomienn mailowych przestanych do Autora (potwierdzenie
otrzymania pracy przez Redakcje, decyzja dotyczaca pracy, przypomnienie o dostarczeniu
poprawionej wersji pracy, itp.).

Il. Czes$¢ systemu przeznaczona dla Recenzenta

mozliwos¢ szybkiego przyjecia lub odrzucenia zaproszenia do recenzji poprzez linki dostepne
w mailu z zaproszeniem oraz mozliwo$¢é przyjecia lub odrzucenia zaproszenia do recenzji
po zalogowaniu w systemie
mozliwos¢ automatycznego generowania certyfikatu recenzenta
mozliwos¢ podgladu pracy do zrecenzowania po zaakceptowaniu zaproszenia
recenzowanie odbywa sie zgodnie z zasadg wzajemnej anonimowosci Recenzentdéw i Autorow
(tzw. double-blind)
mozliwos¢ okreslenia wtasnego formularza recenzji
mozliwos$¢ zrdéznicowania formularza w zaleznosci od typu recenzowanej pracy
mozliwos¢ okreslenia wag pytan formularza recenzji do wyliczania punktacji prac
mozliwo$¢ wystania recenzji przez osobe, ktdra nie ma konta w systemie
mozliwosé wyboru dla konkretnego Recenzenta osobnego uproszczonego formularza recenzji
automatyczne zapamietywanie wypetnionych pdél formularza recenzji
state elementy recenzji: poufne informacje do Redakcji, Recenzja (czes¢ ogdlna i opcjonalna
czesc¢ szczegdtowa) oraz wniosek Recenzenta — wybodr jednego z czterech:

1. zaakceptowad,

2. zaakceptowac po uwzglednieniu poprawek,

3. ponownie rozwazy¢ po dokonaniu istotnych poprawek,

4. odrzucic.
podczas odrzucenia zaproszenia do recenzji, mozliwo$¢ podania powodu odrzucenia oraz
zasugerowania innych Recenzentéw



e podglad zaproszen oczekujgcych

e podglad prac oczekujacych na recenzje

e podglad wystanych recenzji

e podglad zaproszen bez odpowiedzi

e podglad prac niezrecenzowanych w terminie

e podglad odrzuconych zaproszen do recenzji

e historia wiadomosci/powiadomien mailowych przestanych do Recenzenta

e powiadomienia mailowe wysytane do Recenzenta: zaproszenie do recenzji pracy,
podziekowanie za przyjecie zaproszenia do recenzji, podziekowanie za wystanie recenzji,
podziekowanie Recenzentowi w przypadku gdy Redakcja wydata decyzje i nie oczekuje juz na
recenzje, powiadomienie o anulowaniu recenzji, przypomnienie o zaproszeniu do recenzji,
przypomnienie o zblizajgcym sie terminie odestania recenzji, przedtuzenie terminu akceptacji
zaproszenia / odestania recenzji .

Il Czesc systemu przeznaczona dla Redakgji:
1. Zarzadzanie pracami:

podglad nowych prac przestanych do Redakgji
podglad prac wystanych do Recenzentéw
o podglad prac oczekujgcych na recenzje
podglad prac czesciowo zrecenzowanych
podglad prac, do ktérych ktos nie dostat recenzji
podglad prac oczekujacych na co najmniej jedng odpowiedz na zaproszenie do recenzji
podglad prac pozostajacych bez odpowiedzi na zaproszenie
podglad prac, dla ktérych ktos odrzucit zaproszenie
e podglad prac catkowicie zrecenzowanych
e podglad prac odrzuconych
e podglad prac zaakceptowanych
e podglad prac wystanych do druku
e podglad prac wydrukowanych
e mozliwos¢ usuniecia odebranej pracy
e mozliwos¢ edycji odebranej pracy
o mozliwos¢ dodawania nieograniczonej liczby notatek redakcyjnych do prac
e linia zycia artykutu z chronologicznym wyszczegdlnieniem wszystkich zdarzen zwigzanych z
artykutem
e mozliwos¢ dodania ukrytych plikdw do pracy — dostepnych tylko do uzytku Redakgji
o mozliwosé precyzyjnego wyszukiwania prac pod wzgledem wielu kryteriéw: numer, tytut, typ
pracy, dziedziny, email autora, imie/nazwisko autora, instytucja, stowa kluczowe
o mozliwos¢ wystania wiadomosci do Autora, zwigzanej z dang praca
e mozliwosé wystania pracy do Recenzentow
o mozliwos¢ prostego wyszukiwania Recenzentéw pod wzgledem wielu kryteridw: Imie,
Nazwisko, Email, Instytucja, Miasto, Wojewddztwo, Kraj, Dziedziny
o mozliwos$¢ zaproszenia Recenzenta, ktéry nie ma konta w systemie
o mozliwos¢ szybkiego przypisania Recenzentéw, ktérzy recenzowali poprzednia
wersje pracy (mozliwos¢ przypisania tylko tych, ktérzy zasugerowali aby prace
odesta¢ Autorom do poprawki)
o zabezpieczenie przed przypadkowym wystaniem zaproszenia do recenzji Autorowi
pracy
o mozliwos$¢ dopisania komentarza do zaproszenia do recenzji (kazdemu Recenzentowi
mozna przekazac inny komentarz)
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mozliwos¢ szybkiego podgladu specjalizacji/dziedzin danego Recenzenta
podglad standw recenzji dla kazdej pracy wystanej do Recenzentéw
mozliwos¢ wyboru uproszczonego formularza recenzji dla konkretnego Recenzenta
mozliwos¢ anulowania recenzji
mozliwo$¢ wystania recenzji za Recenzenta
mozliwos¢ indywidualnego (dla konkretnego Recenzenta i konkretnej pracy)
przesuniecia terminu odpowiedzi na zaproszenie oraz ostatecznego terminu wystfania
recenzji do Redakgji
o mozliwo$¢ zaproszenia dodatkowych recenzentédw podczas gdy praca jest juz na
etapie recenzowania
mozliwos¢ weryfikacji pracy przez Redaktora Statystycznego oraz Redaktora Jezykowego;
mozliwosé wystania pracy do Redaktorow Dziatdw Tematycznych, ktdrzy zarzadzajg procesem
recenzowania i wydajg rekomendacje, na podstawie ktdérej Redaktor podejmuje decyzje
dotyczacg danej pracy
mozliwos¢ wydania decyzji dotyczacej danej pracy:
1. zaakceptowag,
2. zaakceptowad po uwzglednieniu poprawek,
3. ponownie rozwazy¢ po dokonaniu istotnych poprawek,
4. odrzucid.
o mozliwos¢ okreslenia szablondw tresci wiadomosci wysytanych do Autora w zaleznosci
od wybranej decyzji (1-4)
mozliwosé okreslenia roznych szablonéw tresci przy odrzuceniu pracy
mozliwos¢ edytowania konkretnego listu decyzyjnego przed samg wysytka
mozliwos$é wybrania recenzji dofgczanych do listu decyzyjnego
mozliwos¢ zatgczenia opinii Redaktora Statystycznego oraz Redaktora Jezykowego
mozliwos¢ zatgczenia dodatkowych plikdw do decyzji
podglad listu decyzyjnego przed ostatecznym wydaniem decyzji
mozliwo$¢ wprowadzenia etapu akceptacji ,,szczotki redakcyjnej” (proofing)
mozliwos¢ weryfikacji pracy za pomocy systemu antyplagiatowego iThenticate lub
Plagiat.pl
o mozliwos$¢ wystania prosby do Autora o poprawienie plikéw — np. pod katem jakosci rycin
bez koniecznosci tworzenia nowej wersji pracy poprzez wydanie decyzji o poprawce)
o mozliwo$¢ wygenerowania tzw. Wersji redakcyjnej pracy po wydaniu decyzji o akceptacji
i mozliwosc jej modyfikacji
o przygotowania ostatecznych wersji prac, gotowych do publikacji.
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Zarzadzanie uzytkownikami:

mozliwos¢ prostego wyszukiwania uzytkownikéw pod wzgledem wielu kryteridw: imie,
nazwisko, email, instytucja, miasto, wojewddztwo, kraj, dziedziny

mozliwos¢ wyselekcjonowania tylko Recenzentoéw, tylko Redaktoréw lub kont
niepotwierdzonych

mozliwos¢ eksportu wyselekcjonowanych/wyszukanych uzytkownikéw do XLS
mozliwo$¢ oznaczenia uzytkownika jako Recenzenta

mozliwos¢ oznaczenia uzytkownika jako Redaktora / Redaktora Dziatu / Redaktora
Statystycznego / Redaktora Jezykowego / Redaktora Produkcyjnego

podglad historii powiadomien mailowych wystanych do danego uzytkownika
mozliwo$¢ utworzenia konta dla nowego uzytkownika



3. Statystyki:

e liczba opublikowanych prac z podziatem na typy prac
e liczba prac nadestanych oraz odrzuconych, tzw. rejection rate
o liczba recenzentdw oraz ich dziedziny; udziat procentowy poszczegdlnych dziedzin
e liczba autoréw oraz ich dziedziny; udziat procentowy poszczegdlnych dziedzin
e raport recenzji:
o liczba wszystkich recenzji,
o liczba recenzji bez odpowiedzi,
o liczba recenzji odrzuconych,
o liczba recenzji przyjetych, ale nie napisanych,
o liczba spdznionych recenzji
e $redni czas recenzowania (Srednia i odchylenie standardowe)
o lista 10 najaktywniejszych Recenzentéw, lista 10 najszybszych Recenzentéw, lista
10 najwolniejszych Recenzentéw
e czas recenzowania bez wskazania osoby
e czas oczekiwania na druk z podziatem na typy prac ($rednia i odchylenie standardowe)
e czas oczekiwania na druk — szczegdtowy raport sktadowych oczekiwania: praca u Autoréw,
praca u Recenzentdéw, praca w Redakcji, oczekiwanie na druk od momentu wydania decyzji
e raport najlepszych prac z podziatem na typy prac

4. Powiadomienia mailowe wysytane do Redaktora/Redaktora Dziatu:

e powiadomienie o nowej/poprawionej pracy nadestanej do Redakcji

e powiadomienie o zakonczeniu procesu recenzowania konkretnej pracy

e powiadomienie o kazdej zmianie stanu procesu recenzowania (np. odrzuconym zaproszeniu
do recenzji)

e zaproszenie Redaktora Dziatu do wydania rekomendacji dotyczgcej danej pracy

e powiadomienie do Redaktora Zarzgdzajgcego o przypisanej do niego pracy

e powiadomienie wysytane do Redaktora o tym, ze Redaktor Dziatu wydat rekomendacje

e powiadomienie do pozostatych Redaktordéw, o tym Zze zostata wydana decyzja dotyczaca
pracy

e powiadomienie o odestaniu oceny przez Redaktora Statystycznego lub Redaktora
Jezykowego

e powiadomienie o odestaniu przez Autora zweryfikowanej ,,szczotki redakcyjnej” pracy

System powinien zawierac nastepujgce czesci wspdlne Autora, Recenzenta i Redakcji:

e powiadomienia systemowe wysytane od Redakcji mogg zawieraé ustawiony podpis
poszczegdlnych Redaktoréw Zarzadzajgcych lub wspdlny podpis czasopisma; w przypadku

e mozliwos¢ odzyskania hasta do konta oraz mozliwos$¢ aktualizacji hasta oraz mozliwo$é zmiany
adresu email/nazwy konta

e mozliwos¢ edycji danych osobowych

e mozliwos$¢ aktualizacji swoich zainteresowan/specjalizacji sposréd listy dziedzin
charakterystycznych dla danego czasopisma

e mozliwos$¢ przestania opinii/pytari/komentarzy za pomocg specjalnego formularza

e bezpieczne potgczenie SSL podczas korzystania z systemu.



