
 

Umowa nr ……………………….. 

 

 

zawarta w dniu ……………………………… pomiędzy: 

Skarbem Państwa – Zakładem Karny w Czerwonym Borze z siedzibą w Czerwonym Borze, 18-400 

Łomża, Czerwony Bór 2, NIP 723-15-12-241, REGON: 451095215, zwanym dalej „Zleceniodawcą”, 

którego reprezentuje: 

…………………………………………………………………………………….. 

 
a „Zleceniobiorcą”: 

 

…………………………………………………………………………………. 

zwanych dalej Stronami. 

 

W wyniku przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego, na podstawie                                

art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2023, poz. 

1605 z późn. zm.) została zawarta umowa na: 
 

„Świadczenie usług w zakresie wykonywania badań medycyny pracy dla osadzonych 

zatrudnianych na rzecz Zakłady Karnego w Czerwonym Borze i jego Oddziału Zewnętrznego 
w Gradach Woniecku.” 

 

§ 1 
1. Zleceniobiorca oświadcza, iż jest uprawniony do wykonania usług medycznych w sposób zgodny z 

postanowieniami Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie 

przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad 

pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy. 

 

§ 2 
1. Przedmiotem umowy jest świadczenie przez Zleceniobiorcę odpłatnych usług z zakresu medycyny 

pracy   tj. badań wstępnych, okresowych, kontrolnych zwanych dalej badaniami profilaktycznymi oraz 
wykonanie innych świadczeń zdrowotnych niezbędnych do oceny przydatności do pracy. 

2. Badania osadzonych przeprowadzane będą na podstawie indywidualnych skierowań wystawionych 

przez Zleceniodawcę, określających dane personalne osadzonego i stanowisko pracy. 

3. W ramach opieki medycznej Zleceniobiorca zobowiązuje się do pomocy merytorycznej z zakresu 
medycyny pracy i profilaktycznej ochrony zdrowia osadzonych we współdziałaniu z zakładowym 

inspektorem BHP. 

§ 3 

1. Świadczenia profilaktycznej opieki zdrowotnej osadzonych, zgłoszonych przez Zleceniodawcę  realizo-

wane będą na terenie Zakłady Karnego w Czerwonym Borze i Oddziału Zewnętrznego w Gradach 
Woniecku, po wcześniejszym uzgodnieniu. Rejestracja kandydatów do badań medycyny pracy będzie 
się odbywała osobiście, pocztą elektroniczną lub telefonicznie: ……………………………………………………….. 

2. Na badania profilaktyczne osadzony zgłasza się ze skierowaniem z Zakładu Karnego w Czerwonym 
Borze i Oddziału Zewnętrznego w Gradach Woniecku, które określa stanowisko, zagrożenia                  
i narażenia występujące na tym stanowisku. 
3. Koszty wszystkich koniecznych badań laboratoryjnych i konsultacji zleconych przez Zleceniobiorcę po-
nosi dodatkowo Zleceniodawca. 
4. Po przeprowadzeniu badań Zleceniobiorca wystawia orzeczenie o przydatności do pracy i przekazuje 
je funkcjonariuszom ds. zatrudnienia osadzonych. 



 

 

§ 4 

1. Zleceniobiorca zobowiązuje się do udzielania usług medycznych w zakresie wykonywania badań 

medycyny pracy, wg poniższego zestawienia: 

 

 
Lp. 

Przedmiot umowy J. m.  Ilość 

Cena 
jednostkowa 
za wykonanie 
1 badania (zł.) 

Wartość 
(zł.) 

1 Badania medycyny pracy (wstępne, 
okresowe, kontrole) 

szt. 
1500   

2 Badania do celów sanitarno –
epidemiologicznych 

szt. 
140   

3 Badania okulistyczne szt. 5   

4 Badana neurologiczne szt. 5   

5 Badania laryngologiczne szt. 5   

 Suma    

 Słownie złotych:   

Inne niezbędne badania wg. cennika gabinetu. 

 
2. Cena obejmuje wszystkie koszty i składniki związane z wykonaniem przedmiotu zamówienia oraz 
warunkami stawianymi przez Zamawiającego – w tym przyjazd do siedziby Zamawiającego. 
3. Podane ilości badań nie odzwierciedlają realnej bądź deklarowanej ilości usług. Zleceniodawca ustalił 
je z należytą starannością przy uwzględnieniu potrzeb, jakie Zleceniodawca mógł przewidzieć. W związku 
z tym mogą ulec zmniejszeniu lub zwiększeniu w zależności od bieżących potrzeb Zamawiającego z 
zastrzeżeniem, iż wartość całkowita dla całości zamówienia nie zostanie przekroczona. Podane ilości są 
szacunkowe i w czasie obowiązywania umowy mogą ulec zmianie, co oznacza, że nie stanowią 
ostatecznego wymiaru zamówienia, w wyniku czego nie mogą być podstawą do zgłaszania roszczeń z 
tytułu niezrealizowanych badań lub do odmowy realizacji w/w badań. 
4. Strony ustalają, że wysokość umowy nie przekroczy  ……………………………... zł (słownie 
zł: …………………………………... złotych, 00/100). Umowa wygasa w razie wcześniejszego wyczerpania 
maksymalnej kwoty, na jaką została zawarta. 

§ 5 

1. Rozliczenia wykonanych badań będą dokonywane fakturą/rachunkiem wystawioną/nym  przez 
Zleceniobiorcę  na koniec każdego miesiąca. 
2. Rozliczenia za wykonane  badania nastąpi  na podstawie wystawionej faktury  (lub rachunku) oraz 
załącznika zawierającego imię i nazwisko badanego.  
3. Zapłata wynagrodzenia nastąpi na wskazany rachunek bankowy  Wykonawcy                                                           
………………………….   w terminie do 14 dni od dnia dostarczenia prawidłowo wystawionej  faktury 
(rachunku).  
4. Wynagrodzenie określone w paragrafie 4 zawiera w sobie wszelkie koszty niezbędne do 
prawidłowego, kompleksowego i całościowego wykonania przedmiotu niniejszej umowy przez 
Zleceniobiorcę, tym samym wyczerpuje w całości wszelkie roszczenia i należności Zleceniobiorcy 
względem Zleceniodawcy z tytułu udzielania świadczeń zdrowotnych i wykonywania niniejszej umowy. 
 

§ 6 

1. Zleceniobiorca obowiązany jest – zgodnie z art. 25 ust. 1 pkt.1 ustaw  dnia 15 kwietnia 2011 o działal-
ności leczniczej – posiadać aktualne ubezpieczenie odpowiedzialności cywilnej w zakresie świadczeń 
zdrowotnych objętych niniejszą umową. 



 
 

 

§ 7 

1. Zleceniodawca zobowiązuje się przekazać Zleceniobiorcy informację dotyczącą występowania wa-
runków szkodliwych dla zdrowia lub warunków uciążliwych na stanowisku pracy w  Zakładzie Karnym 
w Czerwonym Borze i Oddziale Zewnętrznym w Gradach Woniecku. 

§ 8 

1. Umowa zostaje zawarta na czas określony od dnia …………………………... r. do 31.12.2024 r.  
2. Umowa może zostać rozwiązana przez każdą ze stron z zachowaniem miesięcznego okresu                                
wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego. 
3. Zleceniodawca może umowę rozwiązać w terminie przez siebie wskazanym, jeżeli Zleceniobiorca: 
a. rażąco naruszył warunki umowy, w szczególności w zakresie jakości udzielonych świadczeń zdrowot-

nych lub przez ich ograniczenie, 
b. utracił możliwość udzielania umówionych świadczeń zdrowotnych, z wyłączeniem przypadków zwol-

nień lekarskich, 
c. przeniósł swoje prawa i obowiązki na osobę trzecią bez uzyskania zgody Zleceniodawcy, 
d. z przyczyn od Zleceniodawcy niezależnych ograniczone zostały środki finansowe w stopniu                             

uniemożliwiającym realizację umowy lub z innych przyczyn kontynuowanie umowy stało się niece-
lowe. 

4. Zleceniobiorca może rozwiązać umowę w terminie przez siebie wskazanym w razie co najmniej                                      
1 – miesięcznej zwłoki Zleceniodawcy z zapłatą wynagrodzenia. 
 

§ 9 

Zmiany warunków Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
 

§ 10 

W sprawach nieuregulowanych niniejszą Umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego. 
 

§ 11 

Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 

 

 

 

Zleceniodawca:         Zleceniobiorca: 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Załącznik do umowy: 
1) Załącznik nr 1- Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych. 
2) Załącznik nr 2- Obowiązek Informacyjny. 

 

 

załącznik nr 1  do umowy nr. 

 

Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych  
zawarta w dniu …………………………. pomiędzy: 

Skarbem Państwa – Zakładem Karny w Czerwonym Borze z siedzibą w Czerwonym Borze, 18-400 

Łomża, Czerwony Bór 2, NIP 723-15-12-241, REGON: 451095215, zwanym dalej „Zleceniodawcą”, 

którego reprezentuje: , zwanym dalej ,,Administratorem danych” lub ,,Administratorem” którego 

reprezentuje: 

 

…………………………………………………………………………………………….. 
 

a uprawnioną do wykonywania badań profilaktycznych: 

 

………………………………………………………………………………………………. 

zwaną w dalszej części umowy ,,Podmiotem przetwarzającym”. 

§ 1 

Powierzenie przetwarzania danych osobowych 

1.  W związku z zawarciem i realizacją umowy nr ………………………. z dnia ………………….. dotyczącej                    
świadczenia usług z zakresu profilaktyki zdrowotnej na rzecz skazanych zwaną dalej umową główną,    
Administrator danych powierza Podmiotowi przetwarzającemu w trybie art. 28 Rozporządzenia                 
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.  w sprawie ochrony osób               
fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich              
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE- ogólnego rozporządzenia o ochronie danych (zwanego                   
w  dalszej części  ,,Rozporządzeniem”) dane osobowe do przetwarzania na zasadach, w zakresie                      
i w celu określonym w niniejszej Umowie. 

2. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się przetwarzać powierzone mu dane osobowe zgodnie z niniej-
sza umowa, Rozporządzeniem oraz z innymi przepisami prawa powszechnie obowiązującego, które chro-
nią prawa osób, których dane dotyczą. 

3. Podmiot przetwarzający oświadcza, iż stosuje środki bezpieczeństwa spełniające wymogi Rozporzą-
dzenia. 

 

§ 2 

Zakres i cel przetwarzania danych 



1. Podmiot przetwarzający będzie przetwarzał powierzone na podstawie umowy dane zwykłe oraz dane 
szczególnych kategorii tj. dane pacjentów w postaci : imię, nazwisko, nr PESEL, data urodzenia, adres                 
zamieszkania, płeć, stan zdrowia, wyniki badań. 

2. Powierzone przez Administratora danych dane osobowe będą przetwarzane przez Podmiot przetwa-
rzający wyłącznie w celu realizacji umowy głównej z dnia .………………………………… w zakresie wykonywa-
nia badań profilaktycznych. 

 

§ 3 

Obowiązki podmiotu przetwarzającego 

1. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się, przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych, do 
ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych zapew-
niających adekwatny stopień bezpieczeństwa odpowiadający ryzyku związanym z przetwarzaniem da-
nych osobowych, o których mowa w art. 32 Rozporządzenia. 

2. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się dołożyć należytej staranności przy przetwarzaniu powierzo-
nych danych osobowych. 

3. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do nadania upoważnień do przetwarzania danych osobo-
wych wszystkim osobom, które będą przetwarzały powierzone dane w celu realizacji niniejszej umowy. 

4. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się zapewnić zachowanie w tajemnicy, (o której mowa w art. 28           
ust. 2 pkt. B Rozporządzenia). Przetwarzanych danych przez osoby, które upoważnienia do przetwarza-
nia danych osobowych w celu realizacji niniejszej umowy, zarówno w trakcie zatrudnienia ich w Podmio-
cie przetwarzającym, jak i po jego ustaniu. 

5. Podmiot przetwarzający po zakończeniu świadczenia usług związanych z przetwarzaniem usuwa lub 
zwraca Administratorowi wszelkie dane osobowe oraz usuwa wszelkie ich istniejące kopie, chyba że 
prawo Unii lub Prawa Państwa członkowskiego nakazują przechowywanie danych osobowych. 

6. W miarę możliwości podmiot przetwarzający pomaga Administratorowi w niezbędnym zakresie                      
wywiązywać się z obowiązku opowiadania na żądania osoby, której dane dotyczą oraz wywiązywania się               
z obowiązków określonych w art. 32-36 Rozporządzenia 

7. Podmiot przetwarzający po stwierdzeniu naruszenia danych osobowych bez zbędnej zwłoki zgłasza je    
Administratorowi w ciągu 24 godzin. 

 

§ 4 

Prawo kontroli 

1. Administrator danych zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h) Rozporządzenia ma prawo kontroli, czy środki                     
zastosowane przez podmiot przetwarzający przy przetwarzaniu i zabezpieczaniu powierzonych danych               
osobowych spełniają postanowienia umowy. 

2. Administrator danych realizować będzie prawo kontroli w godzinach pracy podmiotu przetwarzają-
cego   i z minimum 7 dniowym jego uprzedzeniem. 



3. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do usunięcia uchybień stwierdzonych podczas kontroli w                    
terminie wskazanym przez Administratora danych nie dłuższym niż 14 dni. 

4. Podmiot przetwarzający udostępnia Administratorowi wszelkie informacje niezbędne do wykazania 
spełnienia obowiązków określonych w art. 28 Rozporządzenia. 

 

§ 5 

Dalsze powierzenie danych do przetwarzania 

1. Podmiot przetwarzający może powierzyć dane osobowe objęte niniejszą umowa do dalszego                           
przetwarzania podwykonawcom jedynie w celu wykonania umowy po uzyskaniu uprzedniej pisemnej 
zgody administratora danych. 

2. Przekazanie powierzonych danych do państwa trzeciego może nastąpić jedynie na pisemne polecenie          
Administratora danych chyba, że obowiązek taki nakłada na Podmiot przetwarzający prawo Unii lub 
prawo państwa członkowskiego, któremu podlega podmiot przetwarzający. W takim przypadku przed                             
rozpoczęciem przetwarzania. Podmiot przetwarzający informuje Administratora danych o tym obo-
wiązku prawnym, o ile prawo to nie zabrania udzielania takiej informacji z uwagi na ważny interes pu-
bliczny. 

3. Podwykonawca, o którym mowa w § 3 ust.2 Umowy winien spełniać te same gwarancje i obowiązki 
jakie zostały nałożone na Podmiot przetwarzający w niniejszej Umowie. 

4. Podmiot przetwarzający ponosi pełna odpowiedzialność wobec administratora za nie wywiązywanie 
się ze spoczywających na podwykonawcy obowiązków ochrony danych. 

§ 6 

Odpowiedzialność podmiotu przetwarzającego 

1. Podmiot przetwarzający jest odpowiedzialny za udostępnianie lub wykorzystanie danych osobowych              
niezgodnie z treścią umowy, a w szczególności za udostępnianie powierzonych do przetwarzania danych 
osobom nieupoważnionym. 

2. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do niezwłocznego poinformowania administratora danych o                 
jakimkolwiek postępowaniu, w szczególności administracyjnym lub sądowym, dotyczącym przetwarza-
nia przed podmiot przetwarzający danych osobowych określonych w umowie, o jakichkolwiek decyzji                     
administracyjnej lub orzeczeniu dotyczącym przetwarzania tych danych, skierowanych do Pomiotu                    
przetwarzającego, a także o wszelkich planowanych, o ile są wiadome, lub realizowanych kontrolach i                   
inspekcjach dotyczących przetwarzania w podmiocie przetwarzający tych danych osobowych, w szcze-
gólności prowadzonych przez inspektorów upoważnionych przez Generalnego Inspektora Ochrony da-
nych                   osobowych. Niniejszy ustęp dotyczy wyłącznie danych osobowych powierzonych przez 
Administratora danych. 

§ 7 

Czas obowiązywania umowy 

1. Niniejsza umowa obowiązuje od dnia jej zawarcia przez czas określony tzn. na czas realizacji Umowy                   
……………………………...  z dnia ……………………………... na wykonanie świadczeń medycznych na rzecz osadzo-
nych w Areszcie Śledczym w Suwałkach w zakresie wykonywania badań profilaktycznych.  



2. Każda ze stron może wypowiedzieć niniejsza umowę z zachowaniem 1- miesięcznego okresu wypo-
wiedzenia. 

 

§ 8 

Rozwiązanie umowy 

Administrator danych może rozwiązać niniejszą umowę ze skutkiem natychmiastowym gdy podmiot                
przetwarzający: 

a) pomimo zobowiązania go do usunięcia uchybień stwierdzonych podczas kontroli nie usunie ich                    
w  wyznaczonym terminie; 

b) przetwarza dane osobowe w sposób niezgodny z umowa; 

c) powierzył przetwarzanie danych osobowych innemu podmiotowi bez zgody Administratora danych. 

§ 9 

Zasady zachowania poufności 

1. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, danych,                  
materiałów, dokumentów i danych osobowych otrzymanych od Administratora danych i od współpra-
cujących z nim osób oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposób, zamierzony czy przypadkowy w 
formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej (,,dane poufne”). 

2. Podmiot przetwarzający oświadcza , że w związku ze zobowiązaniem zachowania w tajemnicy danych  
poufnych nie będą one wykorzystywane , ujawniane ani udostępniane bez pisemnej zgody Administra-
tora danych w innym celu niż wykonanie umowy chyba, że konieczność ujawnienia posiadanych infor-
macji      wynika z obowiązujących przepisów prawa lub umowy. 

§ 10 

Postanowienia końcowe 

1. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach dla każdej ze stron 

2. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie będą miały przepisy Kodeksu cywilnego oraz                                
Rozporządzenia. 

3. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

4. Sądem właściwym dla rozpatrzenia sporów wynikających z niniejszej umowy będzie sąd właściwy dla      
Administratora danych. 

 

 

--------------------------------        ---------------------------------- 

Podmiot przetwarzający             Administrator danych  



 

Załącznik nr 2  do umowy nr …………………………..z dnia…………………………... r. 

 

  

OBOWIĄZEK INFORMACYJNY 

 

„Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE (dalej: RODO), informuję, iż: 

2. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zakład Karny w Czerwonym Borze,                     

18-400 Łomża, Czerwony Bór 2, tel. 86 215 35 83 reprezentowany przez                                               
Dyrektora Zakładu Karnego ; 

3. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych: kontakt: 18-400 Łomża, Czerwony Bór 2, adres               
e-mail: iod_zk_czerwony_bor@sw.gov.pl; telefon 86 276 48 60. 

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu wykonania umowy na podstawie art. 6 ust. 

1 lit. f RODO; 

W ramach wykonywania umowy nr  ………………………….. z dnia ……………………...na przetwarzanie 
będą następujące kategorie Pani/Pana danych osobowych: imię, nazwisko, nr telefonu, dane 
teleadresowe, adres poczty elektronicznej  

Pana/Pani dane osobowe występują w umowie nr …………………………….. z dnia ……………………... r. 

Pana/Pani dane osobowe przechowywane będą przez okres 5 lat 

Pani/Pana dane osobowe będą nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji 
międzynarodowej; 

Posiada Pani/Pan prawo do: żądania od Administratora dostępu do swoich danych osobowych, 

przetwarzanych w ramach umowy nr. ……………………………..z dnia ……………………………...r. prawo 
do ich     sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia 
sprzeciwu             wobec przetwarzania; 

Z powyższych praw można skorzystać poprzez kontakt pisemny, pocztą elektroniczna, 

telefonicznie 18-400 Łomża, Czerwony Bór 2, adres e-mail: zk_czerwony_bor@sw.gov.pl; telefon 
: 86 215 35 83 

Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (PUODO) gdy uzna Pani/Pan,                

iż przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy ogólnego                 
rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO); 

Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany w tym również w formie                
profilowania.  


