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UMOWA o świadczenie usługi      NR

zawarta w dniu ………… 2023 r. we Wrocławiu pomiędzy:
Gminą Wrocław z siedzibą przy pl. Nowy Targ 1-8, 50-141 Wrocław,
NIP 897-13-83-551
Młodzieżowe Centrum Sportu Wrocław z siedzibą we Wrocławiu przy al. I. J. Paderewskiego 35, 51-612 Wrocław,
adres dla doręczeń: al. I. J. Paderewskiego 35, 51-612 Wrocław
zwanym dalej „Zamawiającym”
reprezentowanym przez:
………………………………. …………………………………………
przy kontrasygnacie
………………………………. ………………………………………….
a
….
zwanym dalej „Wykonawcą”
łącznie określani w dalszej treści umowy jako „Strony”
o następującej treści:

[ § 1. Przedmiot umowy ]
1. Zgodnie z rozstrzygnięciem postępowania o udzielenie zamówienia publicznego na usługi społeczne i inne szczególne usługi

prowadzonego w trybie podstawowym bez negocjacji o którym mowa w art. 275 pkt 1) PZP ustawy
z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 ze zm.), w dalszej treści zwanej „ustawą PZP”
(znak sprawy: ZP/TPW1/17/2023), Zamawiający powierza, a Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usługi ochrony obiektów
Młodzieżowego Centrum Sportu Wrocław w formie:
1) Ochrony osobowej realizowanej przez pracowników nie wpisanych na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej,

o której mowa w art. 26 ustawy o ochronie osób i mienia,
2) Transportu wartości pieniężnych,
3) Monitoringu SOE wraz z podjazdem Grupy Interwencyjnej,
4) Obsługi systemu wizyjnego w tym rejestracja 24h i polecenia głosowe,
5) Podjazdu grupy interwencyjnej,
6) Podjazdu grupy interwencyjnej z ustaloną częstotliwością wraz z obchodem terenu,
7) Rozbudowy systemu monitoringu SSW oraz montaż kamer monitoringu wizyjnego na obiektach:

a) Stadion Sportowy Oławka (montaż czujek PiR),
b) Zaplecze Socjalno-Szatniowe Orzechowa (montaż czujek PiR i kamer monitoringu wizyjnego),
c) Kąpielisko Morskie Oko (montaż czujek bezprzewodowych),

2. Szczegółowy zakres czynności wraz z określeniem rodzaju, rozmieszczenia i liczby stanowisk ochrony oraz terminów realizacji usługi na
danym obiekcie zawiera Załącznik nr 1 – Ogólne Warunki Realizacji Usługi (OWRU) i Załącznik nr 2 – Harmonogram Realizacji Usługi
(HRU)

3. Zamawiający zastrzega sobie możliwość ograniczenia czasowego lub wyłączenia w całości realizowanej usługi w zakresie ochrony
osobowej na dowolnym obiekcie objętym umową w związku z wdrożeniem przez Zamawiającego innych rozwiązań technicznych
(np. wykonanie systemu monitorowania wizyjnego) umożliwiających podniesienie poziomu zabezpieczenia tego obiektu, jednakże
w zakresie nieprzekraczającym 30% kwoty wskazanej w § 8 ust. 7 poniżej. Zmniejszenie zakresu świadczonej usługi, o którym mowa
w zdaniu pierwszym, nie może stanowić podstawy do jakichkolwiek roszczeń Wykonawcy względem Zamawiającego z tego tytułu.

4. Wykonawca oświadcza, że posiada ważną koncesję na prowadzenie działalności gospodarczej w zakresie ochrony osób
i mienia, o której mowa w art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 roku o ochronie osób i mienia (j.t. Dz. U. z 2021 r., poz. 1995
ze zm.).

5. Wykonawca oświadcza, że posiada własną Stację Monitorowania Alarmów (SMA) i własne Grupy Interwencyjne spełniające wymogi
obowiązujących w tym zakresie przepisów prawa oraz, że dysponuje osobami posiadającymi odpowiednie kwalifikacje, umożliwiające
należytą realizację przedmiotowej usługi.

6. Wykonawca oświadcza, że posiada status zakładu pracy chronionej, spółdzielni socjalnej lub jest Wykonawcą, którego głównym celem lub
głównym celem działalności jego wyodrębnionych organizacyjnie jednostek, które będą realizowały zamówienie, jest społeczna
i zawodowa integracja osób społecznie marginalizowanych, w szczególności osób niepełnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 100),
a procentowy wskaźnik zatrudnienia osób należących do jednej lub więcej kategorii, jest nie mniejszy niż 30% osób zatrudnionych
u wykonawcy albo w jego jednostce, która będzie realizowała zamówienie zgodnie z art. 94 ust. 1 pkt 1) ustawy Pzp.

7. Wykonawca oświadcza, że posiada niezbędne doświadczenie, uprawnienia, wykwalifikowany personel oraz środki techniczne, w tym
odpowiedni sprzęt umożliwiający wykonanie niniejszej umowy zgodnie z jej przedmiotem i celem, w sposób gwarantujący najwyższą
staranność.

8. Ponadto Wykonawca oświadcza, że przedmiot zamówienia, o którym mowa w § 1 powyżej, zostanie wykonany zgodnie z zakresem
i warunkami określonymi w Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia oraz załącznikach stanowiących jej integralną część.
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9. Zgodnie z treścią złożonej oferty Wykonawcy przedmiot umowy zostanie wykonany z udziałem / bez udziału podwykonawcy(-ów). Jeżeli
zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby wykonawca powo ływał się, na zasadach określonych
w art. 118 ust. 1 Ustawy Prawo zamówień publicznych, w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca jest
obowiązany wykazać Zamawiającemu, że proponowany inny podwykonawca lub wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie
mniejszym niż podwykonawca, na którego zasoby wykonawca powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia.

[ § 2. Termin realizacji umowy ]
1. Umowa zostaje zawarta z dniem jej podpisania na czas określony od dnia 01 stycznia 2024 roku do dnia 31 grudnia 2024 roku,

z zastrzeżeniem, że ostatni dyżur kończy się 01.01.2025 r. o godz. 07:00.
2. W przypadku wcześniejszego wyczerpania kwoty, o której mowa w § 8 ust. 7, umowa wygasa w terminie wcześniejszym bez ponoszenia

konsekwencji finansowych przez Zamawiającego. W przypadku tym Wykonawcy nie przysługuje roszczenie odszkodowawcze.
3. Terminy rozpoczęcia realizacji poszczególnych usług na danym obiekcie, szczegółowo określono w HRU – Załączniku nr 2

do niniejszej umowy
[ § 3. Prawa i obowiązki Stron  ]
1. Strony zobowiązane są, każda w swoim zakresie, do współdziałania przy wykonywaniu umowy, w szczególności

do wzajemnego informowania o wydarzeniach mogących mieć znaczenie dla ochrony obiektów objętych umową.
2. Wykonawca zobowiązuje się wykonać przedmiot zamówienia zgodnie z warunkami określonymi w Ogólnych Warunkach Realizacji Usługi

oraz Harmonogramie Realizacji Usługi – Załącznikach nr 1 i 2 stanowiących integralną część umowy oraz ogólnie obowiązującymi
przepisami, w szczególności w zakresie ochrony osób i mienia.

3. Wykonawca nie jest uprawniony do jakiegokolwiek rozporządzania obiektem, a w szczególności wydzierżawiania, wynajmowania,
umieszczania reklam itp.

4. Jeżeli, w trakcie realizacji przedmiotowej umowy, na dowolnym z obiektów wystąpi awaria części lub całości objętych usługą
monitorowania systemów, w tym Systemu Sygnalizacji Włamania i Napadu (SSWiN), Monitoringu Wizyjnego (CCTV), Kontroli Dostępu
(KD), Systemu Alarmowania Pożarowego (SAP), nadajnika ppoż. lub Systemu Zarządzania Bezpieczeństwem Obiektu (SMS), Wykonawca
zobowiązany będzie do niezwłocznego (telefonicznego) powiadomienia o tym fakcie upoważnionego przedstawiciela Zamawiającego oraz
do podjęcia dodatkowych czynności zwiększających czujność w obszarze zagrożonego obiektu do czasu usunięcia awarii przez
Zamawiającego z zastrzeżeniem, że podjęte przez Zamawiającego czynności przywracające sprawność działania systemu nie przekroczą
doby od chwili zgłoszenia. W innym przypadku Wykonawca zwolniony będzie z odpowiedzialności za monitorowane mienie od chwili
przekroczenia tego czasu przez Zamawiającego do czasu faktycznego przywrócenia sprawności systemu i jego aktywacji (uzbrojenia).

5. Wykonawca, w ostatnim dniu realizacji umowy zobowiązuje się przygotować i protokolarnie przekazać upoważnionemu przedstawicielowi
Zamawiającego zainstalowane na obiektach Systemy Ochrony Elektronicznej stanowiące własność Zamawiającego. Powyższe działanie
Wykonawcy nie dotyczy systemów zainstalowanych na obiekcie Stadion Olimpijski.

6. Poprzez czynność „przygotowania instalacji SOE”, o której mowa w ust. 5, rozumie się odinstalowanie komponentów systemu
stanowiących własność Wykonawcy (np. nadajniki Centrali Alarmowych) oraz przywrócenie do ustawień fabrycznych tych komponentów
systemu, które podlegały zakodowaniu w trakcie świadczenia przedmiotowej usługi.

7. Pracownicy ochrony pełniący służbę na poszczególnych obiektach zobowiązani są do odnotowywania w Książce Służb wszelkich
nieprawidłowości i zgłaszania ich w trybie pilnym osobom (pracownikom Zamawiającego) odpowiedzialnym za dany obiekt, których
nazwiska i telefony kontaktowe Zamawiający przekaże Wykonawcy po zawarciu umowy. Zgłoszenie wszelkich nieprawidłowości będzie
dokonywane w formie telefonicznej z jednoczesnym potwierdzeniem przez Wykonawcę dokonania zgłoszenia na piśmie, najpóźniej
w ciągu 24 godz. od chwili odnotowania zdarzenia.

8. W trakcie wykonywania zamówienia Zamawiający zastrzega sobie możliwość wnoszenia dodatkowych uwag i wskazówek dotyczących
zamówienia wynikających z zaistniałych okoliczności, których nie można było wcześniej przewidzieć.

9. W przypadku nie świadczenia usługi przez Wykonawcę z uwagi na brak na terenie jednostki oddelegowanego pracownika Wykonawcy,
Wykonawca w czasie nie dłuższym niż 1h zobowiązany jest do zapewnienia zastępstwa, przez osobę posiadającą stosowne uprawnienia
dla pełnionej funkcji.

[§ 4. Sposób dokumentowania zatrudnienia osób, o których mowa w art. 95 ust. 1 ustawy PZP]
1. Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę wszystkich osób wykonujących

pracę w zakresie ochrony osobowej w pełnym wymiarze godzin (pełen etat).
2. Wykonawca zobowiązuje się, że osoby, o których mowa w ust. 1 powyżej, będą zatrudnione przez Wykonawcę lub Podwykonawcę

na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1465
z późn. zm.).

3. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie
spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane
w ust. 1 powyżej czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:

1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania wymogów, o których mowa w ust. 1 i 2 powyżej,
oraz dokonywania ich oceny,

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania wymogów, o których mowa w ust. 1 i 2 powyżej,
3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.
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4. Wykonawca zobowiązany jest do złożenia Zamawiającemu w terminie do 5 dni licząc od dnia podpisania umowy wskazane poniżej
dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób
wykonujących wskazane w ust.1 powyżej czynności w trakcie realizacji zamówienia:
1) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy, w formie pisemnej, o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących te

czynności. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę
złożenia oświadczenia, wskazanie, że czynności, o których mowa w ust. 1 poniżej, wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy
o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia
oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy.

5. W celu weryfikacji zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane przez
Zamawiającego czynności w zakresie realizacji zamówienia, Zamawiający uprawniony jest do żądania w szczególności:

1) oświadczenia Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę,
2) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika,
3) innych dokumentów

- zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności
imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę oraz zakres obowiązków pracownika.

6. Wykonawca na każde pisemne żądanie Zamawiającego w terminie do 5 dni roboczych przedstawi Zamawiającemu stosownie
do wezwania dokumenty, o których mowa w ust. 5 powyżej.

7. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących
wskazane w ust. 1 powyżej czynności Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary umownej w
wysokości określonej w § 12 ust. 5 poniżej, a ponadto zastrzega sobie prawo odstąpienia od umowy w przypadku gdy Wykonawca
dopuszcza się powtarzających się, ewidentnych i uporczywych naruszeń obowiązków, o których mowa w niniejszym paragrafie.

8. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów lub wyjaśnień w
celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane
będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących
czynności wskazane w ust.1 powyżej.

[ § 5. Kontrola realizacji umowy ]
1. Zamawiający zastrzega sobie prawo przeprowadzenia w każdym czasie, wyrywkowych kontroli pracy osób zatrudnionych

przez Wykonawcę przy realizacji przedmiotu zamówienia.
2. W przypadku stwierdzenia przez przedstawiciela Zamawiającego niedbałego lub nienależytego wykonywania obowiązków

na stanowisku pracy pracownika ochrony informuje on o tym niezwłocznie Wykonawcę. Druga uwaga wniesiona wobec tego samego
pracownika w ciągu 30 dni pełnienia przez niego służby powoduje jego wykluczenie ze składu ochrony obiektu. W przypadku rażącego
naruszenia obowiązków przez pracownika ochrony - jest on wykluczany ze składu ochrony obiektu ze skutkiem natychmiastowym,
co nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku zapewnienia ciągłości obsady ochrony obiektu.

3. Wykonawca może zwrócić się do Zamawiającego o pisemne przedstawienie zastrzeżeń w stosunku do osób, które według Zamawiającego
niewłaściwie realizują obowiązki wynikające z niniejszej umowy.

[ § 6. Odpowiedzialność odszkodowawcza ]
1. Wykonawca ponosi odpowiedzialność odszkodowawczą w przypadku powstania szkód w wyniku niewykonania lub nienależytego

wykonania umowy, w tym w szczególności za:
1) szkody w powierzonym mieniu powstałe w szczególności w wyniku aktów włamania, kradzieży, wandalizmu jak również działań

własnych Wykonawcy powodujących powstanie szkody,
2) szkody wynikłe z niewykonania lub nienależytego wykonania umowy,
3) szkody wyrządzone w trakcie realizacji umowy przez siebie lub swoich pracowników wobec osób trzecich,
4) dobór i działania lub zaniechania swoich pracowników w czasie wykonywania obowiązków ochrony określonych niniejszą umową,
5) brak podjęcia interwencji przez Grupę Interwencyjną niezwłocznie po odebraniu sygnału o zagrożeniu obiektu,
6) utratę całości lub części środków pieniężnych od momentu ich przekazania Wykonawcy przez upoważnionych przedstawicieli

Zamawiającego do  czasu zdeponowania we wskazanym oddziale banku.
2. Wykonawca oświadcza, że posiada ważne ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej z tytułu prowadzonej działalności gospodarczej w

zakresie ochrony osób i mienia, na kwotę nie mniejszą niż 15 000 000,00 zł, obejmujące miejsce i czas realizacji przedmiotowego
zamówienia.

3. W przypadku wygaśnięcia polisy przed zakończeniem realizacji umowy, Wykonawca zobowiązuje się do przedłużenia okresu
ubezpieczenia na cały okres obowiązywania umowy.

[ § 7. Reprezentanci Stron ]
1. Zamawiający wyznacza i upoważnia …, tel. …, do nadzorowania wykonania umowy i bieżących kontaktów z Wykonawcą

oraz do przekazywania uwag oraz zaleceń dotyczących realizowanej ochrony, a w szczególności:
1) sposobu zabezpieczenia obiektów i mienia pozostającego w budynkach, magazynach i innych pomieszczeniach

lub pozostającego na wolnym powietrzu (np. placach składowych),
2) sprawdzania zamknięć na wejściach do pomieszczeń chronionych,
3) uaktualniania wykazu osób uprawnionych do wejścia na teren chroniony i uprawnionych do przebywania w godzinach

pozasłużbowych na obiekcie,
4) uaktualniania wykazu osób uprawnionych do przekazywania zabezpieczonych pakietów gotówkowych upoważnionym konwojentom

Wykonawcy,
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5) w innych sprawach mających istotne znaczenie dla bezpieczeństwa obiektów, ładu i porządku na ich terenie,
2. Wykonawca wyznacza i upoważnia …, tel. …, do utrzymywania kontaktów z Zamawiającym, w szczególności do kontroli dyscypliny,

jakości i czasu pracy oddelegowanych pracowników ochrony, a także przekazywania uwag i zaleceń wynikających z realizacji niniejszej
umowy.

3. W przypadku stwierdzenia niezgodnego z postanowieniami umowy wykonywania zadań przez pracowników Wykonawcy przedstawiciel
nadzoru Wykonawcy, wskazany w ust. 2 powyżej, zobowiązany jest na wezwanie Zamawiającego niezwłocznie przybyć na obiekt.

[ § 8. Wynagrodzenie Wykonawcy i warunki rozliczenia ]
1. Za wykonanie przedmiotu umowy w części dotyczącej ochrony obiektów i związanych z tym usług Zamawiający zapłaci Wykonawcy

miesięczne wynagrodzenie brutto w wysokości stanowiącej sumę:
1) iloczynu łącznej liczby roboczogodzin pracowników ochrony nie wpisanych na listę kwalifikowanych pracowników ochrony

fizycznej, o której mowa w art. 26  ustawy o ochronie osób i mienia, pełniących służbę na posterunkach recepcyjnych lub
obchodowych w danym miesiącu oraz ryczałtowej ceny brutto za jedną roboczogodzinę takiego pracownika w wysokości … zł
brutto (słownie: …),

2) iloczynu liczby wykonanych transportów wartości pieniężnych w danym miesiącu oraz ryczałtowej ceny brutto za jeden transport
gotówki w wysokości …………………………… zł brutto (słownie: …),

3) stałej miesięcznej opłaty za wykonywanie ciągłej usługi monitorowania sygnałów przesyłanych z Systemów Ochrony
Elektronicznej zainstalowanych na wskazanych w Harmonogramie Realizacji Usługi obiektach, uwzględniającej koszty podjazdu
Grupy Interwencyjnej, w wysokości …………………… zł brutto / m-c/ 1 obiekt (słownie: ……). W przypadku niepełnych miesięcy
realizacji usługi monitorowania SOE, wysokość przedmiotowej opłaty zostanie obliczona proporcjonalnie do ilości dni, w których
Wykonawca świadczył przedmiotową usługę przy czym do wyliczenia przyjmuje się, że miesiąc liczy 30 dni.

4) stałej miesięcznej opłaty za montaż i wykonywanie ciągłej obsługi systemu wizyjnego tzw. Wirtualnych obchodów wykonywanych
co 30 minut wraz z rejestracją nagrań w systemie 24h wraz z podjęciem stosownych działań w zależności od rodzaju odebranych
sygnałów (polecenia głosowe przy pomocy megafonu), w wysokości ………………… zł brutto / m-c/ 1 obiekt (słownie: …). W
przypadku niepełnych miesięcy realizacji obsługi systemu wizyjnego tzw. Wirtualnych obchodów,
o którym mowa w zdaniu pierwszym powyżej, wysokość przedmiotowej opłaty zostanie obliczona proporcjonalnie do ilości dni, w
których Wykonawca świadczył przedmiotową usługę przy czym do wyliczenia przyjmuje się, że miesiąc liczy 30 dni.

5) Stałej miesięcznej opłaty za wykonywanie podjazdów grupy interwencyjnej z ustaloną częstotliwością wraz z obchodem terenu, w
wysokości …………………….… zł brutto/m-c/ 1 obiekt (słownie: …).

6) Jednorazowej ryczałtowej opłacie za rozbudowę systemu monitoringu SSW oraz montaż kamer monitoringu wizyjnego na
obiektach:
a) Stadion Sportowy Oławka (montaż czujek PiR),
b) Zaplecze Socjalno-Szatniowe Orzechowa (montaż czujek PiR i kamer monitoringu wizyjnego),
c) Kąpielisko Morskie Oko (montaż czujek bezprzewodowych)
w wysokości ……………………… zł brutto (słownie: …), z zastrzeżeniem, ze rozliczenie z tytułu wykonania systemu nastąpi
z chwilą protokolarnego odebrania wykonania rozbudowy na wszystkich obiektach przez Zamawiającego. Z chwilą zapłaty za
rozbudowę systemu, przejdzie on na własność Zamawiającego.

2. Opłata, o której mowa w ust. 1 pkt 4) powyżej, oprócz czynności monitorowania SOE, obejmuje trzy bezpłatne w danym miesiącu,
zawinione przez Zamawiającego, podjazdy Grupy Interwencyjnej do każdego z wymienionych w Harmonogramie Realizacji Usługi
obiektów. Każda kolejna nieuzasadniona interwencja grupy w danym miesiącu, spowodowana z winy Zamawiającego, spowoduje
naliczenie przez Wykonawcę dodatkowej opłaty w wysokości ……………………………… zł/brutto (słownie: …) za jeden podjazd GI
z zastrzeżeniem postanowień pkt 4 ppkt 1) lit. f) Ogólnych Warunków Realizacji Umowy (Załącznik nr 1).

3. Wskazane w ust. 1 stawki jednostkowe zostały ustalone na podstawie złożonej przez Wykonawcę oferty i mają charakter jednostkowych
cen ryczałtowych, niezmiennych w okresie obowiązywania niniejszej umowy. Jednocześnie Wykonawca oświadcza, że podane w ofercie
ceny jednostkowe uwzględniają wszystkie koszty właściwe dla należytej realizacji poszczególnych usług składających się na przedmiot
zamówienia a ewentualne niedoszacowanie lub brak rozpoznania zakresu przedmiotu zamówienia obciąża Wykonawcę i nie będzie
stanowić podstawy do żądania zmiany ich wysokości podczas realizacji niniejszej umowy.

4. Rozliczenie za wykonanie przedmiotu umowy następować będzie na podstawie miesięcznych faktur VAT wystawionych przez
Wykonawcę do 7 (siódmego) dnia miesiąca, za miesiąc poprzedni. Wykonawca na fakturze zobowiązany jest wyszczególnić
w osobnych pozycjach dane dotyczące zrealizowanej usługi (ilość roboczogodzin poszczególnych pracowników ochrony, ilość
wykonanych konwojów itd.), stanowiące podstawę do ustalenia wysokości wynagrodzenia w sposób, o którym mowa w ust. 1 powyżej.

5. Zapłata wynagrodzenia nastąpi przelewem bankowym z rachunku Zamawiającego na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany
na fakturze w terminie 21 dni od daty otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury,
z zastrzeżeniem poniższych postanowień niniejszego paragrafu. Faktura powinna być wystawiona na Nabywcę: Gmina Wrocław,
Pl. Nowy Targ 1-8, 50-141 Wrocław, NIP 8971383551, Odbiorcę: Młodzieżowe Centrum Sportu Wrocław Al. Ignacego Jana
Paderewskiego 35, 51-612 Wrocław i przesłana do Zamawiającego w formie papierowej lub elektronicznej w ramach wysyłania
ustrukturyzowanych faktur elektronicznych do Zamawiającego zgodnie z postanowieniami ustawy z dnia 09 listopada 2018 roku
o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub us ługi oraz partnerstwie publiczno-
prywatnym (t.j. Dz. U. z 2020, poz. 1666 z późń. zm.). Za datę dokonania zapłaty przyjmuje się dzień obciążenia rachunku bankowego
Zamawiającego.

6. W razie zwłoki w zapłacie faktury, Wykonawcy przysługuje prawo naliczenia ustawowych odsetek liczonych od nieterminowo opłaconej
faktury.

7. Łączna wartość usług wchodzących w zakres niniejszego zamówienia w okresie obowiązywania umowy nie może przekroczyć kwoty
brutto:………….zł.(kwota, jaką Zamawiający zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia).



Strona 5 z 9

8. Wykonawca wystawi fakturę stosując zapisy ustawy o podatku od towarów i usług, w tym przy płatności przekraczającej wartości
określone w ww. ustawie oraz zawierające towary i usługi wrażliwe wynikające z załącznika nr 15 dokona stosownych zapisów o
mechanizmie podzielnej płatności na fakturze VAT.

9. Wykonawca  na fakturze przy pozycji usługi winien określić numer PKWIU.

[§ 9. Kary umowne]
1. Zamawiający zastrzega sobie możliwość naliczenia kar umownych w następujących przypadkach:

1) za odstąpienie od umowy lub wypowiedzenie umowy przez Zamawiającego, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy,
w wysokości 20% kwoty wskazanej w § 8 ust. 7.

2) za każdy stwierdzony przypadek nienależytego wykonywania przez Wykonawcę obowiązków wynikających z niniejszej umowy,
w szczególności pozostawienie obiektu bez dozoru, wykonywanie obowiązków pracownika ochrony w stanie nietrzeźwości lub
odurzenia itp., w wysokości 2000,00 złotych (słownie: dwa tysiące złotych 00/100). Zastosowanie przez Zamawiającego
przedmiotowej kary nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku natychmiastowego podjęcia działań korygujących realizację zobowiązań
Wykonawcy w sposób zgodny z treścią niniejszej umowy,

2. Wykonawca wyraża zgodę i jednocześnie upoważnia Zamawiającego do potrącenia kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy.
3. Zapłata kar umownych nie pozbawia Zamawiającego prawa żądania odszkodowania z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania

umowy, przekraczającego wysokość zastrzeżonych kar umownych.
4. Strony ograniczają odpowiedzialność z tytułu naliczonych kar umownych do wysokości 35% wartości wynagrodzenia umownego brutto, o

którym mowa w § 8 ust. 7 powyżej.

[ § 10. Zabezpieczenie Należytego Wykonania Umowy ]
1. Strony potwierdzają, że przed zawarciem niniejszej umowy Wykonawca wniósł Zabezpieczenie Należytego Wykonania Umowy

w wysokości 5% ceny całkowitej podanej  w ofercie, stanowiącej kwotę ……………………….. zł (słownie: ……………… złotych 00/100)
w formie …………………………... .

2. Zabezpieczenie służy pokryciu roszczeń z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania umowy.
3. Zamawiający zwraca zabezpieczenie w terminie 30 dni od dnia wykonania zamówienia i uznania przez zamawiającego za należycie

wykonane.
4. Jeżeli zabezpieczenie wniesiono w pieniądzu, Zamawiający przechowuje je na oprocentowanym rachunku bankowym. Zamawiający

zwraca zabezpieczenie wniesione w pieniądzu z odsetkami wynikającymi z umowy rachunku bankowego, na którym było ono
przechowywane, pomniejszone o koszt prowadzenia tego rachunku oraz prowizji bankowej za przelew pieniędzy na rachunek bankowy
Wykonawcy.

[§ 11. Przewidywane zmiany w umowie i warunki ich wprowadzenia]
1. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmian postanowień zawartej umowy obejmujących:

1) Wydłużenie terminu obowiązywania umowy, o okres nie dłuższy aniżeli wynikający z niniejszej umowy,
2) Zwiększenie liczby pracowników ochrony osobowej lub zmianę godzin pełnienia służby na poszczególnych obiektach,
3) Zwiększenie liczby obiektów objętych ochroną zarówno osobową jak i elektroniczną, realizowaną za pośrednictwem różnych

systemów ochrony elektronicznej,
4) Zwiększenie częstotliwości transportów gotówkowych lub ilości obsługiwanych w tym zakresie obiektów,
5) Wymianę (zakup wraz z montażem i konfiguracją) niesprawnych elementów systemów ochrony elektronicznej

lub rozbudowanie istniejących systemów poprzez dodanie dodatkowych czujek, wymianę centrali itp. wraz ze skutkami
wprowadzenia takiej zmiany,

6) Konieczność zmniejszenia ilości obiektów objętych umową lub zwiększenia ilości obiektów zarządzanych przez Zamawiającego
spowodowanej w szczególności zmianą stanu prawnego w trakcie realizacji niniejszej umowy lub decyzją organu nadzorującego
Zamawiającego w szczególności związaną ze zmianą prawa własności przeznaczenia nieruchomości, o której Zamawiający w dniu
zawarcia niniejszej umowy nie miał wiedzy. W przypadku zaistnienia takiej sytuacji, wysokość wynagrodzenia Wykonawcy zostanie
odpowiednio proporcjonalnie zmniejszona lub zwiększona w oparciu o ceny jednostkowe określone w § 7 niniejszej umowy w
stosunku do zakresu wprowadzonej zmiany,

7) Zasadność ograniczenia czasowego lub wyłączenia w całości realizowanej usługi w zakresie ochrony osobowej
na dowolnym obiekcie objętym umową w związku z wdrożeniem przez Zamawiającego innych rozwiązań technicznych (np.
wykonanie systemu monitorowania wizyjnego) umożliwiających podniesienie poziomu zabezpieczenia tego obiektu.

2. Zmiana postanowień zawartej umowy, o której mowa w ust. 1 pkt 1-4 powyżej uwarunkowana będzie zaistnieniem dodatkowych potrzeb
Zamawiającego w zakresie usług ochroniarskich opisanych powyżej, których wystąpienie na etapie przygotowania zamówienia
podstawowego nie było potwierdzone natomiast prawdopodobne, a które to potrzeby w okresie 3 lat od udzielenia Wykonawcy
zamówienia podstawowego potwierdzone zostaną decyzją Zamawiającego lub organu nadzorującego Zamawiającego, powodującą
zmianę okoliczności realizowanych przez jednostkę zadań lub spowodowane będą zmianą stosownych przepisów prawa zarówno na
szczeblu lokalnym (samorządowych) jak i krajowym.

3. W przypadku zaistnienia sytuacji, o których mowa  w ust. 1 pkt 1 - 3 powyżej, wysokość wynagrodzenia Wykonawcy zostanie
odpowiednio proporcjonalnie zwiększona w oparciu o ceny jednostkowe określone odpowiednio w § 7 niniejszej umowy
w stosunku do zakresu wprowadzonej zmiany.

4. W przypadku zaistnienia sytuacji, o której mowa w ust.1 powyżej, Zamawiający przewiduje zmianę łącznej wartości usług, o której mowa
w § 7 ust. 7 powyżej.



Strona 6 z 9

5. Pozostałe zmiany w przypadku:
1) aktualizacji sposobu/metody realizacji usługi wynikającej z konieczności poprawy warunków bezpieczeństwa

na poszczególnych obiektach (zmiany strategii ochrony) lub z uwagi na postęp technologiczny lub zmianę obowiązujących
w tym zakresie przepisów, z zastrzeżeniem, iż jest to możliwe w granicach ustalonego w niniejszej umowie wynagrodzenia
ryczałtowego i nie naraża Wykonawcę na straty.

2) konieczności aktualizacji harmonogramu godzinowego świadczonej usługi ochrony osobowej na poszczególnych obiektach
polegającej na przesunięciu zakresu godzinowego z zachowaniem tego samego wymiaru ilościowego.

6. Wprowadzenie zmian postanowień umowy, o których mowa w niniejszym paragrafie, wymaga:
1) zgodnego oświadczenia Stron,
2) zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności.

7. Pozostałe zmiany postanowień niniejszej umowy są dopuszczalne w granicach określonych w przepisach ustawy Prawo zamówień
publicznych.

[ § 12. Klauzula waloryzacyjna ]
1. Zamawiający stosownie do brzmienia art. 439 ustawy Pzp dopuszcza zmianę wysokości wynagrodzenia z tytułu realizacji postanowień

Umowy wyłącznie w przypadku zmiany:
1) stawki podatku od towarów i usług VAT;
2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 października 2002 r.

o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. z 2020 r. poz. 2207);
3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki na ubezpieczenia społeczne lub

zdrowotne;
4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018

r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz. U. z 2020 r. poz.1342, z późn. zm.);
5) zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją Przedmiotu Umowy innych niż określone w pkt 1-4.

2. Jeżeli od terminu otwarcia ofert wejdą w życie nowe regulacje prawne, wynagrodzenie za pierwszy i kolejne okresy miesięczne ulegnie
zmianie na następujących zasadach:

1. w przypadku zmiany stawki podatku od towarów i usług (VAT) na usługę będącą przedmiotem Umowy – wynagrodzenie za kolejny
okres rozliczeniowy, stanowiące pozostałą do zapłaty część kwoty wynagrodzenia ulegnie zmianie od dnia wejścia w życie nowej
stawki podatku VAT;

2. w przypadkach zmian:
a) minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym

wynagrodzeniu za pracę lub
b) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki na ubezpieczenia

społeczne lub zdrowotne lub
c) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października

2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych;
o ile strona umowy wykaże bezpośredni wpływ tych zmian na koszty wykonania Przedmiotu Umowy.

3. W przypadku zmiany o której mowa w ust. 2 pkt 1 wartość netto wynagrodzenia Wykonawcy (tj. bez podatku od towarów i usług) nie
zmieni się, a określona w aneksie wartość brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona z uwzględnieniem stawki podatku od towarów i usług,
wynikającej ze zmienionych przepisów.

4. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt 2, wprowadzenie zmian wysokości wynagrodzenia wymaga uprzedniego złożenia przez
stronę umowy pisemnego wniosku zawierającego wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenie kwoty
wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w tym wykazanie związku pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia lub zmniejszenia
wynagrodzenia, a wpływem zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt 2 na kalkulację wynagrodzenia. Wniosek może obejmować jedynie zmianę
kosztów realizacji umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad, o których mowa w ust. 2 pkt 2. Zmiana
wysokości wynagrodzenia nie może obowiązywać wcześniej niż miesiąc, w którym weszły w życie nowe regulacje prawne.

5. Zamawiającemu przysługuje żądanie udostępnienia do wglądu księgowych dokumentów źródłowych, w zakresie niezbędnym do oceny
zasadności wprowadzenia zmiany.

6. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt 2 lit. a) wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o wartość wzrostu lub zmniejszenia
całkowitych kosztów Wykonawcy wynikających ze zwiększenia lub zmniejszenia wynagrodzeń osób bezpośrednio wykonujących
zamówienie do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia z uwzględnieniem wszystkich obciążeń
publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia.

7. W przypadku zmiany o której mowa w ust. 2 pkt 2 lit. b) wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o wartość wzrostu lub zmniejszenia
całkowitego kosztu Wykonawcy, jaki będzie on zobowiązany ponieść w celu uwzględnienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej
kwoty netto wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących zamówienie na rzecz Zamawiającego.

8. W przypadku zmiany o której mowa w ust. 2 pkt 2 lit. c) wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o wartość wzrostu lub zmniejszenia
całkowitego kosztu Wykonawcy, jaką będzie on zobowiązany dodatkowo ponieść w celu uwzględnienia tej zmiany, dokonanej zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto
wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących zamówienie na rzecz Zamawiającego.
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9. W przypadku, o którym mowa w ust. 1 pkt 5, zmiana wynagrodzenia na wniosek Stron Umowy:
1. może nastąpić jeżeli koszty lub ceny materiałów/usług niezbędnych do realizacji Przedmiotu Umowy (dla każdej grupy

kosztozmiennej z osobna) zmieniły się o przynajmniej 50%, w stosunku do cen z chwili otwarcia ofert, z tym, że początkowym
terminem ustalenia zmiany wynagrodzenia jest dzień otwarcia ofert. Wykonawca zobowiązany jest w terminie 3 dni od dnia
zawarcia Umowy do pisemnego wskazania wykazu materiałów lub kosztów związanych z realizacją Przedmiotu Umowy,
w przypadku których zmiana ceny uprawnia Strony Umowy do żądania zmiany wynagrodzenia;

2. nie może nastąpić wcześniej niż po upływie 6 miesięcy od dnia otwarcia ofert lub zawarcia aneksu zmieniającego wynagrodzenie
na mocy niniejszego ustępu;

3. może nastąpić wyłącznie na podstawie pisemnego wniosku strony, w którym przedstawi dowody uzasadniające taką zmianę lub
potwierdzające fakt wzrostu lub obniżenia cen lub kosztów, wykaże w jaki sposób wzrost lub obniżenie cen niezbędnych do
realizacji przedmiotu Umowy wpłynie na jego realizację, określi wysokość nowego wynagrodzenia wraz z przedstawieniem
szczegółowej kalkulacji kwoty, o jaką wynagrodzenie ma ulec zmianie. Druga Strona może żądać od wnioskodawcy uzupełnienia
dokumentów lub złożenia dodatkowych wyjaśnień;

4. poprzez zmianę wynagrodzenia, o której mowa w niniejszym ustępie rozumie się zarówno jego wzrost jaki zmniejszenie.
10. Łączna wartość brutto zmiany wynagrodzenia dokonana na mocy ust. 1-9 niniejszego ustępu, w całym okresie obowiązywania Umowy nie

może przekroczyć 10% wartości umowy brutto z chwili zawarcia Umowy
11. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione na zasadach określonych w Umowie , wynikających z zapisów art. 439 ust 1-3

ustawy Prawo zamówień publicznych, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcom.

[§ 13. Odstąpienie od umowy]
1. Strony postanawiają, że oprócz przypadków przewidzianych przez ustawę Prawo zamówień publicznych oraz Kodeks cywilny, przysługuje

im prawo odstąpienia od umowy w następujących przypadkach:
1) Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy, gdy:

a) Wykonawca z własnych przyczyn, niezależnych od Zamawiającego, przerwał realizację przedmiotu umowy i przerwa ta trwa
dłużej aniżeli 3 dni,

b) wystąpiła istotna zmiana okoliczności powodująca, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było
przewidzieć w chwili zawarcia umowy,

c) Wykonawca realizuje usługę w sposób niezgodny z niniejszą umową lub wskazaniami Zamawiającego,
d) Wykonawca przy realizacji umowy zaangażowany jest w praktyki korupcyjne stwierdzone aktem oskarżenia,
e) uprawniony organ cofnie Wykonawcy koncesje na prowadzenie działalności gospodarczej w zakresie ochrony osób i mienia,
f) Wykonawca zatrudnia pracowników na warunkach niezgodnych z postanowieniami Umowy, w tym bez ważnych umów o pracę.

2) W przypadku, o którym mowa w pkt 1) lit. b) powyżej, Zamawiający odstąpi od umowy w terminie 30 dni od chwili powzięcia
wiadomości o zmianie okoliczności. W takim przypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego z tytułu
wykonania części umowy.

2. W przypadku odstąpienia od umowy z przyczyn, za które ponosi odpowiedzialność Wykonawca, Zamawiający dokona protokolarnego
odbioru rozkodowanych systemów ochrony elektronicznej w terminie 5 dni kalendarzowych, liczonych od daty otrzymania pisemnego
odstąpienia od umowy.

3. Odstąpienie od umowy musi nastąpić w formie pisemnej z podaniem uzasadnienia w ciągu 14 dni od powzięcia wiadomości
o okolicznościach, o których mowa w ust. 2, z zastrzeżeniem ust. 2 pkt 2) powyżej.

[ § 14. Ochrona Danych Osobowych  ]
1. Strony oświadczają, iż są wzajemnie administratorem danych osobowych w rozumieniu Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych),
zwanego dalej RODO, w odniesieniu do danych osobowych osób fizycznych reprezentujących Strony oraz osób fizycznych wskazanych
przez Strony jako osoby do kontaktu i inne osoby odpowiedzialne za wykonanie niniejszej Umowy (o ile zosta ły wskazane).

2. Klauzula informacyjna Zamawiającego stanowi załącznik nr 1 do niniejszej Umowy.
3. Wykonawca zobowiązuje się do przekazania Zamawiającemu swojej klauzuli informacyjnej.

[§ 15. Postanowienia końcowe]
1. Strony zgodnie oświadczają, że wszelka korespondencja pomiędzy nimi winna być kierowana na adresy wskazane w niniejszej umowie.
2. W razie zmiany adresu do korespondencji każda ze Stron zobowiązuje się zawiadomić drugą stronę pismem o nowym adresie pod

rygorem przyjęcia, że korespondencja kierowana na adres dotychczasowy została skutecznie doręczona.
3. Zmiana lub uzupełnienie niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności.
4. Wykonawca nie może bez zgody Zamawiającego przenosić wierzytelności wynikających z niniejszej umowy na osobę trzecią.
5. Spory wynikłe na tle realizacji niniejszej umowy będą rozstrzygane przez Sąd właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego.
6. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego oraz ustawy z dnia

11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych oraz ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia.
7. Niniejszą umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach: jeden egzemplarz dla Wykonawcy oraz jeden dla

Zamawiającego.
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8. Załączniki stanowiące integralną część umowy:
Załącznik nr 1 – Ogólne Warunki Realizacji Usługi (Załącznik nr 3 do SWZ),
Załącznik nr 2 – Harmonogram Realizacji Usługi (Załącznik nr 4 do SWZ).
Załącznik nr 3 – Umowa przetwarzania danych osobowych
Załącznik nr 4 – Kopia oferty Wykonawcy
Załącznik nr 5 – Klauzula informacyjna

Z A M A W I A J Ą C Y W Y K O N A W C A
[PIECZEĆ] [PIECZEĆ]

[PODPIS] [PODPIS]
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Klauzula informacyjna Administratora Danych Osobowych
dla Kontrahentów (Załącznik nr 5)

1. Młodzieżowe Centrum Sportu Wrocław, będące wyodrębnioną jednostką organizacyjną Gminy Wrocław w formie jednostki budżetowej,
reprezentowane przez wyznaczonego Dyrektora tj. Pana Łukasza Wójcika, z siedzibą pod adresem al. Ignacego Jana Paderewskiego 35, 51-612
Wrocław, adres e-mail: sekretariat@mcs.wroc.pl, nr. telefonu: 71 73-34-060, adres korespondencyjny: al. Ignacego Jana Paderewskiego 35, 51-612
Wrocław adres - jest Administratorem Danych Osobowych (zwanym dalej Administratorem)  swoich kontrahentów, z którymi zawarł umowy o
współpracy oraz ich pracowników, zwanych dalej łącznie Kontrahentami.

2. Dane osobowe Kontrahentów przetwarzane są przez Administratora w celu realizacji umów łączących Administratora z Kontrahentami. Podanie
danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbędne do zawarcia umowy pomiędzy Administratorem, a Kontrahentem oraz do ich realizacji.

3. Administrator przetwarza dane osobowe przez okres niezbędny do osiągnięcia celów wymienionych w pkt. 2 powyżej. Dane osobowe mogą być
przetwarzane przez okres dłuższy niż wskazany w zdaniu poprzedzającym, w przypadku gdy takie uprawnienie lub obowiązek nałożony na
Administratora wynika ze szczególnych przepisów prawa lub z prawnie uzasadnionego interesu Administratora, o którym mowa w pkt. 5 lit. c poniżej
(tj. przez okres przedawnienia roszczeń lub zakończenia właściwych postępowań, jeżeli w okresie przedawnienia zostały one wszczęte).

4. Źródłem przetwarzanych Danych Osobowych są Kontrahenci. Administrator może też przetwarzać dane pracowników swoich Kontrahentów na
podstawie udostępnienia, jeśli z umowy zawartej z Kontrahentem wynika konieczność działania za ich pośrednictwem.

5. Podstawą prawną przetwarzania danych osobowych Kontrahentów jest:
a)   art. 6 ust. 1 lit. b RODO, tj. niezbędność do wykonania umowy zawartej pomiędzy Administratorem a Kontrahentem lub do podjęcia działań na

żądanie Kontrahenta przed zawarciem umowy (w przypadku gdy kontrahentem jest osoba fizyczna prowadząca działalność gospodarczą), lub
b)   art. 6 ust. 1 lit. c RODO, tj. niezbędność do wypełniania obowiązków prawnych ciążących na Administratorze, lub
c)    art. 6 ust. 1 lit. f RODO, tj. prawnie uzasadniony interes Administratora, w postaci możliwości ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeń do

czasu ich przedawnienia lub do czasu zakończenia właściwych postępowań, jeśli zostały one wszczęte w tym okresie, lub
d)    art. 6 ust. 1 lit. f RODO, tj. prawnie uzasadniony interes Administratora jakim jest identyfikacja osób uprawnionych do reprezentacji Kontrahenta

lub realizacji zadań określonych umową zawartą między Administratorem, a Kontrahentem,
e)    art. 6 ust. 1 lit. a RODO, tj. zgoda Kontrahenta na przetwarzanie danych osobowych w określonych celach, gdy inne podstawy prawne

przetwarzania danych osobowych nie mają zastosowania.
6. Dane osobowe Kontrahentów nie są przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej w rozumieniu przepisów RODO.
7. Administrator nie udostępnia danych osobowych podmiotom trzecim bez wyraźnej zgody osoby, której dane dotyczą. Dane mogą być udostępniane

bez zgody osoby, której dane dotyczą, wyłącznie podmiotom posiadającym umocowanie do przetwarzania danych osobowych w obowiązujących
przepisach prawa (np. organy ścigania, ZUS, czy Urząd Skarbowy). Administrator udostępnia dane osobowe Kontrahentów w szczególności:
operatorom płatniczym, firmom świadczącym usługi pocztowe i kurierskie oraz organom podatkowym. Dane osobowe mogą być również udostępniane
w związku z obowiązkiem prawnym dotyczącym dostępu do informacji publicznej lub publikowaniem ich w Biuletynie Informacji Publicznej
Administratora.

8. Dane osobowe mogą być powierzane do przetwarzania Podmiotom przetwarzającym takie dane na rzecz Administratora. Administrator powierza dane
osobowe Kontrahentów:
a) firmom informatycznym świadczącym usługi hostingowe, obsługującym domeny internetowe oraz zajmujące się obsługą systemów

komputerowych Administratora,
b) firmom świadczącym inne usługi, które są niezbędne do bieżącej działalności Administratora.

9. Dane osobowe Kontrahentów nie podlegają profilowaniu.
10. Zgodnie z przepisami RODO Kontrahenci mają prawo do:

a) bycia informowanym o przetwarzaniu danych osobowych,
b) dostępu do swoich danych osobowych,
c) poprawiania, uzupełniania, uaktualniania, sprostowania danych osobowych,
d) usunięcia danych (prawo do bycia zapomnianym),
e) ograniczenia przetwarzania,
f) przenoszenia danych,
g) wniesienia sprzeciwu od przetwarzania danych osobowych,
h) w przypadku podstawy prawnej w postaci zgody – prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem

przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem,
i) niepodlegania profilowaniu,
j) wniesienia skargi do organu nadzorczego (tj. do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych),
z uwzględnieniem zasad korzystania i realizowania tych uprawnień wynikających z przepisów RODO.

11. Administrator powołał Inspektora Ochrony Danych, którym jest Konrad Cioczek z ENSIS Kancelarii Prawnej Cioczek & Szajdziński Spółka Jawna.
Wszelkie zapytania, wnioski i skargi dotyczące przetwarzania danych osobowych przez Administratora, należy kierować na adres e-mail IOD:
iod@mcs.wroc.pl lub w formie pisemnej na adres:
ul. al. Ignacego Jana Paderewskiego 35, 51-612 Wrocław.

12. W treści Zgłoszenia należy w sposób wyraźny wskazać:
a) dane osoby lub osób, których dotyczy Zgłoszenie,
b) zdarzenie, które jest powodem Zgłoszenia,
c) przedstawić swoje żądania oraz podstawę prawną tych żądań,
d) wskazać oczekiwany sposób załatwienia sprawy.
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UMOWA POWIERZENIA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
zawarta w dniu …………….. w ………………..………

pomiędzy:

Młodzieżowe Centrum Sportu Wrocław z siedzibą we Wrocławiu przy al. I. J. Paderewskiego 35,

51-612 Wrocław,

adres dla doręczeń: al. I. J. Paderewskiego 35, 51-612 Wrocław

reprezentowanym przez ………………………………..……,

zwanym dalej Administratorem,

a

………………………………………………………………..,

reprezentowanym przez ………………………………..……,

zwanym dalej Podmiotem przetwarzającym,

zwanymi dalej łącznie Stronami lub pojedynczo Stroną.

Mając na uwadze, iż Strony zawarły w dniu ……………………….r. umowę …, zwaną dalej Umową o
współpracy, Strony zgodnie postanowiły, co następuje:

§ 1. Przedmiot Umowy

Strony postanawiają, że w celu spełnienia obowiązków wynikających z przepisów prawa, a w

szczególności przepisów Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i

w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólnego

rozporządzenia o ochronie danych), zwanego dalej RODO, oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o
ochronie danych osobowych, zwanej dalej Ustawą, jak również w celu właściwej realizacji

postanowień Umowy o współpracy, Administrator powierza Podmiotowi przetwarzającemu dane

osobowe do przetwarzania, o których mowa w § 2 poniżej, w celu świadczenia przez Podmiot

przetwarzający usług wskazanych w Umowie o współpracy, w zakresie i na zasadach określonych

niniejszą Umową oraz z uwzględnieniem postanowień Umowy o współpracy.

§ 2. Zakres powierzonych danych

Administrator powierza Podmiotowi przetwarzającemu do przetwarzania następujące dane osobowe:

a) dane zwykłe dotyczące pracowników, klientów, osób przebywających na terenie

Administratora w zakresie:
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· imion,

· nazwisk,

· stanowisk pracy,

· wizerunku,

· kształtu postaci.

§ 3. Oświadczenia Stron

1. Administrator jako Administrator Danych Osobowych oświadcza, że powierzone Podmiotowi

przetwarzającemu do przetwarzania dane osobowe zgromadził zgodnie z obowiązującymi

przepisami prawa.

2. Podmiot przetwarzający oświadcza, że zobowiązuje się do wykorzystania danych osobowych
wyłącznie w zakresie niezbędnym do realizacji Umowy o współpracy oraz w celu w niej

określonym.

§ 4. Zobowiązania Stron

1. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się przetwarzać powierzone mu przez Administratora dane
osobowe wyłącznie na udokumentowane polecenie Administratora. Dotyczy to również

przekazywania danych do państw trzecich lub organizacji międzynarodowej - chyba, że

obowiązek przekazania nakłada na Podmiot przetwarzający prawo Unii lub prawo państwa

członkowskiego, któremu podlega Podmiot przetwarzający (w takim przypadku przed

rozpoczęciem przetwarzania Podmiot przetwarzający informuje Administratora o tym obowiązku

prawnym, o ile prawo to nie zabrania udzielania takiej informacji z uwagi na ważny interes

publiczny).

2. Podmiot przetwarzający przy przetwarzaniu danych osobowych zobowiązany jest stosować środki
techniczne i organizacyjne zapewniające ochronę przetwarzanych danych, a w szczególności

powinien zabezpieczyć dane przed ich udostępnieniem osobom nieupoważnionym, utratą,

uszkodzeniem lub zniszczeniem. Wypełnienie przez Podmiot przetwarzający warunków, o których

mowa w art. 28 ust. 1 RODO, zostało udokumentowane w ankiecie – weryfikacja podmiotu

przetwarzającego, stanowiącej Załącznik nr 2 do niniejszej umowy

3. W celu wykonania obowiązku, o którym mowa w ust. poprzedzającym, Podmiot przetwarzający

zobowiązany jest prowadzić dokumentację opisującą sposób przetwarzania danych, w tym w

szczególności rejestr kategorii przetwarzania danych osobowych.
4. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się pomagać Administratorowi wywiązywać się z obowiązków

określonych w art. 32-36 RODO, uwzględniając charakter przetwarzania oraz dostępne mu

informacje.

5. Podmiot przetwarzający nie jest uprawniony do przekazywania danych osobowych osobom

trzecim, z wyłączeniem osób współpracujących lub pracujących dla Podmiotu przetwarzającego.

W celu uniknięcia wątpliwości Strony ustalają, że w imieniu Podmiotu przetwarzającego
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powierzone dane osobowe mogą przetwarzać wyłącznie osoby, które uprzednio uzyskały od

niego pisemne upoważnienie. Każde upoważnienie lub jego cofnięcie Podmiot przetwarzający

zobowiązany jest wpisać do prowadzonej przez niego „Ewidencji osób upoważnionych do

przetwarzania danych osobowych”.

6. Podmiot przetwarzający zobowiązany jest do zebrania od swoich pracowników lub

współpracowników, przy pomocy których realizować będzie przedmiot niniejszej Umowy oraz
Umowy o współpracy, oświadczeń o obowiązku zachowania w tajemnicy powierzonych danych

osobowych. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się okazać oświadczenia, o których mowa w

zdaniu poprzedzającym na każde żądanie Administratora, w terminie 7 dni roboczych od dnia

otrzymania żądania.

7. Podmiot przetwarzający zobowiązany jest do przeszkolenia swoich pracowników lub

współpracowników w zakresie sposobów zabezpieczenia przetwarzanych danych, o których

mowa w niniejszej Umowie.

8. W razie stwierdzenia naruszenia ochrony powierzonych danych osobowych, Podmiot
przetwarzający zobowiązany jest niezwłocznie, nie później niż w ciągu 24 godzin od powzięcia

takiej informacji, zgłosić to Administratorowi, z uwzględnieniem przepisów art. 33 RODO.

9. Przekazując informację o naruszeniu, Podmiot przetwarzający powinien przede wszystkim

wskazać: opis zdarzenia, datę naruszenia, datę zauważenia naruszenia, charakter naruszenia

(zewnętrzny czy wewnętrzny), kategorię osób oraz rodzaj danych osobowych, których dotyczy

naruszenie, skalę naruszenia (ilu osób dotyczy), czas trwania naruszenia, czy zostały podjęte

środki zaradcze.

§ 5. Dalsze powierzenie przetwarzania danych osobowych

1. Podmiot przetwarzający może powierzyć dane osobowe objęte niniejszą umową do dalszego

przetwarzania podwykonawcom jedynie w celu wykonania umowy, wy łącznie w razie braku

pisemnego sprzeciwu Administratora w ciągu  7 dni od dnia uzyskania informacji od Podmiotu
przetwarzającego o zamiarze dalszego powierzenia, z uwzględnieniem ust. 2 niniejszego

paragrafu. Informacja o zamiarze dalszego powierzenia zostanie przekazana drogą elektroniczną.

Powyższe dotyczy także przekazywania danych do państwa trzeciego lub organizacji

międzynarodowej.

2. Administrator wyraża zgodę na dalsze powierzenie przetwarzania podwykonawcom, z którymi

Podmiot przetwarzający współpracuje w momencie zawierania niniejszej umowy i którzy zostali

wskazani w Załączniku nr 1 do niniejszej umowy. Podmiot przetwarzający oświadcza, że

współpraca z tymi podwykonawcami jest konieczna do prawidłowego realizowania Umowy o
współpracę oraz niniejszej umowy.

3. Podmiot, któremu zostanie powierzone przetwarzanie danych osobowych w ramach

podpowierzenia, winien spełniać wymogi, do spełnienia których zobowiązany jest Podmiot

przetwarzający, a także dawać gwarancję należytego wykonania obowiązków ochrony danych

osobowych. Podmiot przetwarzający ponosi pełną odpowiedzialność wobec Administratora za
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niewywiązanie się ze spoczywających na podmiocie, któremu podpowierzył przetwarzanie danych

osobowych, obowiązków ochrony danych osobowych.

4. W razie złożenia przez Administratora sprzeciwu, o którym mowa w ust.1 niniejszego paragrafu,

Podmiot przetwarzający będzie uprawniony do rozwiązania niniejszej umowy oraz Umowy o

współpracy ze skutkiem natychmiastowym, gdyby dalsze powierzenie przetwarzania danemu

podwykonawcy było konieczne do prawidłowego realizowania Umowy o współpracy.

§ 6. Współdziałanie Stron

1. W trakcie obowiązywania niniejszej Umowy, Strony zobowiązują się ściśle współpracować - w tym

za pośrednictwem Inspektorów Ochrony Danych, jeżeli zostali wyznaczeni przez którąkolwiek ze

Stron - informując się wzajemnie o wszystkich okolicznościach mających lub mogących mieć
wpływ na realizację niniejszej Umowy.

2. Podmiot przetwarzający na żądanie zgłoszone przez Administratora udostępni wszelkie

informacje niezbędne do wykazania spełnienia obowiązków wynikających z RODO oraz

obowiązków wynikających z niniejszej Umowy.

3. Podmiot przetwarzający ma obowiązek pomagać Administratorowi w wywiązywaniu się z

obowiązku odpowiadania na żądania osób, których dane dotyczą, w zakresie powierzonych do

przetwarzania danych osobowych.

4. Administrator ma prawo do przeprowadzania kontroli oraz audytów u Podmiotu przetwarzającego
w związku z weryfikacją poprawnego stosowania przepisów RODO, Ustawy, innych właściwych

przepisów prawa z zakresu ochrony danych osobowych, a także postanowień niniejszej Umowy.

O terminie i formie kontroli lub przeprowadzanego audytu, Administrator będzie każdorazowo

informował Podmiot przetwarzający w sposób przyjęty przez Strony jako forma kontaktu, z

dwutygodniowym wyprzedzeniem.

5. Podmiot przetwarzający, w związku z niniejszym paragrafem, poinformuje Administratora, jeżeli

jego zdaniem wydane mu polecenie stanowi naruszenie przepisów RODO lub innych przepisów
Unii Europejskiej lub krajowych.

§ 7. Odpowiedzialność

1. Każda ze Stron odpowiada za szkody wyrządzone drugiej Stronie oraz osobom trzecim w związku

z wykonywaniem niniejszej Umowy, zgodnie z przepisami RODO, Ustawy, innymi właściwymi
przepisami prawa oraz postanowieniami niniejszej Umowy.

2. Przy określaniu odpowiedzialności cywilnoprawnej Podmiotu przetwarzającego stosuje się art. 82

ust. 2 RODO, zgodnie z którym Podmiot przetwarzający odpowiada za szkody wyrządzone osobie

trzeciej wyłącznie, gdy nie dopełnił obowiązków nałożonych na niego przez RODO, lub gdy działał

poza zgodnymi z prawem poleceniami Administratora lub wbrew takim poleceniom.
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3. Administrator, który zapłacił całość odszkodowania za szkodę wyrządzoną przetwarzaniem, w

którym uczestniczył Podmiot przetwarzający, ma prawo żądać od Podmiotu przetwarzającego

zwrotu części odszkodowania, zgodnie z warunkami określonymi w ust. poprzednim.

4. W przypadku wystąpienia przez osoby, których dane zostały powierzone do przetwarzania, z

roszczeniami do Administratora, Administrator poinformuje o tym fakcie Podmiot przetwarzający. W

powyższym przypadku, gdyby Podmiot przetwarzający ponosił odpowiedzialność w zakresie
roszczeń, o których mowa w zdaniu poprzedzającym (zgodnie z art. 82 ust. 2 RODO), Podmiot

przetwarzający zobowiązany jest zwolnić Administratora od odpowiedzialności, zwrócić poniesione

z tego tytułu koszty (w tym koszty pomocy prawnej) oraz zaspokoić roszczenia takich osób w

sposób przewidziany przepisami prawa.

5. W celu uniknięcia wątpliwości, Podmiot przetwarzający ponosi odpowiedzialność za działania lub

zaniechania swoich pracowników i innych osób, przy pomocy których przetwarza powierzone dane

osobowe, jak za własne działania lub zaniechania.

§ 8. Czas trwania i wypowiedzenie Umowy

1. Niniejsza Umowa zostaje zawarta na czas obowiązywania Umowy o współpracy.

2. Każda ze Stron jest uprawniona do wypowiedzenia niniejszej Umowy z zachowaniem

miesięcznego okresu wypowiedzenia, z zastrzeżeniem ust. 3 i 4 niniejszego paragrafu.

3. Administrator uprawniony jest do rozwiązania niniejszej Umowy bez zachowania okresu
wypowiedzenia ze skutkiem natychmiastowym:

a) w przypadku rażącego naruszenia przez Podmiot przetwarzający celu i zakresu przetwarzania

powierzonych danych osobowych określonych w niniejszej Umowie,

b) jeżeli w wyniku kontroli PUODO zostanie wykazane, że Podmiot przetwarzający nie wdrożył

środków technicznych i organizacyjnych, o których mowa w RODO, Ustawie lub innych

właściwych przepisach prawa.

4. W przypadku rozwiązania niniejszej Umowy, Podmiot przetwarzający w zależności od decyzji
Administratora zwraca lub usuwa wszystkie powierzone dane oraz usuwa wszelkie ich istniejące

kopie (chyba że prawo Unii lub prawo państwa członkowskiego nakazują przechowywanie danych

osobowych). Podmiot przetwarzający wykona powyższe obowiązki w terminie 7 dni od otrzymania

informacji o decyzji Administratora, co potwierdzi w drodze wiadomości e-mail.

§ 9. Postanowienia końcowe

1. Niniejsza Umowa wchodzi w życie z dniem jej podpisania przez obie Strony.

2. Podmiot przetwarzający nie może przenieść na inny podmiot praw i obowiązków wynikających z

niniejszej Umowy bez uprzedniej pisemnej zgody Administratora.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszą Umową zastosowanie mają obowiązujące przepisy

prawa, w tym w szczególności przepisy RODO, Ustawy oraz Kodeksu cywilnego.
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4. Wszelkie zmiany lub uzupełnienia niniejszej Umowy wymagają zachowania formy pisemnej pod

rygorem nieważności.

5. Sądem właściwym dla rozstrzygania sporów powstałych w związku z realizacją niniejszej Umowy

jest sąd właściwy dla Administratora.

6. Niniejszą Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym

egzemplarzu dla każdej ze Stron.

…………………………………  …………………………………

    Administrator                  Podmiot przetwarzający

Załączniki:

1) Załącznik nr 1 Lista dalszych podmiotów przetwarzających

2) Załącznik nr 2 Ankieta – weryfikacja podmiotu przetwarzającego
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Załącznik nr 1

LISTA DALSZYCH PODMIOTÓW PRZETWARZAJĄCYCH:

Firma/nazwa oraz NIP Rodzaj usługi Zakres powierzonych danych osobowych
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Załącznik nr 2 Ankieta – weryfikacja podmiotu przetwarzającego

Obszar weryfikacji L.P. Pytanie Odpowiedź:
TAK/NIE

Ewentualne uwagi

INFORMACJE OGÓLNE 1. Czy podmiot przetwarzający
posiada doświadczenie w
świadczeniu usług związanych z
powierzeniem przetwarzania
danych? Jeśli tak, to jak długie?

2.  Czy Podmiot przetwarzający
wyznaczył inspektora ochrony
danych?

3. Czy Podmiot przetwarzający
posiada referencje od innych
podmiotów, które
obsługuje/obsługiwał w zakresie
przetwarzania danych
osobowych na ich zlecenie?

4. Czy stwierdzono prawomocną
decyzją organu nadzorczego lub
prawomocnym wyrokiem sądu
naruszenie ochrony danych
osobowych przez Podmiot
przetwarzający?

PERSONEL

5. Czy Podmiot przetwarzający
zapewnia, że dostęp do
powierzonych danych mają
wyłącznie osoby upoważnione,
które zostały jednocześnie
zobowiązane do zachowania
poufności danych (także po
zakończeniu pracy/współpracy).
Podmiot przetwarzający
prowadzi rejestr osób
upoważnionych.

6. Czy osoby po stronie podmiotu
przetwarzającego dedykowane
do obsługi administratora danych
zostały przeszkolone z zasad
bezpiecznego przetwarzania
danych osobowych i czy zostały
zapoznane z przepisów
obowiązujących w tym zakresie?

7.  Czy Podmiot przetwarzający
podejmuje działania celem
stałego podwyższenia
świadomości i wiedzy o ochronie
danych osobowych i
bezpieczeństwie informacji osób,
które przetwarzają dane
osobowe w ramach swoich
obowiązków służbowych?
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KONTROLA DOSTĘPU 8. Czy w pracy zdalnej do
przetwarzania powierzanych
danych osobowych
wykorzystywany jest sprzęt
prywatny?

9. Czy urządzenia wykorzystywane
do przetwarzania powierzonych
danych osobowych w Podmiotu
przetwarzającego posiadają
skonfigurowaną kontrolę
dostępu?

10. Czy osoby zatrudnione przez
Podmiot przetwarzający –
uczestniczące w przetwarzaniu
powierzonych danych
osobowych – otrzymują
indywidualny identyfikator do
systemów teleinformatycznych?

11. Czy hasła do systemów
teleinformatycznych, z których
korzysta Podmiot przetwarzający
są zmieniane okresowo lub w
razie zaistnienia takiej
konieczności?

WDROŻONE ZASADY I
POLITYKI. KONTROLA
PROCEDUR.

12. Czy Podmiot przetwarzający
posiada opracowaną,
zatwierdzoną i wdrożoną politykę
ochrony danych osobowych lub
inny dokument regulujący zasady
przetwarzania danych
osobowych w organizacji?

13. Czy Podmiot przetwarzający
stosuje politykę czystego biurka i
czystego ekranu?

14. Czy Podmiot przetwarzający
prowadzi rejestr kategorii
czynności przetwarzania, rejestr
osób upoważnionych oraz rejestr
incydentów – zgodnie z
przepisami RODO?

15. Czy Podmiot przetwarzający
stosuje zatwierdzony kodeks
postępowania lub mechanizm
certyfikacji zgodnie z art. 40-42
RODO?

16. Czy Podmiot przetwarzający
zapewnia realizacje praw osób,
których dane dotyczą,
wskazanych w rozdziale III
RODO?

17. Czy w ciągu ostatnich dwóch lat
podmiot przetwarzający
przeprowadzał audyt
bezpieczeństwa
teleinformatycznego?
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18. Czy w ciągu ostatnich dwóch lat
podmiot przetwarzający
poddawał się zewnętrznej
kontroli niezależnych audytorów
w zakresie obowiązujących w
jego organizacji zasad ochrony
danych osobowych?

19. Czy Podmiot przetwarzający
przeprowadza regularne audyty i
kontrole w zakresie
przestrzegania w organizacji
przepisów związanych z ochroną
danych osobowych?

20. Czy Podmiot przetwarzający
dokonuje okresowego przeglądu
ryzyka związanego z
przetwarzaniem danych
osobowych?

21. Czy w przypadku zmiany
poziomu ryzyka Podmiot
przetwarzający dobiera nowe,
odpowiednie środki techniczne
i organizacyjne zabezpieczające
dane, stosownie do wyników
analizy?

22. Czy podmiot przetwarzający
wdrażając nowe rozwiązania
stosuje zasadę privacy by
design?

23. Czy podmiot przetwarzający
przetwarza dane zgodnie z
zasadą privacy by default?

24. Czy podmiot przetwarzający
wdrożył procedurę działania na
wypadek wystąpienia naruszenia
ochrony danych osobowych?

25. Czy podmiot przetwarzający jest
w stanie wykazać odpowiednie
wdrożenie zasad ochrony danych
osobowych w organizacji?

ZABEZPIECZENIA
TECHNICZNE I
FIZYCZNE

26. Czy oprogramowanie stosowane
przez podmiot przetwarzający
jest na bieżąco aktualizowane?

27. Czy podmiot przetwarzający
stosuje środki techniczne
zabezpieczające system
teleinformatyczny przed
nieuprawnionym dostępem? Jeśli
tak to jakie?

28. Czy podmiot przetwarzający jest
w stanie zapewnić przywrócenie
dostępności danych osobowych
w przypadku incydentu
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fizycznego lub technicznego?

29. Czy podmiot przetwarzający
stosuje środki ochrony fizycznej,
mające na celu zabezpieczenie
przetwarzanych danych przed
nieuprawnionym dostępem? Jeśli
tak to jakie?

30. Czy w przypadku przekazywania
danych za pośrednictwem
system teleinformatycznych lub
na nośnikach zewnętrznych,
dane są szyfrowane?

PODMIOTY
PODPRZETWARZAJĄCE

31. Czy podmiot przetwarzający
korzysta z rozwiązań
chmurowych w procesie
przetwarzania powierzonych
danych osobowych? Jeśli tak to
proszę wskazać dostawców.

32. Czy podmiot przetwarzający
korzysta z usług
podwykonawców, którym
przekazuje powierzone dane.
Jeśli tak to proszę wskazać
podmioty.

33. Czy z podwykonawcami
wskazanymi w pkt. 31 została
zawarta umowa powierzenia?

34. Czy podwykonawcy wskazani w
pkt. 31 zostali zweryfikowani pod
kątem wdrożenia odpowiednich
środków ochrony danych
osobowych?

35. Czy powierzone dane osobowe
będą przetwarzane poza
obszarem EOG? Jeśli tak to
proszę wskazać szczegóły.
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