BZP.271.1.PN.2023 — Zaciagniecie kredytu dtugoterminowego

Zatacznik nr 4 do SWzZ

PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY

ktdre zostang wprowadzone do tresci zawieranej umowy

Umowa winna by¢ sporzadzona wytgcznie w oparciu o warunki oferty, a nadto powinna

zawierad nastepujace uregulowania:

1. Zaciggniety kredyt dtugoterminowy w kwocie 8 000 000,00 zt przeznaczony

jest na finansowanie wczesniej zaciggnietych zobowigzan z tytutu kredytow i pozyczek

oraz finansowanie planowanego deficytu budzetowego na rok 2023 r.

2. Udostepnienie kredytu nastgpi w terminie okreslonym przez Wykonawce w kryterium

,Czas uruchomienia kredytu od dnia przekazania dyspozycji”, liczac od dnia zawarcia

umowy.

a)

Kredyt winien by¢ postawiony do dyspozycji w catosci w ciggu ___ dni roboczych

liczagc od dnia podpisania umowy.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie:

a)

b)

c)

prawo niewykorzystania w catosci lub czesci kredytu bez ponoszenia dodatkowych
opfat. W przypadku zaciggniecia kredytu w wysokosci nizszej od planowanej

nie bedzie to skutkowad rozwigzaniem umowy kredytowej oraz nie bedzie
powodowac zadnych innych roszczen Wykonawcy w stosunku do Zamawiajgcego.
Zamawiajacy przewiduje wykorzystanie kredytu w wysokosci nie mniejszej

niz 3 000 000,00 zt;

prawo wczesniejszej sptaty kredytu jednorazowo lub wczesniejszej sptaty kredytu
kilkakrotnie w czesSciach innych niz przewidziane miesieczne raty po uprzednim
poinformowaniu banku i zmianie harmonogramu sptfaty kredytu w formie aneksu
w czasie obowigzywania umowy i sptate odsetek bez koniecznosci dodatkowych
innych obcigzen z tego tytutu,

mozliwos¢ wydtuzenia okresu sptaty kredytu bez naliczania dodatkowych optat z tego
tytutu. W przypadku wydtuzenia okresu sptaty kredytu sporzgdzony zostanie aneks

do umowy kredytowej,
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d) prawo przelania kredytu na rachunek wskazany przez zamawiajgcego.

W przypadku wydtuzenia okresu sptaty kredytu sporzadzony zostanie aneks do umowy

kredytowe;j.

5. Koszt kredytu stanowi¢ bedg odsetki wg zmiennej stopy procentowej wg WIBOR 1M:

a)

b)

do okreslenia wysokosci oprocentowania kredytu w okresie obowigzywania

umowy kazdorazowo przyjmowana bedzie stawka WIBOR 1M z pierwszego dnia

kalendarzowego miesigca, w ktdorym oprocentowanie bedzie obowigzywac plus

stata marza banku dla catego okresu kredytowania,

o wysokosci oprocentowania w danym miesigcu Wykonawca powiadomi
Zamawiajgcego na pismie w terminie do 15 dnia kazdego miesigca od daty
ustalenia oprocentowania dla danego okresu odsetkowego. Oprocentowaniu
podlega kwota faktycznie wykorzystanego kredytu przyjmujac rzeczywistg liczbe
dni w miesigcu oraz zatozenie, ze rok liczy 365 dni, a w roku przestepnym 366 dni.
Zmiana oprocentowania wynikajaca ze stawki WIBOR 1M nie stanowi zmiany

warunkéw umowy i nie wymaga jej wypowiedzenia.

6. Sptata kredytu nastgpi w latach 2025 — 2045.

7. Kredyt:

a) zakonczenie 31.12.2045r.,

b) karencja w sptacie kredytu od dnia udzielenia kredytu do dnia 31.01.2025 r.,

(termin karencji koriczy sie w przeddzien spfaty | raty kapitatu),

c) sptata kapitatu: w ratach miesiecznych, do ostatniego dnia roboczego kazdego

miesigca kalendarzowego, poczagwszy od dnia 31.01.2025 r. do dnia 31.12.2045 .,

wg nastepujgcego harmonogramu:

w latach 2025-2029 — 60 rat po 4.100,00 PLN , (pierwsza rata w dniu 31.01.2025
r.),

w latach 2030-2036 — 84 raty - po 8.300,00 PLN

w latach 2037-2038 — 24 raty - po 4.100,00 PLN

w latach 2039-2045 — 83 raty - po 83.000,00 PLN,

w roku 2045 — 1 rata w kwocie 69.400,00 PLN.

8. Odsetki:
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a) odsetki od wykorzystanego (uruchomionego) kredytu naliczane bedg miesiecznie

od dnia uruchomienia srodkéw, ich sptata nastepowac bedzie w ostatnim dniu

roboczym miesigca,

b) odsetki naliczane bedg od kwoty aktualnego zadtuzenia i sptacane w okresach

miesiecznych.

9. Ztytutu obstugi kredytu nie bedg pobierane zadne inne optaty i prowizje poza ujetymi

w ofercie.

10. Zabezpieczenie kredytu — weksel in blanco wraz z deklaracjg wekslowa.

11. Zmiana umowy:

1) zmiany przewidziane w umowie, muszg by¢ dokonywane z zachowaniem przepisu

art. 454 ustawy Prawo zamowien publicznych, stanowigcego, ze nie dopuszcza sie

istotnych zmian zawartej umowy.

2) Strony dopuszczajg dokonywane zmian umowy w nastepujacych okolicznosciach:

a)

b)

d)

zmiany w zakresie kwoty kredytu oraz w wysokosci miesiecznych sptat kapitatu
w przypadku zaistnienia sytuacji okreslonej w punkcie 3 lub 4,

zmiany okresu sptaty kredytu, w przypadku zaistnienia okolicznos$ci, ktorych
strony nie przewidziaty w chwili zawarcia umowy,

modyfikacje zwigzane ze zmiang przepisdw prawa istotnych dla realizacji
przedmiotu zamdwienia;

dopuszcza sie zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy

w przypadkach, o ktérych mowa w art. 436 Prawa zamdwien publicznych,

czyli w przypadku zmiany:

1) stawki podatku od towardw i ustug oraz podatku akcyzowego,

2) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej
stawki godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002
r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne

lub ubezpieczenie zdrowotne,

4) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach

kapitatowych (Dz. U. z 2023 r., poz. 46 ),
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- jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania zamdéwienia przez
Wykonawce.

e) W celu dokonania zmiany wysokosci wynagrodzenia w trybie lit. d) Wykonawca
pisemnie zawiadamia Zamawiajgcego o wptywie okolicznosci, o ktérych mowa
w lit. d) na koszty wykonywania zamdwienia,

3) zmiana umowy wymaga zachowania formy pisemnej.

4) Dopuszcza sie zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Bankowi na podstawie
art. 439 Prawa zaméwien publicznych w zakresie zmiany wysokos$ci wynagrodzenia w
przypadku zmiany kosztdw zwigzanych z realizacjg zamdwienia.

5) W przypadku o ktérym mowa w powyzszym ust. ... zmiana wysokosci wynagrodzenia
naleznego Bankowi bedzie nastepowad automatycznie, bez koniecznosci podpisania
aneksu do umowy w momencie zmiany stawki WIBOR 1M, ktéra jest liczona dla
danego miesigca jako Srednia arytmetyczna ogétu notowan z miesigca
poprzedzajgcego naliczenie odsetek.

6) Zmiana stawki WIBOR 1M w stosunku do stawki z poprzedniego miesigca
uprawniajgca do zmiany wynagrodzenia wynosi 0,01 %. Przez zmiane rozumie sie
zaréwno wzrost jak i obnizenie stawki WIBOR 1M. Zmiana wynagrodzenia moze
nastepowac co miesigc. Maksymalna warto$¢ stawki WIBOR 1M moze wynosi¢ 15%.

12. W przypadku wejscia Polski do strefy EURO kredyt zostanie przewalutowany

bez dodatkowych opfat i prowizji.

13. taczna maksymalna wysokos¢ kar umownych, ktérych mogg dochodzié strony wynosi:

150 000,00 zt.

14. Postanowienia zwigzane z wymogiem zatrudnienia:

1) Zamawiajacy, na podstawie art. 95 ust. 1 Prawo zamdwien publicznych wymaga
zatrudnienia przez wykonawce na podstawie stosunku pracy minimum dwaéch oséb
wykonujacych czynnosci w zakresie realizacji zamdwienia tj. wykonywanie
czynnosci techniczno-formalnych zwigzanych z udzieleniem i obstugg kredytu,

w tym np. prowadzenie rachunku kredytobiorcy, naliczanie odsetek, ustalanie
biezacych sald oraz inne prace w zakresie realizacji przedmiotu zamodwienia przez caty
okres realizacji przedmiotu zamdéwienia. Wykonywanie tych czynnosci polega

na wykonywaniu pracy w sposéb okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca

1974 r. Kodeks pracy.



2)

3)

4)

5)

6)
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Wykonawca jest zobowigzany ztozy¢ oswiadczenie - imienny wykaz oséb
zatrudnionych na podstawie umowy o prace w terminie 7 dni od daty zawarcia
umowy w sprawie niniejszego zamowienia, a w razie zmiany oséb wykonujgcych
wskazane czynnosci, Wykonawca zobowigzany jest do ztozenia nowego aktualnego
wykazu niezwtocznie, nie pdzniej niz w terminie 3 dni od dnia podpisania umowy

zZ nowym pracownikiem.

Kazdorazowa zmiana wykazu oséb nie wymaga aneksu do umowy, natomiast
Wykonawca zobowigzany jest przedtozyé Zamawiajgcemu zaktualizowana liste
pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace, wykonujgcych

WW. CZynnosci.

Kazdorazowo na wezwanie Zamawiajgcego, w wyznaczonym w tym wezwaniu
terminie, Wykonawca przedtozy dowody okreslone w dokumentacji postepowania
(Rozdziat Il podrozdziat 3 SWZ), potwierdzajgce spetnienie wymogu zatrudnienia

na podstawie umowy o prace przez Wykonawce osdb wykonujacych czynnosci

w zakresie realizacji zamdéwienia. W tym celu Wykonawca zobowigzany

jest do uzyskania od pracownikéw zgody na przetwarzanie danych osobowych,
zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy

przez Wykonawce, Zamawiajgcy moze zwrdcic sie o przeprowadzenie kontroli
przez Panstwowg Inspekcje Pracy.

Z tytutu niespetnienia przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
o prace o0séb wykonujgcych wyzej wskazanych czynnosci zamawiajgcy przewiduje
sankcje w postaci obowigzku zaptaty przez Wykonawce kary umownej w wysokosci
1000,00 zt brutto za kazdy stwierdzony przypadek. Nieztozenie przez Wykonawce
W wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie zgdanych przez Zamawiajgcego
dowoddw w celu potwierdzenia spetnienia przez Wykonawce wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o prace traktowane bedzie jako niespetnienie

przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace osdb

wykonujgcych ww. czynnosci.



