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	U M O W A  NR 272/……../2021	
o dowóz dzieci niepełnosprawnych do szkół


zawarta w dniu …………… 2021 r. pomiędzy 

Gminą Kleszczewo, 
reprezentowaną przez Wójta Gminy Kleszczewo - Pana Bogdana Kemnitz,  
z siedzibą ul. Poznańska 4, Kleszczewo 63-005
zwaną dalej „Zamawiającym”, 

a
………………………………………………………………, 
z siedzibą………………………………..
NIP …………………………
zwanym w dalszej części umowy „Wykonawcą” 

o następującej treści:

Niniejsza umowa zostaje zawarta na zasadach określonych w ustawie z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (t. j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1129 z późn. zm.) z Wykonawcą, którego oferta została wybrana jako najkorzystniejsza w ramach postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego na zadanie pn. „Dowóz uczniów niepełnosprawnych z Gminy Kleszczewo do szkół specjalnych w roku szkolnym 2021/2022 wraz z opieką”.

§  1
1. Na podstawie oferty złożonej przez Wykonawcę oraz decyzji Zamawiającego z dnia ………………… o jej przyjęciu Wykonawca zobowiązuje się wykonać zadanie pod nazwą „Dowóz uczniów niepełnosprawnych z Gminy Kleszczewo do szkół specjalnych w roku szkolnym 2021/2022 wraz z opieką”. 
2. W ramach niniejszej umowy Zamawiający powierza, a Wykonawca przyjmuje do wykonania świadczenie usług transportowych w zakresie dowozu uczniów niepełnosprawnych z terenu gminy Kleszczewo do szkół i placówek w roku szkolnym 2021/20212 wraz z zapewnieniem opieki podczas dowozu dla dzieci wykazanych w załączniku numer 1 do umowy.
3. Wykonawca ma obowiązek ustalić szczegółowe godziny kursów z rodzicami/opiekunami prawnymi ucznia, na podstawie tygodniowego planu lekcji ucznia danej placówki.
4. Wykonawca ustali optymalny rozkład jazdy, mając na uwadze jak najkrótszy czas przebywania dziecka w podróży z uwzględnieniem, że dziecko powinno być dowiezione do szkoły w takim czasie, aby możliwe było rozpoczęcie przez nie o czasie zajęć lekcyjnych i powrót po zakończeniu zajęć lekcyjnych lub świetlicowych bez zbędnego oczekiwania.
5. Ostatecznie ustalony rozkład jazdy Wykonawca przekaże do Zamawiającego najpóźniej do dnia 24 września 2021 r. na załączniku nr 2 do umowy  i o wszelkich zmianach w trakcie obowiązywania umowy będzie niezwłocznie powiadamiał.
6. W uzasadnionym przypadku, powodującym czasową niemożność świadczenia usług przewozowych np. w przypadku awarii technicznej pojazdu, Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego zorganizowania zastępstwa zapewniającego równorzędny lub wyższy poziom świadczonej usługi, w ciągu 15 minut.

§ 2
1. Wykonawca ponosi wyłączną odpowiedzialność wobec osób trzecich za szkody powstałe w związku z niewykonaniem lub nienależytym wykonaniem przedmiotu niniejszej umowy.


§ 3
1. Umowa zostaje zawarta na czas określony tj. od dnia 02 września 2021 r. do dnia 24 czerwca 2022r. 
2. Z realizacji zadania wyłączony jest okres ferii zimowych oraz dni wolnych od zajęć, zgodnie z kalendarzem roku szkolnego.

§ 4
1. Wykonawca oświadcza, że posiada możliwości techniczne oraz wszelkie wymagane prawem kwalifikacje, jak również doświadczenie wymagane do realizacji przedmiotowej umowy.
2. Wykonawca oświadcza, że posiada odpowiednią wiedzę, doświadczenie oraz środki finansowe niezbędne do wykonania przedmiotu umowy. Nadto Wykonawca oświadcza, że przy wykonywaniu niniejszej umowy zachowa należytą staranność wynikającą z zawodowego charakteru świadczonych usług, w zakres których wchodzi wykonanie przedmiotu umowy.
3. Pracownicy Wykonawcy tj. kierowcy winni posiadać ważne badania lekarskie oraz przeszkolenie w zakresie przepisów BHP.
4. Wykonawca oświadcza, że przed zawarciem umowy uzyskał od Zamawiającego wszystkie informacje, które mogłyby mieć wpływ na ryzyko i okoliczności realizacji przedmiotu umowy, w tym na ustalenie wysokości wynagrodzenia umownego, a nadto oświadcza, że zapoznał się ze wszystkimi dokumentami oraz warunkami, które są niezbędne i konieczne do wykonania przez niego zamówienia bez konieczności uzupełnień i ponoszenia przez Zamawiającego jakichkolwiek dodatkowych kosztów i w związku z tym nie wnosi i nie będzie wnosił w przyszłości żadnych zastrzeżeń.
5. Wykonawca oświadcza, że przed zawarciem umowy zapoznał się z warunkami lokalnymi dla realizacji przedmiotu umowy, w tym szczególnie z możliwością organizacji transportu na danej trasie i w związku z tym nie wnosi i nie będzie wnosił w przyszłości żadnych zastrzeżeń.
6. Wykonawca zobowiązuje się wykonać przedmiot niniejszej umowy z dołożeniem najwyższej staranności i zachowaniem zasad etyki zawodowej. 
7. W przypadku powstania jakichkolwiek przeszkód bądź problemów związanych z wykonaniem przedmiotu umowy Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego powiadomienia o tym fakcie Zamawiającego. 


§ 5
1. Strony ustalają wysokość wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu umowy brutto na kwotę……. zł (słownie: ………….)
za jeden przejechany kilometr wraz z opieką, 
w tym:
stawka netto …..zł (słownie: …….)
VAT  ……zł (słownie: ………….).
2. Strony zgodnie ustalają, iż zapłata za wykonanie usług nastąpi na podstawie kolejnych faktur, wystawianych na koniec każdego miesiąca, do których dołączony będzie wykaz zawierający liczbę dni świadczenia usługi w danym miesiącu i liczbę faktycznie przejechanych kilometrów, zgodnie  z załącznikiem nr 3 do umowy.
3. Płatność nastąpi w terminie do 21 dni od daty dostarczenia faktury, na rachunek bankowy wskazany przez Wykonawcę po weryfikacji przez Zamawiającego danych, o których mowa w załączniku nr 3.


§ 6
Wymagania dotyczące zatrudnienia na podstawie umowy o pracę: 
1. Zgodnie z art. 438 ust. 1 ustawy z dnia 11 września 2019r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1129), zwanej dalej Pzp, Zamawiający wymaga od Wykonawcy lub ewentualnego podwykonawcy zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, na okres realizacji zamówienia, osoby/osób wykonującej/-ych czynności w zakresie realizacji zamówienia, które polegają na wykonywaniu pracy zgodnie z art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy tj. kierowców.
2. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 
1)oświadczenia zatrudnionego pracownika,
2)oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę,
3)poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika,
4)innych dokumentów
- zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika.
4. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane czynności. 
5. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.
6. Wykonawca najdalej w terminie 3 dni roboczych od dnia zawarcia niniejszej umowy przedłoży Zamawiającemu, w formie załącznika do umowy, wykaz pracowników Wykonawcy lub podwykonawcy (ów) świadczących czynności, o których mowa w ust. 1.
§7
1. Strony ustanawiają odpowiedzialność za niewykonanie lub nienależyte wykonanie zobowiązań umownych w formie kar umownych w następujących wypadkach i wysokościach:
1.1. Wykonawca  zapłaci Zamawiającemu karę umowną:
1. za zwłokę w realizacji usługi na podstawie oświadczenia osoby upoważnionej przez Zamawiającego w wysokości 7 % od kwoty dziennego wynagrodzenia  umownego za każde rozpoczęte 30 minut opóźnienia, licząc od godziny umownego przystąpienia do wykonywania usługi,
1.  z tytułu odstąpienia od umowy z przyczyn zależnych od Wykonawcy w wysokości 30% kwoty wynagrodzenia  za ostatni miesiąc usługi w czasie trwania roku szkolnego, z wyłączeniem miesiąca w którym przypada przerwa feryjna(ferie zimowe).
1. z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane przez Zamawiającego czynności,  Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary umownej w wysokości iloczynu minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (obowiązujących w chwili  podpisania Umowy) oraz liczby miesięcy w okresie realizacji Umowy, w których nie dopełniono przedmiotowego wymogu – za każdą osobę poniżej liczby wskazanych pracowników w  wykazie pracowników, wykonujących przedmiot zamówienia na podstawie umowy o pracę wskazanej przez Zamawiającego. W razie stwierdzenia braku dopełnienia wymogu, o którym mowa w poprzednim zdaniu w okresie niepełnego miesiąca, karę nalicza się proporcjonalnie przyjmując, iż jeden (1) miesiąc odpowiada trzydziestu (30) dniom.
1.2. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną:
1. za zwłokę w zapłacie faktury za usługę dowozu w wysokości odsetek ustawowych  od kwoty faktury za każdy  dzień opóźnienia,
1. za odstąpienie z przyczyn, za które Zamawiający ponosi odpowiedzialności, z wyłączeniem przypadku o którym mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, 30 % kwoty wynagrodzenia za ostatni miesiąc wykonywania usługi w czasie trwania roku szkolnego, z wyłączeniem miesiąca w którym przypada przerwa feryjna(ferie zimowe).
2. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie miesiąca od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach (art. 456 ust.1 pkt.1 ustawy Prawo zamówień publicznych). W takim wypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania  części umowy.
3. Maksymalna wysokość kar umownych nie przekroczy łącznie wartości 40% wynagrodzenia ustalonego w § 3 ust.1.
4. Strony zastrzegają sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody.


§ 8
Zamawiający zastrzega sobie prawo do natychmiastowego odstąpienia od umowy w przypadku nienależytego wykonywania usług przez Wykonawcę w ocenie Zamawiającego, polegającego między innymi na:
1. nieprzestrzeganiu harmonogramu dowozów,
1. utrzymywaniu pojazdów w niewłaściwym stanie technicznym,
1. utrzymywaniu pojazdów w nienależytej czystości i niewłaściwym zachowaniu się kierowcy i opiekuna w stosunku do pasażerów.


§ 8


Zamawiający przewiduje możliwość zmian i uzupełnień postanowień zawartej umowy zgodnie z art. 455 pzp. Strony dopuszczają dokonywanie zmian treści umowy, w następujących okolicznościach:
- nieprzewidzianych okoliczności formalno-prawnych,
- zmiany osobowe osób upoważnionych – tylko w uzgodnieniu i po otrzymaniu akceptacji Zamawiającego.
- zmiana podmiotu uczestniczącego w realizacji przedmiotu zamówienia, na którego zasobach polegać będzie Wykonawca – wyłącznie na pisemny wniosek Wykonawcy i za zgodą Zamawiającego, udzieloną wyłącznie po dostarczeniu dokumentów określonych przez Zamawiającego, adekwatnie do wymagań obowiązujących w trakcie przeprowadzonej procedury przetargowej;
- w sytuacjach,  w których nastąpi konieczność wykonania dodatkowych usług, Zamawiający dopuszcza możliwość zrealizowania większego zakresu przedmiotu zamówienia wraz z odpowiednim zwiększeniem wynagrodzenia umownego, jednak nie przekraczającego 30% wartości zamówienia podstawowego.




§10

Klauzula informacyjna z art. 13 RODO w celu związanym z postępowaniem
o udzielenie zamówienia publicznego

1. Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”, informuję, że:

a) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urząd Gminy Kleszczewo w osobie Wójta Gminy Kleszczewo z siedzibą w Kleszczewie, adres: ul. Poznańska 4, Tel. 061 817 60 17, adres poczty elektronicznej: urzad@kleszczewo.pl.;
[bookmark: _Hlk66970647]b) kontakt z inspektorem ochrony danych możliwy jest pod adresem e-mail: iod@kleszczewo.pl:
c) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu związanym z postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego pn. „Dowóz uczniów niepełnosprawnych z Gminy Kleszczewo do szkół specjalnych w roku szkolnym 2021/2022 wraz z opieką”. prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego;
d) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie dokumentacja postępowania w oparciu o art. 8 oraz art. 96 ust. 3 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. –Prawo zamówień publicznych (t. j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1843 z późn. zm.)dalej „ustawa Pzp”;
e) Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane, zgodnie z art. 97 ust. 1 ustawy Pzp, przez okres 4 lat od dnia zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia, a jeżeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje cały czas trwania umowy;
f) obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana dotyczących jest wymogiem ustawowym określonym w przepisach ustawy Pzp, związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego; konsekwencje niepodania określonych danych wynikają z ustawy Pzp;  
g) w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO;
h) posiada Pani/Pan:
− na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących;
− na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych/Wyjaśnienie: skorzystanie z prawa do sprostowania nie może skutkować zmianą wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego ani zmianą postanowień umowy w zakresie niezgodnym z ustawą Pzp oraz nie może naruszać integralności protokołu oraz jego załączników./;
− na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art.18 ust. 2 RODO/Wyjaśnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze środków ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na ważne względy interesu publicznego Unii Europejskiej lub państwa członkowskiego./;
− prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO;
i) nie przysługuje Pani/Panu:
− w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych;
− prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO;
− na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

§ 11
1. W przypadku wystąpienia w trakcie realizacji usług potrzeby rozstrzygnięcia spraw lub problemów Strony będą je podejmować i rozstrzygać bez zbędnej zwłoki.
1. Spory wynikłe z realizacji umowy podlegać będą rozpoznaniu przez właściwy Sąd powszechny.

§ 12
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego oraz Ustawa Prawo zamówień publicznych.

§ 13

Umowę sporządzono w czterech jednobrzmiących egzemplarzach, trzy egzemplarze dla Zamawiającego, jeden egzemplarz dla Wykonawcy.


	W Y K O N A W C A  				Z A M A W I A J Ą C Y : 








Kontrasygnata Skarbnika Gminy









Załączniki :
1. zał. Nr 1 - opis przedmiotu zamówienia
1. zał. Nr 2 - przebieg tras dowożonych uczniów wynikających z planów lekcji w poszczególne dni tygodnia
1. zał. Nr 3 - karta rzeczywistego przebiegu pojazdów.






Zał. nr 1 do umowy
OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA



	Lp
	Imię i nazwisko ucznia
	adres
	  Imię i nazwisko opiekuna, nr telefonu

	1.
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	







WYKONAWCA							ZAMAWIAJĄCY







































Zał. nr 2 do umowy

PRZEBIEG TRAS DOWOŻONYCH UCZNIÓW 
WYNIKAJĄCYCH Z PLANÓW LEKCJI W POSZCZEGÓLNE DNI TYGODNIA

	
Dzień tygodnia
	

Samochód
	
Przebieg trasy
/przystanki skąd- dokąd,
 godz. przystanków

	
godz. wyjazdu
/godz. przyjazdu
	
Przebieg danej trasy w km

	
Poniedziałek

dojazd
	

	



	
	

	

powrót
	
	

	
	

	                                                                                                                   razem
	

	
wtorek

dojazd
	

	



	
	

	

powrót
	
	

	
	

	                                                                                                                   razem
	

	
środa

dojazd
	

	



	
	

	


powrót
	
	


	
	

	                                                                                                                   razem
	

	
czwartek

dojazd
	

	



	
	

	

powrót
	
	

	
	

	                                                                                                                   razem
	

	
piątek

dojazd
	

	



	
	

	

powrót
	
	

	
	

	                                                                                                                   razem
	

	
                                                                                 liczba kilometrów tygodniowo
	



Data sporządzenia …………………………………………….
	

Wykonawca ……………………………………………………..



Zał. nr 3 do umowy



KARTA RZECZYWISTEGO PRZEBIEGU POJAZDÓW
miesiąc ……………………..20…….r.


	Liczba dni nauki w miesiącu wynikająca z kalendarza roku szkolnego ustalonego przez Ministerstwo Edukacji Narodowej**
	
……………………


	
	w tym szczegółowo:

	
Liczba rzeczywiście przepracowanych dni
	pon.
	wt.
	śr.
	czw.
	pt.

	
	

	
	
	
	

	Liczba kilometrów wynikających z przebiegu tras
	

	
	
	
	

	Liczba rzeczywiście przejechanych kilometrów.*
	
	
	
	
	

	
Ogółem liczba rzeczywiście przejechanych kilometrów w miesiącu
	
……………………………………



*liczba rzeczywiście przejechanych kilometrów nie może przekraczać liczby kilometrów w poszczególne dni tygodnia wynikających z przebiegu tras, określonych w załączniku nr 2 do umowy.


**zgodnie z kalendarzem roku szkolnego ustalonym przez Ministerstwo Edukacji Narodowej, w roku szkolnym 2021/2022 przewiduje się maksymalnie następującą liczbę dni nauki:

Wrzesień 2021 r.		21 dni (od 02 września 2021 r.)
Październik 2021 r.		21 dni
Listopad 2021 r.		20 dni
Grudzień 2021 r.		16 dni
Styczeń 2022 r.		10 dni
Luty 2022 r.			20 dni	
Marzec 2022 r.		23 dni
Kwiecień 2022 r.		17 dni
Maj 2022 r.			21 dni
Czerwiec 2022 r.		17 dni (do 24 czerwca 2022 r.)
Razem: 	                      186 dni




