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UMOWA Nr…….. 

zawarta w dniu …………… w Głuszycy, pomiędzy: 

 

Gminą Głuszyca, ul. Parkowa 9, 58-340 Głuszyca,  

reprezentowaną przez: 

 

Szkołę Podstawową nr 3, ul. Kolejowa 8, 58-340 Głuszyca 

Reprezentowaną przez: Dyrektora szkoły – Dorotę Hałas 

przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy: ………………….. 

zwaną dalej „Zamawiającym” 

 

a  

 

.................................................................................................. 

reprezentowanym przez: .......................................................... 

zwanym dalej „Wykonawcą” 

 

Stosownie do wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego oraz dokonanego przez 

Zamawiającego wyboru najkorzystniejszej oferty, Strony zawarły umowę następującej treści 

 

§ 1 

Przedmiot umowy 

1. Zgodnie ze złożoną ofertą w dniu ……………. 2022 r. Zamawiający zleca, a Wykonawca 

zobowiązuje się do wykonania usługi kompleksowego sprzątania budynku Szkoły 

Podstawowej nr 3 w Głuszycy (część II). 

2. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia określający wykazy powierzchni i pomieszczeń 

objętych umową, częstotliwość i rodzaj wykonywanych prac oraz szczegółowy zakres stanowi 

Załącznik nr 1 do niniejszej umowy.  

 

§2 

Termin realizacji umowy 

1. Termin realizacji przedmiotu zamówienia: 12 miesięcy od dnia podpisania umowy  

 

 

§3 

Wynagrodzenie 

1. Zgodnie ze złożoną ofertą, za wykonanie przedmiotu zamówienia, Wykonawcy przysługuje 

łączne wynagrodzenie ryczałtowe w wysokości ...............................................zł brutto (słownie: 

..........................................., w tym obowiązujący podatek VAT. 

2. Wynagrodzenie określone w ust. 1 powyżej, Zamawiający wypłacać będzie Wykonawcy  

w równych miesięcznych ratach w wysokości: ……………………………. zł brutto (słownie: 

…………………………) 

3. Wynagrodzenie obejmuje wszystkie koszty dodatkowe wynikające ze specyfiki wykonawstwa 

usługi. 

4. Niedoszacowanie, pominięcie oraz brak rozpoznania zakresu przedmiotu umowy nie może być 

podstawą do żądania zmiany wynagrodzenia ryczałtowego określonego w ust. 1 niniejszego 

paragrafu. 

5. Zapłata wynagrodzenia Wykonawcy nastąpi z konta Zamawiającego, w terminie  

.................…. dni od dnia doręczenia prawidłowo wystawionej faktury, zaakceptowanej przez 

upoważnionego pracownika Szkoły Podstawowej nr 3. 

6. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 ulegnie zmniejszeniu o 15% ustalonej miesięcznej 

kwoty faktury w przypadku nauki zdalnej wszystkich klas (powyżej 5 dni nauki szkolnej). 
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7. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 ulegnie zmniejszeniu o 10% ustalonej miesięcznej 

kwoty faktury w przypadku nauki zdalnej uczniów klas IV-VIII (powyżej 5 dni nauki szkolnej).  

8. Za datę zapłaty faktury VAT uważa się datę obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 

Jeśli termin zapłaty faktury przypada na wolną sobotę, święto lub inny dzień ustawowo wolny od 

pracy, Zamawiający może dokonać zapłaty w dniu roboczym następującym po tych dniach. 

9. Płatność dokonywana będzie w formie przelewu na rachunek Wykonawcy wskazany na fakturze.  

10. Zamawiający zastrzega sobie prawo rozliczenia płatności wynikające z umowy przy zastosowaniu 

MPP (Mechanizm Podzielonej Płatności). 

11. Wykonawca zrzeka się prawa do żądania od Zamawiającego jakichkolwiek 

odsetek/odszkodowania lub innych roszczeń z tytułu nieterminowej płatności w przypadku, gdy  

w dniu, w którym upływa termin płatności faktury, rachunek bankowy wskazany na fakturze nie 

pozwala na dokonanie płatności z zachowaniem mechanizmu podzielonej płatności lub nie 

znajduje się w wykazie, o którym mowa w art. 96b ust. 2 Ustawy o podatku od towarów i usług 

(Dz.U. z 2021 r., poz. 685 t.j.). 

12. Faktura Wykonawcy powinna być wystawiona na „Nabywcę” Gminę Głuszyca ul. Parkowa 9, 

 58-340 Głuszyca NIP 886-25-72-750, ze wskazaniem „Odbiorcy” – Szkoła Podstawowa nr 3,  

ul. Kolejowa 8, 58-340 Głuszyca. 

13. Strony zobowiązują się, iż nie będą cedować wierzytelności z tytułu realizacji przedmiotu umowy 

na osoby trzecie. 

 

§4 

Przedstawiciele 

1. Przedstawicielem Wykonawcy upoważnionym do kontaktów z Zamawiającym jest ………...……, 

nr tel. …………, adres e-mail ………………. 

2. Przedstawicielem Zamawiającego upoważnionym do kontaktów z Wykonawcą jest ......................, 

nr tel. …………, adres e-mail ………………. 

 

§5 

Obowiązki Wykonawcy 

1. Wykonawca usługę sprzątania będzie wykonywał przy użyciu swojego sprzętu i urządzeń oraz 

własnych środków czyszczących, utrzymania higieny, dezynfekujących, konserwujących, 

zapachowych, innych materiałów niezbędnych do wykonania umowy w ilościach zapewniających 

pełne bieżące zapotrzebowanie. 

2. Stosowane przez Wykonawcę środki czystości i środki higieniczne muszą być odpowiedniej 

jakości, skuteczne w stosowaniu , powszechnie dostępne i używane na rynku, posiadające 

odpowiednie atesty, bezpieczne dla każdej zmywalnej powierzchni, rozkładalne, nietoksyczne, 

posiadające właściwości odtłuszczająco-myjące.  

3. Stosowane przez Wykonawcę środki czystości muszą odpowiadać wymogom ustawy z dnia  

25 lutego 2011 r. o substancjach chemicznych i ich mieszaninach (Dz.U. z 2020 r., poz. 2289 t.j.), 

tj. nie mogą zawierać substancji powodujących zagrożenie dla środowiska, zdrowia lub życia 

człowieka.  

4. Narzędzia i urządzenia techniczne muszą być sprawne technicznie i bezpieczne, zgodne  

z obowiązującymi wymaganiami i przepisami. Urządzenia techniczne wykorzystujące energię 

elektryczną powinny być energooszczędne.  

5. Wykonawca oświadcza, iż zlecone czynności sprzątania będzie wykonywał z należytą starannością 

wynikającą z rodzaju świadczonych usług, zgodnie z obowiązującymi przepisami, standardami, 

etyką zawodową oraz postanowieniami niniejszej umowy.  

6. Wykonawca oświadcza, że jest wytwarzającym i posiadaczem powstałych odpadów praz 

zobowiązuje się do przestrzegania powszechnie obowiązujących w tym zakresie przepisów prawa, 

w szczególności w zakresie ewidencjonowania, o ile obowiązek taki wynika z tych przepisów. 

Wykonawca w ramach wynagrodzenia ustalonego umowa zobowiązuje się do usuwania wszelkich 

odpadów powstałych w toku realizacji Usług, w tym w szczególności opakowań, wkładów, 

pozostałości po środkach czystości, środków czystości, których termin przydatności upłynął,  

z uwzględnieniem przepisów ustawy o odpadach, przyjmując na siebie pełną odpowiedzialność za 

gospodarowanie ewentualnymi odpadami powstałymi w związku lub przy okazji wykonywania 

Umowy.  
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7. Oceny prawidłowości wykonania prac objętych niniejszą umową dokonuje Zamawiający.  

8. Wykonawca zobowiązuje się do dokonywania wszelkich poprawek na żądanie Zamawiającego,  

o ile konieczność ich dokonania wyniknie z niewłaściwego wykonania usługi.  

9. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za jakość, terminowość oraz bezpieczeństwo 

wykonywanej usługi.  

10. Wykonawca odpowiada za przestrzeganie przepisów bhp i przepisów przeciwpożarowych podczas 

świadczenia usługi. Pracownicy Wykonawcy zostaną przeszkoleni w ww. zakresie oraz w zakresie 

wszelkich innych przepisów niezbędnych do wykonania przedmiotu umowy.  

11. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za prawidłowe wyposażenie pracowników świadczących 

usług oraz za ich bezpieczeństwo w trakcie wykonywania przedmiotu umowy.  

12. O wszelkich zauważonych uszkodzeniach, zagrożeniach i brakach w mieniu Zamawiającego, 

Wykonawca zobowiązany jest niezwłocznie poinformować Zamawiającego.  

13. Wykonawca zobowiązany jest do posiadania ubezpieczenia prowadzonej działalności gospodarczej 

w zakresie realizowanym w ramach niniejszej umowy, przez cały okres jej realizacji. Na każde 

żądanie Zamawiającego Wykonawca jest obowiązany okazać aktualną opłaconą polisę 

ubezpieczeniową lub inny dokument potwierdzający posiadania aktualnego ubezpieczenia.  

 

§6 

Realizacja przedmiotu zamówienia 

1. Prace wykonywane będą od poniedziałku do piątku z podziałem na: 

1) Serwis dzienny – w godzinach od 7:00 do 15:00 

2) Sprzątanie popołudniowe – w godzinach 13:00 do 21:00 

2. W okresie wykonywania niniejszej umowy, Zamawiający zapewni nieodpłatnie zamykane na 

kluczyk pomieszczenie na środki czystości, materiały, sprzęt i maszyny Wykonawcy. 

3. Zamawiający zobowiązuje się w czasie wykonywania usług do umożliwienia wstępu na teren 

budynku oraz do sprzątanych pomieszczeń pracownikom i osobom nadzorującym wykonywanie 

przedmiotu umowy ze strony Wykonawcy.  

4. Wykonawca podczas świadczenia usługi sprzątania zobowiązany jest do zachowania szczególnej 

dbałości o sprzęt biurowy i elektroniczny znajdujący się na wyposażeniu szkoły. 

5. W przypadku wadliwego wykonania usługi lub jej wykonania w sposób niezgodny  

z postanowieniami niniejszej umowy Zamawiający domagał się będzie usunięcia stwierdzonych 

nieprawidłowości wyznaczając w tym celu odpowiedni, dodatkowy termin. Po jego bezskutecznym 

upływie, Zamawiający może powierzyć (zlecić) usunięcie stwierdzonych wad i uchybień innemu 

podmiotowi na koszt i ryzyko Wykonawcy. Zamawiający uprawniony jest do potrącania  

z wynagrodzenia Wykonawcy kwoty wynagrodzenia należnego podmiotowi trzeciemu, o którym 

mowa w zdaniu drugim, na co Wykonawca wyraża zgodę.  

 

§7 

Kary umowne 

1. Zarówno Zamawiający jak i Wykonawca, obowiązani są do naprawienia szkód wynikłych 

z niewykonania lub nienależytego wykonania swoich zobowiązań umownych. 

2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną: 

1) za rozwiązanie umowy lub odstąpienie od umowy z winy Wykonawcy, w wysokości 10% 

wynagrodzenia brutto, określonego w §3 ust. 1 niniejszej umowy; 

2) za stwierdzoną nieprawidłowość związaną z nienależytym wykonaniem umowy w wysokości 

200,00 zł., za każdą stwierdzoną nieprawidłowość; 

3) w przypadku zastosowania przez Wykonawcę środków chemicznych, które spowodowałyby 

zniszczenie i/lub utratę gwarancji powierzchni sprzątanej w wysokości 1% (słownie: jednego) 

wynagrodzenia brutto określonego w §3 ust. 1 niniejszej umowy; 

4) za zwłokę w przedłożeniu dokumentów i oświadczeń, o których mowa w §8 ust. 3 Umowy, 

potwierdzających zatrudnienie na podstawie umowy o pracę osób o których mowa w § 8 ust. 1 

Umowy, w wysokości 50 zł. za każdy rozpoczęty dzień zwłoki;  

5) w przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego, że Wykonawca lub Podwykonawca nie 

zatrudnia przy realizacji zamówienia osób, wykonujących czynności, o których mowa                     

w § 8 ust. 1 Umowy, Wykonawca zobowiązany będzie do zapłacenia kary umownej                
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w wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę, o którym mowa w art. 2 ustawy z dnia 

10.10.2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, obowiązującego na dzień dokonania 

naruszenia, za każdą niezatrudnioną osobę. Kara umowna będzie naliczana za każdy miesiąc, 

w którym osoba nie była zatrudniona, chyba, że okoliczności, o której mowa wystąpiły                

z przyczyn nieleżących po stronie Wykonawcy. 

6) w przypadku nieprzedłożenia przez Wykonawcę dowodu zawarcia umowy ubezpieczenia lub 

dowodu opłacenia składki – w wysokości 100 zł. za każdy rozpoczęty dzień zwłoki. 

3. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną za rozwiązanie umowy lub odstąpienie od umowy 

z winy Zamawiającego w wysokości 10% wynagrodzenia brutto określonego w §3 ust. 1 niniejszej 

umowy. 

4. Przez nienależyte wykonywanie umowy przez Wykonawcę należy rozumieć w szczególności: 

niestaranne, niedbałe lub niedokładne wykonywanie czynności sprzątania pomieszczeń, 

niestosowanie odpowiednich środków czystości i utrzymania higieny, dezynfekcyjnych, 

konserwujących, zapachowych oraz pozostałych materiałów, brak w zaopatrzeniu w środki 

utrzymania higieny, dezynfekcyjne, zapachowe.  

5.  Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie naliczonych kar umownych z bieżącego wynagrodzenia. 

6. Łączna maksymalna wartość kar umownych nie może przekroczyć 20% wynagrodzenia 

określonego w §3 ust. 1 niniejszej umowy. 

7.  Wykonawca zobowiązany jest zwrócić Zamawiającemu kwoty stanowiące równowartość 

wszelkiego rodzaju kar pieniężnych, grzywien, odsetek, odszkodowań i innych należności lub opłat 

wynikających ze zobowiązań Zamawiającego wobec osób trzecich, a powstałych w skutek 

niewykonania lub nienależytego wykonania przez Wykonawcę postanowień umowy. 

8. Strony zastrzegają sobie prawo do odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych, jeżeli 

poniesiona szkoda przekroczy wysokość zastrzeżonych kar umownych.  

 

§8 

Obowiązek zatrudnienia na umowę o pracę 

1. Zamawiający stosownie do art. 95 ust. 1 ustawy, wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących przedmiot zamówienia  w trakcie 

realizacji zamówienia, których wykonanie polega na wykonywaniu pracy w sposób określony  

w art. 22 §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy w zakresie czynności sprzątania.    

2. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 

kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub Podwykonawcę 

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1  

czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:   

1) żądania oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na 

podstawie umowy o pracę; 

2) żądania poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego 

pracownika; 

3) żądania innych dokumentów zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do 

weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko 

zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o prace i zakres 

obowiązków pracownika; 

4) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogów; 

5) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

3. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym 

wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu 

potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności w trakcie realizacji zamówienia: 

1) oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę 

osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego powinno zawierać 

w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia 

oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na 

podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę         

i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu 

Wykonawcy/Podwykonawcy; 
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2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę/Podwykonawcę 

kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, 

których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem 

regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna 

zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, 

zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych i RODO 

(tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko nie podlega 

anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar 

etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania; 

3) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na 

podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 

4) poświadczone za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę/Podwykonawcę kopie dowodów 

potwierdzających zgłoszenie pracowników przez pracodawcę do ubezpieczeń społecznych, 

zanonimizowane w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie   

z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r., 

poz. 1781). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.  

4. Za zwłokę w przedłożeniu przez Wykonawcę/Podwykonawcę dokumentów określonych                 

w niniejszym paragrafie, potwierdzających spełnienie przez Wykonawcę/Podwykonawcę wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę w stosunku do terminu wyznaczonego przez 

Zamawiającego, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne na zasadach określonych           

w §7 ust. 2 pkt 4) 

5. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę/Podwykonawcę wymogu zatrudnienia osób na podstawie 

umowy o pracę Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę 

kary umownej w wysokości określonej w §7 ust. 2 pkt 5) Umowy. 

 

§9 

Umowy o podwykonawstwo 

1. Wykonawca może powierzyć, zgodnie z ofertą, wykonanie części usług podwykonawcom pod 

warunkiem, że posiadają oni kwalifikacje do ich wykonania. 

2. Wykonawca zwraca się z wnioskiem do Zamawiającego o wyrażenie zgody na podwykonawcę, 

który będzie uczestniczył w realizacji przedmiotu umowy: 

1) wraz z wnioskiem Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć projekt umowy                                    

o podwykonawstwo, a także każdorazowo projekt jej zmiany; 

2) Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię 

zawartej umowy o podwykonawstwo; 

3) Zamawiający może w terminie 14 dni od dnia otrzymania projektu umowy                                

o podwykonawstwo zgłosić zastrzeżenia do przedłożonego projektu umowy lub projektu jej 

zmiany. 

3. Zamawiający może zażądać od Wykonawcy przedstawienia dokumentów potwierdzających 

kwalifikacje podwykonawcy. Zamawiający wyznacza termin na dostarczenie powyższych 

dokumentów, termin ten jednak nie może być krótszy niż 3 dni. 

4. Zamawiający w terminie 14 dni od otrzymania wniosku może zgłosić sprzeciw lub zastrzeżenia                 

i żądać zmiany wskazanego podwykonawcy z podaniem uzasadnienia. 

5. Umowa pomiędzy Wykonawcą a podwykonawcą powinna być zawarta w formie pisemnej.   

6. W przypadku powierzenia przez Wykonawcę realizacji usług podwykonawcy, Wykonawca jest 

zobowiązany do dokonania we własnym zakresie zapłaty wynagrodzenia należnego 

Podwykonawcy z zachowaniem terminów płatności określonych w umowie z Podwykonawcą. 

Przed złożeniem faktury zamawiającemu Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia dowodu 

zapłaty wynagrodzenia podwykonawcom z potwierdzeniem otrzymania należności przez 

podwykonawcę. 

7. Jeżeli w terminie określonym w umowie z podwykonawcą Wykonawca nie dokona w całości lub    

w części zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy, a podwykonawca zwróci się z żądaniem zapłaty 

tego wynagrodzenia bezpośrednio przez Zamawiającego i udokumentuje zasadność takiego 

żądania fakturą zaakceptowaną przez Wykonawcę i dokumentami potwierdzającymi wykonanie       

i odbiór fakturowanych usług, Zamawiający zapłaci w terminie 14 dni od dnia wystąpienia              

z wnioskiem o zapłatę przez podwykonawców, na rzecz podwykonawcy kwotę będącą 
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przedmiotem jego żądania.  

8. Zamawiający dokona potrącenia powyższej kwoty z kolejnej płatności przysługującej Wykonawcy. 

9. Wykonanie prac w podwykonawstwie nie zwalnia Wykonawcy z odpowiedzialności za wykonanie 

obowiązków wynikających z umowy i obowiązujących przepisów prawa. Wykonawca odpowiada 

za działania i zaniechania podwykonawców jak za własne. 

10. Nie dopuszcza się zawarcia umowy Podwykonawcy z dalszym podwykonawcą. 

 

§10 

Odstąpienie od umowy 

1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do odstąpienia od umowy w razie: 

1) wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży 

w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy lub 

dalsze wykonywanie umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa 

państwa lub bezpieczeństwu publicznemu -  odstąpienie od umowy może nastąpić w tym 

wypadku w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach; 

2) gdy Wykonawca nie przystąpił do realizacji umowy lub zaniechał realizacji obowiązków 

wynikających z umowy, po pisemnym wezwaniu Wykonawcy do realizacji zobowiązań 

umownych ze wskazaniem terminu przystąpienia do ich realizacji. Prawo odstąpienia od 

umowy przysługuje Zamawiającemu, jeżeli pomimo upływu terminu zawartego w wezwaniu 

Wykonawca nie przystąpił do realizacji obowiązków umownych;  

3) powtarzającego się niewykonania lub nienależytego wykonywania przez Wykonawcę 

obowiązków określonych w umowie, stwierdzonego pisemnym zawiadomieniem Wykonawcy 

o dostrzeżonym naruszeniu wraz z wezwaniem do ich usunięcia. Prawo odstąpienia od umowy 

w tym przypadku przysługuje Zamawiającemu, jeżeli pomimo upływu terminu zawartego        

w wezwaniu Wykonawca nadal dopuszcza się w/w naruszenia obowiązków umownych.  

2. Odstąpienie od umowy w przypadku określonym w ust. 1 pkt 2 może nastąpić w terminie 7 dni od 

bezskutecznego upływu terminu wyznaczonego do przystąpienia do realizacji obowiązków 

umownych, natomiast w przypadku określonym w ust. 1 pkt 3 – w terminie 14 dni od dnia 

stwierdzenia, po upływie terminu wyznaczonego do usunięcia naruszenia, kolejnego, choćby 

jednokrotnego naruszenia obowiązków określonych w umowie. 

3. Strony postanawiają, że przysługuje im prawo odstąpienia od umowy także w następujących 

przypadkach:  

1) Zamawiający może odstąpić od umowy jeżeli:  

a) zostanie ogłoszona upadłość Wykonawcy - odstąpienie od umowy może nastąpić  

w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach. ;  

b) zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy - odstąpienie od umowy może 

nastąpić w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach.;  

2) Wykonawca może odstąpić od umowy jeżeli Zamawiający zawiadomi Wykonawcę, że na 

skutek zaistnienia uprzednio nieprzewidzianych okoliczności nie będzie mógł spełnić swoich 

zobowiązań umownych względem Wykonawcy – odstąpienie od umowy może nastąpić  

w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach. 

 

§11 

Zmiany umowy 

1. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmiany zawartej umowy w stosunku do treści 

oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, w przypadku wystąpienia co najmniej 

jednej z okoliczności wymienionych poniżej, z uwzględnieniem warunków ich wprowadzenia. 

2. Zmiany przewidziane w umowie mogą być inicjowane przez Zamawiającego lub przez 

Wykonawcę. Warunkiem dokonania zmian jest złożenie pisemnego wniosku przez stronę 

inicjującą zmianę zawierającego: 

1) opis propozycji zmiany; 

2) uzasadnienie zmiany; 

3) opis wpływu zmiany na sposób realizacji przedmiotu umowy. 

3. Zmiana umowy musi być zgodna z ustawą Pzp. 

4. Zmiana Umowy dokonana z naruszeniem ust. 3 podlega unieważnieniu. 

5. Zamawiający dopuszcza zmiany niniejszej umowy dotyczące: 
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1) zmiany osób wykonujących czynności Wykonawcy, wymienionych w ofercie, pod 

warunkiem, że osoby te będą spełniać warunki opisane w SWZ; 

2) zmiany osób biorących udział w przedsięwzięciu ze strony Zamawiającego; 

3) zmiany podmiotów trzecich na etapie realizacji przedmiotu umowy, na zasadach, na których 

Wykonawca opierał się wykazując spełnienie warunków udziału w postępowaniu, pod 

warunkiem, że nowy podwykonawca wykaże spełnienie warunków w zakresie nie 

mniejszym niż wskazany na etapie postępowania o zamówienie publiczne dotychczasowy 

podwykonawca; 

4) terminu wykonania usługi; 

5) ustawowej zmiany stawki podatku VAT; 

6) wystąpienia zmian obligatoryjnych spowodowanych nowelizacją przepisów prawnych, 

mających zastosowanie przy realizacji umowy. 

6. Wszystkie powyższe postanowienia niniejszego paragrafu stanowią katalog zmian, na które 

Zamawiający może wyrazić zgodę, nie stanowią jednocześnie zobowiązania do wyrażenia takiej 

zgody. 

7. Zmiany mogą być dokonane tylko, jeśli jest to niezbędne dla prawidłowego wykonania 

przedmiotu umowy. 

8. Zmiany do umowy wymagają formy pisemnej w postaci aneksu do umowy podpisanego przez 

obie strony pod rygorem nieważności. 

 

§12 

Ochrona danych osobowych 

1. Strony zgodnie oświadczają, iż zapewniają przestrzeganie zasad przetwarzania i ochrony danych 

osobowych, zgodnie z przepisami Ustawy o ochronie danych osobowych, które będą 

przekazywane lub udostępnione w związku lub w wyniku realizacji postanowień Umowy oraz                

z wymogami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych                   

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) – dalej RODO. 

2. Strony zgodnie oświadczają, że przetwarzanie danych dokonywane będzie przez każdą ze Stron 

jako administratora danych osobowych w zakresie: 

1) udostępnionych im przed drugą Stronę danych osób reprezentujących każdą ze Stron                   

w celu zawarcia umowy: na podstawie przesłanki niezbędności do wykonania umowy, której 

stroną jest osoba lub podjęcia działań przed zawarciem umowy; 

2) udostępnionych im przez drugą Stronę danych osób wykonujących zadania z ramienia Stron: 

w ramach prawnie uzasadnionego interesu administratora, jakim jest zapewnienie 

prawidłowości realizacji przedmiotu umowy, a jednocześnie przetwarzanie danych w tym 

zakresie nie narusza praw i wolności osób, których dane dotyczą. 

3. Osoba, której dane osobowe przetwarzane są w związku z realizacją niniejszej Umowy, ma prawo 

do żądania dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia 

przetwarzania oraz prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych  

w związku z realizowaniem interesu administratora z przyczyn związanych z jej szczególną 

sytuacją, a także prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych                                                                          

Osobowych w przypadku gdy uzna, że administrator naruszył przepisy o ochronie danych 

osobowych. 

4. Strony oświadczają, że dane przetwarzane będą w okresie koniecznym do realizacji i rozliczenia 

Umowy, oraz w razie takiego obowiązku ciążącego na administratorze – poprzez okres 

przechowywania dokumentacji dla celów archiwalnych. 

5. Podanie danych jest dobrowolne, z tym że stanowi warunek umożliwiający dopuszczenie danej 

osoby do realizacji niniejszej Umowy. 

6. Wskutek przetwarzania u żadnej ze Stron nie będą podejmowane decyzje w sposób 

zautomatyzowany (bez udziału człowieka). 

7. Wobec każdej z osób, których dane osobowe pozyskano na potrzeby realizacji Umowy, zostanie 

zrealizowany obowiązek informacyjny przewidziany w art. 13 RODO względem osób fizycznych, 

których dane osobowe dotyczą i od których dane te wykonawca bezpośrednio pozyskał. 

Obowiązek informacyjny wynikający z art. 13 RODO nie będzie miał zastosowania, gdy                        

i w zakresie, w jakim osoba fizyczna, której dane dotyczą, dysponuje już tymi informacjami (vide: 
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art. 13 ust. 4) oraz obowiązek informacyjny wynikający z art. 14 RODO względem osób 

fizycznych, których dane przekazuje zamawiającemu i których dane pośrednio pozyskał, chyba że 

ma zastosowanie co najmniej jedno z włączeń, o których mowa w art. 14 ust. 5 RODO. 

 

§13 

Postanowienia końcowe 

1. W sprawach nieuregulowanych umową mają zastosowanie przepisy ustawy Prawo zamówień 

publicznych oraz Kodeksu cywilnego. 

2. Spory wynikłe na tle realizacji niniejszej umowy będą rozstrzygane przez właściwy dla siedziby 

Zamawiającego sąd powszechny. 

3. Integralną część umowy stanowi SWZ oraz oferta Wykonawcy. 

4. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach: dwa dla Zamawiającego, jeden 

dla Wykonawcy. 

 

 

 ZAMAWIAJĄCY:      WYKONAWCA: 

 

 

 

  …………………………………….                                      ……………………………………. 

 

 

KONTRASYGNATA SKARBNIKA: 

 

 

 

  ……………………………………. 


