Wielkopolska Wojewédzka Komenda Ochotniczych Hufcow Pracy w Poznaniu

Zatacznik nr 4 do SWZ - projektowane postanowienia umowy

Sprawa nr WWK.ZP.tp.1.2022

UMOWA NI ..o,

W wyniku postepowania o udzielenie zamowienia publicznego, przeprowadzonego w
trybie podstawowym zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. - Prawo
zamowien publicznych (t. jedn. Dz. U. z 2021 r., poz. 1129) art. 275 pkt.1, w dniu
................... zawarta zostata umowa w sprawie zamoéwienia publicznego pomiedzy:
Wielkopolska Wojew6dzka Komenda Ochotniczych Hufcéw Pracy,

ul. 28 Czerwca 1956 r. 211, 61-485 Poznan,

NIP 778-11-72-992, REGON 001036945,

ktorg reprezentuje: Wielkopolski Wojewddzki Komendant OHP — Pani tucja Zielinska

zwang dalej ,,Zamawiajgcym”

............................................................... wpisanym/ag w rejestrze
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonym przez Sad
................................................ , 0 kapitale zaktadowym w wysokosci
...................... NIP: REGON:

lub
Panig/Panem............cccovviiiiiiiiiiiciee, prowadzaca/ym dziatalnos¢ gospodarczg
pod firmg ... , Zsiedzibgw .............. S UL ,

dalej zwana/ym ,Wykonawcg”
dalej zwanych razem ,Stronami” i kazdg z osobna ,Strong”,

zostata zawarta umowa o tresci:

§1
Przedmiot Umowy
1. Przedmiotem umowy jest ustuga kompleksowego sprzatania pomieszczen

biurowych wyktadowych i sanitarnych uzytkowanych przez Wielkopolskg
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Wojewodzkg Komende OHP Czes¢ .... Zamowienia na
................................ zsiedzibg ...,
| , 0 tgcznej powierzchni ..., mZ.

2. Szczegotowy zakres ustug okreslony jest w opisie przedmiotu zamdwienia
stanowigcym Zatgcznik nr 1 do Umowy (dalej jako ,OPZ").

3. Oferta Wykonawcy i SWZ stanowig odpowiednio Zatgcznik nr 2 i Zatgcznik nr
4 do Umowy

§2
Warunki realizacji zamoéwienia
Ustuga realizowana bedzie przez Wykonawce zgodnie z nastepujgcymi warunkami:
1. Wykonawca przyjmuje do realizacji state kompleksowe sprzgtanie ww.
pomieszczen biurowych i sanitarnych minimum ...... razy w tygodniu w
uzgodnieniu z Zamawiajgcym.( w zalezno$ci od czesci zamo
2. Sprzatanie pomieszczen odbedzie sie przy uzyciu wtasnych materiatéw i
srodkéw czystosci.
3. Do szczegoétowych zadan wynikajgcych z postanowien umowy do Wykonawcy
nalezec¢ bedzie:

a. wycieranie biurek, krzeset, stotdw, parapetéw, odkurzanie wyktadzin,
mycie podtdg, mycie drzwi, wycieranie zewnetrznych szaf i regatow,
przecieranie na sucho telefonéw, oproznianie pojemnikow na $mieci
oraz pojemnika niszczarki,

b. w pomieszczeniach sanitarnych: sprzgtanie polegajgce na myciu lustra,
glazury $ciennej, umywalki, muszli, podtogi, opréznianiu pojemnikéw na
Smieci,

C. szczegotowy zakres i czestotliwo$¢ wykonywanych prac zostat ujety w
Zatgczniku 1 do SWZ.

§3

Obowigzki Zamawiajacego

1. Do obowigzkow Zamawiajgcego nalezy protokolarne przekazanie Wykonawcy
pomieszczen, w ktdrych swiadczone bedg Ustugi.
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. Zamawiajgcy zapewni korzystanie z energii elektrycznej oraz wody dla prac

zleconych umowa.
Zamawiajgcy zapewni worki na smieci, papier toaletowy, reczniki papierowe oraz

mydto

Realizacja przedmiotu Umowy

1.

§5

Wykonawca oswiadcza, iz posiada wszelkie niezbedne umiejetnosci i kwalifikacje
do wykonywania prac bedacych przedmiotem Umowy oraz dysponuje

narzedziami, sSrodkami i wkasciwym personelem.

. Wykonawca zobowigzany jest dotozy¢ nalezytej starannosci przy swiadczeniu

Ustug oraz swiadczy¢ je w sposob profesjonalny, tj. z najwyzszg starannoscia,
przy utrzymaniu najwyzszego standardu Ustug wiasciwego dla profesjonalisty.
Wykonawca oswiadcza, ze przy swiadczeniu Ustug postugiwac sie bedzie
wytgcznie srodkami nie stanowigcymi zagrozenia dla zycia, zdrowia i Srodowiska,

zgodnymi z normami okreslonymi w przepisach prawa lub normach branzowych.

. Srodki czystosci oraz sprzet i urzagdzenia wykorzystywane przy sprzataniu

zabezpiecza Wykonawca w swoim zakresie. Wyjgtek stanowig worki na smieci,
papier toaletowy, reczniki papierowe oraz mydto,, ktére kazdorazowo bedg
dostarczane przez Zamawiajgcego.

Srodki czystosci wykorzystywane do wykonywania ustug bedg posiada¢ atesty
oraz Swiadectwa dopuszczajgce ich stosowanie w pomieszczeniach w ktérych
mogaq przebywac ludzie. Powinny one dodatkowo charakteryzowac sie

delikatnym i przyjemnym zapachem (niedraznigce).

. Ustuga realizowana bedzie z nalezytg starannoscia, zgodnie z potrzebami

Zamawiajgcego.
W przypadku stwierdzenia niestarannego lub nienalezytego wykonywania
zobowigzan umowy Wykonawca po pisemnym wezwaniu usunie

nieprawidtowosci w wyznaczonym w pismie terminie.

Kary umowne, odszkodowanie

1.

Zamawiajgcy ma prawo do naliczenia i zgdania od Wykonawcy nastepujgcych kar

umownych za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie przedmiotu Umowy:
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a) kara w wysokosci 50,00 zt (stownie: piecdziesigt ztotych 00/100) za kazdg
rozpoczetg godzine (jezeli termin bedzie wyznaczony w godzinach) lub
rozpoczety dzien (jezeli termin wyznaczony zostanie w dniach) zwtoki w
usunieciu nieprawidtowosci zgtoszonych przez Zamawiajgcego, w terminie
wyznaczonym przez Zamawiajgcego,

b) kara w wysokosci 50,00 zt (stownie: pie¢dziesigt ztotych 00/100) za kazdy
przypadek nie zgaszenia Swiatta w pomieszczeniu po kazdorazowym
zakonczeniu jego sprzatania, jezeli nie przebywajg w nim ludzie, nawet jezeli
przed przystgpieniem do sprzgtania swiatto byto wigczone w pomieszczeniu,

c) kara w wysokosci 50,00 zt (stownie: piecdziesigt ztotych 00/100) za kazdy
przypadek niezamkniecia drzwi prowadzgcych na zewnatrz Obiektu,

d) kara za niedopetnienie wymogu zatrudniania pracownikéw na umowe o prace
w wysokosci 200,00 zt za kazdy miesigc kalendarzowy i kazdg osobe,

w ktérym taka osoba zostata zatrudniona do realizacji Umowy na innej
podstawie niz umowa o prace, a zgodnie z Umowg powinna by¢ zatrudniona
na umowe o prace;

e) kara w wysokosci 100,00 zt za kazdy dzien zwtoki w przedtozeniu przez
Wykonawce Zamawiajgcemu wszelkich informac;ji lub wszelkich dokumentow,
w szczegolnosci oswiadczenia o sposobie zatrudnienia oséb przeznaczonych
do realizacji zamowienia i ich ilosci lub kopii uméw zawartych z pracownikami
Swiadczgcymi Ustugi, w przewidzianych w Umowie terminach;

. Rozliczenie naliczonych naleznosci z tytutu kary umownej zostanie zrealizowane

poprzez potrgcenie odpowiedniej kwoty kary umownej z ptatnosci naleznej

Wykonawcy, na co Wykonawca wyraza zgode. Jezeli rozliczenie kary

W powyzszy sposob nie bedzie mozliwe, to kara umowna powinna by¢ zaptacona

przez Wykonawce w terminie 7 dni liczgc od dnia otrzymania wezwania do

zaptaty.

. Niezaleznie od kar umownych, okreslonych w ust. 1 powyzej, za odstgpienie od

Umowy lub rozwigzanie Umowy przez Zamawiajgcego z winy Wykonawcy,

Zamawiajgcemu przystuguje prawo do naliczenia Wykonawcy kary umownej w

kwocie odpowiadajgcej 10% wysokosci wynagrodzenia netto, o ktérym mowa

w § 12 ust. 1 Umowy.
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. Za odstgpienie od Umowy lub rozwigzanie Umowy przez Wykonawce z winy
Zamawiajgcego, Wykonawcy przystuguje prawo do naliczenia Zamawiajgcemu
kary umownej w kwocie odpowiadajgcej 10% wysokosci wynagrodzenia netto, o
ktorym mowa w § 12 ust. 1 Umowy.

. Strony zastrzegajg sobie prawo do dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego,
przekraczajgcego wysokos¢ zastrzezonych w Umowie kar umownych, na
zasadach ogolnych okreslonych w Kodeksie cywilnym.

. Prawo dochodzenia odszkodowania na zasadach ogolnych, okreslonych w
obowigzujgcych przepisach prawa, Zamawiajgcemu przystuguje w szczegolnosci
w przypadku, jezeli wykaze, ze swiadczone Ustugi nie spetnity standardéw
okreslonych w OPZ, stanowigcym Zatgcznik nr 1 do Umowy, doprowadzity do
poniesienia przez Zamawiajgcego innych szkod, np. z tytutu natozonych na niego
kar przez uprawnione organy. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zlecenia
usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci osobom trzecim na koszt i ryzyko
Wykonawcy.

. Zamawiajgcy uprawniony jest do zgdania od Wykonawcy pokrycia wszelkich
grzywn, mandatow i optat natozonych na Zamawiajgcego przez uprawnione
organy kontrolujgce, jezeli przyczyng natozenia tych grzywien, mandatéw lub
optat jest dziatanie lub zaniechanie Wykonawcy. Wykonawca wyraza zgode na
potrgcenie ich z naleznego mu wynagrodzenia.

. Suma kar umownych w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej, nie moze
przekroczy¢ 30% wartosci wynagrodzenia netto o ktérym mowa w § 12 ust. 1
Umowy. tgczna maksymalna wysokos$¢ kar umownych, ktérych mogg dochodzi¢
Strony na podstawie niniejszej Umowy, nie moze przekroczy¢ 40%

wynagrodzenia netto, okreslonego w § 12 ust. 1 Umowy.

§6

Kierownictwo, nadzér, uzgodnienia specjalne

1. Kierowanie wykonaniem obowigzkow wynikajgcych z Umowy przez personel
Wykonawcy jest obowigzkiem Wykonawcy.

2. Zamawiajacy jest uprawniony do kontrolowania na biezgco prac realizowanych
przez Wykonawce i prac wszystkich zaangazowanych przez niego

podwykonawcow, w tym w drodze Inspekciji.
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3. Zamawiajacy lub jego umocowany przedstawiciel moze w toku swiadczenia Ustug
przez Wykonawce, w tym w zwigzku lub podczas Inspekcji, zakwestionowac w
formie pisemnej w formie pisemnej lub dokumentowej (w tym drogg elektroniczng)
obowigzki wykonywane Zle lub niefachowo lub czynnosci, ktére wykonano przy
uzyciu Srodkow niezgodnych z Umowag. W takim przypadku Wykonawca
zobowigzany jest do usuniecia wskazanych nieprawidtowosci lub uchybien
wilasnym staraniem i na wiasny koszt w terminie wskazanym przez
Zamawiajgcego.

§7

Odpowiedzialnos¢ Wykonawcy
1. Wykonawca zobowigzany jest do przestrzegania zasad bezpieczenstwa i

higieny pracy przy wykonywaniu prac zleconych umowa.

2. W zakresie odpowiedzialnosci za mienie Zamawiajgcego, w przypadku
stwierdzenia brakéw w majgtku Zamawiajgcego, zniszczenia lub uszkodzenia
w wyniku m.in. nieprawidtowego wykonywania czynnosci, prowadzone bedzie
postepowanie wyjasniajgce, ktorego wyniki bedg podstawg do materialnego
wyrownania szkody.

3. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnosé za bezpieczenstwo oraz szkody
powstate przy wykonywaniu obowigzkow umowy lub w wyniku zdarzen
losowych moggcych wystgpi¢ w trakcie realizacji umowy.

§8

Termin obowigzywania Umowy

Wykonawca zobowigzany jest do swiadczenia Ustug w okresie 12 miesiecy od dnia

...................... 2022 r.dodnia .........2023 .

§9

Zlecanie przez Wykonawce Swiadczenia Ustug podwykonawcom

1. Wykonawca moze powierzy¢ wykonanie czesci zamdwienia podwykonawcom.

2. Przed przystgpieniem do wykonania zamdwienia Wykonawca zobowigzany jest
wskazac¢ na piSmie dane dotyczgce podwykonawcow (nazwy, dane kontaktowe
oraz przedstawicieli podwykonawcéw) i wskazanych w ofercie czesci
zamowienia, ktorych wykonanie zamierza powierzy¢ podwykonawcom, jezeli nie
znalazly sie w ofercie albo ulegty zmianie w stosunku do danych podanych w
ofercie.
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3. Wykonawca zawiadamia Zamawiajgcego w formie pisemnej lub dokumentowe]
(w tym droga elektroniczng) o wszelkich zmianach danych, o ktérych mowa w
ust. 2 powyzej, w trakcie realizacji zamowienia, a takze przekazuje informacje na
temat nowych podwykonawcéw, ktérym w pozniejszym okresie zamierza
powierzyC realizacje Ustug.

4. Powierzenie wykonania czesci zamowienia podwykonawcom nie zwalnia
Wykonawcy z odpowiedzialnosci za nalezyte wykonanie zamowienia.
Wykonawca, w kazdym przypadku zlecenia swiadczenia Ustug podwykonawcy,
odpowiada w stosunku do Zamawiajgcego za dziatania i zaniechania
podwykonawcy tak, jak za swoje wtasne dziatania i zaniechania.

§10

Przedstawiciele Stron

1. Przedstawicielem Zamawiajgcego bezposrednio nadzorujgcym swiadczenie

Ustug i upowaznionym do kontaktow z Wykonawcag w zwigzku z realizacjg
Umowy, w tym do podpisywania protokotdw odbioru prac jest: ........................
email: ... ) e email: ...

2. Przedstawicielem Wykonawcy upowaznionym do kontaktéw z Zamawiajgcym

w zwigzku z realizacjg Umowy, w tym do podpisywania protokotow odbioru prac

3. Zmiana przedstawiciela Strony w trakcie trwania Umowy wymaga powiadomienia
drugiej Strony w formie pisemnej lub dokumentowej (w tym drogg elektroniczng)
co najmniej na 1 dzien przed przystgpieniem nowego przedstawiciela do
petnienia obowigzkdw stuzbowych, a gdyby zachowanie tego terminu byto
niemozliwe — najpozniej w dniu zmiany. W przypadku nie powiadomienia drugiej
Strony o zmianie przedstawiciela wszelkie czynnosci wykonane przez
poprzedniego przedstawiciela lub ustalenia poczynione z poprzednim
przedstawicielem pozostajg w mocy. Zmiana przedstawicieli Stron nie stanowi
zmiany Umowy i nie wymaga sporzgdzania aneksu do Umowy.

4. Przedstawiciel Zamawiajgcego, o ktorym mowa w ust. 1 powyzej, lub osoba przez
niego wskazana umocowani sg do dokonywania Audytu i Inspekcji w imieniu

Zamawiajgcego.
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§ 11

Odstagpienie od Umowy oraz rozwigzanie Umowy

1.

3.

W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie
Umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w
chwili zawarcia Umowy, lub dalsze wykonywanie Umowy moze zagrozic¢
podstawowemu interesowi bezpieczenstwa panstwa lub bezpieczenstwu
publicznemu, Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od Umowy w terminie 30 dni od

powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach.

. Strony postanawiajg, ze Zamawiajgcemu przystuguje prawo rozwigzania Umowy

ze skutkiem natychmiastowym w przypadkach, gdy:

a) Wykonawca bez uzasadnionych przyczyn przerwie swiadczenie Ustug,

b) Wykonawca bedzie Swiadczyt Ustugi w sposob nienalezyty lub sprzeczny
z postanowieniami Umowy lub w inny wadliwy sposob, w szczegdlnosci
bedzie pomijat wykonanie czynnosci lub wykonywat je niedoktadnie, i pomimo
wezwania Zamawiajgcego do usuniecia nieprawidtowosci, nie usunie tych
nieprawidtowosci w terminie wskazanym przez Zamawiajgcego.

c) Wykonawca wyrzgdzi szkode w mieniu Zamawiajgcego;

d) Wykonawca nie dopetni wymogu zatrudniania pracownikow na umowe
0 prace, jezeli zgodnie z Umowg dana osoba powinna by¢ zatrudniona na
umowe o prace;

e) Wykonawca nie przedtozy oswiadczenia o sposobie zatrudnienia oséb
przeznaczonych do realizacji zamowienia i ich ilosci lub kopii umow zawartych
z pracownikami swiadczgcymi Ustugi, w przewidzianych w Umowie terminach.

W razie odstgpienia od Umowy lub rozwigzania Umowy przez Zamawiajgcego

z przyczyn, za ktére Wykonawca nie ponosi odpowiedzialnosci, Zamawiajgcy

zaptaci Wykonawcy proporcjonalng czes¢ wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 8

ust. 1 Umowy, za prawidtowo swiadczone Ustugi swiadczone do dnia rozwigzania

Umowy

. Odstgpienie od Umowy lub rozwigzanie Umowy nastepuje w formie pisemnej, z

podaniem jego przyczyn..

§ 12

Wynagrodzenie
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. Strony Umowy zgodnie ustalajg, ze Wykonawca za nalezyte Swiadczenie Ustug

otrzyma wynagrodzenie zaoferowane w ztozonej ofercie w wysokosci netto
........................ (Stownie: ..o ),
powiekszonej o nalezny podatek VAT w wysokosci 23%, tj.
.............................. zt co daje tgczng wartos¢ brutto ............cociinennis
(Stownie: ..o ).

Wyptata wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej, realizowana bedzie
w cyklach miesiecznych: za kazdy przepracowany caty miesigc kalendarzowy
(wynagrodzenie miesieczne) lub za jego czesc¢ (proporcjonalne wynagrodzenie
miesieczne). Wynagrodzenie miesieczne wynosi netto .......................... ,
powiekszone o podatek VAT w wysokosci ....% co daje wartosé brutto
..................... ZE(STOWNIE: ..o )
Wierzytelnosci z tytutu wynagrodzenia za wykonywanie przedmiotu Umowy nie
moga by¢ przenoszone na osoby trzecie bez zgody Zamawiajgcego.

Zaptata przez Zamawiajgcego za nalezycie i bez zastrzezenh swiadczone Ustugi
nastgpi w terminie do 21 dni od dnia wystawienia przez Wykonawce faktury VAT.
Wykonawca zobowigzuje sie do doreczenia faktury VAT Zamawiajgcemu w
terminie 7 dni od daty jej wystawienia. W przypadku przekroczenia tego terminu,
termin zaptaty liczony bedzie od daty doreczenia Zamawiajgcemu prawidtowo
wystawionej faktury VAT.

Do faktury nalezy zatgczy¢ protokét potwierdzajgcy wykonanie prac z
ewentualnym wyszczegdlnieniem naliczonych kar, podpisany przez

przedstawicieli Stron.

. Zamawiajgcy oswiadcza, ze jest podatnikiem i ptatnikiem podatku od towardw i

ustug (VAT).

. Wykonawca oswiadcza, ze jest podatnikiem i ptatnikiem podatku od towarow i

ustug (VAT).

Za termin ptatnosci uwaza sie dzien obcigzenia rachunku bankowego
Zamawiajgcego.

Zaptata wynagrodzenia nastepuje na rachunek Wykonawcy zgtoszony do Urzedu
Skarbowego (rachunek bankowy znajdujacy sie na tzw. biatej liscie). W
przypadku, gdy Wykonawca poda Zamawiajgcemu numer rachunku bankowego,

ktory nie zostat zgtoszony do Urzedu Skarbowego, Zamawiajgcy jest uprawniony
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do dokonania zaptaty na inny rachunek Wykonawcy zgtoszony do Urzedu
Skarbowego (o ile Wykonawca w ogodle posiada inny rachunek bankowy
znajdujacy sie na tzw. biatej liscie).

10.W przypadku, gdy Zamawiajgcy bedzie zmuszony do dokonania zaptaty na
rachunek nie znajdujacy sie na tzw. biatej liscie, to informuje o tym fakcie
wiasciwy Urzad Skarbowy. Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za
nieterminowg zaptate w sytuacji, gdy opdznienie wynika z powododw lezgcych po
jego stronie, w szczegolnosci gdy Wykonawca podat rachunek nie znajdujacy sie
na tzw. biatej liscie lub rachunek z tzw. biatej listy zostat zamkniety z przyczyn

lezgcych po jego stronie.

§13
Zakres zmian w Umowie.

1. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢é zmiany tresci Umowy w przypadkach
okreslonych ustawg Prawo zamowien publicznych, w szczegolnosci w
przypadkach przewidzianych w art. 455 ust. 1 pkt 3 i pkt 4 oraz ust. 2 PZP.

2. W przypadku wystgpienia okoliczno$ci nadzwyczajnych, takich jak np.
epidemia choroby zakaznej Covid-19 spowodowana koronawirusem (wirusem
SARS-CoV-2), w szczegolnosci wobec wprowadzenia przez wtadze publiczne
aktualnych wymagan lub ograniczen w zwigzku z epidemig, Zamawiajgcy
przewiduje mozliwos¢ ograniczenia lub zawieszenia swiadczenia Ustug, a
nawet rezygnacji z ich wykonania. Dotyczy to w szczegdlnosci przypadku
koniecznosci czasowego zamkniecia obiektow ZAMAWIAJACEGO.

3. W zwigzku z wystgpieniem epidemii choroby zakaznej Covid-19
spowodowanej koronawirusem (wirusem SARS-CoV-2) mozliwa jest zmiana
zarowno zakresu, czestotliwosci, jak rowniez okresu swiadczenia Ustug, a
takze inne ograniczenie lub zawieszenie wykonywania Ustug.

4. W zaleznosci od przyczyny zamkniecia catosci lub czesci pomieszczenh oraz
przyczyny zaprzestania lub ograniczenia dziatalnosci, Strony podejmg
stosowng decyzje co do sposobu dalszego $wiadczenia Ustug. Przy
podejmowaniu decyzji o ewentualnym przedtuzeniu okresu obowigzywania
Umowy Strony powinny uwzgledni¢ m.in. wielko$¢ zmniejszenia

wynagrodzenia Wykonawcy z powodu zmiany zakresu lub czestotliwos$ci
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Swiadczonych Ustug w okresie czesciowego lub catkowitego zamkniecia oraz
w okresie zaprzestania lub ograniczenia dziatalnosci

§14

Inne obowigzki Wykonawcy.

1. Wykonawca zobowigzany jest do udzielenia Zamawiajgcemu pisemnej
odpowiedzi na pytania, dotyczgce Swiadczenia Ustug. Wykonawca zobowigzuje
sie do sformutowania odpowiedzi i doreczenia jej Zamawiajgcemu w terminie
3 dni roboczych, liczac od daty otrzymania zapytania od Zamawiajgcego.

2. Wykonawca obowigzany jest do statego nadzoru nad wykonywaniem
obowigzkéw wchodzgcych w zakres Umowy przez personel Wykonawcy, a takze
do przeprowadzenia dodatkowej kontroli prawidtowosci wykonywania tych
obowigzkéw na kazde wezwanie Zamawiajgcego, zgtoszone w dowolnej formie
w terminie do 1 godziny od jego otrzymania.

3. Wobec przewidzianego w art. 95 ust. 1 Ustawy obowigzku okreslenia przez
Zamawiajgcego wymagan zwigzanych z realizacjg zamowienia w zakresie
zatrudnienia przez Wykonawce lub podwykonawce na podstawie stosunku pracy
os6b wykonujgcych wskazane przez Zamawiajgcego czynnosSci w zakresie
realizacji zamdwienia, jezeli wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu
pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. -
Kodeks pracy (t.jedn. D.U. z 2020 r. poz. 1320), ponizej zostajg okreslone ww.
wymagania i czynnosci.

4. Czynnosci zwigzane z realizacjg Ustug (w tym prace wykonywane przez
pracownikow fizycznych polegajgce na utrzymaniu czystosci, myciu terenow
wewngtrz Kompleksu oraz pielegnacji terendw zewnetrznych), ktérych dotyczag
wymagania zatrudnienia na podstawie stosunku pracy przez Wykonawce lub
podwykonawce osob wykonujgcych te czynnos$ci w trakcie realizacji Ustug (art. 95
ust. 2 pkt 1 Ustawy PZP), za wyjgtkiem prac wysokosciowych i alpinistycznych,
konsultacji technologa oraz koordynowania zespotem, obejmujg w szczegolnosci
nastepujgce prace:

a) wycieranie biurek, krzeset, stotow, parapetow,
b) odkurzanie wyktadzin,
c) mycie podtdg, mycie drzwi,

d) wycieranie zewnetrznych szaf i regatéw,
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e) przecieranie na sucho telefonéw,

f) oprdznianie pojemnikéw na $mieci oraz pojemnika niszczarki.
g) mycie luster, glazury Sciennej,

h) mycie i czyszczenie umywalek, muszli klozetowych,

1) mycie podtég, mycie drzwi,

j) oproznianie pojemnikéw na Smieci.

5. Wykonawca zobowigzuje sie do przedstawienia, w terminie rozpoczecia

6.

Swiadczenia Ustugi, nizej wymienionych dokumentow:

a)

b)

d)

oSwiadczenie o sposobie zatrudnienia osOb przeznaczonych do realizacji
zamowienia i ich ilosci;

oswiadczenie, ze wszystkie osoby z personelu Wykonawcy — zostang
przeszkolone przez Wykonawce przed przystgpieniem do wykonywania pracy
z zakresu stosowania przepiséw BHP;

osSwiadczenie Wykonawcy, ze zapoznat kazdg z osob z personelu Wykonawcy
z zakresem ich obowigzkéw,

oswiadczenie Wykonawcy, o uzyskaniu oswiadczen od osob z personelu
wykonujgcych prace na rzecz Zamawiajgcego 0 zapoznaniu sie z zasadami
ochrony danych osobowych i o uzyskaniu oswiadczen o zachowaniu

poufnosci.

Wykonawca zobowigzuje sie do poinformowania Zamawiajgcego w formie

pisemnej lub dokumentowej (w tym drogg elektroniczng) o kazdym przypadku

dowiedzenia sig, ze pracownik zatrudniony do wykonywania niniejszej Umowy

nie spetnia lub przestat spetnia¢ warunki okreslone w ust. 6 powyzej. Wykonawca

ma obowigzek poinformowac¢ Zamawiajgcego o okolicznosciach wskazanych w

zdaniu poprzedzajgcym w terminie do 7 dni od dnia dowiedzenia sie o nich.

7. Na koniec kazdego kwartatu kalendarzowego Wykonawca sktada Zamawiajgcemu

oswiadczenie na piSmie o sposobie zatrudnienia oséb przeznaczonych do

realizacji zamowienia i ich ilosci. W informacji Wykonawca powinien podac

dotychczasowg i obecng ilos¢ osob zatrudnionych, z wyszczegdlnieniem osbéb

zatrudnionych na umowe o prace.

8. Kazdorazowo na zadanie Zamawiajgcego, w terminie wskazanym przez

Zamawiajgcego nie dtuzszym niz 7 dni, Wykonawca zobowigzuje sie do

udzielenia Zamawiajgcemu wszelkich informacji i udostepnienia wszelkich
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dokumentow niezbednych do wykazania spetnienia obowigzkéw spoczywajgcych
na Wykonawcy i podwykonawcy, w tym ziozenia o$wiadczenia o sposobie
zatrudnienia osob przeznaczonych do realizacji zamdwienia lub przedtozenia do
wgladu uméw o prace zawartych z pracownikami Swiadczgcymi Ustugi, list
obecnosci personelu, oswiadczenia, ze pracownicy zatrudnieni do wykonywania
niniejszej Umowy spetniajg lub nie przestali spetniaC warunkéw okreslonych w
ust. 6 powyzej, udostepnienia oswiadczen od osob z personelu wykonujgcych
prace na rzecz Zamawiajgcego O zapoznaniu sie z zasadami ochrony danych
osobowych i oswiadczen o zachowaniu poufnosci oraz do umozliwienia
Zamawiajgcemu lub audytorowi upowaznionemu przez Zamawiajgcego
przeprowadzenia Audytow lub Inspekcji, wspotpracujgc przy dziataniach
sprawdzajgcych i naprawczych.

9. Niedopetnienie wymogu zatrudniania pracownikbw na umowe o0 prace,
uniemozliwienie przeprowadzenia Audytu lub Inspekcji, a takze nieprzedtozenie
przez Wykonawce Zamawiajgcemu wszelkich informacji lub nieudostepnienie
wszelkich dokumentéw, w szczegolnosci oswiadczenia o sposobie zatrudnienia
0s0b przeznaczonych do realizacji zamowienia i ich ilosci, kopii uméw o prace
lub list obecnosci personelu (o ile jest wymagane), w przewidzianych w Umowie
terminach bedzie traktowane jako nienalezyte wykonanie Umowy i bedzie
skutkowaé sankcjami przewidzianymi w Umowie, w szczegdlnosci mozliwoscig
natozenia na Wykonawce kar umownych.

10.W sytuacjach ujawniania Zamawiajgcemu danych osobowych personelu
Wykonawca zobowigzany jest do uzyskania od personelu Wykonawcy i
podwykonawcy zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z przepisami
0 ochronie danych osobowych.

11.Do wykonywania uprawnien Zamawiajgcego w ramach kontroli nad Sswiadczeniem
pracy, w szczegolnosci przewidzianych w niniejszym paragrafie upowazniony jest

réwniez przedstawiciel Zamawiajgcego.

§ 15
Poufnosé
1. Wszelkie uzyskane przez Wykonawce przy okazji wykonywania Umowy, w formie ustnej,

pisemnej, zakodowanej, graficznej lub innej formie rzeczowej tacznie z formg
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elektroniczng lub magnetyczng, nieujawnione do publicznej wiadomosci informacje
programowe, techniczne, handlowe, finansowe i organizacyjne dotyczace
Zamawiajgcego, stanowig tajemnice przedsiebiorstwa Zamawiajgcego.

W czasie trwania Umowy, a takze bezterminowo po jej rozwigzaniu lub wygasnieciu
Wykonawca zobowigzuje sie zachowa¢ informacje, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej
w Scistej tajemnicy, a w szczegdélnosci nie ujawniac, nie kopiowac lub w jakikolwiek
sposob nie powiela¢ tych informacji lub zezwalaé osobom trzecim na ich ujawnianie,
kopiowanie lub powielanie, z wyjgtkiem uzycia zgodnego z interesem Zamawiajgcego
lub przypadkéw, gdy wymagaijg tego przepisy prawa lub decyzje sgdow i uprawnionych
organow. Wykonawca zobowigzany jest réwniez niezwlocznie powiadomié
Zamawiajacego o odkryciu jakiejkolwiek straty, ujawnieniu, kopiowaniu lub powieleniu
informaciji, naruszeniu poufnosci lub sprzeniewierzeniu informacji, o ktérej powezmie
wiadomos¢.

W przypadku naruszenia przez Wykonawce obowigzku wskazanego w ust. 1 lub 2
powyzej Zamawiajgcy uprawniony jest do zgdania od Wykonawcy zaptaty kary umownej
w wysokosci 10.000,00 zt (stownie: dziesie¢ tysiecy ztotych) za kazde naruszenie. W
przypadku poniesienia szkody przewyzszajgcej wysokos¢ zastrzezonej w zdaniu
poprzednim kary umownej Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do dochodzenia

odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach ogolnych okreSlonych w Kodeksie

cywilnym.

§ 16

Postanowienia korncowe

1.
2.

Umowa podlega prawu polskiemu.

Strony ustalajg, ze w sprawach nieuregulowanych w niniejszej Umowie bedg
miaty w szczegdlnosci zastosowanie przepisy: ustawy Prawo zaméwien
publicznych, ustawy Kodeks cywilny oraz inne wtasciwe przepisy.

Strony Umowy zobowigzujg sie do niezwtocznego powiadomienia drugiej Strony
o kazdej zmianie adresu, numeru telefonu, faksu oraz adresu poczty

elektronicznej, w tym adresu poczty elektronicznej osob wskazanych do kontaktu.

. W przypadku niewypetnienia zobowigzania, o ktorym mowa w ust. 3 powyzej,

pisma wystane pod adres wskazany w Umowie uwaza sie za doreczone
skutecznie.
Wszelkie spory moggce powstac na tle Umowy Strony poddajg rozstrzygnieciu

wiasciwego sgdu powszechnego ze wzgledu na siedzibe Zamawiajgcego.



Wielkopolska Wojewédzka Komenda Ochotniczych Hufcow Pracy w Poznaniu

6. Wszelkie zmiany w Umowie wymagajg zgodnej woli Stron i formy pisemnego
aneksu pod rygorem niewaznosci.
7. Zatgczniki do Umowy, stanowigce jej integralng czesc:
a) Opis Przedmiotu Zamodwienia — Zatgcznik nr 1
b) Oferta Wykonawcy — Zatgcznik nr 2
c) Specyfikacja Warunkéw Zamowienia (bez zatgcznikéw) — Zatgcznik nr 4
8. Umowa zostata sporzgdzona w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach, z czego dwa

egzemplarze otrzymuje Zamawiajgcy, jeden egzemplarz otrzymuje Wykonawca.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA



