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UMOWA NR         /2024

zawarta w dniu                 2024 pomiędzy:


Gminą  Wodzierady, Wodzierady 24, 98-105 Wodzierady, NIP: 831-156-61-10, reprezentowaną przez:
Łukasza Kukiełę – Wójta Gminy Wodzierady,
przy kontrasygnacie Romana Kujawińskiego – Zastępcy Skarbnika Gminy Wodzierady, zwaną dalej w tekście umowy „Zamawiającym”, a firma: 



zwaną/ym dalej w tekście umowy „Wykonawcą”,

Zwanymi dalej łącznie „Stronami”.


 
Na podstawie przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego, zgodnie z ustawą z dnia 11 września 2019r. Prawo zamówień publicznych, w trybie podstawowym bez negocjacji, Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do realizacji przedmiot zamówienia określony w § 1.

OŚWIADCZENIA

1. Wykonawca oświadcza, że jest uprawniony do prowadzenia działalności gospodarczej w zakresie objętym przedmiotem niniejszej Umowy.
2. Wykonawca oświadcza, że posiada odpowiednie możliwości osobowe i techniczne, konieczne dla realizacji zamówienia będącego przedmiotem niniejszej Umowy oraz znajduje się 
w sytuacji finansowej i ekonomicznej zapewniającej wykonanie niniejszej Umowy.
3. Zamawiający oświadcza, że posiada Numer Identyfikacji Podatkowej NIP 831-156-61-10 oraz REGON 730934559.
4. Wykonawca oświadcza, że posiada Numer Identyfikacji Podatkowej NIP                        oraz REGON                                 oraz jest / nie jest czynnym podatnikiem VAT.


§ 1 Przedmiot umowy

Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania przedmiot zamówienia: „Przygotowanie oraz dostarczenie posiłków dla uczestników Klubu Seniora, Klubu Alberciki oraz usług opiekuńczych – w ramach projektu „CUŚ dla Łaskiego” realizowany w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Łódzkiego 2021-2027, Priorytet FELD.07 „Fundusze europejskie dla zatrudnienia i integracji w Łódzkiem”. Działania FELD.07.09 „Usługi społeczne i zdrowotne”.

1. Opis przedmiotu zamówienia obejmuje:
1. Część I
Przedmiotem zamówienia jest przygotowanie i dostawa gorącego posiłku codziennie: od poniedziałku do piątku (bez świąt, jako dni ustawowo wolnych od pracy) docelowo dla:
-Klub Seniora do 23 osób, łączna liczba posiłków w okresie realizacji umowy – do 16 146 porcji posiłków. Adres dostawy: Kwiatkowice ul. Łódzka 11, 98-105 Wodzierady. Wykonawca dostarczać będzie posiłki własnym transportem, przystosowanym do przewozu w specjalistycznych termosach gwarantujących utrzymanie odpowiedniej temperatury i jakości, osobno dla każdego Klubu (bez naczyń i sztućców). 
Dzienna ilość posiłków ulegać będzie zmianie w zależności od frekwencji UP w Klubie Seniora. Godzina dostaw posiłków: 12:00 do 13:00. Termin realizacji usługi: od czerwca 2024 do 31 grudnia 2026r.
1. Część II
Przedmiotem zamówienia jest przygotowanie i dostawa gorącego posiłku codziennie: od poniedziałku do piątku (bez świąt, jako dni ustawowo wolnych od pracy) docelowo dla:
-Klub Alberciki do 8 osób, łączna liczba posiłków w okresie realizacji umowy – do 5 616 porcji posiłków. Adres dostawy: Kwiatkowice ul. Łódzka 11, 98-105 Wodzierady. Wykonawca dostarczać będzie posiłki własnym transportem, przystosowanym do przewozu w specjalistycznych termosach gwarantujących utrzymanie odpowiedniej temperatury i jakości, osobno dla każdego Klubu (bez naczyń i sztućców). 
Dzienna ilość posiłków ulegać będzie zmianie w zależności od frekwencji UP w Klubie Alberciki. Godzina dostaw posiłków: 12:00 do 13:00. Termin realizacji usługi: od czerwca 2024 do 31 grudnia 2026r.
1. Część III
Przedmiotem zamówienia jest przygotowanie i dostawa gorącego posiłku codziennie: od poniedziałku do niedzieli, dla docelowo 18 osób do ich miejsca zamieszkania wskazanego przez Zamawiającego. 
Okres realizacji zamówienia:
2024 rok: od 01 października do 31 grudnia (92 dni,  do 1 656 porcji),
2025 rok: styczeń – marzec oraz październik – grudzień  (182 dni, do 3 276 porcji),
2026 rok: styczeń – marzec oraz październik – grudzień  (182 dni, do 3 276 porcji).
Wykonawca ma obowiązek dostarczyć porcjowane posiłki do miejsca zamieszkania uczestników projektu w naczyniach jednorazowych (bez sztućców), które nie ulegają odkształcaniu pod wpływem temperatury, wykonanych z plastiku dopuszczonego do kontaktu z żywnością. 
Dzienna ilość posiłków ulegać będzie zmianie w zależności od ilości osób, na rzecz których realizowane będą usługi opiekuńcze. 
Godzina dostawy posiłków: 13:00 do 14:00.
2. Zasady przygotowania i dowozu posiłków:

Posiłki powinny być dostarczane zgodnie z poniższym harmonogramem dostaw. 
Posiłki i napoje będą dostarczane w określonych poniżej godzinach: 
Część I i II zamówienia w godzinach12:00 – 13:00
Część III zamówienia w godzinach 13:00 – 14:00.
3. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania przedmiotu umowy zgodnie z SWZ oraz ofertą Wykonawcy, stanowiącymi integralną część niniejszej umowy, a określona 
w ofercie cena brutto obejmuje w szczególności: 
1) przygotowanie i  dostarczenie posiłków zgodnych 
z zapotrzebowaniem Zamawiającego, z uwzględnieniem rodzajów posiłków i rodzajów diet wskazanych przez Zamawiającego, 
2) zabezpieczenie odpowiedniej ilości i stanu technicznego naczyń transportowych przeznaczonych do przechowywania i przewozu żywności,  
3) zapewnienie ciągłości wykonywania przedmiotu umowy, z zachowaniem reżimów sanitarnych obowiązujących przedsiębiorców wykonujących działalność gastronomiczną. 
4) zapewnienie wywozu i utylizacji odpadów związanych z usługą cateringową.   
 
§ 2 Warunki realizacji przedmiotu umowy 

1. Wykonawca zobowiązuje się w szczególności do:  
1) przygotowywania i dostaw posiłków pod wskazany przez Zamawiającego adres 
w wyznaczonym terminie, 
2) dostarczania posiłków Zamawiającemu do wskazanego punktu zgodnie z umówionym harmonogramem oraz wywóz, utylizację odpadów związanych z usługą cateringową; 
3) wykonywania przedmiotu umowy z zachowaniem i przestrzeganiem procedur higienicznych dotyczących higieny rąk, środków transportu, urządzeń, sprzętów, powierzchni i opakowań; 
4) przechowywania próbek z potraw i produktów wchodzących w skład dostarczanych posiłków, zgodnie z aktualnie obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa; 
5) zapewnienia właściwej, jakości zdrowotnej dostarczanych posiłków, w tym przestrzegania przepisów o stanie zdrowia osób biorących udział w ich przygotowaniu zgodnie 
z obowiązującymi przepisami o warunkach zdrowotnych, żywności i żywienia, w tym 
z ustawą z dnia 25.08.2006r. o bezpieczeństwie żywności i żywienia oraz aktów wykonawczych wydanych na jej podstawie; 
6) przygotowywania i przedstawiania Zamawiającemu do akceptacji jadłospisu, z podaniem gramatury i kaloryczności każdego z posiłków, dla każdej z diet, wskazanych przez Zamawiającego, z zachowaniem co najmniej 7 dniowego terminu wyprzedzenia;
7) przygotowywania posiłków z surowców i produktów dopuszczonych do obrotu krajowego, świeżych, nie zawierających składników wysoko przetworzonych, w tym typu „instant” (np. zup w proszku, sosów w proszku, jaj w proszku, ziemniaków w proszku, „zupek chińskich”, dań tzw. „gotowych” lub „gotowych do spożycia” lub takich typu mięso w „gotowej” panierce, etc.), ponosząc odpowiedzialność za ich jakość;
8) okazywania, na każde żądanie Zamawiającego, aktualnej opinii sanitarnej pomieszczeń i urządzeń Wykonawcy służących przygotowywaniu posiłków, wydanej przez właściwego inspektora sanitarnego, protokołów kontroli właściwej dla Wykonawcy Stacji Sanitarno - Epidemiologicznej oraz pozytywnych decyzji właściwej dla Wykonawcy Stacji Sanitarno - Epidemiologicznej w sprawie kontroli transportu żywności (tzn. gotowych posiłków).  
2. Wykonawca odpowiada za wszelkie szkody wynikające z realizacji niniejszej umowy, w tym za narażenie bądź spowodowanie utraty życia lub uszczerbku na zdrowiu uczestników projektu, na których rzecz świadczony będzie przedmiot niniejszej umowy.   
3. Wykonawca zapewnia, na własny koszt i we własnym zakresie, ciągłość dostarczania posiłków w przypadku awarii urządzeń Wykonawcy, w tym pojazdu, za pomocą, którego dostarcza posiłki, bądź wystąpienia innych okoliczności niedotyczących Zamawiającego, uniemożliwiających lub utrudniających Wykonawcy wykonywanie lub należyte wykonywanie umowy. W takim przypadku, Wykonawca zobowiązany jest do natychmiastowego powiadomienia o tym Zamawiającego wraz z określeniem podjętych przez Wykonawcę działań mających na celu niezwłoczne przywrócenie i zapewnienie ciągłości wykonywania przedmiotu umowy.  
4. Zamawiający zobowiązuje się do: 
1) przekazywania Wykonawcy informacji dotyczących dziennego zapotrzebowania na posiłki najpóźniej do godziny 10.00 dnia poprzedzającego dzień świadczenia usługi, a w przypadku ostatniego dnia tygodnia (piątek), do godziny 15.00,  
2) wykonywania innych obowiązków określonych w umowie lub w SWZ i opisie przedmiotu zamówienia, w tym akceptacji  jadłospisów najpóźniej na 3 dni poprzedzające dzień świadczenia usługi, pod warunkiem przekazania przez Wykonawcę jadłospisu w terminie, zgodnie z ust. 1 pkt 6. 
     
§ 3 Podwykonawcy 

1. Wykonawca ma prawo do wykonywania przedmiotu umowy za pomocą osób trzecich wyłącznie w zakresie wskazanym w ofercie lub w przypadku udokumentowanej awarii. Przekroczenie tego zakresu będzie uważane za nienależyte wykonywanie umowy przez Wykonawcę. 
2. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego odpowiedzialność za działania i zaniechania osób, za pomocą, których umowę wykonuje, jak za swoje własne.  
3. Wykonawca ponosi wyłączną i tylko jemu przyporządkowaną odpowiedzialność za zapłatę osobom, o których mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, jak również za wykonane i wykonywane przez te osoby na zamówienie i rachunek Wykonawcy świadczenia. Zamawiający nie ponosi żadnej odpowiedzialności za stan rozliczeń Wykonawcy wobec osób, o których mowa w zdaniu poprzednim.   
4. W przypadku wystąpienia przez jakąkolwiek osobę trzecią przeciwko Zamawiającemu z roszczeniem o zapłatę jakiejkolwiek wierzytelności przysługującej ww. osobie trzeciej od Wykonawcy, dotyczącym choćby pośrednio przedmiotu tej umowy i jej zaspokojenia przez Zamawiającego, Zamawiający ma prawo żądania od Wykonawcy zapłaty (zwrotu) wszystkiego, co Zamawiający spełni albo będzie zobowiązany spełnić na rzecz ww. osoby trzeciej (roszczenie regresowe w pełnej wysokości).  
5. W przypadku, gdy Wykonawca realizuje przedmiot umowy za pomocą Podwykonawcy, odpowiada wobec Zamawiającego za działania i zaniechania podwykonawcy oraz za działania 
i zaniechania pracowników Podwykonawcy jak za własne. Kary umowne, określone w § 7 mają również zastosowanie wobec Wykonawcy w przypadkach określonych w umowie, powstałych wskutek działania lub zaniechania Podwykonawcy. 
 
§ 4 Czas trwania umowy 

Umowa zostaje zawarta na czas określony od dnia ………….………... do dnia …………………… r., przy czym dzień ………….……… r. stanowi pierwszy dzień dostarczania przez Wykonawcę Zamawiającemu posiłków zgodnie z umową. Postanowienie zdania poprzedniego nie uchyla obciążających strony od dnia podpisania umowy obowiązków umownych o charakterze organizacyjnym i przygotowawczym (np. opracowanie jadłospisów, ustalenie pierwszego zapotrzebowania, itp.).  
  
§ 5 Wynagrodzenie 

1. Za należyte wykonywanie przedmiotu umowy, Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie, płatne w okresach miesięcznych, z dołu, których wysokość za każdy okres rozliczeniowy jest ustalana według zasad określonych w ust. 2 i następne niniejszego paragrafu.    
2. Za dostarczone Zamawiającemu w każdym miesiącu kalendarzowym posiłki Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie, w oparciu o protokół odbioru wydanych posiłków, stanowiące iloczyn wydanych posiłków brutto oraz stawkę za jeden posiłek za jeden osobodzień, wskazany w ofercie Wykonawcy, tj.:
- Cena jednostkowa oferty dla części I zamówienia: 
cena netto oferty: 		 zł 
(słownie:								)
cena brutto oferty: 		zł 
(słownie:								)
stawka/stawki VAT
 w wysokości:                                  zł. (słownie                               zł.)
Cena całkowita dla części I zamówienia to cena jednostkowa dla części I zamówienia x 16 146 porcji posiłków, tj. 

- Cena jednostkowa oferty dla części II zamówienia: 
cena netto oferty: 		 zł 
(słownie:								)
cena brutto oferty: 		zł 
(słownie:								)
stawka/stawki VAT
 w wysokości:                                  zł. (słownie                               zł.)
Cena całkowita dla części II zamówienia to cena jednostkowa dla części II zamówienia x 5 616 porcji posiłków, tj. 

- Cena jednostkowa oferty dla części III zamówienia: 
cena netto oferty: 		 zł 
(słownie:								)
cena brutto oferty: 		zł 
(słownie:								)
stawka/stawki VAT
 w wysokości:                                  zł. (słownie                               zł.)
Cena całkowita dla części III zamówienia to cena jednostkowa dla części III zamówienia x 8 208 porcji posiłków, tj. 
3. Wynagrodzenie będzie płatne w terminie do 30 dni od dnia prawidłowo wystawionej przez Wykonawcę faktury VAT lub rachunku, na konto bankowe.
4. Łączne wynagrodzenie Wykonawcy, w okresie trwania niniejszej umowy, nie przekroczy kwoty                                  zł. (słownie:                               zł.)
5. Strony zgodnie ustalają, iż Wykonawcy nie przysługują żadne roszczenia odszkodowawcze od Zamawiającego z tytułu realizacji zamówienia w wymiarze mniejszym, niż wskazana w SWZ szacowana liczba posiłków, wskazana w SWZ.   

§ 6 Nadzór 

1. Osobą uprawnioną do nadzoru realizacji przedmiotu umowy ze strony Zamawiającego jest                               numer kontaktowy:                     mail:       
2. Osobą uprawnioną do nadzoru realizacji przedmiotu umowy ze strony Wykonawcy jest                                       numer kontaktowy:                    mail: 
3. Zmiana osób, o których mowa w ust. 1 i ust 2., nastąpi poprzez pisemne zgłoszenie pod rygorem nieważności drugiej Stronie i nie stanowi zmiany treści niniejszej umowy.   
4. Strony zgodnie przyjmują, że Zamawiający ma prawo do nadzoru i kontroli prawidłowości przygotowania i transportu posiłków, jak i prawidłowości realizacji całości postanowień umowy, w tym w szczególności poprzez:  
a) prawo do żądania informacji o sposobie wykonywania umowy,  
b) wgląd do protokołów pokontrolnych z kontroli dokonywanych przez stacje sanitarno- epidemiologiczną, 
c) zawiadamianie o stwierdzonych nieprawidłowości instytucji kontrolnych i nadzorczych, właściwych dla Wykonawcy.    
5. Zastrzeżenia Zamawiającego dotyczące składu jakościowego i ilościowego posiłków będą zgłaszane Wykonawcy na bieżąco, mailem lub w formie pisemnej.  
6. W przypadku zawiadomienia o nienależytym wykonywaniu przedmiotu umowy, Wykonawca jest zobowiązany do podjęcia działań zaradczych w terminie nie dłuższym niż 3 dni do dnia zgłoszenia przez Zamawiającego zastrzeżeń, dotyczących wykonania przedmiotu umowy, pod rygorem rozwiązania umowy w trybie natychmiastowym, z winy Zamawiającego. 

§ 7 Odpowiedzialność kontraktowa, kary umowne

1. Wykonawca zobowiązuje się zapłacić Zamawiającemu następujące kary umowne:  
1) 200 zł za każdy dzień opóźnienia lub przerwy w przypadku opóźnienia w przystąpieniu do realizacji przedmiotu umowy lub spowodowania przerwy w realizacji zamówienia z przyczyn zależnych od Wykonawcy, 
2) 20 zł za każdy inny pojedynczy przypadek niewykonania lub nienależytego wykonania umowy przez Wykonawcę, a w szczególności w przypadkach takich jak: 
a) opóźnienie w dostarczeniu Zamawiającemu do akceptacji należycie sporządzonego tj. zgodnego z umową, jadłospisu,
b) opóźnienie powyżej 30 minut w dostawie posiłków dziennych, względem godzin opisanych w SWZ, jako „najpóźniej”;   
c) dostarczenie posiłków o temperaturze niespełniającej wymagań określonych w SWZ; 
d) braki ilościowe w dostawie i nie dostarczenie brakujących porcji (po zgłoszeniu zdarzenia przez Zamawiającego), 
e) zaniżona waga posiłków,
f) brak bieżącego nadzoru nad wykonywaniem umowy ze strony Wykonawcy, 
g) niewłaściwy stan higieniczny dostaw, samochodu transportowego, niezachowanie reżimu sanitarnego przez kierowcę.  
3) 15 % łącznej ceny brutto określonej w § 5 ust. 4 za odstąpienie od umowy przez którąkolwiek ze stron z przyczyn dotyczących Wykonawcy albo w przypadku wypowiedzenia umowy przez którąkolwiek ze stron z przyczyn dotyczących Wykonawcy. 
4) 20% minimalnej płacy brutto wraz ze składkami należnymi od  pracodawcy, obowiązującej 
w danym miesiącu proporcjonalnie do okresu niewywiązywania się przez Wykonawcę z deklarowanego zobowiązania, dotyczącego spełnienia klauzuli społecznej, zgodnie 
z załącznikiem nr 8 do SWZ.
5) Zamawiający odstąpi od nałożenia kary, o której mowa w ust. 4, jeżeli Wykonawca wykaże, że:
a) przyczyna nie leży po stronie Wykonawcy np. tzn. brak w PUP właściwym dla Wykonawcy/ miejsca realizacji usługi osoby wykazanej w Rozdz. XVIII, ust. 1, pkt b, SWZ,  wskazanej w zdolnych do wykonywania zamówienia lub taka osoba odmówi podjęcia pracy u Wykonawcy,
b) zatrudnienie wskazanej osoby ustało z przyczyn niezależnych od Wykonawcy i Wykonawca w ciągu 14 dni kalendarzowych od ustania zatrudnienia nie zastąpił tej osoby inną osobą spełniającą wymogi klauzuli społecznej tzn. wykaże, że przedstawił zgłoszenie oferty pracy w PUP właściwym ze względu na siedzibę Wykonawcy/ miejsce realizacji usługi. 
2. W przypadku opóźnienia Wykonawcy w dostarczeniu któregokolwiek z posiłków dziennych powyżej 60 minut względem godzin określonych w SWZ, jako „najpóźniej” albo nie dostarczenia ww. posiłków w ogóle, Zamawiający ma prawo do zakupu niedostarczonych posiłków we własnym zakresie od innego, dowolnie wybranego przedsiębiorcy, za dowolnie ustaloną cenę, oraz dochodzenia od Wykonawcy zwrotu wszystkich poniesionych z ww. tytułu kosztów (umowne wykonawstwo zastępcze).  
3. W przypadku, gdy kary umowne przewidziane w umowie nie pokrywają szkody Zamawiającego lub w przypadku wystąpienia szkody z przyczyn niewymienionych w umowie, Zamawiającemu przysługuje prawo żądania od Wykonawcy odszkodowania na zasadach ogólnych.  
4. Odstąpienie od umowy albo jej wypowiedzenie nie uchyla prawa Zamawiającego do żądania od Wykonawcy kar umownych z tytułów określonych umową. 
5. W przypadku niewypełnienia przez wykonawcę zobowiązania dotyczącego spełnienia kryterium – „aspekt społeczny” niewywiązania się Wykonawcy ze spełnienia zobowiązania dotyczącego klauzuli społecznej Wykonawca będzie zobowiązany do zapłacenia kary umownej w wysokości 20% minimalnej płacy brutto obowiązującej w danym miesiącu proporcjonalnie do okresu niewywiązywania się przez Wykonawcę z deklarowanego zobowiązania chyba, że wykaże: 
1) że przyczyna nie leży po stronie Wykonawcy np. tzn. brak w PUP właściwym dla Wykonawcy np. w Brzozowie osoby wykazanej Rozdz. XVIII, ust. 1, pkt b WZ wskazanej w zdolnych do wykonywania zamówienia lub taka osoba odmówi podjęcia pracy u Wykonawcy, 
2) że zatrudnienie wskazanej osoby ustało z przyczyn niezależnych od Wykonawcy i Wykonawca w ciągu 14 dni kalendarzowy od ustania zatrudnienia nie zastąpił tej osoby inną osobą spełniającą wymogi klauzuli społecznej tzn. wykaże, że przedstawił zgłoszenie oferty pracy urzędowi PUP lub odpowiedniemu organowi zajmującemu się realizacja zadań z zakresu rynku, w którym Wykonawca ma siedzibę. 

§ 8 Ustanie umowy przed upływem okresu obowiązywania 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo wypowiedzenia umowy z zachowaniem miesięcznego okresu wypowiedzenia, w tym w szczególności w przypadku: 
1) dostarczania przez Wykonawcę posiłków z naruszeniem terminów (godzin) określonych umową (SWZ) i bezskuteczności wezwania Wykonawcy przez Zamawiającego do niezwłocznej zmiany sposobu wykonywania umowy,  
2) stwierdzenia przez Zamawiającego dostarczenia przez Wykonawcę posiłków w ilości niezgodnej ze złożonym przez Zamawiającego zapotrzebowaniem dziennym (w tym naruszenie ilości rodzajów posiłków lub ilości poszczególnych diet) i bezskuteczności wezwania Wykonawcy przez Zamawiającego do niezwłocznej zmiany sposobu wykonywania umowy,  
3) stwierdzenia przez Zamawiającego dostarczenia przez Wykonawcę posiłków, o jakości niezgodnej z umową, w tym w zakresie temperatury, smaku, estetyki podania, składu, kaloryczności, rodzajów i zawartości poszczególnych diet, etc. i bezskuteczności wezwania Wykonawcy przez Zamawiającego do niezwłocznej zmiany sposobu wykonywania umowy,  
2. Zamawiającemu przysługuje prawo do natychmiastowego rozwiązania umowy, to jest za zawiadomieniem skutecznym w chwili doręczenia Wykonawcy (rozwiązanie bez zachowania okresu wypowiedzenia), w następujących przypadkach (zastrzeżone rozłącznie):   
1) w przypadku, co najmniej 3 – krotnego stwierdzenia przez Zamawiającego, potwierdzonego w kartach reklamacji, dostarczenia przez Wykonawcę posiłków w ilościach niezgodnych ze złożonym przez Zamawiającego zapotrzebowaniem dziennym (w tym naruszenie ilości rodzajów posiłków lub ilości poszczególnych diet),   
2) w przypadku, co najmniej 3 – krotnego stwierdzenia przez Zamawiającego, potwierdzonego w kartach reklamacji, dostarczenia przez Wykonawcę posiłków, o jakości niezgodnej 
z umową, w tym w zakresie temperatury, smaku, estetyki podania, składu, kaloryczności, rodzajów i zawartości poszczególnych diet, etc.,   
3) w przypadku innego, niż w sposób wskazany w pkt 1-2, powtarzającego się niewykonywania lub nienależytego wykonywania umowy przez Wykonawcę i bezskuteczności wezwania Zamawiającego żądającego niezwłocznej zmiany sposobu wykonywania umowy,    
4) gdy Wykonawca utraci uprawnienia lub warunki do wykonywania przedmiotu umowy, 
w tym w szczególności wskutek decyzji organów i instytucji odpowiedzialnych za bezpieczeństwo sanitarne i epidemiologiczne żywienia i wprowadzania żywności do obrotu lub transportu żywności,  
5) gdy nastąpi zajęcie majątku Wykonawcy lub zostanie on postawiony w stan likwidacji lub złoży wniosek o ogłoszenie upadłości.    
3. Wykonawca ma prawo do wypowiedzenia niniejszej umowy z zachowaniem miesięcznego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego, w przypadku nieuzasadnionego zalegania przez Zamawiającego Wynagrodzenia, za co najmniej jeden okres rozliczeniowy, nieprzerwanie, przez co najmniej kolejnych 60 dni.
4. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie Zamawiającego, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W takim przypadku, Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy. 
5. Strony mają prawo rozwiązania umowy w każdym czasie za porozumieniem stron bez obowiązku zapłaty kar umownych. 

§ 9 Zmiana umowy i klauzule waloryzacyjne

1. 	Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia
określonego w §5 ust. 4, w następujących przypadkach zmiany:
1) stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego,
2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej   stawki godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,
3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne,
4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych,  o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018r. o pracowniczych planach kapitałowych (t.j. Dz. U. z 2024 poz. 427 z późn. zm.), jeśli zmiany określone w ust 1 pkt. 1 – 4 będą miały wpływ na koszty wykonania Umowy przez Wykonawcę.
5) ceny materiałów związanych z realizacją zamówienia; 
2.    Podstawę kalkulacji zmiany ceny i materiałów związanych z realizacją zamówienia będzie stanowił złożony Zamawiającemu przez Wykonawcę kosztorys wskazujący sposób wyliczenia ceny ofertowej.
3.	Początkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia ustala się na dzień zaistnienia okoliczności w postaci zmiany wynagrodzenia lub ceny materiałów związanych z realizacją zamówienia powyżej 10% w odniesieniu do wskaźników ogłaszanych przez Prezesa GUS.
4. 	W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 pkt 1) Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i  wskazanie podstaw prawnych zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia należnego Wykonawcy po zmianie Umowy.
5. 	W sytuacji wystąpienia ww. okoliczności wskazanych w ust 1 pkt 2 niniejszego paragrafu Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia
należnego Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczególności Wykonawca
zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia, a wpływem zmiany minimalnego wynagrodzenia za pracę na kalkulację wynagrodzenia.  Wniosek powinien obejmować jedynie dodatkowe koszty realizacji Umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku z podwyższeniem wysokości płacy minimalnej. Zamawiający oświadcza, iż nie będzie akceptował kosztów wynikających z  podwyższenia wynagrodzeń pracownikom Wykonawcy, które nie są konieczne w celu ich dostosowania do wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę, w szczególności koszty podwyższenia wynagrodzenia w kwocie przewyższającej wysokość płacy minimalnej.
6. 	W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 pkt 3 lub 4  Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne bądź zmianie zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczególności Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia a wpływem zmiany zasad, o których mowa w ust.1 pkt 3 lub 4  na kalkulację wynagrodzenia. Wniosek może obejmować jedynie dodatkowe koszty realizacji Umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad, o których mowa w ust 1 pkt 3 lub 4 niniejszego paragrafu.
7.	W sytuacji wzrostu ceny materiałów związanych z realizacją zamówienia powyżej 10% Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie ceny materiałów związanych z realizacją zamówienia. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy.
8. 	W sytuacji spadku ceny materiałów związanych z realizacją zamówienia powyżej 10% Zamawiający jest uprawniony złożyć Wykonawcy pisemny wniosek o zmianę Umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia. Informacja powinna zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy.
9.	Zmiana Umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn określonych
w ust. 1 pkt 1-5 obejmować będzie wyłącznie płatności za usługi, których w dniu  zmiany jeszcze nie wykonano. 
10. 	W ramach wykazania wpływu zmian należy przedstawić kalkulację kosztów wykonania zamówienia z uwzględnieniem zaistniałej zmiany będącej podstawą składanego wniosku oraz dokumenty, dowody, informacje etc., potwierdzające.
11. 	Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający w efekcie zastosowania postanowień o zasadach wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia, o których mowa w ust. 1 pkt 5 to 2% wynagrodzenia określonego w §5 ust. 4  za zakres przedmiotu umowy niezrealizowany jeszcze przez Wykonawcę i nieodebrany przez Zamawiającego przed dniem złożenia wniosku. 
12.	Maksymalna wartość wszystkich zmian wynagrodzenia, jaką dopuszcza
Zamawiający w efekcie zastosowania postanowień o zasadach wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia, o których mowa w ust. 1 pkt 1 - 5 to 5% wynagrodzenia, o którym mowa w § 5 ust. 4.
13. 	Przez maksymalną wartość poszczególnych zmian, o których mowa w ust. 11 i 12 należy rozumieć wartość wzrostu lub spadku wynagrodzenia Wykonawcy wynikającą z waloryzacji.
14. 	Postanowień umownych w zakresie waloryzacji nie stosuje się od chwili
osiągnięcia limitu, o którym mowa w ust. 11 i 12.
15. 	Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 1 pkt 5 zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy.
 
§ 10 Dodatkowe postanowienia umowy 

1. Wykonawca nie może bez zgody Zamawiającego dokonać cesji wierzytelności wynikających z niniejszej umowy.   
2. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umową maja zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.  
3. Wszelkie spory powstałe w związku z realizacją niniejszej umowy będą rozpatrywane przez sąd miejscowo właściwy ze względu na siedzibę Zamawiającego. 
4. Wykonawca zobowiązuje się do powiadomienia Zamawiającego w terminie 3 dni roboczych o każdej zmianie adresu, nazwy i siedziby firmy oraz wszelkich zmianach związanych z jego statusem prawnym. Zamawiający zastrzega sobie, że pisma kierowane do Wykonawcy na ostatni znany mu adres uważa się za skutecznie doręczone z dniem powtórnego zawiadomienia o możliwości odbioru pisma, albo zwrotu przez pocztę z adnotacją o nieskuteczności doręczenia. 

 
§ 11 Postanowienia końcowe 

1. Umowa wchodzi w życie z dniem podpisania.  
2. Umowa została sporządzona w dwóch egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 
3. Integralną część umowy stanowi SWZ wraz z załącznikami oraz oferta Wykonawcy.  

§12 Klauzula informacyjna dotycząca RODO

1.	Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) ,dalej „RODO”, Zamawiający informuję, że:
a)	administratorem danych osobowych wskazanych w złożonych ofertach jest Wójt Gminy Wodzierady.
[bookmark: _GoBack]b)	inspektorem ochrony danych osobowych jest Piotr Leśniewski, kontakt: iod@wodzierady.pl
c)	dane osobowe Wykonawcy przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu związanym z przedmiotowym postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego,
d)	odbiorcami danych osobowych Wykonawcy będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie dokumentacja postępowania w oparciu o art. 18 oraz art. 74 ustawy z dnia 11 września 2019 r. – Prawo zamówień publicznych, dalej „ustawa Pzp”,
e)	dane osobowe Wykonawcy będą przechowywane, zgodnie z art. 78 ustawy Pzp, przez okres 4 lat od dnia zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia, a jeżeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje cały czas trwania umowy,
f)	obowiązek podania przez Wykonawcę danych osobowych bezpośrednio dotyczących jest wymogiem ustawowym określonym w przepisach ustawy Pzp, związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego; konsekwencje niepodania określonych danych wynikają z ustawy Pzp,
g)	w odniesieniu do danych osobowych Wykonawcy decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO,
h)	Wykonawca posiada:
· na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących,
· na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych;
· na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO,
· prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy Wykonawca uzna, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO,
i)	Wykonawcy nie przysługuje:
· w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych;
· prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO,
· na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.


ZAMAWIAJĄCY:                                                               	WYKONAWCA:
…………………………………..				…………………………………..

…………………………………..				…………………………………..

…………………………………..				…………………………………..








Załączniki do umowy: 
1. Wzór protokołu dostaw
2. Karta reklamacji dostaw posiłków
3. Opis przedmiotu zamówienia 


Zadanie realizowane w ramach projektu „CUŚ dla Łaskiego” realizowany w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Łódzkiego 2021-2027, Priorytet FELD.07 „Fundusze europejskie dla zatrudnienia i integracji w Łódzkiem”. Działania FELD.07.09 „Usługi społeczne i zdrowotne”.
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