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SPECYFIKACJA WARUNKOW ZAMOWIENIA

na realizacje zamowienia o wartosci mniejszej niz progi unijne

TP/3/24

Organizacja i realizacja badania ,,Sytuacja oséb z niepetnosprawnosciami na $laskim rynku

pracy”.

Zamawiajgcy oczekuje, ze Wykonawcy zapoznajg sie doktadnie z trescig niniejszej SWZ.
Wykonawca ponosi ryzyko niedostarczenia wszystkich wymaganych informacji i dokumentoéw,

oraz przedtozenia oferty nieodpowiadajgcej wymaganiom okreslonym przez Zamawiajgcego.

Katowice, dnia 27 marca 2024 r.
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POSTANOWIENIA
SPECYFIKACJI WARUNKOW ZAMOWIENIA

Rozdziat I: Informacje wstepne

Nazwa oraz adres Zamawiajacego

Zamawiajgcym jest Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach
adres: ul. Kosciuszki 30, 40-048 Katowice

tel. +48 (32) 757 33 60,

adres poczty elektronicznej: wup@wup-katowice.pl

NIP Wojewddztwa Slaskiego: 954-277-00-64

godziny urzedowania: od 7.30 do 15.30

Uwaga
Adres poczty elektronicznej zostat podany zgodnie z wymogami Ustawy Pzp. Adres poczty
elektronicznej nie stuzy do komunikacji pomiedzy Zamawiajgcym a Wykonawca. Zasady

komunikacji opisane zostaty w Rozdz. VII niniejszej specyfikacji.

Rozdziat Il: Adres strony prowadzonego postepowania oraz numer

postepowania

1. Postepowanie, ktérego dotyczy niniejsza Specyfikacja Warunkéw Zamowienia (zwana
dalej SWZ) oznaczone jest znakiem TP/3/24. Wykonawcy kontaktujac sie z Zamawiajgcym
kazdorazowo powinni powotywac sie na powyzszy znak.

2. Postepowanie prowadzone bedzie na stronie internetowej prowadzonego postepowania

(https://www.platformazakupowa.pl/transakcja/899141).
3. Zmiany, wyjasnienia SWZ oraz inne dokumenty zamdwienia bezposrednio zwigzane

z postepowaniem o udzielenie zamdwienia bedg udostepniane na stronie internetowej

prowadzonego postepowania (https://www.platformazakupowa.pl/transakcja/899141).

4. W przypadku problemu z otwarciem linku poprzez CTRL+klikniecie w link nalezy link

skopiowad i wkleié¢ do przegladarki (nalezy zastosowa¢ w kazdym przypadku).
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Rozdziat lll: Tryb udzielenia zamdéwienia

1. Niniejsze postepowanie o udzielenie zamdwienia publicznego prowadzone jest w trybie
podstawowym, zgodnie z art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo
zamoéwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 z pdzn. zm.).

2. Zamawiajacy przewiduje wybdr najkorzystniejszej oferty bez mozliwosci prowadzenia

negocjacji.

Rozdziat IV: Skrocony opis przedmiotu zamoéwienia

1. Przedmiotem zamdwienia jest organizacja i realizacja badania: ,Sytuacja oséb
z niepetnosprawnosciami na slgskim rynku pracy”
w szczegdlnosci:
¢ realizacja badania winna przebiegac zgodnie z celami gtéwnymi oraz nakreslong przez
Zamawiajgcego problematyka badawczg,
e przeprowadzenie badania zgodnie z zasadami doboru préby do badan opracowanymi
przez Zamawiajgcego,
e zaprojektowanie i przeprowadzenie badania ilosciowego, jako indywidualnych
wywiadow kwestionariuszowych wedtug zestandaryzowanych kwestionariuszy wywiadu
opracowanych przez Zamawiajgcego przy wykorzystaniu techniki CATI i/lub CAWI.
Dopuszczalna jest mozliwos¢ modyfikacji kwestionariuszy wywiadu, jednak wymaga ona
akceptacji Zamawiajgcego,
e zaprojektowanie i przeprowadzenie badania jakosciowego — panelu eksperckiego, jako
zogniskowanego wywiadu grupowego realizowanego on-line wedtug scenariusza
przygotowanego przez Wykonawce, przy wykorzystaniu metody fokusowej i techniki FGI
zgodnie z zatozeniami badawczymi Zamawiajgcego. Zamawiajgcy musi zaakceptowac
scenariusz panelu,
e kontrola pracy ankieterdw przez Wykonawce i Zamawiajacego,
e zakodowanie zebranych danych empirycznych wsrdd bezrobotnych oséb z
niepetnosprawnosciami, pracujgcych osdb z niepetnosprawnosciami oraz pracodawcow

zatrudniajgcych osoby z niepetnosprawnosciami zgodnie z trzema kluczami kodowymi



opracowanymi przez Wykonawce i zaakceptowanymi przez Zamawiajgcego w postaci
trzech baz danych,

e opracowanie danych w postaci tablic wynikowych dla bezrobotnych oséb z
niepetnosprawnosciami, pracujgcych osdb z niepetnosprawnosciami oraz pracodawcow
zatrudniajgcych osoby z niepetnosprawnos$ciami zgodnie ze wskazéwkami
Zamawiajgcego,

e sporzadzenie przez Wykonawce opracowania z badania jako$ciowego FGI wedtug
wskazan Zamawiajacego,

e opracowanie przez Wykonawce raportu koncowego z badania wedtug wskazan
Zamawiajgcego,

e opracowanie trzech infografik (dla bezrobotnych oséb z niepetnosprawnosciami,
pracujgcych oséb z niepetnosprawnos$ciami oraz pracodawcow zatrudniajgcych osoby z
niepetnosprawnosciami wedtug wskazan Zamawiajgcego),

e zapewnienie koordynatora badania.

2. Kod CPV:
e 79310000-0 — Ustugi badania rynku

3. Szczegbtowy opis zamowienia zostat zawarty w Rozdziale XXIII SWZ.

Rozdziat V: Termin wykonania zamowienia

Zamowienie nalezy zrealizowa¢ w terminie 76 dni roboczych od daty podpisania umowy.

Rozdziat VI: Projektowane postanowienia umowy w sprawie zamowienia

publicznego, ktore zostang wprowadzone do tresci tej umowy.

1. Istotne dla stron postanowienia umowy zawarte zostaty w ,,Projekcie umowy” — Zatgcznik
nr 4 do SWZ.

2. Do umowy w sprawach zaméwien publicznych, zwanych dalej ,,umowg”, stosuje sie
przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1610
z pdzn. zm.) oraz ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych

(t.j. Dz. U.z 2023 r. poz. 1605 z pdzn. zm.).



3. Zakres $wiadczenia Wykonawcy wynikajgcy z umowy jest tozsamy z jego zobowigzaniem

zawartym w ofercie.

Rozdziat VII: Informacje o srodkach komunikacji elektronicznej, przy uzyciu
ktorych Zamawiajacy bedzie komunikowat sie z Wykonawcami oraz informacje
o wymaganiach technicznych i organizacyjnych sporzadzania, wysytania

i odbierania korespondencji elektronicznej

1. Postepowanie prowadzone jest w jezyku polskim w formie elektronicznej za

posrednictwem strony internetowej prowadzonego postepowania

(https://www.platformazakupowa.pl/transakcja/899141).
2. Wymaga sie, aby komunikacja z Wykonawcami odbywata sie tylko poprzez platforme
zakupowag za posrednictwem formularza ,,Wyslij wiadomos$¢ do Zamawiajgcego”, nie za

posrednictwem adresu email.

Uwaga
Korespondencja przestana w inny sposdb niz poprzez platforme lub przestana poprzez

platforme na adres inny niz adres strony internetowej prowadzonego postepowania

(https://www.platformazakupowa.pl/transakcja/899141) nie bedzie brana pod uwage,
zostanie uznana za ztozong nieskutecznie. Zamawiajacy nie bedzie informowat

o btednym ztozeniu korespondenc;ji.

3. Za date przekazania (wptywu) oswiadczen, wnioskdw, zawiadomien oraz informacji

przyjmuje sie date ich przestania za posrednictwem strony internetowej prowadzonego

postepowania (https://www.platformazakupowa.pl/transakcja/899141) poprzez
klikniecie przycisku ,,Wyslij wiadomos¢ do Zamawiajgcego”, po ktdrym pojawi sie
komunikat, ze wiadomos¢ zostata wystana do Zamawiajgcego.

4. Zamawiajgcy bedzie przekazywat Wykonawcom informacje w formie elektronicznej za

posrednictwem strony internetowej prowadzonego postepowania

(https://www.platformazakupowa.pl/transakcja/899141). Informacje dotyczace
odpowiedzi na pytania, zmiany specyfikacji, zmiany terminu sktadania i otwarcia ofert

Zamawiajgcy bedzie zamieszczat na platformie w sekcji “Komunikaty”. Korespondencja,
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ktérej adresatem, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, jest konkretny Wykonawca,

bedzie przekazywana w formie elektronicznej za posrednictwem strony internetowej

prowadzonego postepowania (https://www.platformazakupowa.pl/transakcja/899141)

do konkretnego Wykonawcy.
. Wykonawca jako podmiot profesjonalny ma obowigzek sprawdzania komunikatéw

i wiadomosci przestanych przez Zamawiajgcego bezposrednio na stronie internetowej

prowadzonego postepowania (https://www.platformazakupowa.pl/transakcja/899141),

gdyz system powiadomien moze ulec awarii lub powiadomienie moze trafi¢ do folderu
SPAM.

. Zamawiajacy, zgodnie z Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw z dnia 31 grudnia
2020 r. w sprawie sposobu sporzgdzania i przekazywania informacji oraz wymagan
technicznych dla dokumentéw elektronicznych oraz srodkéw komunikacji elektronicznej
w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego lub konkursie (Dz. U. z 2020 r. poz.
2452), okresla niezbedne wymagania sprzetowo-aplikacyjne umozliwiajgce prace na

platformie zakupowej (platformazakupowa.pl), tj.:

1) Staty dostep do sieci Internet o gwarantowanej przepustowosci nie mniejszej niz 512
kb/s;

2) Komputer klasy PC lub MAC o nastepujacej konfiguracji: pamie¢ min. 2 GB Ram,
procesor Intel IV 2 GHZ lub jego nowsza wersja, jeden z systeméw operacyjnych - MS
Windows 7, Mac Os x 10 4, Linux, lub ich nowsze wersje;

3) Przegladarka internetowa Microsoft Edge, Google Chrome lub Mozilla FireFox
w najnowszej dostepnej wersji, z wtgczong obstugg jezyka Javascript, akceptujgca pliki
typu ,cookies”;

4) Zainstalowany program Adobe Acrobat Reader lub inny obstugujgcy format plikow
.pdf.

5) Informacje dodatkowe:

a) Szyfrowanie na platformazakupowa.pl odbywa sie za pomocg protokotu TLS 1.3.

b) Oznaczenie czasu odbioru danych przez platforme zakupowg stanowi date oraz
doktadny czas (hh:mm:ss) generowany wg. czasu lokalnego serwera
synchronizowanego z zegarem Gtéwnego Urzedu Miar.

6) Dodatkowe rekomendacje:


https://www.platformazakupowa.pl/transakcja/899141
https://www.platformazakupowa.pl/transakcja/899141
https://www.platformazakupowa.pl/transakcja/899141
https://www.platformazakupowa.pl/transakcja/899141
https://platformazakupowa.pl/

a) W przypadku wykorzystywania podpisu kwalifikowanego wykorzystywanie
oprogramowania wystawcy podpisu.
b) W przypadku wykorzystywania profilu zaufanego wykorzystywanie strony

umozliwiajacej m.in. podpisanie dokumentu podpisem zaufanym

(https://www.gov.pl/web/gov/podpisz-dokument-elektronicznie-wykorzystaj-podpis-
zaufany).
c) W przypadku wykorzystania podpisu osobistego wykorzystywanie rozwigzan

wskazanych na stronie zawierajgcej informacje i instrukcje, jak uzywac e-dowodu, w

tym jak podpisywac dokumenty przy uzyciu e-dowodu (https://www.gov.pl/web/e-

dowod/#Jak-uzywac-e-dowodu).
7. Wykonawca, przystepujac do niniejszego postepowania o udzielenie zamowienia
publicznego:

1) akceptuje warunki korzystania z platformy zakupowej (platformazakupowa.pl)

okreslone w Regulaminie zamieszczonym na stronie internetowej pod
linkiem (https://platformazakupowa.pl/strona/1-regulamin) w zaktadce ,,Regulamin"
oraz uznaje go za wigzacy,
2) zapoznat i stosuje sie do Instrukcji sktadania ofert/wnioskéw dostepnej pod linkiem.
8. Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za ztozenie oferty w sposdb niezgodny

z Instrukcja korzystania z platformy zakupowej (platformazakupowa.pl),

w szczegdlnosci za sytuacje, gdy Zamawiajgcy zapozna sie z trescig oferty przed uptywem
terminu sktadania ofert (np. ztozenie oferty w zaktadce ,, Wyslij wiadomos¢ do
Zamawiajgcego”). Taka oferta zostanie uznana przez Zamawiajgcego za oferte handlowg
i nie bedzie brana pod uwage w przedmiotowym postepowaniu, poniewaz nie zostat
spetniony obowigzek narzucony w art. 221 Ustawy Prawo zamdwien publicznych.

9. Zamawiajacy informuje, ze wszelkie instrukcje korzystania ze strony internetowej

prowadzonego postepowania (https://www.platformazakupowa.pl/transakcja/899141)

dotyczace w szczegdlnosci logowania, sktadania wnioskdw o wyjasnienie tresci SWZ,
sktadania ofert oraz innych czynno$ci podejmowanych w niniejszym postepowaniu przy

uzyciu strony internetowej prowadzonego postepowania

(https://www.platformazakupowa.pl/transakcja/899141) znajduja sie w zaktadce
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»Instrukcje dla Wykonawcow" na stronie internetowej pod adresem

(https://platformazakupowa.pl/strona/45-instrukcje).

Zalecenia:

10. Formaty plikdw wykorzystywanych przez Wykonawcow powinny by¢ zgodne
z ,,OBWIESZCZENIEM PREZESA RADY MINISTROW z dnia 9 listopada 2017 r.
w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu rozporzgdzenia Rady Ministrow w sprawie
Krajowych Ram Interoperacyjnosci, minimalnych wymagan dla rejestréw publicznych
i wymiany informacji w postaci elektronicznej oraz minimalnych wymagan dla systeméw
teleinformatycznych”.

11. Zamawiajacy rekomenduje wykorzystanie formatow: .pdf .doc .docx .xls .xlsx .jpg (.jpeg)
.png ze szczegdlnym wskazaniem na .pdf .

12. W celu ewentualnej kompresji danych Zamawiajacy rekomenduje wykorzystanie jednego
z formatow:
1) .zip
2) .7z

13. Wsréd formatdéw powszechnych, a nie wystepujacych w rozporzadzeniu wystepuja:
.numbers .pages. Dokumenty ztozone w takich plikach zostang uznane za ztozone
nieskutecznie.

14. Zamawiajacy zwraca uwage na ograniczenie wielkosci plikdw podpisywanych profilem
zaufanym, ktéra wynosi maks. 10 MB oraz na ograniczenie wielkosci plikow
podpisywanych w aplikacji ,,eDo App” stuzgcej do sktadania podpisu osobistego, ktéra
wynosi maks. 5 MB.

15. Ze wzgledu na niskie ryzyko naruszenia integralnosci pliku oraz tatwiejszg weryfikacje
podpisu, Zamawiajacy zaleca, w miare mozliwosci, przekonwertowanie plikow
sktadajgcych sie na oferte na format .pdf i opatrzenie ich podpisem kwalifikowanym
PAdES.

16. Pliki w innych formatach niz PDF zaleca sie opatrzy¢ zewnetrznym podpisem XAdES.
Wykonawca powinien pamietac, aby plik z podpisem przekazywad tgcznie

z dokumentem podpisywanym.
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17. Zamawiajgcy zaleca, aby w przypadku podpisywania pliku przez kilka oséb stosowac
podpisy tego samego rodzaju. Podpisywanie réznymi rodzajami podpisdw, np. osobistym
i kwalifikowanym moze doprowadzi¢ do probleméw w weryfikacji plikow.

18. Zamawiajgcy zaleca, aby Wykonawca z odpowiednim wyprzedzeniem przetestowat
mozliwos¢ prawidtowego wykorzystania wybranej metody podpisania plikéw oferty oraz
wykonat weryfikacje poprawnosci ztozonych podpiséw.

19. Osobg sktadajgca oferte powinna by¢ osoba kontaktowa podawana w dokumentacji.

20. Oferte nalezy przygotowac z nalezytg starannoscig dla podmiotu ubiegajgcego sie
o udzielenie zamdéwienia publicznego i zachowaniem odpowiedniego odstepu czasu do
zakonczenia przyjmowania ofert. W celu unikniecia ewentualnych probleméw
technicznych zaleca sie ztozenie oferty co najmniej na 24 godziny przed terminem
sktadania ofert.

21. Podczas podpisywania plikdw zaleca sie stosowanie algorytmu skréotu SHA-2 zamiast
SHA-1.

22. Jesli Wykonawca pakuje dokumenty np. w plik ZIP zaleca sie wczesniejsze podpisanie
kazdego ze skompresowanych plikéw.

23. Zamawiajacy rekomenduje wykorzystanie podpisu z kwalifikowanym znacznikiem czasu.

24. Zamawiajacy zaleca, aby nie wprowadzac jakichkolwiek zmian w plikach po podpisaniu
ich podpisem kwalifikowanym. Moze to skutkowaé naruszeniem integralnosci plikdéw co
rownowazne bedzie z koniecznoscig odrzucenia oferty w postepowaniu.

25. Pliki ztozone na platformie zakupowej podlegajg automatycznemu szyfrowaniu.

W zwigzku z czym Zamawiajgcy nie dopuszcza wprowadzania dodatkowych haset na

poszczegdblnych plikach zatgczanych przez Wykonawce.

Rozdziat VIII: Wskazanie osob uprawnionych do komunikowania sie

z Wykonawcami

Osobami uprawnionymi do kontaktu z Wykonawcami s3:
e Joanna Pierzchata

e Agnieszka Michalska
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Komunikacja z ww. osobami odbywad sie bedzie zgodnie ze sposobem komunikacji

okre$lonym w Rozdz. VII SWZ.

Rozdziat IX: Termin zwigzania ofertg

1. Wykonawca jest zwigzany ofertg od dnia uptywu terminu sktadania ofert do dnia
02.05.2024 r.

2. W przypadku gdy wybor najkorzystniejszej oferty nie nastgpi przed uptywem terminu
zwigzania ofertg okreslonym w ust. 1, Zamawiajacy przed uptywem terminu zwigzania
ofertg zwrdci sie jednokrotnie do Wykonawcéw o wyrazenie zgody na przedtuzenie tego
terminu o wskazany przez niego okres, nie dtuzszy niz 30 dni.

3. Przedtuzenie terminu zwigzania ofertg, o ktérym mowa w ust. 2 wymaga ztozenia przez
Wykonawce pisemnego oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przedtuzenie terminu
zwigzania oferta.

4. Jezeli Wykonawca nie wyrazi pisemnej zgody na przedtuzenie terminu zwigzania ofertg,

jego oferta bedzie podlegata odrzuceniu.

Rozdziat X: Opis sposobu przygotowania oferty

1. Oferta powinna by¢:
1) sporzadzona w jezyku polskim,
2) ztozona przy uzyciu sSrodkéw komunikacji elektronicznej, tzn. za posrednictwem strony

internetowej prowadzonego postepowania

(https://www.platformazakupowa.pl/transakcja/899141),

3) podpisana kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem zaufanym lub
podpisem osobistym przez osobe upowazniong/osoby upowaznione.

2. Z zastrzezeniem ust. 17 poswiadczenia za zgodnos¢ z oryginatem (w tym poswiadczenie
zgodnosci cyfrowego odwzorowania z dokumentem w postaci papierowej) dokonuje
odpowiednio Wykonawca, podmiot, na ktdrego zdolnosciach lub sytuacji polega
Wykonawca, Wykonawcy wspdlnie ubiegajgcy sie o udzielenie zamdwienia publicznego
albo podwykonawca, w zakresie dokumentéw, ktére kazdego z nich dotyczg. Poprzez
oryginat nalezy rozumie¢ dokument podpisany kwalifikowanym podpisem elektronicznym

lub podpisem zaufanym lub podpisem osobistym przez osobe upowazniong/osoby
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upowaznione. Poswiadczenie za zgodnosc¢ z oryginatem (w tym poswiadczenie zgodnosci
cyfrowego odwzorowania z dokumentem w postaci papierowej) nastepuje w formie
elektronicznej podpisane kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem
zaufanym lub podpisem osobistym przez osobe upowazniong/osoby upowaznione.

. Podpisy kwalifikowane wykorzystywane przez Wykonawcéw do podpisywania wszelkich
plikdw muszg spetnia¢ wymagania ,,Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady

w sprawie identyfikacji elektronicznej i ustug zaufania w odniesieniu do transakcji
elektronicznych na rynku wewnetrznym (elDAS) (UE) nr 910/2014 - od 1 lipca 2016 roku.”
. W przypadku wykorzystania formatu podpisu XAdES zewnetrzny, Zamawiajgcy wymaga
dotaczenia odpowiedniej ilosci plikdw, tj. podpisywanych plikéw z danymi oraz plikoéw
podpisu w formacie XAdES.

. Zgodnie z art. 18 ust. 3 ustawy Pzp, nie ujawnia sie informacji stanowigcych tajemnice
przedsiebiorstwa w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, jezeli
Wykonawca wraz z przekazaniem takich informacji zastrzegt, ze nie moga by¢ one
udostepniane oraz wykazat, iz zastrzezone informacje stanowig tajemnice
przedsiebiorstwa. Na platformie zakupowej w formularzu sktadania oferty znajduje sie
miejsce wyznaczone do dotgczenia czesci oferty stanowigcej tajemnice przedsiebiorstwa.
Wykonawca nie moze zastrzec informacji, o ktérych mowa w art. 222 ust. 5 ustawy.

. Wykonawca, za posrednictwem strony internetowej prowadzonego postepowania

(https://www.platformazakupowa.pl/transakcja/899141) moze przed uptywem terminu
sktadania ofert zmienié lub wycofac¢ oferte. Szczegdtowa instrukcja dotyczaca zmiany

i wycofania oferty przy uzyciu platformy zakupowej znajduje sie na stronie internetowej
pod adresem (https://platformazakupowa.pl/strona/45-instrukcje).

. Kazdy z Wykonawcdw moze ztozy¢ tylko jedng oferte. Ztozenie wiekszej liczby ofert lub
oferty zawierajgcej propozycje wariantowe spowoduje, iz podlegac bedzie odrzuceniu.

. Cena oferty musi zawieraé wszystkie koszty, jakie musi ponies¢ Wykonawca, aby
zrealizowaé zamdwienie z najwyzszg starannoscig oraz ewentualne rabaty.

. Dokumenty i oswiadczenia sktadane przez Wykonawce powinny byé w jezyku polskim,
chyba ze w SWZ dopuszczono inaczej. W przypadku zataczenia dokumentow
sporzgdzonych w innym jezyku niz dopuszczony, Wykonawca zobowigzany jest zatgczyé

ttumaczenie na jezyk polski.
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10. Zgodnie z definicjg dokumentu elektronicznego z art. 3 pkt. 2 Ustawy

11.

12

o informatyzacji dziatalnosci podmiotdw realizujgcych zadania publiczne, opatrzenie pliku
zawierajgcego skompresowane dane kwalifikowanym podpisem elektronicznym, profilem
zaufanym, podpisem osobistym jest jednoznaczne z podpisaniem oryginatu dokumentu
przez Wykonawce, z wyjatkiem kopii poswiadczonych odpowiednio przez innego
Wykonawce ubiegajgcego sie wspdlnie z nim o udzielenie zamdwienia, przez podmiot, na
ktdrego zdolnosciach lub sytuacji polega Wykonawca, albo przez podwykonawce.
Maksymalny rozmiar jednego pliku przesytanego za posrednictwem dedykowanych
formularzy do ztozenia, zmiany lub wycofania oferty wynosi 150 MB, natomiast przy

komunikacji wielkos¢ pliku to maksymalnie 500 MB.

. Na oferte sktadajq sie:

1) formularz ofertowy, stanowigcy Zatacznik nr 1 do SWZ.
2) aktualne na dzien sktadania ofert oswiadczenia, ktérych wzor zawiera Zatacznik nr 2 i nr

3 do SWZ.

3) zobowigzanie podmiotu udostepniajgcego zasoby Wykonawcy, o ktérym mowa w Rozdz.

XV ust. 5. (dot. sytuacji, gdy Wykonawca bedzie polegat na zasobach podmiotu trzeciego

w celu spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu).

4) odpis lub informacja z Krajowego Rejestru Sgdowego lub z Centralnej Ewidenc;ji

i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej lub innego wtasciwego rejestru, sporzadzone nie

wczesniej niz 3 miesigce przed jej ztozeniem, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do

rejestru lub ewidencji lub innego wtasciwego rejestru.
5) petnomocnictwo do reprezentowania:

a) wymagane w przypadku, gdy Wykonawce reprezentuje w postepowaniu osoba badz
osoby, ktérych uprawnienie do reprezentowania nie wynika bezposrednio z innych
dokumentoéw.

b) wymagane w przypadku, gdy Wykonawcy wspdlnie ubiegaja sie o udzielenie
zamowienia, zgodnie z Rozdz. X| ust. 1;

6) Oswiadczenie o podziale obowigzkéw w trakcie realizacji zamdwienia wedtug

zataczonego wzoru — Zatgcznik nr 5 do SWZ (jezeli dotyczy);
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13.

14.

15.

16.

17

18.

7) wykaz os6b uczestniczacych w realizacji zaméwienia (koordynator badan),
skierowanych przez Wykonawce do realizacji zaméwienia publicznego, ktéry stanowi
Zatacznik nr 7 do SWz;

8) w przypadku, gdy Wykonawca chce uzyskaé¢ dodatkowe punkty w kryterium
»,Doswiadczenie koordynatora badan ...” — Wykaz dodatkowego doswiadczenia
koordynatora badan wskazanego przez Wykonawce w zat. Nr 7, ktéry stanowi
Zatacznik nr 8 do SWZ.

Zgodnie z § 13 ust.1 Rozporzadzenia Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii

z dnia 23.12.2020 r. w sprawie podmiotowych srodkéw dowodowych oraz innych
dokumentéw lub o$wiadczen [...] Zamawiajgcy wymaga ztozenia dokumentu,

o ktérym mowa w ust. 12 pkt 4) w celu potwierdzenia, ze osoba dziatajgca w imieniu
Wykonawcy jest umocowana do jego reprezentowania.

Wykonawca nie jest zobowigzany do ztozenia dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 12 pkt
4), jezeli Zamawiajgcy moze je uzyskaé za pomocg bezptatnych i ogélnodostepnych baz
danych, o ile Wykonawca wskazat dane umozliwiajgce dostep do tych dokumentéw.
Ust. 12 pkt 4), ust. 14 stosuje sie odpowiednio do osoby dziatajgcej w imieniu podmiotu
udostepniajgcego zasoby na zasadach okreslonych w art. 118 ustawy PZP lub
podwykonawcy niebedgcego podmiotem udostepniajgcym zasoby na takich zasadach.
Do oferty w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 12 pkt 5) nalezy zatgczy¢ dokument
petnomocnictwa przekazany:

1) w postaci elektronicznej, opatrzony kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub
podpisem zaufanym lub podpisem osobistym;

2) jako cyfrowe odwzorowanie dokumentu opatrzone kwalifikowanym podpisem
elektronicznym, podpisem zaufanym lub podpisem osobistym, poswiadczajgcym

zgodnos¢ cyfrowego odwzorowania z dokumentem w postaci papierowe;j.

. Poswiadczenia zgodnosci cyfrowego odwzorowania z dokumentem w postaci papierowej,

o ktérym mowa w ust. 16 dokonuje mocodawca lub notariusz.

Jezeli Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza granicami Rzeczypospolitej
Polskiej, zamiast dokumentdw, o ktérych mowa w ust. 12 pkt 4) sktada dokument lub
dokumenty wystawione w kraju, w ktérym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania,

potwierdzajgce odpowiednio, ze nie otwarto jego likwidacji, nie ogtoszono upadtosci, jego
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19.

20.

21.

22.

aktywami nie zarzadza likwidator lub sad, nie zawart uktadu z wierzycielami, jego
dziatalnos¢ gospodarcza nie jest zawieszona ani nie znajduje sie on w innej tego rodzaju
sytuacji wynikajacej z podobnej procedury przewidzianej w przepisach miejsca wszczecia
tej procedury. Dokumenty powinny by¢ wystawione nie wczesniej niz 3 miesigce przed ich
ztozeniem.

Jezeli w kraju, w ktérym Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania, nie wydaje sie
dokumentdw, o ktdrych mowa w ust. 12 pkt 4) zastepuje sie je odpowiednio w catosci lub
w czesci dokumentem zawierajgcym odpowiednio oswiadczenie Wykonawcy, ze
wskazaniem osoby albo 0sdb uprawnionych do jego reprezentacji, lub oswiadczenie
osoby, ktérej dokument miat dotyczy¢, ztozone pod przysiega lub jezeli w kraju, w ktérym
Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania nie ma przepiséw o oswiadczeniu pod
przysiegg, ztozone przed organem sgdowym lub administracyjnym, notariuszem, organem
samorzgdu zawodowego lub gospodarczego, wtasciwym ze wzgledu na siedzibe lub
miejsce zamieszkania Wykonawcy. Dokumenty powinny by¢ wystawione nie wczesniej niz
3 miesigce przed ich ztozeniem.

W przypadku wskazania przez Wykonawce dostepnosci dokumentdw pod okreslonymi
adresami internetowymi ogdlnodostepnych i bezptatnych baz danych, Zamawiajgcy moze
zadaé od Wykonawcy przedstawienia ttumaczenia na jezyk polski pobranych samodzielnie
przez Zamawiajgcego podmiotowych srodkéw dowodowych lub dokumentéw.

Formaty plikéw, jakie mogg by¢ wykorzystywane przez Wykonawcdéw zostaty okreslone

w ,Zaleceniach” w Rozdz. VII SWZ.

Oferte nalezy sporzadzi¢ zgodnie z wymaganiami niniejszej SWZ.

Rozdziat XI: Wykonawcy wspodlnie ubiegajacy sie o udzielenie zamowienia

(m.in. konsorcja, spétki cywilne)

1. Wykonawcy moga wspdlnie ubiegac sie o udzielenie zamdwienia. W takim przypadku

ustanawiajg petnomocnika do reprezentowania ich w postepowaniu o udzielenie
zamowienia albo reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie
zamowienia publicznego. Umocowanie musi wynikac z tresci petnomocnictwa ztozonego

wraz z ofertg, przekazanego:
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1) w postaci elektronicznej, opatrzonego kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub
podpisem zaufanym lub podpisem osobistym;

2) jako cyfrowe odwzorowanie dokumentu opatrzone kwalifikowanym podpisem
elektronicznym, podpisem zaufanym lub podpisem osobistym, poswiadczajagcym
zgodnos¢ cyfrowego odwzorowania z dokumentem w postaci papierowe;.

. Poswiadczenia zgodnosci cyfrowego odwzorowania z dokumentem w postaci papierowej,

o ktéorym mowa w ust. 1 dokonuje mocodawca lub notariusz.

. Zaleca sie, aby petnomocnictwo, o ktérym mowa w ust. 1 zawierato w szczegdlnosci

wskazanie:

1) postepowania o zamdwienie publiczne, ktérego dotyczy;

2) wszystkich Wykonawcdw ubiegajgcych sie wspdlnie o udzielenie zamowienia
wymienionych z nazwy z okresleniem adresu siedziby;

3) ustanowionego Petnomocnika oraz zakresu jego umocowania. Zakres umocowania
musi obejmowacé przede wszystkim: reprezentowanie Wykonawcéw wystepujgcych
wspolnie w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego, zacigganie w ich
imieniu zobowigzan, ztozenie oferty wspodlnie, prowadzenie korespondencji
i podejmowanie zobowigzan zwigzanych z postepowaniem o zamdwienie publiczne.

. Wykonawcy dziatajgcy w ramach spétki cywilnej zamiast petnomocnictwa, o ktérym

mowa w ust. 1, mogg zafgczy¢ do oferty odpis aktualnej umowy spétki, jezeli bedzie z niej

wynikac zakres umocowania wspélnikow.

. Jezeli zostanie wybrana oferta Wykonawcoéw wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie

zamoéwienia, Zamawiajgcy moze zgdac przed zawarciem umowy w sprawie zamowienia

publicznego kopii umowy regulujgcej wspdtprace tych Wykonawcéw, o ile nie zostata ona
zataczona do oferty.

. Wszelka korespondencja bedzie prowadzona wytacznie poprzez adres e-mail podany

w ofercie.

. Oswiadczenia, o ktérych mowa w Rozdz. XVI ust. 1 pkt. 1), ktdrych wzér zawiera Zatacznik

nr 2 i nr 3 do SWZ, sktada odrebnie kazdy z Wykonawcédw. Oswiadczenia te potwierdzaja

brak podstaw wykluczenia oraz spetnianie warunkéw udziatu w postepowaniu tylko

w odniesieniu do danego konsorcjanta lub wspdlnika. Oznacza to, ze kazdy ze

wspotwykonawcow wykazuje w oswiadczeniu tylko wtasne zdolnosci (zasoby).
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8. Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy sie o udzielenie zamodwienia dofaczajg do oferty

»O$wiadczenie o podziale obowigzkédw w trakcie realizacji zamdwienia” zgodnie ze
wzorem stanowigcym zatgcznik nr 5 do SWZ, z ktérego wynika, jaki zakres przedmiotu

zamoéwienia wykonajg poszczegdlni Wykonawcy zgodnie z art. 117 ust. 4 ustawy PZP.

W przypadku wskazania w zatgczniku nr 5 do SWZ, iz ustuge na organizacje i realizacje
badania przeprowadzi kilku Wykonawcéw tacznie, wéwczas kazdy z osobna zobowigzany
jest wykazad sie spetnieniem warunku udziatu w postepowaniu w zakresie zdolnosci

technicznej lub zawodowej, o ktdrym mowa w Rozdziale XV ust. 2 pkt 4 lit. a).

Rozdziat XIl: Sposob oraz termin sktadania ofert

. Oferte wraz z wymaganymi dokumentami nalezy ztozy¢ za posrednictwem platformy

zakupowej (platformazakupowa.pl) w mysl ustawy Pzp na stronie internetowej

prowadzonego postepowania (https://www.platformazakupowa.pl/transakcja/899141)

do dnia: 05.04.2024 r. do godz. 10:00.

. Do oferty nalezy dotgczy¢ wszystkie wymagane w SWZ dokumenty.

. Po wypetnieniu Formularza sktadania oferty i dotagczeniu wszystkich wymaganych
zatgcznikow nalezy klikngé przycisk ,,Przejdz do podsumowania”.

. Oferta sktadana elektronicznie musi zostaé podpisana elektronicznym podpisem
kwalifikowanym, podpisem zaufanym lub podpisem osobistym. W procesie sktadania

oferty za posrednictwem strony internetowej prowadzonego postepowania

(https://www.platformazakupowa.pl/transakcja/899141) Wykonawca powinien ztozyé
podpis bezposrednio na dokumentach przestanych za posrednictwem platformy.
Zalecamy stosowanie podpisu na kazdym zatgczonym dokumencie osobno. Zgodnie z art.
63 ust.2 Pzp oferte, wniosek o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie
zamowienia lub w konkursie oraz oswiadczenie, o ktérym mowa w art. 125 ust.1 sktada
sie, pod rygorem niewaznosci, w formie elektronicznej lub w postaci elektronicznej
opatrzonej podpisem zaufanym lub podpisem osobistym.

. Za date ztozenia oferty przyjmuje sie date jej przekazania w systemie (platformie)

w drugim kroku sktadania oferty poprzez klikniecie przycisku “Zt6z oferte”

i wyswietlenie sie komunikatu, ze oferta zostata zaszyfrowana i ztozona.
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6. Szczegodtowa instrukcja dla Wykonawcow dotyczaca ztozenia, zmiany i wycofania oferty
znajduje sie na stronie internetowe] pod adresem

(https://platformazakupowa.pl/strona/45-instrukcije).

Rozdziat XllI: Termin otwarcia ofert

1. Otwarcie ofert nastepuje niezwtocznie po uptywie terminu sktadania ofert,
tj. 05.04.2024 r. o godz. 10:05.

2. Jezeli otwarcie ofert nastepuje przy uzyciu systemu teleinformatycznego, w przypadku
awarii tego systemu, ktéra powoduje brak mozliwosci otwarcia ofert w terminie
okreslonym przez Zamawiajgcego, otwarcie ofert nastgpi niezwtocznie po usunieciu
awarii.

3. Zamawiajacy poinformuje o zmianie terminu otwarcia ofert na stronie internetowej
prowadzonego postepowania.

4. Zamawiajacy, najpdzniej przed otwarciem ofert, udostepnia na stronie internetowej
prowadzonego postepowania informacje o kwocie, jakg zamierza przeznaczy¢ na
sfinansowanie zamdwienia.

5. Zamawiajgcy niezwtocznie po otwarciu ofert udostepnia na stronie internetowej
prowadzonego postepowania informacje o:

1) nazwach albo imionach i nazwiskach oraz siedzibach lub miejscach prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej albo miejscach zamieszkania Wykonawcow, ktérych oferty
zostaty otwarte;

2) cenach lub kosztach zawartych w ofertach.

6. Informacja, o ktérej mowa w ust. 5 zostanie opublikowana na stronie internetowej

prowadzonego postepowania (https://www.platformazakupowa.pl/transakcja/899141)

w sekcji ,,Komunikaty”.
7. Sesja otwarcia ofert zgodnie z ustawg Pzp nie ma charakteru jawnego z udziatem
Wykonawcéw i nie bedzie transmitowana za posrednictwem elektronicznych narzedzi do

przekazu wideo on-line.
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Rozdziat XIV: Podstawy wykluczenia

1.

Zamawiajgcy wykluczy z postepowania Wykonawce w przypadkach, o ktérych mowa

w art. 108 ust.1 pkt 1-6 ustawy (obligatoryjne przestanki wykluczenia).

. Zamawiajacy wykluczy réwniez z postepowania Wykonawce w przypadkach, o ktorych
mowa w art. 109 ust. 1 pkt 1-10 ustawy Pzp.

. Zamawiajacy moze wykluczy¢ Wykonawce na kazdym etapie postepowania o udzielenie
zamowienia.

. Wykonawca podlega wykluczeniu na podstawie art. 108 i art. 109 ustawy Pzp

z zastrzezeniem art. 110 ust 2 Pzp.

Z postepowania o udzielenie zaméwienia wyklucza sie Wykonawce w przypadkach,

o ktorych mowa w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych

rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych

ochronie bezpieczestwa narodowego (tekst jednolity: Dz.U. z 2023 r., poz. 1497).

Do Wykonawcy podlegajgcego wykluczeniu w tym zakresie, stosuje sie art. 7 ust. 3

wspomnianej ustawy.

Rozdziat XV: Warunki udziatu w postepowaniu

1.

O udzielenie zamodwienia moga ubiegaé sie Wykonawcy, ktorzy:

1) nie podlegajg wykluczeniu;

2) spetniajg warunki udziatu w postepowaniu.

2.

Warunki udziatu w postepowaniu mogg dotyczyé:
1) zdolnosci do wystepowania w obrocie gospodarczym;
Zamawiajacy nie wyznacza szczegétowego warunku w tym zakresie.
2) uprawnien do prowadzenia okreslonej dziatalnosci gospodarczej lub zawodowej,
o ile wynika to z odrebnych przepiséw;
Zamawiajacy nie wyznacza szczegoétowego warunku w tym zakresie.
3) sytuacji ekonomicznej lub finansowej;
Zamawiajacy nie wyznacza szczegétowego warunku w tym zakresie.
4) zdolnosci technicznej lub zawodowej;

Zamawiajgcy uzna spetnienie ww. warunku, jezeli:

20



a)

Wykonawca wykaze, ze w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania
ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w tym okresie wykonat nalezycie,
a w przypadku swiadczen okresowych lub ciggtych wykonuje nalezycie 2 ustugi obejmujace
przeprowadzenie badania ilosciowego z zakresu rynku pracy o zasiegu co najmniej

wojewddzkim, na prébie co najmniej 1 000 respondentéw

* W przypadku Wykonawcéw wspdlnie ubiegajgcych sie o udzielenie zaméwienia, ktérzy
w oswiadczeniu nr 5 do SWZ wskazg, iz badanie na prébie 1000 respondentéw bedg
realizowac¢ wspdlnie, obowigzek wykazania sie ww. warunkiem spoczywa na kazdym

z Wykonawcoéw.

Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia tego warunku:

Zamawiajgcy dokona oceny spetnienia ww. warunku wedtug formuty ,spetnia/nie spetnia”
na podstawie wykazu zawierajgcego ustuge wykonang w okresie ostatnich trzech lat przed
uptywem terminu skfadania ofert bgdz wykonywang nadal, a jezeli okres prowadzenia
dziatalnosci jest krétszy — w tym okresie, odpowiadajgcg ww. przedmiotowi zamdwienia,

z podaniem:

- nazwy jednostki, dla ktdrej byta lub jest Swiadczona ustuga,

- przedmiotu realizacji ustug, w tym tytuty badan,

- czy byly to badania z zakresu rynku pracy,

- czy byfa to ilosciowa metoda badania,

- ilosci respondentéw na ktérych przeprowadzono badanie,

- zasiegu badania,

- daty realizacji ustugi

oraz zatagczeniem dokumentu lub dokumentéw potwierdzajgcych, ze ustuga wymieniona

w wykazie zostata wykonana lub jest wykonywana nalezycie (np. referencje). W przypadku
Swiadczenia okresowego lub ciggtego nadal wykonywanego, referencje badz inne dokumenty
potwierdzajgce jego nalezyte wykonywanie powinny by¢ wydane nie wczesniej niz 3 miesigce

przed uptywem terminu sktadania ofert.
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Faktura VAT (jako dokument potwierdzajacy nalezyte wykonanie ustugi) wystawiona przez

Wykonawce w ramach danej ustugi wskazanej w wykazie ustug zrealizowanych, nie bedzie

brana pod uwage przez Zamawiajgcego. Sam dokument faktury, bez zadnych dodatkowych
informacji na temat nalezytego wykonania, nie moze ze swej istoty tego faktu potwierdzac.
Z tego dokumentu nie wynika chociazby, ze zamoéwienie zostato wykonane w terminie,

a na Wykonawce nie natozono kar umownych czy potracen.

Dokumenty potwierdzajgce nalezyte wykonanie powinny zostac przedstawione

w formie oryginatu lub czytelnej kserokopii poswiadczonej ,,za zgodnos¢

z oryginatem” przez Wykonawce lub osobe upowazniong do wystepowania

w imieniu Wykonawcy.

Niewykazanie spetnienia ww. warunku skutkowac bedzie odrzuceniem oferty na podstawie

art. 226 ust. 1 pkt 2 ppkt b) ustawy Pzp.

b) Wykonawca wykaze, iz dysponuje 1 osobg proponowang jako Koordynator badan
posiadajgca wyksztatcenie wyzsze co najmniej magisterskie oraz doswiadczenie

w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert

w koordynowaniu 1 badania z zakresu rynku pracy o zasiegu co najmniej wojewdédzkim na

prébie co najmniej 1000 respondentéw z zastosowaniem metody ilosciowe;j.

Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia tego warunku:

Zamawiajgcy dokona oceny spetnienia ww. warunku wedtug formuty ,,spetnia/nie spetnia” na
podstawie wykazu zawierajgcego imie i nazwisko osoby, ktéra bedzie uczestniczy¢ w realizacji
zamowienia wraz z podaniem: wyksztatcenia, nazwy jednostki, dla ktérej realizowano badanie,
tytutu badania z obszaru rynku pracy, wielko$é préby, zasiegu badania, metody badania
(ilosciowa) , daty zrealizowania badania oraz podstawy dysponowania osobg w ramach
realizacji zamowienia.

Niewykazanie spetnienia ww. warunku skutkowaé bedzie odrzuceniem oferty na podstawie
art. 226 ust. 1 pkt 2 ppkt b) ustawy Pzp.

Majac na uwadze zapewnienie odpowiedniego przebiegu postepowania (rzetelng ocene

Wykonawcy w zakresie kryterium ,Doswiadczenie koordynatora badan...”, tj. punktowanie
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doswiadczenia osoby powyzej wymaganego warunku udziatu w postepowaniu), w celu
wykazania spetnienia warunku udziatu w postepowaniu, o ktérym mowa w Rozdz. XV ust. 2
pkt 4) lit. b) SWZ, Zamawiajacy wymaga, aby Wykonawca wraz z ofertg ztozyt wykaz oséb
uczestniczacych w realizacji zaméwienia — dot. osoby wskazanej w Rozdz. XV ust. 2 pkt 4) lit.
b) SWZ wraz z informacjg na temat jej doswiadczenia niezbednego do wykonania zamdwienia

publicznego oraz podstawe do dysponowania tg osoba.

3. Wykonawca moze w celu potwierdzenia spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu,

w stosownych sytuacjach oraz w odniesieniu do konkretnego zamdwienia lub jego czesci,
polegac na zdolnosciach technicznych lub zawodowych podmiotéw udostepniajgcych
zasoby, niezaleznie od charakteru prawnego taczacych go z nimi stosunkéw prawnych.

4. W odniesieniu do warunkéw dotyczgcych wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych lub
doswiadczenia Wykonawcy mogg polegac¢ na zdolnosciach podmiotéw udostepniajgcych
zasoby, jesli podmioty te wykonajg ustugi, do realizacji ktérych te zdolnosci sg wymagane.

5. Wykonawca, ktory polega na zdolnosciach lub sytuacji podmiotéw udostepniajgcych
zasoby, sktada wraz z ofertg zobowigzanie podmiotu udostepniajgcego zasoby do oddania
mu do dyspozycji niezbednych zasobdw na potrzeby realizacji danego zamoéwienia lub inny
podmiotowy sSrodek dowodowy potwierdzajacy, ze Wykonawca realizujgc zamdwienie,
bedzie dysponowat niezbednymi zasobami tych podmiotéw.

6. Zobowigzanie podmiotu udostepniajgcego zasoby, o ktérym mowa w ust. 5 potwierdza, ze
stosunek faczacy Wykonawce z podmiotami udostepniajgcymi zasoby gwarantuje
rzeczywisty dostep do tych zasobdw oraz okresla w szczegdlnosci:

1) zakres dostepnych Wykonawcy zasobéw podmiotu udostepniajgcego zasoby;

2) sposbb i okres udostepnienia Wykonawcy i wykorzystania przez niego zasobdéw
podmiotu udostepniajgcego te zasoby przy wykonywaniu zamdéwienia;

3) czyiw jakim zakresie podmiot udostepniajgcy zasoby, na zdolnosciach ktérego
Wykonawca polega w odniesieniu do warunkdéw udziatu w postepowaniu dotyczacych
wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych lub doswiadczenia, zrealizuje ustugi, ktérych
wskazane zdolnosci dotyczg.

7. Zamawiajacy ocenia, czy udostepniane Wykonawcy przez podmioty udostepniajgce zasoby

zdolnosci techniczne lub zawodowe pozwalajg na wykazanie przez Wykonawce spetniania
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warunkéw udziatu w postepowaniu, o ktérych mowa w ust. 2. pkt 4), a takze bada, czy nie
zachodzg wobec tego podmiotu podstawy wykluczenia, ktore zostaty przewidziane
wzgledem Wykonawcy.

8. Jezeli zdolnosci techniczne lub zawodowe podmiotu udostepniajgcego zasoby nie
potwierdzajg spetniania przez Wykonawce warunkdéw udziatu w postepowaniu lub
zachodzg wobec tego podmiotu podstawy wykluczenia, Zamawiajacy zagda, aby Wykonawca
w terminie okreslonym przez Zamawiajgcego zastgpit ten podmiot innym podmiotem lub
podmiotami albo wykazat, ze samodzielnie spetnia warunki udziatu w postepowaniu.

9. Wykonawca nie moze, po uptywie terminu sktadania ofert, powotywac sie na zdolnosci lub
sytuacje podmiotéw udostepniajacych zasoby, jezeli na etapie sktadania ofert nie polegat

on w danym zakresie na zdolnosciach lub sytuacji podmiotéw udostepniajgcych zasoby.

Rozdziat XVI: Informacja o podmiotowych srodkach dowodowych.

1. Wszyscy Wykonawcy zobowigzani sg ztozy¢ do oferty

1) aktualne na dzien sktadania ofert oswiadczenia, o ktérych mowa w art. 125 ust. 1
ustawy Pzp:

— oS$wiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z postepowania w zakresie
okreslonym w Rozdz. XIV SWZ (Zatgcznik nr 2 do SWZ),

— oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu w zakresie
okreslonym w Rozdz. XV SWZ (Zatacznik nr 3 do SWZ),

2) wykaz oséb (koordynatora badan) skierowanych przez Wykonawce do realizacji
zamowienia publicznego, odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug, wraz z
informacjami na temat kwalifikacji zawodowych, uprawnien, doswiadczenia
i wyksztatcenia niezbednego do wykonania zamdéwienia publicznego, a takze zakresu
wykonywanych przez nich czynnosci oraz informacjg o podstawie do dysponowania

tymi osobami — wg Zatacznika Nr 7 do SWZ;

2. Oswiadczenia, o ktédrych mowa w ust. 1 pkt. 1) stanowig dowdd potwierdzajgcy brak
podstaw wykluczenia, spetnianie warunkdw udziatu w postepowaniu, odpowiednio na
dzien sktadania ofert, tymczasowo zastepujgce wymagane przez Zamawiajgcego

podmiotowe srodki dowodowe.
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3. Wykonawca, w przypadku polegania na zdolnosciach lub sytuacji podmiotéw
udostepniajgcych zasoby, przedstawia, wraz z oswiadczeniami, o ktérych mowa w ust. 1.,
takze oswiadczenie podmiotu udostepniajgcego zasoby, potwierdzajace brak podstaw
wykluczenia tego podmiotu oraz odpowiednio spetnianie warunkéw udziatu
w postepowaniu, w zakresie, w jakim Wykonawca powotuje sie na jego zasoby.

4. Zamawiajacy bedzie wymagat nastepujacych podmiotowych srodkéw dowodowych:
wykazu ustug wykonanych, a w przypadku $wiadczen powtarzajgcych sie lub ciggtych
réwniez wykonywanych, w okresie ostatnich 3 lat, a jezeli okres prowadzenia
dziatalnosci jest krétszy — w tym okresie, wraz z podaniem ich przedmiotu, zasiegu,
zakresu i liczebnosci préoby badawczej, dat wykonania i podmiotéw, na rzecz ktérych
ustugi zostaty wykonane lub sg wykonywane, oraz zatgczeniem dowoddéw okreslajgcych,
czy te ustugi zostaty wykonane lub sg wykonywane nalezycie, przy czym dowodami, o
ktérych mowa, sg referencje badz inne dokumenty sporzadzone przez podmiot, na rzecz
ktérego ustugi zostaty wykonane, a w przypadku swiadczen powtarzajgcych sie lub
ciggtych sg wykonywane, a jezeli Wykonawca z przyczyn niezaleznych od niego nie jest w
stanie uzyskac tych dokumentéw — oswiadczenie Wykonawcy; w przypadku Swiadczen
powtarzajacych sie lub ciggtych nadal wykonywanych referencje badz inne dokumenty
potwierdzajgce ich nalezyte wykonywanie powinny by¢ wystawione w okresie ostatnich
3 miesiecy — wg Zatacznika nr 6 do SWZ;

5. Wykonawca, ktdrego oferta zostata najwyzej oceniona zgodnie z art. 274 ust. 1 ustawy
Pzp zostanie wezwany do ztozenia w wyznaczonym terminie, nie krétszym niz 5 dni od
dnia wezwania, podmiotowych srodkéw dowodowych aktualnych na dzien ich ztozenia,
o ktérych mowa w ust. 4.

6. Podmiotowe srodki dowodowe oraz inne dokumenty lub oswiadczenia potwierdzajgce
brak podstaw do wykluczenia i potwierdzenia spetnienia warunkéw udziatu
w postepowaniu sktada sie w formie elektronicznej, w postaci elektronicznej opatrzonej
podpisem zaufanym lub podpisem osobistym, w formie pisemnej lub w formie
dokumentowej, w zakresie i w sposdb okreslony w przepisach wydanych na podstawie
art. 70 ustawy Pzp.

7. Jezeli jest to niezbedne do zapewnienia odpowiedniego przebiegu postepowania

o udzielenie zamoéwienia, Zamawiajgcy moze na kazdym etapie postepowania wezwacé
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Wykonawcéw do ztozenia wszystkich lub niektérych podmiotowych srodkéw
dowodowych, jezeli wymagat ich ztozenia w ogtoszeniu o zamdwieniu lub dokumentach
zamoéwienia, aktualnych na dzien ich ztozenia.

8. Jezeli zachodzg uzasadnione podstawy do uznania, ze ztozone uprzednio podmiotowe
srodki dowodowe nie sg juz aktualne, Zamawiajgcy moze w kazdym czasie wezwac
Wykonawce lub Wykonawcéw do ztozenia wszystkich lub niektérych podmiotowych

srodkéw dowodowych, aktualnych na dzien ich ztozenia.

Rozdziat XVII: Sposdb obliczenia ceny

1. Wykonawca okresla cene realizacji zamdwienia poprzez wskazanie w Formularzu
ofertowym sporzgdzonym wedtug wzoru stanowigcego Zatacznik nr 1 do SWZ facznej
ceny zamowienia brutto za realizacje przedmiotu zamédwienia.

2. taczna cena zamowienia brutto musi uwzgledniac¢ wszystkie koszty zwigzane z realizacja
przedmiotu zamoéwienia zgodnie z opisem przedmiotu zamowienia oraz wzorem umowy
okreslonym w niniejszej SWZ.

3. Wartos¢ zamowienia nalezy obliczy¢ na podstawie tabeli zawartej w formularzu
ofertowym:

1) organizacje i realizacje badania ilosciowego nalezy obliczy¢ w nastepujacy sposob:
Cena brutto jednego kwestionariusza wywiadu x ilos¢ respondentéw (1170
respondentéw) = warto$¢ zamowienia brutto.

2) zaorganizacje i realizacje badania jakosciowego nalezy podac wartos¢
zamodwienia brutto

taczng wartos¢ zamdwienia brutto nalezy obliczyé w nastepujacy sposob:

Wartos¢ zamowienia brutto za organizacje i realizacje badania ilosciowego + Wartos¢

zamowienia brutto za organizacje i realizacje badania jakosciowego = t3czna wartos¢

zamoOwienia brutto

Obliczona w ten sposdb cena stanowi¢ bedzie cene, za ktérg Wykonawca wykona

zamowienie.
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4. Zamawiajacy poprawi w ofercie oczywiste omytki rachunkowe w obliczeniu ceny, zgodnie
z art. 223 ust. 2 pkt 2 ustawy, stosujgc zasade arytmetyki, to jest przyjmujac za
prawidtowa:

a) cene brutto jednego kwestionariusza wywiadu pomnozong przez wskazang przez
Zamawiajgcego ilo$¢ respondentéw oraz

b) cene brutto za organizacje i realizacje badania jakosciowego (panel ekspercki)

oferowane przez Wykonawce w Formularzu ofertowym.

5. Obliczenia ceny nalezy dokona¢ zgodnie z matematyczng zasadg zaokraglania.

6. Cena powinna byé wyrazona w ztotych.

7. Jezeli zaoferowana cena lub koszt, lub ich istotne czesci sktadowe, wydajg sie razgco
niskie w stosunku do przedmiotu zamdwienia lub budzg watpliwosci Zamawiajgcego co
do mozliwosci wykonania przedmiotu zamdwienia zgodnie z wymaganiami okreslonymi
w dokumentach zamowienia lub wynikajgcymi z odrebnych przepiséw, Zamawiajacy zgda
od Wykonawcy wyjasnien, w tym ztozenia dowoddéw w zakresie wyliczenia ceny lub
kosztu, lub ich istotnych czesci sktadowych.

8. W przypadku gdy cena catkowita oferty ztozonej w terminie jest nizsza o co najmniej 30%
od:

1) wartosci zamdwienia powiekszonej o nalezny podatek od towardw i ustug, ustalone;j
przed wszczeciem postepowania lub Sredniej arytmetycznej cen wszystkich ztozonych
ofert niepodlegajacych odrzuceniu na podstawie art. 226 ust. 1 pkt 1i 10, Zamawiajgcy
zwraca sie o udzielenie wyjasnien, o ktdorych mowa w ust. 5, chyba ze rozbieznos¢
wynika z okolicznosci oczywistych, ktore nie wymagajg wyjasnienia.

2) wartosci zamoéwienia powiekszonej o nalezny podatek od towardw i ustug,
zaktualizowanej z uwzglednieniem okolicznosci, ktore nastgpity po wszczeciu
postepowania, w szczegélnosci istotnej zmiany cen rynkowych, Zamawiajgcy moze
zwrdcic sie o udzielenie wyjasnien, o ktérych mowa w ust. 7.

9. Obowigzek wykazania, ze oferta nie zawiera razgco niskiej ceny lub kosztu spoczywa na
Wykonawcy.

10. Jezeli zostata ztozona oferta, ktdrej wybdr prowadzitby do powstania u Zamawiajgcego
obowigzku podatkowego zgodnie z ustawg z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw

i ustug (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1570), dla celdw zastosowania kryterium ceny lub kosztu
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Zamawiajgcy dolicza do przedstawionej w tej ofercie ceny kwote podatku od towaréw
i ustug, ktérg miatby obowigzek rozliczy¢.
11. W ofercie, o ktérej mowa w ust. 10 Wykonawca ma obowigzek:
1) poinformowania Zamawiajgcego, ze wybor jego oferty bedzie prowadzit do powstania

u Zamawiajgcego obowigzku podatkowego,

2) wskazania nazwy (rodzaju) towaru lub ustugi, ktérych dostawa lub Swiadczenie beda
prowadzity do powstania obowigzku podatkowego;
3) wskazania wartosci towaru lub ustugi objetego obowigzkiem podatkowym

Zamawiajgcego, bez kwoty podatku,

4) wskazania stawki podatku od towardéw i ustug, ktéra zgodnie z wiedzg Wykonawcy,

bedzie miata zastosowanie.

Rozdziat XVIII: Opis kryteriow oceny ofert, wraz z uwzglednieniem wag tych

kryteridw i sposobu oceny ofert.

Ocenie zostang poddane oferty niepodlegajgce odrzuceniu.

1. Przyznawanie ilosci punktéw poszczegdlnym ofertom odbywac sie bedzie wg nastepujacej
zasady:
1) Kryterium: cena — waga: 60 pkt

Ocena punktowa wskazanego kryterium dokonana zostanie zgodnie z formuta:

Najnizsza cena brutto sposrod wszystkich ofert

x 60 pkt

Cena brutto badanej oferty

2) Kryterium: Doswiadczenie koordynatora badania wskazanego przez Wykonawce
w zat. 7 do realizacji zamowienia, tj. koordynowania badan z zakresu rynku pracy
(minimalna ilo$¢ koordynowanych badan z zakresu rynku pracy okreslonych w Rozdz.

XV ust 2 pkt 4) lit. b) to 1 badanie) waga 40 pkt
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Zamawiajgcy przyzna dodatkowe punkty Wykonawcy, ktéry:

oraz

w Wykazie dodatkowego doswiadczenia koordynatora badan wskazanego przez
Wykonawce do realizacji zamdwienia - zat. nr 7 do SWZ wykaze, iz koordynator badan
posiada dodatkowe (poza wymaganym) doswiadczenie w okresie ostatnich 3 lat przed
uptywem terminu skfadania ofert w koordynowaniu badan z zakresu rynku pracy

0 zasiegu co najmniej wojewddzkim z zastosowaniem metody iloSciowej na prébie nie

mniejszej niz 1000 respondentéw

zatgczy dokument/dokumenty potwierdzajacy/e nalezytg koordynacje badan
wskazanych w zat. nr 8 do SWZ wydany/e przez jednostke, na rzecz ktorej

koordynowano badanie.

W przypadku braku dokumentu/dokumentéw potwierdzajgcych nalezytg koordynacje badan

wskazanych zat. nr 8 do SWZ Zamawiajacy nie przyzna dodatkowych punktéw.

Doswiadczenie wskazane w zat. nr 8 do SWZ musi by¢ inne od doswiadczenia wskazanego

w celu spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu pod rygorem nie przyznania

dodatkowych punktéw.

Zamawiajgcy bedzie przyznawat punkty w nastepujacy sposdb:

- 1 koordynowane badanie z zakresu rynku pracy na prébie nie mniejszej niz 1 000
respondentdw o zasiegu co najmniej wojewddzkim z zastosowaniem metody iloSciowe;j
(wymagane minimum) + 1 koordynowane badanie z zakresu rynku pracy o zasiegu co
najmniej wojewddzkim na prébie liczacej co najmniej 1 000 respondentdow

z zastosowaniem metody ilosciowej — 10 pkt

- 1 koordynowane badanie z zakresu rynku pracy na prébie nie mniejszej niz 1 000
respondentdw o zasiegu co najmniej wojewddzkim z zastosowaniem metody iloSciowej
(wymagane minimum) + 2 koordynowane badania z zakresu rynku pracy o zasiegu co
najmniej wojewddzkim na prébie liczacej co najmniej 1 000 respondentow

z zastosowaniem metody ilosciowej — 20 pkt
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-1 koordynowane badanie z zakresu rynku pracy na prébie nie mniejszej niz 1 000
respondentdw o zasiegu co najmniej wojewddzkim z zastosowaniem metody ilosciowej
(wymagane minimum) + 3 koordynowane badania z zakresu rynku pracy o zasiegu co
najmniej wojewddzkim na prébie liczacej co najmniej 1 000 respondentow

z zastosowaniem metody ilosciowej — 30 pkt

- 1 koordynowane badanie z zakresu rynku pracy na prébie nie mniejszej niz 1 000
respondentdow o zasiegu co najmniej wojewddzkim z zastosowaniem metody ilosciowej
(wymagane minimum) + 4 koordynowane badania z zakresu rynku pracy o zasiegu co
najmniej wojewddzkim na probie liczagcej co najmniej 1 000 respondentéw

z zastosowaniem metody ilosciowej — 40 pkt

W przypadku, gdy ilos¢ dodatkowych badan koordynowanych wskazanych w formularzu
ofertowym bedzie inna od ilosci wskazanych w wykazie Zamawiajacy wezmie pod uwage
ilos¢ badan wskazang w Wykazie dodatkowego doswiadczenia koordynatora badan
wskazanego przez Wykonawce do realizacji zamoéwienia — zat. 8 do SWZ wraz

z dokumentami potwierdzajgcymi nalezyte ich wykonanie.

Zamawiajgcy nie przyzna dodatkowych punktéw w przypadku nieztozenia wraz z ofertg

zatgcznika nr 8 do SWZ lub gdy bedzie on zawierat btedy.

. Zamawiajacy za najkorzystniejszg uzna oferte, ktéra uzyska najwiekszg ilos¢ (sume)
punktéw obliczonych wedtug wzoréw podanych w Rozdz. XVIIl ust. 1 pkt. 1), 2) SWZ.

. Suma liczby punktéw otrzymanych za kryteria cena oraz dodatkowe doswiadczenie
koordynatora badan wskazanego w zat. Nr 7 przez Wykonawce do realizacji zamowienia
stanowic¢ bedzie koficowg ocene oferty.

. Jezeli nie mozna wybra¢ najkorzystniejszej oferty z uwagi na to, ze dwie lub wiecej ofert
przedstawia taki sam bilans ceny i innych kryteriéw oceny ofert, Zamawiajgcy wybiera
sposrod tych ofert oferte, ktdra otrzymata najwyzszg ocene w kryterium o najwyzszej
wadze.

. Jezeli oferty otrzymaty takg samg ocene w kryterium o najwyzszej wadze, Zamawiajgcy

wybiera oferte z najnizszg cena.
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6. Jezeli nie mozna dokonaé wyboru oferty w sposéb, o ktérym mowa w ust. 5, Zamawiajgcy
wzywa Wykonawcow, ktérzy ztozyli te oferty, do ztozenia w terminie okres$lonym przez

Zamawiajgcego ofert dodatkowych zawierajgcych nowa cene.

Rozdziat XIX: Informacje o formalnosciach, jakie musz3 zostaé dopetnione po

wyborze oferty w celu zawarcia umowy w sprawie zamoéwienia publicznego.

1. Zamawiajgcy wybiera najkorzystniejszg oferte w terminie zwigzania ofertg okreslonym
w dokumentach zamowienia.

2. Jezeli termin zwigzania ofertg uptynat przed wyborem najkorzystniejszej oferty,
Zamawiajgcy wzywa Wykonawce, ktorego oferta otrzymata najwyziszg ocene, do
wyrazenia, W wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie, pisemnej zgody na wybér jego
oferty.

3. W przypadku braku zgody, o ktérej mowa w ust. 2, Zamawiajgcy zwraca sie o wyrazenie
takiej zgody do kolejnego Wykonawcy, ktérego oferta zostata najwyzej oceniona, chyba
ze zachodzg przestanki do uniewaznienia postepowania.

4. Niezwtocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy poinformuje
rownoczesnie Wykonawcdw, ktérzy ztozyli oferty o:

1) wyborze najkorzystniejszej oferty, podajac nazwe albo imie i nazwisko, siedzibe albo
miejsce zamieszkania, jezeli jest miejscem wykonywania dziatalnosci Wykonawcy,
ktdrego oferte wybrano, oraz nazwy albo imiona i nazwiska, siedziby albo miejsca
zamieszkania, jezeli s3 miejscami wykonywania dziatalnosci Wykonawcow, ktérzy
ztozyli oferty, a takze punktacje przyznang ofertom w kazdym kryterium oceny ofert
i t3czng punktacje,

2) Wykonawcach, ktdrych oferty zostaty odrzucone — podajgc uzasadnienie faktyczne
i prawne.

5. Zamawiajgcy udostepni niezwtocznie informacje, o ktdrych mowa w ust. 4. pkt 1), na
stronie internetowej prowadzonego postepowania.

6. Zamawiajgcy zawiera umowe w sprawie zamodwienia publicznego, z uwzglednieniem art.

577 Pzp, w terminie nie krétszym niz 5 dni od dnia przestania zawiadomienia o wyborze
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10.

11.

najkorzystniejszej oferty, jezeli zawiadomienie to zostato przestane przy uzyciu srodkéw

komunikacji elektronicznej, albo 10 dni, jezeli zostato przestane w inny sposob.

. Zamawiajgcy moze zawrze¢ umowe w sprawie zamoéwienia publicznego przed uptywem

terminu, o ktérym mowa w ust. 6., jezeli w postepowaniu o udzielenie zamdwienia

ztozono tylko jedng oferte.

Wykonawca, ktérego oferta zostanie wybrana jako najkorzystniejsza, ma obowigzek

zawrzeé umowe w sprawie zamowienia na warunkach okreslonych w ,, projekcie umowy”,

ktory stanowi Zatgcznik nr 4 do SWZ. Umowa zostanie uzupetniona o zapisy wynikajgce ze

ztozonej oferty.

Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza, zostanie

poinformowany przez Zamawiajgcego o terminie podpisania umowy.

Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza, uchyla sie

od zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego Zamawiajgcy moze dokonac

ponownego badania i oceny ofert sposrdd ofert pozostatych w postepowaniu

Wykonawcéw albo uniewazni¢ postepowanie.

Ponadto Wykonawca w celu zawarcia umowy w sprawie zamdwienia publicznego bedzie

zobowigzany do:

1) przekazania informacji o osobach, ktére w imieniu Wykonawcy bedg zawiera¢ umowe;

2) przekazania petnomocnictwa do podpisania umowy, jesli umocowanie do tej czynnosci
nie wynika z dokumentu rejestrowego lub petnomocnictw ztozonych w trakcie

postepowania.

Rozdziat XX: Informacje ogdlne

1.
2.

Zamawiajgcy nie dopuszcza sktadania ofert czesciowych.
Zamowienie prowadzone jest w czeSciach, z ktérych kazda stanowi przedmiot odrebnego

postepowania.

. Zamawiajacy nie wymaga oraz nie dopuszcza skfadania ofert wariantowych.

Zamawiajgcy nie okresla wymagan, o ktérych mowa w art. 95 ustawy Pzp, to jest
Zamawiajgcy nie wprowadza wymogu, by Wykonawca lub Podwykonawca w celu
realizacji przedmiotu niniejszego zamdwienia zatrudniat na podstawie umowy o prace

osoby wykonujgce czynnosci w zakresie realizacji niniejszego zamodwienia, albowiem
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charakter tych czynnosci i krétki czas ich trwania przemawia za tym, Ze nie posiadajg one
cech stosunku pracy w rozumieniu art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks
Pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465).

5. Zamawiajacy nie przewiduje wymagan w zakresie zatrudnienia oséb, o ktérych mowa
w art. 96 ust. 2 pkt 2.

6. Zamawiajacy nie przewiduje zastrzezenia mozliwosci ubiegania sie o udzielenie
zamowienia wytgcznie przez Wykonawcdow, o ktérych mowa w art. 94 ustawy Pzp.

7. Zamawiajacy nie wymaga whniesienia wadium.

8. Zamawiajacy nie przewiduje udzielenia zamdwien, o ktdrych mowa w art. 214 ust. 1 pkt 7
i 8.

9. Zamawiajgcy nie wymaga i nie przewiduje przeprowadzenia przez Wykonawce wizji
lokalnej oraz sprawdzenia przez niego dokumentéw niezbednych do realizacji
zamowienia.

10. Zamawiajacy nie przewiduje rozliczenia w walutach obcych.

11. Zamawiajgcy nie przewiduje zwrotu kosztéw udziatu w postepowaniu.

12. Zamawiajacy nie dokonuje zastrzezenia o obowigzku osobistego wykonania przez
Wykonawce kluczowych zadan.

13. Zamawiajgcy nie przewiduje zawarcia umowy ramowej.

14. Zamawiajacy nie przewiduje wyboru oferty najkorzystniejszej z zastosowaniem aukgji
elektronicznej.

15. Zamawiajacy nie wymaga i nie dopuszcza ztozenia ofert w postaci katalogéw
elektronicznych lub dotgczenia katalogéw elektronicznych do oferty.

16. Zamawiajacy nie przewiduje wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

Rozdziat XXI: Pouczenie o srodkach ochrony prawnej przystugujacych

Wykonawcy

1. Srodki ochrony prawnej przystuguja Wykonawcy, jezeli ma lub miat interes w uzyskaniu
zamowienia oraz ponidst lub moze ponies¢ szkode w wyniku naruszenia przez
Zamawiajgcego przepisow Pzp.

2. Odwotanie przystuguje na:
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1) niezgodng z przepisami ustawy czynnos$¢ Zamawiajacego, podjetg w postepowaniu
o udzielenie zamdéwienia, w tym na projektowane postanowienie umowy;

2) zaniechanie czynnosci w postepowaniu o udzielenie zamdéwienia, do ktdrej
Zamawiajgcy byt obowigzany na podstawie ustawy.

3. Odwotanie wnosi sie do Prezesa Krajowej Izby Odwotawczej.

4. Odwotujacy przekazuje Zamawiajagcemu odwotanie wniesione w formie elektroniczne;j
albo postaci elektronicznej albo kopie tego odwotania, jezeli zostato ono wniesione
w formie pisemnej, przed uptywem terminu do wniesienia odwotania w taki sposdb, aby
mogt on zapoznac sie z jego trescig przed uptywem tego terminu.

5. Domniemywa sie, ze Zamawiajacy mogt zapoznac sie z trescig odwotania przed uptywem
terminu do jego wniesienia, jezeli przekazanie odpowiednio odwotania albo jego kopii
nastgpito przed uptywem terminu do jego wniesienia przy uzyciu Srodkéw komunikacji
elektronicznej.

6. Na orzeczenie Krajowej Izby Odwotawczej oraz postanowienie Prezesa Krajowej Izby
Odwotawczej, o ktorym mowa w art. 519 ust. 1 Pzp, stronom oraz uczestnikom
postepowania odwotawczego przystuguje skarga do sadu.

7. Skarge wnosi sie do Sadu Okregowego w Warszawie za posrednictwem Prezesa Krajowej
Izby Odwotawcze;.

8. Szczegdbtowe informacje dotyczgce Srodkdw ochrony prawnej okreslone sg w Dziale IX

ustawy Pzp ,Srodki ochrony prawne;j".

Rozdziat XXII: Klauzula informacyjna dotyczgca obowigzkéw Zamawiajgcego
w sprawie ochrony osadb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119

z 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODQO”, informuje, ze:
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1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojewddzki Urzad Pracy adres:
ul. Kosciuszki 30, 40-048 Katowice, tel.: 32 757 33 60;
2. Inspektorem ochrony danych osobowych w Wojewddzkim Urzedzie Pracy

w Katowicach jest Pani Justyna Nowak, kontakt: iod @wup-katowice.pl,

telefon: (32) 757 33 06;

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO
w celu zwigzanym z postepowaniem o udzielenie zamdwienia publicznego TP/3/24 pt.:
Organizacja i realizacja badania: , Sytuacja 0séb z niepetnosprawnosciami na slgskim rynku
pracy”;

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg osoby lub podmioty, ktérym
udostepniona zostanie dokumentacja postepowania w oparciu o art. 18 oraz art. 74
ustawy Pzp;

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane, zgodnie z art. 78 ust. 1 ustawy Pzp, przez
okres 4 lat od dnia zakoriczenia postepowania o udzielenie zamowienia, a jezeli czas
trwania umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje caty czas trwania
umowy;

6. Obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana
dotyczacych jest wymogiem ustawowym okres$lonym w przepisach ustawy, zwigzanym
z udziatem w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego; konsekwencje
niepodania okreslonych danych wynikajg z ustawy;

7. W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane
W sposob zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

8. Posiada Pani/Pan:

— na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych;

— na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych;

— na podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od administratora ograniczenia
przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkoéw, o ktérych mowa

w art. 18 ust. 2 RODO;
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10.

11.

12.

— prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza

przepisy RODO;

. W przypadku gdy wykonanie obowigzkdéw, o ktérych mowa w art. 15 ust. 1-3 RODO,

wymagatoby niewspdétmiernie duzego wysitku, Zamawiajgcy moze zgdac od osoby, ktorej
dane dotyczg, wskazania dodatkowych informacji majgcych na celu sprecyzowanie
zadania, w szczegdlnosci podania nazwy lub daty postepowania
0 udzielenie zaméwienia publicznego lub konkursu;
Wystgpienie z zgdaniem, o ktérym mowa w art. 18 ust. 1 RODO, nie ogranicza
przetwarzania danych osobowych do czasu zakoriczenia postepowania o udzielenie
zamoéwienia publicznego lub konkursu;
Nie przystuguje Pani/Panu:
— wzwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;
— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;
Na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych
osobowych, gdyz podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art.

6 ust. 1 lit. c RODO.

Jednoczes$nie Zamawiajacy przypomina o cigzagcym na Pani/Panu obowigzku informacyjnym

wynikajgcym z art. 14 RODO wzgledem o0sdb fizycznych, ktérych dane przekazane zostang

Zamawiajgcemu w zwigzku z prowadzonym postepowaniem i ktére Zamawiajgcy posrednio

pozyska od Wykonawcy biorgcego udziat w postepowaniu, chyba ze ma zastosowanie co

najmniej jedno z wytgczen, o ktérych mowa w art. 14 ust. 5 RODO.

Katowice, dn. 27.03.2024 r.

Z upowaznienia Dyrektora

Wojewddzkiego Urzedu Pracy

w Katowicach

/-/ Marcin Flaczynski

Wicedyrektor

36



tel. +48 32 757 33 01, +48 32 757 33 60 fax +48 32 757 33 62
e-mail: wup@wup-katowice.pl, www.wup-katowice.pl

Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach
ul. KoSciuszki 30, 40-048 Katowice ((“
URZAD PRACY

ojewddzki Urzad Pracy

w Katowicach

Rozdziat XXIII: Szczegétowy opis przedmiotu zamodwienia

l. Cel zamoéwienia:
Celem zaméwienia jest organizacja i realizacja badania ,,Sytuacja oséb

z niepetnosprawnosciami na slaskim rynku pracy” w szczegdélnosci:

e realizacja badania winna przebiegac zgodnie z celami gtéwnymi oraz nakres$long przez
Zamawiajgcego problematyka badawczg,

e przeprowadzenie badania zgodnie z zasadami doboru préby do badarn opracowanymi
przez Zamawiajgcego,

e zaprojektowanie i przeprowadzenie badania iloSciowego, jako indywidualnych wywiadow
kwestionariuszowych wedtug zestandaryzowanych kwestionariuszy wywiadu
opracowanych przez Zamawiajgcego przy wykorzystaniu techniki CATI i/lub CAWI.
Dopuszczalna jest mozliwos¢ modyfikacji kwestionariuszy wywiadu, jednak wymaga ona
akceptacji Zamawiajgcego,

e zaprojektowanie i przeprowadzenie badania jakoSciowego — panelu eksperckiego, jako
zogniskowanego wywiadu grupowego realizowanego on-line wedtug scenariusza
przygotowanego przez Wykonawce, przy wykorzystaniu metody fokusowej i techniki FGI
zgodnie z zatozeniami badawczymi Zamawiajgcego. Zamawiajgcy musi zaakceptowac
scenariusz panelu,

e kontrola pracy ankieteréw przez Wykonawce i Zamawiajgcego,

e zakodowanie zebranych danych empirycznych wsréd bezrobotnych oséb z
niepetnosprawnosciami, pracujgcych osdb z niepetnosprawnosciami oraz pracodawcow
zatrudniajgcych osoby z niepetnosprawnosciami zgodnie z trzema kluczami kodowymi
opracowanymi przez Wykonawce i zaakceptowanymi przez Zamawiajgcego w postaci

trzech baz danych,

W Wojewédztwo
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e opracowanie danych w postaci tablic wynikowych dla bezrobotnych osdéb z
niepetnosprawnosciami, pracujgcych oséb z niepetnosprawnosciami oraz pracodawcéw
zatrudniajgcych osoby z niepetnosprawnos$ciami zgodnie ze wskazéwkami
Zamawiajgcego,

e sporzadzenie przez Wykonawce opracowania z badania jakosciowego FGI wedtug
wskazan Zamawiajacego,

e opracowanie przez Wykonawce raportu kornicowego z badania wedtug wskazan
Zamawiajgcego,

e opracowanie trzech infografik (dla bezrobotnych oséb z niepetnosprawnosciami,
pracujgcych oséb z niepetnosprawnosciami oraz pracodawcow zatrudniajgcych osoby
z niepetnosprawnosciami) wedtug wskazan Zamawiajgcego,

e zapewnienie koordynatora badania.

1. Cele badania

1.1. Percepcja witasnej sytuacji na $laskim rynku pracy w opiniach bezrobotnych i
pracujgcych oséb z niepetnosprawnosciami.

1.2. Percepcja sytuacji osdb z niepetnosprawnosciami na $laskim rynku pracy w opiniach
pracodawcow.

1.3.  Sytuacja oséb z niepetnosprawnosciami w opiniach ekspertdw slgskiego rynku pracy.

2. Problematyka badawcza
na podstawie danych statystycznych (GUS i WUP w Katowicach)

2.1. Jak wyglada sytuacja 0sdb z niepetnosprawnosciami pod wzgledem m.in. aktywnosci
zawodowe]j i bezrobocia na slgskim rynku pracy?
odnosnie celu 1.1.

2.2. Jaka jest sytuacja spoteczno-ekonomiczna bezrobotnych i pracujgcych oséb z
niepetnosprawnosciami w wojewdédztwie $lgskim?

2.3. Jakimi zasobami dysponujg bezrobotne i pracujgce osoby z niepetnosprawnosciami w
kontekscie zatrudnienia/powrotu na rynek pracy?

2.4. Czyiw jakim zawodzie/stanowisku pracy osoby z niepetnosprawnosciami chciatyby

podjac zatrudnienie/pracujg?

38



2.5.

Jakie warunki pracy sktonityby/sktaniajg bezrobotne i pracujgce osoby z

niepetnosprawnosciami do wejscia/powrotu na rynek pracy lub kontynuowania

zatrudnienia?

2.6.

instytucji rynku pracy/pracodawcéw w kontekscie wejscia/powrotu na rynek pracy lub

Jakie sg oczekiwania bezrobotnych i pracujgcych oséb z niepetnosprawnosciami wobec

kontynuowania zatrudnienia?

2.7.

Jakie s3 przeszkody/bariery w wejsciu/pozostawaniu na rynku pracy osob z

niepetnosprawnosciami?

odnosnie celu 1.2.

2.8.
2.9.
2.10.

2.11.
2.12.
2.13.

Jaka jest sytuacja kadrowa w firmach zatrudniajgcych osoby z niepetnosprawnosciami?

Jakie sg przyczyny zatrudniania osdb z niepetnosprawnosciami?

W jakich zawodach/stanowiskach pracy pracodawcy zatrudniajg/bedg zatrudniaé
osoby z niepetnosprawnosciami?

Jakie warunki pracy oferujg pracodawcy osobom z niepetnosprawnosciami?

Jakie s3 przeszkody/bariery w zatrudnianiu osdb z niepetnosprawnosciami?

Czego oczekujg pracodawcy od panstwa, w tym instytucji rynku pracy w kontekscie

zatrudniania 0séb z niepetnosprawnosciami?

odnosnie celu 1.3.

2.14.
2.15.
2.16.

2.17.

Jakie sg powody zatrudniania lub nie 0séb z niepetnosprawnosciami?

Co utatwia a co utrudnia zatrudnianie oséb z niepetnosprawnoscia?

Jak aktywizacje zawodowg 0sdb z niepetnosprawnosciami oceniajg przedstawiciele:

instytucji rynku pracy, ekonomii spotecznej, pracodawcéw?
Jakie inne rozwigzania w stosunku do juz obowigzujacych w aktywizacji zawodowej

0s0b z niepetnosprawnosciami mozna by wdrozy¢ by zwiekszy¢ ich zatrudnienie?

3. Zakres, metoda i technika badania, dobér proby badawczej

3.1. Proces badawczy bedzie sie sktadat:

3.1.1. z badania ilosciowego wsréd bezrobotnych i pracujgcych osoéb z

niepetnosprawnosciami oraz pracodawcéw zatrudniajgcych osoby z
niepetnosprawnosciami, w ktorym zastosowano warstwowo-kwotowo-losowy

dobdr préby obejmujgcy wszystkie grupy badawcze, w ramach ktérego
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Wykonawca jest zobowigzany zrealizowac¢ 1 170 efektywnych wywiadéw
kwestionariuszowych.

3.1.2. z badania jakosciowego wsrdéd ekspertéw slgskiego rynku pracy. W badaniu
jako$ciowym zastosowano celowy dobdr préby, w ramach ktérego Wykonawca
jest zobowigzany przeprowadzi¢ badanie fokusowe z 8 ekspertami rynku pracy
z wojewddztwa $laskiego, w tym z: przedstawicielami pracodawcéw z otwartego
i chronionego rynku pracy, powiatowych urzedéw pracy, instytucji ekonomii
spotecznej, agencji zatrudnienia, Ochotniczych Hufcodw Pracy oraz petnomocnikiem
ds. 0séb niepetnosprawnych lub przedstawicielem Wojewddzkiej Spotecznej Rady
ds. Oséb Niepetnosprawnych w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa

Slaskiego.

3.2. Caty proces badawczy realizowany bedzie jako:
3.2.1. wywiady kwestionariuszowe technikg CATI i/lub CAWI wsréd 1 170 respondentéw,
w podziale na 3 grupy badawcze:

a) pracodawcy — 440 badanych, w tym 390 podmiotdow z otwartego rynku pracy i 50
podmiotéw z chronionego rynku pracy, tj. Zaktady Pracy Chronionej (ZPCh), Zaktady
Aktywizacji Zawodowej (ZAZ), Centra Integracji Spotecznej (CIS) itp. (poziom ufnosci
95% i btagd maksymalny 5%, tj. 6,3% podmiotdw gospodarczych zatrudniajgcych osoby
z niepetnosprawnosciami (najnowsze dane statystyczne, tj. PFRON na koniec i Il
potrocza 2023 r. oraz GUS na koniec 2021 r.).

Struktura respondentdow z otwartego rynku pracy wedtug sekcji PKD:

Sekcje PKD Liczebnos¢ préby

N Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i
dziatalnos¢ wspierajaca (bez N78 Dziatalnos¢ zwigzana maksimum 90

z zatrudnieniem)

C Przetwdrstwo przemystowe maksimum 80

G Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow
maksimum 50
samochodowych, wtgczajgc motocykle

Q Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna maksimum 40
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Sekcje PKD Liczebnos¢ proby

O Administracja publiczna i obrona narodowa;

obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne

maksimum 40

pozostate (zwtaszcza: P Edukacja; H transport i

gospodarka magazynowa; | Zakwaterowanie i maksimum 90*

gastronomia)

b)

*jedli sie okaze, ze w pozostatych sekcjach PKD ktéras z nich bedzie liczyta co najmniej
30 respondentéw, to wéwczas zostanie wyodrebniona w tablicach wynikowych i
omawiana w raporcie

W kazdym z czterech subregiondw wojewoddztwa Slaskiegso Wykonawca jest

zobowiazany zrealizowa¢ minimum 90 kwestionariuszy wywiadu.

WSsrod firm z otwartego rynku pracy w kazdej klasie wielkosci zatrudnienia, tj. 1 — 9

zatrudnionych; 10 — 49 zatrudnionych; 50 — 249 zatrudnionych oraz 250 i wiecej

zatrudnionych Wykonawca jest zobowigzany zrealizowa¢ minimum 90

kwestionariuszy wywiadu (bez jednoosobowych dziatalnosci gospodarczych).

Niedopuszczalna jest sytuacja, w ktorej Wykonaweca realizuje wywiady tylko i wytacznie

w jednym subregionie wojewddztwa $laskiego?, wérdd firm z jednej klasy wielko$ci

zatrudnienia i jednej lokalizacji.

pracujace osoby z niepetnosprawnosciami — 420 respondentéw (poziom ufnosci 95% i
btagd maksymalny 5%, tj. 0,8% ogdtu pracujacych osdb z niepetnosprawnosciami
wedtug danych statystycznych GUS na koniec | pétrocza 2023 r.), w tym 360 oséb
pracujgcych na otwartym rynku pracy i 60 pracujgcych na chronionym rynku pracy

(ZPCh, ZAZ, CIS itp.).

1 Subregion Centralny — Bytom, Chorzéw, Dgbrowa Gérnicza, Gliwice, Jaworzno, Katowice, Mystowice, Piekary Slaskie, Ruda Slaska,

Siemianowice Slaskie, Sosnowiec, Swietochtowice, Tychy, Zabrze, powiaty: bedzifiski, bierurisko-ledzinski, gliwicki, lubliniecki, mikotowski,

pszczynski, tarnogorski, zawiercianski

Subregion Pétnocny — Czestochowa, powiaty: czestochowski, ktobucki, myszkowski

Subregion Potudniowy - Bielsko-Biata, powiaty: bielski, cieszyniski, zywiecki
Subregion Zachodni — Jastrzebie —Zdréj, Rybnik, Zory, powiaty: raciborski, rybnicki, wodzistawski
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Struktura pracujgcych oséb niepetnosprawnych z otwartego rynku pracy wedtug sekcji

PKD:

Sekcje PKD

Liczebnos¢ préby

N Dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania i

dziatalnos¢ wspierajgca (bez N78 Dziatalnos¢ zwigzana 60
z zatrudnieniem)

C Przetworstwo przemystowe 60
G Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw

samochodowych, wtgczajgc motocykle °0
Q Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 60
O Administracja publiczna i obrona narodowa;

obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne 0
pozostate (zwtaszcza P Edukacja; H transport i

gospodarka magazynowa; | Zakwaterowanie i 60*

gastronomia)

*jesli sie okaze, ze w pozostatych sekcjach PKD ktdras z nich bedzie liczyta co najmniej

30 respondentéw, to wowczas zostanie wyodrebniona w tablicach wynikowych i

omawiana w raporcie.

W kazdym subregionie wojewddztwa Slgskiego Wykonawca jest zobowigzany

zrealizowa¢ minimum 90 kwestionariuszy wywiadu.

WSsrdd pracujacych oséb z niepethosprawnosciami zaktada sie realizacje

kwestionariuszy wywiadu wedtug ptci — 50% kobiet i 50% mezczyzn.

Niedopuszczalna jest sytuacja, w ktorej Wykonawca realizuje wywiady wsroéd

pracujacych oséb z niepetnosprawnosciami tylko i wytacznie w jednym subregionie

wojewoddztwa $laskiego?, wirdd oséb jednej pici, jednej kategorii wiekowej i z jednego

miejsca zamieszkania.

2 Subregion Centralny — Bytom, Chorzéw, Dabrowa Gérnicza, Gliwice, Jaworzno, Katowice, Mystowice, Piekary Slaskie, Ruda Slaska,

Siemianowice Slaskie, Sosnowiec, Swietochtowice, Tychy, Zabrze, powiaty: bedzifiski, bierurisko-ledzinski, gliwicki, lubliniecki, mikotowski,

pszczyniski, tarnogorski, zawiercianski

Subregion Pétnocny — Czestochowa, powiaty: czestochowski, ktobucki, myszkowski

42




c) bezrobotne osoby z niepetnosprawnosciami — 310 respondentéw (poziom ufnosci 95%
i btad maksymalny 5%, tj. 5,3% ogdétu bezrobotnych oséb z niepetnosprawnosciami
(dane statystyczne WUP w Katowicach na koniec 2023 r.).

Wykonawca jest zobowigzany do realizacji 10 wywiaddw kwestionariuszowych w

kazdym powiatowym urzedzie pracy.

WSsréd bezrobotnych oséb z niepethosprawnosciami zaktada sie realizacje

kwestionariuszy wywiadu:

— wedtug ptci — 50% kobiet i 50% mezczyzn,

— wedtug wieku — 69% respondentow w wieku 35 — 59 lat, tj. 214 osdb.

Niedopuszczalna jest sytuacja, w ktorej Wykonawca realizuje wywiady wsrod

bezrobotnych osdb z niepetnosprawnosciami tylko i wytacznie w jednym subregionie

wojewoddztwa $laskiego3, wérdd osdb jednej pici, jednej kategorii wiekowej i z jednego

miejsca zamieszkania.

Wykonawca wskaze w Formularzu Ofertowym, jaka technika lub technika mieszanga (CATI
i/lub CAWI) bedzie realizowat badanie.
3.2.2. panel ekspertéw bedzie realizowany on-line technika FGI z 8 $lgskimi ekspertami
rynku pracy. Wykonawca jest zobowigzany w badaniu jakosciowym przeprowadzié
panel ekspertow z:
— 2 przedstawicielami pracodawcow, tj. z 1 przedstawicielem pracodawcow z
otwartego i z 1 przedstawicielem pracodawcéw z chronionego rynku pracy
(ZPCh, ZAz, CIS,itp.)
— 2 przedstawicielami powiatowych urzeddw pracy zajmujgcych sie m.in.
aktywizacjg zawodowg 0sbb z niepetnosprawnosciami,
— 1 przedstawicielami instytucji ekonomii spotecznej zatrudniajgcych osoby z

niepetnosprawnosciami, zajmujgcych sie aktywizacjg zawodowa,

Subregion Potudniowy - Bielsko-Biata, powiaty: bielski, cieszyniski, zywiecki
Subregion Zachodni — Jastrzebie — Zdrdj, Rybnik, Zory, powiaty: raciborski, rybnicki, wodzistawski
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— 1 przedstawicielami agencji zatrudnienia majacych siedzibe w wojewédztwie
$lgskim i zajmujgcych sie posrednictwem pracy dla oséb z
niepetnosprawnosciami,

— 1 przedstawicielem Ochotniczych Hufcow Pracy z wojewddztwa $lgskiego
zajmujacym sie posrednictwem pracy/poradnictwem zawodowym, w tym dla
0s6b z niepetnosprawnosciami,

— 1 Petnomocnikiem ds. oséb niepetnosprawnych lub 1 przedstawicielem
Wojewddzkiej Spotecznej Rady do spraw Osdb Niepetnosprawnych w Urzedzie
Marszatkowskim Wojewddztwa Slaskiego.

W badaniu jakoSciowym Zamawiajacy wymaga réwniez uczestnictwa przedstawiciela

Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Katowicach oraz moderatora — przedstawiciela Wykonawcy.

Panel ekspercki wsrdd slaskich ekspertéow rynku pracy musi by¢ zrealizowany on-line w
technice FGI.
4. Szkolenie i kontrola pracy ankieterow
4.1. Szkolenie ankieteréw:
4.1.1.Wykonawca ma obowigzek przeszkolenia ankieteréw (w szczegdlnosci, co do uzytych
w badaniu narzedzi badawczych i sposobu ich kodowania). Szkolenie ankieteréw musi
sie odby¢ nie pdzniej niz do 5 dnia roboczego* od daty podpisania umowy z
Wykonawcga. Wykonawca powiadomi Zamawiajgcego, co najmniej na jeden dzien
roboczy wczesniej o planowanym szkoleniu ankieteréw. Szkolenie powinno zawierac
informacje:
a) o celuicharakterze badania,
b) o technice badania, o sposobach dotarcia do respondentéw, o sposobie
kwalifikowania respondentéw do badania,
c) o aranzacji wywiadu,
d) o logice pytan kwestionariusza wywiadu, kolejnosci odczytywania poszczegdlnych
pytan/wariantéw odpowiedzi, o sposobie zaznaczania odpowiedzi oraz sposobie
zapisu numeru identyfikacyjnego kwestionariusza,

e) o sprawach organizacyjnych.

4 Dzien roboczy oznacza kazdy dzien inny niz sobota, niedziela lub dzien ustawowo wolny od pracy.
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4.1.2.Wykonawca ma obowigzek poinstruowania ankieteréw na temat warunkéw,
ktorych spetnienie pozwala uzna¢ kwestionariusz wywiadu za zrealizowany.

Kwestionariusz wywiadu jest wazny wytgcznie wraz z danymi kontaktowymi —

numerem telefonu/adresem e-mail respondenta i wypetniong metryczka wraz z

pytaniami kwestionariuszowymi.

4.1.3.Niedopuszczalne jest przeprowadzenie wywiadow kilka razy z tym samym

respondentem, a obowigzkiem Wykonawcy jest poinformowanie o tym ankieteréw.

4.1.4.Istnieje mozliwos¢ kodowania odpowiedzi respondentéw przez ankieteréw i
Zamawiajgcy pozostawia te decyzje do uznania Wykonawcy. Jesli jednak ankieter
bedzie miat obowigzek kodowania odpowiedzi, to szkolenie powinno dotyczy¢

réowniez sposobu kodowania odpowiedzi zgodnie z dostarczonym kluczem.

4.1.5.Wykonawca ma obowigzek poinformowania ankieteréw o kontroli ich pracy. W tym
celu ankieter dostarcza do Wykonawecy zrealizowane kwestionariusze wywiadu, nie
pdzniej niz 3 dni robocze od wywiadu, w celu niezwtocznego przeprowadzenia

kontroli jego pracy.

4.1.6.Po przeszkoleniu ankieteréw Wykonawca dostarczy Zamawiajagcemu sprawozdanie z
ich przeszkolenia nie pdzniej niz w ciggu 2 dni roboczych od daty szkolenia (moze
by¢ drogg elektroniczng), a w tym informacje:

— data i miejsce szkolenia,

imienna lista uczestnikow szkolenia wraz z ich podpisem,

— harmonogram szkolenia,

podpis Wykonawcy.

4.2. Kontrola pracy ankieterow:

4.2.1.0bowigzkiem Wykonawcy jest zamieszczenie w kwestionariuszach wywiadu
informacji o mozliwosci kontaktowania sie z respondentem przedstawiciela WUP
w Katowicach celem kontroli pracy ankietera i realizacji badania przez

Wykonawce. Informacja ta powinna byé zgodna z wymaganiami RODO.

4.2.2.0bowigzkiem Wykonawcy w badaniu pracodawcow zatrudniajgcych osoby z

niepetnosprawnosciami oraz bezrobotnych i pracujgcych oséb z
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niepetnosprawnosciami jest zakodowanie danych zgodnie z opracowanymi i
zaakceptowanymi przez Zamawiajacego trzema kluczami kodowymi wraz z
danymi kontaktowymi (numer telefonu/adres e-mail) respondentéw. Informacje
te bedga stanowity podstawe do przeprowadzenia kontroli pracy ankieteréw
zaréwno przez Wykonawce jak i Zamawiajgcego. Zamawiajacy zastrzega sobie
mozliwos¢ kontroli kwestionariuszy wywiadu pod wzgledem formalnym i

merytorycznym.

4.2.3.0bowiazkiem Wykonawcy jest kontrola pracy ankieterédw zgodnie z zatozeniami

Zamawiajacego, tj. niezwtocznie po dostarczeniu przez nich zrealizowanych

kwestionariuszy wywiadu.

4.2.4.Kontroli formalnej podlega 100% kwestionariuszy wywiadu od kazdego ankietera.
Kontrola polega na analizie dostarczonych kwestionariuszy wywiadu pod katem:
a) wypetnienia numeru kwestionariusza i danych kontaktowych (nr telefonu/adres
e-mail respondenta),
b) poprawnosci wypetnienia kwestionariusza zgodnie z kluczem kodowym,

c) uzyskania odpowiedzi na wszystkie pytania (zgodnie z regutami przejscia).

Niespetnienie, co najmniej jednego z wymagan a — ¢ powoduje negatywng weryfikacje

kwestionariusza.

4.2.5.Kontroli merytorycznej podlega 20%, tj. 234 kwestionariusze wywiadu w 3

grupach badawczych:

a) pracodawcow zatrudniajgcych osoby z niepetnosprawnosciami podlega 88
kwestionariuszy, tj. 20% kwestionariuszy wywiadu ogétem, w tym 78
kwestionariuszy wsrdod pracodawcéw z otwartego rynku pracy i 10
kwestionariuszy wsrdod pracodawcdw z chronionego rynku pracy (ZPCh, ZAZ,

CIS, itp.).

b) pracujacych oséb z niepetnosprawnosciami podlegajq 84 kwestionariusze, tj.
20% kwestionariuszy wywiadu ogétem, w tym 72 kwestionariusze wsrdd osob

z niepetnosprawnos$ciami pracujacych na otwartym rynku pracy i 12
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kwestionariuszy wsrdd oséb z niepetnosprawnos$ciami pracujgcych na

chronionym rynku pracy (ZPCh, ZAZ, CIS, itp.).

c) osdéb bezrobotnych z niepetnosprawnos$ciami podlegajg 62 kwestionariusze ,

tj. 20% kwestionariuszy wywiadu ogdtem.

Kontrola kwestionariuszy dostarczanych kazdorazowo przez ankieteréw polega na
telefonicznym/mailowym kontakcie z respondentem i udzieleniu odpowiedzi na nastepujgce

pytania:

dotyczy pracodawcow zatrudniajgcych osoby z niepetnosprawnosciami

4.2.5.1. Czy Pani brata/Pan brat udziat w badaniu pt. ,Sytuacja oséb z
niepetnosprawnosciami na $lgskim rynku pracy”?
a) tak

b) nie (kwestionariusz zweryfikowany negatywnie)
4.2.5.2. Czy Pani/Pana firma (lub jej oddziat) ma siedzibe w wojewddztwie $lgskim?
a) tak
b) nie (kwestionariusz zweryfikowany negatywnie)
4.2.5.3. Czy w momencie badania Pani zatrudniata/Pan zatrudniat osoby z
niepetnosprawnosciami?
a) tak
b) nie (kwestionariusz zweryfikowany negatywnie)
4.2.5.4. Czy Pani/Pana firma dziata na:
a) otwartym rynku pracy (kwestionariusz zweryfikowany pozytywnie)
b) chronionym rynku pracy, tzn. jest ZPCh, ZAZ, CIS, innym podmiotem ekonomii
spotecznej(kwestionariusz zweryfikowany pozytywnie)
Niespetnienie, co najmniej jednego z wymagan 4.2.5.1. — 4.2.5.4. powoduje negatywng

weryfikacje kwestionariusza.

dotyczy pracujgcych osob z niepetnosprawnosciami

4.2.5.5. Czy Pani brata/Pan brat udziat w badaniu pt. ,Sytuacja oséb z
niepetnosprawnosciami na slgskim rynku pracy”?
a) tak

b) nie (kwestionariusz zweryfikowany negatywnie)

4.2.5.6. Czy Pani/Pan mieszka w wojewddztwie Slgskim?
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a) tak
b) nie (kwestionariusz zweryfikowany negatywnie)
4.2.5.7. Czy jest Pani/Pan osobg z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci?
a) tak
b) nie (kwestionariusz zweryfikowany negatywnie)
4.2.5.8. Czy w momencie badania Pani pracowata/Pan pracowat?
a) tak
b) nie (kwestionariusz zweryfikowany negatywnie)
4.2.5.9. Czy w momencie badania byta Pani zatrudniona/byt Pan zatrudniony u
pracodawcy:?
a) z otwartego rynku pracy (kwestionariusz zweryfikowany pozytywnie)
b) z chronionego rynku pracy, tj. w ZPCh, ZAZ, CIS, innym podmiocie ekonomii
spotecznej (kwestionariusz zweryfikowany pozytywnie)
4.2.5.10. Czy w momencie badania byta Pani/byt Pan zatrudniony u pracodawcy:?
a) z siedzibg w wojewddztwie $lgskim (kwestionariusz zweryfikowany pozytywnie)
b) z siedzibg poza wojewddztwem slgskim (kwestionariusz zweryfikowany
pozytywnie)
Niespetnienie, co najmniej jednego z wymagan 4.2.5.5. — 4.2.5.10. powoduje negatywng

weryfikacje kwestionariusza.

dotyczy bezrobotnych osob z niepetnosprawnosciami

4.2.5.11. Czy Pani brata/Pan brat udziat w badaniu pt. ,Sytuacja oséb z
niepetnosprawnosciami na slgskim rynku pracy”?
c) tak
d) nie (kwestionariusz zweryfikowany negatywnie)

4.2.5.12. Czy Pani/Pan mieszka w wojewddztwie $lgskim?
c) tak
d) nie (kwestionariusz zweryfikowany negatywnie)

4.2.5.13. Czy jest Pani/Pan osobg z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci?
c) tak

d) nie (kwestionariusz zweryfikowany negatywnie)
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4.2.5.14. Czy jest Pani/Pan zarejestrowany(a) w powiatowym urzedzie pracy w
wojewddztwie $lgskim?
a) tak
b) nie (kwestionariusz zweryfikowany negatywnie)
Niespetnienie, co najmniej jednego z wymagan 4.2.5.11. — 4.2.5.14. powoduje negatywna

weryfikacje kwestionariusza.

W sytuacji, gdy podjete zostang préby skontrolowania w 3 réznych dniach, a numer
bedzie nieaktywny/odpowiedz z wykorzystaniem adres e-mail nie dojdzie do skutku,
kwestionariusz zostaje odrzucony, a do kontroli trafia kolejny kwestionariusz wywiadu

danego ankietera.

4.2.6.Kontrola panelu eksperckiego polega na sporzadzeniu listy obecnosci i zebraniu
podpisdw uczestnikdéw panelu i przestania listy do Zamawiajgcego (scan lub zdjecie

w preferowanym formacie .jpg).

4.2.7.Wykonawca zobowigzany jest sukcesywnie dostarcza¢ Zamawiajagcemu protokoty z
kontroli formalnej i merytorycznej pracy ankieteréw: raz na tydzien (w
poniedziatek) od dnia zakoriczenia kontroli kwestionariuszy wywiadu
dostarczonych do Wykonawcy przez ankieteréow. Protokét pokontrolny powinien
zawierac:

a) numery kwestionariuszy wywiadu wraz z odpowiadajgcymi im numerami
telefonéw/adresami e-mail respondentdw,
b) wynik kontroli zgodnie z punktem 4.2.4.,4.2.5.14.2.6.,
c) date przeprowadzonej kontroli,
d) podpis Wykonawcy.
4.2.8.W przypadku panelu eksperckiego protokét pokontrolny powinien zawierac:
a) date przeprowadzenia panelu,
b) tytuti cel badania,
c) liste uczestnikdw wraz z podpisami.

5. Kodowanie danych
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5.1. Wykonawca jest zobowigzany do dostarczenia Zamawiajgcemu trzech baz danych,
tj. zakodowanych kwestionariuszy wywiadu zgodnie z zaakceptowanymi przez

Zamawiajgcego trzema kluczami kodowymi.

5.1.1.Kazdy kwestionariusz wywiadu musi zawiera¢ numer kwestionariusza zapisany w
nastepujacy sposob:
VVV — numer kwestionariusza wywiadu wpisywany wedtug przyktadu (001; 002 itd.),
ZZ — numer ankietera wpisywany wedtug przyktadu 01; 02 itd.

5.1.2.Kazdy zakodowany kwestionariusz wywiadu musi zawiera¢ numer

telefonu/adres e-mail respondenta.

5.2. Bazy danych muszg by¢ sporzadzone w programie Excel (dopuszczalny format plikéw

Xls, .xIsx).

5.3. Wykonawca jest zobowigzany do przekazywania Zamawiajgcemu czgstkowych baz
danych raz na tydzien (w poniedziatek) od momentu przeprowadzenia i skontrolowania

pierwszych kwestionariuszy wywiadu.

5.4. Wykonawca jest zobowigzany do przekazania z panelu eksperckiego pierwotnych danych,
w postaci zapisu nagrania audio/stenopisu.

6. Opracowanie danych

6.1. Wykonawca jest zobowigzany do opracowania zebranych danych empirycznych w

postaci tablic wynikowych:

a) dla pracodawcéw zatrudniajgcych osoby z niepetnosprawnosciami — ogétem
wszyscy pracodawcy, w tym osobno pracodawcy z otwartego rynku pracy oraz

pracodawcy z chronionego rynku pracy,
b) dla pracujacych oséb z niepetnosprawnosciami — ogdétem wszyscy pracujacy z
niepetnosprawnosciami, w tym osobno pracujgcy z niepetnosprawnosciami z

otwartego rynku pracy oraz pracujacy z niepetnosprawnosciami z chronionego

rynku pracy,

c) dla bezrobotnych oséb z niepetnosprawnosciami — ogétem wszyscy bezrobotni z

niepetnosprawnosciami.
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6.1.1.Tablice wynikowe muszg odpowiadac celom gtéwnym i problematyce badawczej,
odnosic sie do pytan metryczkowych/kontrolnych i pytan kwestionariuszowych
(charakterystyka ilo$ciowa — struktura odpowiedzi w poszczegdlnych pytaniach).
Zamawiajacy wskaze Wykonawcy, z ktorymi pytaniami

metryczkowymi/kontrolnymi nalezy skorelowac pytania kwestionariuszowe.

6.1.2. Tablice wynikowe muszg zawiera¢: numer, tytut, kafeterie odpowiedzi, dane w
liczbach bezwzglednych i w procentach oraz by¢ przygotowane w programie

Excel — format plikdw .xls, .xIsx wraz z ich spisem i hipertagczem.

6.1.3. Tablice wynikowe muszg by¢ czytelne i zrozumiate dla kazdego, dlatego muszg

by¢ przygotowane wedtug wzoru Zamawiajgcego (Formularz nr 1).

6.1.4. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zgtaszania zapotrzebowania na tablice
wynikowe ze wzgledu na analize zmiennych zawartych w pytaniach
kwestionariuszowych. Wykonawca jest zobowigzany do dostarczenia
dodatkowych tablic wynikowych zgodnie z zapotrzebowaniem Zamawiajgcego.

6.2. Wykonawca jest zobowigzany do przygotowania danych z zapisu nagrania
audio/stenopisu w postaci opracowania z panelu eksperckiego wedtug nastepujgcego
schematu:

a) Strona tytutowa ,Sytuacja osdb z niepetnosprawnosciami na $lgskim rynku pracy ”,

b) Wstep: krotki opis badania (cel badania — pkt 1.3., problematyka badawcza — pkt
2.14-2.17, sposéb realizacji badania, dobdr uczestnikdw wraz z krétka informacjg na
ich temat),

¢) Analiza wynikéw badania zgodnie z problematyka badawczg,

d) Podsumowanie — wnioski i rekomendacje,

e) Opracowanie musi zostaé podpisane przez wszystkich uczestnikow panelu
eksperckiego.

6.3. Wykonawca jest zobowigzany do przedstawienia wynikéw badania w formie raportu

korncowego:

6.3.1. Struktura raportu:

a) Strona tytutowa ,Sytuacja 0sdéb z niepetnosprawnosciami na $lgskim rynku pracy ”,
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b) Spis tresci,

¢) Rozdziat | — Metodologia badania (cele, problematyka badawcza, metody i techniki
badania, zasieg i dobdr proby),

d) Rozdziat Il — Prezentacja, analiza i interpretacja wynikdw badania wsrod
pracodawcow zatrudniajgcych osoby z niepetnosprawnosciami (charakterystyka
respondentéw w badaniu ilosciowym, analiza i interpretacja materiatu
empirycznego z badania ilosciowego zgodnie z problematyka badawczg z
uwzglednieniem otwartego i chronionego rynku pracy). Rozdziat powinien zawierac
podrozdziaty zgodne z celami i problematyka badawczg,

e) Rozdziat lll — Prezentacja, analiza i interpretacja wynikow badania wsréd
pracujgcych oséb z niepetnosprawnosciami (charakterystyka respondentow w
badaniu ilosciowym, analiza i interpretacja materiatu empirycznego z badania
ilosciowego zgodnie z problematyka badawczg z uwzglednieniem otwartego i
chronionego rynku pracy). Rozdziat powinien zawiera¢ podrozdziaty zgodne z celami
i problematyka badawczg,

f) Rozdziat IV — Prezentacja, analiza i interpretacja wynikow badania wsréd
bezrobotnych oséb z niepetnosprawnosciami (charakterystyka respondentéow w
badaniu ilosciowym, analiza i interpretacja materiatu empirycznego z badania
iloSciowego zgodnie z problematyka badawczg). Rozdziat powinien zawieraé
podrozdziaty zgodne z celami i problematyka badawczg,

g) Rozdziat V — Analiza i interpretacja materiatu empirycznego z badania jakosciowego
(pkt 6.2.c),

h) Podsumowanie — wnioski i rekomendacje z badania ilosciowego i jakosciowego,

i) Bibliografia,

j) Spis rysunkéw/wykresow,

k) Spis tabel,

I) Aneks - Tablice wynikowe w liczbach bezwzglednych i procentach.

6.3.2.Redakcja raportu koncowego i opracowania z panelu eksperckiego:

a) raport/opracowanie ma by¢ napisany/e poprawnie jezykowo i stylistycznie,
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b) raport/opracowanie ma by¢ przejrzysty/e (akapity, wypunktowania, wyttuszczenia,
zachowanie numeracji rozdziatéw i podrozdziatow zgodnie ze strukturg
raportu/opracowania i problematyka badawczg),

c) tytuty tabel, wykresow, rysunkow, tablic wynikowych muszg mieé forme zdania
oznajmujgcego. Powinny by¢ tez ponumerowane zgodnie z kolejnoscig ich
prezentacji w tresci. W tabelach, tablicach wynikowych, ktére nie mieszczg sie na
jednej stronie powinny by¢ powtérzone wiersze nagtéwkow,

d) strona tytutowa raportu/opracowania ma zawierac: logotypy WUP w Katowicach,
publicznych stuzb zatrudnienia, Urzedu Marszatkowskiego wraz z informacja
»Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach jest jednostkg organizacyjng Samorzgdu
Wojewddztwa Slaskiego” (logotypy dostarczy Zamawiajacy),

e) w tekscie raportu powinny znalez¢ sie odnosniki do tablic wynikowych,

f) w tekscie raportu nalezy zastosowac przypisy dolne,

g) raport/opracowanie ma by¢ napisany/e w edytorze tekstu, zapisany/e i
przekazany/e Zamawiajgcemu w dwdch jednobrzmigcych plikach: jeden z
rozszerzeniem .doc/.docx, drugi plik z rozszerzeniem .pdf (w zwigzku z Ustawg z
dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji
mobilnych podmiotdw publicznych i wynikajgcym z niej obowigzku tworzenia
"dostepnych" dokumentéw — plik PDF nalezy zapisa¢ zgodnie ze standardem I1SO
19005-1 (PDF/A)). Wymagania dotyczgce formatowania raportu: czcionka — Arial;
rozmiar czcionki - 12; odstepy (przed, po) — 0; interlinia - 1,15; marginesy — 2,5 cm;
wytgczone dzielenie wyrazéw; wyrdownanie tekstu do lewej strony; format A4. Caty
raport/opracowanie musi spetnia¢ wymogi dostepnosci cyfrowe] dla podmiotéw
publicznych (WCAG 2.1, w tym zawierac teksty alternatywne do wykreséw, tabel,

obrazow itp. ).

6.4. Wykonawca jest zobowigzany do przedstawienia wynikéw badania réwniez w formie
trzech infografik odnosnie trzech grup respondentow, tj. pracodawcéw zatrudniajgcych
osoby z niepetnosprawnos$ciami, pracujgcych oséb z niepetnosprawnosciami,
bezrobotnych osdb z niepetnosprawnosciami z najwazniejszymi danymi z badania,

zgodnymi z problematykg badawczg i raportem.
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6.5. Wykonawca jest zobowigzany do konsultowania z Zamawiajgcym wstepnych wersji

trzech infografik (tresc i uktad graficzny), ktére Zamawiajgcy musi zaakceptowac.

6.5.1. Struktura infografiki dotyczacej pracodawcéw zatrudniajgcych osoby z
niepetnosprawnosciami:
a) tytut, Sytuacja oséb z niepetnosprawnosciami na slgskim rynku pracy —
pracodawcy zatrudniajgcy osoby z niepetnosprawnosciami”,
b) podstawowa charakterystyka respondentéw - zmienne metryczkowe,

c) krotkie informacje prezentujgce najistotniejsze wyniki badania.

6.5.2. Struktura infografiki dotyczgcej pracujacych osdb z niepetnosprawnos$ciami:
a) tytut, Sytuacja oséb z niepetnosprawnosciami na slgskim rynku pracy — pracujace
osoby z niepetnosprawnosciami”,
b) podstawowa charakterystyka respondentéw - zmienne metryczkowe,

c) krotkie informacje prezentujgce najistotniejsze wyniki badania.

6.5.3. Struktura infografiki dotyczacej bezrobotnych oséb z niepetnosprawnosciami:
d) tytut, Sytuacja oséb z niepetnosprawnosciami na slgskim rynku pracy —
bezrobotne osoby z niepetnosprawnosciami”,
e) podstawowa charakterystyka respondentéw - zmienne metryczkowe,

f) krotkie informacje prezentujgce najistotniejsze wyniki badania.

6.5.4.Redakcja infografik:

a) tytuty wykresow/tabel/rysunkdw muszg mie¢ forme zdania oznajmujgcego,

b) format pliku: spakowane w archiwum, edytowalne wersje grafik zgodne
z programem, w ktérym sg tworzone wraz z plikami zrédtowymi tj. uzyte wektory,
wykresy oraz .pdf (w zwigzku z Ustawg z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci
cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych i
wynikajgcym z niej obowigzku tworzenia "dostepnych" dokumentéw — plik PDF
nalezy zapisa¢ zgodnie ze standardem 1SO 19005-1 PDF/A),

c) wyglad plikdw: zawartos¢ oraz tresé infografiki w pionie z mozliwoscig podziatu i
wydruku w formacie A4,

d) wizualna forma pozwalajgca na przyswojenie informacji w szybki, przystepny

Sposob,
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e) ciekawie wyeksponowanie tresci i grafiki (wykresy, mapy itp.),

f) projekt graficzny powinien uwzgledniac¢ kolorystyke i teksty alternatywne
zapewniajgc dostepnos¢ cyfrowa dla podmiotéw publicznych (WCAG 2., w tym
zawierac teksty alternatywne do wykreséw, tabel, obrazéw itp. ),

g) infografiki muszg zawieraé: logotypy WUP w Katowicach, publicznych stuzb
zatrudnienia, Urzedu Marszatkowskiego wraz z informacjg ,,Wojewddzki Urzad
Pracy w Katowicach jest jednostkg organizacyjng Samorzagdu Wojewdédztwa
Slaskiego” (logotypy dostarczy Zamawiajacy),

h) kazda z trzech infografik powinna liczy¢ maksymalnie 4 strony w formacie .pdf

7. Inne wymagania:

7.1. Wykonawca jest zobowigzany do przygotowania catej procedury badawczej pod
wzgledem:

a) organizacyjnym, w tym m.in. powiadomienie wybranych losowo respondentéw o celu
badania, ustalenie terminu realizacji wywiadu/panelu z respondentem/ekspertami,
przeszkolenie ankieterow, kontrole pracy ankieteréw, przekazywanie Zamawiajgcemu
wymaganych sprawozdan i protokotéw z postepu prac,

b) merytorycznym, w tym m.in. opracowanie trzech kluczy kodowych, przeprowadzenie
badania wytgcznie z pracodawcami zatrudniajgcymi osoby z niepetnosprawnosciami,
pracujgcymi osobami z niepetnosprawnosciami, bezrobotnymi osobami z
niepetnosprawnosciami oraz Slaskimi ekspertami rynku pracy odpowiadajgcymi
zatozeniom merytorycznym badania, prawidtowg weryfikacje formalng i merytoryczng
kwestionariuszy wywiaddéw, poprawne kodowanie odpowiedzi i stworzenie trzech baz
danych, kompletu tablic wynikowych, przygotowanie scenariusza FGI, opracowania z
badania jakosciowego i sporzgdzenie raportu korncowego z badania zgodnie z

problematyka badawczg oraz trzech infografik.

7.2. Wykonawca jest zobowigzany do zagwarantowania odpowiedniej liczby ankieterow
celem zapewnienia sprawnej realizacji badania ilosciowego i wykonania wszystkich jego
etapdéw oraz zagwarantowania odpowiedniej osoby prowadzacej wywiad fokusowy (FGI)

celem zapewnienia prawidtowego przebiegu badania jakoSciowego.
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7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

W trakcie realizacji procesu badawczego Wykonawca jest zobowigzany do biezgcej
wspotpracy z osobami odpowiedzialnymi za realizacje badania ze strony Zamawiajgcego,
w tym do przekazywania Zamawiajgcemu dokumentéw i materiatdw z przebiegu i

postepu prac zgodnie z harmonogramem.

Od momentu podpisania umowy miedzy Zamawiajgcym i Wykonawcg, Wykonawca
przeniesie na rzecz Zamawiajgcego wszelkie prawa autorskie do dysponowania
materiatem badawczym, w tym: trzema kluczami kodowymi, trzema bazami danych,
kompletnymi tablicami wynikowymi, scenariuszem FGI, nagraniem audio/stenopisem,
opracowaniem z panelu eksperckiego, raportem koncowym z badania, trzema

infografikami.

Zamawiajgcy nie przewiduje modyfikacji procedur badawczych. Po podpisaniu umowy
Zamawiajgcy wskaze Wykonawcy, ktére informacje bedg mogty by¢ przesytane drogg

elektroniczng — mailowag, a ktére musza by¢ przedstawione w formie papierowe;j.

Wykonawca zapewni Zamawiajgcemu staty monitoring realizacji badania, tj. udostepni
na zyczenie Zamawiajgcego wglad w proces badawczy na kazdym etapie realizacji
badania i w kazdym aspekcie. W przypadku stwierdzenia niestarannosci lub
ewidentnych btedéw/wad, Wykonawca zobowigzany jest wprowadzi¢ korekte btedéw
wedfug procedury zaakceptowanej przez Zamawiajgcego. Wykonawca bedzie prowadzit
systematyczng kontrole jakosci pracy ankieteréw i przekaze Zamawiajgcemu protokét

pokontrolny.

Zamawiajgcy wymaga zapewnienia koordynatora badania przez caty okres realizacji
ustugi. Koordynator badania musi mie¢ wyksztatcenie wyzsze co najmniej magisterskie
oraz musi posiadac doswiadczenie, tj. w okresie ostatnich 3 lat koordynowat nie mniej
niz 1 badanie z zakresu rynku pracy o zasiegu co najmniej wojewoddzkim z

zastosowaniem metody ilosciowej na prébie nie mniejszej niz 1 000 respondentdw.

W uzasadnionych przypadkach na kazdym etapie realizacji badania Zamawiajgcy moze
zazgda¢ od Wykonawcy zmiany koordynatora badania i innych oséb biorgcych udziat

w jego realizacji. W takim przypadku Wykonawca jest zobowigzany przedstawié
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propozycje osoby zastepujacej, ktéra musi mie¢ kwalifikacje nie nizsze niz osoba

zastepowana.

7.9. Zamawiajacy nie wymaga wykonywania poszczegdlnych czynnosci zaméwienia na
podstawie umowy o prace, albowiem charakter tych czynnosci i krétki czas ich trwania
przemawia za tym, ze nie posiadajg one cech stosunku pracy w rozumieniu art. 22 § 1

ustawy z dnia 26.06.1974 r. - Kodeks Pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465).

8. Harmonogram wykonania zamoéwienia

8.1. Ostateczny termin wykonania przedmiotu umowy (potwierdzonego ostatecznym
protokotem odbioru wykonania badania) to 76 dni roboczych od daty podpisania
umowy.

Realizacja poszczegdlnych elementdéw przedmiotu umowy zostanie okreslona

w szczegdtowym harmonogramie wykonania zamoéwienia przedstawionym przez
Wykonawce, przy uwzglednieniu ponizszych wymogéw. Zamawiajacy okreslit wytgcznie
daty kluczowe z punktu widzenia wykonania zamdwienia. Szczegétowy harmonogram
powinien okresla¢ ramy czasowe wszystkich etapéw przygotowania i realizacji badania.
Na pierwszym spotkaniu Zamawiajgcego z Wykonawcga zostang okreslone ewentualne

modyfikacje proponowanego harmonogramu.

8.2. Do 2 dni roboczych od daty podpisania umowy: odbedzie sie pierwsze spotkanie

Zamawiajgcego z Wykonawca w sprawie:

— przekazania Wykonawcy ewentualnych uwag w zakresie szczegdtowej koncepcji
badania i narzedzi badawczych, ktére bedg stosowane w badaniu, w zakresie
wyltonienia operatu oraz w zakresie przeszkolenia i kontroli pracy ankieteréw,
kodowania danych (trzy klucze kodowe opracowane przez Wykonawce), opracowania
danych w formie tablic wynikowych, scenariusza FGI, opracowania danych z panelu
eksperckiego i raportu koficowego,

— ewentualnych modyfikacji harmonogramu i terminéw badania. Wykonawca

uwzgledni uwagi Zamawiajgcego w dalszej realizacji badania.
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8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

Do 3 dni roboczych od dnia pierwszego spotkania Wykonawcy z Zamawiajgcym,
Wykonawca przygotuje szczegdétowy harmonogram realizacji badania, a w tym:

— opracowanie trzech kluczy kodowych,

sposdb organizacji badania — sposéb dotarcia do respondentéw,

szkolenie ankieterdw,

realizacja badan terenowych,

kontrolowanie pracy ankieteréw,

— kodowanie danych,

— sporzgdzenie trzech baz danych i odpowiadajgcych im tablic wynikowych,

— sporzadzenie scenariusza FGI, przeprowadzenie panelu eksperckiego (nagranie
audio/stenopis) i sporzadzenie opracowania z panelu eksperckiego,

— opracowanie raportu koncowego, trzech infografik.

Nie pdzniej niz do 5 dnia roboczego od daty podpisania umowy Wykonawca ustali

z Zamawiajgcym ostateczng wersje kluczy kodowych.

Nie pdzniej niz do 6 dnia roboczego od daty podpisania umowy Wykonawca przeszkoli

ankieterow zgodnie z wymaganiami Zamawiajgcego.

Nie pdzniej niz do 2 dni roboczych od daty przeszkolenia ankieteréw Wykonawca

dostarczy Zamawiajgcemu sprawozdanie z przeszkolenia ankieterow zgodne z pkt 4.1.6.

Z badania ilo$ciowego Wykonawca bedzie przekazywat Zamawiajgcemu skontrolowane
czgstkowe bazy danych wraz z protokotami pokontrolnymi z kontroli formalnej i
merytorycznej raz na tydzien (w poniedziatek) od momentu przeprowadzenia i

skontrolowania pierwszych kwestionariuszy wywiadu.

Nie pdzniej niz do 10 dnia roboczego od daty podpisania umowy Wykonawca

przedstawi Zamawiajgcemu wstepng wersje scenariusza FGl.

Nie pdzniej niz do 15 dnia roboczego od daty podpisania umowy Wykonawca

przedstawi Zamawiajgcemu ostateczng wersje scenariusza FGI.

8.10. Nie pdzniej niz do 20 dnia roboczego od daty podpisania umowy Wykonawca

dostarczy Zamawiajgcemu opracowany Rozdziat | — Metodologia badania (zgodnie z pkt

6.3.1. c).
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8.11.

8.12.

8.13.

8.14.

8.15.

8.16.

8.17.

8.18.

8.19.

Nie pdzniej niz do 40 dnia roboczego od daty podpisania umowy Wykonawca

przeprowadzi badanie jakosciowe — panel ekspercki FGI.

Nie pdzniej niz do 50 dnia roboczego od daty podpisania umowy Wykonawca

przedstawi wstepng wersje opracowania z panelu eksperckiego.

Nie pdzniej niz do 55 dnia roboczego od daty podpisania umowy Wykonawca

przedstawi ostateczng wersje opracowania z panelu eksperckiego.

Nie pdzniej niz do 50 dnia roboczego od daty podpisania umowy Wykonawca zakoriczy
badania terenowe. W trakcie realizacji badania Wykonawca bedzie na biezgco
wspotpracowat z Zamawiajgcym i dostarczat wymagane materiaty badawcze wraz

z dokumentacja.

Nie pdzniej niz do 52 dnia roboczego od daty podpisania umowy Wykonawca przekaze
Zamawiajgcemu trzy kompletne bazy danych uzupetnione zgodnie z trzema kluczami
kodowymi oraz protokoty pokontrolne z catego badania potwierdzajgce pozytywng
kontrole formalng (100% kwestionariuszy wywiadu) i merytoryczng (zgodnie z pkt

4.2.4,4.2.5) wraz z listg obecnosci z panelu eksperckiego (zgodnie z pkt 4.2.6.)

Nie pdzniej niz do 55 dnia roboczego od daty podpisania umowy Wykonawca
dostarczy Zamawiajgcemu kompletne tablice wynikowe zgodnie z pkt 6.1. chyba, ze
Zamawiajgcy zgtosi po tym terminie zapotrzebowanie na dodatkowe tablice wynikowe.

Tablice wynikowe muszg by¢ sporzgdzone wedtug wskazan Zamawiajgcego.

Nie pdzniej niz do 65 dnia roboczego od daty podpisania umowy Wykonawca
dostarczy Zamawiajgcemu wstepng wersje raportu koficowego oraz projekty

infografik.

Nie pdzniej niz do 71 dnia roboczego od daty podpisania umowy Wykonawca
dostarczy Zamawiajgcemu ostateczng wersje raportu koncowego z badania oraz trzy

infografiki.

Nie pdzniej niz do 76 dnia roboczego od daty podpisania umowy Wykonawca
przekaze Zamawiajgcemu petng dokumentacje merytoryczng na nosniku pamieci

powstatg w wyniku i w zwigzku z realizacjg zamdéwienia, w tym:
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— trzy klucze kodowe,

— trzy kompletne bazy zakodowanych danych (w formie arkusza .xIs .xlsx),
— kompletne tablice wynikowe w formie arkusza .xls lub .xlsx,

— scenariusz FGI,

— nagranie audio/stenopis z panelu eksperckiego,

— ostateczng wersje opracowania z panelu ekspertéw (format A4, plik .pdf, .doc, docx),

— ostateczng wersje raportu koricowego (format A4, plik .pdf, .doc, .docx),

— trzy infografiki w formacie .pdf oraz spakowane w archiwum, edytowalne wersje
grafik zgodne z programem, w ktérym sg tworzone wraz z plikami zréodtowymi tj.

uzyte wektory, wykresy,

1 egzemplarz papierowy ostatecznej wersji raportu konncowego w formacie A4.

Finalny wyglad kompletu tablic wynikowych, opracowania z panelu ekspertéw, raportu

koncowego oraz kompletu infografik musi zosta¢ zaakceptowany przez Zamawiajacego

8.20. 76 dzien roboczy od daty podpisania umowy jest terminem sporzgdzenie protokotu

zdawczo-odbiorczego, ktdry bedzie stanowit podstawe do wystawienia faktury.
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Formularz Nr 1

Przyktady wygladu tablic wynikowych

Spis tresci:

Tablice wynikowe
» Potrzeby edukacyjne/szkoleniowe przedsiebiorcéw z Subregionu Centralnego
wojewddztwa Slaskiego”

Znaczenie inwestowania w rozwadj zasobdw ludzkich w opiniach

przedsiebiorcéw z Subregionu Centralnego wojewddztwa $lgskiego -
Tablica 1a—-1... | wedtug zmiennych metryczkowych

Dziatania podejmowane w przedsiebiorstwach w zakresie rozwoju zasobéw
Tablica 2a - 2... |ludzkich - wedtug zmiennych metryczkowych

Strategia rozwoju zasobéw ludzkich stosowana w przedsiebiorstwach -
Tablica 3a - 3... | wedtug zmiennych metryczkowych

Przyczyny niestosowania strategii rozwoju zasobow ludzkich w
Tablica 4a —4... | przedsiebiorstwach - wedtug zmiennych metryczkowych

Zrédta finansowania ksztatcenia pracownikéw w przedsiebiorstwach -
Tablica 5a —5... | wedtug zmiennych metryczkowych

Formy ksztatcenia/doksztatcania stosowane w przedsiebiorstwach -
Tablica 6a —6... | wedtug zmiennych metryczkowych

Ocena motywacji do uczestniczenia pracownikéw w dziataniach
Tablica 7a—7... |edukacyjno-szkoleniowych - wedtug zmiennych metryczkowych

Inicjatywa podejmowana na rzecz ksztatcenia/doksztatcania pracownikéw
Tablica 8a —8... |- wedtug zmiennych metryczkowych

Czynniki wptywajace na decyzje o wyborze firmy/instytucji szkoleniowo-
Tablica 9a —9... | edukacyjnej - wedtug zmiennych metryczkowych

Stanowiska pracy, na ktérych planuje sie przeprowadzenie
Tablica 10a - szkolenia/ksztatcenia/przekwalifikowania - wedtug zmiennych
10... metryczkowych
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Tablica 11a—
11...

Metryczka

Przyktadowy wyglad tablic:

Tablica .... Plany zatrudnieniowe $lgskich przedsiebiorcow wobec oséb w wieku 50+ wedtug zmiennych

metryczkowych
lokalizacja firmy wielkos¢ zatrudnienia
A =~
Wyszczegdlnienie < = i 2
Qo (%]
c c c % o) '3 o
£ o A 2 ° N
2 g ¥ g|d g : o & S _
| s 2|5 & |= 2 ! ' 2
<) o o | o ¢ o o o x
(o (o O (o} O O i LN
Liczba
respondentéw 1677 267 152 183 179 500 966 183 4
% 100,0
tak 1036 143 94 119 78 280 612 122 3
%| 61,8 53,6 61,8 65 43,6 56 63,4 66,7 75
nie 641 124 58 64 101 220 354 61 1
%| 38,2 46,4 38,2 35 56,4 44 36,6 33,3 25

Tablica .... Rodzaje oczekiwanego wsparcia z powiatowego urzedu pracy przez bezrobotnych w wieku

50+ wedtug zmiennych metryczkowych

ptec wiek poziom wyksztatcenia
()
A ; = o
Wyszczegdlnienie | ogétem © o - S @ ®l o ol v
g |8 [w |8 |y |® E|e e|8 E|l= %
o g |4 e & e 3|ls 8|5 3B|® %
© bt ' s s < 22 5|g 2| 8
£ R R g R Elg s[E& -
S g
o
liczba
582 284 298 299 199 36 82 111 255 98
respondentéw
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pteé wiek poziom wyksztatcenia
(]
2 9
Wyszczegolnienie | ogétem ~ - —_ Y @ Sl o ol @
© c = 3 o 5 2|e B8 2|5 @
© s w0 Ry 3 = 8l §5| §|~ =
8 S i 3 g 2 8|3 2|3 B|E S
2 |t g |g |® |z Z|° 2|% §|E °
S N n g N o N N ‘o
5 g
o
% 100,0%
posrednictwo
360 167 193 182 121 25 50 60 161 64
pracy
% 61,9 58,8 64,8 60,9 60,8 69,4 61,0 54,1 63,1 65,3

Wykonawca, ktory zleca¢ bedzie wykonanie czesci zamdwienia Podwykonawcom na

podstawie umowy w formie pisemnej o charakterze odptatnym (art. 7 pkt 27 Pzp)

zobowigzany jest do wykazania tego w pkt 13 Formularza ofertowego stanowigcego zatgcznik

do niniejszej SWZ dotyczacego Podwykonawcy.

Z upowaznienia Dyrektora

Wojewddzkiego Urzedu Pracy

w Katowicach

/-/ Marcin Flaczynski

Wicedyrektor
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Rozdziat XXIV: Zataczniki do SWZ

Zatacznik nr 1 — Formularz ofertowy;

Zatacznik nr 2 — Oswiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z postepowania

w zakresie okreslonym w Rozdz. XIV SWZ;

Zatacznik nr 3 — Oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu
w zakresie okreslonym w Rozdz. XV SWZ;

Zatacznik nr 4 — Projekt umowy;

Zatacznik nr 5 - Oswiadczenie Wykonawcow wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie
zamowienia o podziale obowigzkoéw;

Zatacznik nr 6 - Wykaz ustug zrealizowanych przez Wykonawce zgodnie

z wymogami zawartymi w Rozdz. XV ust. 2 pkt. 4 lit. a) SWZ;

Zatacznik nr 7 — Wykaz oséb uczestniczacych w realizacji zamdwienia zgodnie

z wymogami zawartymi w Rozdz. XV ust. 2 pkt. 4 lit. b) SWZzZ;

Zatacznik nr 8 - Wykaz dodatkowego doswiadczenia koordynatora badan

wskazanego przez Wykonawce do realizacji zamoéwienia zgodnie z zapisami Rozdz.

XVIII ust. 1 pkt. 2)
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Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach
ul. KoSciuszki 30, 40-048 Katowice ((“
URZAD PRACY

tel. +48 32 757 33 01, +48 32 757 33 60 fax +48 32 757 33 62
e-mail: wup@wup-katowice.pl, www.wup-katowice.pl

ojewddzki Urzad Pracy

w Katowicach

Zatacznik nr 1 do SWZ Formularz ofertowy
TP/3/24

FORMULARZ OFERTOWY

POSTEPOWANIA PROWADZONEGO W TRYBIE PODSTAWOWYM
ZGODNIE Z ART. 275 PKT 1 USTAWY PZP

Wielkos¢ przedsiebiorstwa WyKONAWCY: ....ccceeeiiiiiiiieieiiiiiiiiieinncccenineennnscscseseesnns sanssssssssanens
(nalezy poda¢: mikroprzedsiebiorstwo, mate przedsiebiorstwo, $rednie przedsiebiorstwo,
jednoosobowa dziatalnos$¢ gospodarcza, osoba fizyczna nieprowadzaca dziatalnosci
gospodarczej, inny rodzaj)

Wykonawca ma siedzibe w panistwach EOG innych niz painstwo Zamawiajacego: TAK/ NIE

(skresli¢ niewtasciwe)

Wykonawca ma siedzibe w panstwie spoza EOG: TAK/ NIE (skresli¢ niewtasciwe)

Ubiegajac sie o udzielenie zamdwienia publicznego, prowadzonego przez Wojewddzki Urzad
Pracy w Katowicach na Organizacje i realizacje badania ,,Sytuacja oséb z
niepetnosprawnosciami na slaskim rynku pracy” sktadam/y niniejszg oferte na wykonanie

zamowienia i:

5 Nalezy poda¢ dane dla wszystkich cztonkdw konsorcjum oraz petnomocnika (jezeli dotyczy)

W Wojewédztwo
4“.\, slyskle Wojewddzki Urzqd Pracy w Katowicach jest jednostkq organizacyjng Samorzqdu Wojewédztwa Slgskiego



1. Oswiadczam/y, ze zapoznatem sie/zapoznalismy sie z wymogami Zamawiajgcego,

dotyczgcymi przedmiotu zamowienia, zamieszczonymi w Specyfikacji Warunkéw

Zamowienia wraz z zatgcznikami — i nie wnosze/wnosimy do nich zadnych zastrzezen.

2. Oswiadczam/y, ze zaoferowany przedmiot zamdwienia spetnia wymagania okreslone przez

Zamawiajgcego w Opisie przedmiotu zamowienia.

3. Oswiadczam/y, ze przedmiot zamdwienia opisany w postepowaniu prowadzonym pod Nr

TP/3/24 oferuje/oferujemy wykonac za cene:

Lp. | Przedmiot Cena brutto jednego Liczba respondentow | Wartos¢ zamowienia
zamowienia | kwestionariusza wywiadu | /ekspertow brutto*
1. |2 3. 5. 6.

1. | Organizacjai
realizacja
badania

ilosciowego

1170 respondentéw

2. | Organizacjai
realizacja
badania
jako$ciowego
(panel

ekspercki)

taczna wartos¢ zamoéwienia brutto

4. Badanie iloSciowe zostanie wykonane zgodnie z opisem przedmiotu zamoéwienia technika:

(wskaza¢ wtasciwg: CAWI, CATI lub CAWI i CATI - technika mieszana)

5. Dodatkowe badania koordynowane przez koordynatora badan wskazanego w zat. Nr 7 do

SWZ przez Wykonawce do realizacji zaméwienia (ilos¢ przeprowadzonych badan

ilosciowych musi wynika¢ z ,Wykazu dodatkowego doswiadczenia koordynatora badan

wskazanego przez Wykonawce do realizacji zaméwienia” - Zatgcznik nr 8 do SWZ).

1 badanie ilosciowe (wymagane) +

badanie/a dodatkowe.
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10.

11.

12.

13.

Oswiadczam/y, ze wycenitem/wycenilismy wszystkie elementy niezbedne do
prawidtowego wykonania zamdwienia i zobowigzuje sie/zobowigzujemy sie do wykonania
zadania objetego zamdéwieniem w terminach okreslonych w SWZ i zatacznikach.
Oswiadczam/y, ze uwazam/y sie za zwigzanych niniejszg ofertg do dnia wskazanego

w SWZ.

Oswiadczam/y, ze zrealizuje/emy zamdwienie zgodnie ze Specyfikacjag Warunkow
Zamowienia, Szczegétowym opisem przedmiotu zamdwienia i wzorem umowy.
Oswiadczam/y, ze uzyskaliSmy wszelkie informacje niezbedne do prawidtowego
przygotowania i ztozenia niniejszej oferty.

Oswiadczam/y, ze w razie wybrania mojej/naszej oferty jako najkorzystniejszej
zobowigzuje/emy sie do podpisania umowy na warunkach okreslonych we wzorze umowy,
w terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego.

Oswiadczam/y, ze wypetnitem/wypetnilismy obowigzki informacyjne przewidziane

w art. 13 lub art. 14 RODO wobec oséb fizycznych, od ktérych dane osobowe
bezposrednio lub posrednio pozyskatem/pozyskalismy w celu ubiegania sie o udzielenie
zamoéwienia publicznego w niniejszym postepowaniu.

Zatgcznikami do niniejszej oferty sg: (prosze wymienié wszystkie dokumenty przedktadane
wraz z ofertg):

1) Formularz ofertowy

Oswiadczam/y, ze zamierzam/y powierzy¢ realizacje nastepujgcych czesci zamodwienia

podwykonawcom (wypetnié, jezeli dotyczy):
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Lp. | Czesci zamowienia, ktorych
wykonanie Wykonawca
zamierza powierzyc

podwykonawcy

Nazwa podwykonawcow,
ktorzy wykonywaé bedq
okreslong w kolumnie A czes¢

zamowienia

Nazwy podwykonawcow,

na ktorych zasoby
Wykonawca powotuje sie

na zasadach okreslonych

w art. 118 ustawy Pzp w celu
wykazania spetniania
warunkoéw, o ktorych mowa

w Rozdz. XV SWZ

C

Wartos¢ lub procentowa cze$¢ zamdwienia, jaka zostanie powierzona podwykonawcy lub

POdWYKONAWCOM: .eceerreeerrcennccnernssnssnees

UWAGA!!!

DOKUMENT/PLIK (OSWIADCZENIE) NALEZY ZtOZYC W FORMIE LUB POSTACI

ELEKTRONICZNE! tj. PODPISAC KWALIFIKOWANYM PODPISEM ELEKTRONICZNYM LUB

PODPISEM ZAUFANYM LUB PODPISEM OSOBISTYM
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Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach
ul. Kociuszki 30, 40-048 Katowice ((“‘
URZAD PRACY

tel. +48 32 757 33 01, +48 32 757 33 60 fax +48 32 757 33 62
e-mail: wup@wup-katowice.pl, www.wup-katowice.pl

ojewddzki Urzad Pracy

w Katowicach

Zatacznik nr 2 do SWZ Oswiadczenie dot. przestanek wykluczenia z postepowania
TP/3/24

Wykonawca/Podmiot udostepniajacy zasoby*

(*niewtfasciwe skresli¢)

(petna nazwa/firma, adres,
w zaleznosci od podmiotu:
NIP/PESEL, KRS/CEIDG)

reprezentowany przez:

(imie, nazwisko, stanowisko/podstawa do reprezentacji)

Oswiadczenie Wykonawcy/Podmiotu udostepniajgcego zasoby Wykonawcy*
(*niepotrzebne skresli¢)
sktadane na podstawie art. 125 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 .

Prawo zamowien publicznych (dalej jako: ustawa Pzp),

DOTYCZACE PRZEStANEK WYKLUCZENIA Z POSTEPOWANIA

Na potrzeby postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego na Organizacje
i realizacje badania ,,Sytuacja oséb z niepetnosprawnos$ciami na slgskim rynku pracy”

oswiadczam, co nastepuje:

INFORMACIJA DOTYCZACA NIEPODLEGANIU WYKLUCZENIU Z POSTEPOWANIA:
1. Oswiadczam, ze nie podlegam wykluczeniu z postepowania na podstawie art. 108 ust 1

ustawy Pzp.

W Wojewddztwo
9 slyskle Wojewddzki Urzqd Pracy w Katowicach jest jednostkq organizacyjng Samorzqdu Wojewédztwa Slgskiego



2. Oswiadczam, ze nie podlegam wykluczeniu z postepowania na podstawie art. 109 ust. 1
ustawy Pzp.
Os$wiadczam, ze zachodzg w stosunku do mnie podstawy wykluczenia z postepowania na
podstawie art. ............. ustawy Pzp (podac¢ majgcq zastosowanie podstawe wykluczenia
sposrod wymienionych w art. 108 ust. 1 oraz 109 ust 1 ustawy Pzp). Jednocze$nie
oswiadczam, ze w zwigzku z ww. okolicznoscig, na podstawie art. 110 ust. 2 ustawy Pzp

podjatem nastepujgce srodki naprawcze:

3. Oswiadczam, ze nie podlegam wykluczeniu z postepowania na podstawie art. 7 ust.1
ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegélnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa

narodowego.

OSWIADCZENIE DOTYCZACE PODANYCH INFORMACII:
Oswiadczam, ze wszystkie informacje podane w powyzszych oswiadczeniach sg aktualne
i zgodne z prawdg oraz zostaty przedstawione z petng swiadomoscig konsekwencji

wprowadzenia zamawiajgcego w btad przy przedstawianiu informacji.

UWAGA!!!

DOKUMENT/PLIK (OSWIADCZENIE) NALEZY ZtOZYC W FORMIE LUB POSTACI
ELEKTRONICZNE] tj. PODPISAC KWALIFIKOWANYM PODPISEM ELEKTRONICZNYM LUB
PODPISEM ZAUFANYM LUB PODPISEM OSOBISTYM
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Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach
ul. KoSciuszki 30, 40-048 Katowice ((“
URZAD PRACY

tel. +48 32 757 33 01, +48 32 757 33 60 fax +48 32 757 33 62
e-mail: wup@wup-katowice.pl, www.wup-katowice.pl

ojewddzki Urzad Pracy

w Katowicach

Zatacznik nr 3 do SWZ Oswiadczenie dot. spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu
TP/3/24

Wykonawca/Podmiot udostepniajacy zasoby*

(*niewtasciwe skresli¢)

(petna nazwa/firma, adres, w
zaleznosci od podmiotu: NIP/PESEL,
KRS/CEiDG)

reprezentowany przez:

(imie, nazwisko, stanowisko/podstawa do reprezentacji)

Oswiadczenie Wykonawcy/ Podmiotu udostepniajgcego zasoby Wykonawcy*

(*niepotrzebne skresli¢)
sktadane na podstawie art. 125 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r.
Prawo zamowien publicznych (dalej jako: ustawa Pzp),

DOTYCZACE SPELNIENIA WARUNKOW UDZIAtU W POSTEPOWANIU

Na potrzeby postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego na Organizacje i realizacje
badania ,,Sytuacja oséb z niepetnosprawnosciami na slaskim rynku pracy” oswiadczam, co

nastepuje:

W Wojewédztwo
4“.\, slyskle Wojewddzki Urzqd Pracy w Katowicach jest jednostkq organizacyjng Samorzqdu Wojewédztwa Slgskiego



Oswiadczam, ze spetniam warunki udziatu w postepowaniu okreslone przez Zamawiajgcego

w Specyfikacji Warunkéw Zaméwienia w Rozdz. XV.

OSWIADCZENIE DOTYCZACE PODANYCH INFORMACII:
Oswiadczam, ze wszystkie informacje podane w powyzszym o$wiadczeniu sg aktualne
i zgodne z prawda oraz zostaty przedstawione z petng swiadomoscig konsekwencji

wprowadzenia zamawiajgcego w btad przy przedstawianiu informacji.

UWAGA!!!

DOKUMENT/PLIK (OSWIADCZENIE) NALEZY ZtOZYC W FORMIE LUB POSTACI
ELEKTRONICZNE! tj. PODPISAC KWALIFIKOWANYM PODPISEM ELEKTRONICZNYM LUB
PODPISEM ZAUFANYM LUB PODPISEM OSOBISTYM
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Wojewaddzki Urzad Pracy w Katowicach
ul. Koéciuszki 30, 40-048 Katowice («4-

tel. +48 32 757 33 01, +48 32 757 33 60 fax +48 32 757 33 62
e-mail: wup@wup-katowice.pl, www.wup-katowice.pl URZAD PRACY

Wojewddzki Urzad Pracy

w Katowicach

Zatacznik nr 4 do SWZ Projekt umowy
TP/3/24

UMOWA Nr /2024

Zawarta W dniu .oo.eeeeeeeeeieeee e 2024 r. w Katowicach, przy ulicy
Kosciuszki 30 pomiedzy:

Wojewddztwem Slgskim,

Wojewddzkim Urzedem Pracy w Katowicach

z siedziba przy ul. Kosciuszki 30, 40-048 Katowice

NIP Wojewddztwa Slaskiego 954-277-00-64

reprezentowanym przez:

Dyrektora lub osobe upowazniong

zwanym dalej ,ZAMAWIAJACYM”

zwanym dalej ,, WYKONAWCA"”
§1

1. Umowa zawarta zostaje po przeprowadzeniu postepowania Nr TP/3/24 o udzielenie
zamowienia publicznego prowadzonego w trybie podstawowym zgodnie
z art. 275 pkt 1 ustawy z 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo zamdwien publicznych (t.j. Dz. U.
z 2023 r. poz. 1605 z pdézn. zm.).

2. Dokumentacja prowadzona jest w Wydziale Administracji i Zamdéwien WUP pod Nr

TP/3/24 i tacznie z niniejszg umowag stanowi catos¢ postepowania.

W Wojewodztwo
v Slaskie Wojewddzki Urzqd Pracy w Katowicach jest jednostkq organizacyjng Samorzqdu Wojewddztwa Slgskiego



§2

Przedmiotem zamdwienia jest Organizacja i realizacja badania ,,Sytuacja osob z
niepetnosprawnosciami na slaskim rynku pracy”, zgodnie z ofertg ztozong w postepowaniu

nr TP/3/24.

§3

1. Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania zamdwienia zgodnie z opisem przedmiotu
zamowienia stanowigcym zatgcznik Nr 1 do niniejszej umowy.

2. Zamawiajgcy ma prawo w kazdym momencie i na kazdym etapie do kontroli realizacji
zamowienia przez Wykonawce. W przypadku, gdy zamoéwienie bedzie realizowane przez
Wykonawce niezgodnie z ust. 1, Zamawiajgcemu przystuguje prawo wnoszenia uwag
oraz zgdania od Wykonawcy realizacji zamdwienia zgodnie z opisem przedmiotu
zamowienia.

3. Warunkiem odbioru zaméwienia bedzie obustronnie podpisany protokét zdawczo —
odbiorczy potwierdzajgcy kompletnosc¢ realizacji przedmiotu zamoéwienia. Sporzadzenie
protokotu zdawczo — odbiorczego lezy po stronie Zamawiajgcego.

4. Podpisanie protokotu zdawczo — odbiorczego przez obie strony stanowié bedzie
podstawe do wystawienia faktury przez Wykonawce.

5. Wykonawca zobowigzuje sie do zapewnienia 1 osoby proponowanej jako Koordynator
badan: .......ccoeeeneicens

6. Wykonawca oswiadcza, iz badanie iloSciowe wykona w technice: .......................

7. Wykonawca zobowigzuje sie do przetwarzania danych osobowych zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych ,RODO”).

8. Wykonawca zobowigzuje sie do zamieszczenia w kwestionariuszach wywiadu informacji
o mozliwosci kontaktowania sie z respondentem przedstawiciela WUP
w Katowicach celem kontroli pracy ankietera i realizacji badania przez Wykonawce.
Informacja ta powinna byé zgodna z wymaganiami RODO, tj. zgodna z Rozporzgdzeniem

Parlamentu Europejskiego i Rady Europy (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
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10.

w sprawie ochrony osdéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych ,RODO”).

Wykonawca zobowigzuje sie w badaniu pracodawcéw zatrudniajgcych osoby z
niepetnosprawnosciami oraz bezrobotnych i pracujgcych oséb z niepetnosprawnosciami
do zakodowania danych zgodnie z opracowanymi i zaakceptowanymi przez
Zamawiajgcego kluczami kodowymi wraz z danymi kontaktowymi (nr telefonu/adres e-
mail) respondentow. Informacje te bedg stanowity podstawe do przeprowadzenia
kontroli pracy ankieteréw zaréwno przez Wykonawce jak i Zamawiajgcego. Zamawiajgcy
zastrzega sobie mozliwosc¢ kontroli kwestionariuszy wywiadu pod wzgledem formalnym i
merytorycznym.

Wykonawca zobowigzuje sie do kontroli pracy ankieteréw zgodnie z zatozeniami
Zamawiajgcego, tj. niezwtocznie po dostarczeniu przez nich zrealizowanych

kwestionariuszy wywiadu.

§4
W ramach wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 7 ust. 1, z chwilg zawarcia niniejszej
umowy miedzy Zamawiajgcym a Wykonawca, Wykonawca, na zasadzie wytgcznosci,
przenosi bezzwrotnie na Zamawiajgcego, bez ograniczen terytorialnych, czasowych
i ilosciowych, a Zamawiajacy przyjmuje, cato$é autorskich praw majatkowych do
materiatu badawczego, w tym do: trzech kluczy kodowych, trzech baz danych,
kompletnych tablic wynikowych, scenariusza FGI, nagrania audio/stenopisu,
opracowania z panelu eksperckiego, raportu koficowego z badania, trzech infografik z
prawem dalszego rozporzadzania, udzielania licencji oraz zezwolen na udzielania
sublicencji na wszystkich polach eksploatacji, o ktérych mowa w art. 50 pkt 1,23
ustawy z dnia 4 lutego 1994r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych, tj. w zakresie
utrwalania i zwielokrotniania utworu - wytwarzanie okres$long technikg egzemplarzy
utworu, w tym technikg drukarska, reprograficzng, zapisu magnetycznego oraz technika
cyfrowg; w zakresie obrotu oryginatem albo egzemplarzami, na ktérych utwér
utrwalono - wprowadzanie do obrotu, uzyczenie lub najem oryginatu albo egzemplarzy;
w zakresie rozpowszechniania utworu w sposdb inny niz okreslony powyzej - publiczne

wykonanie, wystawienie, wyswietlenie, odtworzenie oraz nadawanie i reemitowanie, a
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takze publiczne udostepnianie utworu w taki sposodb, aby kazdy mégt mie¢ do niego

dostep w miejscu i w czasie przez siebie wybranym, w tym w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)

wykorzystywania utworu na stronie internetowej (stronach internetowych)
stuzacej Zamawiajagcemu do prowadzenia dziatalnosci;

ttumaczenia utworu na wszystkie jezyki;

zastrzegania utworu jako chronione dobra wtasnosci przemystowej;
uzywania utworu w reklamie lub promocji jakichkolwiek produktow i ustug;
swobodnego uzywania i korzystania z utwordéw oraz ich pojedynczych
elementdéw w zakresie promocji i reklamy;

rozwoju i ulepszania utworu;

wprowadzania do obrotu w kraju i za granicg;

wprowadzania do pamieci komputerdow i serwerdw sieci komputerowych oraz
sieci multimedialnych;

wykorzystywania utworu w radiu i telewizji, prasie drukowanej, w telefonach
komdrkowych, w nawigacjach GPS, w sieci Internet oraz w innych sieciach

komputerowych i innych mediach podobnych;

10) tworzenia i rozpowszechniania utwordéw zaleznych;

11) trwatego lub czasowego zwielokrotniania utworu w catosci lub w czesci,

jakimikolwiek srodkami, i w jakiejkolwiek formie;

12) ttumaczenia, przystosowywania, zmiany uktadu lub jakichkolwiek innych zmian

W utworze;

13) rozpowszechniania, w tym uzyczenia lub najmu utworu lub jego kopii.

Przeniesienie praw, o ktérych mowa w ust. 1, obejmuje réwniez prawo zezwalania na

wykonywanie zaleznego prawa autorskiego odnosnie utworu.

W przypadku zaistnienia koniecznosci rozszerzenia zakresu eksploatacji utworu o pola

niewymienione w niniejszej umowie, Strony w odrebnej umowie uregulujg warunki

przeniesienia praw majgtkowych na nieobjete umowg pola eksploatacji.

Zamawiajgcemu przystuguje prawo pierwszenstwa w nabyciu praw do eksploatacji

utworu na niewymienionych w umowie polach eksploatacji.

Wykonawca przenosi na Zamawiajgcego prawo do wszelkich oznaczen bedgcych

elementem utworu, w tym do uzyskania prawa ochronnego na takie oznaczenia jako

znaki towarowe lub oznaczenia geograficzne.
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5. Wykonawca oswiadcza, iz zrzeka sie posrednictwa organizacji zbiorowego zarzadzania
prawami autorskimi przy wykonywaniu i zarzgdzaniu prawami autorskimi do utworu

oraz we wszelkich czynnosciach podobnych.
§5

Zamowienie nalezy zrealizowac w terminie 76 dni roboczych od daty podpisania umowy.
§6

1. Wykonawca oswiadcza, ze:

1) spetnia wszelkie wymagane przepisami prawa przestanki, w tym posiada odpowiednie
dokumenty uprawniajgce go do wykonania przedmiotu umowy (np. pozwolenia, wpisy
do rejestru dziatalnosci regulowanej, itp.);

2) posiada odpowiednie doswiadczenie, wiedze i strukture organizacyjng oraz inne
srodki, potrzebne do rzetelnej i petnej realizacji przedmiotu umowy;

3) nie podlega wykluczeniu z postepowania na podstawie art. 7 ust.1 ustawy z dnia
13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania
wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczernstwa narodowego.

2. Wykonawca zobowigzuje sie do:

1) realizacji przedmiotu umowy w sposéb staranny, odpowiadajgcy powszechnie
przyjetym standardom i normom technicznym, zgodnie z postanowieniami ztozonej
oferty;

2) informowania Zamawiajgcego o wszelkich czynnikach moggcych negatywnie wptyngc
na realizacje przedmiotu umowy, w szczegblnosci na terminowg badz prawidtowg
realizacje przedmiotu umowy, niezwtocznie po ich wystgpieniu;

3) udzielenia kazdorazowo, na zgdanie Zamawiajgcego, petnej informacji na temat stanu
realizacji przedmiotu umowy (Zamawiajgcy ma prawo do oceny i kontroli realizacji
przedmiotu umowy na kazdym etapie, a w przypadku zgtoszenia przez Zamawiajgcego
zastrzezen zwigzanych z wykonywaniem przedmiotu umowy, Wykonawca ma
obowigzek skorygowania sposobu realizacji przedmiotu umowy badz odniesienia sie do
whniesionych zastrzezen w terminie 3 dni roboczych od ich zgtoszenia);

4) zachowania w tajemnicy tresci przekazanych mu dokumentéw oraz informacji
uzyskanych w zwigzku z realizacjg przedmiotu umowy, zgodnie z powszechnie
obowigzujgcymi przepisami prawa, w tym przepisami szczegdlnymi w zakresie
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dziatalnosci gospodarcze;.

. Wykonawca nie moze, bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajgcego, powierzyé
wykonania przedmiotu umowy badz jej czesci osobie trzecie;j.

. Wykonawca nie moze, bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajacego, przenies¢ na osobe
trzecig wierzytelnosci wynikajgcych z niniejszej umowy w zadnej czesci.

. Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za przedmiot umowy do czasu ostatecznego
odbioru przez Zamawiajgcego.

. Osobg upowazniong ze strony Wykonawcy do wspétpracy nad realizacjg umowy jest .....
(e-mail:....; tel.:....).

. Osobg upowazniong ze strony Zamawiajgcego do wspdtpracy nad realizacjg umowy jest
..... (e-mail:....; tel.:....).

. Kontakty dotyczace realizacji umowy bedg sie odbywaty osobiscie, drogg elektroniczng

za posrednictwem poczty e-mail oraz telefonicznie.

§7
Catkowita wartos¢ zamowienia brutto Wynosi ....cceeeeeeeeeneee zt (stownie:
............................................................................................................. ztotych ..../100)
w tym:
a) wartosc¢ organizacji i realizacji badania iloSciowego wynosi .................... brutto
([ STOWNIE: ettt ettt et s e r et s en e r s ztotych .../100)
oraz
b) wartos$é organizacji i realizacji badania jakosciowego wynosi .................... brutto
(STOWNIE: ettt st st st er s ztotych .../100)

Wykonawca wystawi fakture na: Wojewddztwo Slaskie Wojewddzki Urzad Pracy

w Katowicach, ul. Kosciuszki 30, 40-048 Katowice, NIP: 954-277-00-64, ktdrg dostarczy
do Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Katowicach 40 -048 Katowice, ul. KoSciuszki 30.
Wykonawca moze przesyta¢ Zamawiajgcemu ustrukturyzowang fakture elektroniczne za
posrednictwem platformy elektronicznego fakturowania, przy pomocy ponizszych
danych:

Rodzaj adresu PEF / Typ numeru PEPPOL: NIP,

Numer adresu PEF / Numer PEPPOL: 9542353828
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Strony zgodnie przyjmuja, ze za date wptywu wystawionej faktury VAT uznaje sie dzien,

w ktédrym Zamawiajgcy mogt zapoznac sie z trescig faktury VAT.

3. Zaptata dokonana bedzie na podstawie faktury przelewem na rachunek podany przez
Wykonawce w terminie 30 dni od dnia doreczenia wystawionej faktury VAT. Strony
uzgadniajg, ze zaptata wynagrodzenia nastepuje z dniem obcigzenia rachunku
bankowego Zamawiajgcego.

4. W przypadku ztozenia faktury zawierajgcej btedy, termin o ktérym mowa w ust. 3,
liczony bedzie od dnia ztozenia faktury korygujace;.

5. Wykonawca oswiadcza, ze wskazany na fakturze VAT rachunek bankowy, ktérego jest
posiadaczem, spetnia nastepujace warunki:

1) umozliwia przyjecie ptatnosci w MPP (mechanizmie ptatnosci podzielonej),

2) zostat przez niego wskazany w ,,wykazie podmiotéw zarejestrowanych jako podatnicy
VAT, niezarejestrowanych oraz wykreslonych i przywréconych do rejestru VAT”,
prowadzonym na podstawie art. 96b ustawy o VAT.

6. Wykonawca w kazdym przypadku, w ktérym rachunek przestanie spetnia¢ warunki
wskazane powyzej, jest zobowigzany do:

1) niezwtocznego poinformowania Zamawiajgcego o tym fakcie,

2) wskazania innego rachunku bankowego, ktdry bedzie spetniat warunki wskazane
powyze;j.

7. Warunkiem zaptaty za wykonanie przedmiotu zamdwienia jest przekazanie Zamawiajgcemu

petnej dokumentacji powstatej w wyniku i w zwigzku z realizacjg zamodwienia, co zostanie

potwierdzone protokotem zdawczo-odbiorczym, o ktérym mowa w § 3 ust. 3i 4.

§8

1. W przypadku nienalezytego wykonania umowy, innym niz okre$lone w ust. 2,
Wykonaweca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 3% catkowitej wartosci
brutto zamdwienia, o ktdrej mowa w § 7 ust. 1 niniejszej umowy, za kazdy stwierdzony
przypadek nienalezytego wykonania umowy.

2. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne:

1) za zwtoke w wykonaniu przedmiotu umowy w wysokosci 0,4% catkowitej wartosci

brutto zamdwienia, o ktdrej mowa w § 7 ust. 1 niniejszej umowy, za kazdy dzien zwtoki;
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2) za zwtoke w usunieciu wad w wysokosci 0,4% catkowitej wartosci brutto zamowienia,

o ktérej mowa w § 7 ust. 1 niniejszej umowy, za kazdy dzien zwtoki liczony od dnia
nastepnego po ostatnim dniu terminu wyznaczonego na usuniecie wad, w szczegdlnosci
w mysl § 3 ust. 2.

W przypadku odstgpienia od umowy z powodu okolicznosci, za ktore odpowiada
Wykonawca, zaptaci on Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 30% catkowitej
wartosci brutto zamdwienia, o ktérej mowa w § 7 ust. 1 niniejszej umowy.

taczna wysokos¢ wszystkich kar umownych naliczonych na podstawie niniejszej umowy
nie moze przekroczy¢ 40% catkowitej wartosci brutto zamowienia, o ktérej mowa w § 7
ust. 1 niniejszej umowy.

Kary umowne sg wymagalne z chwilg zaistnienia okolicznosci uzasadniajgcych ich
naliczenie i bedg ptatne w terminie 7 dni od daty doreczenia Wykonawcy noty
obcigzeniowe;j.

Zamawiajgcemu przystuguje prawo dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego na
zasadach ogolnych, w przypadku gdy na skutek dziatania lub zaniechania Wykonawcy
ponidst on szkode, ktéra przewyzsza wartosé zastrzezonych kar umownych.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do potrgcenia na podstawie art. 498 i dalszych
Kodeksu cywilnego z wynagrodzenia Wykonawcy naleznosci z tytutu kar umownych, po

uprzednim wezwaniu Wykonawcy do ich zaptaty, na co Wykonawca wyraza zgode.

§9

(jezeli dotyczy)
Wykonawca moze powierzy¢ wykonanie czesci (ktdrg wskazat w ofercie) zamodwienia
podwykonawcy.
Powierzenie wykonania cze$ci zamdwienia podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy
z odpowiedzialnosci za nalezyte wykonanie tego zamdwienia.
W trakcie realizacji umowy, Wykonawca moze dokonaé zmiany podwykonawcy, badz
z podwykonawcy zrezygnowac (jezeli dotyczy).
. Jezeli zmiana lub rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na ktérego zasoby
Wykonawca powotywat sie na zasadach okre$lonych w art. 118 ustawy Pzp, Wykonawca
zobowigzany jest wykazaé Zamawiajgcemu, iz proponowany inny podwykonawca lub

Wykonawca samodzielnie spetnia te warunki w stopniu nie mniejszym niz wymagany
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w trakcie postepowania o udzielenie zamdwienia (jezeli dotyczy) oraz wykaza¢, iz nie
podlega wykluczeniu z postepowania. Wymieniona zmiana wymaga akceptacji
Zamawiajacego.

Umowa o podwykonawstwo nie moze zawiera¢ postanowien ksztattujgcych prawa

i obowigzki podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowien dotyczgcych
warunkéw wyptaty wynagrodzenia, w sposdb dla niego mniej korzystny niz prawa

i obowigzki Wykonawcy, uksztattowane postanowieniami umowy zawartej miedzy
Zamawiajgcym a Wykonawca.

W przypadku naruszenia postanowien ust. 4 Zamawiajgcy moze rozwigza¢ umowe ze

skutkiem natychmiastowym.
§10

Zgodnie z art. 454 ustawy Pzp zakazuje sie istotnych zmian zawartej umowy.

Zmiany, ktore nalezy uznac za istotne zostaty okreslone w art. 454 ust. 2 ustawy Pzp.
Zgodnie z art. 455 ust. 1 ustawy Pzp Zamawiajgcy dopuszcza mozliwo$é wprowadzenia
zmiany do niniejszej umowy w zakresie: Koordynatora badan.

Zmiane, o jakiej mowa w ust. 3, dopuszcza sie w sytuacji, gdy okaze sie ona konieczna ze
wzgledu na $mierc lub chorobe badz inng okolicznosé dot. ww. personelu wskazanego w
ofercie. Warunkiem dokonania takiej zmiany jest poinformowanie Zamawiajgcego przez
Wykonawce o koniecznosci zmiany wraz z uzasadnieniem, podaniem przyczyn oraz
przekazaniem Zamawiajgcemu do jego akceptacji danych osobowych wraz z
dokumentami potwierdzajgcymi kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe osoby
proponowanej w zastepstwie. Kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe koordynatora
badan zostaty okreslone w SWZ w Rozdz. XV ust. 2 pkt 4) ppkt b) oraz dodatkowo w
stosunku do koordynatora badania w kryteriach oceny ofert Rozdz. XVIIl ust. 1 pkt 2).
Proponowany do zmiany koordynator musi wykazac sie kwalifikacjami i doswiadczeniem
zawodowym réwnym badz wyzszym w stosunku do wskazanego przez Wykonawce w
zatgczniku nr 7 do oferty oraz w zataczniku 8 do oferty.

W przypadku wystgpienia okolicznosci prowadzgcych do zmiany niniejszej umowy,
kazda ze Stron wystepuje z wnioskiem na piSmie w sprawie mozliwosci dokonania takiej
zmiany zgodnie z postanowieniami zawartymi w niniejszej umowie. Wniosek

o dokonanie zmiany powinien zawiera¢ w szczegdlnosci: opis i uzasadnienie zmiany oraz
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winien by¢ poparty stosownymi dokumentami potwierdzajacymi koniecznos¢ dokonania
zmiany — dotyczy to przypadkodw, kiedy dla potwierdzenia dokonania zmiany zasadnym
jest przedfozenie odpowiednich dokumentéw.

6. Dokonanie zmiany niniejszej umowy wymaga uprzedniej zgody Zamawiajgcego na jej
dokonanie lub przedtozenia propozycji zmiany przez Zamawiajgcego.

7. Zmiana postanowien niniejszej umowy moze nastgpic jedynie wtedy, gdy nie jest ona
sprzeczna z ustawa.

8. Zmiany postanowien niniejszej umowy wymagajg potwierdzenia pisemnego w postaci
aneksu.

§11

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie wtasciwe przepisy

ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1610 z pézn. zm.)

oraz ustawy z dnia z 11 wrzes$nia 2019 r. - Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r.

poz. 1605 z pdzn. zm.).

§12
Spory mogace wynikna¢ na tle niniejszej umowy rozstrzygat bedzie sad wtasciwy dla siedziby
Zamawiajacego.

§13

Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, tj. dwa egzemplarze dla

Zamawiajgcego oraz jeden dla Wykonawcy.

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:

Zatacznik:

— Rozdziat XXIlIl SWZ - Opis przedmiotu zamdéwienia
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Wojewodzki Urzad Pracy w Katowicach
ul. Kosciuszki 30, 40-048 Katowice («4-

tel. +48 32 757 33 01, +48 32 757 33 60 fax +48 32 757 33 62
e-mail: wup@wup-katowice.pl, www.wup-katowice.pl URZAD PRACY

Wojewddzki Urzad Pracy

w Katowicach

Zatacznik nr 5 do SWZ Oswiadczenie o podziale obowigzkéw w trakcie realizacji zamowienia

TP/3/24

Wykonawca/Podmiot udostepniajacy zasoby*

(petna nazwa/firma, adres, w
zaleznosci od podmiotu: NIP/PESEL,
KRS/CEIDG)

reprezentowany przez:

(imie, nazwisko, stanowisko/podstawa do reprezentacji)

OSWIADCZENIE WYKONAWCOW
wspolnie ubiegajacych sie o udzielenie zamoéwienia o podziale obowigzkéw

sktadane na podstawie art. 117 ust. 4 ustawy Pzp

Zgodnie z obowigzkiem wynikajgcym z art. 117 ust. 4 ustawy Pzp, Wykonawcy sktadajgcy
oferte wspdlng (konsorcjum/ spétka cywilna*) w sktadzie (nalezy podac dane identyfikacyjne

wszystkich Wykonawcow):

Lp. | Nazwa(y) Wykonawcy(ow) Adres(y) Wykonawcy(ow) NIP

* niepotrzebne skresli¢ 83

W Wojewddztwo
0 Slaskie Wojewddzki Urzqd Pracy w Katowicach jest jednostkq organizacyjng Samorzqdu Wojewédztwa Slgskiego



oswiadczajg, ze przystepujac do postepowania o udzielenie zamowienia publicznego TP/3/24
na Organizacje i realizacje badania pt. ,Sytuacja 0oséb z niepetnosprawnosciami na $lgskim
rynku pracy”, badanie iloSciowe z zakresu rynku pracy o zasiegu co najmniej wojewddzkim, na

prébie co najmniej 1170 respondentéw w technice CAWI i/lub CATI wykona:

1. Wykonawca ......oeeieceeneecreenene. (nazwa i adres Wykonawcy)
UWagi: oo

2. Wykonawea ......ccceveveeeeriereneenne. (nazwa i adres Wykonawcy)
UWaEi: coevvienvecrriicen e

Wykonawca realizujgcy badanie iloSciowe z zakresu rynku pracy o zasiegu co najmniej
wojewddzkim, na prébie co najmniej 1170 respondentéw w technice CAWI i/lub CATI

zobowigzany jest posiadaé doswiadczenie opisane w Rozdziale XV ust. 2 pkt 4) lit. a) .

OSWIADCZENIE DOTYCZACE PODANYCH INFORMACII:

Oswiadczam, ze wszystkie informacje podane w powyzszym o$wiadczeniu sg aktualne
i zgodne z prawdg oraz zostaty przedstawione z petng swiadomoscig konsekwencji

wprowadzenia zamawiajgcego w btad przy przedstawianiu informacji.

UWAGA!!!

DOKUMENT/PLIK (OSWIADCZENIE) NALEZY ZtOZYC W FORMIE LUB POSTACI
ELEKTRONICZNEJ tj. PODPISAC KWALIFIKOWANYM PODPISEM ELEKTRONICZNYM LUB
PODPISEM ZAUFANYM LUB PODPISEM OSOBISTYM
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Wojewddzki Urzad Pracy

W Katowicach

Wojewaddzki Urzad Pracy w Katowicach
ul. Kosciuszki 30, 40-048 Katowice

tel. +48 32 757 33 01, +48 32 757 33 60 fax +48 32 757 33 62
e-mail: wup@wup-katowice.pl, www.wup-katowice.pl

Zatacznik nr 6 wykaz ustug zrealizowanych przez Wykonawce

zgodnie z wymogami zawartymi w Rozdz. XV ust. 2 pkt. 4) lit. a) SWZ

&t

URZAD PRACY

Badanie z llosciowa
Lp. Nazwa Przedmiot zrealizowanej zakresu metoda llos¢ Data wykonania
jednostki, dla ustugi rynku pracy badania respondentow, Zasieg ustugi
ktorej (w tym: tytuf badania) na ktdérych badania
Swiadczona (wpisac tak | (wpisac tak przeprowadzone
byta lub jest lub nie) lub nie) byto badanie
ustuga
1 2 3 4 5 6 7 8
1. Dzieri/miesigc/rok
2.
Dzieri/miesigc/rok

*do ustugi wymienionej w powyzszym wykazie nalezy zataczy¢ dowdd potwierdzajacy nalezyte wykonanie

UWAGA!!! DOKUMENTY/PLIK NALEZY ZtOZYC W FORMIE LUB POSTACI ELEKTRONICZNE! tj. PODPISAC KWALIFIKOWANYM PODPISEM

ELEKTRONICZNYM LUB PODPISEM ZAUFANYM LUB PODPISEM OSOBISTYM
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Wojewoédzki Urzad Pracy w Katowicach
ul. Kosciuszki 30, 40-048 Katowice «-
URZAD PRACY

tel. +48 32 757 33 01, +48 32 757 33 60 fax +48 32 757 33 62
e-mail: wup@wup-katowice.pl, www.wup-katowice.pl

ojewddzki Urzad Pracy

w Katowicach

Zatacznik nr 7 wykaz oséb uczestniczacych w realizacji zamdéwienia*

Koordynatorbadan | | |l ] eeeeeeeeseeessnessnnennnes
.................................. Dzienr/miesiqc/rok

*W przypadku korzystania z oséb zdolnych do wykonania zamdwienia, ktore zostang udostepnione przez inne podmioty, Wykonawca
zafaczy do oferty pisemne zobowigzanie tych podmiotéw do oddania mu do dyspozycji osob na okres korzystania z nich przy
wykonywaniu zaméwienia (zgodnie z wymogiem okreslonym w Rozdz. XV ust. 6 SW2Z)

UWAGA!!!

DOKUMENTY/PLIK NALEZY ZtO2YC W FORMIE LUB POSTACI ELEKTRONICZNE]J tj. PODPISAC KWALIFIKOWANYM PODPISEM
ELEKTRONICZNYM LUB PODPISEM ZAUFANYM LUB PODPISEM OSOBISTYM
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Wojewddzki Urzad Pracy

W Katowicach

Wojewaddzki Urzad Pracy w Katowicach
ul. Kosciuszki 30, 40-048 Katowice

tel. +48 32 757 33 01, +48 32 757 33 60 fax +48 32 757 33 62
e-mail: wup@wup-katowice.pl, www.wup-katowice.pl

&t

URZAD PRACY

Zatacznik nr 8 wykaz

dodatkowego doswiadczenia

koordynatora badan wskazanego przez Wykonawce do realizacji zamoéwienia zgodnie z zapisami Rozdz. XVIII ust. 1 pkt.2

Lp. | Nazwa jednostki, dla ktorej Badania z zakresu . L. , llosciowa n?etoda . .

. ) Wielkos¢ Zasieg badania Data zrealizowania
realizowano badanie oraz rynku pracy , , . . .
. L, . proby badania (wpisac tak lub badania
tytut badania (wpisac tak lub nie) .
1 2 3 4 5 6 7

1 s
Dzieri/miesigc/rok

2. | ] seesessssssssessssnsenanes
Dzieri/miesigc/rok

C 2 T e K
Dzieri/miesiqc/rok

4. | Ll seseesesssesesssssnsnnens
Dzieri/miesiqc/rok

*do wymienionych badan w powyzszym wykazie nalezy zataczy¢ dokumenty/referencje potwierdzajace nalezyta realizacje badan lub

dokumenty/referencje dotyczace osoby koordynatora.

UWAGA!!!
DOKUMENTY/PLIK NALEZY ZtOZYC W FORMIE LUB POSTACI ELEKTRONICZNEJ tj. PODPISAC KWALIFIKOWANYM PODPISEM

ELEKTRONICZNYM LUB PODPISEM ZAUFANYM LUB PODPISEM OSOBISTYM
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