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Narodowe Centrum Badar i Rozwoju

Warszawa, 16 maja 2024 r.

DFA-SA.262.7.2024

Wszyscy zainteresowani

Narodowe Centrum Badan i Rozwoju (NCBR) — Zamawiajacy, prowadzgcy postepowanie,
nr 6/24/TPBN, o udzielenie zamdwienia publicznego w trybie podstawowym bez negocjacji, na
zakup ustugi dostepu do platformy e-learningowej wraz z elektronizacjg tresci, dziatajagc na
podstawie art. 284 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych (tj. Dz. U.
2023 r. poz. 1605 ze zm.), dalej: ustawa Pzp, informuje, ze 15 i 16 maja 2024 r. do Zamawiajacego
wptynety wnioski o wyjasnienie tresci Specyfikacji Warunkdéw Zamodwienia. Zamawiajgcy

przedstawia ich tre$¢ wraz z odpowiedziami.

Pytanie 1:

Pracujemy nad probkq szkolenia dla Panstwa. Zaktadamy, ze nie chodzi o to, abysmy przeniesli
materiaty merytoryczne jeden do jednego do wersji interaktywnej. Chodzi o przeprowadzenie kursu.
Abysmy mogli opracowac dobrej jakosci tresci merytoryczne potrzebujemy od Paristwa pewnych
informacji. Spisalismy je ponizej i poprosimy o odpowiedzi.

Kto jest odbiorcq szkolenia?

a.
b. Jaki jest powdd przeprowadzenia tego szkolenia ?

o

Czego uczestnicy szkolenia nie wiedzq?
d. Jakie btedy uczestnicy popetniajqg?

e. Czego uczestnicy szkolenia nie robig a powinni robi¢?
Odpowiedz:
Zamawiajgcy informuje, ze:

a. Odbiorcg szkolenia sg eksperci zewnetrzni, ktérzy chcg ocenia¢ wnioski/projekty

i wykonywac inne prace na rzecz NCBR.
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b. Powodem przeprowadzenia szkolenia jest podniesienie jakosci wykonywanych przez
ekspertéw ustug.

c. Uczestnicy szkolenia zobowigzani sg do zapoznania sie z Regulaminem wspdtpracy
z ekspertami NCBR (dalej: Regulamin), natomiast NCBR zobowigzany jest do
zaprezentowania w przystepny sposob tresci Regulaminu, w zwigzku z tym nie mozemy
wskazaé, ktére elementy sg znane lub nieznane ekspertom. Celem szkolenia jest utatwienie
przyswojenia tresci Regulaminu.

d. Eksperci czesto sg nieterminowi. Ponadto cze$é ekspertéw nie wykonuje swojej pracy na
rzecz NCBR rzetelnie tj. nie znajg dokumentacji konkursowej, ich recenzje sg ogdlnikowe,
nierzeczowe. W przypadku spotkan grupy ekspertéw, btedem jest brak aktywnosci podczas
spotkania, brak wyrazania wtasnej opinii.

e. Uczestnicy szkolenia nie zawsze stosujg sie do zasad okreslonych w Regulaminie, dlatego
zalezy nam na przystepnym przedstawieniu tresci Regulaminu w formie szkolenia e-

learningowego.

Pytanie 2:

Opracowanie tresci merytorycznych wymaga odpowiedniego czasu. Aktualnie oczekujemy
informacji zwrotnych do potrzeb uczestnikow. Czy ze wzgledu na czas potrzebny na przygotowanie
dobrej jakosci probki mozliwe jest przesuniecie ostatecznego terminu skfadania materiatow
ofertowych z 22.05.2024 do 29.05.20247

Odpowiedzi:

Zamawiajgcy informuje, ze nie przedtuza terminu sktadania i otwarcia ofert.

Pytanie 3:

Wobec braku informacji o tresci, jakg ma prezentowac prébka skftadana do oferty rozumiemy, ze
tres¢ prébki nie bedzie brana pod uwage w jej ocenie.

We wskazanych w odpowiedzi nr 2 dokumentach, czyli: Arkuszu oceny pracy eksperta oraz
Regulaminie wspdfpracy z ekspertami NCBR - nazwane fqgcznie Zatqcznikiem nr 8, jak réwniez
w pozostatej dokumentacji nie znajdujemy opisu na podstawie ktérego ma zosta¢ opracowana
(merytorycznie - co do zakresu tresci) probka.

Prosimy o potwierdzenie.
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Odpowiedz:

Zamawiajgcy informuje, ze zgodnie z Rozdziatem XIIl pkt 2.3., Kurs préobny musi zosta¢ opracowany
zgodnie ze standardami WCAG 2.1 i zawieraé nie wiecej niz 15 ekranéw (w tym 1 ekran z testem
koricowym). Kurs nie moze zawiera¢ dodatkowych filmodw, ani filméw animowanych. Odbiorcg kursu
bedg eksperci zewnetrzni NCBR. Kurs nalezy opracowac na podstawie materiatéw stanowigcych
zatacznik nr 8 do SWZ, tj. Arkusz oceny pracy eksperta oraz Regulamin wspotpracy z ekspertami
NCBR. Do Wykonawcy nalezy opracowanie metodyczne i techniczne kursu.

Kurs prébny zostanie oceniony w ramach kryterium ,Ocena prébnego kursu”, w ktérym mozna
uzyskaé¢ maksymalnie 25 punktéw. Zamawiajgcy bedzie oceniat nastepujgce elementy: Grafika
(atrakcyjnos¢), Intuicyjnos¢ interfejsu, Zrozumiaty jezyk, Adekwatno$¢ testu, Spdjnosé

merytoryczna. Karta oceny oferty stanowi zatgcznik nr 6 do SWZ.

Marta Guberow
Dyrektor Dziatu Wyboru Projektow
Narodowego Centrum Badan i Rozwoju

/podpisano elektronicznie/
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