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PYTANIA, KTORE WPLYNELY DO ZAMAWIAJACEGO ORAZ ODPOWIEDZI

PYTANIENR 1

Czy Zmawiajacy dokona zwiekszenia wynagrodzenia umownego w zw. ze wzrostem minimalnego
wynagrodzenia z umowy o prace / minimalnej stawki za roboczo godzine w sytuacji jego wzrostu w
2024 r.?

ODPOWIEDZ:

Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy
(podwyzszenie i obnizenie) w przypadku zmiany cen materiatow lub kosztéw zwigzanych z realizacjg
zamoéwienia, zgodnie z art. 439 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamoéwien publicznych.
Waloryzacja, o ktérej mowa powyzej zostata przewidziana w zapisach SWZ w pkt V oraz
w projektowanych postanowieniach umowy w § 8.
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