Bydgoszcz, dn. 08.07.2020 r.


Dotyczy:	postępowania o udzielenie zamówienia publicznego na: „Okresowe usługi konserwacji i napraw urządzeń wielofunkcyjnych” - sprawa 
nr 14/ZP/U/WYCH/ŁĄCZN/2020 – część II. 

ZAWIADOMIENIE O UNIEWAŻNIENIU POSTĘPOWANIA
SPRAWA NR 14/ZP/U/WYCH/ŁĄCZN/2020

	Zamawiający 11 Wojskowy Oddział Gospodarczy ul. Gdańska 147, 85-915 Bydgoszcz, zawiadamia, że postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego na okresowe usługi konserwacji i napraw urządzeń wielofunkcyjnych w części II zostało unieważnione na podstawie art. 93 ust. 1 pkt. 7. 

Uzasadnienie faktyczne:
	Zamawiający unieważnia postępowanie o udzielenie zamówienia, gdyż postępowanie obarczone jest niemożliwą do usunięcia wadą uniemożliwiającą zawarcie niepodlegającej unieważnieniu umowy w sprawie zamówienia publicznego.
	W dniu 10.06.2020 r. Zamawiający wszczął postępowanie w trybie przetargu nieograniczonego na okresowe usługi konserwacji i napraw urządzeń wielofunkcyjnych. Jawne otwarcie ofert odbyło się w dniu 19.06.2020 r. godz. 10:00 w siedzibie Zamawiającego – budynek 108 lok. 125. 
W trakcie badania i oceny ofert Zamawiający stwierdził rozbieżność pomiędzy specyfikacją istotnych warunków zamówienia (SIWZ) a załącznikiem nr 1 (Opis przedmiotu zamówienia) do SIWZ.
Wada sprowadza się do rozbieżności pomiędzy częścią III (Opis przedmiotu zamówienia) SIWZ, w której Zamawiający wymaga, że „Ze względu na charakter czynności w zakresie realizacji zamówienia, określonych w opisie przedmiotu zamówienia, Zamawiający nie przewiduje wymagania, zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności w realizacji zamówienia, gdyż wykonanie tych czynności nie polega na wykonaniu pracy w sposób określony w art. 22 §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1040 z późn. zm.).” a opisem przedmiotu zamówienia (załącznik nr 1 do SIWZ), w którym Zamawiający zawarł w pkt. 8 „Zamawiający wymaga, aby Wykonawca wykonał przedmiot zamówienia samodzielnie, przy pomocy osób zatrudnionych na umowę o pracę na czas nieokreślony lub określony”. 
Nadto rozbieżność dotyczyła również załącznika nr 2 do SIWZ (projekt umowy cz. I) § 3 (Warunki wykonania umowy) pkt. 4 „Wykonawca oświadcza, iż dysponuje min. 1 pracownikiem zatrudnionym na podstawie umowy o pracę co zostało udokumentowane zaświadczeniem z właściwego oddziału ZUS potwierdzającym opłacanie przez Wykonawcę składek na Ubezpieczenie Społeczne i Zdrowotne 
z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o prace za ostatni okres rozliczeniowy pracowników, którzy kontynuują zatrudnienie u Wykonawcy posiadającymi wymagane kwalifikacje do wykonania usług określonych w nn”. 
	Przesłanką dopuszczalności unieważnienia postępowania jest niemożność usunięcia wady. Zgodnie z art. 38 ust. 4 ustawy Pzp Zamawiający może zmienić treść SIWZ jedynie przed upływem terminu składania ofert. W postępowaniu bezsporne jest, że termin składania ofert już upłynął, zatem brak jest możliwości usunięcia wady przez zmianę treści SIWZ i w związku z tym postępowanie podlega unieważnieniu.

Uzasadnienie prawne:
Art. 93 ust. 1 pkt 7 ustawy Prawo zamówień publicznych – Zamawiający unieważnia postępowanie o udzielenie zamówienia, jeżeli postępowanie obarczone jest niemożliwą do usunięcia wadą uniemożliwiającą zawarcie niepodlegającej unieważnieniu umowy w sprawie zamówienia publicznego.



Jednocześnie Zamawiający informuje, że ww. postępowanie zostanie powtórzone.
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