POZ-AD.271.1.2024
Załącznik nr 4 do SWZ

WZÓR

UMOWA NR POZ-AD.271.1.2024

zawarta w dniu ......................................... 2024 roku w Poznaniu,
pomiędzy Urzędem Statystycznym w Poznaniu, ul. Wojska Polskiego 27/29, 60-624 Poznań, posiadającym REGON 000331671, NIP 777-00-04-173,
zwanym w dalszej treści umowy Zamawiającym, którego reprezentuje
Pan Jacek Kowalewski - Dyrektor 

a	

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..., zwaną w dalszej treści umowy Wykonawcą

Umowa została zawarta w wyniku przeprowadzonego postępowania w trybie podstawowym bez negocjacji nr POZ-AD.271.1.2024 zorganizowanego zgodnie z ustawą z dnia 19 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2023 r., poz. 1605 ze zm.).

§ 1
Przedmiot zamówienia
1. Przedmiotem umowy jest dostawa materiałów reklamowych – koców z mikrofibry, których opis stanowi załącznik nr 1 do niniejszej umowy (opis przedmiotu zamówienia) do miejsc wskazanych przez Zamawiającego zgodnie z rozdzielnikiem materiałów reklamowych stanowiącym załącznik nr 2 do niniejszej umowy.
2. Wzór logo musi być zgodny z Księgą Identyfikacji Wizualnej Statystyki Publicznej, która dostępna jest pod adresem: https://bip.stat.gov.pl/urzad-statystyczny-w-poznaniu/zamowienia-publiczne/.

§ 2
Termin realizacji umowy
1. Dostarczenie przedmiotu umowy, o którym mowa w § 1 ust. 1 nastąpi w ciągu ….. dni od dnia podpisania niniejszej umowy.
2. Szczegółowy termin dostawy, zgodny z § 1 ust. 1 zostanie ustalony między stronami mailowo najpóźniej dzień przed planowaną dostawą i nastąpi w dniach roboczych dla Zamawiającego, 
w godzinach od 7.00 do 14.00. 
3. Dostarczenie przedmiotu umowy, o którym mowa w § 1 ust. 1, zostanie każdorazowo potwierdzone protokołem odbioru przedmiotu umowy, którego wzór stanowi załącznik nr 4 do niniejszej umowy.
4. Zamawiający wyznacza do odbioru przedmiotu umowy, o którym mowa w § 1 ust. 1 niniejszej umowy oraz do uzgodnienia terminu dostawy następujące osoby:
1) w Poznaniu: Małgorzatę Chojnacką – Mamet (mail: m.chojnacka-mamet@stat.gov.pl) lub Annę Raczyńską (mail: a.raczynska@stat.gov.pl);
2) w Kaliszu: Beatę Kraszewską (mail: b.kraszewska@stat.gov.pl) lub Mirosławę Kosmala (mail: m.kosmala@stat.gov.pl);
3) w Koninie: Magdalenę Kulesa (mail: m.kulesa@stat.gov.pl) lub Wiolettę Świątek (mail: w.swiatek@stat.gov.pl);
4) w Lesznie: Annę Pawlak (mail: anna.pawlak@stat.gov.pl) lub Marcina Ksonia (mail: m.kson@stat.gov.pl);
5) w Pile: Bogumiłę Więckiewicz (mail: b.wieckiewicz@stat.gov.pl) lub Hannę Soto Machado (mail: h.soto-machad@stat.gov.pl).

§ 3
Obowiązki stron
1. Wykonawca zobowiązuje się wykonać umowę z najwyższą starannością, zgodnie z ofertą 
i obowiązującymi przepisami prawa, a w szczególności odpowiada za jakość i terminowość wykonania umowy.
2. Wykonawca gwarantuje, że w wyniku realizacji postanowień umowy nie dojdzie do naruszenia dóbr osobistych, praw autorskich, praw zależnych, praw pokrewnych, praw do wizerunku, ani żadnych innych praw osób trzecich, a w przypadku skierowania z tego tytułu roszczeń przeciwko Zamawiającemu, Wykonawca zobowiązuje się do całkowitego zaspokojenia słusznych roszczeń osób trzecich, oraz do zwolnienia Zamawiającego od obowiązku świadczenia z tego tytułu.
3. Przeniesienie przez Wykonawcę jakichkolwiek praw i obowiązków związanych z wykonaniem umowy na osobę trzecią, jest nieważne bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego.
4. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania, zaniechanie działań, uchybienia i zaniedbania osób, które skieruje do wykonania umowy, jak również podwykonawców i ich pracowników (działania zawinione i niezawinione), w takim stopniu jakby to były działania, względnie uchybienia jego własne.
5. Wykonawca zobowiązuje się, że:
a) wszystkie osoby realizujące usługę w zakresie nadzoru nad projektowaniem, wytworzeniem, dystrybucją materiałów reklamowych będą zatrudnione na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę, jeżeli wykonanie tych czynności polegać będzie na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia a 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz. U. 
z 2022 r., poz. 1510 ze zm.).  
b) w ciągu 5 dni kalendarzowych od daty zawarcia umowy na realizację przedmiotu zamówienia (dotyczy osób już zatrudnionych na postawie umowy o pracę przez Wykonawcę/podwykonawcę) oraz w ciągu 5 dni kalendarzowych od dnia zatrudnienia nowej osoby na podstawie umowy o pracę, przedłoży Zamawiającemu oświadczenie o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę ww. osób wykonujących czynności przy realizacji umowy. Oświadczenie powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, informację, że czynności te wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz z podaniem ich imion i nazwisk.
6. Zamawiający ma prawo w każdym okresie realizacji zamówienia zwrócić się do Wykonawcy/podwykonawcy o przedstawienie pisemnego oświadczenia Wykonawcy o wypełnianiu klauzuli społecznej, wraz z nie starszym niż 3 miesiące zaświadczeniem ZUS o niezaleganiu w opłacaniu składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne za zatrudnionych, natomiast Wykonawca/podwykonawca ma obowiązek przedstawić je Zamawiającemu w terminie 7 dni kalendarzowych od daty otrzymania takiego żądania.

§ 4
Warunki realizacji rozliczenia
1. Strony ustalają, że za wykonanie przedmiotu umowy określonego w § 1, Zamawiający zapłaci Wykonawcy łączne wynagrodzenie w wysokości:

	Kwota brutto:  .......................................................... złotych .............................. groszy,
	(słownie: ........................................................................................................................).
	wynikające z formularza ofertowego przedstawionego przez Wykonawcę, stanowiącego załącznik nr 3 do niniejszej umowy. Podana cena uwzględnia wszystkie koszty związane z realizacją zamówienia, 
w tym ewentualne opłaty i podatki łącznie z podatkiem VAT. 
2. Ustalone niniejszą umową wynagrodzenie pozostaje niezmienne do końca realizacji przedmiotu umowy. 
3. Wynagrodzenie obejmuje ryzyko Wykonawcy i jego odpowiedzialność za oszacowanie przedmiotu umowy.
4. Płatność zrealizowana będzie przelewem na podstawie prawidłowo wystawionej faktury przez Wykonawcę za wykonanie przedmiotu umowy oraz podpisanych protokołów odbioru przedmiotu umowy (których wzór stanowi załącznik nr 4 do umowy) w terminie 21 dni od dnia ich dostarczenia Zamawiającemu.
5. Wynagrodzenie przysługujące Wykonawcy płatne będzie na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze.
6. Zamawiający i Wykonawca dopuszczają przesyłanie faktur drogą elektroniczną:
a)	Wykonawca oświadcza, że faktury będą przesyłane z następującego adresu e-mail: ………………………………;
b)	Zamawiający oświadcza, że adresem e-mail właściwym do przesyłania faktur jest sekretariatuspoz@stat.gov.pl
7. Za dzień zapłaty uważany będzie dzień obciążenia rachunku Zamawiającego.

§ 5
Przedstawiciele stron
1.	Przedstawicielem Zamawiającego jest: 
Pani Małgorzata Chojnacka-Mamet – Starszy specjalista (mail: m.chojnacka-mamet@stat.gov.pl)
2.	Przedstawicielem Wykonawcy jest/są:
Pan/Pani ……………………………………………………….
3. Zmiana osób wskazanych w ust. 1–2, nie stanowi zmiany umowy i wymaga uprzedniego poinformowania drugiej Strony, z co najmniej dwudniowym wyprzedzeniem pocztą elektroniczną.

§ 6
Kary umowne
1.	Strony ustalają, że obowiązującą je formą odszkodowania są kary umowne, które naliczane będą Wykonawcy w następujących przypadkach i wysokości:
a)	z tytułu opóźnienia w realizacji przedmiotu umowy w wysokości 1% wynagrodzenia brutto, 
o którym mowa w § 4 ust. 1, za każdy rozpoczęty dzień opóźnienia względem harmonogramu, nie więcej niż 20% tego wynagrodzenia,
b)	za odstąpienie od umowy lub rozwiązanie umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, 
w wysokości 10% wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 4 ust. 1, 
c)	za naruszenie obowiązku przedłożenia Zamawiającemu oświadczeń o jakich mowa w § 3 ust. 5 Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 100 zł za każdy dzień opóźnienia 
w ich złożeniu;
d)	za pracę wykonywaną przez osoby niezatrudnione na podstawie umowy o pracę, Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 1.000 zł za każdy stwierdzony taki przypadek; 
e)	za nieprzedłożenie Zamawiającemu dokumentacji, o której mowa w § 3 ust. 6, Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 100,00 zł, za każdy dzień opóźnienia w ich złożeniu.
2.	W przypadku odstąpienia od umowy z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego, Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowna w wysokości 10% wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 4 
ust. 1.
3.	W przypadku naliczenia kar umownych zostaną one potrącone z wartości faktury nawet jeśli któreś ze świadczeń będzie jeszcze niewymagalne, a w przypadku braku takiej możliwości zostanie wystawiona nota księgowa, którą zobowiązany ureguluje w terminie 14 dni.
4. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których dochodzić może Zamawiający nie może przekroczyć 50 % wynagrodzenia brutto określonego w § 4 ust. 1 niniejszej umowy.
5. Strony przewidują możliwość dochodzenia odszkodowania uzupełniającego przewyższającego wysokość kar umownych na zasadach ogólnych wynikających z przepisów Kodeksu cywilnego. 
6. Naliczenie Wykonawcy kary umownej z jednej podstawy prawnej nie wyklucza jej naliczenia także na innej podstawie jeśli określone działanie lub zaniechanie Wykonawcy wywołuje określone powyżej 
w ust. 1 na tej podstawie skutki. 

§ 7
Zmiana umowy
1.	Wszystkie zmiany niniejszej umowy wymagają pod rygorem nieważności formy pisemnej.
2.	Zamawiający dopuszcza zmianę umowy zgodnie z art. 455 ustawy Prawo Zamówień Publicznych.

§ 8
Poufność danych i informacji
1. Z zastrzeżeniem postanowień ust. 3, Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w poufności wszelkich dotyczących Zamawiającego danych i informacji uzyskanych w jakikolwiek sposób (zamierzony lub przypadkowy) w związku z wykonywaniem umowy, bez względu na sposób i formę ich przekazania, nazywanych dalej łącznie "Informacjami Poufnymi".
2. Obowiązek, o którym mowa w ust. 1, obowiązuje Wykonawcę przez czas trwania umowy oraz przez okres 10 lat po jej rozwiązaniu, wygaśnięciu lub odstąpieniu od niej, bez względu na przyczynę.
3. Obowiązku zachowania poufności, o którym mowa w ust. 1, nie stosuje się do danych i informacji:
1) dostępnych publicznie;
2) otrzymanych przez Wykonawcę, zgodnie z przepisami prawa powszechnie obowiązującego, od osoby trzeciej bez obowiązku zachowania poufności;
3) które w momencie ich przekazania przez Zamawiającego były już znane Wykonawcy bez obowiązku zachowania poufności;
4) w stosunku do których Wykonawca uzyskał pisemną zgodę Zamawiającego na ich ujawnienie.
4. W przypadku, gdy ujawnienie Informacji Poufnych przez Wykonawcę jest wymagane na podstawie przepisów prawa powszechnie obowiązującego, Wykonawca poinformuje Zamawiającego o przyczynach i zakresie ujawnionych Informacji Poufnych. Poinformowanie takie powinno nastąpić w formie pisemnej lub w formie wiadomości wysłanej na adres poczty elektronicznej Zamawiającego, chyba że takie poinformowanie Zamawiającego byłoby sprzeczne z przepisami prawa powszechnie obowiązującego.
5. Wykonawca zobowiązuje się do:
1) dołożenia właściwych starań w celu zabezpieczenia Informacji Poufnych przed ich utratą, zniekształceniem oraz dostępem nieupoważnionych osób trzecich;
2) niewykorzystywania Informacji Poufnych w celach innych niż wykonanie umowy;
3) przestrzegania „Wymagań bezpieczeństwa informacji dla kontrahentów i osób zewnętrznych”, które stanowią załącznik nr 5 do niniejszej umowy.
6. Wykonawca zobowiązuje się do poinformowania każdej z osób, przy pomocy których wykonuje umowę 
i które będą miały dostęp do Informacji Poufnych, o wynikających z umowy obowiązkach w zakresie zachowania poufności, a także do skutecznego zobowiązania i egzekwowania od tych osób obowiązków w zakresie zachowania poufności. Za ewentualne naruszenia tych obowiązków przez osoby trzecie Wykonawca ponosi odpowiedzialność, jak za własne działania.
7. W przypadku utraty lub zniekształcenia Informacji Poufnych lub dostępu nieupoważnionej osoby trzeciej do Informacji Poufnych, Wykonawca bezzwłocznie podejmie odpowiednie do sytuacji działania ochronne oraz poinformuje o sytuacji Zamawiającego. Poinformowanie takie, w formie pisemnej lub w formie wiadomości wysłanej na adres poczty elektronicznej Zamawiającego, powinno opisywać okoliczności zdarzenia, zakres i skutki utraty, zniekształcenia lub ujawnienia Informacji Poufnych oraz podjęte działania ochronne.
8. Po wykonaniu umowy oraz w przypadku rozwiązania umowy lub odstąpienia od umowy przez którąkolwiek ze Stron, Wykonawca bezzwłocznie zwróci Zamawiającemu lub usunie wszelkie Informacje Poufne w sposób uniemożliwiający ich przywrócenie. 

§ 9
Postanowienia końcowe
1.	W kwestiach nieuregulowanych i spornych mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego, oraz innych powszechnie obowiązujących na terenie Polski przepisów.
2.	Kwestie sporne wynikające z niniejszej umowy rozstrzygać będzie sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego.
3.	Niniejsza umowa została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa dla Zamawiającego i jeden dla Wykonawcy. 
4.	Wykonywanie umowy wymaga, aby Strony wymieniały się danymi osobowymi osób, którymi będą się posługiwać przy zawieraniu lub wykonywaniu umowy (przedstawicieli swoich i swoich podwykonawców, pracowników swoich i swoich podwykonawców, jak i innych osób) dalej zwanych „Personelem”. W związku z tym Strony będą wymieniać się danymi osobowymi Personelu (przekazanie administrator do administratora). W celu wywiązania się z obowiązków informacyjnych Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych, zwane dalej RODO), Strona przekazująca dane osobowe Personelu („Strona przekazująca”) zobowiązuje się i jest upoważniona do przekazania Personelowi w imieniu Strony otrzymującej dane osobowe Personelu („Strona Otrzymująca”) informacji zgodnie z zakresem art. 14 RODO.

ZAMAWIAJĄCY						WYKONAWCA










Załączniki:
1. Opis przedmiotu zamówienia
2. Rozdzielnik materiałów reklamowych
3. Formularz ofertowy
4. Protokół odbioru przedmiotu umowy
5. Wymagania bezpieczeństwa informacji dla kontrahentów/osób zewnętrznych


Załącznik nr 4 
do umowy POZ-AD.271.1.2024


Protokół odbioru przedmiotu umowy z dnia …………………………………

1.	Zamawiający/ nr umowy
Urząd Statystyczny w Poznaniu, ul. Wojska Polskiego 27/29, 60-624 Poznań
umowa nr POZ-AD.271.1.2024 zawarta w dniu ………………….2024 r. 
2.	Wykonawca
…………………………………………………………………………………………………………………………

3.	Opis zadania:
Dostawa materiałów reklamowych do Urzędu Statystycznego w Poznaniu


4. Lokalizacja: ………………………………………………….


Potwierdzam wykonanie przedmiotu umowy zgodnie z umową.


Uwagi: ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...



PRZEDSTAWICIEL 						PRZEDSTAWICIEL
ZAMAWIAJĄCEGO:  						WYKONAWCY:









 


[bookmark: _GoBack]Załącznik nr 7 
Do umowy POZ-AD.271.1.12024

[bookmark: _Toc38361673]Wymagania bezpieczeństwa informacji
dla kontrahentów/osób zewnętrznych
Słownik pojęć
aktywa – wszystko, co ma wartość dla jednostek służb statystyki publicznej i z tego względu wymaga ochrony [na podstawie normy PN-ISO/IEC 27000];
komórka organizacyjna US Poznań – Oddział, wydział, samodzielne stanowisko pracy w Urzędzie Statystycznym w Poznaniu;
Oddział US Poznań – Oddziały Urzędu Statystyczne w Poznaniu mieszczące się w Kaliszu, Koninie, Lesznie i Pile  podległe i podporządkowane Dyrektorowi US Poznań; 
Incydent bezpieczeństwa informacji – pojedyncze niepożądane lub niespodziewane zdarzenie związane z bezpieczeństwem informacji lub seria takich zdarzeń, które stwarzają znaczne prawdopodobieństwo zakłócenia działań biznesowych i zagrażają bezpieczeństwu informacji [na podstawie normy PN ISO/IEC 27000];
Właściciel aktywu – dyrektor US Poznań /kierownik Oddziału US Poznań
[bookmark: _Toc38361674]Zasady zachowania poufności danych i informacji
1. Kontrahenci/osoby z zewnątrz zobowiązują się do zachowania w poufności wszelkich danych i informacji, niezależnie od sposobu ich pozyskania (zamierzony lub przypadkowy) i bez względu na sposób i formę ich przekazania.
2. Obowiązek, o którym mowa w pkt 1, jeżeli przepisy prawa nie stanowią inaczej, obowiązuje przez okres 10 lat po zrealizowaniu, rozwiązaniu, wygaśnięciu lub odstąpieniu od umowy bez względu na przyczynę.
3. Obowiązku zachowania poufności nie stosuje się do danych i informacji:
5) dostępnych publicznie;
6) otrzymanych zgodnie z przepisami prawa powszechnie obowiązującego, od osoby trzeciej bez obowiązku zachowania poufności;
7) które w momencie ich przekazania były już znane kontrahentowi/osobie z zewnątrz bez obowiązku zachowania poufności;
8) w stosunku do których kontrahent/osoba z zewnątrz uzyskał(a) pisemną zgodę na ich ujawnienie.
4. W przypadku, gdy ujawnienie wszelkich danych i informacji, co do których kontrahenci/osoby z zewnątrz zobowiązali się zachować w poufności jest wymagane na podstawie przepisów prawa powszechnie obowiązującego, kontrahent/osoba z zewnątrz poinformuje osobę wskazaną do kontaktu o przyczynach i zakresie ujawnionych Informacji Poufnych. Poinformowanie takie powinno nastąpić w formie pisemnej lub w formie wiadomości wysłanej na adres poczty elektronicznej osoby wskazanej do kontaktu, chyba że takie poinformowanie byłoby sprzeczne z przepisami prawa powszechnie obowiązującego.
5. Kontrahent/osoba z zewnątrz zobowiązuje się do niewykorzystywania Informacji Poufnych w celach innych niż cel, dla którego zostały mu ujawnione.
6. Kontrahent/osoba z zewnątrz zobowiązuje się do dołożenia właściwych starań w celu zabezpieczenia Informacji Poufnych przed ich utratą, zniekształceniem oraz dostępem do nich nieupoważnionych osób trzecich.
7. W przypadku utraty lub zniekształcenia Informacji Poufnych lub dostępu nieupoważnionej osoby trzeciej do Informacji Poufnych, Kontrahent/osoba z zewnątrz bezzwłocznie podejmie odpowiednie do sytuacji działania ochronne oraz poinformuje osobę wskazaną do kontaktu o przyczynach i zakresie ujawnionych Informacji Poufnych. Poinformowanie takie powinno nastąpić w formie pisemnej lub w formie wiadomości wysłanej na adres poczty elektronicznej osoby wskazanej do kontaktu, chyba że takie poinformowanie byłoby sprzeczne z przepisami prawa powszechnie obowiązującego.
[bookmark: _Toc38361676]Bezpieczeństwo fizyczne i środowiskowe
1st Obowiązuje zakaz wnoszenia na teren siedziby US Poznań oraz Oddziałów US Poznań jakichkolwiek materiałów niebezpiecznych, których posiadanie i przechowywanie jest zabronione prawem. 
W przypadku stwierdzenia ich obecności w pomieszczeniach, kierownik Wydziału Administracyjnego lub kierownik Oddziału US odpowiedzialny jest za doprowadzenie do ich usunięcia.
2nd Wyróżnia się następujące obszary bezpieczne:
1. strefa chroniona (strefa administracyjna),
1. strefa zabezpieczona (strefa bezpieczeństwa).
3rd Wydziela się obszar dostaw i załadunku. Dostęp do pomieszczeń magazynowych jest nadzorowany. Prowadzona jest kontrola ruchu osobowego i materiałowego.
4th Pomieszczenia, w których przetwarzane są informacje wrażliwe dla statystyki publicznej, są wyposażone w zamek mechaniczny lub elektroniczny.
5. Strefa chroniona (strefa administracyjna):
1. na granicach strefy chronionej (strefy administracyjnej) funkcjonuje kontrola dostępu (czytniki linii papilarnych lub  czytniki na drzwiach); 
1. wejście do strefy chronionej (strefy administracyjnej), kontrahenta/osoby z zewnątrz wymaga wydania identyfikatora i jego zaewidencjonowania. Ewidencjonowanie wejść do strefy chronionej (strefy administracyjnej) odbywa się poprzez dokonanie przez ochronę/recepcję lub wyznaczonego pracownika wpisu w  ewidencji wejść i wyjść do strefy chronionej (strefy administracyjnej) oraz wydanie identyfikatora typu „Gość";
1. za wszelkie naruszenia bezpieczeństwa informacji przez osoby, które uzyskały dostęp do strefy chronionej (strefy administracyjnej) odpowiada kierownik komórki organizacyjnej US Poznań lub pracownik wnioskujący o przyznanie identyfikatora typu „Gość";
1. osoby, bądź przedstawiciele podmiotów zewnętrznych świadczących usługi, w szczególności kurierzy, zaopatrzeniowcy, serwisanci poruszają się w granicy strefy chronionej (strefy administracyjnej) wyłącznie pod nadzorem wyznaczonego pracownika;
1. szczegóły dotyczące wejścia do strefy chronionej w Urzędzie  Statystycznym w  Poznaniu w siedzibie przy ul. Wojska Polskiego 27/29 określone zostały w Instrukcji zabezpieczenia budynku i mienia oraz kontroli ruchu osób będącej załącznikiem nr 1 do Planu ochrony US w Poznaniu; 
6. Strefa zabezpieczona (strefa bezpieczeństwa):
1. strefa zabezpieczona (strefa bezpieczeństwa) to wydzielona część strefy chronionej (strefy administracyjnej) wyposażona w dodatkowe, niezależne systemy zabezpieczeń. Rodzaj zabezpieczeń określa Właściciel aktywów przechowywanych w danym pomieszczeniu, stosownie do ich rodzaju i wartości; 
1. zasoby znajdujące się w strefie zabezpieczonej (strefie bezpieczeństwa) podlegają szczególnej ochronie i są zabezpieczone przed pożarem;
1. strefy zabezpieczone (strefy bezpieczeństwa) posiadają zabezpieczenia zapewniające ochronę nośników informacji. Serwerownie wyposażone są w system sygnalizujący wystąpienie pożaru oraz system klimatyzacji. Strefy zabezpieczone (strefy bezpieczeństwa) są chronione systemem sygnalizacji włamania i napadu oraz wyposażone w urządzenia pozwalające na alarmowe powiadomienie obsługi i ochrony. System sygnalizacji napadu i włamania zapewnia skuteczne przekazanie sygnału o realnym zagrożeniu do wskazanych osób, miejsc i urządzeń;
1. wstęp do strefy zabezpieczonej (strefy bezpieczeństwa) jest ograniczony tylko do osób, które uzyskały stosowne uprawnienia wydane przez Właściciela aktywów przechowywanych w danym pomieszczeniu;
[bookmark: _Hlk35244548]5)  	dopuszcza się przebywanie kontrahenta/osób z zewnątrz bez uprawnień dostępu do strefy zabezpieczonej (strefy bezpieczeństwa) tylko w wyjątkowych przypadkach, w celu wykonania działań serwisowych i innych określonych w regulacjach wewnętrznych (audyt), za zezwoleniem Właściciela aktywów przechowywanych w danym pomieszczeniu. Przebywanie osób bez uprawnień dostępu do strefy zabezpieczonej (strefy bezpieczeństwa) możliwe jest wyłącznie pod nadzorem pracownika, który posiada uprawnienia dostępu do danej strefy. Wejście oraz wyjście ze stref bezpieczeństwa jest rejestrowane przez wyznaczonych przez Właściciela aktywów przechowywanych w danym pomieszczeniu pracowników. Wyznaczony pracownik rejestruje tożsamość osób oraz czas ich wejścia i wyjścia; 
6) 	w strefie zabezpieczonej (strefie bezpieczeństwa) zabronione jest korzystanie z urządzeń fotograficznych, wideo, audio lub innych urządzeń nagrywających, np. kamer w urządzeniach mobilnych w celu rejestracji obrazu lub dźwięku bez pisemnej zgody Właściciela aktywów przechowywanych w danym pomieszczeniu lub wyznaczonego przez niego pracownika.
[bookmark: _Toc38361681]Naruszenia bezpieczeństwa informacji oraz wnioski dotyczące bezpieczeństwa informacji
1. Zasady bezpieczeństwa informacji obowiązują wszystkich kontrahentów/osoby z zewnątrz, które otrzymują dostęp do zasobów informacyjnych statystyki publicznej.
1. Odpowiedzialność za bezpieczeństwo informacji statystyki publicznej obejmuje działania, które miały miejsce w siedzibie US Poznań i w Oddziałach US Poznań oraz wszelkie sytuacje, w których informacje związane z działalnością są przetwarzane poza jej siedzibą. Obejmuje to w szczególności zdalny dostęp do sieci teleinformatycznej statystyki publicznej.
1. Kontrahent/osoba z zewnątrz mają obowiązek zgłaszania każdego zdarzenia, które narusza lub może naruszać wymagania bezpieczeństwa informacji pełnomocnikowi ds. bezpieczeństwa fizycznego w US w Poznaniu telefonicznie w godzinach pracy Urzędu (61) 27 98284, e-mailem: M.Pawula@stat.gov.pl natychmiast po jego wykryciu – pełnomocnik ds. bezpieczeństwa fizycznego zgłasza zdarzenie  związane z bezpieczeństwem informacji przez dedykowaną stronę www (https://serwisdesk), 
e-mailem: SD@stat.gov.pl bądź, w godzinach pracy urzędu, telefonicznie (22 608 3689).
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