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Odpowiedz na pytania

Dotyczy postepowania prowadzonego w trybie podstawowym bez negocjacji, na podstawie
art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo Zamoéwien Publicznych dalej zwang ,,Pzp”
(Dz. U.z2023r., poz. 1605 z pdzn. zm.), ktérego przedmiotem jest: , Ustuga kompleksowego

sprzatania w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Warszawie przy ul. Chtodnej 52”

Pytanie 1.

Czy Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ zmiany tresci umowy spowodowanej koniecznoscia
waloryzacji cen w uzasadnionych przypadkach? W szczegdlnosci Wykonaweca prosi o
potwierdzenie czy bedzie stanowié podstawe do ztozenia wniosku o zmiane wynagrodzenia
wystgpienie okolicznosci niezaleznych od Wykonawcy, w tym wynikajgcych z decyzji organéw
wiadzy publicznej, okreslonych w art. 436 pkt 4 lit. b) oraz art. 439 ust. 1 PZP (zmiana stawki VAT,
zmiana minimalnego wynagrodzenia za prace/ minimalnej stawki godzinowej, zmiana zasad lub
stawek ubezpieczenia spotecznego/ zdrowotnego, zmiany w zakresie zasad gromadzenia i
wysokosci wptat do pracowniczych plandw kapitatowych, zmiany ceny materiatéw lub kosztow

zwigzanych z realizacjg zamdwienia)?
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Odpowiedz 1.

Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ waloryzacji warto$ci umowy na wniosek, w przypadku zmiany
cen lub kosztédw zwigzanych z realizacjg przedmiotu Umowy oraz w przypadku wystgpienia
okolicznosci niezaleznych od Wykonawcy w tym wynikajgcych z decyzji wtadzy publicznej. Pierwszy
whniosek o waloryzacje warto$ci umowy moze zostac¢ ztozony nie wczesniej niz po uptywie 6
miesiecy od zawarcia Umowy, a kolejny moze zostac¢ ztozony nie wczesniej niz po uptywie
kolejnych 6 miesiecy obowigzywania umowy. Maksymalna warto$¢ zmiany wynagrodzenia jakg
dopuszcza Zamawiajgcy to maksymalnie 5 % tgcznego wynagrodzenia brutto wykonawcy, a w
przypadku kolejnych zmian wynagrodzenia nie moze przekroczy¢ 5% wynagrodzenia ustalonego w
ramach ostatniej zmiany. Powyzsze informacje zostaty zawarte w art. 10 wzoru umowy bedace;j

integralng czescig Specyfikacji Warunkdéw Zamowienia.

Pytanie 2
Czy Zamawiajacy dopuszcza podwykonawstwa w obszarze catosci przedmiotowego postepowania?
Odpowiedz 2

Zgodnie z art. 7 ppkt. 27 uPzp przez umowe o podwykonawstwie nalezy rozumie¢ umowe na mocy
ktorej odpowiednio podwykonawca lub dalszy podwykonawca, zobowigzuje sie wykona¢ czes$é
zamowienia. Przepisy uPzp nie pozwalaja, aby wykonawca zlecit catos¢ realizacji zamdwienia
podwykonawcom. Nie zmienia tego stanu rzeczy uprawnienie zamawiajgcego do wskazania
kluczowych zadan zamdwienia, ktére musi osobiscie zrealizowa¢ wykonawca. Brak skorzystania z
uprawnienia do wskazania kluczowych zadan zaméwienia, ktére musi osobiscie zrealizowaé
wykonawca nie oznacza, ze wykonawca moze zlecic¢ realizacje catosci zamowienia
podwykonawcom. Dopuszczenie mozliwosci zlecania podwykonawcom realizacji catosci
zamowienia oznaczatoby, iz bytyby obchodzone przepisy uPzp nakazujgce udzielanie zamoéwien
wyltgcznie wykonawcom wytonionym zgodnie z uPzp (de facto oznaczatoby to udzielenie

zamowienia podwykonawcom, a nie wykonawcy).

Pytanie 3

W jaki sposdb Zamawiajgcy oszacowat powierzchnie podlegajgca sprzataniu oraz sporzadzit
harmonogram sprzatania, w szczegdlnosci czy okreslone w niniejszym postepowaniu powierzchnie
sprzatania i harmonogram sprzgtania wykazujg roznice w stosunku do okreslonych w aktualnie

realizowanym zamoéwieniu (poprzednim postepowaniu w tym samym przedmiocie), wzglednie- czy



zachodzg inne istotne réznice w stosunku do ustugi, ktérej wykonawca zostat wybrany w

poprzednim postepowaniu?

Odpowiedz 3

Zamawiajgcy okreslit powierzchnie podlegajaca sprzataniu na podstawie zawartej umowy najmu
tejze powierzchni. Wskazana powierzchnia zawiera w sobie metraz wszystkich pomieszczen
biurowych i uzytkowych. Nie mozna wskazac réznic w stosunku do obecnie realizowanego
zamoéwienia poniewaz aktualnie zamawiajacy nie zleca ustugi sprzatania powierzchni biurowej w
budynku przy ul. Chtodnej 52, jest to nowa siedziba Zamawiajgcego. Harmonogram sprzatania
zostat sporzgdzony w oparciu o dtugoletnie doswiadczenie oraz potrzeby Zamawiajgcego w innych

lokalizacjach swoich biur.

Pytanie 4

Wykonawca prosi o udzielenie wyjasnien w zakresie sposobu oszacowania przez Zamawiajgcego
wartosci przedmiotu zamowienia, poprzez wskazanie:

1) czy podstawg szacowania byta wartos¢ ustugi Swiadczonej przez obecnego Wykonawce,

2) prosimy o wskazanie, jaka byta wartos¢ (netto i brutto) faktur za realizacje ustugi przez
obecnego wykonawce wystawionych w okresie ostatnich 3 miesiecy (z prosba o rozbicie na

poszczegblne miesigce)?

Odpowiedz 4

Zamawiajgcy obliczyt szacunkowg wartos¢ przedmiotu zamodwienia przez okreslenie Sredniej
miesiecznej stawki za ustuge sprzatania powierzchni biurowej w Warszawie za m2 oraz
pomnozenie jej przez 5483,84 m2, tj. metraz powierzchni w budynku przy ul. Chtodnej 52.

1) Podstawg szacowania byly cztery oferty ztozone przez wykonawcoéw na ustuge sprzatania
powierzchni biurowej w Warszawie na rok 2024.

2) Aktualnie zamawiajacy nie zleca ustugi sprzatania powierzchni biurowej w budynku przy
ul. Chtodnej 52, jest to nowa siedziba Zamawiajgcego. Zamawiajacy realizuje ustuge
sprzatania w obecnych siedzibach WUP w Warszawie — sg to 3 mniejsze lokalizacje, w
ktorych warunki techniczne, lokalowe oraz ilo$¢ zatrudnianych tam osob jest zréznicowana

i rozbiezna z przedmiotem aktualnie udzielanego zamdwienia.



Pytanie5i 6

Czy obecny Wykonawca (prosimy o podanie jego nazwy) zostat ukarany karg lub karami za
nienalezyte wykonanie przedmiotu umowy? Jesli tak - prosimy o podanie wartosci oraz ilosci
natozonych kar?

Czy obecny Wykonawca ustugi otrzymuje nalezne wynagrodzenie w terminie zgodnym z umowg?
Jesli Zamawiajgcy regulowat faktury z opdznieniem to Wykonaweca prosi o informacje ile razy w
ciggu trwania obecnej umowy taka sytuacja miata miejsce i jaki byt okres opdznienia?

Odpowiedz 5i 6

Zamawiajacy aktualnie realizuje ustugi sprzatania w trzech obecnych siedzibach WUP
w Warszawie. Ustugi te zostajg wykonane nalezycie, nie zostaty naliczone kary umowne,

wykonawcy otrzymujg nalezne wynagrodzenie w terminie.

Kierownik Zespotu ds. Zamoéwien Publicznych
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Warszawie

Mariola Szymanska /podpis elektroniczny/
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