


U M O W A


Zawarta w dniu ……….2023 r. zgodnie z przepisami ustawy Prawo zamówień publicznych oraz zapisami SWZ i złożonej oferty, pomiędzy 
Gminą Bojanowo, ul. Rynek 12, 63-940 Bojanowo, reprezentowaną przez:
Burmistrza Bojanowa – Pana Macieja Dubiela
z kontrasygnatą Skarbnika Gminy Bojanowo – Pani Patrycji Kubiak

zwaną dalej Zamawiającym, a

………………………………..
reprezentowanym(ą) przez:
…………………………….

zwanym(ą) dalej Wykonawcą
§ 1
Przedmiot umowy

1. Przedmiotem umowy jest  przewóz wraz z zapewnieniem opieki uczniów według listy stanowiącej załącznik nr 1 do niniejszej umowy, posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, których rodzice na podstawie art. 32 ust. 6, art. 39 ust. 4 i 4a ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 900 ze zm.) złożyli wnioski o zapewnienie dowozu w roku szkolnym 2023/2024 do Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego im. Franciszka Ratajczaka w Rydzynie oraz Ośrodka Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego im. „Piotrusia Pana” Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną Koło w Lesznie, gdzie uczniowie realizują obowiązek szkolny.
2. Zakres usługi obejmuje odbiór dzieci z domu pod wskazanymi adresami oraz odwiezienie z powrotem, przy czym:
1) do Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Rydzynie siedmioro dzieci dojeżdża codziennie i wraca każdego dnia do domu – szczegółowe adresy dzieci podano w załączniku nr 1, 
2) do Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Rydzynie siedmioro dzieci dojeżdża w poniedziałek (zostaje w internacie) i wraca do domu w piątek – szczegółowe 
adresy dzieci podano w załączniku nr 1,
3) do Ośrodka Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego w Lesznie dwoje dzieci dojeżdża codziennie i wraca każdego dnia do domu – szczegółowe adresy dzieci podano w załączniku nr 1. 
3. Godzina dowozu dzieci do placówek – nie później niż do godz. 8.00, a odbiór po godz. 13.00, przy czym:
w poniedziałek pierwsze dziecko (w ……..) jest odbierane nie wcześniej niż przed godz. …………………
wtorek – piątek pierwsze dziecko (w ………….) jest odbierane nie wcześniej niż przed godz. ………………;
4. Czas przebywania pierwszej zabranej osoby/dziecka w pojeździe na trasie z domu do szkoły wyniesie nie więcej niż 75 minut oraz czas przebywania osoby/dziecka w pojeździe na trasie ze szkoły do domu odwożonej jako ostatnia wyniesie nie więcej niż 75 minut
5. Realizacja zamówienia będzie następować według tras określonych w załączniku do umowy. 
6. Pojazd musi posiadać aktualne badania techniczne dopuszczające pojazd do ruchu oraz ubezpieczenie OC i NNW, pojazd nie musi być przystosowany do przewozu osób na wózku inwalidzkim,
7. Wykonawca jest zobowiązany do zapewnienia ciągłości i terminowości przewozów
8.  W razie uszkodzenia lub awarii pojazdu wykonującego przewóz, Wykonawca zobowiązuje się podstawić sprawny technicznie zastępczy pojazd w ciągu ………..minut. Jest to termin maksymalny.
9.Wykonawca jest zobowiązany do ogrzewania pojazdu w czasie przewożenia uczniów, 
w przypadku spadku temperatury na dworze. 
10.Wykonawca zapewni kierowcę posiadającego niezbędne doświadczenie oraz wymagane uprawnienia i kwalifikacje do kierowania pojazdem.
11.Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia opieki nad uczniami w czasie dowozu 
i w drodze powrotnej oraz ponoszenia kosztów z tym związanych. Opiekun powinien zachować szczególne bezpieczeństwo w czasie przewozu oraz posiadać doświadczenie 
w opiece nad dziećmi niepełnosprawnymi.
12. Zamawiający nie dopuszcza łączenia funkcji kierowcy i opiekuna.
13. Zamawiający ma prawo do rutynowej kontroli osób oraz pojazdów realizujących zamówienie, a także zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia w każdej chwili kontroli stanu technicznego pojazdu oraz stanu trzeźwości kierowcy przez odpowiednio powołane do tego służby.
14. Wykonawca zobligowany jest zapewnić wszystkim przewożonym uczniom miejsca siedzące.   
15. Wykonawca zapewnia przez cały okres realizacji zamówienia ten sam pojazd, tego samego kierowcę oraz tego samego opiekuna. W uzasadnionych przypadkach może nastąpić zmiana pojazdu, kierowcy i opiekuna, z zastrzeżeniem, że każda zmiana we wskazanym zakresie  wymaga powiadomienia Zamawiającego na piśmie, a nowy kierowca lub opiekun będzie spełniał wymagania określone w SWZ.
16. Wykonawca zobowiązany jest do przestrzegania zakazu palenia w pojeździe.
17. Zamawiający zastrzega sobie możliwość skrócenia lub wydłużenia trasy z przyczyn, których nie mógł przewidzieć w czasie ogłaszania zamówienia,
18. Zamawiający zastrzega sobie również możliwość zwiększenia lub zmniejszenia liczby przewożonych uczniów, jeżeli zajdzie taka potrzeba w trakcie trwania roku szkolnego oraz odpowiednio wydłużenia lub skrócenia trasy o dodatkową szkołę, do której ci uczniowie będą uczęszczać. Jeżeli zajdzie potrzeba dowozu kolejnego ucznia, którego miejsce zamieszkania i szkoła znajduje się na trasie przejazdu i nie wpłynie to na zwiększenie kilometrów, wynagrodzenie Wykonawcy nie ulegnie zmianie. Wszelkie zmiany będą wprowadzane po wcześniejszym sporządzeniu i podpisaniu odpowiedniego aneksu do umowy. 
19. Zamawiający działając na podstawie z art. 95 ustawy Pzp, określa wymagania związane z realizacją zamówienia w zakresie zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, na podstawie stosunku pracy osób wykonujących wskazane przez Zamawiającego czynności w zakresie realizacji zamówienia, jeżeli wykonanie tych czynności polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (tj. Dz.U. z 2022, poz. 1510 z późn. zm.). 
1) Zamawiający wymaga, aby przy realizacji zamówienia, Wykonawca zatrudnił na umowę o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (tj. Dz.U. z 2020, poz. 1320 z późn. zm.) kierowcy.
2) Wykonawca obowiązany jest udokumentować zatrudnienie osób, o których mowa w pkt 1. 
W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w terminie przez niego wskazanym w wezwaniu, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu:
a) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności o których mowa w pkt 1. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę  i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy;
b) poświadczone za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopie umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopie umów powinny zostać zanonimizowane w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania.
	Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w pkt 1 czynności Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary umownej w wysokości określonej we wzorze umowy w sprawie zamówienia publicznego. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w pkt 1 czynności.
W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 
§ 2
Wynagrodzenie
1. Strony ustalają, że obowiązującą formą wynagrodzenia, za wykonanie przedmiotu umowy, zgodnie ze złożoną ofertą, jest wynagrodzenie ryczałtowe. 
2. Szacunkowe wynagrodzenie ryczałtowe całkowite brutto, zgodnie ze złożoną ofertą, wynosi: ………. zł
3. Ustala się stawkę dzienną w wysokości:  …………… zł netto (słownie: …………….……) 
i …………….. zł brutto (słownie; ……..…………………),
4. Kwota stawki obejmuje: koszty zużycia paliwa, eksploatacji samochodu, koszty zatrudnienia pracowników wykonujących przewóz oraz opiekuna z wymaganymi kwalifikacjami za jeden dzień dowozu i odwozu.
5. Zapłata za wykonaną usługę będzie następowała na podstawie miesięcznej faktury VAT wystawionej poprawnie przez Wykonawcę, nie wcześniej niż w ostatnim dniu przewozu 
w danym miesiącu, płatną przelewem na wskazane na fakturze konto w terminie 14 dni od daty wystawienia rachunku.
6. Na fakturze należy wskazać termin płatności: „zgodnie z umową”.
7. Faktura VAT zawierać będzie wykaz ilości dni i wartość ogólną za wykonane przewozy,  z uwzględnieniem różnic w ilości przejazdów.
8.Fakturę należy wystawić na: Gmina Bojanowo, Szkoła Podstawowa im. Bł. Edmunda Bojanowskiego, ul. Lipowa 2, 63-940 Bojanowo.
§ 3
Termin wykonania
1. Umowę zawiera się na czas określony od dnia 01.09.2023 r. do dnia 31.12.2023 r., 
2. Uczniowie wymienieni w załączniku do niniejszej umowy zostaną objęci codziennym dowozem (od poniedziałku do piątku z wyłączeniem dni ustawowo wolnych od zajęć lub dni świątecznych) do jednostek wymienionych w tytule umowy zgodnie z organizacją roku szkolnego i realizowanym harmonogramem zajęć w tych jednostkach.
3. [bookmark: _Hlk120789589]O harmonogramach zajęć, dniach ustawowo wolnych od zajęć oraz dniach świątecznych zamawiający jest zobowiązany poinformować wykonawcę elektronicznie na adres e-mail:……. lub telefonicznie nr. tel.:………………w ciągu 5 dni od dnia podpisania umowy.
4. Każda zmiana harmonogramu zajęć, dni ustawowo wolnych od zajęć oraz dni świątecznych zostanie niezwłocznie zgłaszana przez zamawiającego wykonawcy.
§ 4
Informacje chronione
1.	Strony zobowiązują się do zachowania w tajemnicy wobec osób trzecich informacji chronionych oraz do niewykorzystywania informacji chronionych dla celów innych, aniżeli służące realizacji przedmiotu Umowy.
2.	Za informacje chronione rozumie się wszelkie informacje dotyczące dowożonych dzieci, które nie są znane lub nie powinny być znane publicznie, w posiadanie których, weszła Strona w związku z wykonywaniem Umowy, a w szczególności informacje chronione prawem.
§ 5
Kary umowne
1.	Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w przypadku:
1) odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z przyczyn, za które ponosi odpowiedzialność Wykonawca – w wysokości 5.000 zł,	
2) spowodowania przerwy w realizacji przedmiotu zamówienia – w wysokości 1.000 zł za każdy dzień przerwy w realizacji przedmiotu zamówienia,
[bookmark: _Hlk120622161]3) nie zapewnienia sprawnego technicznie zastępczego pojazdu w ciągu maksymalnie … minut od uszkodzenia lub awarii wyznaczonego pierwotnie pojazdu - w wysokości 1.000 zł za każdy stwierdzony przypadek,
4) w przypadku stwierdzenia niespełnienia warunku dotyczącego zatrudnienia osób na podstawie umowy o pracę, o którym mowa w § 1 ust. 23 umowy, w wysokości 0,01% wynagrodzenia brutto za każdy stwierdzony przypadek.	
2. Łączna maksymalna wysokość kar umownych nie może przekroczyć 20 % wartości wynagrodzenia całkowitego brutto określonego w § 2 ust. 1 umowy. 
3. Kary umowne, o których mowa w ust. 1, Wykonawca zapłaci na rzecz Zamawiającego po otrzymaniu właściwej noty obciążeniowej. Zamawiający jest również upoważniony dokonać potrącenia kar umownych z wynagrodzenia należnego Wykonawcy.
4. Niezależnie od kar umownych określonych w ust. 2, Stronom przysługuje prawo dochodzenia odszkodowania na zasadach ogólnych prawa cywilnego, jeżeli poniesiona szkoda przekroczy wysokość zastrzeżonych kar umownych. . Poza karami umownymi Wykonawca ponosi odpowiedzialność z tytułu nie wykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu umowy w tym szkody wyrządzone uczestnikom transportu i osobom trzecim na zdrowiu i mieniu.
[bookmark: _Hlk120625361]§ 6
Odstąpienie od umowy
1. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy w terminie 10 dni od powzięcia wiadomości o następujących zdarzeniach:

1) w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy,
	
2) gdy zostanie ogłoszona upadłość lub otwarcie likwidacji firmy Wykonawcy,

3) gdy Wykonawca nie rozpoczął wykonywania usługi bez uzasadnionych przyczyn oraz nie kontynuuje jej pomimo wezwania Zamawiającego złożonego na piśmie,

4) gdy Wykonawca przerwał realizację usługi bez uzasadnionych przyczyn i przerwa ta trwa dłużej niż 1 dzień.

2. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności i musi zawierać uzasadnienie.  
§ 7
Zmiana umowy
1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają aneksu sporządzonego z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
2. Zmiana jest możliwa w następujących przypadkach:
1) Zamawiający zastrzega sobie możliwość skrócenia lub wydłużenia trasy z przyczyn, których nie mógł przewidzieć w czasie ogłaszania niniejszego zamówienia publicznego w przypadku zaistnienia takiej konieczności.
2) Zamawiający zastrzega sobie również  możliwość zwiększenia lub zmniejszenia liczby przewożonych uczniów, jeżeli zajdzie taka potrzeba w trakcie trwania roku szkolnego oraz odpowiednio wydłużenia lub skrócenia trasy o dodatkową szkołę, do której ci uczniowie będą uczęszczać. Jeżeli zajdzie potrzeba dowozu kolejnego ucznia, którego miejsce zamieszkania i szkoła znajduje się na trasie przejazdu i nie wpłynie to na zwiększenie kilometrów), wynagrodzenie Wykonawcy nie ulegnie zmianie. 
3) Zamawiający przewiduje możliwość zmiany terminu realizacji zamówienia w przypadku niezawinionego przez Zamawiającego i Wykonawcę przestoju w realizacji zamówienia.
4) W sytuacji, gdy zajdzie konieczność zwiększenia wynagrodzenia Wykonawcy na skutek zwiększenia ilości dzieci w okresie realizacji umowy, zmiana jest możliwa, gdy łączna wartość zmian jest mniejsza niż progi unijne oraz niższa niż 15% wartości pierwotnej umowy.
5)  Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy jest możliwa w przypadku zmiany urzędowej stawki podatku VAT. Odpowiednio: zwiększenie lub zmniejszenie wynagrodzenia nastąpi jedynie adekwatnie do różnicy w stawce podatku VAT. Zmianie podlega jedynie część wynagrodzenia nie wypłacona Wykonawcy.
6) Zamawiający dopuszcza rozszerzenie zakresu usługi o dzieci dojeżdżające z innych miejscowości z terenu Gminy Bojanowo, niewymienionych w postępowaniu, jeżeli takowe okoliczności nastąpią w roku szkolnym. Wówczas cena za bilet zostanie ustalona na podstawie cennika Wykonawcy przy uwzględnieniu zniżek w wysokościach wynikających z ustawy z dnia 20 czerwca 1992 roku o uprawnieniach do ulgowych przejazdów środkami publicznego transportu zbiorowego (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 295). 
7) Inne zmiany umowy: wynikające ze zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa oraz zmiany prawa miejscowego lub ze specyfiki przedmiotu zamówienia. Zapisy umowy nieuzasadnione ekonomicznie lub niemożliwe do realizacji zostaną zastąpione nowymi, których brzmienie będzie najbardziej zbliżone do pierwotnej woli stron.
8) Dopuszcza się wprowadzenie zmian do umowy w przypadkach zaistnienia okoliczności, działań lub zaniechań osób trzecich, które uniemożliwiają realizację postanowień umownych albo zaistnienia okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy. Wówczas niemożliwy do zrealizowania zapis zastępuje się zapisem najbardziej zbliżonym do pierwotnej woli stron lub wprowadza się zapisy, na które wskazuje obyczaj społeczny.
9) Dopuszcza się zmiany wynikające z potrzeb Zamawiającego związane z realizacją zajęć dodatkowych, programów unijnych i ministerialnych.
10) Dopuszcza się wszelkie zmiany umowy nienaruszające zasady uczciwej konkurencji.
3. Jeżeli o zmianę postanowień umowy wnioskuje Wykonawca, przedkłada Zamawiającemu wniosek należycie uzasadniony.
§ 7
Postanowienia końcowe

1.	W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu cywilnego, ustawy Prawo zamówień publicznych wraz z aktami wykonawczymi.

2.	Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa egzemplarze dla zamawiającego i jeden egzemplarz dla wykonawcy egzemplarzach.

3.	Załącznikami do niniejszej umowy są:
	1) SWZ wraz z załącznikami,
	2) oferta Wykonawcy wraz z załącznikami,
	3) dokument potwierdzający ubezpieczenie OC prowadzonej działalności,
	4) dokument potwierdzający ubezpieczenie NWW,
	5) dokumenty potwierdzające aktualność badań technicznego.
	6) Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych
	7) Wykaz uczniów.

	Zamawiający:	           Wykonawca:
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