Załącznik nr 5 do SWZ


Umowa nr……………………



W dniu _______________________________2024 r. w Zagórzanach pomiędzy: 
Skarbem Państwa Państwowym Gospodarstwem Leśnym Lasy Państwowe Nadleśnictwem Gorlice, z siedzibą w Zagórzanach, Zagórzany 343, 38-333 Zagórzany,  NIP: 7380007525, REGON: 350545599, reprezentowanym przez:
Józefa Legutko - Nadleśniczego
zwanym dalej „Zamawiającym” 

a

(w przypadku osób prawnych i spółek handlowych) 
_______________________________________ z siedzibą w _____________________________________ („Wykonawca”),
ul. _________________________________________ wpisana do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego w Sądzie Rejonowym w ___________________ ___ pod numerem ______________________ NIP ______________________________________, REGON _________________________ , wysokość kapitału zakładowego __________________________________, (oraz informacja o wysokości kapitału wpłaconego – w przypadku spółki akcyjnej)
reprezentowaną przez:
_______________________ - _________________
lub 
(w przypadku osób fizycznych wpisanych do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej) 
p. _________________________________ prowadzącym działalność gospodarczą pod firmą _________________________________________________ z siedzibą w ______________________________ („Wykonawca”) ul __________________, wpisanym do Centralnej Ewidencji i Informacji i Działalności Gospodarczej, posiadającym numer identyfikacyjny NIP _______________________; REGON __________________________, działającym osobiście, 
zwanym dalej „Wykonawcą”,
zaś wspólnie zwanymi dalej „Stronami”,

w wyniku dokonania wyboru oferty Wykonawcy jako oferty najkorzystniejszej („Oferta”), złożonej                    w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego pn. Kompleksowe  usługi cateringowe na potrzeby OSW Radocyna przeprowadzonym w trybie podstawowym bez negocjacji  („Postępowanie”), na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2023 poz. 1605 z późn. zm. – „ ustawa Pzp”), została zawarta umowa („Umowa”) następującej treści:





§ 1
PRZEDMIOT UMOWY

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest świadczenie kompleksowej usługi cateringowej na potrzeby OSW Radocyna w okresie 12 miesięcy od dnia zawarcia umowy zgodnie Opisem Przedmiotu Zamówienia stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszej umowy.
2. Przez świadczenie usług cateringowych rozumie się - usługę przygotowania, dostarczania i podawania posiłków w miejscu i czasie wskazanym przez Zamawiającego.

§ 2
OBOWIĄZKI WYKONAWCY
1. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania przedmiotu niniejszej umowy z zachowaniem należytej staranności, zabezpieczając wysoki poziom świadczonych usług.
2. Wykonawca ponosić będzie odpowiedzialność za przestrzeganie przez siebie i zatrudnione osoby realizujące przedmiot umowy przepisów BHP i przeciwpożarowych oraz higieniczno ­ sanitarnych i porządkowych obowiązujących na terenie Zamawiającego.
3. Wykonawca ponosić będzie odpowiedzialność prawną i materialną wobec organów kontroli (Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej, PIP, BHP itp.) w zakresie wykonywanej usługi, w tym min. w zakresie jakości produktów i przygotowania posiłków, ich zgodności z wymaganą gramaturą oraz w zakresie wymagań higieniczno-sanitarnych i porządkowych, a w szczególności:
a. prawną i materialną wobec organów kontroli w zakresie wykonywania usługi,
b. odszkodowawczą za szkody powstałe u Zamawiającego i u innych podmiotów, w związku z prowadzoną przez Wykonawcę działalnością, m.in. zatrucie pokarmowe,
c. za przestrzeganie przez osoby wykonujące zamówienie przepisów BHP i p.poż. oraz higieniczno-sanitarnych i porządkowych obowiązujących na terenie zamawiającego.
4. Wykonawca w przypadku kontroli przeprowadzonej przez upoważnione do tego celu służby zewnętrzne zobowiązany jest przekazać jej wyniki Zamawiającemu w formie kopii.
5. Personel Wykonawcy musi spełniać wszelkie wymagania prawne stawiane osobom pracującym z żywnością tj. posiadać aktualne wpisy do książeczek zdrowia oraz zaświadczenie do celów sanitarno-epidemiologicznych.
6. Wykonawca zobowiązany będzie do odbioru i zagospodarowania lub utylizacji zgodnie z obowiązującymi przepisami resztek pokarmu, śmieci komunalnych oraz wszelkich odpadów pokonsumpcyjnych opakowań jednorazowych zużytych po świadczeniu usług restauracyjnych.
7. Wykonawca jest zobowiązany do posiadania przez cały okres obowiązywania umowy ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności gastronomicznej, w tym również od zatruć pokarmowych, na sumę ubezpieczenia w kwocie minimum wartości brutto złożonej oferty.
8. Na żądanie Zamawiającego, Wykonawca jest zobowiązany każdorazowo do przedstawienia do wglądu aktualnej polisy ubezpieczeniowej, o której mowa powyżej w ust. 7.



§ 3
SPOSÓB REALIZACJI UMOWY
1. Wykonawca jest zobowiązany do zabezpieczenia wyżywienia przede wszystkim dla potrzeb Ośrodka Szkoleniowo – Wypoczynkowego „Radocyna”, Czarne 1, 38-307 Sękowa oraz obsługi kelnerskiej według każdorazowych zamówień stanowiących integralną część niniejszej umowy określających ilość i formę posiłków (śniadania, obiady, kolacje, podwieczorki, serwisy kawowe, lunche, bankiety, przyjęcia, ogniska, imprezy integracyjne, grille, pikniki itp.), składanych przez Zamawiającego spełniających normy zarówno co do wymagań dietetyczno - higieniczno - sanitarnych, jak i wartości kalorycznych, gramatury i walorów smakowych. Wykonawca musi zapewnić różnorodność składników, tak aby posiłek był urozmaicony i smaczny.
2. Wykonawca będzie na własny koszt zaopatrywał się w produkty i inne składniki niezbędne do przygotowywania posiłków. Koszty z tym związane są wkalkulowane w cenę usługi.
3. Wszystkie posiłki powinny być podawane na zastawie (bez uszkodzeń) ceramicznej lub porcelanowej z kompletem sztućców wykonanych ze stali nierdzewnej, filiżanek, szklanek, serwetek papierowych lub materiałowych, obrusów materiałowych. Zamawiający wskaże imprezy plenerowe, w których będzie możliwość podawania posiłków w naczyniach jednorazowych.
4. Wykonawca jest zobowiązany do przestrzegania wymagań określonych w:
1) ustawie z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczeństwie żywności i żywienia (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1448),
2) [bookmark: _Hlk160622374]ustawy z dnia 05 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakażeń i chorób zakaźnych u ludzi (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1284),
5. Wykonawca jest zobowiązany do przechowywania próbek pokarmowych zgodnie z przepisami sanitarnymi.
6. Wykonawca w okresie trwania umowy i po jej zakończeniu zobowiązany jest do zachowania w tajemnicy uzyskanych informacji w czasie świadczenia usług, których ujawnienie mogłyby narazić Zamawiającego na utratę dobrego imienia i wizerunku.

§ 4
WSPÓŁDZIAŁANIE STRON
1. Ilość i rodzaj posiłków, termin świadczenia usługi oraz sposób dekoracji stołów i sali konsumpcyjnej, które Wykonawca będzie zobowiązany przygotować wynikać będzie z ustaleń z upoważnionymi przedstawicielami Zamawiającego na podstawie przedłożonego zestawienia/zlecenia co najmniej z 2 dniowym wyprzedzeniem, a w szczególnych sytuacjach z 1 dniowym wyprzedzeniem.
2. Osobą do współpracy ze strony Zamawiającego, odpowiedzialną za dokonywanie zleceń szczegółowych, przeprowadzanie czynności odbioru realizacji zleceń szczegółowych oraz do wszelkich kontaktów w sprawie realizacji umowy jest Przemysław Sikora – Kierownik OSW Radocyna.
3. Zlecenia szczegółowe będą składane wykonawcy: e-mailem lub telefonicznie z potwierdzeniem mailowym lub pisemnym lub doręczane pisemnie bezpośrednio Wykonawcy.
4. Osobą do współpracy ze strony Wykonawcy, oraz odpowiedzialną za przyjmowanie i realizację umowy i szczegółowych zleceń jest: .....................	. 
5. Dopuszcza się możliwość zwiększenia bądź zmniejszenia przez Zamawiającego ilości zamówionych posiłków w granicach 10% tolerancji złożonego zlecenia lub w zależności od dodatkowych wymagań i zamówień gości bądź kontrahentów Zamawiającego.
6. Zamawiającemu przysługuje prawo zmiany każdego szczegółu zlecenia, w tym również jego terminu. Zamawiający może zmienić lub/i odwołać złożone i potwierdzone zlecenie , jeżeli zmiana/odwołanie nastąpi nie później niż na jeden dzień roboczy przed wskazanym pierwotnie w zleceniu terminem świadczenia tych usług.
7. Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontroli świadczonych usług, w szczególności pod względem jakości produktów i przygotowywanych posiłków, ich gramatury, terminów ważności produktów, technologii przygotowywania posiłków. Na żądanie Zamawiającego Wykonawca ma obowiązek przedstawienia wszystkich dokumentów związanych z wykonaniem tych obowiązków.
8. Wykonawca ma obowiązek każdorazowo udostępnić Zamawiającemu pomieszczenia kuchni i jej zaplecze do celów kontroli wykonywania postanowień umowy.
§ 5
OBOWIĄZEK ZATRUDNIANIA PRACOWNIKÓW
1. Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności polegające na przygotowywaniu posiłków - wykonanie tych czynności polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465).
2. Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 
1) żądania oświadczeń zatrudnionych pracowników w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny,
2) żądania oświadczeń wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę,
3) żądania poświadczonych za zgodność z oryginałem kopii umów o pracę zatrudnionych pracowników,
4) żądania dokumentów potwierdzających zgłoszenie pracowników przez pracodawcę do ubezpieczeń lub opłacenie przez pracodawcę ubezpieczeń pracownika, zanonimizowanych w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.  
3. W przypadku wątpliwości co do złożonych oświadczeń i dokumentów Zamawiający ma prawo żądania wyjaśnień lub przeprowadzenia kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.
4. Wykonawca przedłoży Zamawiającemu oświadczenia i dokumenty na wezwanie Zamawiającego, w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie (nie krótszym niż 5 dni) i zakresie. Oświadczenie, o którym jest mowa w ust. 2 pkt 2) powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy.
§ 6
TERMIN REALIZACJI
Umowę niniejszą zawarto na czas określony tj. na okres 12 miesięcy od dnia zawarcia niniejszej umowy lub do wyczerpania maksymalnej kwoty przedmiotu zamówienia określonej w § 7 ust. 1 przeznaczonej na realizację. Zamawiający dopuszcza możliwość przedłużenia terminu realizacji umowy w sytuacji gdy maksymalna wartość zamówienia określona w § 7 ust. 1 nie zostanie wykorzystana w przewidzianym terminie zakończenia umowy. 
§ 7
WYNAGRODZENIE 
1. Wartość zamówienia w okresie 12 miesięcy, zgodnie ze złożona ofertą, strony ustalają na cenę w wysokości 		zł (słownie: 	. 
	............................................................................................................. 	złotych). 
	Wskazana wyżej kwota zawiera podatek od towarów i usług VAT 	zł 
	(słownie 	złotych). 
Określone wynagrodzenie jest wynagrodzeniem kosztorysowym i zawiera wszystkie koszty związane ze świadczonymi usługami w tym koszty produktów, personelu, organizacyjne, utrzymania zaplecza i porządkowe oraz inne wynikające z niniejszej umowy. Wynagrodzenie wykonawcy zostanie wypłacone za faktycznie wykonany przedmiot zamówienia.
2. Rozliczanie z Wykonawcą wykonanych usług będzie odbywało się po zakończeniu realizacji danego zlecenia odpowiadającemu danemu spotkaniu (wydarzeniu), a wyliczenie ich wartości będzie przedstawiało się następująco:
1) stawki jednostkowe będą przyjmowane z poszczególnych pozycji formularza cenowego wynikającego ze złożonej oferty, zaś ilości ze zlecenia. 
2) [bookmark: _GoBack]w przypadku ustawowej zmiany stawki podatku VAT, wynagrodzenie netto będzie powiększane o należny podatek VAT obowiązujący w dniu wystawienia faktury. 

3. Zamawiający zastrzega sobie możliwość redukcji zamówienia maksymalnie do 50% wartości umowy określonej w § 7 ust. 1. Wykonawca, w takiej sytuacji, nie będzie wnosił roszczeń o zapłatę za ilość stanowiącą różnicę między maksymalnym zakresem umowy, a ilością zleconą przez Zamawiającego i rzeczywiście zrealizowaną przez Wykonawcę. Rozliczenie nastąpi zgodnie z rzeczywistym wykonaniem przedmiotu umowy.
4. Zamawiający jest uprawniony zlecić Wykonawcy dodatkowy zakres rzeczowy obejmujący czynności analogiczne, jak opisane w opisie przedmiotu zamówienia (dalej: „Opcja” ). Przedmiotem Opcji mogą być wszystkie lub niektóre z czynności opisanych w opisie przedmiotu zamówienia w szczególności: posiłki (śniadanie, obiad, kolacja), serwisy kawowe lub menu okolicznościowe (uroczysta kolacja, impreza plenerowa). Zamawiający nie jest zobowiązany do zlecenia prac objętych przedmiotem Opcji, a Wykonawcy nie służy roszczenie o ich zlecenie. Prace będące przedmiotem Opcji mogą zostać zlecone na wartość do 30% wartość przedmiotu zamówienia.
5. Kwota wynagrodzenia brutto określona w § 7 ust. 1 nie obejmuje prac wykonywanych w ramach Opcji. 
§ 8
PŁATNOŚCI
1. Podstawę zapłaty należności stanowi faktura wystawiona przez Wykonawcę. Wykonawca będzie wystawiał odrębne faktury za każde zlecenie.
2. Wynagrodzenie za usługi, zrealizowane zgodnie z wymogami Zamawiającego, dokonywane będzie przelewem w terminie do 14 dni, licząc od dnia otrzymania faktury wystawionej przez Wykonawcę. Zapłata wynagrodzenia należnego Wykonawcy dokonywana będzie na jego rachunek bankowy: ............................................................................................................................
3. Terminem zapłaty jest dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.
§ 9
KARY UMOWNE
1. Strony ustanawiają odpowiedzialność za niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy w formie kar umownych.
2. Za niewykonanie lub nienależyte wykonanie przedmiotu umowy Zamawiający ma prawo do naliczenia kary umownej, w szczególności za:
1) podawanie niezgodnych co do jakości, gramatury i rodzaju potraw wskazanych w załączniku nr 1 do umowy w wysokości 400 zł za każdy taki przypadek;
2) niezapewnienie odpowiedniej liczby osób do sprawnej obsługi gości w wysokości 700 zł za każdy taki przypadek;
3) niezapewnienie po zakończonych posiłkach porządku w pomieszczeniach w wysokości 700 zł za każdy taki przypadek;
4) w razie zwłoki w dostawie posiłku lub braku dostawy jakiegokolwiek posiłku Wykonawca będzie zobowiązany do zapłacenia kary umownej w wysokości 600,00 zł za każdy taki przypadek;
5) z tytułu odstąpienia od umowy z przyczyn występujących po stronie Wykonawcy w wysokości 10% wynagrodzenia określonego w § 7 ust. 1;
6) z tytułu braku zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcom z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, o której mowa w art. 439 ust. 5 ustawy Prawo zamówień publicznych w wysokości 0,2% przewidywanego wynagrodzenia Wykonawcy, określonego w § 7 ust. 1 Umowy za każdy taki przypadek.
3. Zamawiający zastrzega sobie prawo potrącenia naliczonych kar umownych z należności przysługujących Wykonawcy z tytułu wykonania usług objętych niniejszą umową.
4. Z tytułu niespełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osób wykonujących czynności przyrządzania i podawania posiłków Zamawiający naliczy karę w wysokości 1000 zł za każdy stwierdzony przypadek. Kara może być naliczana raz w miesiącu. 
5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do odszkodowania uzupełniającego przekraczającego wysokość kar umownych, do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody na zasadach ogólnych Kodeksu Cywilnego.
6. Maksymalną wysokość kar umownych jakiej może dochodzić Zamawiający wynosi 50 000 zł.

§ 10
ODSTĄPIENIE OD UMOWY i WYPOWIEDZENIE UMOWY
1. Zamawiający ma prawo odstąpienia od umowy w trybie natychmiastowym w przypadku rażących zaniedbań sanitarno - higienicznych przy sporządzaniu posiłków lub po stwierdzeniu innych przypadków nienależytego wykonania umowy przez Wykonawcę dotyczących jakości świadczonych usług (np. nieodpowiednia jakość, ilość dostarczanych posiłków, terminowość lub powtarzające się zaniżanie przewidzianej gramatury posiłków), jeżeli po uprzednim pisemnym ostrzeżeniu z podaniem zauważonych naruszeń i wyznaczeniu terminu na ich usunięcie Wykonawca zaniedbań tych nie usunie.
2. W przypadku określonym w ust. 1 lub w przypadku odstąpienia od umowy przez Wykonawcę, Wykonawca ponosi koszty zastępczego przygotowania posiłków oraz inne koszty z tym związane przez okres wyłonienia zastępcy nie dłużej jednak niż przez okres jednego miesiąca.
3. Zamawiający może rozwiązać umowę ze skutkiem natychmiastowym wraz z prawem do naliczenia kary umownej w wysokości 10% wynagrodzenia określonego w § 7 ust. 1, jeżeli Wykonawca:
1) wykonuje usługę w sposób stanowiący zagrożenie dla zdrowia lub życia gości, pracowników Zamawiającego lub innych klientów,
2) nie wykonuje swoich obowiązków umownych uniemożliwiając Zamawiającemu wywiązywanie się ze swoich zobowiązań wobec gości - przez co najmniej 1 dzień.

§ 11
ZABEZPIECZENIE NALEŻYTEGO WYKONANIA UMOWY
1. Wykonawca przed podpisaniem umowy wniósł zabezpieczenie należytego wykonania umowy w wysokości 3 % wartości brutto niniejszej umowy w kwocie ………. zł ( słownie: ……………………........................................... złotych). Zabezpieczenie zostało wniesione przez Wykonawcę w formie …………………………………………………….
2. Zabezpieczenie służy pokryciu roszczeń z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania niniejszej umowy.
3. Zabezpieczenie należytego wykonania umowy wniesione w pieniądzu Zamawiający zwraca wraz z odsetkami wynikającymi z umowy rachunku bankowego, pomniejszone o koszt prowadzenia rachunku oraz prowizji bankowej za przelew pieniędzy na rachunek bankowy Wykonawcy.
4. Zabezpieczenie należytego wykonania umowy wniesione w pieniądzu, Zamawiający zwraca w wysokości, w której nie zostało wykorzystane na pokrycie roszczeń z tytułu nienależytego wykonania umowy przez Wykonawcę.
5. Zamawiający zwróci zabezpieczenie w terminie 30 dni od dnia wykonania zamówienia i uznania przez zamawiającego za należycie wykonane.

§ 12
OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH
1. Każda ze Stron Umowy jest odrębnym administratorem w myśl art. 4 pkt 7  Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, Dz. Urz. UE L 127 z 23.05.2018, str.2 oraz Dz. Urz. UE L 74 z 4.03.2021, str. 35), zwanego dalej „RODO”.  
1. Mając na względzie ustęp 1 niniejszego paragrafu Strony zobowiązują się do wzajemnego wypełnienia obowiązku informacyjnego względem swoich pracowników (bądź innych osób, których dane będą sobie udostępniać), w związku z realizacją niniejszej Umowy.  
1. Stosownie do ustępu 2 niniejszego paragrafu brzmienie klauzuli informacyjnej stosowanej przez Strony umowy określa załącznik nr 3 do niniejszej Umowy. 

§ 13
PODWYKONAWCY
1. Wykonawca jest uprawniony do realizacji umowy przy pomocy podwykonawców. Zamawiający jest uprawniony do żądania od Wykonawcy przedłożenia informacji lub dokumentów dotyczących: 
1)	zdolności technicznej do wykonania planowanego do powierzenia podwykonawcy zakresu usługi, 
2)	dysponowania personelem umożliwiającym podwykonawcy realizację planowanego do powierzenia zakresu usługi,
3)	sytuacji finansowej, w jakiej znajduje się podwykonawca,
4)	osób wykonujących czynności wchodzące w skład przedmiotu zamówienia, do których odnosi się obowiązek zatrudnienia, zgodnie z zasadami udokumentowania obowiązku zatrudnienia w sposób określony w § 5 ust. 2. 
2.	Jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby Wykonawca powoływał się, na zasadach określonych w art. 118 ust. 1 ustawy Pzp, w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, iż proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, na którego zasoby Wykonawca powoływał się w trakcie Postępowania.

§ 14
ZMIANY UMOWY
1. Zamawiający, na podstawie art. 455 ust. 1 pkt 1 ustawy Pzp, przewiduje możliwość zmian postanowień Umowy w przypadku wystąpienia co najmniej jednej z okoliczności wymienionych poniżej, z uwzględnieniem podawanych warunków ich wprowadzenia:
1) Zamawiający dopuszcza możliwość przedłużenia terminu realizacji umowy w sytuacji gdy maksymalna wartość zamówienia określona w § 7 ust. 1 nie zostanie wykorzystana w przewidzianym terminie zakończenia umowy; 
2) Zamawiający dopuszcza wprowadzenie zmian w sposobie świadczenia usług gastronomicznych, w przypadku, gdy zmiana sposobu lub środków związanych ze świadczeniem usług umożliwiłaby Wykonawcy terminową lub należytą realizację zobowiązań wynikających z umowy, z zastrzeżeniem, że zmiana ta nie będzie powodować wzrostu kosztów ponoszonych na realizację umowy lub będzie konieczna ze względu na zmiany obowiązującego prawa lub regulacji obowiązujących w Państwowym Gospodarstwie Leśnym Lasy Państwowe;
2. Wystąpienie którejkolwiek z okoliczności wskazanych w ust. 1 nie stanowi zobowiązania Stron do wprowadzenia zmiany.
3. Strony potwierdzają sobie wzajemnie, iż podstawą określenia zmiany, o której mowa w art. 455 ust. 2 ustawy Pzp jest Wartość Przedmiotu Umowy z dnia zawarcia Umowy.
4. W przypadku terminu realizacji umowy dłuższego niż 12 miesięcy, Zamawiający na podstawie art 436 pkt 4 ustawy Pzp, przewiduje możliwość dokonania zmiany wynagrodzenia gdy wystąpią: 
1)	zmiany: (a) stawki podatku od towarów i usług oraz (b) stawki podatku akcyzowego, 
2)	zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 
3)	zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne, 
4)	zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (tekst jedn. Dz. U. z 2023 r. poz. 46),
 - jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania umowy przez Wykonawcę. 	
5. W przypadku wystąpienia okoliczności, o której mowa w ust. 4 pkt 1) lit (a) ceny jednostkowe brutto ulegną zmianie o wartość różnicy pomiędzy nową wartością podatku od towarów i usług (ustaloną w oparciu o nową stawkę podatku od towarów i usług), a dotychczasową wartością podatku od towarów i usług (ustaloną w oparciu dotychczasową o stawkę podatku od towarów i usług). W takiej sytuacji ceny jednostkowe brutto będą obejmowały stawkę i wartość podatku, wynikającą z przepisów obowiązujących w dniu wystawienia faktury. Ceny jednostkowe netto nie ulegną zmianie. 
6. W przypadku wystąpienia okoliczności, o których mowa w ust. 4 pkt 1) lit (b) ceny jednostkowe brutto, po spełnieniu warunku, o którym mowa w ust. 10, zostaną zmienione o kwotę odpowiadającą wartości udokumentowanej zmiany kosztu Wykonawcy przypadającego na daną usługę objętą ceną jednostkową, jaka będzie wynikać ze zmiany podatku akcyzowego. 
7. [bookmark: _Hlk22389349][bookmark: _Hlk20411634]W przypadku wystąpienia okoliczności, o której mowa w ust. 4 pkt 2) ceny jednostkowe brutto, po spełnieniu warunku, o którym mowa w ust. 10, zostaną zmienione o kwotę odpowiadającą wartości udokumentowanej zmiany kosztu Wykonawcy przypadającego na daną usługę objętą ceną jednostkową, wynikającej ze zmiany kwoty wynagrodzeń osób bezpośrednio wykonujących prace objęte daną ceną jednostkową do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty zmiany minimalnego wynagrodzenia albo wysokości minimalnej stawki godzinowej tych osób.
8. [bookmark: _Hlk22389430][bookmark: _Hlk103679151]W przypadku wystąpienia okoliczności, o której mowa w ust. 4 pkt 3) ceny jednostkowe brutto, po spełnieniu warunku, o którym mowa w ust. 10, zostaną zmienione o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy przypadającego na pracę objętą daną ceną jednostkową, jaką będzie on zobowiązany dodatkowo ponieść w celu uwzględnienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących pracę objętą daną ceną jednostkową.
9. W przypadku wystąpienia okoliczności, o której mowa w ust. 4 pkt 4) ceny jednostkowe brutto prac, po spełnieniu warunku, o którym mowa w ust. 10, zostaną zmienione o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy przypadającego na pracę objętą daną ceną jednostkową, jaką będzie on zobowiązany dodatkowo ponieść w celu uwzględnienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących pracę objętą daną ceną jednostkową.
10. W przypadku wystąpienia okoliczności, o której mowa w:
1)	ust. 4 pkt 1) lit (a) – warunkiem dokonania zmiany cen jednostkowych brutto jest złożenie przez Wykonawcę Zamawiającemu wniosku o dokonanie ich zmian ze wskazaniem przepisów określających nową stawkę podatku,
2)	ust. 4 pkt 1) lit (b) – warunkiem dokonania zmiany cen jednostkowych brutto jest złożenie przez Wykonawcę Zamawiającemu wniosku o dokonanie ich zmian wraz z dokumentami potwierdzającymi zasadność złożenia takiego wniosku,
[bookmark: _Hlk22390251][bookmark: _Hlk22390235]3)	ust. 4 pkt 2, 3 lub 4 – warunkiem dokonania zmiany cen jednostkowych brutto jest złożenie przez Wykonawcę Zamawiającemu wniosku o dokonanie ich zmian wraz z dokumentami potwierdzającymi zasadność zmiany danej ceny elementu przedmiotu umowy, a w szczególności: 
a)	szczegółową kalkulacją kosztów pracy ponoszonych na realizację prac objętych daną ceną jednostkową obejmującą: 
-	imienny wykaz osób bezpośrednio wykonujących prace objęte daną ceną jednostkową wraz ze wskazaniem wielkości ich zaangażowania czasowego w wykonywanie tych prac na rzecz Zamawiającego, tj. udziału procentowego prac wykonywanych przez te osoby na rzecz Zamawiającego w łącznym czasie pracy tych osób;
-	wysokość wynagrodzenia za pracę albo wysokość stawki godzinowej osób, o których mowa w tiret pierwszym powyżej i związane z tym obciążenia publicznoprawne lub wysokość zmiany składek na ubezpieczenie społeczne bądź zdrowotne uiszczanych dla osób, o których mowa w tiret pierwszym powyżej będącą konsekwencją zmiany obowiązującego minimalnego wynagrodzenia albo minimalnej stawki godzinowej lub wysokość zmiany kosztów wynikających z wpłat na pracownicze plany kapitałowe i łączną kwotę wynagrodzenia należnego Wykonawcy w związku z w/w zmianami mającymi wpływ na wykonanie prac objętych daną ceną jednostkową;
-	określenie procentowego udziału wszystkich elementów cenotwórczych składających się na daną cenę jednostkową, ze szczególnym wykazaniem procentowanego udziału kosztów pracy w danej cenie jednostkowej;
b)	kopiami dokumentów potwierdzających ponoszenie przez Wykonawcę kosztów pracy w kwotach wykazanych w lit. a) powyżej.
Na podstawie dokumentów przedłożonych wraz z wnioskiem, o którym mowa w zdaniu poprzednim Wykonawca powinien wykazać, że zaistniała zmiana ma bezpośredni wpływ na koszty wykonania prac objętych daną ceną jednostkową oraz określić stopień, w jakim wpłynie ona na wysokość danej ceny jednostkowej. 
Zamawiający może żądać od Wykonawcy dodatkowych wyjaśnień w zakresie odnoszącym się do przedstawionej kalkulacji kosztów, w tym w szczególności wyjaśnień, których celem jest jednoznaczne i wyczerpujące wykazanie, w jaki sposób zmiany przepisów, o których mowa w ust. 4 pkt 1 lit (b), pkt 2, pkt 3 lub pkt 4 wpłynęły na koszt wykonania przez Wykonawcę prac objętych daną ceną jednostkową.
11. Wniosek o dokonanie zmiany cen jednostkowych, o którym mowa w ust. 10 pkt 2 i 3: 
[bookmark: _Hlk20412571]1)	dotyczący okoliczności wymienionych w ust. 4 pkt 1 lit (b), pkt 2 lub pkt 3 powinien zostać złożony przez Wykonawcę w terminie 30 dni od dnia wejścia w życie przepisów będących przyczyną ich zmian, Jeżeli Wykonawca w terminie, o którym mowa w zdaniu poprzednim nie wystąpi do Zamawiającego z wnioskiem o dokonanie zmian cen jednostkowych, to wówczas Strony przyjmować będą, że zmiana przepisów nie ma wpływu na koszty wykonania przedmiotu umowy przez Wykonawcę.
2)	dotyczący okoliczności wymienionych w ust. 4 pkt 4 powinien zostać złożony przez Wykonawcę w terminie 30 dni od dnia zawarcia umowy o prowadzenie pracowniczego planu kapitałowego będącego przyczyną ich zmian. Jeżeli Wykonawca w terminie, o którym mowa w zdaniu poprzednim nie wystąpi do Zamawiającego z wnioskiem o dokonanie zmian cen jednostkowych, to wówczas Strony przyjmować będą, że zmiana przepisów nie ma wpływu na koszty wykonania przedmiotu umowy przez Wykonawcę.
12. Ciężar dowodu, że okoliczności wymienione w ust. 4 pkt 1 lit (b), pkt 2, pkt 3 lub pkt 4 mają wpływ na koszty wykonania prac objętych daną ceną elementu przedmiotu umowy spoczywa na Wykonawcy.
13. [bookmark: _Hlk20415025]Zmiana wysokości cen jednostkowych w wysokości wskazanej odpowiednio w ust. 6, 7, 8 lub 9, pod warunkiem ich wykazania przez Wykonawcę w sposób opisany w ust. 10 nastąpi począwszy od zaistnienia zdarzenia, o którym mowa w ust. 4 pkt 1 lit (b), pkt 2, pkt 3 lub pkt 4. Zmiany wysokości cen jednostkowych zostaną potwierdzone przez Strony poprzez zawarcie aneksu do umowy.
14. W przypadku, gdy dana okoliczność wskazana w ust. 4 pkt 1 lit (a), pkt 2, pkt 3 lub pkt 4) dotyczyć będzie Podwykonawcy, przy pomocy którego Wykonawca realizuje świadczenia wchodzące w skład przedmiotu umowy, to w takim przypadku Wykonawca do wniosku, o którym mowa w ust. 10 obowiązany jest dołączyć dowody potwierdzające, iż zmiana wysokości cen w wysokości wskazanej odpowiednio w ust. 6, 7, 8 lub 9 została uwzględniona lub zostanie uwzględniona w umowie łączącej Wykonawcę z takim Podwykonawcą.

§ 15
KLAUZULA WALORYZACYJNA
1.	Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu umowy działając na podstawie art. 439 ustawy Pzp. Zmiana wynagrodzenia będzie polegała na podwyższeniu albo obniżeniu każdej z cen jednostkowych.
2.	Zamawiający wskazuje następujące zasady wprowadzenia zmian wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia:
1)	miernikiem zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją umowy jest wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem za dany kwartał („wskaźnik GUS”), ogłoszony na podstawie art. 25 ust. 11 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych (tekst jedn.: Dz. U. z 2022 r. poz. 504 z późn. zm.), ogłoszony w formie komunikatów Prezesa Głównego Urzędu Statycznego.
Do obliczenia ewentualnej zmiany wysokości wynagrodzenia zostanie przyjęty ogłoszony wskaźnik GUS za ostatni kwartał w stosunku do daty złożenia wniosku o zmianę wynagrodzenia,
2)	Strony będą uprawnione do żądania zmiany wynagrodzenia, gdy poziom zmiany cen towarów i usług konsumpcyjnych według wskaźnika, o którym mowa w pkt 1 powyżej, będzie wynosił nie mniej niż 2% z zastrzeżeniem pkt 3,
3)	zmiana wynagrodzenia dopuszczalna jest nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy, licząc od dnia wejścia w życie umowy,
4)	zmiany wysokości wynagrodzenia obowiązywać będą od dnia wynikającego z zawartego w tym zakresie aneksu do umowy, nie później jednak niż w terminie miesiąca licząc od ostatniego dnia miesiąca w którym złożono wniosek i dotyczyć usług wykonanych od tego terminu.
3. Występując o zmianę wynagrodzenia zgodnie z postanowieniami niniejszego paragrafu, Strona zobowiązana jest do złożenia pisemnego, pod rygorem nieważności, wniosku.
4. We wniosku należy wykazać, że zaistniały wskazane w niniejszym paragrafie przesłanki do dokonania zmiany wynagrodzenia w szczególności, że doszło do zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją umowy uprawniającej do dokonania zmiany wynagrodzenia.
5. Strona, która otrzymała wniosek o zmianę zobowiązana jest do ustosunkowania się do wniosku w terminie 14 dni od dnia jego otrzymania.
6. Ewentualna zmiana wynagrodzenia zostanie wyliczona w oparciu o zmianę cen jednostkowych, określonych w Formularzu cenowym, stanowiącym załącznik nr 3 do umowy, oraz pozostałych do zlecenia pozycji (zestawów) zawartych w Formularzu oferty pozostałych do terminu zakończenia umowy, o którym mowa w § 6 umowy, licząc od dnia wejścia w życie aneksu w zakresie zmiany wynagrodzenia, z zastrzeżeniem ust. 2 pkt 4.
7. W ramach zmiany wynagrodzenia nowe ceny jednostkowe zostaną ustalone w następujący sposób:
Cn = Co + (Co x W%)
gdzie:
Cn _ wartość danej nowej ceny jednostkowej po dokonaniu waloryzacji (wyrażona w PLN);
Co _ wartość ceny jednostkowej obowiązująca w momencie dokonywania zmiany wynagrodzenia (wyrażona w PLN);
W _ to procentowa wartość wzrostu lub spadku cen wynikająca ze wskaźnika GUS (wyrażona jako %); wartość dodatnia w przypadku wzrostu (wskaźnik powyżej 100); wartość ujemna w przypadku spadku (wskaźnik poniżej 100).
8. Zamawiający dopuszcza maksymalne podwyższenie / obniżenie wynagrodzenia Wykonawcy na poziomie 10% łącznej wartości wynagrodzenia brutto wskazanego w § 7 ust. 1 umowy.
9. Zmiana wynagrodzenia zgodnie z postanowieniami niniejszego paragrafu wymaga zawarcia aneksu w formie pisemnej pod rygorem nieważności.
10. W przypadku dokonania zmiany wynagrodzenia w sytuacji opisanej w niniejszym paragrafie Wykonawca jest zobowiązany do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy (podwykonawcom), jeżeli umowa realizowana jest przy pomocy podwykonawców, w zakresie odpowiadającym zmianom kosztów zobowiązania podwykonawcy, przy spełnieniu łącznie następujących warunków:
1) przedmiotem umowy są usługi;
2) okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy.  

§ 16
POSTANOWIENIA KOŃCOWE
1. Wykonawca, bez pisemnej zgody Zamawiającego nie może dokonywać żadnych cesji praw związanych z realizacją przedmiotu umowy, w tym cesji wierzytelności pieniężnych przysługujących Wykonawcy w związku z niniejszą umową.
2. Wszystkie zmiany postanowień zawartej umowy wymagają zgody obu stron i zachowania formy pisemnej (aneks) pod rygorem nieważności.
3. Strony zobowiązują się do informowania o każdej zmianie swego adresu lub siedziby.
4. W razie niedopełnienia obowiązku, o którym mowa w ust.2 strony wyrażają zgodę na wysyłanie wszelkich pism na adresy ostatnio przez nich podane, ze skutkiem doręczenia.
5. Właściwym dla rozpoznania sporów wynikłych na tle realizacji niniejszej umowy jest Sąd Powszechny miejscowo właściwy dla siedziby Zamawiającego.
6. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej Umowie stosuje się przepisy Kodeksu Cywilnego i Prawa Zamówień Publicznych.
7. Wszelkie załączniki stanowią integralną część Umowy.


                  WYKONAWCA 						ZAMAWIAJĄCY









Załączniki:
1. Załącznik nr 1 - Opis przedmiotu zamówienia
2. Załącznik nr 2 – Oferta Wykonawcy
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