Załącznik nr 7 do SWZ 
UMOWA NR  - Projekt umowy 

W dniu …….. 2023 r. w Raszkowie, pomiędzy:
Gminą i Miastem Raszków z siedzibą w Raszkowie, ul. Rynek 32, 63-440 Raszków REGON: 250855305, NIP: 622-269-55-43, 
zwaną dalej Zamawiającym, reprezentowaną przez:

Burmistrza Gminy i Miasta Raszków – Jacka Bartczaka 
przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy i Miasta Raszków  – Wioletta Obsadna                                                                                  
a
firmą: 
NIP: ………… REGON: …………………
reprezentowanym przez:
……………………………………………
zwanym dalej Wykonawcą
łącznie zwanymi „Stronami”.

Zgodnie z wynikiem postępowania o udzielenie zamówienia publicznego przeprowadzonego w trybie podstawowym bez negocjacji na podstawie ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych pn. „Dowozy i odwozy dzieci do Szkół i Przedszkoli na terenie Gminy i Miasta Raszków w 2024 r.” 
wybrany został Wykonawca i została z nim podpisana umowa o następującej treści:

§1
Przedmiot umowy
1. Przedmiotem umowy są usługi transportowe na dowóz i odwóz  uczniów na terenie Gminy i Miasta Raszków w okresie od 02 stycznia 2024 r. do 20 grudnia 2024 r zgodnie ze Specyfikacją warunków zamówienia, złożoną ofertą, które stanowią integralną część umowy oraz harmonogramem przewozów.
Zamawiający powierza, a Wykonawca przyjmuje do realizacji usługę przewozową realizowaną środkami transportu obejmującą:
a.	Dowóz uczniów w dniach nauki szkolnej na zajęcia do szkół podstawowych, 
 	oddziałów przedszkolnych na terenie Gminy i Miasta Raszków – zgodnie z planem
 	dowozów stanowiącym załącznik do niniejszej umowy.
b. 	Odwóz uczniów w dniach nauki szkolnej po zajęciach szkolnych z siedziby placówek
 	oświatowych do miejscowości na terenie Gminy i Miasta Raszków – zgodnie z 
        planem odwozów stanowiącym załącznik do niniejszej umowy.
c. 	Realizacja przewozów okazjonalnych w dniach innych niż dni nauki szkolnej 
       (rekolekcje, odpracowania dni nauki w innych terminach, święta szkolne, przewozy
       uczniów na imprezy środowiskowe organizowane przez zamawiającego na terenie gminy
        itp.), których konieczność realizacji wynika z organizacji pracy placówek oświatowych 
       oraz organizacji roku szkolnego – wg. rozkładu uzgodnionego z Zamawiającym – zwane 
       dalej przewozami.
2. Wykaz szkół i miejscowości objętych systemem dowozu, szczegółowe godziny odjazdu 
i przyjazdu do i z określonych miejscowości zawarte są w „rozkładzie jazdy – dowozy” 
3. Rozkład jazdy, o którym mowa w pkt.2 oraz ewentualne zmiany Zamawiający ustala 
 	w uzgodnieniu z Wykonawcą biorąc pod uwagę: potrzeby szkół wynikające z ich organizacji 
      pracy, kalendarz roku szkolnego określony corocznie przez Ministra Edukacji Narodowej oraz zmiany w systemie organizacji sieci szkolnictwa na terenie gminy Raszków. 
4. Przewozy, będące przedmiotem niniejszej umowy nie są realizowane w okresie ferii zimowych, przerw świątecznych oraz innych dni wolnych od nauki szkolnej.
5. Zamawiający przekazuje Wykonawcy rozkład jazdy (harmonogram) o którym mowa w pkt.1 w dniu podpisania umowy.
6. Zamawiający ma prawo do zmian w rozkładzie jazdy dotyczących tras i terminów przejazdów w dniach  o niepełnej realizacji przewozów (rozpoczęcie i zakończenie roku szkolnego, Dzień Dziecka, rekolekcje dla uczniów, Gminne Zawody Sportowe, itp.). W takich przypadkach Zamawiający powiadomi Wykonawcę w terminie minimum 5 dni przed realizacją o zakresie zmian i ustali z Zamawiającym zakres i terminy przewozów zgodnie z potrzebami Zamawiającego.
7. Niezależnie od powyższego Zamawiający ma prawo do korekt rozkładu jazdy w trakcie roku 
 	szkolnego wynikających ze zmian w organizacji pracy placówek oświatowych, zrezygnowania z części kursów w określone dni lub wprowadzenie kursów dodatkowych. W takim przypadku Zamawiający powiadomi Wykonawcę o zakresie zmian pisemnie w terminie minimum 14 dni przed wprowadzeniem zmian.
8. Opiekę nad uczniami w trakcie wsiadania i wysiadania uczniów oraz w trakcie przewozów sprawują opiekunowie, zatrudnieni przez Zamawiającego.
9. Wykonawca ściśle współpracuje z opiekunami w zakresie zapewnienia bezpieczeństwa
      uczniów w trakcie wsiadania, wysiadania i przewozu. W miejscach wsiadania i wysiadania
      Wykonawca  rozpoczyna jazdę po uzyskaniu zgody opiekuna uczniów.
                                                                                                        
§ 2
Obowiązki stron
1. Wykonawca zapewni do realizacji usługi przewozowej środki transportu w ilości określonej w SWZ:
- kursy dowozowe,  autobusy – kursy odwozowe, zapewniające warunki bezpieczeństwa i higieny oraz takie warunki, jakie ze względu na środki transportu uważa się za niezbędne.
2. Wykonawca zapewnia realizację usługi środkami transportu spełniającymi wszystkie warunki określone przepisami ustawy z dnia 20 czerwca 1997r. Prawo o ruchu drogowym (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 1047 ze zm.) i innych przepisach związanych z przewozem osób, ustawy z dnia 6 września 2001r. o transporcie drogowym (tekst jednolity Dz. U. z 2022 r. poz. 2201 ze  zm.). 
W szczególności pojazdy, którymi realizowana będzie usługa przewozowa będą przez Wykonawcę utrzymywane w dobrym stanie technicznym oraz oznaczone zgodnie 
z wymogami prawa. Będą posiadały badania techniczne i zostały dopuszczone do ruchu zgodnie z obowiązującymi przepisami.
W przypadku awarii pojazdu przewożącego uczniów, wykonawca zobowiązuje się 
     zapewnić inny, sprawny technicznie, aby dowozy przebiegały bez zakłóceń, podstawić
      zastępczy autokar w czasie……… godz. 
3. W przypadku awarii środka transportu, niedyspozycji kierowcy oraz ewentualnych innych zdarzeń,  których zaistnienie może spowodować niezrealizowanie przedmiotu umowy w części lub całości  kursów wynikających z rozkładu jazdy, Wykonawca zapewnia we własnym zakresie i na swój koszt zastępcze środki transportu gwarantujące realizację dowozów i odwozów zgodnie z rozkładem jazdy.
4. Wykonawca zrealizuje przewozy zgodnie z rozkładem jazdy korzystając z dróg publicznych na terenie gminy Raszków. 
5. Wykonawca zapewni możliwość bezpośredniego kontaktu telefonicznego Zamawiającego z kierowcami realizującymi przewozy zgodnie z rozkładem jazdy (np. telefon komórkowy) lub wyznaczy osobę, która będzie upoważniona do stałego kontaktu zamawiającego z Wykonawcą w godzinach realizacji usługi przewozowej.
6. Z usługi przewozowej mają prawo korzystać uczniowie: oddziałów przedszkolnych, uczniowie szkół podstawowych. Wykazy imienne uczniów uprawnionych do przewozu posiadają opiekunowie uczniów zatrudnieni przez Zamawiającego.
7. Wykonawca zapewnia bezpieczeństwo uczniów podczas wykonywania przedmiotu umowy.
8. Wykonawca zapewnia miejsce siedzące dla opiekuna uczniów.
9. Zamawiający zobowiązany jest do zapłaty umówionego wynagrodzenia.
10. Wykonawca zobowiązany jest do posiadania polisy lub innego dokumentu potwierdzającego zawarcie umowy ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej, obejmującej cały okres realizacji umowy, na kwotę nie mniejszą niż 400.000,00 zł.
                                                
§ 3
Nadzór
1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do wglądu do dokumentów potwierdzających sprawność pojazdu oraz do dowodu rejestracyjnego tego pojazdu.
2. Zamawiający zastrzega sobie prawo do wglądu do dokumentów kierowców potwierdzających ich kwalifikacje do wykonywania przedmiotu niniejszej umowy.
3. Zamawiający ma prawo do kontroli terminowości i punktualności wykonywanego przedmiotu umowy.
4. Zamawiający zastrzega sobie prawo dokonywania przeglądów stanu technicznego danego pojazdu, niezależnie od przeglądów dokonywanych na podstawie przepisów o ruchu drogowym w sytuacji wątpliwości, co do stanu technicznego danego pojazdu.

§ 4
Podwykonawstwo
1. [Wykonawca, w chwili podpisania Umowy, zobowiązuje się wykonać przedmiot Umowy własnymi siłami, bez udziału podwykonawców. W przypadku, kiedy istnieje konieczność wprowadzenia podwykonawcy, zastosowanie mają poniższe zapisy niniejszego paragrafu.]    albo
[Wykonawca zamierza wykonać przedmiot Umowy z udziałem podwykonawców, w następującym zakresie: 
2. Do zawarcia przez Wykonawcę umowy o usługi z Podwykonawcą wymagana jest zgoda Zamawiającego, wyrażona poprzez akceptację umowy o podwykonawstwo. 
3. Zmiana Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy w zakresie wykonania usług stanowiących przedmiot Umowy nie stanowi zmiany Umowy, ale jest wymagana zgoda Zamawiającego na zmianę Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy, wyrażona poprzez akceptację Umowy o podwykonawstwo. 
4. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania lub zaniechania Podwykonawców, dalszych Podwykonawców, ich przedstawicieli lub pracowników, jak za własne działania lub zaniechania.
5. Wykonawca zobowiązany jest przedstawić Zamawiającemu projekt umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi, stanowiące co najmniej część przedmiotu Umowy, a także projekt jej zmiany, przed jej zawarciem.
6. Zamawiający może zgłosić zastrzeżenia do złożonego projektu umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi, stanowiące co najmniej część przedmiotu Umowy, i do projektu jej zmiany albo sprzeciw do umowy o podwykonawstwo, w terminie 7 dni od ich złożenia.
7. Wykonawca zobowiązany jest przedstawić Zamawiającemu poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię zawartej umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi, stanowiące co najmniej część przedmiotu Umowy, i jej zmian, w terminie 7 dni od jej zawarcia, 
8. Wykonawca w zawieranych umowach z Podwykonawcami zobowiązuje się dochować obowiązku przedstawienia Zamawiającemu projektu umowy zawieranych z dalszymi Podwykonawcami, której przedmiotem są usługi, stanowiące co najmniej część przedmiotu Umowy, a także projektu jej zmiany, oraz poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii zawartej umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi, stanowiące co najmniej część przedmiotu Umowy, i jej zmian, w terminie 7 dni od jej zawarcia.
9. Wykonanie usług przez Podwykonawców nie zwalnia Wykonawcy z odpowiedzialności za wykonanie obowiązków wynikających z Umowy oraz nie zmienia zobowiązań Wykonawcy. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania i zaniechania Podwykonawcy, jego przedstawicieli lub pracowników, jak za swoje własne działania i zaniechania.
10. Podwykonawcy i dalsi Podwykonawcy muszą spełniać określone kryteria i warunki właściwe dla Wykonawcy, gwarantujące wykonanie części usług określonych w Umowie i SWZ.
11. Jeżeli w terminie określonym w umowie z Podwykonawcą Wykonawca nie dokona w całości lub w części zapłaty wymagalnego wynagrodzenia Podwykonawcy, a Podwykonawca zwróci się z żądaniem zapłaty tego wynagrodzenia bezpośrednio przez Zamawiającego i udokumentuje zasadność takiego żądania dokumentami potwierdzającymi wykonanie i odbiór usług, które wykonał Podwykonawca oraz kopią faktury, której upłynął termin płatności, Zamawiający zapłaci na rzecz Podwykonawcy kwotę będącą przedmiotem jego żądania, bez odsetek.
12. Zamawiający zapłaci, o ile Wykonawca nie zgłosi uwag dotyczących zasadności bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia Podwykonawcy lub dalszemu Podwykonawcy, wymagalne wynagrodzenie przysługujące Podwykonawcy lub dalszemu Podwykonawcy w terminie 30 dni od dnia zgłoszenia żądania zapłaty.
13. Zamawiający nie będzie dokonywał płatności na rzecz Podwykonawcy w przypadku, gdy przekroczą one wartość umowy z Wykonawcą.
14. Zamawiający dokona potrącenia wypłaconego podwykonawcom lub dalszym podwykonawcom wynagrodzenia z wynagrodzenia przysługującego Wykonawcy.
15. W przypadku zawierania umów przez Wykonawcę z podwykonawcami oraz przez Podwykonawców z dalszymi podwykonawcami Wykonawca zobowiązany jest zapewnić odpowiednie stosowanie postanowień niniejszego paragrafu w umowach z podwykonawcami oraz dalszymi podwykonawcami.
16. Termin zapłaty wynagrodzenia Podwykonawcy lub dalszemu Podwykonawcy przewidziany w umowie o podwykonawstwo nie może być dłuższy niż 30 dni od dnia doręczenia Wykonawcy, Podwykonawcy lub dalszemu Podwykonawcy faktury lub rachunku, potwierdzających wykonanie zleconej Podwykonawcy lub dalszemu Podwykonawcy dostawy, usługi lub roboty budowlanej. 

                                                             § 5
Wynagrodzenie
1. Za realizację przewozów o których mowa w §1 Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie za wykonanie usługi transportowej:
· za jeden usługo/dzień wynosi:
cena brutto  ……….. zł (słownie: …………. zł.  …/100)
cena netto ……….zł (słownie: ……………..zł. …/100)
podatek VAT …. VAT  ……. zł (słownie: ………….. zł . …/100)

co przy 186 dniach dowozu stanowi:
cena brutto …….. zł (słownie: ……………………….zł. …/100)
cena netto  ……… zł (słownie: ……………………… zł. …/100)
podatek Vat ….  ……….. zł (słownie: …………….... zł. …/100)
za faktycznie zrealizowaną usługę przewozu.

Wynagrodzenie zawiera wszystkie koszty zawiązane z realizacją usługi przewozowej z uwzględnieniem postanowień § 1 pkt 7 do wynagrodzenia zostanie doliczony podatek od towarów i usług (VAT). 
2. Wynagrodzenie będzie wypłacane w formie przelewu na konto bankowe Wykonawcy, po przedstawieniu Zamawiającemu faktury VAT za okres rozliczeniowy. Okresem rozliczeniowym jest miesiąc kalendarzowy.
3. Zamawiający przekaże wynagrodzenie Wykonawcy w terminie 14 dni od daty przekazania faktury, o której mowa w pkt.2.       
4. Wynagrodzenie za realizację przewozów nie określonych w rozkładzie jazdy a zleconych przez Zamawiającego lub jednostkę organizacyjną gminy przez niego upoważnioną (szkoła, przedszkole, itp.) w przypadku gdy przewóz związany jest z formą działalności dydaktyczno-wychowawczej lub sportowo-kulturalnej, nie może być wyższe niż określone w §5 pkt.1. 
5. Wynagrodzenie, o którym mowa w pkt.4 wypłacane jest Wykonawcy na podstawie faktury   wystawionej przez Wykonawcę dla zlecającego i płatne ze środków finansowych zlecających przewóz.
6. Rozliczenie miesięczne następować będzie według rzeczywistych wykonanych usługo/dni potwierdzonych przez Zamawiającego – w imieniu Zamawiającego dyrektor placówki oświatowej.

§ 6
Kary umowne
1. W przypadku nienależytego wykonania przedmiotu umowy lub niewykonania umowy strony mogą naliczyć kary umowne.
2. Strony mogą naliczyć następujące kary umowne:
a) Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w wysokości:
- za odstąpienie od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 5.000,00 zł,
- w przypadku zwłoki w realizacji umowy w stosunku do terminów i godzin ustalonych przez poszczególne szkoły i przedszkola, za co najmniej 3 opóźnienia powyżej 15 minut w ciągu jednego miesiąca, w wysokości 1% miesięcznego wynagrodzenia brutto Wykonawcy za miesiąc  w którym nastąpiły opóźnienia,
- za niewykonanie dowozu lub odwozu Wykonawca zobowiązany będzie do zapłaty kary umownej w wysokości 500,00 zł za każdy dzień niezgodnego  z umową wykonania usługi.
- za nie przedłożenie w terminie wyznaczonym przez Zamawiającego oświadczenia, o którym mowa w § 9 ust. 4 - w wysokości kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (obowiązujących w chwili stwierdzenia przez Zamawiającego niedopełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia pracowników na podstawie umowy o pracę).
 b) Strony zgodnie postanawiają, iż Zamawiający może potrącić należne mu kary umowne , o których mowa w ust. 1 z wynagrodzenia Wykonawcy,
 c)  Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną z tytułu odstąpienia od umowy z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego w wysokości 5.000,00 zł.
3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dochodzenia na zasadach ogólnych odszkodowania przewyższającego wartość kar umownych, w przypadku gdyby w wyniku nie wykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu umowy, Zamawiający poniósł szkodę przewyższającą wartość zastrzeżonych kar umownych.
4. Łączna maksymalna wysokość zastrzeżonych w niniejszym paragrafie kar umownych nie może przekroczyć 50% wynagrodzenia brutto określonego w § 5 ust. 1. 
5. W przypadku nie wykonywania usług wynikających z niniejszej umowy, Zamawiający może zlecić ich wykonanie osobie trzeciej i obciążyć za jej wykonanie Wykonawcę, bez upoważnienia sądu.   
6. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie miesiąca od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach. W takim wypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy.


                                                                        § 7
Termin wykonania umowy
1. Termin realizacji zamówienia :   od dnia 02 stycznia 2024 r. do dnia 20 grudnia 2024 r.
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§ 8
Zmiany umowy 
1. Zmiana istotnych postanowień Umowy może zostać dokonana na warunkach określonych w art. 454 i 455 ustawy Pzp. Zamawiający przewiduje możliwość zmian istotnych postanowień Umowy, dotyczących wysokości wynagrodzenia Wykonawcy lub terminu realizacji przedmiotu Umowy.
2. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy, z ewentualną zmianą terminu realizacji przedmiotu Umowy, w przypadku zaistnienia co najmniej jednej z następujących okoliczności:
1) zmiana wynagrodzenia w przypadku ustawowej zmiany przepisów dotyczących procentowej stawki podatku od towarów i usług:
a) zmianie ulegnie kwota wynagrodzenia brutto określona w umowie,
b) zmiana wynagrodzenia nastąpi wyłącznie w stosunku do niezrealizowanej w dniu zmiany stawki podatku od towarów i usług części zamówienia,
c) do określonego w ofercie wynagrodzenia w odniesieniu do niezrealizowanej części zamówienia zostanie zastosowana aktualnie obowiązująca stawka podatku od towarów i usług,
d) zmiana wynagrodzenia nastąpi o kwotę wynikającą z różnicy między dotychczasową, a nową stawką podatku od towarów i usług;
2) zmiany terminu rozpoczęcia lub zakończenia świadczenia usług, albo zawieszenia wykonywania Umowy spowodowanych brakiem możliwości realizacji tych usług przez Wykonawcę ze względu na:
a) czasowe ograniczenie lub czasowe zawieszenie funkcjonowanie jednostek systemu oświaty na obszarze kraju lub jego części, w przypadkach uzasadnionych nadzwyczajnymi okolicznościami zagrażającymi życiu lub zdrowiu dzieci i młodzieży na podstawie rozporządzenia ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania,
b) działania siły wyższej –termin ulega wydłużeniu maksymalnie o liczbę dni działania siły wyższej.
3) wystąpienia innych okoliczności, których nie można było przewidzieć w momencie zawarcia umowy;
4) zmiana danych podmiotowych Wykonawcy.
3. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić za zgodą obu stron wyrażoną na piśmie w postaci kolejnych aneksów, pod rygorem nieważności takiej zmiany.

§ 9
Klauzule waloryzacyjne
1. Stosownie do treści art. 439 ustawy pzp Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy (zwiększenie lub zmniejszenie) w przypadku zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia, z tym zastrzeżeniem, że minimalny poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów, uprawniający strony umowy do żądania zmiany wynagrodzenia wynosi 5 % w stosunku do cen lub kosztów z miesiąca, w którym złożono ofertę Wykonawcy. Poziom zmiany wynagrodzenia zostanie ustalony na podstawie wskaźnika zmiany cen materiałów lub kosztów ogłoszonego w komunikacie prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, ustalonego w stosunku do kwartału, w którym została złożona oferta Wykonawcy. Poziom zmiany będzie stanowił różnicę ceny materiałów lub kosztów ogłoszonych w komunikacie prezesa Głównego Urzędu Statystycznego z miesiąca, za który wnioskowana jest zmiana a poziomem cen materiałów/ kosztów wynikających z komunikatu Prezesa GUS za miesiąc, w którym została złożona oferta Wykonawcy. Sposób określenia wpływu zmiany ceny materiałów lub kosztów na koszt wykonania zamówienia nastąpi na podstawie wniosku strony wnioskującej o zmianę i dokumentów dołączonych do tego wniosku potwierdzających m.in. rzeczywiste zastosowanie poszczególnych materiałów/poniesienie poszczególnych kosztów w ramach niniejszego zamówienia, a także na podstawie odpowiednich komunikatów Prezesa GUS, o których mowa powyżej. Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza zamawiający ze względu na zaistnienie ww. okoliczności, to łącznie 5 % w stosunku do wartości całkowitego wynagrodzenia brutto określonego w § 5 ust. 1 niniejszej umowy.
2. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione w trybie określonym w powyższym pkt. 1 zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli przedmiotem umowy są usługi, a okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy.
3.  Wykonawca w terminie 21 dni od daty zawarcia niniejszej umowy przedstawi pisemnie szczegółową kalkulację kosztów wykonania zamówienia (SKK – opartą na kalkulacji ceny ofertowej) z uwzględnieniem wyszczególnienia wpływu na przedmiotowe koszty obowiązujących w momencie sporządzenia oferty na wykonanie zamówienia stanowiącego przedmiot niniejszej umowy okoliczności i aspektów, o których mowa w pkt. 1, (tzn. poziomu przyjętych i uwzględnionych w ofercie cen i kosztów w tym zakresie związanych z realizacją prac objętych przedmiotem umowy, w tym ryzyk z tym związanych oraz różnic względem wskaźników GUS). Kalkulacja ta będzie stanowiła w szczególności bazowy materiał porównawczy w stosunku m.in. do kalkulacji waloryzacyjnej, w przypadku wnioskowania o zmianę wysokości wynagrodzenia. Nieprzekazanie przedmiotowej kalkulacji lub przekazanie kalkulacji niekompletnej, nieprecyzyjnej, niejasnej, nierzetelnej, czy niespójnej będzie stanowić podstawę do odmowy uwzględnienia wniosku o zmianę wynagrodzenia umownego w trybie określonym w pkt. 1 z uwagi na brak możliwości realnej weryfikacji takiego wniosku względem uwarunkowań ofertowych (tj. kontekstu ustalenia wpływu zmian na koszty realizacji zamówienia).
4. Obowiązek udowodnienia wpływu zmian, o których mowa w pkt.1 na zmianę wynagrodzenia należy do Wykonawcy pod rygorem odmowy dokonania zmiany umowy przez Zamawiającego.
5. Waloryzacja wynagrodzenia może nastąpić tylko raz w okresie trwania umowy, najwcześniej 
     po upływie 6 miesięcy od dnia podpisania umowy, na wniosek jednej ze stron i pod rygorem 
     nieważności, będzie wymagać obustronnego podpisania aneksu do umowy.

§ 10
Warunki dotyczące zatrudnienia na podstawie umowy  o pracę
1. Zamawiający stosownie do art. 95 ustawy Prawo zamówień publicznych, wymaga zatrudnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności w zakresie realizacji zamówienia, których wykonanie zawiera cechy stosunku pracy określone w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy.
 2. Na podstawie 95 ust. 1 ustawy Pzp. Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie stosunku pracy, osób wykonujących następujące czynności związane z realizacją zamówienia:
- osób wykonujących pracę kierowcy
3. Osoby wykonujące powyższe czynności, realizujące przedmiot zamówienia, muszą być zatrudnione przez Wykonawcę na podstawie umowy o pracę, przez co najmniej okres realizacji zamówienia. W przypadku rozwiązania stosunku pracy przed zakończeniem okresu realizacji zamówienia, Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego zatrudnienia na to miejsce innej osoby.
4. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane wyżej czynności w trakcie realizacji zamówienia:
a) oświadczenie wykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać co najmniej następujące dane: imię i nazwisko, okres zatrudnienia, stanowisko i zakres czynności dla każdej osoby skierowanej do realizacji zamówienia, dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy. 
5. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących w/w czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:
a. żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów 
i dokonywania ich oceny,
b. żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzania spełniania ww. wymogów,
c. przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.

6. Zamawiający na każdym etapie realizacji zamówienia może żądać kopii umów o pracę i/lub innych dokumentów, z których jednoznacznie będzie wynikać, iż skierowane do realizacji zamówienia osoby są zatrudnione na podstawie stosunku pracy. W tym celu Wykonawca zobowiązany jest do uzyskania od pracowników zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

7. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę wymaganego oświadczenia bądź kopii umów i  innych dokumentów, o którym mowa powyżej w terminie wskazanym przez Zamawiającego, będzie traktowane jako niewypełnienie obowiązku zatrudnienia pracowników na podstawie stosunku pracy oraz skutkować będzie naliczeniem kar umownych w wysokości określonej w § 6 ust. 2 pkt. a), a także zawiadomieniem Państwowej Inspekcji Pracy o podejrzeniu zastąpienia umowy o pracę z osobami wykonującymi pracę na warunkach określonych w art. 22 § 1 ustawy Kodeks pracy, umową cywilnoprawną. Powyższy wymóg dotyczy również Podwykonawców wykonujących wskazane wyżej prace.

§ 11
Gwarancja
1. Wykonawca udziela Zamawiającemu gwarancji terminowości i jakości wykonywanych usług na cały okres trwania umowy.
2. Potwierdzone naruszenie przez Wykonawcę, w toku wykonywania umowy, przepisów prawa o ruchu drogowym oraz wszelkich innych przepisów, mogące spowodować naruszenie bezpieczeństwa, zdrowia i życia dowożonych, daje Zamawiającemu wystarczającą podstawę do złożenia oświadczenia o odstąpieniu od umowy – w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości stanowiących podstawę do odstąpienia.

§ 11
Ubezpieczenie 
1. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za szkody wynikające z wypadków lub wszelkiego rodzaju zdarzeń wynikłych w czasie wykonywania usługi.
2. Wykonawca zobowiązany jest do posiadania polisy ubezpieczeniowej o której  mowa w § 2, pkt 10.
3. Wykonawca zobowiązany jest do posiadania ubezpieczenia OC oraz NNW na wszystkie pojazdy, którymi świadczy przedmiot umowy.

§ 12
Postanowienia końcowe
1. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego, ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 z późn. zm.) 
2. Ewentualne spory mogące wyniknąć pomiędzy stronami w trakcie realizacji postanowień umowy strony będą rozstrzygać na zasadzie ugody lub poddadzą pod rozstrzygnięcie właściwego dla Zamawiającego Sądu.
3. Umowę sporządzono w czterech egzemplarzach, w tym jeden egzemplarz dla Wykonawcy 
i trzy egzemplarze Zamawiającego.
4. Integralną część umowy stanowią załączniki: SWZ, oferta Wykonawcy. 	
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