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Dotyczy: postepowania o udzielenie zamoéwienia publicznego na ,Ustugi portierskie
z ochrong obiektow WONP CP-L

Do wszystkich uczestnikéw postepowania

WYJASNIENIA SPECYFIAKCJI WARUNKOW ZAMOWIENIA | ZMIANA SWZ

Zgodnie z art. 284 ust. 6 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamoéwien
publicznych (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 1605) Zamawiajacy udostgpnia Wykonawcom
odpowiedzi na wnioski o wyjasnienia ztozone do prowadzonego postepowania z podaniem
tresci pytan oraz dziatajgc na podstawie art. 286 ust. 1 i 3 zmienia tres¢ SWZ.

W dniu 27.06.2024 r. do Zamawiajgcego wplynety nastepujgce pytania:
Kwestia 1

Zgodnie z zapisami umownymi dotyczacymi zmiany wynagrodzenia wykonawcy
Zamawiajgcy wskazat, iz:

2. Zgodnie z postanowieniami art. 439 ustawy Pzp, Zamawiajacy przewiduje zmiany
wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy okreslonego w §2 ust. 1 niniejszej umowy,
w przypadku zmiany kosztow zwigzanych z realizacjg zamowienia (wzrost jak i ich
obnizenie) na zasadach okreslonych ponizej.

a) Zmiany wynagrodzenia dokonuje sie na podstawie wniosku ztozonego przez jedng ze
stron umowy nie wczes$niej niz po uptywie 6 miesigcy od dnia zawarcia umowy.

b) Zmiana wynagrodzenia przystuguje w przypadku gdy z komunikatow Prezesa Gtéwnego
Urzedu Statystycznego (dalej jako ,Prezes GUS”) ogtaszanych po zawarciu umowy i
dotyczacych dwoch nastegpujacych po sobie kwartatdbw wynika, ze suma ogtaszanych
wartosci zmian cen towarow i ustug konsumpcyjnych wynosi wigcej niz 5%.

c¢) Wniosek o zmiang moze dotyczy¢ wylgcznie wynagrodzenia za zakres ustug pozostatych
do zrealizowania po dniu ztozenia wniosku.
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d) Wykonawca zobowigzany jest dotaczy¢ do wniosku o zmiang wynagrodzenia:

- oswiadczenie o kalkulacji stawki ceny jednostkowej oferty przez wskazanie udziatu
procentowego kosztow wynagrodzenia pracownikéw w stosunku do pozostatych kosztow
bezposrednio zwigzanych z wykonaniem umowy. Kalkulacja ta bedzie stanowita podstawe
do okreslenia kwoty bazowej do waloryzacji wynagrodzenia Wykonawcy.

- pisemne zestawienie kosztéw zwigzanych z realizacjg zamoéwienia (zaréwno przed jak i po
Zmianie).

e) Ustalone wynagrodzenie bedzie zwaloryzowane jednokrotnie o warto$é¢ wskaznika cen
towarow i ustug, publikowanego w komunikacie Prezesa GUS. Warto$¢ zmiany (WZ)
wynagrodzenia okreslona zostanie na podstawie wzoru a nastgpnie powigkszona o podatek
VAT nalezny:

WZ =W x F%, przy czym:
W — wynagrodzenie netto za ustugi niezrealizowane,

F — srednia arytmetyczna dwoch nastepujacych po sobie wartosci zmian cen towardw i ustug
konsumpcyjnych wynikajgcych z komunikatow Prezesa GUS.

f) Zwaloryzowana stawka wynagrodzenia znajduje zastosowanie poczawszy od kolejnego
miesigca kalendarzowego, nastepujacego po miesigcu, w ktérym zawarto aneks do umowy.

g) Maksymalna wysoko$¢ zmiany wynagrodzenia nie moze przekroczyé 15% wartosci brutto
wskazanej w § 2 ust. 1 niniejszej umowy.

3. W tresci kalkulacji Wykonawca zobowigzany jest, w szczegélnosci, przedstawié
odpowiednio zestawienie:

1) wynagrodzeri  wszystkich pracownikéw zatrudnionych do realizaciji umowy
Zamawiajacego z minimalnym wynagrodzeniem w zwigzku z ust.2).

Wykonawca wskazuje na niekonsekwencje Zamawiajacego w tej kwestii. Zapisy dotyczace
zmiany wynagrodzenia wykonawcy w przypadku zmiany wynagrodzenia minimalnego mogg
by¢ dokonywane na podstawie art. 436 ust. 4 b tiret drugi Ustawy PZP. Zmiana na podstawie
art. 439 Ustawy PZP moze dotyczy¢ wytgcznie pozostatych kosztow zwigzanych z realizacjg
zamoOwienia (nie za$ kosztéw wynagrodzenia pracownikéw). Dodatkowo Zamawiajgcy
skorelowat mozliwo$¢ uzyskania waloryzacji ze wskaznikiem wzrostu cen towardw i ustug
GUS. W opinii Wykonawcy w przypadku zmian na podstawie art. 439 Ustawy PZP
zamawiajacy nie moze zgdaé od wykonawcy kalkulacji kosztow wynagrodzenia pracownikow

przed i po zmianie, a jedynie kalkulacji kosztéw dodatkowych zwigzanych z realizacjg
przedmiotu zamowienia.
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Odpowiedz:

W odpowiedzi Zamawiajgcy dziatajac na podstawie art. 286 ust.1 ustawy Pzp. zmienia tre$¢
projektu umowy bedacego zatgcznikiem do SWZ usuwajgc tiret pierwszy pkt d) ust.2 §22
oraz pkt.1 ust.3 §22.

Kwestia 2.

Czy Zamawiajgcy dopuszcza zmiang wynagrodzenia naleznego wykonawcy w przypadku
zmiany minimalnego wynagrodzenia na podstawie art. 436 ust. 4 Ustawy PZP?

Odpowiedz:

Zamawiajacy wyjasnia, ze dopuszcza zmiang wynagrodzenia naleznego wykonawcy
w przypadku okreslonym w §22 projektu umowy stanowigcym zatgcznik nr 5 do SWZ.

Dziatajgc na podstawie art. 286 ust. 5 ustawy Pzp. Zamawiajacy informuje, ze wydtuzeniu
ulega termin ziozenia ofert do dnia 04.07.2024 r. do godz. 9.00. Otwarcie ofert nastgpi
04.07.2024 r. o godz. 9:30.

Termin zwigzania ofertg zostaje wydtuzony do dnia 02.08.2024 r.

Powyzsze odpowiedzi na wniesione pytania oraz zmiany SWZ sg wigzace i stajg sig
integralng czgscig SWZ.
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