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PYTANIA, KTORE WPLYNELY DO ZAMAWIAJACEGO ORAZ ODPOWIEDZI
PYTANIENR 1

Czy Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ zmiany tresci umowy spowodowanej koniecznoscig
waloryzacji cen w uzasadnionych przypadkach? W szczegdlnosci Wykonawca prosi

o potwierdzenie czy bedzie stanowié podstawe do ztozenia wniosku o zmiane wynagrodzenia
wystgpienie okolicznosci niezaleznych od Wykonawcy, w tym wynikajgcych z decyzji organéw
wtadzy publicznej, okreslonych w art. 436 pkt 4 lit. b) oraz art. 439 ust. 1 PZP (zmiana stawki
VAT, zmiana minimalnego wynagrodzenia za prace/ minimalnej stawki godzinowej, zmiana
zasad lub stawek ubezpieczenia spotecznego/ zdrowotnego, zmiany w zakresie zasad
gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, zmiany ceny
materiatow lub kosztéw zwigzanych z realizacjg zamdwienia)?

ODPOWIEDZ:

Zamawiajgcy nie przewiduje zmiany tresci umowy. Ponadto przytoczone powyzej przepisy dotycza
umow zawartych na okres dtuzszy niz 12 miesiecy.

PYTANIE NR 2
Czy Zamawiajacy dopuszcza podwykonawstwa w obszarze catosci przedmiotowego postepowania?
ODPOWIEDZ:

Zamawiajgcy nie dopuszcza podwykonawstwa w obszarze catosci przedmiotowego postepowania.
Zgodnie z art. 462 ust. 1 Wykonawca moze powierzy¢ wykonanie czesci zamodwienia podwykonawcy.

PYTANIE NR 3

W jaki sposdb Zamawiajgcy oszacowat powierzchnie podlegajgcg sprzataniu oraz sporzadzit
harmonogram sprzatania, w szczegdlnosci czy okreslone w niniejszym postepowaniu powierzchnie
sprzatania i harmonogram sprzatania wykazujg réznice w stosunku do okreslonych w aktualnie
realizowanym zamowieniu (poprzednim postepowaniu w tym samym przedmiocie), wzglednie - czy
zachodzg inne istotne rdznice w stosunku do ustugi, ktdrej wykonawca zostat wybrany w poprzednim
postepowaniu?

ODPOWIEDZ:

Powierzchnia podlegajaca ustudze sprzatania wynika z danych zawartych w Protokole przekazania
przedmiotu najmu z dnia 15.05.2020 r., zas harmonogram sprzgtania wynika z doswiadczenia
Zamawiajgcego i jego potrzeb.

Drugg czes¢ ww. pytania nie dotyczy tresci SWZ i w zwigzku z tym Zamawiajgcy nie udziela na nie

odpowiedzi.
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