
  
 

 

numer sprawy: OR-D-III.272.157.2023.AR  
załącznik nr 3 do specyfikacji warunków zamówienia (SWZ) 
 
 
 

Umowa nr _____________________ 
dot. postępowania o udzielenie zamówienia publicznego OR-D-III.272.157.2023.AR 

zawarta w dniu………………..r. w Warszawie pomiędzy: 

 

Województwem Mazowieckim, ul. Jagiellońska 26, 03-719 Warszawa, NIP: 1132453940, REGON 

015528910, zwanym w dalszej części umowy „Zamawiającym”, reprezentowanym przez …………, 

działającego na podstawie …… 

a  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

zwanym w dalszej części umowy „Wykonawcą”. 

 

 

 

§ 1  

Podstawa zawarcia umowy 

Strony zawierają niniejszą umowę, zwaną dalej ,,Umową”, w ramach zamówienia publicznego 

udzielanego zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych 

(Dz. U. z 2023 poz. 1605 z późn. zm.) – dalej Pzp. 

 

§ 2 

Przedmiot umowy 

Przedmiotem umowy jest sukcesywne świadczenie usług cateringowych na potrzeby Urzędu 

Marszałkowskiego Województwa Mazowieckiego w Warszawie w 2024 roku, zgodnie z ofertą 

Wykonawcy, stanowiącą załącznik nr 1 do niniejszej umowy oraz opisem przedmiotu zamówienia 

stanowiącym załącznik nr 2 do umowy.  

 



  
 

 

§ 3 

Termin realizacji 

Usługi cateringowe będą realizowane do wyczerpania kwoty na jaką została zawarta przedmiotowa 

umowa, licząc od daty podpisania niniejszej umowy nie dłużej jednak niż do dnia 31 grudnia 2024 r. 

 

§ 4 

Wynagrodzenie Wykonawcy 

1. Za wykonanie przedmiotu umowy w zakresie  

1) zamówienia podstawowego, określonego w § 2 oraz załączniku nr 1 do umowy Zamawiający 

zobowiązuje się zapłacić Wykonawcy wynagrodzenie do wysokości: ……………….. PLN brutto, 

słownie…………………………………………………………………/100 wraz z obowiązującym podatkiem 

VAT. 

2) zamówienia w opcji, określonego w § 2 oraz załączniku nr 1 do umowy Zamawiający 

zobowiązuje się zapłacić Wykonawcy wynagrodzenie do wysokości: ……………….. PLN brutto, 

słownie…………………………………………………………………/100 wraz z obowiązującym podatkiem 

VAT. 

2. Ceny jednostkowe brutto za poszczególne usługi zostały określone w załączniku na 1 do umowy i 

będą stałe przez cały okres obowiązywania umowy. Zamawiający zastrzega możliwość 

zmniejszenia zakresu zamówienia podstawowego, wynikającego z bieżącego zapotrzebowania 

na poszczególne usługi, do 20 %  wartości przedmiotu umowy.  

3. Ceny jednostkowe brutto za poszczególne usługi określone w załączniku nr 1 do umowy 

obejmują wszelkie koszty, jakie poniesie Wykonawca z tytułu należytej i zgodnej z niniejszą 

umową realizacji przedmiotu umowy, w tym w szczególności cenę przedmiotu umowy, cenę 

obsługi kelnerskiej i technicznej, cenę opakowań, cła, koszty transportu, ubezpieczenia, 

rozładunku, wniesienia w miejsce wskazane przez Zamawiającego. Wykonawca uwzględni w 

cenie koszty obsługi kelnerskiej oraz sprzątania, a także odebrania odpadów powstałych w 

trakcie realizacji każdego ze zleceń i utylizacji zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa.  

4. Umowa będzie realizowana w zakresie zamówienia podstawowego (gwarantowany zakres 

zamówienia) z możliwością dodatkowego zamówienia w opcji zgodnie z art. 441 Pzp. 

Szczegółowy zakres przedmiotowy i ilościowy umowy w zakresie zamówienia podstawowego 



  
 

 

oraz w zakresie zamówienia w opcji, określony został w opisie przedmiotu zamówienia 

stanowiącym załącznik nr 2 do umowy.  

5. Zamawiający powiadomi Wykonawcę o uruchomieniu opcji, która będzie realizowana na 

zasadach określonych dla zamówienia podstawowego w § 6 umowy. Uruchomienie opcji nie 

wymaga zawarcia aneksu do umowy.  

6. Nieuruchomienie opcji przez Zamawiającego nie wymaga podania przyczyn i nie może stanowić 

podstawy jakiejkolwiek odpowiedzialności wobec Wykonawcy z tytułu niewykonania lub 

nienależytego wykonania umowy. 

 

§ 5 

Zmiany wysokości wynagrodzenia 

1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy. Uprawnienie, 

określone w zdaniu poprzedzającym będzie możliwe w zakresie wynagrodzenia należnego 

Wykonawcy w przypadku zmiany:  

1) stawki podatku od towarów i usług; 

2) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej 

stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 

2002 r., o minimalnym wynagrodzeniu za pracę;  

3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 

wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne; 

4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których 

mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych - 

jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę; 

5) zmiany kosztów związanych z realizacją Przedmiotu zamówienia, o których mowa w art. 

439 ustawy Pzp; 

na zasadach i w sposób określony w ust. 4 -15 jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty 

wykonania Przedmiotu zamówienia przez Wykonawcę. 

2. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanki, o 

której mowa w ust. 1 pkt 1, nie będzie odnosić się do części przedmiotu umowy zrealizowanej i 

odebranej, zgodnie z terminami ustalonymi Umową, przed dniem wejścia w życie przepisów 



  
 

 

zmieniających stawkę podatku od towarów i usług a dotyczyć będzie wyłącznie części przedmiotu 

umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarów i usług. 

3. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 1, wartość wynagrodzenia netto nie zmieni się, 

a wartość wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów. 

4. Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanek, o których mowa w ust. 1 

pkt 2, 3 lub 4 będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w 

odniesieniu do której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy przez Wykonawcę 

w związku z wejściem w życie przepisów odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego 

wynagrodzenia za pracę lub dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom 

społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki składki na 

ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne.   

5. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 2, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie 

o kwotę odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze zwiększeniem wysokości 

wynagrodzeń pracowników świadczących usługi do wysokości aktualnie obowiązującego 

minimalnego wynagrodzenia za pracę, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych 

od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadająca wzrostowi kosztu 

Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników świadczących 

usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują 

oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy.  

6. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie 

o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą 

wynagrodzenia pracownikom świadczącym usługi. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu 

Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników świadczących 

usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują 

oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy. 

7. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 4, wymagane jest wyczerpujące uzasadnienie 

faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie 

Umowy, w tym wykazanie związku pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia, 

a wpływem zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat, o których mowa w ust. 12 pkt 4, na 

kalkulację wynagrodzenia. Wniosek może obejmować jedynie dodatkowe koszty realizacji 



  
 

 

Umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad, o których mowa w 

ust. 1 pkt 4. 

8. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 5:  

1) Poziom zmiany kosztów, uprawniający Strony do żądania zmiany wynagrodzenia wynosi nie 

mniej niż  20 % w stosunku do kosztów z dnia otwarcia ofert; 

2) Strony są uprawnione do żądania zmiany wynagrodzenia nie wcześniej niż po 6 miesiącach od 

daty obowiązywania umowy; 

3) Zmiana wysokości wynagrodzenia Wykonawcy następuje z użyciem odesłania wskaźnika 

wzrostu cen towarów i usług konsumpcyjnych za okres o którym mowa w pkt 2 na podstawie 

komunikatów Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego; 

4) Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia na podstawie pkt 1-3 wynosi 20% 

wynagrodzenia określonego w § 4 ust. 1. 

9. W celu dokonania zmiany umowy, o której mowa w ust. 1, każda ze Stron może wystąpić do 

drugiej Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego 

Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem zawierającym w szczególności szczegółowe wyliczenie 

całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem 

daty, od której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy 

uzasadniająca zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. Wniosek o dokonanie 

zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy nie może być złożony po protokolarnym 

odbiorze całego przedmiotu umowy. 

10. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 1 pkt 2,3,4 lub 5 jeżeli z wnioskiem występuje 

Wykonawca, jest on zobowiązany dołączyć do wniosku kosztorysy oraz dokumenty, 

poświadczone przez biegłego rewidenta, z których będzie wynikać w jakim zakresie zmiany te 

mają wpływ na koszty wykonania zamówienia, w szczególności: 

1) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników 

świadczących usługi, wraz z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace 

bezpośrednio związane z realizacją Przedmiotu zamówienia oraz części wynagrodzenia 

odpowiadającej temu zakresowi – w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 2; 

2) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników 

świadczących usługi, wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń 

Społecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez 



  
 

 

Wykonawcę, z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio 

związane z realizacją Przedmiotu zamówienia oraz części wynagrodzenia odpowiadającej 

temu zakresowi – w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3; 

3) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników 

świadczących usługi, wraz z określeniem kwot wpłat do pracowniczych planów kapitałowych 

w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu (części etatu), w jakim 

wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją Przedmiotu zamówienia oraz części 

wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi – w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 

1 pkt. 4; 

4) pisemne zestawienie kosztów (zarówno przed, jak i po zmianie) związanych z realizacją 

Przedmiotu zamówienia – w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 5. 

11. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 1,2,3,4 lub 5, jeżeli z wnioskiem występuje 

Zamawiający jest on uprawniony do zobowiązania Wykonawcy do przedstawienia w 

wyznaczonym terminie, nie krótszym niż 10 dni kalendarzowych, kosztorysu poświadczonego 

przez biegłego rewidenta, z którego będzie wynikać, w jakim zakresie zmiana ta ma wpływ na 

koszty wykonania Umowy, w tym pisemnego zestawienia wynagrodzeń, o którym mowa w ust. 

10 pkt 1, 2, 3. 

12. W terminie do 30 dni kalendarzowych od dnia przekazania wniosku, o którym mowa w ust. 9, 

Strona, która otrzymała wniosek, przekaże drugiej Stronie informację o zakresie, w jakim 

zatwierdza wniosek oraz wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie należne Wykonawcy powinno 

ulec zmianie, albo informację o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem. 

13. W przypadku otrzymania przez Stronę informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub częściowym 

zatwierdzeniu wniosku, Strona ta może ponownie wystąpić z wnioskiem, o którym mowa w ust. 

9. W takim przypadku ust. 10-12 oraz 14 stosuje się odpowiednio.  

14. Zawarcie aneksu nastąpi niezwłocznie po zatwierdzeniu wniosku przez Zamawiającego o 

dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

 

§ 6  
Warunki świadczenia usług 



  
 

 

1. Usługi cateringowe będą realizowane na terenie Województwa Mazowieckiego. Zamawiający na  

najpóźniej na 14 dni kalendarzowe przed planowanym spotkaniem poinformuje Wykonawcę o 

dokładnym terminie i miejscu spotkania mailem. W odpowiedzi na zgłoszenie Wykonawca 

przedstawi 3 propozycje menu, według wyspecyfikowanej usługi zawartej w opisie przedmiotu 

zamówienia (załącznik 2 do umowy). Zamawiający dokonuje wyboru menu z 3 propozycji 

złożonych przez Wykonawcę najpóźniej w terminie określonym w ust. 3. 

2. W nagłych, uzasadnionych przypadkach Zamawiający zastrzega sobie możliwość skrócenia 

terminu wskazanego w ust. 1. Jednak termin ten nie może być krótszy niż dwa dni robocze. 

3. Na 7 dni kalendarzowych przed planowanym terminem spotkania, Zamawiający przekaże 

Wykonawcy zlecenie mailem, zawierające w szczególności informacje o ilości osób, czasie trwania 

spotkania oraz wybranym menu. Zlecenie wg wzoru stanowiącego załącznik nr 3 do umowy.  

4. Przez dzień roboczy strony uznają każdy dzień tygodnia od poniedziałku do piątku poza dniami 

ustawowo wolnymi od pracy. 

5. Wykonawca zobowiązany będzie do dostarczenia i przygotowania przedmiotu zlecenia oraz 

przygotowania stołów zgodnie ze zleceniem, co najmniej na 30 minut przed rozpoczęciem 

spotkania. 

6. Najpóźniej dzień roboczy przed rozpoczęciem spotkania Wykonawca poda Zamawiającemu 

imiona i nazwiska osób wyznaczanych do realizacji zlecenia oraz wskaże numery rejestracyjne 

samochodów (jeżeli zachodzi taka potrzeba).  

7. Osobami uprawnionym do kontaktów będą:  

1) ze strony Zamawiającego: 

a) w sprawach dotyczących realizacji poszczególnych zleceń, będą osoby wskazane według 

załącznika nr 7 do umowy;  

b) w sprawach dotyczących realizacji niniejszej umowy jest ……… tel. ……………, e-

mail……………;  

2) ze strony Wykonawcy osobą uprawnioną do kontaktów z Zamawiającym w sprawach 

dotyczących realizacji przedmiotu umowy jest …….tel……………, e-mail……………;  

3) zmiana osób wymienionych w załączniku nr 7, będzie przekazana w formie pisemnej, nie 

wymaga sporządzenia aneksu do umowy;  



  
 

 

4) Strony zobowiązują się do sprawnej komunikacji oraz utrzymywania w gotowości urządzeń 

służących do komunikacji według powyższego, mając na uwadze konieczność dotrzymywania 

terminów wynikających z niniejszej umowy.  

8. Wykonawca zobowiązany jest do przestrzegania przepisów prawnych w zakresie 

przechowywania i przygotowanie artykułów spożywczych (m.in. ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 o 

bezpieczeństwie żywności i żywienia, Dz. U. z 2022 r. poz. 2132, z późn. zm.), jak również 

świadczenia usługi wyłącznie przy użyciu produktów spełniających normy jakości produktów 

spożywczych. 

9. Wszelkie dokumenty dotyczące dostawy przygotowuje Wykonawca, w tym protokoły odbioru 

wg. wzoru stanowiącego załącznik nr 4 do umowy.  

10. Wykonawca przy realizacji przedmiotu niniejszej Umowy zobowiązuje się do przestrzegania 

wdrożonych u  Zamawiającego norm zobowiązujących do realizacji działań zgodnych z 

wymaganiami norm PN- EN ISO 9001:2015-10 – System Zarządzania Jakością, PN- EN ISO 

14001:2015-09 – System Zarządzania Środowiskowego, OHSAS 18001:2007 – System Zarządzania 

Bezpieczeństwem i Higieną Pracy, PN-EN ISO/IEC 27001:2014-12 – System Zarządzania 

Bezpieczeństwem Informacji, PN -ISO 37001:2017-05 – System Zarządzania Działaniami 

Antykorupcyjnymi, PN-ISO 26000 – System Społecznej Odpowiedzialności.  

11. Wykonawca ponosi odpowiedzialność finansową za wszelkie szkody powstałe w trakcie realizacji 

zlecenia.  

 

 

§ 7 

Warunki płatności 

1. Płatność wynagrodzenia Wykonawcy odbędzie się każdorazowo za poszczególne zlecenia 

Zamawiającego. Wynagrodzenie zostanie ustalone każdorazowo na podstawie cen 

jednostkowych brutto za osobę, podanych w załączniku nr 1 do umowy. 

2. Płatność wynagrodzenia odbędzie się na podstawie faktury, którą Wykonawca wystawi po 

dokonaniu, protokolarnie potwierdzonego przez Strony, odbioru usługi, na konto Wykonawcy 

wskazane w fakturze.  



  
 

 

3. Faktury dotyczące niniejszej umowy należy wystawić na Województwo Mazowieckie  

ul. Jagiellońska 26, 03-719 Warszawa, NIP 113-245-39-40, a w ich treści wskazać następujące 

dane: 

1) Nabywca usługi: Województwo Mazowieckie ul. Jagiellońska 26, 03-719 Warszawa, NIP 113-

245-39-40; 

2) Płatnik/Odbiorca faktury: Urząd Marszałkowski Województwa Mazowieckiego w Warszawie 

ul. Jagiellońska 26, 03-719 Warszawa; 

3) numer niniejszej umowy. 

4. Płatność wynagrodzenia nastąpi przelewem w ciągu 14 dni od daty otrzymania przez 

Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury, na konto Wykonawcy ……………………………… 

wskazane w fakturze. 

5. Za dzień zapłaty uważa się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego, pod 

warunkiem, iż na tym rachunku znajdują się środki niezbędne dla dokonania zapłaty. 

6. Strony oświadczają, że są płatnikami podatku od towarów i usług (VAT) i posiadają odpowiednio 

numery identyfikacji podatkowej Zamawiający 1132453940, Wykonawca ……………………………. 

7. Wykonawca wyśle fakturę na adres mailowy wskazany w załączniku nr 3 do niniejszej umowy. 

Faktura, do której nie będzie dołączony odpowiedni i kompletnie wypełniony oraz podpisany 

przez Strony protokół odbioru (według załącznika nr 4 do umowy) nie zostanie przez 

Zamawiającego zaakceptowana i będzie odesłana Wykonawcy do uzupełnienia. W takim 

przypadku brak zapłaty wynagrodzenia przez Zamawiającego nie będzie stanowić podstawy do 

naliczania odsetek ustawowych, ani nie będzie traktowany jako pozostawanie przez niego w 

zwłoce.  

8. Przedstawiciel Wykonawcy zobowiązany jest do podpisania protokołu, o którym mowa w ust. 7. 

W przypadku uchylania się lub nieobecności przedstawiciela Wykonawcy, Zamawiający jest 

uprawniony do dokonania adnotacji i jednostronnego podpisania ww. protokołu.  

 

§ 8 
Kary umowne 

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną (w zakresie zamówienia podstawowego lub 

opcji) w wysokości 20 % odpowiedniej kwoty wynagrodzenia z każdego zlecenia stanowiącego 

złącznik numer 3 do Umowy za:  



  
 

 

1) każde rozpoczęte 0,5 godziny zwłoki w wykonaniu lub należytym wykonaniu przedmiotu 

umowy, 

2) realizację zlecenia niezgodnie z opisem przedmiotu zamówienia stanowiącym złącznik nr 2 do 

Umowy, 

3) menu niezgodnym z ustaleniami. 

2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10 % kwoty łącznego 

wynagrodzenia, o którym mowa w § 4 ust. 1, w przypadku niewykonania zamówienia lub 

odstąpienia od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy. 

3. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 20 % kwoty łącznego 

wynagrodzenia, o którym mowa w § 4 ust. 1, w przypadku rozwiązania umowy lub odstąpienia od 

niej z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, w szczególności wskazanych w § 9 ust. 2 i 3. 

4. Kary umowne określone w niniejszym paragrafie obowiązują niezależnie od siebie. 

5. Zamawiający zastrzega sobie możliwość dochodzenia na zasadach ogólnych odszkodowania,  

o ile szkoda będzie przewyższała wysokość ustalonych kar umownych. 

6. Wykonawca oświadcza, że wyraża zgodę na potracenie kary umownej z należnego wynagrodzenia 

bez odrębnego wezwania ze strony Zamawiającego.  

7. Łączna, całkowita wysokość kar umownych nie może przekraczać 30% łącznego wynagrodzenia 

brutto o którym mowa w § 4 ust. 1, umowy. 

8. W przypadku, gdy Wykonawca zadeklaruje w ofercie zatrudnienie osób spełniających warunki, o 

których mowa w art. 96 ust. 2 pkt. 2 Pzp, Zamawiający wymaga, aby Wykonawca przez cały okres 

realizacji Umowy dysponował min. 1 zatrudnioną osobą, spełniającą powyższe warunki.  

9. W przypadku, gdy Wykonawca zadeklaruje w ofercie zatrudnienie co najmniej jednej osoby, o 

których mowa w ust. 8, Zamawiający wymaga, aby Wykonawca przed zawarciem Umowy złożył 

Zamawiającemu pisemne oświadczenie o dysponowaniu tymi osobami. Zamawiający zastrzega 

sobie prawo stwierdzenia prawdziwości informacji zawartych w ww. oświadczeniu. Wykonawca 

zobowiązany jest udowodnić Zamawiającemu prawdziwość informacji zawartych w oświadczeniu, 

zarówno w stosunku do siebie jak i podwykonawców. Oświadczenie Wykonawcy stanowi załącznik 

nr 6 do umowy. 

10.  Za niewywiązanie się z obowiązku wynikającego z ust. 8 w przypadku stwierdzenia zawarcia 

nieprawdziwych informacji w oświadczeniu o którym mowa w ust. 9 Zamawiający naliczy karę w 

wysokości 2% łącznego wynagrodzenia brutto, określonego w § 4 ust. 1.  



  
 

 

 

§ 9 
Wypowiedzenie i odstąpienie od umowy 

1. Strony postanawiają, że Zamawiającemu przysługuje prawo do jednostronnego rozwiązania 

umowy w trybie natychmiastowym lub odstąpienia od umowy w terminie do 30 dni  od dnia 

zaistnienia okoliczności uzasadniających skorzystanie z prawa odstąpienia, w przypadku, gdy:  

1) wszczęte zostanie postępowanie likwidacyjne przedsiębiorstwa Wykonawcy;  

2) zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy lub majątku, za pomocą którego 

Wykonawca wykonuje przedmiot umowy przez podmioty i osoby trzecie na mocy orzeczenia 

właściwego organu;  

3) Wykonawca nienależycie wykonuje umowę, w szczególności nie przestrzega ustalonych 

terminów lub narusza inne postanowienia umowy i w przypadku, gdy po upływie 

wyznaczonego przez Zamawiającego terminu, nie krótszego niż 3 dni od wezwania przez 

Zamawiającego do zaniechania przez Wykonawcę naruszeń postanowień umowy oraz 

usunięcia ewentualnych skutków naruszeń, Wykonawca nie zastosuje się do wezwania.  

2. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie Umowy nie leży w 

interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili jej zawarcia, Zamawiający może 

odstąpić od Umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W takim 

przypadku Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego mu z tytułu prawidłowo 

wykonanej części Umowy. 

3. Każda ze Stron ma prawo rozwiązania umowy za miesięcznym  okresem wypowiedzenia, na 

koniec miesiąca.  

4. Postanowienia ust. 1-2 i 6-7 nie ograniczają uprawnień Zamawiającego do rozwiązania Umowy, 

przysługujących mu na podstawie powszechnie obowiązujących przepisów prawa, w 

szczególności ustawy  z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz.U. z 2022r. poz. 1360 z późn. 

zm.).  

5. Rozwiązanie Umowy z jakiejkolwiek przyczyny nie wyłącza prawa Zamawiającego do żądania 

zapłaty przewidzianych w Umowie kar umownych. Zamawiającemu przysługuje zarówno prawo 

do kary umownej zastrzeżonej na wypadek zwłoki, jak i do kary umownej zastrzeżonej na 

wypadek odstąpienia od umowy jak i rozwiązania Umowy z przyczyny leżącej po stronie 

Wykonawcy. 



  
 

 

6. W przypadku stwierdzenia naruszenia przez Wykonawcę, w związku z realizacją Usługi, 

przepisów prawa pracy obowiązującego na terenie Rzeczypospolitej Polskiej (w szczególności 

zobowiązań płacowych wobec zatrudnionych pracowników), Zamawiający zastrzega sobie 

prawo rozwiązania Umowy ze skutkiem natychmiastowym. 

7. Zamawiający zastrzega sobie możliwość rozwiązania Umowy ze skutkiem natychmiastowym 

także w przypadku stwierdzenia, iż Wykonawca, realizując Usługi, narusza zasady 

bezpieczeństwa i ochrony danych osobowych, a także warunki klauzuli społecznej.  

8. Niezależnie od uprawnień wynikających z przepisów prawa Zamawiającemu przysługuje 

uprawnienie do odstąpienia od umowy w razie ujawnienia okoliczności, że wykonanie umowy 

nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili jej zawarcia, lub 

dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa, 

bezpieczeństwu publicznemu lub zdrowiu publicznemu, w szczególności z powodu zagrożenia 

pandemią, w tym epidemią SARS-CoV-2.  

9. Prawo do odstąpienia od umowy, opisane w ustępie wyżej może być wykonane przez złożenie 

pisemnego oświadczenia Wykonawcy w terminie 30 dni od dnia, w którym Zamawiający powziął 

informację o podstawie odstąpienia.  

 

§ 10 
Klauzula poufności 

1. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w poufności i do niewykorzystywania w innym celu 

niż określony w niniejszej umowie wszelkich informacji uzyskanych od Zamawiającego  

w związku z  realizacją niniejszej umowy, z wyjątkiem: 

1) informacji publicznie dostępnych; 

2) informacji, w których posiadanie Wykonawca wszedł, bez naruszenia prawa, z innych 

źródeł;  

3) informacji, co do których Zamawiający pisemnie zezwolił na ich ujawnienie lub 

wykorzystanie w innym celu. 

2. Wykonawca oświadcza, iż zobowiąże swoich pracowników oraz osoby działające na jego zlecenie 

do zachowania w poufności i do nie wykorzystywania w innym celu niż określony  

w niniejszej umowie informacji, o których mowa w § 1. 



  
 

 

3. Obowiązek zachowania informacji w poufności nie dotyczy sytuacji, w których Wykonawca 

zobowiązany jest do przekazania posiadanych informacji podmiotom uprawnionym na podstawie 

przepisów prawa do żądania udzielenia takich informacji w związku z prowadzonym 

postępowaniem.  

Postanowienie informujące, że treść umowy stanowi informację publiczną, która podlega 

udostępnieniu na warunkach określonych w ustawie z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do 

informacji publicznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 902). 

 

§ 11 
Zmiany umowy 

1. Na podstawie art. 455 ustawy Prawo zamówień publicznych dopuszcza się zmianę treści lub 
terminu Umowy w następujących przypadkach: 
1) rozszerzenia przedmiotu Umowy, o którym mowa w art. 455 ust. 2 ustawy PZP, zmianie może 

ulec termin wykonania Umowy; 
2. Zakres zmian umowy, dotyczyć może także: 

1) wynagrodzenia Wykonawcy przy czym wynagrodzenie może zostać zwiększone maksymalnie 
o 10% w stosunku do pierwotnie określonego Umową; 

2) zakresu rzeczowego przedmiotu Umowy poprzez dodanie nowego zakresu rzeczowego 
niezmieniającego charakteru pierwotnie określonej Umowy, o ile wartość wszystkich 
dodatkowych zadań nie przekroczy 10% wynagrodzenia pierwotnie określonego Umową; 

3) ograniczenie zakresu rzeczowego przedmiotu zamówienia powodujący do 10% zmniejszenia 
wartości wynagrodzenia Wykonawcy brutto. 

3. W opisanych w ust. 1 przypadkach dopuszcza się zastąpienie Wykonawcy, nowym  wykonawcą 
(art. 455 ust. 1 pkt 2 ustawy PZP), jeżeli nowy Wykonawca jest następcą prawnym Wykonawcy 
lub przejął zobowiązania Wykonawcy związane z wykonaniem przedmiotu Umowy, lub 
odpowiada osobiście lub majątkowo za wykonanie Umowy. 

4. Każda ze Stron Umowy może jednostronnie dokonać zmiany danych adresowych wskazanych 
w Umowie, zawiadamiając o tym pisemnie z wyprzedzeniem 7 (siedmiu) dni drugą Stronę 
Umowy. 

5. W przypadku niewywiązania się jednej ze Stron Umowy z obowiązku, o którym mowa w ust. 4, 
korespondencja wysłana na podany w Umowie adres lub numer uważana będzie za doręczoną.  

 

§ 12 

Postanowienia końcowe 



  
 

 

1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia niniejszej umowy mogą być dokonywane pod rygorem 

nieważności wyłącznie w formie pisemnego aneksu lub w formie elektronicznej z wykorzystaniem 

kwalifikowanego podpisu elektronicznego, podpisanego przez obie Strony. 

2. W kwestiach nieunormowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu 

Cywilnego. 

3. Ewentualne spory wynikłe z niniejszej umowy będą rozstrzygane przez Sąd właściwy dla siedziby 

Zamawiającego. 

4. Umowę sporządzono w czterech jednobrzmiących egzemplarzach: w tym trzech dla 

Zamawiającego w jednym dla Wykonawcy. 

5. Integralną częścią Umowy są załączniki: 

1) Formularz oferty Wykonawcy (załącznik nr 1); 

2) Opis przedmiotu zamówienia (Załącznik nr 2); 

3) Wzór zlecenia (Załącznik nr 3); 

4) Wzór protokołu odbioru (Załącznik nr 4); 

5) Klauzula RODO (Załącznik nr 5);  

6) Oświadczenie Wykonawcy (Załącznik nr 6).  

7) Lista osób do kontaktów w sprawie zleceń (Załącznik nr 7). 

 

ZAMAWIAJĄCY                                                                                                                      WYKONAWCA 

 


