Zatqcznik nr 1

Opis przedmiotu zamdwienia: KURS - TECHNOLOG ROBOT WYKONCZENIOWYCH (2 edycje)

1. Przedmiotem zamdwienia jest ustuga przeprowadzenia 2 kurséw dla osadzonych przyuczajgcych do
zawodu ,,Technolog robét wykoriczeniowych" finansowanego z Funduszu Pomocy Pokrzywdzonym oraz
Pomocy Postpenitencjarnej — Fundusz Sprawiedliwoséci, dla 2 grup po 10 uczestnikéw kazda, osadzonych

przebywajacych w Zaktadzie Karnym w Ptocku.

2. Celem kurséw jest teoretyczne i praktyczne przygotowanie stuchaczy do wykonywania budowlanych prac
wykoriczeniowych, w tym podstaw: technologii stosowanych w budownictwie; materiatoznawstwa; rysunku
technicznego; maszyn, narzedzi i sprzetu budowlanego; bhp na placu budowy; kalkulacji robdt budowlanych;
prac z zastosowaniem ptyt kartonowo-gipsowych; montazu sufitow podwieszanych; prac instalacyjnych,
tynkarskich, posadzkarskich, malarskich, tapeciarskich, a takze przepisbw prawnych zwigzanych
z budownictwem.

3. Jedno szkolenie powinno obejmowaé: 100 godzin zaje¢ dydaktycznych (25 godzin zaje¢ teoretycznych
i 75 godzin zajec praktycznych).

4. Program szkolenia powinien zawiera¢ wiadomosci' migdzy innymi z zakresu:
Zajecia teoretyczne:

° zasady bhp i p.poz - stosowanie przepisow bezpieczedstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony $rodowiska oraz stosowanie odziezy roboczej i $rodkéw ochrony
indywidualnej odpowiednich do poszczegdlnych rodzajéw robdt wykoriczeniowych

° stosowanie bezpiecznych metod pracy, technologia robot

° materiatoznawstwo - materiaty podstawowe w robotach murarskich i tynkarskich - materiaty
malarskie i ich sktadniki, materiaty do tapetowania

° postugiwanie sie dokumentacja techniczna

o prawo budowlane

° rysunek budowlany

° rachunek zawodowy

L maszynoznawstwo

Zajecia praktyczne:

° praktyczna nauka zawodu (technologia robét tynkarskich i szpachlarsko-malarskich, montaz ptyt
kartonowo-gispowych oraz tapetowanie) ocenianie przydatnosci materiatéw budowlanych i ich
przechowywanie

° dobdr wiasciwych narzedzi do rodzaju wykonywanej pracy

° ustalenie zgodnie z projektem i przygotowanie wtasciwej zaprawy murarskiej, przez dobranie
odpowiednich sktadnikéw

° wykonywanie stropdw murarskich, tynkéw cienkowarstwowych, oktadzin Sciennych, izolacji,
gtadzi szpachlowych, tynkéw suchych z ptyt gipsowo — kartonowych, przygotowanie szpachli sposobem
recznym i mechanicznym, usuwanie ubytkéw scian



° wykonanie podktadéw pod tynki szlachetne

° podstawowe prace glazurnicze
° prace malarskie: malowanie scian, sufitdw, montaz sufitébw podwieszanych
° zasady przygotowania podtozy pod tapetowanie

5. Miejsce prowadzenia zajeé:

a) Teren Zaktadu karnego w Ptocku, 09-400 Ptock, ul. Sienkiewicza 22 -miejsca wskazane przez administracje
jednostki dla zaje¢ teoretycznych i praktycznych.

b) Zajecia szkoleniowe bedg realizowane sukcesywnie w dni powszednie (od poniedziatku do pigtku). Dzienna
liczba godzin kursu nie moze przekroczy¢ 8 godzin dydaktycznych (przez godzine dydaktyczng nalezy rozumiec
45 minut zajec). Godziny zajeC zostang ustalone w Harmonogramie zajeC tydzien przed planowanym
rozpoczeciem zajec i zostang zweryfikowane z porzgdkiem wewnetrznym Zaktadu Karnego w Ptocku.

c) Instytucja szkolgca zobowiazuje sie do przestrzegania przepisdw wewnetrznych obowigzujgcych na terenie
jednostki (w szczegdlnosci zobowiazuje sie do kazdorazowego poinformowania drogg faksowg lub mailowg o
ilosci wchodzacych osdb na teren jednostki przedstawiajgc dane tych oséb na co najmniej dwa dni przed
planowanym wejsciem do godz.13:00 oraz poinformowaniu o wnoszonych przedmiotach)

6. Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia na swoj koszt:

a. Ubezpieczenia uczestnikdw szkolenia od nastepstw nieszczeSliwych wypadkéw w zwigzku z trwaniem
kurséow. W przypadku rezygnacji lub wycofania osadzonego z udziatu w kursie koszt ubezpieczenia nowo
wprowadzonej osoby ponosi Wykonawca. Potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem kopie polisy
ubezpieczeniowej Wykonawca przedstawi zamawiajgcemu pierwszego dnia zajec¢ kursowych.

b. Przeprowadzenia wymaganych badan lekarskich (medycyna pracy) dopuszczajacych do udziatu w szkoleniu
(dla 2 grup uczestnikéw — po 10 osdb kazda oraz po 2 kolejne osoby wytypowane na liste rezerwowg w
przypadku rezygnacji lub wycofania osadzonego z udziatu w kursie). Badania odbedg sie na terenie Zaktadu
Karnego w Ptocku w terminie poprzedzajagcym rozpoczecie kursu. Wykonawca otrzyma liste skazanych
zakwalifikowanych do uczestnictwa w kursach.

c. W ramach zajec teoretycznych:
— materiaty piSmiennicze w postaci zestawu: dtugopis, zeszyt, teczka tekturowa A4
— materiaty dydaktyczne tj. podrecznik tematycznie zgodny z programem kursu.

d. w ramach zajec¢ praktycznych:

— materiaty i narzedzia niezbedne do przeprowadzenia zajec¢ praktycznych w wysokosci (minimum 40%
kosztu ogdlnego ustugi szkoleniowej);

— ubrania robocze (buty, koszula, spodnie, bluza) oraz $rodki ochrony indywidualnej tj. rekawiczki,
okulary ochronne, itp.;

— min. 1 apteczke na potrzeby kursu;

Po zakoriczonym kursie materiaty przeznaczone na realizacje kursu stajq sie wtasnosciq jednostki na terenie,
ktérej byt realizowany kurs (za wyjgtkiem materiatdw szkoleniowych, pismienniczych, ktére na wtasnosé
otrzymujq uczestnicy kursu).

e. Wykonawca zapewni takg ilo$¢ materiatdow, ktéra pozwoli na prawidtowe przeprowadzenie zajed



10.

11,

praktycznych. Zamawiajacy wymaga, aby w ramach zaje¢ praktycznych, na kursie zakres prac na jednego

uczestnika obejmowat m.in. nastepujgce czynnosci: przygotowywanie materiatéw do przygotowania zaprawy
murarskiej, wykonywanie tynkow, gtadzi, przygotowywanie szpachli, usuwanie ubytkéw, podktaddéw pod tynki,
podstawowe prace glazurnicze, prace malarskie.

f. Jezeli Wykonawca zadecyduje, iz program nauczania wymaga przeprowadzenia egzaminu potwierdzajgcego
uzupetnienie wiedzy oraz zdobycie umiejetnosci i kwalifikacji w zawodzie, zobowigzany jest do jego
zorganizowania i przeprowadzenia oraz sporzgdzenia z niego protokotu. Wszelkie dziatania podejmowane w
tym zakresie musza by¢ zgodne z zapisami Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 pazdziernika
2023 r w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (DZ. U. z 2023 roku, poz. 2175).
Wykonawca poinformuje Zamawiajgcego o terminie egzaminu na co najmniej 3 dni przed jego
przeprowadzeniem. Czas trwania egzaminu nie wlicza sie do ogdlnego wymiaru godzinowego kursu.

7. Instytucja szkoleniowa prowadzi¢ bedzie liste obecnosci kazdego dnia zajec kursowych.

8. Wykonawca uzyskuje wszelkie dane osobowe niezbedne do prawidtowego przeprowadzenia kursu od

osadzonych z chwilg rozpoczecia kursu.

9. Wykonawca zobowigzuje sie do przekazania Zamawiajgcemu w dniu podpisania umowy o ustuge
przeprowadzenia kursu nastepujacych dokumentow:

a. Programu szkolenia zawierajgcego elementy wymienione w § 71 Rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegdtowych warunkdw realizacji oraz trybu
i sposobdw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014 r., poz. 667).

b. Harmonogramu kursu (zawierajgcego podziat na dni oraz godziny z uwzglednieniem zaje¢
teoretycznych oraz praktycznych szkolenia)

Cc. Wozoru zaswiadczenie jakie otrzymajg uczestnicy po zakoriczeniu kazdej edycji kursu.

Instytucja szkoleniowa przeprowadzi kursy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawnymi w szczegdlnosci z
rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 pazdziernika 2023 r w sprawie ksztafcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (DZ. U. z 2023 roku, poz. 2175) oraz z rozporzadzeniem Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 28 listopada 2016 roku w sprawie sposobu i trybu prowadzenia nauczania w zaktadach
karnych i aresztach $ledczych (Dz.U. z 2016 r. poz. 2004) .

Instytucja szkoleniowa zobowigzuje sie do prowadzenia dokumentacji szkoleniowej, ktérg stanowié¢ beda:
program nauczania, dziennik zaje¢ edukacyjnych zawierajgcy: imienng liste obecnosci podpisywang przez
kursantow; wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych, tematy zaje¢ edukacyjnych; protokét z egzaminu koricowego
(jezeli zostanie przeprowadzony), rejestr wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych
ukonczenie kursu. Ww. dokumentacja prowadzona bedzie zgodnie z § 71 Rozporzadzenia Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegotowych warunkdw realizacji oraz trybu i sposobdéw
prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014 r.,, poz. 667).

12. Wykonawca po zakoriczeniu kurséw wyda jego uczestnikom stosowne zaswiadczenie zgodne z § 23 ust. 3 i
4 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowe| z dnia 6 paZdziernika 2023 r. w_sprawie ksztafcenia
ustawicznego w_formach poza szkolnych (Dz. U z 2023 roku poz. 2175). Zaswiadczenia potwierdzajg obecnos¢
uczestnika szkolenia w co najmniej 75 % godzin lekcyjnych objetych szkoleniem.

13. Instytucja szkoleniowa winna by¢ wpisana do rejestru instytucji szkoleniowych Powiatowego Urzedu Pracy
wiasciwego ze wzgledu na siedzibe instytucji.



Instytucja szkoleniowa winna posiada¢ wpis do ewidencji szkoét i placdwek niepublicznych (lub publicznych)
prowadzonej przez wtasciwg jednostke samorzadu terytorialnego

CPV —80530000 - 8 — ustugi szkolenia zawodowego



