SAMODZIELNY PUBLICZNY ZAKLAD OPIEKIZDROWOTN EJ
W MYSLENICACH
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sekretariat 37-20-670, 37-20-671 fax. 272-18-55
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%
Myslenice, dnia 13.07.2020r.

Do wszystkich
Wykonawcéw

WYJASNIENIA TRESCI SIWZ, PYTANIA, ODPOWIEDZI I MODYFIKACJE

Dotyczy: postgpowania prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego, zgodnie z
przepisami ustawy Prawo zamowien publicznych, (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r., poz. 1843 z
pozn. zm..), ktérego przedmiotem sg Ustugi kompleksowego, specjalistycznego sprzatania i
utrzymania czystosci w pomieszczeniach szpitalnych i administracyjnych oraz wykonywania
transportu wewnetrznego i czynnosci pomocniczych przy pacjencie na zlecenie personelu
medycznego wraz z przejgeiem 11 pracownikéw bylych pracownikéw Zamawiajacego od
obecnego Wykonawcy ustugi w trybie art. 23” Kodeksu Pracy Nr sprawy: 13/PN/20

(1) Pytania Wykonawcy :

. Zwracamy si¢ z prosba o wyjasnienie rozbieznosci w udzielanych odpowiedziach z dnia
23.06.2020 r. W odpowiedzi na pytanie nr. 19 wskazujecie Pafistwo , ze to wykonawca bedzie
ponosit koszty wyplat jubileuszy ( ktére wehodza w sklad pakietu socjalnego ) a w odpowiedzi
na pytanie chociazby 22 piszecie Panstwo , ze pakiet socjalny wygasnie wraz z umowa nr
102/20/PN/20. W zwigzku z powyzszym prosimy o jednoznaczne stanowisko czy pakiet
socjalny bedzie obowigzywat czy nie i co doktadnie wchodzi w jego sklad.

Odpowieds: Aktualnie istniejgcy pakiet socjalny wygasnie 7 dniem wygasnigcia umowy nr
102/20/PN/16 z dnia 13.09.2016r. zawartej z IMPEL Facility Services Sp. z o. o. i Hospital
Service ,,Company” Sp. z o. o. spotka Komandytowa w przedmiocie wykonywania ustug
kompleksowego specjalistycznego sprzqtania i utrzymania czystosci w obiektach SPZOZ w
Myslenicach oraz wykonywanie transportu wewngtrznego i czynnosci pomocniczych przy
pacjencie na zlecenie personelu medycznego wraz z przejeciem 16 pracownikéw w trybie art.
23’ Kodeksu Pracy ( § 13 ust 1 pakietu spocjalnego).

Aktualne postgpowanie przetargowe nr 13/PN/20 nie przewiduje pakietu socjalnego.

2.W odpowiedziach na pytanie 28 miedzy innymi usun¢liscie Panstwo pakiet 21 czyli centralna
sterylizatornie natomiast w pakiecie nr. 8 widnieje jako usluga sprzatania — prosimy o
informacj¢ czy centralnej sterylizatorni nie sprzatamy w ogéle czy sprzatamy zgodnie z
wytycznymi w pakiecie nr. 8.

Odpowied?: Sprzgtanie Centralnej Sterylizatorni zgodnie z wytycznymi zawartymi w pakiecie
nr. 8 tj. od poniedziatku do soboty /od 17.00 - 19.00 - Centralna Sterylizacja wraz z
zapewnieniem Srodkéw czystosci do kazdej powierzchni, recznikéw jednorazowych do rgk,
papieru toaletowego oraz 2 wozkéw serwisowych wraz z osprzgtem (strefa czysta i brudna)
nakladek na mopa, sciereczek jednorazowych, workéw na odpady.

3.Zgodnie ze specyfikacja oraz przedstawionymi pakietami od 1 do 21 w pakietach 14,15,16
obsada zostala przeniesiona do pakietu 21 , natomiast w formularzu ofertowym nadal widnieja
jako pakiety do podania wartosci brutto —prosimy o doprecyzowanie czy za przeniesieniem
obsady przenosimy cale pakiety do pakietu 21 jednoczes$nie usuwajac je z formularza
ofertowego czy mamy wyliczy¢ ceng brutto za zuzycie samych §rodkéw . Tym samym prosimy
o ewentualna zmiang formularza ofertowego .






Odpowiedi: W pakietach 14.15,i 16 naleiy podaé ceng kosztow zwiqzanych z realizacjq
ustugi z pominigciem kosztow pracownika. Koszty pracownika nalezy ujgé w pakiecie 21.

4.Czy zamawiajacy dopusci zamiast materiatéw 100% celuloza to material bielony 70% ,
pragniemy zauwazy¢ , ze materialy 100% celuloza wplyna znaczgco na oferte.
Odpowieds: Jakos¢ recznikow i papieru toaletowego Jjest jednym z kryteriow oceny ofert.
Zamawiajqcy nie narzuca wykonawcom rodzaju zaproponowanych materiatow . Rodzaj
materialu zaoferowanych produktow zalezy od wykonawcy.

5.Zwracamy si¢ z prosba o doprecyzowanie powierzchni w nastepujacych pakietach :

-Pakiet nr. 16 prosimy o podanie metrazu poszczeg6lnych pracowni (RTG, USG,EKG,EEG)
-Pakiet nr. 17 prosimy o wskazanie poradni , ktére beda obicte ustuga sprzatania wraz z
podaniem metrazu kazdej z osobna.

- Pakiet 21, zwracamy si¢ z prosba o wskazanie metrazu poszczegdlnie wymienionych
jednostek ( kazda osobno)

Odpowiedi: Pakiet nr 16 ; metrai posiczegélnych pracowni; RTG = 205.60 m?,
EEG+USG = 11.26 m*

Pakiet nr 17; metraz poszczegdlnych gabinetow w ktérych znajdujq si¢ poradnie to;
rejestracja ogolna = 46 m?

gabinet 1 =14 m? gabinet 2 = 14 m*, gabinet 3 = 14 m?, gabinet 4 =18 m? gabinet 5
= 14 m?

gabinet 6 =14 m’ gabinet 7= 14 m? gabinet 8 = 58,5 m? gabinet 9 =26m?,

gabinet 10 = 36 m’, gabinet 11 = 39,8 m? gabinet 12 = 52 m>

Lqcznie w pakiecie 17 powierzchnia do sprzgtania wynosi 360 m?.

Pakiet nr21. - to powierzchnia 2063.50 m>.

Drugie pytanie Wykonawcy:

W zwigzku z udzielonymi odpowiedziami i informacja o fakcie , ze pakiet socjalny wygasnie
wraz z umowa nr 102/20/PN/20 z dnia 13.09.2016 r. Zwracamy sie z prosba o udostepnienia
tresci wypowiedzenia pakietu socjalnego pracownikom , oraz o przygotowanie kserokopii
obowigzujacego pakietu socjalnego wraz z zatacznikami jak i regulamin wynagradzania itp.
Odpowied;: Zgodnie z zapisami § 13 ust 1 pakietu socjaln ego - Aktualnie istniejgcy pakiet
socjalny wygasnie 7 dniem wygasniecia umowy nr 102/20/PN/16 7 dnia 13.09.2016r.
zawartej z IMPEL Facility Services Sp. z o. o. i Hospital Service ,, Company” Sp. z o. o.
spotka Komandytowa w przedmiocie wykonywania ustug kompleksowego specjalistycznego
sprzgtania i utrzymania czystosci w obiektach SPZOZ w Myslenicach oraz wykonywanie
Iransportu wewnetrznego i czynnosci pomocniczych priy pacjencie na zlecenie personelu
medycznego wraz z przejeciem 16 pracownikéw w trybie art. 23° Kodeksu .

Aktualne postgpowanie przetargowe nr 13/PN/20 nie przewiduje pakietu socjalnego.

(3) Trzecie pytania Wykonawcy :

1. W zwigzku z informacjg o przejéciu pracownikéw w trybie art. 23(1) k.p. na nowego
wykonawcg, oraz istnieniem pakietu socjalnego, ktérym objeci sa pracownicy oraz
prawdopodobnym jego wypowiedzeniem, prosz¢ o nastepujace informacje oraz
dokumenty:

a)- proszg o przeslanie tresci ww. pakietu socjalnego;

b)- prosz¢ o wyjasnienie kto jest strong pakietu socjalnego (Zamawiajacy, czy obecny
pracodawca, a jesli obecny pracodawca to na jakiej podstawie prawnej)

¢)- proszg o przestanie informacji o dokonanym wypowiedzeniu oraz podmiocie, ktory 2o
dokonal;






d)- prosze¢ o wyjasnienie, czy wypowiedzenie zostalo skutecznie dorgczone stronie
pracowniczej oraz jaka byla reakcja strony pracowniczej na dokonane wypowiedzenie (przede
wszystkim zalezy nam na informacji, czy strona pracownicza odwotywala sie od
wypowiedzenia, kwestionowala je, przyjeta je bez zastrzezen, z zastrzezeniami);

e)- prosze o informacje kiedy uptywa bieg wypowiedzenia pakietu socjalnego;

f)- proszg o informacje czy pracownicy przeznaczeni do przejecia sa objeci jeszcze innymi
pakietami socjalnymi, porozumieniami itp. u obecnego pracodawcy, ktore majg wpltyw na
ustalenie sktadnikéw wynagrodzenia pracownika, uprawnienia pracownicze i socjalne, oraz
$wiadczenia zwigzane ze stosunkiem pracy;

g)- w zwigzku z ww. prosbami prosze¢ o przestanie nastepujacych dokumentéw: pakiet socjalny
(pkt. 1), wypowiedzenie pakietu socjalnego, inne regulacje socjalne, o ktorych mowa w pkt 6,
do wgladu.”

Odpowied?: Zgodnie 7 zapisami § 13 ust 1 pakietu socjalnego - Aktualnie istniejgcy pakiet
socjalny wygasnie z dniem wygasnigcia umowy nr 102/20/PN/16 z dnia 13.09.2016r.
zawartej z IMPEL Facility Services Sp. z o. o. i Hospital Service ,,Company” Sp. 7 o. o.
spotka Komandytowa w przedmiocie wykonywania ustug kompleksowego specjalistycznego
sprzgtania i utrzymania czystosci w obiektach SPZ0OZ w Myslenicach oraz wykonywanie
transportu wewnetrznego i czynnosci pomocniczych przy pacjencie na zlecenie personelu
medycznego wraz z przejeciem 16 pracownikow w trybie art. 23’ Kodeksu .

Aktualne postgpowanie przetargowe nr 13/PN/20 nie przewiduje pakietu socjalnego.

2. Odnoszac si¢ do zatacznika nr. 1 Warunki Realizacji Zamoéwienia , zwracamy si¢ z prosbg o
doprecyzowanie zapiséw w pkt. 6 w sprawie zabezpieczenia pracownikow wykonawcy w
m.in. rgkawiczki jednorazowe, fartuchy ochronne i foliowe, maseczki ochronne, okulary
ochronne, itp.. Czy zapis ten takze dotyczy stanow wyjatkowych takich jak epidemia,
pandemia, jak robwniez kazdy przypadek zwiekszonej zachorowalnos$ci na choroby zakazne
oraz zdarzenia czy sytuacje na ktdére nie ma wpltywu zar6wno Zamawiajacy jak i
Wykonawca a maja wplyw na zwigkszenie wydatkdéw po stronie Wykonawcy.

Odpowied?: Wykonawca zapewni wyposaienie swojego personelu w identyfikatory oraz
Jjednolitq odziez roboczq: estetyczng,  czystq, opatrzong logo wykenawcy, obuwie robocze i
srodki ochrony osobistej: rekawiczki jednorazowe, rekawice gospodarcze, fartuchy
[flizelinowe i foliowe, maseczki ochronne, okulary ochronne, itp.) W przypadku zagroienia
patogenami wysoce zakainymi srodki ochrony indywidualnej ( typu kombinezony ochrony
biologicznej, fartuchy barierowe, maski FFP2/FFP3, przytbice) stosownie do zagroienia
zapewni Zamawiajgcy.

W zwiazku z zadanymi pytaniami , zwracamy si¢ z prosbg o przesunigcie terminu sktadania
ofert na 20.07.2020 r.

Odpowied;: Zamawiajgcy zmienia termin skladania ofert, zgodnie 7 informacjq ponizej.

W zalgczeniu:

Obowiqzujgcy Zalgcznik nr 1 do SIWZ
Obowiqzujqcy opis jednostki.
Obowigzujgcy wzor umowy.

Wykonawcy sq zobowiqzani uwzglednic powyzsze zmiany, ktore stanowiq integralng czes¢
SIWZ, podczas sporzgdzania ofert.

Tresé pozostalych zapisow Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamdwienia pozostaje bez
Zmian.






Nowy termin skladania

Oferte nalezy zlozy¢ za pomocy platformy zakupowej
www.platformazakupowa.pl/pn/szpitalmyslenice nie pozniej niz do dnia 30.07.2020 r. do
godziny 12.30.

Otwarcie ofert nastapi w biurze Zamawiajjcego (budynek administracyjny — Dzial
Zamoéwien Publicznych i Uméw), dnia 30.07.2020 r. o godzinie 13.10. K

........................................

Zamieszczono na stronie internetowe;






