






Wzór Umowy
UMOWA
Zawarta w dniu  ……………………  w Olkuszu, pomiędzy: 
Gminą Olkusz, Rynek 1, 32-300 Olkusz, NIP 637-19-98-042- Samorządowym Zespołem Edukacji w Olkuszu, Rynek 1, 32-300 Olkusz reprezentowanym przez:
zwany dalej Zamawiającym, reprezentowaną przez:
…………………………………………………..,

a 

…………………………………………………………………………………………………………....

…………………………………………………………………………………………………………….

NIP ………………..….. reprezentowanym   przez:

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

zwany dalej Wykonawcą ,

Umowa jest konsekwencją zamówienia publicznego realizowanego w trybie podstawowym na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 roku Prawo zamówień publicznych (Tj. Dz. U z 2022 r. poz. 1710 ze zm.) oraz następstwem wyboru przez Zamawiającego najkorzystniejszej oferty w postępowaniu prowadzonym pod numerem …………………………………….
§ 1. 
Przedmiot umowy.
1. W rezultacie dokonania wyboru oferty Zamawiający zleca a Wykonawca zobowiązuje się wykonać zadania pn.: Dowożenie niepełnosprawnych uczniów do szkół/ośrodków wraz z opieką w czasie przewozu w roku szkolnym 2023/2024 z terenu Gminy Olkusz”
2. Przedmiotem niniejszej umowy jest usługa świadczona przez Wykonawcę dla Zamawiającego w zakresie przewozu i opieki w trakcie przewozu niepełnosprawnych uczniów zamieszkałych na terenie Gminy Olkusz z miejsca zamieszkania do szkół/ośrodków i z powrotem. 
3. Przewóz odbywać się będzie do:
I. Ośrodka Rehabilitacyjno - Edukacyjno - Wychowawczego w Wolbromiu ul. Skalska 22 i zpowrotem – 8 uczniów niepełnosprawnych:

1) 1 uczeń  z miejscowości Braciejówka,
2) 2 uczniów z miejscowości Żurada ul. Starowiejska, ul. Wierzbie
3) 1 uczeń z miejscowości Gorenice ul. Krakowska
4) 1 uczeń z miejscowości Olkusz ul. Orzeszkowej,
5) 2 uczniów z miejscowości Olkusz ul. M. Curie-Skłodowskiej.
6) 1 uczeń z miejscowości Olkusz, ul Długa
II. Ośrodka Rehabilitacyjno – Edukacyjno - Wychowawczego w Olkuszu 
ul. Kosynierów 12 i z powrotem -  1 uczeń niepełnosprawny:
1) 1 uczeń z miejscowości Olkusz ul. Kamyk
III. Zespołu Szkół Specjalnych w Olkuszu ul. J. Kochanowskiego 2 i z powrotem – 19 uczniów niepełnosprawnych:
1)  1 uczeń z miejscowości Niesułowice ul. Ogrodowa

2)  2 uczniów z miejscowości Olkusz ul. Nowa

3)  1 uczeń z miejscowości Sieniczno, ul. Olkuska

4)  1 uczeń z miejscowości Olkusz ul. Górnicza

5)  2 uczniów z miejscowości Osiek (końcowa trasa w okolicy Osiek pętla)
6) 1 uczeń z miejscowości Gorenice, ul. Krakowska 

7)  1 uczeń z miejscowości Bogucin Mały

8)  1 uczeń z miejscowości Olkusz ul. Stary Olkusz
9) 3 uczniów z miejscowości Olkusz, ul. Legionów Polskich

10) 2 uczeń z miejscowości Olkusz ul. Krakowskie Przedmieście 

11)  1 uczeń z miejscowości Olkusz ul. Ściegiennego
12) 1 uczeń z miejscowości Olkusz ul. Żuradzka 

13) 1 uczeń z miejscowości Olkusz ul. 29- listopada
14) 1 uczeń z miejscowości Olkusz ul. Skłodowskiej 
IV. Zespołu Szkolno-Przedszkolnego Integracyjnego Nr 1 w Olkuszu- Szkoła Podstawowa Nr 2 z Oddziałami Integracyjnymi w Olkuszu ul. Kochanowskiego 2 i z powrotem – 1 uczeń niepełnosprawny: 
1) 1 uczeń z miejscowości Olkusz ul. Skłodowska

V. Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego dla Dzieci i Młodzieży Niepełnosprawnej w Dąbrowie Górniczej ul. Swobodna 59 i z powrotem  – 3 uczniów niepełnosprawnych (w tym 2 na wózku inwalidzkim):

1) 1 uczeń z miejscowości Olkusz, ul. Legionów Polskich

2) 1 uczeń z miejscowości Olkusz, ul. Jana Kantego
3) 1 uczeń z miejscowości Olkusz, ul. Kosynierów
Od dnia rozpoczęcia zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych w roku szkolnym 2023/2024 do dnia zakończenia zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych w roku szkolnym 2023/2024 w tym, do placówek feryjnych w dniach zajęć dydaktycznych z wyłączeniem przerw świątecznych, ferii zimowych/letnich i innych dni dodatkowo wolnych od nauki, zgodnie z kalendarzem roku szkolnego 2023/2024 oraz do placówek nieferyjnych w okresie prowadzenia zajęć dydaktyczno- opiekuńczych z wyłączeniem przerw pracy placówki w roku szkolnym 2023/2024.

4. Imienny wykaz uczniów objętych dowozem stanowi załącznik nr 1 niniejszej umowy. 
Powierzone dane osobowe będą przetwarzane przez Wykonawcę zgodnie z Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych (tekst jedn. Dz. Urz. UE L 119.1 z 04.05.2016), wyłącznie w celu realizacji niniejszej umowy oraz zabezpieczone w  sposób zgodny z prawem przed dostępem osób nieuprawnionych;

5. Liczba dowożonych uczniów w okresie objętym zamówieniem może ulegać zmianie, a także w zależności od zmiany miejsca zamieszkania ucznia może zmienić się przebieg tras dowozu do danej szkoły/ośrodka. Zamawiający zastrzega sobie prawo zmian w wykazie w zakresie liczby uczniów albo zmian danych osobowych na liście uczniów. Zmiany te nie będą skutkować zmianą wynagrodzenia za dowóz i nie będą skutkować zmianą umowy.

6. Zamawiający zobowiązany jest poinformować każdorazowo Wykonawcę o zmianie  na liście, wskazanej w ust. 5, bez potrzeby sporządzania aneksu do umowy.
7. Przed przystąpieniem do realizacji usługi Wykonawca ustali optymalny harmonogram z przebiegiem tras z rodzicami dowożonych uczniów i Dyrektorami szkół/ośrodków. 

8. Pracownicy Wykonawcy sprawujący opiekę w czasie dowożenia winni być wyposażeni w telefon komórkowy dostępny dla rodziców dowożonych uczniów, Dyrektorów szkół/ośrodków oraz dla Zamawiającego.
§ 2. 

Termin realizacji.
Od dnia rozpoczęcia zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych w roku szkolnym 2023/2024 do dnia zakończenia zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych w roku szkolnym 2023/2024 w tym, do placówek feryjnych w dniach zajęć dydaktycznych z wyłączeniem przerw świątecznych, ferii zimowych/letnich i innych dni dodatkowo wolnych od nauki, zgodnie z kalendarzem roku szkolnego 2023/2024 oraz do placówek nieferyjnych w okresie prowadzenia zajęć dydaktyczno- opiekuńczych z wyłączeniem przerw pracy placówki w roku szkolnym 2023/2024.

§ 3.

Warunki realizacji umowy.
1. W ramach realizacji dowozu Wykonawca zobowiązany jest:
1) realizować przedmiotu umowy zgodnie z przepisami prawa, w szczególności ustawy o transporcie drogowym oraz ustawy Prawo o ruchu drogowym wraz z przepisami wykonawczymi oraz z zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy.
2) do zapewnienia niepełnosprawnym uczniom właściwych warunków bezpieczeństwa, ze szczególnym uwzględnieniem zasad przewozu uczniów niepełnosprawnych, za których ponosi pełną odpowiedzialność.

3) udostępnić i przekazać Zamawiającemu dokumenty związane z realizacja umowy, w takim zakresie i w taki sposób w jakim będzie to konieczne dla Zamawiającego, w zakresie zadań wynikających z umowy, jak również zadań powierzonych podwykonawcy. Wykonawca zobowiązuje się do przekazywania ww. informacji dotyczących realizacji umowy, na każde pisemne żądanie Zamawiającego w terminie wskazanym przez Zamawiającego.
4) zapewnić dowóz pojazdami przystosowanymi do przewozu osób niepełnosprawnych, sprawnymi technicznie, wyposażonymi w atestowany sprzęt zabezpieczający, umożliwiającymi transport wózków inwalidzkich, w ilości zapewniającej bezpieczny przewóz wymaganej ilości dzieci niepełnosprawnych na każdej trasie, klimatyzację, specjalne oznakowanie pojazdu czyli umieszczeniu z przodu i z tyłu pojazdu informacji o osobach z niepełnosprawnością wewnątrz pojazdu.
5) posiadać dla wszystkich pojazdów określonych w pkt.4, którymi będzie świadczona usługa, obowiązkowe ubezpieczenie komunikacyjne OC i ubezpieczenie NW oraz aktualne badanie techniczne dopuszczające pojazd do ruchu oraz odpowiedni i aktualny wpis w dowodzie rejestracyjnym tj. wpis o przystosowaniu do przewozu osób niepełnosprawnych.
6) zapewnić najwyższy poziom usług, sprawności technicznej pojazdu, a także odpowiednie kwalifikacje zawodowe kierowcy.
7) przed przystąpieniem do realizacji usługi Wykonawca ustali optymalny harmonogram z przebiegiem tras z rodzicami dowożonych uczniów i Dyrektorami szkół/ośrodków, mając na uwadze jak najkrótszy czas przebywania ucznia w podróży, z uwzględnieniem faktu, że uczeń powinien być dowieziony do szkoły/ośrodka w takim czasie, aby możliwe było rozpoczęcie przez niego o czasie zajęć lekcyjnych i zabieranie po ich zakończeniu bez zbędnego oczekiwania,
8) aktualizować harmonogram z przebiegiem tras przy każdej zmianie imiennego wykazu uczniów objętych dowożeniem oraz zmianie planów lekcji uczniów mających wpływ na zmianę w harmonogramie dowozu. 
9) na każde wezwanie Zamawiającego, w ciągu 3 dni roboczych przedstawić aktualny harmonogram z przebiegiem tras.
10) zapewnić uczniom fachową opiekę w czasie przewozu przez pracowników Wykonawcy, tzn. pomoc w przemieszczaniu się, pomoc pielęgnacyjną oraz pierwszą pomoc, od momentu odebrania ucznia od rodziców (opiekunów) do momentu przekazania ucznia pracownikowi szkoły/ośrodka przy dowozie i od momentu odebrania ucznia od pracownika szkoły/ośrodka do momentu przekazania go rodzicom (opiekunom) przy odwozie zgodnie z zaleceniami wskazanym w Karcie dowożenia ucznia stanowiącej załącznik nr 2 do umowy.
11) bezwzględnie przestrzegać i stosować przepisy ustawy w sprawie ochrony danych osobowych- Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w prawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych (tekst jedn. Dz. Urz. UE L 119.1 z 04.05.2016), w tym przetwarzać posiadane dane osobowe jedynie w celu związanym z wykonywaniem niniejszej umowy oraz zabezpieczyć je w sposób zgodny z prawem przed dostępem osób nieuprawnionych; 

2. Wykonawca będzie realizował umowę przy pomocy samochodów, których wykaz stanowi załącznik nr 3 do niniejszej umowy. 
3. Zmiana samochodu wskazanego w zał. nr 3 do Umowy jest możliwa jedynie za uprzednią pisemną zgodą Zamawiającego i nie wymaga zmiany Umowy, wg następujących zasad: 

1) Wykonawca przedłoży Zamawiającemu pisemny wniosek o dokonanie zmiany środka transportu. W przypadku awarii samochodu Wykonawca niezwłocznie informuje o tym fakcie Zamawiającego i podstawia samochód zastępczy. Zamawiający wyrazi zgodę na każdą proponowaną zmianę środka transportu jedynie wtedy, kiedy proponowany środek transportu będzie spełniał wszystkie, poniższe wymogi:
a) dopuszczony będzie do ruchu zgodnie z ustawą z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym, z liczbą miejsc 9 osób łącznie z kierowcą, przystosowanym do przewozu osób niepełnosprawnych tj. z odpowiednim i aktualnym wpisem do dowodu rejestracyjnego o przeznaczeniu do przewozu osób niepełnosprawnych, sprawnym technicznie, wyposażonym w atestowany sprzęt zabezpieczający, umożliwiającymi transport wózków inwalidzkich, klimatyzację, norma emisji spalin dla każdego środka transportu min. EURO 4, specjalne oznakowanie pojazdu czyli umieszczeniu z przodu i z tyłu pojazdu informacji o osobach z niepełnosprawnością wewnątrz pojazdu, posiadające obowiązkowe ubezpieczenie komunikacyjne OC i ubezpieczenie NW oraz aktualne badanie techniczne dopuszczające pojazd do ruchu oraz odpowiedni i aktualny wpis w dowodzie rejestracyjnym tj. wpis o przystosowaniu do przewozu osób niepełnosprawnych,

2) Jeżeli z przyczyn obiektywnych (awaria, zdarzenia losowe) lub innych przyczyn niezależnych od Wykonawcy, nie będzie możliwe realizowanie umowy przy pomocy środka transportu wskazanego w zał. nr 3 do Umowy, Wykonawca ma obowiązek niezwłocznego zapewnienia innego środka transportu spełniającego wymogi wynikające z obowiązujących przepisów, o odpowiednich parametrach technicznych opisanych w § 3 ust. 1 Umowy lub lepszych, przy użyciu którego będzie tymczasowo realizowany przedmiot umowy, do czasu ustania przyczyny powodującej brak możliwości używania środka transportu wskazanego w zał. nr 3 do Umowy (jeżeli przyczyna ma charakter przejściowy) każdorazowo nie dłużej jednakże niż przez 10 dni. 

4. Wykonawca zobowiązany jest zatrudnić do realizacji dowozu osoby (kierowców oraz opiekunów) zgodnie z wykazem osób, stanowiącym załącznik nr 4 do niniejszej umowy.
5. Wykonawca dysponuje osobami do opieki w czasie przewozu, przeszkolonymi z zakresu udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej, nie widniejącymi w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym (RSTPS) z dostępem ograniczonym zgodnie z art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczości na tle seksualnym (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1304) w ilości gwarantującej zapewnienie bezpieczeństwa i opieki przewożonym uczniom tzn. pomoc w przemieszczaniu się, pomoc pielęgnacyjną oraz pierwszą pomoc, co najmniej pięć osób oraz kierowcami posiadającymi uprawnienia określone w ustawie Prawo o ruchu drogowym oraz Ustawą o transporcie drogowym, nie widniejącymi w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym (RSTPS) z dostępem ograniczonym zgodnie z art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczości na tle seksualnym (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1304) w ilości niezbędnej do prawidłowej realizacji przedmiotu zamówienia, co najmniej pięć osób,
6. Pracownicy Wykonawcy sprawujący opiekę w czasie dowożenia winni być wyposażeni w telefon komórkowy dostępny dla rodziców/opiekunów dowożonych uczniów, dyrektorów szkoły/ośrodka. 

7. Wykonawca zobowiązany jest poinformować Zamawiającego o zmianie osób w wykazie, określonym ust. 4. Zmiana którejkolwiek z tych osób w trakcie realizacji przedmiotu umowy musi być uzasadnione przez Wykonawcę na piśmie i wymaga pisemnego zaakceptowania przez Zamawiającego. Zmiany w tym wykazie nie wymagają sporządzania aneksu do umowy. Wskazane osoby muszą mieć kwalifikacje zgodnie z § 3 ust. 5 niniejszej umowy.
8. Wykonania przedmiotu zamówienia przez inne osoby i samochody niż wskazane w ofercie Wykonawcy bez akceptacji Zamawiającego stanowi podstawę do odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z winy Wykonawcy.
9. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za wszelkie szkody majątkowe i osobowe powstałe z związku z wykonywaniem przez Wykonawcę niniejszej umowy.
10. Zamówienie objęte niniejszą umową Wykonawca wykona osobiście. W przypadku powierzenia przez Wykonawcę wykonanie usług podwykonawcy obowiązują warunki określone w § 4.
11. Wykonawca ponosi odpowiedzialność cywilną za prawidłowe wykonywanie dowozu wobec Zamawiającego oraz osób trzecich, jak i jest zobowiązany do naprawienia szkód wynikających z wykonywania dowozu. Wykonawca oświadcza, że posiada aktualną polisę OC w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej na kwotę min. 50 000 zł. W przypadku, gdy polisa ubezpieczeniowa nie będzie obejmowała swoim okresem ubezpieczenia całego okresu realizacji zamówienia, Wykonawca zobowiązany będzie do przedłużenia okresu ubezpieczenia i dostarczenia kopii właściwej polisy do Zamawiającego, w terminie do 3 dni.
12. Zamawiający zgodnie z art. 95 ust. 1 ustawy Pzp wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób posiadających odpowiednie kwalifikacje, zwanych dalej pracownikami, którzy w trakcie realizacji przedmiotowego zamówienia wykonywać będą czynności polegające na: opiece nad dziećmi i kierowaniu pojazdami. 
13. Każdorazowo na żądanie Zamawiającego, w terminie wskazanym przez Zamawiającego, Wykonawca przedłoży do wglądu dowody, z których wynikać będzie zatrudnienie na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazanych w ustępie 12.
14. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 
a. żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny,
b. żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów,
c. przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.

15. Dowody, które może żądać Zamawiający w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę:
a. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk zatrudnionych pracowników, daty zawarcia umowy o pracę, rodzaju umowy o pracę, zakresu obowiązków pracownika oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy;

b. poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami RODO (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Informacje takie jak: imię i nazwisko pracownika, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę oraz zakres obowiązków pracownika powinny być możliwe do zidentyfikowania;

c. poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy Pzp oraz RODO.

d. zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy.
16. Niespełnienie przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazanych w ust. 4, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w wysokości iloczynu kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracę zgodnie z ustawą z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu (t.j. Dz. U. 2020 r., poz. 2207), i liczby pracowników zobligowanych do wykonania czynności, o których mowa w ust. 4.
17. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawcę lub podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.
18. Powyższy wymóg określony w ust. 1 dotyczy również podwykonawców wykonujących wskazane wyżej czynności.
19. Na Wykonawcy ciąży obowiązek pisemnego powiadomienia Zamawiającego o zmianie adresu siedziby wykonawcy. W przypadku nie powiadomienia Zamawiającego o tej zmianie, pisma doręczone pod dotychczasowy adres uważa się za doręczone prawidłowo.
§ 4

Warunki powierzenia usług podwykonawcom.
1. Zamówienie objęte niniejszą umową Wykonawca wykona osobiście/przy udziale podwykonawców*.
W przypadku powierzenia przez Wykonawcę wykonania usług podwykonawcy bez zgody Zamawiającego, Zamawiający uznaje podwykonawcę, jego przedstawicieli lub pracowników za osoby nieupoważnione do realizacji przedmiotu umowy.
2. W przypadku powierzenia realizacji części przedmiotu zamówienia podwykonawcom, Wykonawca jest odpowiedzialny za działania lub zaniechania podwykonawcy, jego przedstawicieli lub pracowników, jak za własne działania lub zaniechania.

3. Nie później niż w dniu rozpoczęcia realizacji przedmiotu umowy przy pomocy podwykonawcy, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu umowę z podwykonawcą. 

4. Wykonawca przedłoży wraz z projektem umowy z podwykonawcą odpis z Krajowego Rejestru  Sądowego podwykonawcy lub inny właściwy dokument z uwagi na status prawny  podwykonawcy, potwierdzający uprawnienia osób zawierających umowę w imieniu podwykonawcy do jego reprezentowania.

5. Do zmian do umów pomiędzy Wykonawcą a podwykonawcą stosuje się zasady mające zastosowanie przy zawieraniu umowy z podwykonawcą.

6. Wykonawca jest zobowiązany do zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcy w terminach płatności określonych w zawartej z nim umowie.

7. Wykonawca jest zobowiązany przedłożyć wraz z rozliczeniami należnego mu wynagrodzenia oświadczenia podwykonawców lub dowody dotyczące zapłaty wynagrodzenia podwykonawcom (dalszym podwykonawcom), których termin upłynął w danym okresie rozliczeniowym. Oświadczenia, należycie podpisane przez osoby upoważnione do reprezentowania składającego je podwykonawcy lub dowody powinny potwierdzać brak zaległości Wykonawcy w uregulowaniu wszystkich wymagalnych wynagrodzeń podwykonawców wynikających z umów o podwykonawstwo.

8. Zamawiający może żądać od Wykonawcy zmiany podwykonawcy, jeżeli zachodzi uzasadnione podejrzenia, że sprzęt techniczny, osoby i kwalifikacje, którymi dysponuje podwykonawca nie spełniają wymagań zgodnych z § 3 niniejszej Umowy niezbędnych do wykonania przedmiotu umowy.

9. Zamawiający może żądać natychmiastowego usunięcia przez Wykonawcę podwykonawcy w przypadku niewypełnienia przez Wykonawcę określonych powyżej obowiązków dotyczących podwykonawstwa.

10. Zmiana Podwykonawcy nie wymaga zmiany umowy.

11. Jakakolwiek przerwa w realizacji przedmiotu umowy wynikająca z braku podwykonawcy w przypadku powierzenia części realizacji zadań podwykonawcy będzie traktowana jako przerwa wynikła z przyczyn zależnych od Wykonawcy.

12. Powyższe zasady mają zastosowanie do dalszych podwykonawców.
§ 5
Nadzór.
1. Strony ustalają, że nadzór nad realizacją umowy przez Wykonawcę ze strony Zamawiającego sprawować będzie ………………….. tel.: ………………........., e-mail: ………………..
2. W ramach nadzoru nad wykonywaniem umowy, Zamawiający może w szczególności:

1) żądać do wglądu dokumentów potwierdzających sprawność pojazdów samochodowych 
oraz atestów potwierdzających bezpieczeństwo przewożonych osób, dowodów rejestracyjnych używanych pojazdów samochodowych;
2) żądać do wglądu dokumentów kierowców i opiekunów, potwierdzających kwalifikacje 
do wykonywania niniejszej umowy;
3) kontrolować terminowość i punktualność wykonywanego dowozu.

3. Strony ustalają, że osobami do kontaktu w zakresie realizacji umowy ze strony Wykonawcy będą: ………………………………… tel.: …………………………........., e-mail: ………………………
§ 6
Wynagrodzenie.
1. Za wykonanie dowozu w okresie obowiązywania umowy, strony umowy ustalają wynagrodzenie w kwocie brutto: ………………………. PLN, słownie: ……………..………………………………………… , w tym podatek VAT …..… %,  w wysokości  ……………….…..............zł, w tym:
za 1 dzień wykonanego dowozu za trasę:

	Lp.
	Miejsce dowozu dzieci
	Cena netto 
za 1 dzień

wykonanego dowozu
	Stawka  VAT
	Cena brutto 
za 1 dzień

wykonanego dowozu

	1
	Do Ośrodka Rehabilitacyjno - Edukacyjno - Wychowawczego w Wolbromiu ul. Skalska 22 i zpowrotem – 8 uczniów niepełnosprawnych
	
	
	

	2
	Do Ośrodka Rehabilitacyjno – Edukacyjno - Wychowawczego w Olkuszu ul. Kosynierów 12 i z powrotem - 1 uczeń niepełnosprawny
	
	
	

	3
	Do Zespołu Szkół Specjalnych w Olkuszu ul. J. Kochanowskiego 2 i z powrotem – 19 uczniów niepełnosprawnych
	
	
	

	4
	Do Zespołu Szkolno-Przedszkolnego Integracyjnego Nr 1 w Olkuszu- Szkoła Podstawowa Nr 2 z Oddziałami Integracyjnymi w Olkuszu ul. Kochanowskiego 2 i z powrotem – 1 uczeń niepełnosprawny
	
	
	

	5
	Do Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego dla Dzieci i Młodzieży Niepełnosprawnej w Dąbrowie Górniczej ul. Swobodna 59 - 3 uczniów niepełnosprawnych (w tym 2 na wózku inwalidzkim)
	
	
	


2. Strony umowy ustalają, że Wykonawca będzie wystawiał faktury częściowe obejmujące poszczególne miesiące kalendarzowe, w których świadczył dowóz. 
3. Wykonawca wystawi fakturę po zakończeniu miesiąca, w którym świadczył dowóz. Wynagrodzenie Wykonawcy będzie ustalane w okresach miesięcznych, jako iloczyn dziennej stawki i ilości dni dowozu w danym miesiącu na poszczególnych trasach dowozu.
4. Do faktury Wykonawca zobowiązany jest dołączyć listy wykonanych tras przewozu wraz z obecnościami uczniów, podpisanymi przez Dyrektora szkoły bądź osobę przez niego upoważnioną, potwierdzającymi fakt dowozu dzieci w danym miesiącu do szkoły/ośrodka.
5. W przypadkach, gdy Wykonawca nie wykonał dowozu, w danym dniu w odniesieniu 
do jakiejkolwiek trasy wskazanej w ust. 1 z przyczyn leżących po jego stronie, wynagrodzenie z tego tytułu mu nie przysługuje.
6. Zamawiający nie przewiduje zapłaty wynagrodzenia z tytułu gotowości do wykonania zamówienia w przypadku jeżeli wykonanie niniejszej umowy stanie się niemożliwe z przyczyn od Stron niezależnych, w szczególności ze względu na ograniczenie lub zawieszenie stacjonarnych zajęć szkolnych z jakichkolwiek przyczyn, w tym w związku z obowiązywaniem na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii lub stanu zagrożenia epidemicznego.
7. Warunkiem zapłaty przez Zamawiającego należnego wynagrodzenia za wykonanie usługi jest przedstawienie dowodów zapłaty wymagalnego wynagrodzenia podwykonawcom i dalszym podwykonawcom biorącym udział w realizacji przedmiotu zamówienia.

8. W przypadku nieprzedstawienia przez Wykonawcę wszystkich dowodów zapłaty, o których mowa w ust. 7, wstrzymuje się wypłatę należnego wynagrodzenia za wykonane usługi w części równej sumie kwot wynikających z nieprzedstawionych dowodów zapłaty.

9. Nabywcą faktury jest Gminę Olkusz, Rynek 1, 32-300 Olkusz, NIP 637-19-98-042. 
10. Odbiorcą faktury jest Samorządowy Zespół Edukacji w Olkuszu, Rynek 1, 32‑300 Olkusz.
11. Wynagrodzenie z tytułu wykonywania umowy płatne będą przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy, wskazany na fakturze z konta Samorządowego Zespołu Edukacji w Olkuszu z działu 801, rozdział 80113 § 4300 - dowożenie uczniów do szkół w terminie 14 dni od dnia prawidłowo wystawionej faktury, przy czym dokument ten ma być dostarczony do siedziby Zamawiającego 3 dni przed terminem zapłaty z załączonymi listami o których mowa w ust. 4.
12. Ogólna wartość przedmiotu umowy w okresie jej obowiązywania  nie może przekroczyć kwoty brutto: ....................... zł, w tym w roku 2023 kwoty ………… zł, a w roku 2024 kwoty ………..………zł.
13. Wynagrodzenie, o którym mowa w § 6 ust. 1, jest niezmienne do czasu zakończenia świadczenia usługi, z zastrzeżeniem postanowień wynikających z § 7 oraz § 11 Umowy.
§ 7
Zmiany podatku VAT i waloryzacja.
1. Wykonawca oświadcza, że zakres przedmiotu umowy jest mu znany i nie budzi wątpliwości, a ponadto wyklucza możliwość powoływania się na niezrozumienie zakresu oraz treści Przedmiotu Umowy, jako podstawy do roszczeń o zwiększenie wynagrodzenia oraz potwierdza, że nie będzie żądał podwyższenia wynagrodzenia w razie złego oszacowania rozmiaru lub kosztów prac.
2. W przypadku zmiany wysokości obowiązującej stawki podatku VAT w trakcie realizacji Przedmiotu Umowy dla usług objętych Przedmiotem Umowy, Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany umowy w zakresie wysokości wynagrodzenia, określonego w § 6 Umowy o kwotę równą różnicy w kwocie podatku, jednakże wyłącznie co do części wynagrodzenia za usługi, których do dnia zmiany stawki podatku jeszcze nie wykonano.
3. Wynagrodzenie Wykonawcy, o którym mowa w § 6 Umowy, będzie korygowane tzn. waloryzowane dla oddania wzrostów lub spadków cen od kwoty netto.
4. Jeżeli wynagrodzenie Wykonawcy zostanie zwaloryzowane zgodnie z art. 439 ust. 1- 3 ustawy Prawo zamówień publicznych, Wykonawca zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego Podwykonawcy i odpowiednio Podwykonawca dalszemu Podwykonawcy, z którym zawarł umowę, jeżeli okres obowiązywania umowy wraz z aneksami przekracza 6 miesięcy.
5.  Podstawą waloryzacji jest wzrost cen za ubiegły kwartał zgodnie ze wskaźnikiem cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem, ogłaszany w komunikacie Prezesa GUS.

6. Waloryzacja przysługuje Wykonawcy, jeżeli wskaźnik, o którym mowa w ust. 5 wzrósł w tym kwartale, o co najmniej 5% w stosunku do poprzedniego kwartału.
7. Waloryzacji dokonuje się na uzasadniony wniosek Wykonawcy od 1 dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym został złożony wniosek.
8. Cena dowozu za jeden dzień nauki szkolnej może być waloryzowana raz na kwartał, waloryzacja nie stanowi zmiany treści umowy.
9. Zamawiający dopuszcza maksymalną wartość zmiany wynagrodzenia w efekcie zastosowania postanowień o zasadach wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia, o których mowa w §7 ust. 3-8 Umowy, do wysokości 50% wynagrodzenia o którym mowa w §6 ust. 1 umowy.

§ 8 
Kary umowne.
1. Strony Umowy ustalają, iż Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne 
w następujących przypadkach i wysokościach: 

1) w przypadku niezgodnego z umową lub nieterminowego wykonania przedmiotu umowy w wysokości 0,3% łącznej wartości umowy brutto za każde stwierdzone przez Zamawiającego uchybienie z osobna (w odniesieniu każdej trasy);
2) z tytułu odstąpienia przez Zamawiającego lub Wykonawcę od umowy
 z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 20% łącznej wartości umowy brutto;
3) niespełnienie przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazanych w § 3 ust. 4, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w wysokości iloczynu kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracę zgodnie z ustawą z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu (t.j. Dz. U. 2020 r., poz. 2207), i liczby pracowników zobligowanych do wykonania czynności, o których mowa w § 3 ust. 4
2. W przypadku, gdy wysokość zastrzeżonych kar umownych nie zrekompensuje szkody poniesionej przez Zamawiającego, Zamawiający może dochodzić od Wykonawcy odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych przewidzianych w przepisach Kodeksu cywilnego.

3. Wykonawca upoważnia Zamawiającego do potrącenia kar umownych z należnego 
mu wynagrodzenia.

4. W przypadku naliczenia przez Zamawiającego Wykonawcy kar umownych, Wykonawca nie może pomniejszyć należnego mu wynagrodzenia na wystawionej fakturze o kwotę naliczonych kar umownych.
§ 9 
Odstąpienie od umowy.
1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w razie:

1) wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy; 

2) nie wykonywania przedmiotu umowy przez Wykonawcę,

3) istotnego naruszenia postanowień umowy, tj. w szczególności wykonywania przedmiotu umowy przez Wykonawcę niezgodnie z umową,

4) nie zastosowania się do uwag i zastrzeżeń Zamawiającego w zakresie jakości świadczonych usług.

2. W przypadku odstąpienia przez Zamawiającego od umowy Wykonawcy przysługuje jedynie wynagrodzenie należne z tytułu wykonania usługi przewozu do dnia odstąpienia od umowy.

3. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w terminie 7 dni od powzięcia wiadomości o okolicznościach uzasadniających odstąpienie, w formie pisemnej pod rygorem nieważności i powinno zawierać uzasadnienie.

§ 10
Wypowiedzenie umowy, wykonanie zastępcze.
1. W przypadku chociażby jednorazowego niewykonywania lub nieprawidłowego wykonywania umowy przez Wykonawcę, Zamawiający ma prawo do wypowiedzenia umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia.

2. Strony umowy zgodnie ustalają, iż w przypadku każdorazowego niewykonywania dowozu przez Wykonawcę, Zamawiający ma prawo powierzenia zastępczego wykonania dowozu osobie trzeciej na koszt Wykonawcy.
§ 11
Zmiany Umowy.
1. Zmiany umowy w formie aneksu do umowy są możliwe w przypadkach, w których nastąpiła:

1) zmiana urzędowej stawki podatku VAT. W takiej sytuacji do rozliczenia przyjęta zostanie kwota netto i naliczony podatek VAT wg obowiązujących przepisów zgodnie z § 7 ust. 2 Umowy,
2) zmiana, zgłoszenie podwykonawcy za zgodą Zamawiającego,
2. Zmiana ilości dzieci, miejscowości, z których dowożone są dzieci, oraz szkół i placówek przedszkoli, do których dowożone są dzieci nie wymaga aneksu do Umowy. 

1) Wykonawca zobowiązuje się do dowozu dzieci zgodnie z zaktualizowanym wykazem uczniów od dnia, który zostanie wskazany przez Zamawiającego na powyższej liście.

3. W pozostałym zakresie stosuje się zasady określone w art. 455 ustawy Pzp.

§ 12
Ochrona danych osobowych.
1. Zamawiający oświadcza, iż realizuje obowiązki Administratora danych osobowych określone w ustawie o ochronie danych osobowych, zwanej dalej Ustawą.
2. Wykonawca zapewnia przestrzeganie zasad przetwarzania i ochrony danych osobowych zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych (tekst jedn. Dz. Urz. UE L 119.1 z 04.05.2016).
3. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za ewentualne skutki działania niezgodnego z przepisami, o których mowa w pkt. 2.

4. Wykonawca zapewnia, że przetwarzane dane osobowe będą wykorzystane wyłącznie w celu realizacji umowy.

5. Zamawiający zobowiązuje Wykonawcę do natychmiastowego powiadomienia o stwierdzeniu próby lub faktu naruszenia poufności danych osobowych przetwarzanych w wyniku realizacji umowy. 

6. Wykonawca zobowiązuje się umożliwić administratorowi danych osobowych przeprowadzenie kontroli procesu przetwarzania i ochrony danych.

7. Zamawiający zastrzega sobie możliwość wypowiedzenia ze skutkiem natychmiastowym umowy w przypadku stwierdzenia łamania przez Wykonawcę warunków bezpieczeństwa i ochrony danych osobowych przetwarzanych w wyniku realizacji umowy.
8. Zamawiający zastrzega konieczność podpisania przez obie Strony odrębnej umowy w zakresie powierzenia przetwarzania danych osobowych.
§ 13
Postanowienia końcowe.

1. Do spraw nieuregulowanych w umowie mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego oraz ustawy Prawo zamówień publicznych.
2. Wszelkie zmiany umowy, (z wyłączeniem zmian z zapisem o braku potrzeby sporządzania aneksu do umowy) wymagają formy pisemnego aneksu pod rygorem nieważności.
3. Spory wynikające z realizacji umowy rozpatrywać będzie sąd właściwy miejscowo 
dla siedziby Zamawiającego.

4. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach: dwa egzemplarze 
dla Zamawiającego, jeden egzemplarz dla Wykonawcy.
* - pozostawić właściwe zapisy
Załączniki do umowy:
1. Imienny wykaz uczniów objętych dowożeniem

2. Karty dowożenia ucznia

3. Wykaz samochodów 

4. Wykaz osób

      …………………………                                                                                     ……………………………
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